
@ Ficha Técnica del Programa presupuestario 
TEPEACA 

1. Di 

Datos de identificación del Programa Presupuestario (Pp) 

Nombre de la Entidad Fiscalizada: 
Ejercicio fiscal: 

Nombre del Programa presupuestario: 

Clave del Programa presupuestario: 

Tepeaca, Puebla 

unicipal de Planeación y Desarrollo Institucional, Unidad de Transparencia y Acceso a la información, Coordinacion de 
! Sustanciación y Resolución de Responsabilidades Administrativas, Tesorería Municipal, Dirección de Contabilidad General, Unidad 

de Atención Ciudadana, Oficialia de Partes, Secretaría de Gobernación, Secretarfa del Ayuntamiento, Dirección de Comunicación 

Social, Unidad de Giras y Eventos 

1.1 Descripción del Problema 
L tefinicion del pi 

Dependencia o Entidad responsable del Pp: 

En México, la transparencia y la rendición de cuentas son fundamentales tanto para los estados como para los municipios, ya que contribuyen a aumentar la confianza participación de la ciudadanía en las 
autoridades que los representan, especialmente en un contexto democrático. 
La combinación de transparencia, rendición de cuentas, participacion ciudadana y el uso de tecnologías de la comunicación, promueve un gobierno abierto que mejora la relación entre el gobierno y la cludadanía. Esto brinda a los ciudadanos la oportunidad de conocer los resultados gubernamentales y expresar sus demandas y necesidades, siempre proteglendo sus datos personales. 

La creación de la Unidad de Transparencia y Acceso a la Información se basa en el reconocimiento del derecho a la información por parte de la Constitución política de los Estados Unidos Mexicanos. Esto 
condujo a la emisión de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública, así como a la primera Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del estado de Puebla. Su objetivo 
principal es garantizar el acceso a la información gubernamental para todos los ciudadanos. 
JA nivel estatal, también existe la Ley de Protección de Datos Personales en Posesión de los Sujetos Obligados del Estado de Puebla, derivada de la Ley General, Esta ley complementa el marco legal para 
garantizar la privacidad y protección de los datos personales de los ciudadanos. 
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ción el llistitica 

El programa presupuestario "Gobierno transparente y participativo" responde directamente a la necesidad de garantizar el acceso a la información gubernamental y promover la transparencia en las actividades realizadas por la Presidencia Municipal de Tepeaca. Este programa se justifica en virtud de que aborda un problema identificado: la falta de acceso a información transparente por parte de la ciudadania, La población objetivo de este programa son los ciudadanos de Tepeaca que requieren acceder a información relativa a la transparencia de las actividades municipales. Consiste en que un grupo que incluye a los ciudadanos mayores de 18 años realizan peticiones de manera anónima o a través de la plataforma destinada para ello. 
A través de este programa, se atienden las solicitudes de información de la población de manera eficiente y transparente. Se garantiza que todos los ciudadanos tengan acceso a la información publicada en la plataforma, conforme a lo establecido por la Ley de Transparencia. Además, se promueve la participación cludadana al brindar un acceso permanente y gratuito a la información gubernamental. Es importante destacar que la informacién pública comprende aquella que todos los sujetos obligados deben poner a disposición del público a través de los portales de internet, sin necesidad de que medie solicitud alguna por parte de las personas. Esta informacion abarca las principales competencias, facultades, atribuciones y funciones de cada dependencia, así como el ejercicio de los recursos públicos asignados. 
En el marco de este programa presupuestario, se busca cumplir con las obligaciones de transparencia que serán publicadas mediante la Plataforma Nacional de Transparencia. La cual es el instrumento que unifica y facilita el acceso a la informacion pública gubernamental, promoviendo así la transparencia y la rendición de cuentas en el ámbito de la Administración Pública. 

EAO 

El estado actual del problema en Tepeaca refleja una necesidad de fortalecer la transparencia Y la rendición de cuentas por parte de las autoridades municipales. A pesar de los avances legislativos en materia de transparencia, la falla de acceso a información clara y detallada sobre las acciones y decisiones del gobierno local genera incertidumbre y desconfianza en la población. 

Es evidente que la transparencia debe abarcar todos los aspectos de la gestión pública, ya que constituye un elemento fundamental en la lucha contra la corrupción y en el fomento de una administración erdenada y eficiente. Sin embargo, muchos cludadanos desconocen la existencia de herramientas como el portal de transparencia, donde pueden acceder a información relevante sobre las obligaciones y acciones de los sujetos obligados, incluido el Ayuntamiento de Tepeaca. 

Esta falta de conocimiento y acceso a la información genera interrogantes y dudas en la población, quienes desconocen el destino de sus impuestos, los ingresos percibidos por el Ayuntamiento y otros aspectos importantes de la gestión pública. Esta situación resalta la necesidad de implementar medidas efectivas para promover la transparencia y la rendición de cuentas en el municipio, con el fin de fortalecer la confianza de la ciudadania en sus autoridades y promover una participación activa en la solución de problemáticas locales. 
| Evolución del pi 

La evolución de este programa a través de sus acciones ha tenido 4,413 beneficiarios de forma directa Y 84, 270 beneficiarios de forma indirecta. 
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atención 

La implementación de las siguientes estrategias han tenido impacto y efectividad, siendo estas: 

Se realizó la elaboración participativa del Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027 mediante 4 foros de consulta ciudadana, Monitoreo semestral permanente del Plan Municipal de Desarrollo para verificar el cumplimiento de acciones y proyectos, Realización de evaluaciones trimestrales a áreas administrativas para medir el avance de metas e indicadores de programas presupuestarios. 

Obtención del 100% de cumplimiento en las evaluaciones del Sistema de Evaluaciones de la Armonización Contable (SEVAC), Cumplimiento del 100% en la entrega de estados financieros, reportes trimestrales y Cuenta Pública 2024 ante la Auditoría Superior del Estado, Incremento del cumplimiento en obligaciones de transparencia del 20% al 100% ante el Instituto de Transparencia del Estado,, Adhesión a la Plataforma Digital Nacional para declaraciones patrimoniales de funcionarios. 
Publicación de 507 versiones públicas de declaraciones patrimoniales, Actualizacion del registro de Servidores Públicos Sancionados en la Plataforma Digital Nacional. 
Cumplimiento integral de obligaciones de transparencia y acceso a la información pública, Publicación trimestral de información en la Plataforma Nacional de Transparencia (PNT). Mtención y respuesta a 135 solicitudes de acceso a la información y 15 recursos de revisión, Cumplimiento del 100% en transparencia financiera y contabilidad gubernamental en la PNT, Implementación de directrices de ética gubernamental, transparencia y atención cludadana en el Honorable Ayuntamiento, Fortalecimiento de la política de cero tolerancias a la corrupción en la administración municipal. 

1.2 Metodología para la identificación de la población 

Nuestra metodología se enfoca exclusivamente en la población mayor de 18 años, la cual representa una parte significativa del total de habitantes del municipio, estimado en 84,270 
personas. Para identificar a esta población objetivo, utilizamos un enfoque cuantitativo que se basa en datos demográficos disponibles a nivel local. Realizamos un análisis detallado de la 
estructura de edad de la población, utilizando fuentes de información confiables como el Instituto Nacional de Estadística y Geografía (INEGI) u otras instituciones gubernamentales 
pertinentes. 

Una vez identificada la población mayor de 18 años, complementamos nuestro enfoque con técnicas cualitativas, como entrevistas y grupos focales, para obtener una comprensión más 
profunda de sus necesidades, percepciones y experiencias. Esta combinación de enfoques nos permite establecer criterios de focalización precisos y efectivos, asegurando que nuestros 
esfuerzos estén dirigidos hacia aquellos que tienen la capacidad de ejercer plenamente sus derechos de acceso a la información y participación en los procesos gubernamentales. 
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84,270 personas Total de la Población 1 

Cuantificación: o] 

Datos obtenidos del Censo de Población y Vivienda 2020 

Población Potencial 84,270 personas Total de la Población 

Derivado de la naturaleza del programa no puede existir un sesgo de 

selección de población; por lo tanto el criterio de focalización es: Poblac\én! 

total 

{Criterios de 
{Focalizacion 

84,270 personas Total de la Población f 
a 

Datos obtenidos del Censo de Población y Vivienda 2020 

uantificación: 

Población Objetivo 84,270 personas Total de la Población 

Derivado de la naturaleza del programa no puede existir un sesgo de 
selección de población; por lo tanto el criterio de focalización es: Población 

total 
! 

84,270 personas Total de la Población de manera indirecta 

Datos obtenidos del Censo de Población y Vivienda 2020 



| Población atentida 
1 (beneficiarios) 84,270 personas Total de la Población Derivado de la naturaleza del programa no puede existir un sesgo de 

selección de población; por lo tanto el criterio de focalización es: Población | 
total, Por que los servicios que otorga el H. Ayuntamiento Municipio de | 

Tepeaca estan destinadas a realizarse en todo el territorio municipal par: 

el beneficio de todos los habitantes. — UN 
s 

S 

Criterios de 

¡Focalización 
! 
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TEDEACA 

2. Estructura Analítica del Programa presupuestario 
3103 de lntiieaeión del Programa Presupuestario (Pr) 
Hombro del Monlcpi: 

Ficha Técnica del Programa presupuestario 

Nombro del Programa presupuestaro: 

o o Ed scpnesi e P 

Falla de transparencia y do esquemas de participación ciudadana en las docisiones públicas 

, | 
Taa d vamparencia y ol parkipacón Informació púbico v de ml aua ety enc eeó ln de cuent 

npos - s s 
| Opacidad en la información Desconfanza en las p 

pública instituciones y autoridades d 
Delc an ann de | . i 

solicitudes Falta de mecanismos de control H ot e | tecnológic ión | de a población T | Ae ac | | o de ges 
Fal e mecarismos eicientes de | Ausencia de canales de denurcia “ Desinformación y fala de | colaboración y comunicacénconta —| ciudadana | conciencia ivica j — Adl T | transparencia 
m h Cultura de secretismo y falta de % Apatia y desinterés ciudadano accesoa la nformación 

L Ausencia de marco 
normativo 
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FINES 

OBJETIVO Existencia de transparencia y de esquemas de participación ciudadana en las decisiones públicas 

Eficencia en la atención a 
grupos sociales. 

Existencia de transparencia y 
rendición de cuentas 

Eficienciaen la atención de 
solicitudes 

de la población 

Existencia de mecanismos 
eficientes de colaboración y 
comunicación conla sociedad 

Existeneia de marco 
normativo 

TRansparencia de la 
Información pública 

| — et de mecanismos de | 
HN control y auditoria | 

— Eistencia de canales de denuncia 
cludadana 

— Cultura de apertura y acceso ala 
Información 

Alta participación 
cludadana 

— Confianza en las instituciones 
Y autoridades 

Existencia de canales de —| 
partcipación efectivos 

Información y existencia de 
conciencia cvica 

Entusiasmo e interés cludadano 

Información pública 
adecuada 

| Existencia de registro y 
documentación 

Existencia de sistemas 
tecnológicos de gestión 

— Existenciade cultura de 
transparencia 
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Explcer brovomente por qué las medidas 
Respondiendo las siguientos preguntas: 
¿Cuéles son los mecanismos empleados para la entrega de bie 
an ecar emp para 1a 6nrega de T 5 
Los mecanismos que seleccionaron las causales: Existencia de mecanismo: 
Progrema presupuestario. Estos mecanismos se encuentran en el ámbito de acluación municipal; 
|¢Han sido ofectivos? 

<e constiuiran la Inlervanción del PP son las opclones de acclón más ofectivas para lograr el objelivo deseedo; debo guardar rlación con el árbol del objelivo, conforme el Manual de Programación 
nes y servicios a la población objetivo? ¿Han sido efectivos? 

5 oliciontes de colabor 

AAl sor un programa presupuestarlo de nueva creación, para esto Goblerno Municipal, la implementación eslá en curso y podrá verificarse su efectividad a u 

Estralogía para la selecclón de alternativas. 

TVO 
racion y comunicación con la sociedad y Existencía de cultura de Transparencia, para entregar biones y servicios a la población a través de este además se encuentran alineados al Plan Municipal de Dosarrollo. 
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Ficha Técnica del Programa presupuestario 

n del Programa presupuestario a los Instrumento: le Planeación Estratégica 
Datos de Identiicación del Programa Presupuestario IPo) — _ Nombre del Muntclplo: 
Ejeretlo fiscal: 
Nombre del Programa presupuestario: 
Clave del Programa presupuestarlo; Goblemo Transparente y arcipsivo 

PPIG, 
Dependencia o Entidad responsable del Pp: Tnto Muntepal de Plesción y Desrrolo Instuiona,Unied de Transparencia y Acceso al Información, Coordinucón de Sustndicin y Resoluctón de Responsablldades Adlnitatvs,Tesorrta Muniipal,Dleccón de Contabllded eneraUnidad de Aencéncudaden, fl e Pute, erear de Gobernzcón, secretrís del Antamlnto,Drecón de ComuricaciónSocll Undud de Grasy Es 

Objetivos de Desarrollo Sostenible (0DS) Agenda 2030 ON eN ONCOmEn 
en IRl deLOE 

16.6 Crear a todos los niveles instituciones eficaces y transparentes que rindan 
cuentas 

Contribuir a garantizar el derecho a la transparencia e 16, Paz, jUSfiCiE e instituciones 16.7 Garantizar la adopción en todos los niveles de decisiones inclusivas, an información pública de los ciudadanos, mediante un . participativas y representativas que respondan a las necesidades gobierno municipal de Tepeaca abierto y participativo sólidas. 16.10 Garantizar el acceso público a la información y proteger las libertades 
fundamentales, de conformidad con las leyes nacionales y los acuerdos 

internacionales 

PMD Eje Transversal - Igualdad] 
Sustantiva 

16.6 Crear a todos los niveles instituciones eficaces y transparentes que rindan 
cuentas EIH- Ayuntamlento del municipio de Tepeaca tiene | 16 paz usticia e Instituciones| — 167 Garantizar la adopción en todos los niveles de decisiones inclusivas, : ; PMD Eje Transversal - lgualdad| Propós l mecanismos de vinculación ciudadana y es . participativas y representativas que respondan a las necesidades . transparente en su actuación sólidas. 16.10 Garantizar el acceso público a la información y proteger las libertades 

fundamentales, de conformidad con las leyes nacionales y los acuerdos 

internacionales /:-3 

Alineación al Plan Munieipal de Desarrollo: 
! 

5 Teperca Prtiipalva 

OLjero Promover la rndición de cuetas y la partlpación ucta ml proceso de toma de decones gubernamentals, 

trateglas Establecr latafrma ighals ara o parlcipació fudadans, dode sepuedan eallarcorslts y rel propueste,además de Implementar un stem de evaluecón y seguimlento de ls accones del goblarno municpal que anticen la transparonci, 
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lan Estatal de Desarrollo 

521 

5211 

52115 

INSTITUTO MUNICIPAL DE 
PLANEACIÓN Y DESARROLLO 

INSTITUCIONAL 
TEPEACA, PUEBLA 

ÓRGANO INTERNO 
DE CONTROL 

TEPEACA, PUEBLA. 

Elaboró 

CABÍNETE 
s DE TRANS-ARENE! TEPEACA, PUEBLA INSFARENCIA 
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o - Elaboró ¡&; 

Miguel noMéndez Marco Aurelio Maplon TlatenO BERNACIÓN Titular de la Uñidad de Giras y —| Peobemació E aCA PUEBLA. Eventos | 

Florentino Aguilar Viveros 
Titular de Unidad de Atención Ciudadana 
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, 

Y ACCESO A LA INFORMANO) 
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B 
TEPEACA Ficha Técnica del Programa presupuestario 

4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR) 

Dependencla o Entidad responsable del Pp: 

eaca, Puebla 
3005 

PROPÓSITO 

COMPONENTES 

N o Transparente y Participativo — " 
PP16 INStIruto MUTICIFAI e PIaTedtiOn y Desarrol InstiucIónal; UNIGA uE Transparenera y Acceso 8 1a Inrormacion; CNoraInseion de Sastancracion Adminisrativas, Tesorerla Municipal,Dirección de Contabilidad General, Unidad de Atención Cludadana, Oficialia de Partes, Secretarfa de Gobernación, Secretarfa del Ayuntamiento, m Dircción. de Comunieación Social. Unidad.de Giras v.Eventos. 

Y esorutron ae Resporsabmaunes - 

Contribuir a garantizar el derecho a la transparencia e información| 
pública de los ciudadanos, mediante un gobierno municipal de 

Tepeaca abierto y participativo 

Variacion porcentual de las solicitudes| 
de acceso a la información pública 

Informe de Solicitudes de Acceso a la 
Información Pública recibidas 2025 (U. 
de T. y Acc. a la Inf. Pub) Informe de 
olicitudes de Acceso la Información| 
Pública recibidas 2024 (U. de T. y Acc. a 
la Inf. Pub) 

Existen  plataformas y sistemas adecuados para la| 
publicación de información. 

El H, Ayuntamiento del municipio de Tepeaca tiene mecanismos 
de vinculación ciudadana y es transparente en su actuación 

Costo per cápita de las acciones del 
transparencia — y — participación 
ciudadana realizadas 

MIR del Programa Presupuestario) 
INEGI, Censo Poblacional 2020 

Evisten lineamientos y agencias federales y estatales que 
contribuyen a la transparencia y rendición de cuentas. La 
sociedad participa activamente con su gobierno para 
[garantizar la transparencia, 

Número de Documentos Finales del 
Formato — de  Cumplimiento La sociedad le i lizad ante elf Documento del 2do. Informe de Gobierno Municipal realizado — |Informe — de — Gobierno  Municipal| M o T T 
[Componente PP2026; Reporte primer año de gobierno elaborados 

Esquema de transparencia y acceso a la información pública — — [Porcentaje de Información pública[Formato  de — Cumplimiento — della socledad utliza de manera responsable el Portal del implementado reportada [Componente PP2026; Reporte Transparencia y Acceso a la Información 

Atención de peticiones y solicitudes ciudadanas recibidas Porcentaje de peticiones y solicitudes 
ciudadanas recibidas 

Formato — de — Cumplimiento — del 
Componente PP2026; Reporte 

la sociedad utiliza la “ información y 
proporcionados de manera responsable 

recursos| 

Estrategia de coordinación interinstitucional implementada 
Porcentaje — de 
coordinación 
implementadas 

acciones — del 
interinstitucional Formato — de — Cumplimiento — del 

Componente PP2026; Reporte 
Existes convenios vigentes con instancias federales, 
estatales y/o muincipales 

Difusión de eventos y actividades institucionales realizada Porcentaje de eventos y actividades! 
institucionales realizadas 

Formato — de — Cumplimiento — de 
Componente PP2026; Reporte 

Estrategia de vinculación social implementada 
Porcentaje — de — acciones — que 
contribuyan a la vinculación social 
implementadas 

Formato — de — Cumplimiento — de 
Componente PP2026; Reporte 

Los medios de comunicación tienen un impacto| 
significativo en la comunidad 

la sociedad tiene interés de generar vínculo 
eubernamentales para mejorar la gobernabilidad 
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ACTIVIDADES 

(COMPONENTE 1) 

ACTIVIDADES 

(COMPONENTE 2) 

ACTIVIDADES 

(COMPONENTE 3) 

Elaboración de Informe de Gobierno Número de informes de gobierno 
elaborados 

Formato — de — Cumplimiento 
[Actividades PP2026; reporte 

a el Se cuenta con la información necesaria para elaborar el 
informe. 

Publicación de las Obligaciones de Transparencia en la Plataforma 
Nacional de Transparencia de manera Trimestral, Semestral y 
[Anual. 

Número de gestiones realizadas para la| 
interconexión de plataforma 

Formato — de — Cumplimiento — de 
[Actividades PP2026; acuse El SNA mantiene la colaboración con los municipios 

Actualización de versiones públicas para carga en Plataforma de 
| Transparencia respecto de las declaraciones patrimoniales de los 
servidores públicos (Inicio/Modificación/Conclusión) 

Porcentaje de versiones públicas del 
transparencia actualizadas 

Formato — de — Cumplimiento — del 
Actividades PP2026; reporte 

Los servidores públicos presentaron sus declaraciones, 
patrimoniales 

Responder las Solicitudes de Acceso a la Información mediante la 
Plataforma Nacional de Transparencia SISAI 2.0 (Bajo Demanda) 

Porcentaje de reportes  contables 
entregados 

Se tiene un registro contable adecuado y se cumple con la| 
normatividad de Contabilidad Gubernamental. 

Presentación de evaluaciones ante el Sistema de Evaluaciones de 
la Armonización Contable (SEVAC) 

Porcentaje de evaluaciones ante el 
SEVAC presentadas 

Formato — de — Cumplimiento — del 
Actividades PP2026; acuse 

Formato — de — Cumplimiento — del 
[Actividades PP2026; acuse 

Se realizan las evaluaciones necesarias y se cumple con 
los requisitos para presentarlas ante el SEVAC 

Entrega de información según acuerdo al calendario de 
obligaciones emitido por la Auditoria Superior del Estado de 
Puebla 

Porcentaje de informes sobre Nér 
Pagada entregados 

Formato — de — Cumplimiento — del 
[Actividades PP2026; acuse 

La Auditoría Superior del Estado de Puebla solicita el 
informe 

[Atención de los Recursos de Revisión mediante (SICOM) Sistema Porcentaje de informes sobre CFDI Formato de — Cumplimiento — della Auditoria Superior del Estado de Puebla solicita el 
de Comunicación con los Sujetos Obligados. (Bajo Demanda) emitidos entregados Actividades PP2026; acuse informe 

[Atención a la ciudadania a través de lamadas y WhatsApp (Bajo _|Porcentaje de atenciones ciudadanas|Formato — de — Cumplimiento — dellos ciudadanos presentan peticiones y solicitudes el 
Demanda) otorgadas Actividades PP2024 itácora través de llamadas telefónicas o WhatsApp. 

Quejas, invitaciones, solicitudes de apoyo y audiencias reportadas 
a Jefatura de Gabinete (Bajo Demanda) 

Porcentaje de reportes de peticiones| 
realizados 

Formato — de — Cumplimiento — del 
[Actividades PP2026; reporte; fotos 

Existen quejas, invitaciones, solicitudes de apoyo 
solicitudes de audiencias 

Registro, control y canalización de la Documentación Entrante 
dirigida al municipio, asegurando su canalización oportuna a las 
áreas competentes para su atención. 

Porcentaje de documentos de la 
ciudadanía recibidos y atendidos 

Formato — de — Cumplimiento — del 
[Actividades PP2026; bitácora; reporte 

Los ciudadanos presentan documentos e información al 
[Ayuntamiento. 

Gestión y Coordinación de acciones y eventos 
intergubernamentales, que contribuyan a la gobernabilidad en el 
Imunicipio (Bajo Demanda) 

Porcentaje — de 
coordinación 
realizadas 

acciones — del 
Intergubernamental Formato — de — Cumplimiento — del 

[Actividades PP2026; reporte; fotos 
Los otros niveles de gobierno mantienen la voluntad| 
política de coordinación, 
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ACTIVIDADES [Gestión y Coordinación de acciones y eventos interinstitucionales |Porcentaje de acciones|Formato — de — Cumplimiento — dellas instituciones privadas y sociales coinciden con lal ¡ : S , & (COMPONENTE 4) (que contribuyan la gestión municipal (Bajo Demanda) Interlnstitucionales realizadas Actividades PP2026; informe visión del plan municipal. 

[Acciones de representación y/o vinculación con los sectores Porcentaje — de — acciones — delFormato de — Cumplimiento — delHay disposición al diálogo y colaboración con los sociales y económicos (Bajo Demanda) representación/vinculación realizadas [Actividades PP2026; reporte; fotos — [diferentes sectores. 

ae COO EC s de EUN Nn e sy Cobertura de eventos institucionales (Bajo Demanda) Porcentaje de eventos con cobertura - [Actividades PP2026; reporte; capturaj”! _*9UÍP : [garantizado 2 los actos oficiales ¡de pantalla 

ACTIVIDADES [Apoyo logístico de eventos públicos e institucionales (Bajo Porcentaje de eventos con apoyo|Formato de — Cumplimiento — dellos proveedores de logística cumplen con los tiempos de| (COMPONENTE 5) Demanda) logístico [Actividades PP2026; reporte; fotos — Imontaje y desmontaje. 

: " Cumplimiento — d Difusión (digital e impresa) de eventos, programas y actividades — |Porcentaje de programas y actividades|”?'mato de — Cumplimien Eltos ciudadanos muestran interés y consumen lal idadi 2026; a de i del H. Ayuntamlento y dependencias (Bajo Demanda) difundidas :3:¡11:- e 7078 aptura. - de liformación de loscanales oficiales. 

ACTIVIDADES [Acciones de gestión y vinculación social de las regidurías Porcentaje de acciones de gestión delFormato de — Cumplimiento — dellas solicitudes ciudadanas son factibles y competencia de| (COMPONENTE 6) Ú d ón socia m regidurías realizadas Actividades PP2026; informe las regidurías. 

Costo Total del Programa | $ 5,716,500.00 | $ 5,717,829.13| $ 312,523.44 | $ 29081858 

|Especificar: Especificar: Especificar: Especificar: 15 Recursos Federle; | Particpacione 1.1 Recursos Fiscales; 

Monto Específico (de la 
3,380,000.00| $ 2337,829.13 | $ M " 

Fuente de Financiamiento) 
= 



rubción Sibiinaten: 

.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO 
.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL 
3.1.1.1.0 Gobierno Municipal 

1.3 COORDINACION DE 
LA POLITICA DE 
GOBIERNO 

0 - Apoyo a la función pública y al 134 Función Pública mejoramionto de la gestión 

7 76 ,// 
Énez tonio Cháve: | Humpert % | yuntámiento — pin || Titular del Órge Witontrol | ETARÍA —| 7 "— EL AYUNTAMIENTO — | f 

INSTITUTO M * TEPEACA, PUEBLA PLANEACIÓN y ¿'f.'.?;_íf… , ÓRGANO INVERNO [20247:027) INSTITUCIONAL — DE CONTROL 
TEPEACA PUEBA TEPEACA, PUEBLA. 

Ífbºrá 

Florentino Aguilar Viveros 
Titular de Unidad de Atencién Ciudadana 

SENÓRÍDICA y 
RUPAHENCIA. 

— TEPEACA, PUEBLA. 

Titular de la Uriidad de Giras y 

Eventos 

Elaboró 

n "; 
Marco Aurelio Maujeóh Tlatelnd.r íy 

Secretario de GobernagiómserNACIÓN 

TEPEACA, PUEBLA. 

Autorizó 

de la dirección de 
Comunicación Social 

U 

:Í&?lg:'¡t PRESIDENCIA 

EPEACA, PUEBLA, TEPEACA, P UEBL,



ler. Trimestre 

@ Ficha Técnica del Programa presupuestario 
TEPEACA 

FIN 

elumento Tepeaca, Puebla 

Contrbulraa garantizar el derecho a la transparencia e Información públlca de los cludadanos, mediante un goblerno municpal de Tepeaca ablerto  partcipativo 
Datos de Identificación del Programa Instituclonal 

Gobierno Transparente y Particpativo 

£ o alaInformación, Coordlnación de Sustanciación y Resolución de Responsabllidades Administratvas,Tesorería Municipal Drección de Contabilldad General,Unidad de Atención Cludadana, Oficlalla de Partes,Secretaría de Gobernación, 
T del $5,717,829.13 

(oibe de i Vaicn porcenal de lssl des de aeceso a l nfrmaciónpúblia rclidas. Tu Estratégicos 
Eliricadormide a vracónporcenua de as lciudes de aceso o inormación púbia rec as e la acl espeto lan aterior et aaa Eficacia 

LTk derm porcentaje E s E Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacién Pública 
> p de i lauac pc ea enl selivivarrio 

E a |Solleitudes de acceso a la nformación pública rectbidas en el año anterlor 

‘ Informe de Sabtudes de Asceso al formación PU a rccibicas 2025 (U- de T-y Acc. a Pub) ] e de SOt de Ae a fomaión ÚR oG 2029 de yAc oy | 

= X * X * * 

Es relevante porque proporciona | Es económico porque los costos | Es monitoreable porque puede Es adecuado porque permite - el | e qué” s qulrembdl Y —| Infermadónesencil de lo que.|pars sucomsuueción y medlón | — comprabare de manera — | — vefcareldeempeñodela —| N Ta e niesterras * _ ha reallza una unidad administrativa no son significativos Independiente unidad administrativa ejecutora 

Determinación de Metas 

238 2024 Descendente 

An 160% -180% 200% 200% 
Elindicador es de nueva creación; para determinar la Linea Base se 

e 57 consideraron los registros de la UR del año 2024, 

I 



Reporta: 1er. Trimestre 

@ Ficha Técnica del Programa presupuestario 
TEPEACA 

FIN 
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI) 

Programación de Metas subanuales 

u T + 
o D o o o o o 19546 19516 o o o 0 o o o o o 238 238 
o o o o o o o o o o o o o o o D o o o o 238 238 

Mayora 110%y PO En resgo Aceprable — | - menoro laal y menora 904 p 

Romero 

z 4 

Alfredo Vslázzrg E 
= 

Presidente Municipal —— SECRETARI 
_ - 

DEL AYUNTAMIENTO 
T DE CONUEIÓN InsnTurO TESORERÍA TEPEACA, PUEBLA TEPEACA, PUEBLA, — — PLANEACIÓN Y peenía PE a d MUNICIPAL 

o208 202420274 MSTITUCIONAL DE CONTROL 4 
" TEl TEPEACA, PUEBLA TEPEACA, PUEBLA. TEPEACA, PUEBLA, 

E — U 

iboró 

- eño Méndez i 
Titular de la Unidad de Giras y 

Eventos 

, Y ACCESO A 
Florentino Aguilar Viveros Alexis Domínguez Ó | Titular e Unidad de Atención Cludadana | Titular de la Uniddé HEAGA PE 

DIRECCIÓN JURÍDICA y 202472077 DE TRANSPARENCIA 
TEPEACA, PUEBLA, 

Pacceso ala 

DIRECCION — 
COMUNICACIÓN SOCIAL 

TEPEACA, PUEBLA.



5 
TEPEACA 

PROPÓSITO 
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI) 

ee Tepeaca, Puebla 

1er. Trimestre 

Ficha Técnica del Programa presupuestario 

El H, Ayuntamiento del municiplo de Tepeaca ene mecanismos de vneulación eludadana y es transparante en su actuación 
Datos de Identifcación del Programa Institucional 

Goblerno Transparente y Partcipativo 
Irsiut Municpal e Paneacin y DesarrlloInsttucinal, Undad de Transparencia y Acceso a la Información, Corinació de Sustancaión y Reslucón de Responsebldades Adminsralvas, Tezorería Municpal, lrección de Contablldad Seneral,Unidad de Atención Cludadana, Ofclall de Partes, Secrtar( de Gobernación, Secretrla del Ayuntamento,Diección de Comunicación Socal, Unidad de Glros y ventos 

$5,717,829.13 

Datos de Identificación del Indicador 
Coso rcl e ls eciones de an ia y pración aadonarstundas ARE Estratégicos 

Elidiadormá el oo promedo porhabine d s sciones de an mcy perepción bt que rel el prograna Eficacia 

Municipal, Unidad de Transparencia y Acceso a la 
Información Pública 

u [sumutría del oo tta eerido del programa X=EVIN2 
|Totl de habltantes n l muicilo 

PA e g e 
o blcnal 2000 

x El E 

Es claro porque describe de forma precisa y 
entendible "qué" se qulere medir 

Es relevante porque proporciona | Es económico porque los costos 
Información esenetal de lo que 

reallza una unidad administratv 
para su construcción y medición 

a o son significatvos 

Es monitoreable porque puedo 
comprobarse de manera 

Independiente 

Es adecuado porque permite 
verificar el desempeño de la 

unldad administrativa ejecutora 
No aplica porque es el único Indicador para este nivel de 

objetivo 

— 

» 

$ amejs EZA 33| s 9830 

s as 

No hay datos disponibles del eercicio 2024 para defini la Línes Base (LE), debido a 
'que es un indicador de nueva creación,Por lo tanto, a LBy las Metas se 

determinaron a partr de los resultados del año 2025 El costo total del programa no 
incluye el concepto de Servicios Personiales. 

) Váá///¿/7( »a



@ Ficha Técnica del Programa pi TEPEACA 

PROPÓSITO 
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (ETSI) 

Programación de Metas subanuales 

1er. Trimestre 

resupuestario 

Giras y Eventos 

o INSTITUTO MUNICIPAL EE TEPEACA, PUEBLA, PLANEACION v DESARROLLC ÓRGANO INTERNO 
20222027 M DE CONTROL TEPEACA FUEBLA 

ENEZ 

DE GOBERNACIÓN 

TEPEACA, PUEBLA. 

| Director Juridico y 

TEPEACA, PUEBLA 

[2024 20278 

DIRECCIÓN 
COMUNICACIÓN SOCIAL 

TEPEACA, PUEBLA. 

TEPEACA, PUEBLA, 

202422027 

DICA ¥ 
DE TRANSPARENCIA 

TEPEACA, PUEBLA. 

TESORERÍA 
MUNICIPAL 

FEPEACA, PUEBLA, 

20242027 

Ciudadana 

Eró 

Florerkino Aguilar Viveros 
Titular de Unidad de Atención —| 

UNIDAD DE TRANSÉ 
* ACCESO Alqxis Ner 

| Titular de la Unidad 
| TEPE, BUFAI 

Jul 

Taa 
3 

i i 7 s M i T S ik ñ y o o o o o o o o o o o 5 2,758,999.80 2,758,999.80 ) o o o o o o o o o o o 84270 84270 
i o o o o o o o o o o o o ) o q o o o o o o o o 84270 84270 

Moyors 110% y Dmmplimiente 
E entr 

Autorizó ¿ 

{redn vewazqu%efg, 
Presidente Municipal 

PRES! 



J ler. Trimestre B Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores 
TEPEACA 

COMPONENTE 1 

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI) 

Tepeaca, Puebla 

Documento del 2do. Informe de Goblerno Munlcpal realizado 

Datos de Identificación del Programa Instituclonal 
Goblerno Transparente y Participativo | Información, Coordinación de Sustanclaclén y Resolución de Responsabilidades Administrativas, Tesorerfa Municpal, Direccién de Contebilidad General, Unidad de Atención Clud: 

$5,717,829.13 

Datos de Identificación del Indicador 
| ' 

Oficialla de Partes, Secretaría de Gober 

Smero de Documentos Fnl el forme e Colicino Murical elborados Gestión | = El diarmide la cadd e Documetos nl dl nforme de Gkt n elbordos rspect « lo programados E Eficaci 
0ra pocumento a stituto Municipal de Planeación y Desarrollo Institucior| 

TR Número de Documentos Fal del ffonme de Goblero Mricipleiboados 7 R e X= (VIWVa)"00 . - 
Múmero de DocumentosFlales del nforme de Goblemo MuntipalProgramadas 

Fomito de Cumpmento d AcividadesPP2026 
] en ] 

Es : E 
- T 

Eslro porque descibe e fomi preca y | Es rleaneparqueprporcina | económco porquelas camos | smonitarableporque uede | s adecuadoparquepermte | N pls porque eel nc cc entendle qurse ulere madr | [rformacón eerial eo que | parsu cosruecón y medión | comprobrso e manera | vt deempeño la —| ot ra v d e reallza una unidad administrativa nO son significativos Independiente unidad administrativa ejecutora objetivo 

Determinación de Metas 

Telmenra 

Td del Td rr Ascendente fesdor regular 

No hay datos disponibles del ejercicio 2024 para definir la| 100.00% 1o0.00% Linea Base (LB), debido a que es un indicador de nueva 
creación. Pero al ser un indicador de eficacía 

(cumplimiento) se busca que se cumpla al 100%, por lo 
tanto asi se definieron las metas anuales. 

100.00%5 100.00% 

10000% 

Programación de Metas subanuales: 



o o o 0 o o o o o o o o 
o o o o o o o 1 o o o 1 

Mayoro 1504 y A o [ MCO En e, ceptable —| - menorolgul n e mico | - Pl —7 -T…' e | " an e E 

Rastmen iaO UNCIO AR - - : 

oo d fnformas d| 7086 o o o o o 0 o 0 1 o 0 0 1 imero de informes de 1.-laboración de informe de Gobierno A E obierno elaborados. 
real o o 0 0 0 o o o o o o o o 

w08y, 
_ 
— A Revisó 

A TE 

TEPEACA, PUEBLA 

2024-2027, 
PRESIDENCIA 

E 3 LA ÓRGANO INTERNO :fi;fi;‘;’: TEPEACA, PUEBI 
INSTITUTO MUN - o UEBLA, PLANEACIÓN y QUCALDE TEPEACA, PUEBLA. TEPEACA, P! i 'ESARROLLE NS 

v T, 
ERE TEPEACA, PUEBLA 

202 0271 

e 
Miguel o/Méndez Marco Ausetío e Florentino Aguilar Viveros KIS Rfpiled | Titular de lbrfad de Giras | Seeftario de Go;¿¿rv¡¿%n… Titular de Unidad de Atención Ciudadana | titular de 'BIWFT é?fi(‘“‘a 

| y Eventos Wze DE GOBERNACIÓN y Acceso a la información 
— DIRECCIÓN JURÍDICA Y TEPEACA, PUEBLA. 

DE TRANSPARENCIA m 
TEPEACA, PUEBLA. = 

DIRECCIÓN 
COMUNICACIÓN SOCIAL 

TEPEACA, PUEBLA.



H 

ler. Trimestre 
. @ Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores 

TERENCA COMPONENTE 2 
a Técnica de ento de Indicadore 

Tepeaca, Pueba 

Esquema de transparencia y acceso a la Informacián pública implementado 

Goblerro Transpurente y raricipativo 
[n Y Aceso s s Informacn, Gor€iacn de Sty Reslueld de Reponasbidedes Adminiscavas,Tescrerda Munidpa Vec e Consbliad Genere; Una de Aa nn G, O e de P, Serctro de Gcbamación Sr del a 

857178213 

Porcentpo d formación ptica ey Gestién 
L s mlrmación púbicatramarentac —— Eficacia 

Sustanciación y Resolución de Responsabilidades Adr 

X= (vIva)I00 (aformaciónpoblca reportada 

Información paba Programadas 

. 
Trmato de Cumplmiento e Ac 

Teporte 

Es claro porque describe de forma preciaa y 
entendible “qué" se qulere medir 

Esrelevante porque proporciona Es económico porque los costos | Es monflareabla porque puede 
Información esencial de lo que: | pam su construcción y medición | — comprobarse de maners 

reallzo una unidad admiistrativa o son slgnifiativos Independiente 

Es adecuado porque permite -| - No aplica porque es el único 
verificar el desempeño dela -| - Indicador para este nivel de 

unidad administrativa ejecutora objetivo 

100.00% 100 00% 

0 

Línea Base [LB), debido a que es un indicador de nueva 
creación, Pero al ser un indicador de eficacia 

teumplimiento) se busca que se cumpla al 100%, por lo 
tanto asi se definieron las motas anuales, 

la 

_ 

crdico ¡Mayorootuuala s 
Y manor NO enriesgo Mayarazgowy 

aceptable — | mencroignt 
2208 



Hablmen Namstiv ún: Te 

1- ulicacón de obiuionesae —| - nimerodegestones N |y A a i E 5 R = . 1 a = ñ Tiniarenci en a Patatoma ra ral 
Noconal de Trampaenca demanera | — Intrconesón de [Tánetral emesaly An platoma e | 1 . o o o o 0 o o 0 o 0 1 
T de vesones púbcas el - 5 , 5 3 N 0 . ; 3 = y 7 re en Mf Porcentaje de versiones [rsprendi resecto d las Vn pdiracionespavioniles d ls — | P de v 
servidores públicos T. 
((Inicio/Modificación/Conclusión) s 9 , ! 5 g ha s U = e C ¢ 1 

- Resonde ls oldes de Aceso [P , . a 5 ; ; E 2 i = ñ R 1a formacónmedante'a Porcentaje de eportes Pliormo Nacnal de Transparndio R o 557120 (a Demando) e |0 b 0 o 0 o o o o 0 o 0 2 
pos | o o 1 o o 1 o o 1 o . 4 4. Presentación de evaluaciones ante 

el Sitema de Fvaluaciones de la. Porcentaj de evaluaciones| 
ante el SEVAC presentadas [Armonización Contable SEVAC) eal ñ o o o [ o o o o o o o 1 

5.- Entrega de Información según Progr. 10 5 u 9 D 6 7 n 6 7 2 o 9 u eee nriodecndones | "en e s sobre Nómina Pagada [emitico por la Auditoría Supeor del ia T, entregados Real 10 6 n o o o [ o o o o o 27 

6- Atención de los Recursos de Revisión| Progr 2 E 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 % Porcentaje de nformes medante (S:COM) Sistema de 0 bl 
[Comunicación con ls Sujetos enc 
Obligados. (Bajo Demanda) - eal o o o o o o o o [ o o o 

í A3. La actividad programada es bajo demnada AS. Se realizó la entrega de obligaciones ante la auditoría superior del Estado correspondiente o g@nm‘g 
trimestre del ejercicio fiscat2028)A6. La actividad progrSRTada es bajo demnada FEN '¿:á s ra & X 

0E 

INSTITUTO MUNICIPA: TESORERÍA Pl A FAL Dj 
ANEACIÓN Y DESARIO . ÓRGANO INTERNO MUNICIPAL IMS'II'ÍUCIO”M 

TEPEACA, p TEPEACA PUEBL, UEBLA, 

Elabo: 

ÓFTDMPANACIÓN — florentino Aguilar Viveros 
obFEMECA, PUEBLATItular de Unidad de Atención = £ 2z

 | Titular de la Unidad de Giras y 
| Eventos 

DIRECCIÓN ¿URIDJEX y 
DE TRANSPARI NCIA 

TEPEACA, PUEBLA, DIRECCIÓN 
COMUNICACIÓN SOCIAL 2024 2027 

TEPEACA, PUEBLA.



1er. Trimestre 

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores 

COMPONENTE 3 

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI) 

2, Puebla 

Atenzlón de peticiones y sollcitudas cludadanas reclbldas 

Datos de Identiicación del Programa institucional 
Soblerno Trensparente y Patepativo 

Información, Coordinacién de Sustanciasión y Resolución de Responsablidades Adminisrativas, Tescrería Municpal, Drección de Contabilldad General, Unidad de Atención Chudadana, Ofiiala de Partes Secrerarío de Gobe 
$5,717,629.18 

Purentje R — Gestion 
i G 3 e 0 ysl ctudes e i reseczo « o R, Eficacia 

Unidad de Atención Ciudadana, Oficialia de Partes 

peicones y soitudes ludanas echida X= (V2100 
¡periiones y sl des ludadunos Estimadas 

u 

Es relevante porque proporciona | Es econémieo porque los costos | Es monitoreable porque puede | Es adecuado porque permite | - No aplica porque es el único Información esenclal de lo que | para su construcción y medición | — comprobarse de manera verificar el desempeño dela —| - Indicador para este nivel de realiza una unidad administrativa 0 son slgnificativos Independiante unldad administrativa ejecutora cbletvo 

Es claro porque describe de forma precisa y 
entendible "qué" se quiere medir 

Determinación de Metas 

ascendente Regular 

o hay dotos lsponibles del ejercito 2024 para deniría 
Linea Base (LB}, debio a que es un indicador de nuevi 

creación, Pero al ser un indicador de eficacia 2000% feumplimiento) so busca que se cumpla al 100%, por lo 
vanto asi e definieron las metas anuales. 

201 . - 
7 201 201 201 201 201 20 201 201 Ú& 

72 53 87 o a — o o 0 o o e 212 
201 201 201 201 207 201 201 201 201 201 201 201 2412 

e e [NO / n e sble n a p TS Acptab En viespo 



== EE 3 ANEN | 3 i il Dr Tn ur A Du Die E o | 1m0 100 10 100 100 150 200 10 1- Alnción al cludadona a ravés de | Porcentaje de tenciones Iamadas y vhatoo (Bajo Demanda) | - cuescanasotopadas — y, A " É T ; a a " a 5 B a E 
2- n s sl o E2 20 20 20 2 20 20 2 w0 20 2 » 210 aojo y anc rportaas a de e 
Jefatura de Gabinete (Bajo Demanda) Real 65 as 78 o [ o o o 0 o o o 188 

3 Negísro, contrl y canalizació de 1 bog| 1 1 N N 1 ' 1 1 1 1 N N 2 Iocumentación Enante diriaal — | orcentajede documentos Imunicplo,asegurandosucanalación | de acudadanta rcibios y oporuna a las dreascompetentespara atendidos 
|sutención el 1 1 E o D o o o o D o o E 

taniiénto' RÍADirector, 
AYUNTAMIENT 

TEPEACA, PUEBLA! 

PRES ÓRGANO INTERNO TESORERÍA 
…g:,::umol. MUNICIPAL PEACA, PUEBLA 

TEPEACA, PUEBLA. TEPEACA, PUEBLA, 

Elaboró — N m Z 
i 

E _fj Florentino Aguilar Viveros Alexis Domi ! 
oe Titular de Unidad de Atención Titular de la Unidal Giras y Eventos | 

SECRETARIO, Ciudadana 
DE COREANM.: D _ _ 

TEPEACA. PUEBLA 

Acceso a la 

DIRECCIÓN JURÍDICA Y 
DE FRANSPARENCIA 
TEPEACA, PUEBLA. 

DIRECCIÓN 
COMUNICACIÓN SOCIAL 

TEPEACA, PUEBLA.



i Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores 

COMPONENTE 4 

Ficha Técnica de Seguimiento de indicadores (FTSI) 

Tepeaca, Puebla 

ler. Trimestre 

Gol eo Transparente y Panicipativo. 
{taformacién, Coordinación de Sustanciarión y Resolución de Responsabilidades Administrativas, Tescrería Municipal, 

Estrategin de coordinación Interinstitucioral Implementada 

Datos de Identificación del Programa institucional 

Dirección de Contabtidad General Unidad de Atención Cludadana, Oficiaia de Partes, Secretaria de Gobe 
$5,717,809.13 

Porceniaje e SR — 
Cestión 

Erinvicados mide las actividades de coordinación mterinsucional implementadas respecto a las programadas. 
Eficacia 

ia 
Secretaría de Gobernación, Secretaría del 

Ayuntamiento 
X= V2o erones de coordnacó [ntdacltuconel eatlrdas 

ueones de cooniracó iternaltudonal Proramadas 

B 
Formato de Cuptamento de AcvdadosP2OTS 

le o Es elevante porque proporciona | Es económico porque loscostos | & manitoreable porque puede | Es adecuado porque permite | - No apliza porque es el único oo pordue eo o *7| Información esenctal de o que | para su construcción y medión | — comprobarse de manera verifcar el desempeño deta - | - Indicador para aste nivel de e 3e dulere [reallza una unidad administeatval 00 son significativos independiente unldad administrativa ejecutora objetivo 

100.00% No hay datos disponibles del ejercicio 2024 para de 
- - — 

Línea Base [LE), debido a que es un indicader de nueva 
creación, Pero al ser un indicador de eficacia 

icumplimiento) se busca que se cumpla al 100%, por lo 
tanto asi se definieron las matas anuales, 

e IMvorpinradon] — [ o A| — e Mayora 100y 
Aceptable —| * menorolgal 

2208 

7 



= Fa 1e madida L [ TNE ok E aT e — Má Z ma uN A0 —sep 5 "Di 1--Gestión y Coordinacón de secones | Porcentaje de accloes de |progr o o o 1 o o o o 1 o 1 o a Ieventos ntergubernamentales, que coordinación 
(contrbuyan a la gobernabiidadenel -| — inergubernamental 
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TEREACA 
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores 

COMPONENTE 5 

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI) 

Tepenco, Puebla 

der. Trimestre 

Difuslón de eventos y actividades Insttucionales realizada 
Datos de ¡dentificación del Programa lnstitucional 

Goblerno Transpazente y Particpativa Información, Coordinacién de Sustañiciación y Resolución de Resporsabildades Administraivas, Fesorería Munltipal, Dirección de Contabilldad General, Únidad de Atención Chudadana, Ofcialla de Partes, Secretaria de Goberr 
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Eventos 
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tos disponibles del ejercicio 2024 para definir la 
Linea Base (LB), debido a que es un indicador de nueva 
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creación. Pero al ser un indicador de eficacia 

[cumplimiento) se busca que sa cumpla al 100%, por lo 
tanto asf se definieron las metas anuales. 
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Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores 

COMPONENTE 6 

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI) 

Tepeaca, Puebla 

ler. Trimestre 

Datos de identificación del Programa Institucional 

Estrategía de vinculación social Implementade 

Goblerno Transparente y Participativo 
Informeción, Coordinación de Sustanciación y Resoluclán de Responsablidades Administrativas, Tesorería Municlpa, Dirección de Contablidad General, Unidad de Atención Cludadana, Ofcalla de Partes,Secretaro de Gober 

$5717,829,12 
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