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Ficha Técnica del Programa presupuestario

1. Diagndstico del Programa presupuestario

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre del Municipio: Tepeaca, Puebla

Ejercicio fiscal: 2026

Nombre del Programa presupuestario: Cultura e Historia para Tepeaca

Clave del Programa presupuestario; PP11

Dependencia o Entidad responsable del Pp: Departamento de Cultura, Archivo Municipal

1.1 Descripcion del Problema

Tepeaca, ubicada a 35 kilometros del oriente de la Ciudad de Puebla, es una ciudad que se distingue por su diversidad étnica, su origen etimolégico de Tepeaca proviene de la alteracion castellana de Tepeyacac,
compuesto de las voces nahuatl Tepetl: cerro- piedra, y Yacat: nariz o punta; que significa “En punta o principios de los cerros", actual mente es Denominado como Tepeaca de Negrete.

El municipio cuenta con una poblacién de 82,270 habitantes, en la regién hablan hasta 10 lenguas indigenas, Administrativamente, el municipio se organiza en 11 juntas auxiliares y 10 Inspectorias, con
actividades econdmicas centradas en el comercio, |a agricultura y la extraccion de marmol,

La ubicacién del Municipio nos permite la conexién con otros municipios v su inclusién en programas sectoriales estatales resalla su importancla como centro econémico y cultural en la regicon.

El municipio de Tepeaca cuenta con 504 afios de origen y una amplia gama de tradiciones de la cual destacan las festividades como son conmemoracién de la fundacion de Tepeaca, conmemoracion del Nifio
Doctor y el carnaval de la danza de los huehues,

Su patrimonio arquitecténico de Tepeaca se destaca por el Exconvento y parroquia de San Francisco de Asls, el Rollo, La casa de Cortés y varlas iglesias histéricas lo que hace que el municipio tenga un atractivo
turfstico notable. Sin embargo el Municipio de Tepeaca en la cultura ha tenido dificultades para fortalecer la cultura en Tepeaca como es la falta de acceso al acervo cultural e Historico del Municipio,
desconocimiento y escasa participacion en el quehacer cultural, social e histérico y poca difusién cultural en las instituciones educativas y de la administracién publica entre otras. Es importante revalorizar el
patrimonio Histérico, cultural del municipio posicionéndolo en un Municipio de destino turistico y cultural de calidad en |a Regidn.

Hushificac

El programa "Cultura e Historia para Tepeaca" permitira visualizar y dar como respuesta a las necesidades de tener un posicionamiento turfstico y cultural de calidad en la regién. La direccion de cultura ha
identificado la importancia de mejorar la cultura y promover acciones en servicios piblicos municipales con el fin de reducir la percepcién negativa de los habitantes y de los visitantes.

El objetivo es fortalecer la riqueza cultural que nos brinda el municipio, fomentar el libre acceso de conocimiento de informacion sobre la historia y cultura del municipio,

un enfoque de aprendizaje cultural y el
conocimiento a la participacidn en el quehacer cultural social e histérico.

La poblacion objetivo del programa se define como los habitantes de Tepeaca, que representan aproximadamente 84,270 personas segun datos oficiales del Censo de Poblacion ¥ Vivienda 2020 del INEGI. Estas
acciones estan dirigidas tanto a la comunidad local como a los visitantes, a través de la difusion de actividades turisticas y culturales en medios de comunicacion, empresas locales y plataformas digitales,

El programa "Cultura e Historia para Tepeaca" busca fortalecer la cultura que el municipio ha logrado construir a lo largo de los afios asi mismo la cultura y turismo en municipio nos permitira tener un desarrollo
econémico y social en la comunidad, para mejorar la calidad de vida de los habitantes y posicionar a Tepeaca como un destino Turistico de calidad en la regién.
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‘probiema

A pesar de que se han realizado algunas acciones para promover la cultura en el municipio, la falta de promocién y direccion estratégica en otros gobiernos, ha limitado su impacto y alcance. Esto ha generado
un estancamiento relativo en el desarrollo econémico y comercial de |a regidn, asi como una pérdida de oportunidades de crecimiento y desarrollo para la comunidad.,

En este contexto, el programa "Cultura e Historia para Tepeaca" surge como una respuesta a la necesidad de
acciones para promover de manera efectiva el turismo y la cultura en la comunidad. Se
historico y cultural del municipio, y mejore la calidad de vida de sus habitantes,

fortalecer y coordinar los esfuerzos existentes, asi como de implementar nuevas estrategias y
busca generar un cambio positivo y significativo que revitalice la economia local, preserve y promueva el patrimonio

et

La evolucion de este programa a través de sus acciones ha tenido 5,385 beneficiarios de forma directa y 9,580 beneficiarios de Forma indirecta.

Y

pariencias e

te y Evaluacién d

Bl

trategias de Operatividad: S ' o B - =i o
Se implementé un proceso continuo de ajuste y evaluacién de las estrategias de operatividad a nivel municipal, lo que aumenté de forma significativa el nimero de personas que asisten a
actividades donde se proyecta la rigueza tradicional y el patrimonio religioso-cultural, asl como un incremento en el porcentaje de acciones de fomento a la riqueza cultural realizadas. Estos
indicadores permiten adaptar nuevas estrategias para ofrecer una experiencia turistica y cultural més enriquecedora.

Se implementaron talleres culturales y educativos en la Casa de Cultura, se beneficiando a 400 ciudadanos.

Participaron 150 alumnos tepeaquesas en las presentaciones regionales de danza, teatro y artes circenses.

Promocidn y Difusion de Acciones:

Se fomenté la participacion ciudadana a través de la promocién y difusién de actividades relacionadas con el turismo y la cultura. Se ha visto un aumento en el porcentaje de personas

capacitadas con actividades artfstico-culturales, asi como un incremento en el nimero de personas que asisten a las actividades celebradas sobre la riqueza tradicional y el patrimonio
religioso-cultural, Estos datos reflejan el éxito de un enfoque participativo y motiva a continuar promoviendo la cultura local.

Se realizé una capacitacion especializada para elementos de la Policia Turistica e historia prehispanica y colonial de Tepeaca.

Acciones Coordinadas con la Cludadania:

Se establecieron estrategias de colaboracién con la ciudadania para mejorar los servicios turisticos y culturales. Se ha logrado aumentar el porcentaje de acciones realizadas para fomentar y/o
crear rutas culturales, lo que ha contribuido a una mayor participacidn de la comunidad en la promocién del patrimonio local. Ademds, se ha observado un incremento en el porcentaje de
personas que asisten a actividades relacionadas con la riqueza tradicional y el patrimonio religioso-cultural, lo que demuestra el impacto positivo de colaboraci
Se realizaron 18 eventos culturales de misica, teatro, ballet y danza para el acceso de la ciudadania a expresiones artisticas.

Se llevaron a cabo 8 exposiciones teméticas para difundir el patrimonio cultural y artesanal de Tepeaca.

idn con la comunidad.,

Estos datos ayudan a medir el éxito de las acciones y a identificar dreas de mejora para seguir fortaleciendo el turismo y la cultura en el municipio de Tepeaca.
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1,2 Metodologia para la identificacion de la poblacion objetivo y definicién de fuentes de informacion.

Encuestas y Entrevistas:

Realizar encuestas y entrevistas a la poblacion local y a los visitantes para comprender sus preferencias, necesidades Yy percepciones sobre el turismo religioso y cultural en Tepeaca. Esto
puede ayudar a identificar los segmentos de poblacion mas interesados en estas actividades y a recopilar informacion sobre sus habitos de viaje, gastos y satisfaccion.

Analisis de Datos Demograficos:

Utilizar datos demogréficos disponibles a nivel local, estatal y nacional para comprender la composicion de la poblacién objetivo en términos de edad, género, nivel educativo, etc. Esto puede
proporcionar informacion valiosa sobre el tamafio y la estructura de |a poblacién gque podria estar interesada en participar en actividades turisticas y culturales.

Mapeo Participativo:

Realizar sesiones de mapeo participativo con la comunidad local para identificar lugares de interés cultural y religioso, asi como rutas potenciales para promover el turismo. Esto puede ayudar
a involucrar a la comunidad en la identificacién de recursos culturales y en la planificacién de actividades turisticas que sean culturalmente relevantes y sostenibles.

Observacion Participante:

Realizar observaciones participantes en eventos culturales y religiosos locales para comprender mejor las dindmicas sociales y culturales de la comunidad. Esto puede proporcionar
infermacidn cualitativa sobre las practicas culturales, las tradiciones locales y las interacciones sociales que pueden influir en el desarrollo del turismo religioso y cultural en Tepeaca.

5 poblacio

84,270 habitantes

Cuantificacion: Territorial. Total Poblacional (INEGI 2020)/ Turistas estimados

Poblacion Potencial 84,270 habitantes
Derivado de |a naturaleza del programa no puede existir un sesgo de
Criterios de : % v S
e seleccion de poblacién; por lo tanto el criterio de focalizacion es: Poblacién
Focalizacion
total
T 84,270 habitantes
Hafiicacion; Territorial. Total Poblacional (INEGI 2020)/ Turistas estimados
Poblacion Objetivo 84,270 habitantes
!l o Derivado de la naturaleza del programa no puede existir un sesgo de
Criterios de o - ] — N
o seleccion de poblacion; por lo tanto el criterio de focalizacién es: Poblacién
Focalizacion total
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Personas que se beneficiaran en el programa en este Ejercicio: 8000

Poblacién atentida - Cuantificacién: Habitantes que participan en los diferentes eventos culturales,
: 8000 Personas Beneficiarias
(beneficiarios) e
Htetion ge Territorial. Total Poblacional (INEGI 2020)/ Turistas estimados
Focalizacio, e,
| Autorizé .. p
;’ ?\\! g AN
o ier AL Ly
. o W Qs s
Humbert Julian redovela;a‘.e;\
i " Nfa A a '
Titular del remdente}}(hgy,g:!p L
B IENA j

Of CONTROL ;Elf'aléf:m . t
TEREACK, FUEDLA, . e NESIDENCIA
) EPEACA' PUEBLA T f‘.'\'ﬁ A, PUERLA
INSTITUTO MUNICIPAL DE ’ iV PN, o

FLANEACION Y DESARROLLO

- ‘:u\ ;?f.' 5
INSTITUCIONAL | H%?mﬂ'ﬂ” o

TEPEACA, PUEBLA -

12024 -2027;

Elaboro

Al ivammm* &éc'.\'wo Laura Ang_élica élez Porras
- Titular del Archivo MHRHSEAL Titular de Departam®fitode Cultura
B TEPEACA, PUEBLA.

'

2024 -2027

DIRECCION DE CULTURA,
TURISMO Y EDUCACION

DIRECCION pE CULTLIRA
TURISMO v EDUCACIGN

TEPEACA, PUEBLA. 5 m
TEPEACA, PUEBLA, 20242027 N

120242027



Ficha Técnica del Programa presupuestario

2, Estructura Analitica del Programa presupuestario

Tepenes, Puel:;ia : i
2026

Datos de del Pp) I
Mombro dol Municlpio:

“Efurcieio Niseal: =

Nombro del Programa presupuestario)

Clave del Programa prasupusstario:

Dpendericia o Entided vexponiable del Fp: §

‘Departementa do Cultura, Archivo Municipal

Arbeol del Problema

" Gultura e Historia para Tepoaca
PP11

| Deterioro del tejido social ‘
| Falta de sentide identidad |ocal l
Adopcitn de eostumbres externas l

Falta de arraigo histérico y cullural en la poblacién de Tepeaca

Escasa Difusidn y Promocidn del
patrimonio y la cultura

Falta de espacios y canales para la
difusion de la cultura local

Falta de recursos econdmicos

patrimonio cultural

Fellis dis trso d becncloglas digilalos
parala difusitn

—  Insuficiente promocion turistica del

Descanofimiento del
Patrimonio del

Desinterés por las
tradiciones locales

Falta de transmision
intergeneracional de |as

|

i

|

[ I Desconocimiento de la
| tradiciones E

! L1 = =

i

ia local y regional

Poca participacion en I
festividades y eventos I
] culturales tradicionales |

Desconocimiento de las expresiones
artisticas y artesanales locales

Falta de acceso a informacién y
materiales sobre el patrimonio local

Desvalorizacion de las
- expresiones culturales locales
Desconocimiente de las tradiciones,
costumbres y festividades
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| Mejora del tejide social

Existencia de sentido identidad local

} Mantenimiento de costumbres locales
DBIETN, Existencia de arralge historico y cultural en |a poblacion de Tepeaca
T
|
Suficiente Difusién y Promoridn Interés por Jasl Conocimiento del Patrimorio del
del patrimanio y la cultura tradiciones locales municipio

L, Existencia de transmisidn L Conotimiento de |a historia local y
' Existencia de espacios y | intergeneracionzl de las tradiciones | regianal |
i canales para la difusion de la ! e i - =
culturalocal |

Conocimiento de las expresiones
artisticas y artesanales locales

| Alta participacidn en festividades y
ntos culturales tradicionales

| Valorizacion de las expresiones
| culturales locales

Exlstencia de recursos

. Existencia de a informaciény |
econdmicos Ex cceso a Y

- materiales sobre el patrimonio local |

Conocimiento de |as tradiciones,
costumbres y festividades

suficiente promacion turistica
del patrimonic cultural i i T —==_ N

Falta de uso de tecnologias
digitales para la difusién

Esltrategla parala selecelén de allernativas,
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TEPEACA

Ficha Técnica del Programa presupuestario

3. Alineacién del Programa presupuestario a los Inst tos de Planeacidn Estratégica

Datos de identificaclén del Programa Presuguestario (Po)

‘Nombre del Munilciplo:
Ejerciclo fiscal:

‘Nombre del Programa presupuestarios
Clave del Programa presupuestario:
Dependencla o Entldad responsable del Pp:

LD e Desarrollo Sostenible (OD Agenaa 2030

S 5 . _ 8.9 Para 2030, elaborar y poner en practica politicas encaminadas a promover un turismo
Contribuir al fertalecimiento de la identidad cultural de |2 : i .
- AL c G 8. Trabajo decente y crecimiento econdmico sostenible que eree puestos de trabajo y promueva |3 cultura ¥ los productos locales.
pohlacion del municipio de Tepearca, mediante la difusion de la . N o d "
T 11. Ciudades y comunidades sostenibles, 11.4 Redablar los esfuerzos para proteger y salvaguardar el patrimonio cultural y natural
histaria, |2 cultura y las artes Sl oo

PMD Eje Transversal - lgualdad
Sustantiva

8, Trabajo decente y crecimiento

2.9 Para 2030, elaborar ner en prirtica politicas encaminadas a promover un turismo
La poblacién del municipio do Tepeaca tiene acceso a Par, ¥po r P g

g = ECconamico. sostenible que cree puestos de trabajo y promueva la cultura y los productos locales.
actividades culturales y artisticas que fortalecen su . " s ¢
o y - . Ciudades y comunidades 11.4 Redaoblar |os esfuerzos para proteger y salvaguardar el patrimonic cultural y natural
sentimiento de arraigo y pertenenciz del do,
sostenibles. S,

PMD Eje Transversal - lgualdad
Sustantiva

Alineaclon al Plan Municipal de Desarrollo

7. Tepeaca Ralz

Fortalecer |a Identidad cultural y fomentar la cohesién soclal a través de |a promocién de las tradiciones, la cultura y el arte local.

Organlzar culturales y fe des que lucren a la pablacidn, asl como Impl

talleres de capacitacién en artesania y expresién artlstica, creando espacios donde artistas locales puedan exhibir y vender su trabajo,

3.3.5,7.1.1,7.12,7.1.3,7.14, 7.1.8




Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

Tepeaca, Puebla

2026

Nombre del Programa presup io;

Cultura e Historla para Tepeaca

Clave del Programa presupuestario:

PP11l

Dependencia o Entidad responsable del Ep:

Departamento de Cultura, Archivo Municipal

NHAEL

gregtivo {Onietivos)

al it

Contribuir al fortalecimiento de la identidad cultural de la

Porcentaje de personas del municipio

Formato  de  Cumplimiento

de

Se mantiene una coordinacion y apoyo con instituciones

poblacion del municipio de Tepeaca, mediante la difusién de la |que asistieron a eventos culturales y|Actividades PP2026 INEGI, Censo
it = . culturales estatales y federales.
historia, |a cultura y las artes artisticos Poblacional 2020
i6 icipi ti . ividades |Inversia r capita de | ividad condicione: Smi itan la migracién, I
PROPGSITC oy rcsau oatee s semiien e srin e om0 06 ProgramaPresupuestar 2 Coodobnes conimica ot I grasn o
ROP - ar 2CEN 5 [l a gen man r un ar
OPO culturales y artisticas g el goy . INEGI, Censo Poblacional 2020 3 e permanecer y generar g
pertenencia realizadas €ON su municipio.
— . Porcentaje de eventos y actividades|Formato de  Cumplimiento  de|la pablacién del municipio tiene interes en la cultura e
. r R
1 ventos y ac culturales realizados Componente PP2026; Reporte historia del municipio
1 et . Porcentaje de talleres de artes y oficios|Formato  de  Cumplimiento  de|la poblacidn del municipio tiene interes en la cultura e
2 |Talleres de artesy oficios tradicionales del municipio realizados |, x = A
impartidos Componente PP2026; Reporte historia del municipio
OMPO ] )
¢ it nTofesionallzaetn an ratera cultural realizadis Porcentaje de capacitaciones en[formato  de  Cumplimiento  de|El personal capacitado ejerce los conocimientas
dCICH | X p_—
3 Hiey! LA i# materia cultural realizados Componente PP2026; Reporte adquiridos
o | Neorve nistoriee v eulttiral frasavads Numero de areas para alojar el archivolFormate  de  Cumplimiento  de|la poblacian del municipio tiene interes en la cultura e
CE g0k T 2 Vope
U P histérico gestionadas Componente PP2026; Reporte historia del municipio
Porcentaje  de eventos culturales|Formato  de  Cumplimiento  de
i0 Iturale - Hayi rticipaci lacia tos.
’ NAD 1.1 |Realizacion de eventas culturales e Actividades PP2026; informe ay interés y participacién de la poblacion en los eventos
OMPO o =5 ; ) Formate  de  Cumplimiento  de|Existen los espacios adecuados para las exposiciones; hay
de exposiciones Porcentaje de exposiciones realizadas i ) ’ : ;
1.2 ealizadidn P ) P Actividades PP2026; informe un interés de asistir por parte de la ciudadania.
Formato  de  Cumplimiento  de
izacid talleres en ca cultura (Bajo Demanda Porcentaje de talleres realizados Las perso an interesad rticipar.
2.1 |Realizacion de talleres en casa de (Baj manda) i a Actividades PP2026; informe p nas est as en particip,
¥ DAD Formato  de  Cumplimiento  de|Existen espacios y recursos para la presentacion de los)
Presentacion de talleres (Bajo Demanda Porcentaje de talleres presentados LY ¥ Szl :
OMPO 22 WIERES (Baj ! ! £ Actividades PP2026; informe talleres; hay una participacion de la sociedad.
3 . . Formato  de  Cumplimiento  de|Existen espacios y recursos para el equipamiento de los
Equi iento de esparios para talleres Porcentaje de espacios equipados .
g Fauimmisnte chespa R : P e Actividades PP2026; reporte talleres
f DAD Realizacion de capacitaciones para promaocion del fortalecimiento |Porcentaje de capacltaciones|Formate  de  Cumplimiento  de : : ; T A
; Hay interés de la poblacion en recibir la capacitacion.
OMPO L de la cultura (Bajo Demanda) realizadas Actividades PP2026; informe Y P P
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ACTIVIDADES

i T ) . . . - : Formato  de  Cumplimiente  de|Existe disposicion de los diversos actores para la
.1 |Gestién para equipamiento del Archivo Historico. Ndmero de gestiones realizadas S .
(COMPONENTE 4) Actividades PP2026; memorandum realizacion

Costo Total del Programa | & 1,435,000.00) & 1,435,00000| § 7,02824| § 7,028,249
ente HEFinantsmiento
1.5 Recursos Participaciane 'Especlﬂcar: |Especificar; Especificar: Especificar:
1.1 Recursos Fiscales;
Federales; H]
Monto Especlfico (dela | 26000000 | § 1,175,00000| § 2|

Fuente de Financlamiento)

ré'—.-.-#;fn-',r-o_!_\__gz Hntatrative

] S e Subfunoion
3.0.0.0.0 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL 2.4 RECREACION,
3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO CULTURA Y OTRAS
3.1.1.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNIGIPAL 2. DESARROLLO S0CIAL MANIFESTACIONES 2.4.2 Cultura F - Promocion y fomento
3.1.1,1.0 Gobierno Municipal SOCIALES / —\
1pi = 0OC| |

_....
<
0]
™~
=
- 3
("
3
D
~N

lituto Municipal de
2sétrollo Institucional

de Cultura, [Juri m@m&t’ucamén

- . - ‘§’ ) S
INSTITUYO MUNICIPAL 155 ORGANO LI TERNO R W z§
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TEPEACA, PUEBLA. MUNICIPAL

o § LY
TEPEACA, PUEBLA TEPEACA, PUEBLA ;\b, \, PUEBLA

12074 -2627

DIRECCION DE CULTURA,
TURISMO Y EDUCACION

TEPEACA, PUEBLA.

2024 -2027
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ivancoSdEdmbN pE Agcm\m Laura Angélica Vélez Porras
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1er. Trimestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario

FIN

Tepeaca, Puebla

Contribuir al fortalecimiento de |a Identidad cultural de la poblacidn del municiplo de Tepeaca, mediante la difusién de la histora, la cultura y las artes

Datos de Identificacidn del Programa Institucional

Cultura e Historia para Tepeaca

Departamento de Cultura, Archive Munlclpal

Aet Fo $1,435,000.00

Datos de Identificacidn del Indicador

ritl et Porcentaje de persanas del municipio que asistieron a eventos culturales y artisticos Tipa e Indiesoo Eslralégil:os
I s} noatos Elindicador midel &l porcentaje de la poblacion del municipio gue asistia a eventos culturales y artisticos Eficacia
Untdad ¢o medids: persona Direccién de Cultura
Il
Persanas que aslstieron a eventes culturales y artf:
X= (VIN2)'100
Total de habltantes en el municlplo
2 Hijem 3 10+ T
Formate de Cumplimienta de Actividades PP2026
IMEGI, Censo Poblacional 2020
[2¢ 1 it [wirt |
' X X X X X
Esrel orque lona | Esecandmica ue |os costos | Es monitoreable porque puede Es adecuado porque permite
Es claro porque describe de forma precisay FOFIS trop) nom ROrge g perqusp No aplica porque es el dnico Indicador para
tendible "qué® se qulere medir Informaclén esenclal de loque | para su construccién y medicidn comprobarse de manera verificar el desempefio de la unidad este nivel de objetiva
enten au R realiza una unidad administrativa no son significativos independlente administrativa ejecutora

Determinacién de Metas

Lfn Farodi Anual

6.4% 2025

Ascendente AR BN R T Hillcani: Ascendente

Metas Ani

6.4% 6.7% 2.0% R.0% No hay datos disponibles del gjercicio 2024 para definir la Linea Base (LB),
2 debido a que es un indicador de nueva creacion. Por lo tanto, 2 LBy las
= 6.4% Metas se determinaron a partir de los resultados del afo 2025. El costo tatal

del pregrama no incluye el concepto de Servicios Personales,
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| Reporte: ler, Trimestre

Y ceaci i Ficha Técnica del Programa presupuestario
TEPEACA

FIN
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)
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VEPEACA, PUEBLA,

TEPEACA, PUEBLA.

BiRELISH DE ArCHIVO
57 del Archwo MUWCIPAL

TEPEACA, PUEBLA.

m DIRECCION DE CULTURA,

TURISMO Y EDUCACION

TEPEACA, PUEBLA.



2

TEPEACA

Ficha Técnica del Programa presupuestario

PROPOSITO

Tepeaca, Puebla

ler. Trimestre

icha Técnica de Seguimiento de Indicadores (ETSI)

La pablacién del municiplo de Tepeaca tiene acceso a actividades culturales y artisticas que fortalecen su sentimiento de arralgo y pertenencla

Datos'de |dentificacién del Programa Instituctonal

Cultura e Historla para Tepeaca

Departamento de Cultura, Archivo Municipal

$1,435,000.00

Inwersion per cdpica de las actividades de fortalecimiento a la cullura realicacas

Datos de |dentificacién del Indicador

Estratégicos

Elindicador mide la inversian prome dio por habitante de las sctvidades de fortalecimiento a 12 cultura que realiza el programa

Eficacia

prEns mexicanas par habilanle

Direccién de Cultura

K=Eviivz

Sumatoria del costo total efercido del programa

Total de habltantes en el municiplo

deverfisssin dalas i

MIR del Programa Presupuestario

IMEGI, Censo Poblacional 2020

X

x

X

X

Es claro porque describe de forma preclsa y
entend|ble "qué® se qulere medir

Es relevante porque proporciona
Informaclén esencial de lo que
reallza una unidad administrativa

Es econdmico porque los costos
para su construccldn y medicién

na son significativos

Es monitoreable porque puede
cemprobarse de manera
Independlente

Es adecuado porque permite
verificar el desempefio de la
unidad adminlstrativa ejecutora

No aplica porque es el Gnlco Indlcador para este nivel de

objetivo

Determinacién de Metas

Linea hase

Metas Anuales

Ascendente

Ascendente

6250 %

6562 | 5

f8.90 | &

197.02

B2.50

Mo hay dates disponibles del ejercicio 2024 para definir la Linea Base (LB}, debido a
que es un indicador de nueva creacion. Por lo tanto, la LB y las Metas se
determinaron a partir de los resultades del afio 2025, Fl costo total del programa no
incluye el concepto de Servicios Personales.
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Reports] | ler. Trimestre

@ Ficha Técnica del Programa presupuestario
ol PROPOSITO

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Programacidn de Metas subanuales

r Tritnestre Zdo Trimestie 1o Trimestrs A4ta Trimesire
13 juh-t if (5}
e Fily; Mar A Han It {i} e o oy i
0 0 0 0 0 0 0 0 0 $ 5,529,797,40 | § 5,529,797.40
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0 [ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 $ -
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M 110%
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S ) DIRECCION DE cuLTUgA. TEPEACA, PUEBLA .
: A CION i . . —
1202452027 s R '
- TEPEACA, PUEBLA.

2024-2027

MUNICIPAL
TEPEA
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TEPEACA, PUEBLA.

2024-2027
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TEPEACA

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

| 1er. Trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

COMPONENTE 1

Tepeaca, Puebla

sl Nitruiiva da by M

Eventos y actividades culturales realizados

Datos de [dentificacidn del Programa Institucional

Cultura e Historla para Tepeaca

Departamento de Cultura, Archlva Municipal

$1,435,000,00

Porcentaie de eventos y actividades culturales realieacos

Datos de |dentificacién del Indlcador

Gestién

Elindicador mide los eventos

v actividades culturales realizades respecto a los programados

Eficacia

eventn

Departamento de Cultura

%= (V1/V2)100

eventosy acividades culturales realizados

Formato da Cumplimiento de Actividad es PP2026

Reporie

X X

X

Es claro porque describe de farma precisa y

entendible "qué" se quiere medir

Es relevante porque proporciona | Es econdmico parque los costas
Infermacin esenclal de lo que | para su construccldn y mediclén
realiza una unidad admin|strativa no son significativos

Es monitoreable porque puede
comprobarse de manera
Independiente

Es adecuado porque permite
verificar el desempefio de la
unidad administrativa eecutora

No aplica parque es el énlca
Indicador para este nivel da
objetiva

Determinacion de Metas

Trimestral

100.006%

100.00% 100.00%

100.00%

153.13%

No hay datos disponibles del ejercicio 2024 para definir la
Linea Base (LB), debido a gue es un indicador de nueva
creacion. Pero al ser un indicador de eficacia
{cumplimiento) se busca que se cumpla al 100%, por lo
tanto asi se definieron las metas anuales,
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Programacién de Metas subanuales

A=t Trimestre UG THmese St triea e
| ch o 1 1] ul Ago B H R £ +
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120%
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1.- Realizacién de eventos culturales Crisace E.wenms
culturales realizades
Real. 1 o 1 o 0 (1] 0 o o 1] 0 1] 2
3 o : Progr. o 0 1 1 1 1] 1 1] 1 0 1 0 L]
on
2.- Realizacion de expasiciones SreeniaEve exmlciones
realizadas
Real. 0 ) 1 1] o o o 1] o 0 0 o 1
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TEPEACH

| der. Trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 2
Ficha Técnica de Seguimiento de Ind

icadores (FTSI)

Tepeaca, Puebla

Talleres de artes y oficlos tradiclonales del municiplo reallzados

Datos de [dentificacidn del Programa Inst

Itucional
Cultura e Historla para Tepeaca

Departamento de Cultura, Archive M

$1,435,000,00
Da de ld acio e 0 (o
Parcentale de talleres de artes y oficios impartidos Joieholdiielistoes Estratégicos
Elincticadar midle (08 taleres de artes ¢ oficios impartidas respectn 2 los programados. syt 1 (h Eficacia

taller

Departamento de Cultura

X= {VIV2)"100

talleres de artes y oficios impartidos

talleres de artes y oficios Programadas

Formato de Cumplimiento de Actividades PP026

Reporte
X x X X
Es relevante porque proporclona | Es econdmico porque los costos | Es monitoreable porque puede Es adecuado porque perm|te No aplica porque es el Gnico
ES :Ia;:t'::r;:; 1e$:|:idz:::?;:;r:m L Informaciéin esenclal de lo que | para su construccltn y mediclén comprobarse de manera verificar el desempefio de la Indlcador para este nivel de
q 9 realiza una unidad adminlstrativa no san significativos independiente unldad administrativa ejecutora objetive

Determinacldn de Metas

Trimestral

Metas Anuales

Ascendente

Regular

100.00%

100.00% 100.00%

100.00%

105.71%

No hay datos disponibles del ejercicio 2024 para definir la
Linea Base (LB}, debido a que es un indicador de nueva
creacidn. Pero al ser un indicador de eficacia
leumplimiento) se busca que se cumpla al 100%, por lo
tanto asi se definieron las metas anuales.
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Programacion de Metas subanuales

ToaTiimeste Ao Trnestm i
£ Abr May 1 5 ful i i B

8 8 7 9 11 9 7 7 9 12 7 T 101
8 8 7 9 11 B 7 7 g 12 7 7 101
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Mayora 110% y
1 . #iior o lgu: e M o W BOK i
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130%
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FEm if T8
NEmTRtE Urtitad s iedica i .
i i S s a1l in vits

1.- Realizacion de talleres en casa de Porcentaje de talleres Progr, 7 - 7 L 7 7 7 { 7 ? 84

cultura (Baje Demanda) realizados Rl 7 7 7 0 0 0 0 0 0 0 o 0 27

2 Presentacién de talleres |Bajo Parcentaje de talleres | PTPBT- i 1 0 2 4 2 o 0 2 5 0 0 17

ntados

Pemandal prese eal. 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 o 2

3.- Equipamiento de espacios para Forcentaje de espacios Progr. 4 4 1 0 u 2 o 2 . 3 a 0 a2

talleres equipadas Real, 0 0 1 0 o 0 0 0 0 0 0 0 1

—
0 A2, De acuerdo a la prugramacion que se tenia contemplada en el mes do Enero se reprograma i presentadign al mes de Febrero por custiones de logistiva de la Escuelay la
prsentacion del mes de Marzo se llevé a cabo por la invitdi5n de Ja direcdion de lgualdad Sustantiva
o

o Municipal de Planeacion |
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Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 3

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Tepeaca, Puebla

1er. Trimestre

Capacitacldn y pr

16n en materia cultural reallzad

Cultura e Historla para Tepeaca

Departamento de Culture, Archivo Municipal

$1,435,000.00

Datos de |dentificaclén del Indicador

Porcentaje de capacitaciones en maleria cultural realizadps

Gestion

Elindicader mide las capacitaciones en materda cultural rezlizades re specta & las programadas.

Eficacia

caparitaion Departamento de Cultura
materla cultural
o X= [VI/V2)1100
capacitaciones en materia cultural Programe das
. Formate de Cumplimienio de Actividades PP2026
i A Rapartie
X x X X X
Es relevante porque preporclona | Es econdmico porque los costas | Es monltereable porque puede Es adecuado porque permite No aplica porque es el dnlca
3 = claero;:m:laed.!:t;b;d: r::;";:;?:m ¥ Informacidn esenclal de lo que | para su construcclén y mediclén comprobarse de manera verificar el desempefio de |a Indicador para este nivel de
“ - 9 realiza una unldad adm nistrativa no son significativos Independiente unidad administrativa ejecutora abjetive

Linea base

Valar

Determinacion de Metas

Petindicldad:

Trimestral

Metas Anuales

100.00%

100,005

Ascendente

Compaortamlento del Indicador: Regular

100.00%

No hay datos disponibles del ejercicio 2024 para definir la
Linea Base (LB}, debide a que es un indicader de nueva

100.00%

creacion. Pero al ser un indicador de eficacia
[cumplimienta} se busca que se cumpla al 100%, por lo

7

tanto asi se definleron las metas anuales.

L
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Programacidn de Metas subanuales

i Trmestre M Trimesty)
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- jzacid i S 0 1 1 ¢} 1 o 0 1] 1] 4
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TEPEACA, PUEBLA.

12024 -2027

Al ancp,aaRche; I 3
Titular del Archivo Munn:liiﬂzigﬁi'::cm\l()

TEPEACA, PUEBLA.

2024 -207]
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Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE &

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Tepeaca, Puebla

| ler.Trimestre

Acervo histérico y cultural preservado

Datos de |dentificacién del Programa Instituclonal
Cultura e Historia para Tepeaca

Departamento de Cultura, Archive Munlcipal

$1,435,000.00

Datos de ldentificacldn del Indicador:

Numero de dreas para atojar el archive histarice gestionadas

Gestion

Elinedlcador mide las dreas para alojar el archiva histdrico Bestivnadas respecto o las programacas,

Eficacia

actividad Archive Municipal
dreas para alofar el archivo histérico gestionadas
Hda X=(Vfv2)o0 i

: dreas para alojar el archivo hstdrico Programadas J

Formato de Cumplimi=nto de Acttvidades PR2o2s I

Re porte I

Claridad Relevanca Econom(a Monttoreable Adecuada Aparta marginal
X X X X X

Es claro porque describe de forma precisa y
entend|ble "qué” se qulere medir

realiza una unldad administrativa

Esrelevante porque propaorclona | Es econdmico porque los costos
Infarmaclén esenclal de lo que | para su construcclén y medicldn
no son significativos

Es monitoreable porque puede
comprabarse de manera
Independiente

Es adecuado porque permite
verlficar el desempefio de la
unidad administrativa ejecutora

No aplica porque es el tnico
Indicador para este nivel de
objetivo

Determinacion de Metas

Metas Anuales

Ascendente

Regular

100.00%

100 06% 100.00%

100.00%

100.00%

No hay datos disponibles del ejercicio 2024 para definir la
Linea Base |LB), debido a que es un indicador de nueva
creacion, Pero al ser un indicador de eficacia
[cumplimiento) se busca que se cumpla al 100%, por lo
tanto asi se definieron las metas anuales.




Programacidn de Metas subanuales

der Trimestie
Metas
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