@ Ficha Técnica del Programa presupuestario

TEFPEACA
1. Dia
Datos de idertificacién del Programa Presupuestario (Pp)
Nombre del Municipio: Tepeaca, Puebla
[Ejercicio fiscal! 2026
Nombre del Programa presupuestario: Bienestar Social
Clave del Programa presupuestario: PPO5

Dependencia oEntidad responsable del Pp: Sistema Municipal DIF, Unidad de Participacién Ciudadana, Jefatura de Gabinete, Secretaria Ejecutiva del SIPINNA

1.1 Descripcion del Problema

FipfEmtig S prouieing

[d Municipio de Tepeaca, ubicado en el estado de Puebla, enfrenta uno de los desafios mas significativos en la disminucion de la pobreza y carencias sociales, asi como |a atencion prioritaria a grupos vulnerables
que requieren terapia fisica, atencién psicoldgica, terapia ocupacional y terapia del lenguaje.

Con una poblacidn de 84,270 habitantes, distribuidos en un 51.9% de mujeres y un 48.1% de hombres, Tepeaca presenta una realidad social compleja que requiere atencién prioritaria.

la desigualdad sacial, medida a través del coeficicnte de Gini, coloca a Tepeaca entre las lucalidades con menor Igualdad social, registrando un grado de 0.33, Esta disparidad se refleja en varios indicadores: el
87.0% de la poblacién carece de acceso a la seguridad social, mientras que el 20.8% no dispone de servicios basicos de vivienda. Ademas, un 23.1% de los habitantes enfrentan rezago educativo y 35.8%
carencias en materia de alimentacidn.

A pesar de su potencial econémico y cultural, Tepeaca enfrenta desafios importantes en términos de pobreza y acceso a servicios béasicos. El 14.1% de la poblacién vive en extrema pobreza, mientras que el
59.9% enfrenta condiciones de pobreza extrema moderada. Esta situacién se agrava por la limitada disponibilidad de acceso a internet, ya que solo el 28.6% de |a poblacion cuenta con esta herramienta vital en
la era digital.

En el tema de discapacidad, en 2020 la poblacién con discapacidad es de 3,150 personas y las principales discapacidades presentes en la poblacidn de Tepeaca fueron las siguientes: 1.66 % con discapacida)
fisica, 1.56% con discapacidad visual y 0.85% con discapacidad auditiva, 0.79% con discapacidad motriz y 0.67% con discapacidad para comunicarse.

Se requiere unaatencion a los grupos vulnerables e implementar politicas plblicas que brinden una mejor calidad de vida y reducir la desigualdad social, otorgar apoyos a aquellas comunidades que padezcan
carencias sociales, asi como brindar la difusion en el apoyo y acompafiamiento de los programas sociales que a nivel gobierno Federal y Estatal, apoyos en las escuelas como los desayunadores, al desarrollo
mental y fisico de nifias y nifios y lo mds relevante a la atencién integral de grupos vulnerables mediante los servicios y/o terapias de rehabilitacién.
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El programa presupuestario "Bienestar social" tiene un enfoque a los ciudadanos en situacién de pobreza, asi como brindar atencién a los grupos vulnerables, a fin de mejorar la calidad de vida de los
ciudadanos creando un desarrollo social inclusivo.

El programa presu puestario tiene por objetivo fortalecer las estrategias para el combate de la desnutricién infantil, generando apoyos en las escuelas de las comunidades del municipio, al igual que entregar los
apoyos alimenticios a las personas vulnerables y con carencias sociales y brindar atencién y difusién de para las personas que requieren los servicios sociales.
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Ladesigualdad social, medida a través del coeficiente de Gini, sitia a Tepeaca entre las localidades con menor igualdad social en la region, con un grado de 0.33, Esta desigualdad se manifiesta en varios
indicadores, como el acceso limitado a la seguridad social y a servicios basicos de vivienda, asi como en el rezago educativo y la falta de acceso a la alimentacidn en ciertos sectores de la poblacién.

En lo que respecta a la seguridad pliblica, Al comparar el niimero de denuncias en Diciembre 2022 y Diciembre 2023, aquellas con mayor crecimiento fueron Violencia Familiar (50%). En lo concerniente al
comportamiento de la incidencia delictiva del fuero comiin del afio 2015 al 2023, represento una disminucién de 43.78%.

En lo que se refiere a los feminicidios, en el periodo 2016 - 2020 desafortunadamente el municipio registro un promedio de un feminicidio por afio.
En el comportamiento del homicidio doloso y culposo, en el periodo 2015 -2020 registré un promedio de 32 homicidios por afio,
La poblacién objetivo son las personas a las cuales se les brindan platicas de igualdad sustantiva en las comunidades, en las escuelas y a las y los servidores publicos, asimismo la difusion de campaiias de

prevencidn de la violencia y la promocién de la igualdad sustantiva en redes sociales y por (ltimo la canalizacion de mujeres a diversas instituciones gubernamentales que asistieron a la Direccién en busca de
asesoramiento juridico y psicoldgico.

Evolucion Este programa a través de sus acciones ha tenido 21,629 beneficiarios directos y 14,680 beneficiarios indirectos

Durante el ejercicio 2025 se llevaron a cabo las siguientes acciones a través de este programa presupuestario para atender el problema publico:
-Atencién y canalizacién de mujeres con asesoria juridica, apoyo psicolégico y seguimiento institucional.

-Capacitaciones sobre prevencién y erradicacién de la violencia de género, fortaleciendo el conocimiento de 4,945 personas.

-Campafias informativas sobre violencia familiar y de género, beneficiando a 14,550 personas en comunidades y espacios publicos del municipio.
-Creacion de murales informativos para difundir lineas de atencion inmediata a mujeres victimas de violencia de género,

-Talleres para mujeres embarazadas enfocados en el autocuidado, autoestima y empoderamiento.

-Talleres para estudiantes y mujeres de comunidades sobre identificacién de violencia en el noviazgo, autocuidado y relaciones saludables.
-Capacitacion al personal del Ayuntamiento para fortalecer paliticas publicas con perspectiva de género. >>
-Realizacion de la “Asamblea de mujeres vaces por la igualdad y contra las violencias”,

promoviendo la participacién y propuestas de las mujeres para erradicar la violencia de género,

-Difusién en redes sociales de informacién preventiva y servicios de atencién para mujeres,
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1.2 Metodologia para la identificacion de la poblacién objetivo y definicién de fuentes de informacion.

Metadologfa para la Identificacién de la Poblacién Objetivo y Definicion de Fuentes de Informacién:
Datos sobre la situacién de pobreza y rezago social: Utilizar informacién de la poblacién en situacion de pobreza del Municipio de Tepeaca y de las carencias sociales que emite el CONEVAL,

Andlisis del padrén de beneficiarios que reciben despensas de los Programas "PAMEL", INCONUT", Rescate Nutricion", "Adulto Mayor", "Personas con discapacidad”, PROAANAC Nifio" y PROAANAC Adulto.

Analisis de los Programas de Desayunadores en su modalidad caliente y frio.
Anglisis de personas atendidas en el Centro de Rehabilitacidn Integral (CRI).
Definicion de Fuentes de Informacién:

Indicadores de situacién de pobreza y rezago social que emite CONEVAL.
Datos de personas con discapacidad (CONEVAL 2020).

Padron de beneficiarios que reciben apoyos alimentarios, emitido por el DIF,
Personas beneficiadas en el Centro de Rehabilitacion Integral (CRI) del DIF.

Personas beneficiadas por la operacion de los Programas desayunos en su modalidad caliente y frio, que emite el DIF.

65,641 habitantes en situacion de pobreza (CONEVAL 2020)

g .7 +
Cuantificacion:

3 P . d ' =68,641 onas
Poblacién Potencial 65,641 habitantes en situacion de pobreza PEs

Criterio. Territorio / Poblacion en situacién de pobreza del Municipio de
Tepeaca (CONEVAL 2020) ?7

Criterios de
Focalizacion

65,491 personas en situacion de pobreza (CONEVAL 2020)
+
3,150 personas con discapacidad (CONEVAL 2020)
= 68,641 personas

Cuantificacién:
Poblacién Objetivo 68, 641 Personas en situacion de Pobraza

Criterio. Vulnerabilidad / Poblacion en situacion de pobreza del Municipio
de Tepeaca (CONEVAL 2020)

Criterios de
Focalizacién
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Poblacion atentida

20,000 Beneficiarios

Cuantificacidn:

Personas que se beneficiaran en este programas de manera directa en
este Ejercicio: 20,000Habitantes

beneficiarios Criterios de
( ) /_- Poblacién en situacion de pobreza de todo el territorio
Focalizacién
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@ Ficha Técnica del Programa presupuestario

TERPEACA
2. Estructura Analilica del Programa presupuestario
Datos de an del Prog F (Pp}
Ti Fuebla

Hambre dol Munlcipio: : | I
Ejerclclo figcal: 2026
Nombre del Programn presupuesiario: Bi Social B

PPO5

Glawe del Programa presupuastarios

o ds o Enlidad bie dal Pp: Sistema Municipal DIF, Unidad de Parli

a de Gabi Ejeculiva del SIPINNA

o

Arbol del Problema

Alta transmision intergeneracional de la pobreza y la
vulnerabilidad

——— ——
Altos niveles de desempleo o emplen precario r

¥

Salud fisica y mental deteriorada ‘

Bajo nivel de desarrollo integral y social de personas vulnerables

Aumento en |z desatencion de o
las necesidades bisicas de las Recur!u:‘ economicos Falta de oportunidades
personas insuficientes de las sociales y laborales
T personas vulnerahles |
F T iy J

-3 P in i 3 1

Aum_entn en dlscnmma:tcn ¥ . Limitacién por discapacidad |

exclusion sistémica {por género, fisica n mental {

| — etnia, discaparidar, edad, Existencia de crisis econdmica y & . !

crientacién sexual, etc.) [ recesion

. ] | Aumento de enfermedades
Paliticas publicas insuficientes o cronicas o graves

inadecuadas i I Aumento de migracion y
| desplazamiento

Falta de habilidades y
competencias para el trabajo

Falta de acceso a servicios basicos de
calldad en salud y educacian,
77T Faltade ingresos o empleo

Falta de acceso a informacién
y orientacian
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Baja iskon i ional de la pabreza y la
vulnerabilidad

B
|
!

‘ Bajo nivel de desemplec o emplec adecuado ‘

1

TNz

‘ Salud fisica y mental mejorada |

AT ETIVE

Alto nivel de desarrollo integral y social de personas vulnerables

Disminucion en la desatencién B e T Existencia de
de las necesidades basicas de las suficientes de las personas oportunidades sociales
personas oulberables v laborales
: T
i =t ! |
1 Disminucion en discriminacieny s !
! excluslén sistémica (por género, | — :
b etnia, discapacidad, edad, s . . L_ | Na limitacion por !
1 orientacidn sexual, ete.) i Inexistencia de crisis econdmica i discapacidad fisica o mental |
¥ recesicn
I | Politicas pdblicas suficientes o ) i ! Disminucién de
| adecuadas | Disminucién de migracion y | H . enfermedades crdnicas o
{ desplazamienta i | : graves
| Acceso a servicios hdsicos de Existencia de hab|||dades\_r
calidad en salud y educacidn. ! competencias para el trabajo |
- Existencia de ingresos o empleo |

informacién y orientacion

Estrategla para la seleccion de alternativas,

Explicar bravementa por qué las meddas que conalituirdn la intervencisn del PP son las opclones de aceién més alectivas pam lograr el oblgliva deseado; daba guardar relacidn con el Aol del objelive, conforma 2l Manual da Programactén. Respondiends las sigulentes pregunias;
¢Cuales son los mepanismos smpleados para la entrega de bienes y eervicios a la pablacion objstiva? +Han sido efeclivos?

1.-;Cudles son los mecanismos empleados para la entrega da bienes v servicios a la poblacion objativa?
S salaccionaron las eausales; Polilicas pablicas sufici il las di in de migraci d i i por
municipal; y ademis se lineados al plan ipal de

fisiza o menlal para enfregar bienes y sarvicios a la poblacién a través de este P

2.- iHan side efectivos?
Al $er un pragrama presupueslario nuevo para esie guh{i’@am!i la implementacion es|
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en el dmbilo de actuacion
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Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)
Nombre del Municiplo;

Ficha Técnica del Programa presupuestario

3. Alineacién del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacitn Estratégica

Elerciclo fiscal: E=ns

Tepeaca, Puebla

‘Nombre del Programa presup:_pqmn;: E

2026

Clave del Programa presupuestario:

Saclal

Dependencla o Entidad responsable del Pp:

FPos

Sistema Municipal DIF, Unidad de Participacidn Ciudad lef: de Gahl

, Secretaria Ejecutiva del SIPINNA

Contribuir al bienestar de la poblacion del municipio de Tepeaca,
mediante un desarrolle integral adecuado

2. Hambre cero3. Salud y bienestar.

2.1 Para 2030, poner fin al hambre y asegurar el acceso de todas las personas, en particular los pobres y las personas en
situaciones de vulnerabilidad, incluidos los lactantes, a una alimentacién sana, nutritiva y suficiente durante todo el afio,
2.2 Para 2030, poner fin a todas las formas de malnutricidn, incluse logrando, a mds tardar en 2025, Ias metas convenidas
internacionalmente sobre el retraso del crecimiento v la emacdaddn de ios nifios menores de 5 aiios, y abordar las
necesidades de nutricidn de las las mujeres das ¥ lactantes y las personas de edad.
3.1 Para 2030, reducir la tzsa mundial de mortalidad materna a menos de 70 por cada 100,000 pacidos vivos.

3.2 Para 2030, poner fin a las muertes evitables de recién nacidos v de nifios menares de 5 afios, logrando que tados los paises
intenten reducir la mortalidzd neonatal al menos a 12 por cada 1.000 naeidos vivos y 1z mortalidad de 165 nifios menores de s
afios al mencsa 25 por cada 1.000 nacidos vivas.

3.3 Para 2030, poner fin a las epidemias del SIDA, la tub, lessis, la malaria y las enf trapicales idasy
combatir la hepalitis, las enfermedades transmitidas nnf el agua y otras enfermedades transmisiblas,
3.4 Para 2030, reducir en un terclo la idad por dades no s ian y

Wratamiento, y promaover la salud mental y el bienestar,
3.7 Para 2030, parantizar el acceso universal a los servicios de salud sexual yreproductiva, incluidos los de Phnrftal:lml
Tamiliar, informacidn y wducacidn, v la integradon de |a salud reproductiva en las

gias i los

PMD Eje Transversal -
lgualdad Sustantiva

La poblacién vulnerable del municipio de Tepeaca recibe apoyasy
servicios que mejoran su bienestar fisico y maental

2. Hambre cero3. Salud y bienestar.

2.1 Para 2030, poner fin al hambre y asegurar el acceso de todas las persanas, en particular los pobres y las personas en
situaciones de vulnerabilidad, incluidos os lactantes, a una alimentaddn sana, nutritiva ¥ suficiente durante lodo el afio.
2.2 Para 2030, pener fin a tedas las formas de malnutricicn, incluse logrando, a mds tardar en 2025, las metas convenidas

Internacionaimente sobire ol retraso del crecimiento y la emaciacion de los nifios menares de 5 aios, y abordar las
necesidades de nutricion de las adolescentes, |as mujeres embarazadas y lactantes y |as personas de edad.
3.1 Para 2030, reducir la tasa mundial de mortalidad materna 2 menos de 70 por cada 100,000 naddos vivos
3.2 Para 2030, poner fin o las muertes evitables de recién nacides y de rifios menares de 5 afios, lograndao que lodes Jos paises
intenten reducir la mostalidad neenatal al menosa 12 por cada 100 nacidos vivos y la mortalidad de los nifios mensres de 5
afios al menes a 25 per cada 1,000 nacidos vivos.
3.3 Para 2030, poner fin a las epidemias del SIDA, la tuberculasis, |a malaria y las tropicales d didas y

cambatir la hepatitis, las enfermedades transmitidas por el agua y otras enfermedades transmisibles,
3.4 Parz 20030, reducir enun tercio la mortalidad por

no U prevencidn y
tratamiento, y promaver la salud mental y el bienestar,

3.7 Para 2030, garantizar el acceso universal a los serviclos de salud sexual y repraductiva, incluidos fos da planificacidn
familiar, informacién y educacidn, y la Integracion de la salud reproductiva en las estrategias ¥ los programas nacionales.

PMD Eje Transversal -
lgualdad Sustantiva
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Alineacidn al Plan Municipal de Desarrollo

1, Tepeaca en Armonla

Mejorar |a calidad de vida de la poblacién de Tepeaca a través de la incluslén soclal y el acceso equitativo & servicios bdslcos de salud, educaclén y blenestar.

Implementar programas integrales que ofrezcan servicios de salud accesibles y de ealldad, asl como programas de educacién que promuevan el desarrollo Integral de la poblacién, enfacindose en grupos vulnerables mediante capacitacién v apayo directo.

118, 1410, 1.4.4, 1.4.9, 1.5.3, 1.54,15.7, 5.2.5

Alineacidn al Plan Estatal de Desarrollo

Fjet 1
Tematics 16
QEISEIE 16.1

1611
:nr“-s'-i...c.s.;'- AEion 1.61.14

Porcentaje de personas en sltym;u\h por acceso a la alimentacién

Titdlar del Orga erngde Controlpary
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‘ 4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Datos deidentificacién del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre da| Municlplo:

Tepeaca, Puebla

Ejercicio fiscal: 2026
‘Nombre de| Programa presupuestario: Bienestar Social
Clave de| Programa presupuestario: PPOS

‘Dependencia o Entldad responsable del Pp:

Sistema Municipal DIF, Unidad de Participacién Ciudadana, Jefatura de Gabinete, Secretarfa Ejecutiva del SIPINNA

PROPOSITO

| COMPONENTES

SUneEn Narrativo (Cbietivas

Contribuir al bienestar de la poblacion del municipio de Tepeaca,

mediante un desarrollo integral adecuado

Porcentaje de poblacion que recibid
apoyos y servicios sociales

Estabilidad econdmica y social a nivel estatal y nacional.

La pablacién vulnerable del municipio de Tepeaca recibe apoyos y

serviclos que mejoran su bienestar fisico y mental

Costo promedic de los apoyos y
servicios sociales otorgados

Farmate de  Cumplimiento de
Actividades  PP2026 INEGI, Censo
Poblacional 2020

MIR del Programa Presupuestario

C1.Cé Formato de Cumplimiento de
Actividades PP2026

Las personas en situacién de vulnerabilidad tienen acceso
a servicios publicos, vivienda y empleo dignos.

Apoyos alimentarios entregados

Porcentaje de apoyos alimentarios
entregados

Formato de  Cumplimiento  de

Componente PP2026; Reporte

las personas continlan consumiendo  alimentos

saludables

Atenciones y orientaclones psicologicas otorgadas

Parcentaje de atenciones y
orientaciones psicolégicas otorgadas

Formate  de  Cumplimiente de

Componente PP2026; Reporte

Las personas siguen |as recomendaciones recibidas

fisicas y laborales de la poblacidn implementados

Cursos y talleres para desarrollar las capacidades y habilidades

Porcentaje de cursos y talleres para
desarrollar  capacidades fisicas vy
laborales realizados

]

Formato de  Cumplimiento d
Componente PP2026; Reparte

Las personas contindan practicando y desggrollando las
habilidades aprendidas §

Cursos y talleres para promover la recreacidn y destreza de
adultos mayores y personas vulnerables realizadas

Porcentaje de cursos y talleres para
recreacion  de  adultos  mayores
realizadas

m

Fermato  de  Cumplimiento  d
Componente PP2026; Reparte

L&
Las personas continlan practicando y desarrallando las
habilidades aprendidas

Servicios juridicos a poblacidn vulnerable otorgados

Porcentaje de servicios juridicas a
poblacidn vulnerable otorgados

Formato  de  Cumplimiento  de

Componente PP2026; Reporte

las personas completan los procedimientos jurldicos
carrespondientes

Servicios de rehabilitacion otorgados

Porcentaje de servicios de

rehabilitacidn otorgadas

Formato de  Cumplimiento
Componente PP2026; Reporte

de

Las personas contindan los  tratamientos

carrespondientes

con

Alianzas ciudadanas para atender problemas sociales, formadas

Porcentaje de instancias de
participacion ciudadana creadas

Formato de  Cumplimiento  de

Componente PP2026; Reporte

Las alianzas ciudadanas participan activamente en su
comunidad

Apoyos ¥ reconocimientos sociales entregados

Porcentaje  de sociales

apoyos
entregados

Formato  de  Cumplimiento  d
Componente PP2026; Reporte

1]

Las personas utilizan los apoyos otorgados conforme a lo
estipulado

adolescencias, implementado

Actividades de promocidn del desarrollo integral de las-infancias y

Porcentaje  de  actividades  de

promocidn implementadas

Formato de  Cumplimiento  de
Componente PP2026; Reporte

Las infancias y las juventudes implementan acciones para
promover su desarrollo integral

Supervision de centros alimentarios, espacios alimentarios y

Caliente y fria (Bajo Demanda)

pldticas de orientacion nutricional de Desayunadores modalidad

Porcentaje de  supervisiones a

desayunadores realizados

Formato de  Cumplimiento de

Actividades PP2026; reporte; fotos

Existen parametros, normas y estdndares de higiene y

F

calidad alimentaria ;
a2/,

Pz
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ACTIVIDADES
(COMPONENTE 1)

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 2)

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 3)

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 4)

lornada de entrega de despensas del Programa Personas en
Situacién Vulnerable y del Programa 1000 Dfas (Bajo Demanda)

Porcentaje de jornadas realizadas

Formato de  Cumplimiento  de
Actividades PP2026; reporte; fotos

lornada de entrega de raciones alimentarias para Desayunos en
escuelas modalidad frias y calientes, brindando un mejor apoyo
alimentario

Porcentaje de jornadas realizadas

Formate de Cumplimiento de
Actividades PP2026, reporte; fotos

Otorgamiento de servicio de alimentacién (estatal) en las 3
Estancias de Dia

Porcentaje de servicios de
alimentacién otorgados

Formato de  Cumplimiento  de
Actividades PP2026; reporte; fotas

Hay mecanismos de identificacion  de personas
vulnerables, asi como una adecuada logistica de
almacenamiento y distribucién

Existe una coordinacion con escuelas

Hay insumos alimentarios suficientes, espacio e

infraestructura adecuados para la preparacién y consumo
de alimentos

Jornada de entrega de insumos complementarios para la
preparacidn de alimentos de Estancia de Dia.

Porcentaje de jornadas realizadas

Formato  de  Cumplimiento  de
Actividades PP2026; reporte; fotos

Los proveedores locales mantienen el abasto de insumos
de calidad a precios de mercado.

Realizacién de valoraciones psicoldgicas para determinar la
situacion de |a problemdtica en la que se encuentran los usuarios
canalizados por las dependencias piblicas. (Bajo Demanda)

Porcentaje de valoraciones psicologicas
realizadas

Formato  de  Cumplimiento  de
Actividades PP2026; reporte

Existen autorizacion y colaboracion de las familias para la
realizacion

Realizacién de visitas de trabajo social a Nifias, Nifios y
Adolescentes, adultos mayores y personas con discapacicdad. (Bajo
Demanda)

Porcentaje de visitas de trabajo social
realizadas

formato  de  Cumplimiento  d
Actividades PP2026; reporte

1]

Hay pratocolos de atencidn y seguimiento, asi como
autorizacian y colaboracidn de las familias

Atencion, consultas y tratamiento de casos de problematicas
psicolégicas diversas, promoviendo el bienestar emocional y la
calidad de vida. (Bajo Demanda)

Porcentaje de atencidn y tratamientas
otopados

Formato  de  Cumplimiento  d
Actividades PP2026; reporte; fotos

m

Hay confidencialidad y ética profesional; acercamiento de
la ciudadania

Otorgamiento de tratamiento psicoldgico a poblacién canalizada
de las dependencias piiblicas. (Bajo Demanda)

Porcentaje de tratamiento psicoldgicos
otorgadas

Formato de  Cumplimiento d
Actividades PP2026; reporte

[l

Se tienen espacios adecuados y accesibles, asi como
coordinacidn con otras instituciones de apoyo

Atencidn psicolégica a poblacién vulnerable de problematicas
diversas, en modalidad virtual (TELECONSULTA). (Bajo Demanda)

Porcentaje de atenciones psicoldgicas
otorgadas

Formato  de  Cumplimientn  d
Actividades PP2026; reporte; fotos

i

La poblacién objetiva tiene acceso a dispositivos con
conexion a internet estable.

Realizacion de Evento de Clausura de cursos y talleres impartidos
en CECADE

Porcentaje de eventos realizados

Formato de  Cumplimiento  de
Actividades PP2026; lista de asistencia;
reporte; fotos

Hay una adecuada promocion y difusién de las jornadas,
asi como participacion de la comunidad

Imparticion de cursos y talleres de CECADE con enfoque al
emprendimiento en Tepeaca y sus comunidades.

Porcentaje  de talleres

impartidos

cursos y

Formato  de  Cumplimiento  de
Actividades PP2026; informe

Se cuenta con un diagnostico de vocaciones pro%livas
locales

Realizacion de concursos artisticos dependiendo la temporada.

Porcentaje de concursos  artfsticos
realizados

Formato de  Cumplimiento de
Actividades PP2026; reporte

Hay una buena coordinacidn

interinstitucional

colaboracion  y

Realizacion de talleres de baile y canto para poder desarrollar
habilidades.

Porcentaje de talleres realizados

Formato  de  Cumplimiento  de
Actividades PP2026; informe

Los participantes inscritos mantienen el interés y asisten
durante todo el ciclo del taller,

Realizacion de talleres, platicas y actividades para adultos mayores
en situacion de vulnerabilidad (Bajo Demanda)

Porcentaje de talleres,
actividades realizadas

pldticas y

Formatoc de Cumplimiento de
Actividades PP2026; reporte; fotos

Hay disposicién de los adultos mayores para participar en
las actividades,

Realizacion de viajes recreativos y culturales fuera de la Estancia

Porcentaje de viajes realizados

Formato  de  Cumplimiento  de
Actividades PP2026; reporte; fotos

Se tiene un espacio adecuado para las actividades;
participacion de |a sociedad

Realizacién de Competencias Deportivas para Personas con
Discapacidad (Bajo Demanda)

Porcentale de
deportivas realizadas

competencias

Formato de  Cumplimiento  de
Actividades PP2026; reporte; fotas

Hay personal capacitado para desarrollar las actividades;
la poblacién tiene condiciones de salud adecuadas para la
realizacion.

Realizacién de eventos de Orden Social en fechas significativas

(Bajo Demanda)

Porcentaje de eventos realizados

formate  de  Cumplimiento  de
Actividades PP2026 reporte; fotas

Hay condiciones climéticas favorables y un |lugar seguro v
accesible para realizar las actividades.

¥ o A — 7




ACTIVIDADES
(COMPONENTE 5)

ACTIVIDADES
(COMPONENTES)

Otorgamiento de asesorfas juridicas gratultas (Bajo Demanda)

Porcentaje de asesorias

otorgadas

jurfdicas

Formato  de  Cumplimiento
Actividades PP2026; informe

de

La sociedad presenta problemas legales y solicita la ayuda
legal.

Acompafiamiento y/o canalizacién a fiscalia a personas
vulnerables para que realicen su denuncia por violencia Familiar.
(Bajo Demanda)

Porcentaje  de
realizados

acompafiamientos

Formatc de  Cumplimiento
Actividades PP2026; informe

de

Las mujeres presentan casos de viclencia y recurren para
recibir apoyo. Se tiene una coordinacion con otras
instituciones.

Realizacién de jornadas de asesorfas juridicas en las diferentes
comunidades del municipio (Bajo Demanda)

Porcentaje de jornadas de asesorfas
realizadas

Formate de  Cumplimiento
Actividades PP2026; informe

de

Hay recursos para trasladarse a las comunidades y brindar
las asesorias. la poblacion presenta casos de
inconsistencia en sus documentos,

Expedicion de actas de manifestacion de hechos del orden
familiar. (Bajo Demanday)

Porcentaje de actas de manifestacion
expedidas

Formato  de  Cumplimiento
Actividades PP2026; informe

de

Hay una adecuada colaboracidn de instituciones

“|leducativas y organizaciones sociales para llegar a un

mayar nimero de personas.

Otorgamiento de pldticas sobre los derechos de nifias, nifios y
adolescentes para erradicar la viclencia intrafamiliar. (Bajo
Demanda)

Porcentaje de platicas realizadas

Formato de  Cumplimiento
Actividades PP2026; reporte

de

Hay una adecuada colaboracion de escuelas y padres de
familia.

Gestion de constancias gratuitas para los Procesos de registro de
nacimiento extempordneos. (Identidad, Residencia, vecindad,
etc.}. (Bajo Demanda)

Porcentaje de constancias gestionadas

Formato  de  Cumplimiento
Actividades PP2026; informe

de

El Registro Civil del Estado mantiene vigentes los
convenios de gratuidad.

Gestion de acta de nacimiento extemporaneas de nifias, nifios y
adolescentes (Bajo Demanda)

Porcentaje de actas gestionadas

Formato  de  Cumplimiento
Actividades PP2026; informe

de

Los tutores legales proporcionan la documentacion
fidedigna necesaria para el tramite.

Coadyuvancia con diversos entes del orden civil y penal (sobre
asuntos del orden familiar) (Bajo Demanda)

Porcentaje de actos de coadyuvancia
realizados

Formato de  Cumplimiento
Actividades PP2026; informe

de

Los tribunales mantienen canales de comunicacidn
abiertos con la procuraduria municipal.

Apoyo en procesos de rectificacion administrativas y/o judicial de
actas de nacimiento. (Bajo Demanda)

Porcentaje de apoyos para |la
rectificcidn de actas otorgados

Formato de  Cumplimiento
Actividades PP2026; informe

de

Las oficinas registrales resuelven los
administrativos en los plazos legales.

procesos

Expedicion de constancias de no impedimento para el desempefio
de actividad fisica voluntaria de adultos mayores, (Bajo Demanda)

Porcentaje de constancias expedidas

Formate de  Cumplimiento
Actividades PP2026; reporte

de

Los adultos maycres cuentan con valoracidn édica
previa que agilice la constancia.

Otorgamiento de servicios y terapias para la poblacién vulnerable
en el CRI (Bajo Demanda)

Porcentaje de
brindadas

servicios y terapias

Formato de  Cumplimiento
Actividades PP2026; reporte; fotos

de

Al
La sociedad tiene algun tipo de lesidn o padecimiento que
requiere atencidn,

Otorgamiento de aparatos rehabilitatorios y ayudas funcionales a . Formato de  Cumplimiento  de|El mercado de insumos médicos presenta estabilidad en
e ) : Porcentaje de aparatos otorgados L . . : " .
personas con algdn tipo de discapacidad (Bajo Demanda) Actividades PP2026; reporte; fotos precios y existencia de equipos.
! : T : Farm de  Cumplimiento  de L

Otorgamiento de Lentes a personas en situacion de vulnerabilidad - .ato ginan Los beneficiarios acuden a los exdmenes de la vista

; Porcentaje de lentes olorgados Actividades PP2026; reporte; fotos; il
(Bajo Demanda) programados para la graduacion,

padrén

Servicio de traslado con la unidad SITRADIF para personas con Porcentaje de servicios de traslado|Formato  de  Cumplimiento  de|El estado de las vies de comunicacion permite el transito
discapacidad. (Bajo Demanda) realizados Actividades PP2026; reporte; fotos seguro de la unidad adaptada,
Formar comités ciudadanos para fomentar la participacién
ciudadana en la mejora de servicios que otorga el municipio Formato  de  Cumplimiento  de|Hay un interés y participacién de la ciudadanfa en la

(recoleccién de basura, vigilancia en el alumbrado publico y la

seguridad publica)

Porcentaje de comités conformados

Actividades PP2026; reporte; fotos

formacién de comités,

g2 X

Q)




(COMPONENTE 7) 72 Participacién ciudadana en proyectos de mejora de esparios Porcentaje  de  proyectos  con|Formato de  Cumplimientc  de|hay personal capacitado para realizar los censos y
2 plblicos / comunitarios (Bajo Demanda) participacidn ciudadana realizadas Actividades PP2026; reporte; fotos recursos para recopilar la informacian.

Fomento de la participacion cludadana en eventos y obras

Hyiad oy : Parcentaje de evento: obras confFormate de Cumplimiento  de|Se tiene un sistema para registrar y dar seguimiento a |
7.3  |publicas para promover la cultura de vigilancia ciudadana (Bajo ! ety m P Se s p B ¥ B nto a los

participacidn ciudadana realizadas Actividades PP2026; reporte; fotos reportes.
Demanda)
Format Cumplimi de|Exist as s sos sufici al
81 |Entrega de apoyos sociales (Bajo Demanda) Parcentaje de apoyos entregados Actividaodes 5:2026 fOtEslmIEntG 5 X:Ls ena l;rjsrimos RIE i SRS Pald 1
3 H re, .
ACTIVIDADES ; entreg poy

(COMPONENTE 8)

Realizar un evento de entrega de reconocimiento a lideres Formato de  Cumplimiento  de|los lideres destacados aceptan el reconocimiento y

: ey Porcentje de eventos realizados = s I

gl comunitarios destacados ] Actividades PP2026; reporte; fotas participan en el evento protocolario.
Realizacion de actividades para la participacion infantil ) Format de  Cumplimiente  de|las instituci ducativas facilitan los tiem

o1 | tividades p participac ) ily T — m 0 : plim e|Las ; ciones e’ ulc ilitan o pos y
adolescente con el fin de crear un desarrallo integral Actividades PP2026; informe espacios para las dindmicas,

Implementacién de Cursos de regularizacion para nifias nifios y

i 5 ) : Formate de  Cumplimiento  de|los padres de familia se comprometen a llevar a los
9.2 [|adolescentes en materias de escolaridad basica para niftas, nifios y|Porcentaje de cursos implementados P P &

Actividades PP2026; reporte menores a las sesiones de estudio,
adolescentes
Realizacidn de Ferias de talleres en nivel de educacion basica y ; - . Formato  de  Cumplimiento  de|las condiciones de seguridad y salud publica permiten
23 : . Porcentaje de ferias realizadas E K . .
media superior Actividades PP2026; informe eventos presenciales masivos.
ACTIVIDADES
(COMPONENTE 9) - : E -
Coordinacion de acciones interinstitucionales en favor de Nifias, i Formato de  Cumplimiento  de|las dependencias estatales y federales mantienen sus
0.4 : ) Porcentaje de acciones coordinadas = 5
Nifios y Adolescentes (Bajo Demanda) Actividades PP2026; reporte presupuestos para acciones concurrentes.
Campafia de difusién de entornos seguros y libres de violencia ’ o : Formato de  Cumplimiento  de|lLos medios de comunicacién locales replican los nsajes
95 e : Porcentaje de campafias realizadas i . |
para Mifias, Nifios y Adolescentes Actividades PP2026; reporte de la campaiia sin coslo,
Coordinacion de Sesiones del Sistema Municipal de Proteccidn : : Formato  de  Cumplimiento  de[los miembros del sistema cuentan con disponibilidad de
9.6 ; Porcentaje de seciones realizadas it :
Integral de Nifias, Nifios y Adolescentes (SIPINNA) Actividades PP2026; reporte agenda para el quérum legal.
i . T
Costo Total del Programa | 5 6,062,550,00| § 6,632,267.06 § 1,331,540.30 | $ 889,934,80
Huentedd Fnandsinlsntt
Especificar: Especificar: Especlficar: Especificar:
1.5 Recursos Federales; Partld[:al:lone - 1.1 Recursos Fiscales;
t
Monto Especificaldela | 3,094,150.00 | § 3528,117.06 | ¢ 2| %
Fuente de Financlamiento)
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Reporte ler. Trimestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario

TEPEACA

024 - 2007

FIN

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

(et Tepeaca, Puebla

L Contribulr al bienestar de |a poblacién del municipie de Tepeaca, mediante un desarrollo integral adecuado

Datos de |dentificacidn del Programa Institucional

Blenestar Social

s aronel

Slstema Municipal DIF, Unidad de Participacion Ciudadana, Jefatura de Gabinete, Secretarla Ejecutiva del SIPINNA

$6,632,267.06

Datos de Identificacidn del Indicadar

Porcentaje de poblacidn que recibid apoyes v servicios sociales

Estratégicos

Elindicador midel el porcentaje de la poblacién del municipio que recibic apoyos y servicios del programa Fifyaleip il Eficacia

el persana Sistema Municipal DIF
i dldas por el prog
V€D HEesiinD X= {(V1/V2)*100 Uatittmo :
Total de habltantes en el municiplo 9’

A el o5 i dag Wi kiabilie

o Formato de Cumplimiento de Actividades PP2026

B INEGI, Censa Poblacional 2020

i Eebal il i
et ¥ ¥ X X X
Es relevante porque proporciona | Es ecanémico porque los costos Es monitareable porque puede Es adecuado porque permite
be de a precisa : : No aplica porque es el dnico Indicador para
ERG purdq:r 125‘:‘], ¢ ]forrn P d Y Informaclén esenclal de loque | parasu construccién y medicién comprobarse de manera verificar el desempefio de la unidad . 5:3 nivel de objetivo P
L=
S i L G Rl LY realiza una unidad administrativa no son significativos independiente administrativa ejecutora

Determinacion de Metas

Anual

Ascendente

Ascendente

Metas Anuales

Ne hay datos disponibles del ejercicic 2024 para definir la
Linea Base (LB), debido a que es un indicador de nueva
creacidon. Por le tanto, la LB y las Metas se determinaron a
; partir de los resultados del afio 2025. El costo total del
48% programa no incluye el concepto de Serviclos Personales.

Hrogramads 48% 51% 53% 53%




Reporfe: ler. Trimestre

@ Ficha Técnica del Programa presupuestario
TEPEACA
FIN

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Programacion de Metas subanuales

| | Lk : i 45 i [al It
tafe i ) 0 o] 0 0 0 0 0 0 0 0 0 42977 42977
& rad| 0 [¢] 0 0 0 4] 0 0 0 0 0 84270 84270
0 4] 0 1] 0 0 0
Ha{vars 4] ] [¢] 0 84270 84270
T g geaamal Critico M‘m:ﬁ”:;;“ En riespo Aceptable m::tuor;::laf;;” En riespo Mayora 120% Critico
M Ea O nRE Y cetisak He [0 -;g.;:i icorien sl i ctmblimientoide {8 nrosramacidn

Titular del (rgang; ESGRERM

MUNICIPAL
FEPEACA, PUEBLA

Humberto Huerta de Lima
Director General del SMDIF

CIUDADANA
TEPEACA, PUEBLA.

20242027




Reporte: : ler. Trimestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario

TEREACA PROPOSITO

Técnica de Seguimiento de Indicadares (FTSI)

v Tepeaca, Puebla

La poblacién vulnerable del municiplo de Tepeaca recibe apaoyos y servicios que mejoran su bienestar fisico y mental

Datos de Identificacion del Programa Instituclonal

i Blenestar Social

Slstema Municipal DIF, Unidad de Participacion Cludadana, Jefatura de Gabinete, Secretarla Ejecutiva del SIPFINNA

o il B $6,632,267.06

Datos de Identificacidn del Indicador

Nombrsdalindltador Costo promedio de los apoyos ¥ serviclos sociales otorgados iy o Indina ol Eslratégicos

Elindicador mide el costo promedio de los apoyos y servicios sociales que olorga el programa a personas vulnerables

A fndieadn; Eficiencia

Unidad do mi pesns mexicanos par apoye

Sistema Municipal DIF

15umatorla del costo tetal ejercido del programa

X=BV1/v2 Ak Bing

Tatal de apayos que atorga el programa

MIR del Programa Fresupuestario C1.C6
Formato de Cumplimiento de Actividades PP2026

[ EVENTE RO eakin LifEh

X X % b X
Es relevante porqu clona | Es econdmico ue | stos | E itoreabl ued d d i
Tl Es claro porque describe de forma precisay A il Ll e i e b e Es naseusto porgue permite No aplica parque es el tnico indicader para este nivel de
: tendibli 8" 4@ quleraaaudic informacién esenclal de loque | para su construccidn y mediclén comprobarse de manera verificar el desempefio de la bieti
eiEndibie " =g rezliza una unidad administrativa no son significatives independiente unidad adminlstrativa ejecutora objetive

Determinacion de Metas

< 28532 2025

fdica o Descendente

nte dal tndicarton Regular

. Mo hay datos disponibles del ejercicio 2024 para definir la Linea Base
sdiites] $ 8532 | $ 8532 | 3 285329 8355 |LB), debido a gue es un indicadsr de nueva creacion, Por lo tanto, la
LE y las Metas se determinaron a partir de los resultados del afio

2025, El costo total del programa no incluye sl concepto de Servicios
[eatza s B 285.32 Personales.

7




Reporte: ler. Trimestre

@ Ficha Técnica del Programa presupuestario

IRErAEA PROPOSITO

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Programacion de Metas subanuales
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ler. Trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 1
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Tepeaca, Puebla

Apoyos alimentarlos entregados

-/ Datas de identificacldn del Programa Institucional “

i Saclal

| BIF, Untdad de Pamdeicacidn Clud Jefatura de Gab Efecuniiva de! SIPIMNA
$6,632,267.06

Sistema M

" Datos de Identificacién del Indicador =

Fortantaje da agayos alimentarios entregados Estralégicos

El indicadon mide lay 3poyos ali

TREBCIE & b

Eficacla

entiega

Sistema Municipal DIF

= (VL/V2y+100 apoyos alimantasios entregados

apoyos allmentario: Frogramadas

T ::
Formato de Cmplimizcato de Adividadas BPI06

Reporte

Es refevante porgue proporch Es dmico parque los costas | Fs monitorestle porgue puede Es adecuado porque permite Mo aplica perque es el Onlce
Es da;:lﬁ:::::t!ﬁcridiIf::;ﬂ:':;::lsa ¥ informacln esencial de fo que | para su construceitn v lclé camprok de verlficar el desempofio de la indlcedor pera este nivel de
A 9 realiza una unided administrativa ne son sigriftcatives Indenendlente unidad administrativa ejecutora objethve

Ha hay datos disponibles del ejerclcie 2024 para
definir la Linea Base (LB}, debido a gue =5 un
indicador de nveva creacidn, Perg al ser un
indicador de eficaria {cumplimiento) se busca
74.85% ase sg cumpla al 100%, par la Lanto asi se

definiaron las metas anuales.

Liitica - o En fFiesgn Aeptable Enriesge Crilleo




¥ dida - ; — e
ENG ivigE fab {43 [H! 50 O
1.-Supervision de centros alimentaries, Progr. 0 1 0 0 0 1 o 0 0 1 0 o 3
5 s al i aticas d
i !.aaclu X |menl.a!'|osypla iy Porcentaje de supervisiones
arientacion nutricional de B s e ek W]
Desayunadores modalidad Caliente y ¥
fria {Bajo Demanda) feal, 2 3 3 0 o 0 4] ] 0 o (1] o 8
2.-lornada de entrega de despensas del Progr. [i] i} 1 0 o 1 o 0 1 a 0 1 4
Programa Personas en Situacin Porcentaje de jornadas
Vulnerable y del Programa 1000 [Has realizadas
{Bajo Demanda) Real. [} 1] (i} 0 a 0 1] 0 0 1] 1] o 0
3.-Jornada de entrega de raciones Progr, o 0 1 0 0 1 0 0 L 0 g 1 4
alimentarias para Desayunos en Porcentaje de jornadas
escuelas modalidad frias y calientes, realizadas
brindando un mejor apoyo alimentario Real. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o 9 0 0
-0 J 3 ici

4 lurga.m\entot e servicio de ) Porceritaledeseryitiosdie Progr. 0 4] 1 (1] 0 1 1] Q 1 a 0 s 4
alimentacitn (estatal) en las 3 Estancias :

; alimentacian otorgados
de Dia feal. o Q 0 0 (4] i} 0 ] 0 0 [i] 0 0
5.-1 da de entrega de insumos Progr, 1 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4

OREER ?n e el " Porcentaje de jornadas = A b
complementarios para la preparacion d

Z : realizadas
de alimentos de Estancia de Dia. Real. 4 4 4 0 1] 0 o 0 0 o (8] 0 12
AL Serealizaron més supervisiones de [as programada de icitud por parte de SEDIF ya que solo se tenia contemplada una en el mes de Febrers A2, La meta no se cumplio ya que la
delegacion del DIF Estatal canbio la fecha de progra on de entrega A3, By meta no se cumplio ya que la delegacion del DIF Estatal canbio la fecha de programacion de entrega Ad, La meta no se
mplio ya gue la dffegacifp del DIF Estatal canbio la fecha de programacion de entrega AS. \\\.\\ nos 'd'ﬂ(‘
= T
= I

lfredo Veldzquez Romer:,
Presidente Munlcipal %, |
i
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Humberto Huerta de Lima
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ler. Trimestre

2

Wt Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 2

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Tepeaca, Puehla

Atenclones y orlentaclones psicolégicas otorgadas

Datos de Identificaclon del Programa Institucional

Blenestar Soclal

18n Cludad

Slstema Murlcipal DIF, Unidad de lefatura de Gahinete, Sacratarla Ejecutiva del SIPINNA

$6,632,267.06

Datos de [dentificacién del Indicador

arplsre ded indirade; Porcentaje de alenciones y orl entaciones ps ol O tas clorgadas o 4 Indead: Estratégicos
e Bl indicador mide las stendones y orienaciones pricaldgicas otorgs rip et a las progs Eficacia
atencién Slstema Municipal DIF
paates K= (Vv1/¥2)*100 J Y
1 ¥ psicoldgicas
riftcacitn Ge led verabl
Formalo de Cumplimiento de Actividad es PP20ZE
Feporte
i G =il I £33 Lt et
X X L x X

Es claro porque describe de forma precisay
entendible *gué" se quiere medin

Es relevante porque proparclona
Informacidn esencial de lo que
realiza una unidad administrativa

Es ecandmico porque los costos
para su construccién v medicidn
no son significativos

Es monitoreable porgue puede
comprobarse de manera
independiente

Es adecuado porque permite
verificar el desempefinda la
unidad administrativa ejecutora

No aplica parque es el dnlca
indicador para este nivel da
objetivo

Determinacion de Metas

Trimestral
Ascendente Regular /
Metas Anuales
No hay datos disponibles del ejerciclo 2024 para
100.00% 100.00% 100.00% 100.00% definir la Linea Base (LB), debide a que es un
indicador de nueva creacidn. Pero al ser un
indicador de eficacia (cumplimiento) se busca
T 239.82% que se cumpla al 100%, por lo tanto asi se
definieron las metas anuales.
Programacién de Metas subanuales
(& il 5
: AH] 1l il i i b (FriLiia
497 498 500 508 508 498 519 489 510 498 499 256 5780
497 498 500 508 508 498 519 489 510 498 4398 256 5780
el ater VA e 363 381 398 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1142
FEuita Y aake 1) 497 498 500 508 508 498 519 489 510 458 499 256 5780
ke Mayora 110¥ y
Pird D l.tcnc;:’l‘.ual EJ Critico M:":;L‘::::m En riesgo Aceptable menor o Igusl Enriesge Critico 20%

QQ/’/ SV . .4



= 2daTrimestre =gt 310 Frnes Ata Trimestre
Resprs Ehldad detoudide — - - - - - - - - - - e -
Ene lel : Mar Alir Sy | HUn 1 Ago, Nev Bist
1.-_ Realizadtn de valorac.innes Progr. 3 4 4 4 3 3 3 5 3 4 3 1 10
psmolbglcaspara determinarla
situacion dela problemdtica en la que | Porcentaje de valoraciones
se encuentran los usuarios canalizados psicologicas realizadas
per las dependencias plblicas. {Bajo Heal, 4 4 4 0 0 0 0 0 o 0 0 0 1
Demandal
2.~ Realizacian de visitas de trabajo Progr. 4 4 6 4 5 5 [ 4 7 L} B 5 &0
sacial a Nifias, Mifios y Adolescentes, Farcentaje de visitas de
adultos mayores y personas con trabajo social realizadas
discapacidad, (Bajo Demanda) Real. 5 & 7 0 1] 0 (4] 1] 0 0 0 0 1a
3.- Atencion, cansultas y tratamiento de Progr. 440 440 440 40 440 440 440 440 40 440 440 220 5060
rasns de pr ati icologi
dep oblem'a HoAs PRCGIVBICS Forcentaje de atencian y
diversas, promoviendo el blenestar iratambanios b tanadis
emocional y la calidad de vida. (Bajo 2
Dermanda) Real. ang 317 197 0 L] 0 o v} 0 a (1] 0o 922
4.- Ctorgamiento de tratamiento Progr, A0 40 40 50 50 a0 60 an 50 A0 40 20 500
psicolégico a poblacion canalizada de Porcentaje de tratamiento
las dependencias pablicas. (Bajo psicoldgicos otargadas
teiaridg) Real. 40 a0 a0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 120
.- Atencién psicoliaica a pablacidn Progr. 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 120
vulnerable de problemdticas diversas, Porcemtaje de atenciones
en modalidad virtual (TELECONSULT A). psicoldpicas otergadas
(Bajo Demanda) Real. 7 14 50 0 0 0 0 0 0 0 [} 0 71
: Al A2.La meta programada es bajo demnada depepde de |as solicitud £ apoyo a las autoridades judiclales A3, Ls meta propramada es bajo demnada A4, A5, La meta programada es bajo
3 TR
it DOS§ A
B et
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Humberto Huerta de Lima
Director General del SMDIF

UNIDAD ns-raﬁnamcnéﬂ
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TEPEACA

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

ler. Trimestre

COMPONENTE 3

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Tepeaca, Puebla

ST AH

Cursos y talleres para desarrollar las capacidades y habilidades flsicas y laborales de la pablacién implementados

Datos de |dentificacidn del Frograma Institucional

Social

Sistema Municipal DIF, Unidad de Particlpaclén Cludad lef

$6,632,267.06

Datos de |dentificacidn del Indlcador

Parcentajz de cursnsy taleres para desarrollar capecidades fisicas v laborales realizad os

Estralégicos

Elindicador mide los curios y talleres para desarrollar capacedades fisicas y laborales realizados respecto a los programad os

Eficacia

curs

Sistema Municipal DIF

X= [Vifvz)*

100 I

cursas y talleres para desarrollar capacidades fsicas y laborales realizados

cursos y talleres para desarrollar capacidades fisicasy laborales Programadas

Farmato de Cumplimienta de Activid,

ades PR2026

Reporte

Habingfy 2

Es claro porque describe de forma precisa y
entendible "qué" se quiere medir

Es relevante porque proparelona
Informacién esencial de lo que
realiza una unidad administrativa

Es econémico porque los costos
para su construccidn y medicién
no san significatives

Es monitoreable porque puede
comprobarse de manera
independiente

Es adecuado porque permite
verificar el desempefio de la
unidad administrativa ejecutora

No aplica porque es el tinico
Indlcadar para este nivel de
obletivo

Unea base

Determinacidn de Metas

Trimestral

Fd|

Metas Anuales

Ascendente

Regular

10000

100,00%

100.00%

100.00%

102.78%

Ho hay datos disponibles del ejercicio 2024 para
definir la Linea Base (LH), debido a que es un
indicador de nueva creacién. Pero al ser un
indicador de eficacla (cumplimiente) se busca
que se cumpla al 1007, por lo tanto asi se
definieron las metas anuales.

Programacldn de Metas subanuales

ik H hats I Tl | i
2 3 3 3 3 2 2 3 2 1 2 2 28
2 3 3 3 3 2 2 3 2 1 2 2 28
t2afizada {iirh! 2 3 3 1] 0 0 0 4] 0 0 0 0 8
tie| s 2 3 3 3 3 2 2 3 2 2. ‘- 28
Jn Mayora 110% y
Menora igual 8 Critico Mayor o guzl 3 40% En riesgo Acéptable rmenor o Igual En riesgo Mayor a 120 Criticn 29%
Tk ¥ menor a 90w 120%
—




i
ik &l of 2 ki . . " &
Ene L un fiil Tl s
L.- Realizacian de Evento de Clausura . Progr. ¢ 0 2 0 o 1 0 o 1 %
2 Porcentaje de eventos
de cursosy talleres impartidos en 3
CECADE realizados
Real. ] 0 0 4] 0 [ o (] o 5
2.- Imparticién de cursos y talleres de Progr. 2 x 2 2 1 0 1 1 1 16
CECADE con enfoque al Parcentaje de cursos y
emprendimiento en Tepeaca y sus talleres impartidos
comunidades, Real. 2 0 ] 4] 4] 0 o 4] 0 4
Progr. W] X 0 0 1] & 0 1 1 6
3.- Realizacion de concursos artisticos Porcentaje de concursos
dependiendo |a temporada, arlislicos realizados
Rieal. 0 1] ] 0 0 1] 0 o 1] 1
4.- Realizacion de talleres de baile y 3 Progr. ] ] 0 ] o 2 0 0 a ] 4
Porcentaje de tallerss
canto para poder desarrollar
abilidad realizados .|
habilidades, Real. o] o (i} i} o 0 (1] (4] 0 2

i

TEPEACA, PUEBLA.

Ciudadana e i
UNIDAD DE PARTICIPACIGN
CIUDADANA

W00, TEPEACA, PUEBLA

5 i '-f..l’

T gl Qljvares Minor

Secretaria Ejecutiva del SIPINNA
2024 -2027 Eamm—

MUNICIPAL :
TEPEACA, PUEBLA, mAECIDENCIA

err s ACA, PUEBLA:

Humberto Huerta de Lima

Dhreckar Geneeal el SMOJF f€acidn y Desarrollo Institucianal

ST FiCIPAL OF
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TEPEACA, PUEBLA,
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Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

ler. Trimestre

COMPONENTE 4

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Tepeaca, Puebla

Cursos y talleres para promover la recreacldn y destreza de adultes mayores y personas vulnerables realizados

Datos de Identificaclén del Programa Institucional

Bienestar Soclal

Sistema Munliclpal DIF, Unidad de Particlpacién Ciudad Jefatura de Gabinete, Secretarfa Ejecutiva del SIPINNA

$6,632,267.06

Datos de Identificaclén del Indicador

Porcentaje de cursasy taferes para recreaodn de adultos mayores realizados

Estratégicos

Elindécader mide los cursos y talleres para pecreacian de adultos mayores real zados respecta 2 los programades.

[TANE st (nalaulin: Eficacia

curso

Sistema Municipal DIF

cursos y talleres para recreacldn de adultos mayores realizados

X= [V1/W2)*1l00 | Esriang I_

oursos y talleres para recreacidn de adultos mayores F d:

Formata de Cumplimiento de Artvi

dades PPI0ZG

Reporte

R IS e E et T AT O )

Es claro porque describe de forma precisa y
entendible "qué® se qulere medir

Es relevante porque praporclona
Infarmaclén esencial de lo que

Es econdmico porque los costos
para su construccidn y medicién

Es monitoreable porque puede
comprobarse de manera

Es adecuado porque permite
verificar el desempefio de la

Mo aplica porgue es el dnico
Indlcador para este nivel de

realiza una unidad administrativa no son signiflcativos

Independiente unidad administrativa ejecutora abjetive

Linea base

Determinacion de Metas

Trimestral

no ND

Metas Anuales

Ascendente Regular

100.00% 100.00% 100.00%

No hay datos disponibles del ejercicio 2024 para
definir la Linea Base (LB}, debide a que es un
indicador de nueva creacién. Pero al ser un

100.00%

83.04%

indicador de eficacia (cumplimiento} se busca
que se cumpla al 100%, por lo tanto asi se
definieron las metas anuales.

Programacidn de Metas subanuales

Tmostes A00 Tramestes

i Fia 3l ol i
. {l 37 37 37 37 37 a7 37 £ 37 37 a7 38 446
7 i a7 a7 a7 37 37 a7 37 38 a7 37 37 38 446
! a7 37 7 Q 0 0 [} 0 0 0 0 o 111
37 37 37 37 37 a7 37 a8 a7 37 a7 38 446
Mayara 110% y
I TAITALT G SR S AT AT AT RGAT """""';:’:I”’” Critica M?:nr:n::gru:ls‘:mm EN riesgo Aceptable men:;‘;lsual En riesgo Mavor s 130% Crilico 25%




Tios = - :

. e fia L4, Jun ok ap ! LT
].-IH.eallzacmn de talleres, platicas y Parcentaje de talleres, | Progr. £ 6 6 36 E[3 36 i6 36 36 36 6 36 432
actividades para adultos mayares en ieas S

c
situacion devulnerabilidad (8ajo 5 ";." d
Derranda) s Real, 3 36 36 i 0 0 o 0 0 0 0 0 108
Progr. o 1] 4] 0 1] 0 i} 1 li] a 1] 4] 1.
2.- Riealizarcion de viajes recrealivos y Forcentaje de viajes
culturales fuera dela Fstancla realizados
Real, [i] 0 0 (4] 0 0 [} o o 0 1] o 0
Progr. 1] a [¢] 0 0 a 0 0 a 0 0 1 1
3.- Realizacién de Competencias Porcentaje de B
Deportivas para Personas con competencias deportivas
Discapacidad (Bajo Demanda) realizadas
Real. u [a] i} 0 o o 1] 0 L8] (1] o 0 0
4.- Realizacion de eventos de Orden Progr. 1 1 1 1 1 1 i 1 1 1 1 1 12
: ] . Porcentaje de eventas
Social en fechas significativas (Bajo vebiizadh
alizados
Demanda) Real, 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 a
\“\u oS A‘f
Cq"\\.

10 [ITERNG
CNTROL

TEPEACA, PUEBLA

UNIDAD DE PARTICIPACION
CIUDADANA

TEPEACA, PUEBLA,

TEPEACA, PUEBLA,

Humberto Huerta de Lima
Director General del SMDIF

TESORERIa

MUNICIpa,),

Julian frel:lo\.l'elazq ez Romero
Presidente Munlcipal-« il N Cl ,\

INSTYVUYO MUNIcipay
o
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Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 5

Ficha Técnica de Seguimiente de Indicadores (£T51)
Tepeaca, Puekla

ler. Trimestre

Servizlos |uridicos a poblackén vu
“Dates de identificacién ded Programa Institucional -

Blenestar Soclal

Inerable otargados

Slstema Munlclpal O, Unidad d2 Participasién Cludsdana, iefztura de Oablnate, Secretarfa Ejacyliva del SIFINNA

$6,632,267.05

" Dates de identificadidn del Tndicadar -

Fercertaje de sennsios juridicas & poblac S vulnerasle otorgaos

Ebindicador mide | os send cos juridicog

retps tto o tns

= {(yl/v2i+Llog

Esiratégicos

Eficacia

Sistema Municipal DIF

AL

Es clara parque describe da forma precisa y
entendible "qué" se quiere medir

Es relevante porque proporciona
Informacién esenclal de ko que
realiza una unidad administrativa

Es econdmico porque os costos

para sy cin y

Al

Es menltoreable porque puade

"

na san significatlvos

c de manera
Independiente

£5 edecvado porque parmite
verificar el desempefio de la
unldad administrativa elecutara

No aplica porque &5 &l dnlca
Indicador para este nivel de

objetiva

Trimestral

Ascendente

04w

No hay datos disponibles del ejercicic 2024 para

definir la Linea Base

indicador de nueva creacisn.

indicador de eflcacla (cumplimients)

gque s& cumpla al 1900%, por lo Canto asi ae
definieron las metas anuales.

(L8],

debido & aue es un
Perc ai ser un
2e husca

&7

128

66

&7

Critive

Mayor o lgual llﬂﬂ
¥ Menor g S

En riesgo

Aceplable

En rlesgo

Critlce




ain 1[4} it
L.- Otargamiento de asesorias juridicas Porcentaje de asesorias Frogr. e 30 30 0 30 30 an i 30 30 0 30 360
gratuitas (Bajo Demanda) Juridicas ctorgadas
Real. 0 32 31 0 o o 1] 1] 0 1] o] 0 93
2.- Acempaiarients y/o canalizacion a Progr. 2 5 5 3 5 5 2 3 5 ] 5 E 51
o Porcentaje de
fiscalia a persnnas vulnerables para que e
) SCOMprar os
realicen su denuncia por vialencia i
Familiar. (Bajo D da) realizadas
d . man
L Real, 2 3 5 0 0 0 ] 0 0 o 0 0 10
0 0 [
3.- Realizacién de jornadas de asesorias . . Progr. 9 4 . 2 d ! & 1 4 2
s s Porcentaje de jornadas de
jurfdicas en las diferentes comunidades 2 i
del i 0D i asesorias realizadas
el municipin (Bajo Demanda) Real. o 0 1 0 0 0 o 0 o 0 o 0 1
4. Expedicion de actas de Progr. 2 2 2 2 2 2 1o 2 2 2 z 2 EFS
B Porcentaje de actas de
manifestaciin de hechos del orden = 5
s manifestacion expedidas
familiar. {Bajo Demanda) Real. 6 5 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 16
5.- Otorgamiento de platicas sobre los Progr. 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 L} 48
derechos de nifias, nifios y adolescentes Porcentaje de platicas
para erradicar |a violencia intrafamiliar. realizadas
(Bajo Dernanda) Real. 4 a 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 12
6.- Gestion de constancias gratuitas Progr. 2 2 2 2 2 2 (4] 2 2 2 2 4] 20
para los Procesos de registra de ;
¥ A " Porcentaje de constancias
nacimiento extemporaneos, (Identidad, FA——
) Be:
Residencia, vecindad. etc.). (Bajo
Dernanda) Real. 1 i 0 0 D ) 0 i 0 0 0 0 Ql
7. Gestion de acta de nacimiente ] Progr. 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 0 10
. - - Parcentaje de actas
extemporanegs de nifias, nifps y 3
pestionadas
adulescentes (Bajo Demanda) Real, 1 0 0 o o 0 0 o 0 0 o o 1
8.- Coadyuvancia con diversos entes del ; Progr. 20 20 20 20 20 20 20 20 20 0 20 20 240
i Porcentaje de actos de
orden civil y penal (sabre asuntos del 7 -
fen famili 3aio Be eoadyuvancia realizados
orden familiar] (Bajo Bemandal Real. 20 B0 21 0 0 0 0 0 0 0 0 ] 61




9.- Apoyo en proceses de rectificacion | Percentaje de apoyos para |Progr. 1 1 1 1. 1 o 1 1 1 1 o 10
administrativas y/o judicial de actas de Ia rectificcion de actas

nacimiento. (Bajo Demanda) otorgados Real, 0 0 g o o o o i i 0 0 i
10.- Expedicidn de constancias de no PR L . L 3 1 o 1 ! 1 1 0 10
limpedimenta para el desempefio de Parcenlaje de constancias

actividad fisica voluntaria de adultos expedidas

mayores. (Bajo Demanda) Real. 1 1 0 0 (1] o 0 0 0 0 0 3

S causns da s erisdonos ol inop

Al La meta programada es bajo demnada dependiendo de las personas que asistan a asesorias juridicas A2, En Eneroy Febrero menos persanas requirieron el apoyo para acudir a dicha dependencia
va que los temas vistos en la coordinacién fueron en su mayoria relacionados con temas familiares A3, Ad. Meta programada bajo demanda de la ciudadania A5, AB, No se llego a la meta debido a
que los expedientes se continuan integrando para en su debida oportunidad remitirlos completos 3 la jurisdiccion sanitaria y nos sean expedidos los certificados de nacimiento para acudir al registro
civil A7, Dichos expedientes programadas se continuan integrando para en su debida eportunidad remitirlos completos a la jurisdiciion sanitaria y nos sean expedidos los certificados de nacimientos

UNIDAD DE PARTICIPACION

CIUDADANA
TEPEACA, PUEBLA.

2024 -2027

Secretaria Ejecutiva del SIPINN,

SIPINNA MUNICIPAL
TEPEACA

para acudir al registro civil a levantar el acto registral gctiva AB. La meta programada es bajo demnada dependiende de la solicitus de los servicios A9, La meta programada es bajo demanda
/E;\ ALD.
s T Pl I
- H1, N
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Humberto Huerta de Lima
Director General del SMDIF
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TEPEACA

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 6

Tepeaca, Puebla

|  1er. Trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Serviclos de rehabllitacidn

Bienestar Soclal

otorgados

Datos de Identificacidn del Programa Institucional

Slstema Municipal DIF, Unidad de Particlpacidn Cludadena, Jefatura de Gabinete, Secretarfa Ejecutiva del SIFINNA

(&l P

$6,632,267.06

Porcentaje de serviclos de rehabilitacion clorgadas

it

Datos de |dentificacidn del Indicador

Estratégicos

Elindicsdor mide los servicios de rehabil tacién (=]

respecio s |

Eficacia

servicio

Sistema Municipal DIF

= (V1/V2) %100

serviclos de rehabllitacidn otorgedas

serviclos de rehabllltaclén Programadas

Farmata de Cumplimisate de Activi

dades PP2026

Reparte

fES O Lparte manrg sl

X

X

X

X

HTHEEEE B R e

Es claro porque describe de forma precisa y
entendible "qué" se quiere medir

Es relevante porque proporciona
infarmacidn esencial de lo que
reallza una unldad admilniab ativa

Es econdmico porgue los costos

Es monitoreable porque puede

para su construccidn y mediclé
no son significativos

compi e de
Independiente

Es adecuado porque permite
verificar el d p de la
unidad administrativa ejecutora

Nao aplica porque es el dnlco
indicador para este nivel de
objetiva

Determinacion de Metas

Trimestral

ND

MO

Metas Anuales

Ascendente

100.00%

100.00%

100.00%

00,00%

No hay datos disponibles del ejercicio 2024 para
definir la Linea Base [LB], debido a gue es5 un
indicador de nueva creacidn. Perc al ser un

78.20%

indicador de eficacia (cumplimiento) se busca
que se cumpla al 100%, por lo tanto asi se
definieron las metas anuales.

Programacldn de Metas subanuales

i b {3 Al vl
(Fafias 640 932 792 797 992 955 983 a7 226 226 1189 9329
Huf (VT 640 932 792 797 620 992 955 983 a77 226 226 1189 9329
i1 i B83as 865 0 0 0 ] 0 0 0 4] 0 2414
ihitie 3 640 932 792 797 620 992 955 983 977 226 226 1189 9329
: 1 Mayor a 110% y Ngca)
’-‘Pn'!_l;;‘,l‘l*- ala Ciltico M‘:‘;:‘ ?:';‘9;:“ En riesgo mey)r"‘ nnr;;;‘uua] En rlesgo Critleo itra 26%

<4/




i
i Lnlilad ¢5 el - . S : -
ne N Ab [y il ot Al e || arumulads
L-Otorgamiento de servicics y teraplas : Progr. 573 852 706 713 541 913 875 894 885 151 151 1114 B363
i Porcentaje de servicios y
para la peblacian vulnerable en el CRI reraplas brindaias
L
(Bajo Demanda} Real. 652 790 783 0 0 0 0 0 0 ‘o 0 0 2225
2.- Otorgamiento de aparatos Progr, 20 20 20 0 20 0 20 20 20 20 20 20 240
rehabilitatorios y ayudas funcionales a Porcentaje de aparatos
personas con algin tipo de oltorgados
discapacidad (Bajo Demanda) Real. 1 1 21 0 1] 0 0 1] 0 o Q o 23
1.- Otorgamiento de Lentes a personas Progr. 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 ] 5 60
> i s Porcentaje de lentes
en situacion de vulnerabilidad {Bajo
da) otorgados
Bermanda Real. 0 0 10 o 0 0 o o 0 0 0 ) 10
4.- Servicio de traslado con la unidad . . Progr. a2 55 &1 59 54 54 55 64 ol 50 50 50 561
Parcentaje de servicios de
SITRADIF para persenas con )
y . traslade realirados
discapacidad, (Bajo Demanda} Real. 58 a7 51 0 0 o 0 0 0 0 0 0 156

Titular d
™ DRGAND [ “TERNO
DE CONTROL
TEPEACA, PUEBLA.
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1er. Trimestre

_ @ Ficha Técnica de Seguimiento de indicadores
TEPEACA

PR

COMPONENTE 7

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores {FTSI)
Tepeaca, Puebla

atos de ldentificactén del Programa Tnstitucional
Blenestar Sacial
Sisterna Musnicipal I9F, Unldad de Partichpa chon Cludadana, fefstura de Gabinete, Secretaria Ejacutiva del SIPINNA

46,632,267.05

i1 Datos de Identificacldn def Indicador -+

Parczntaje dz Inskana 8s de particieacion o udadana creanas Geslion

EHRicadar mide 133 motancias de particip i ! eread, pecto 2das pi

Eficacia

cplaboracidn

Unldad de Participaclén Ciudadana

de particlpacién dudadana creadas

W= fwifv2i*ioon

| 133 de An clada dana P 4

G s i
Formate & Curm cdiniiento de Actidade s FP2O26

[——

3 clara parque describe de forma preclsa y tsr porque prop Es emndm!n‘a par‘cfue los c::s.h?s £5 manilnr?able pargue puede Es adecuado porgue permite No aplica porque es el lnleo
entendible *qué" s quiere medir Informacién esenclal de ko que | parasu clon y comp e da verificar el desempefio de la Indicador parz este nivel de
a q realiza una unldad admiaistrativa no son significativas independiente unidad administrativa ejecutara abletivo

Trimestrat

Regular

¥o hay dates disponibles del ejercicio 2024 para
definir la Linea Base (LB), debide a que es un
indicador de nueva creacldn, Pere al sar un
indicador de eficacia {cumplimiento) se busca
00 10 due He campla al 100%, por lo tanto asi se
defirieron las metas aruales.

Er rigsge Aceptable

/7



IGERET T - s .
> £rig At dan i {ol= Die
1.- Forrmar cornités ciudadanas para
Progr. 2
fomentar laparticipacion ciudadana en B 2 2 g ? : z % : #
la mejora de servicios que atarga el Parcentaje de comités
municipio {recolecelén de basura, cenformados
vigilancia en el alumbrado publico y la
seguridad plblica) feal. 2 0 0 0 1] 0 o 0 (1] 6
2.- Participacién ciudadana en
o Progr. 1 1 1

prayectos de mejora de espacios Pmcen.h.l]e u‘e W. s 1 ! ! : : : 1

- . L con participacion ciudad
piblicos { comunitarios [Bajo fizad
Hemanda) FoHp Real. 1 0 0 1} ] ] 0 1] 0 3
3.- Formento de |a participacion . Progr. 2 2 2 2 2

: ) Fo : 2 2 2 2 24
tivdadana en eventos y obras publicas brcema}e o Tv.emc.'? 14
para promover la cultura de vigilancia e .rab S c]paclon

; " ciudadana realizadas
ciudadana (Bajo Demanda) Real. 2 1] o 0 i) i) 0 a a 5

delasvariuctoesatincimplimlentodeln o

i
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ler. Trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 8

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores {FTSI)
Tepeaca, Puebla

TEPEACA

LSRN

Apoyos ¥ recenocimi sotlalas

.- Datos de [dentificacién del Programa |t s

I Sotial

| OHF, Ui 2d de Participacion Cludadana, Jafatura de Gak ) Elecutiva del SIPINNA
$6,632,267.06

del Indleador:

atos de ldentificas

Forcentaje de dpayes sccialps entre gadcs Estratégicos

£l indicador mide 4 socides B 06 respesto 3 bas pr

Eficacia

apovE

Jefatura de Gablnete, Unidad de Pariicipacidn Cludadana

W= apoyes sodlales entregados

IVE/v2y*100

Bpoyas sociles Programadas

Sz}
2 G
Forrmate de Cum phmar o de Actividadas FP2008

Reporte

Esrel i leo
€s claro porque describe de forma precisa y 5 porque prap Es DO«’.C‘WE los C:!.h.“ € munihur.aabie porque puede Es adecuado porgue permite No aplica porque es ¢! dnlce
entendible "qué" se qulere medir Informacidn esencial dzlo que | parasu e ny 1 de manera verlficar el desempefio de la indicader para este nivel de
: A reaiizo una unldad adminlstrativa no son signiflcativas independiente unldad adminlstrativa elecutora ohletiva

Ascendente

Ko hay datos disponibles del sjercicic 2024 para
definir le Linea Base (LB}, debido 2 que es un
indicador de nueva creacién. Fera al ser un
indicador de eficacla (cumplimiento) se buses
que se cumpla al 1004, por lo Iaste asi ae
definiaron las metas anuales,

Critiee En riesgo En rigsgo 308%




Hestymen Nareative i Inidadide medida, = — L R E— - = — i
T Eng BT 1af fun. 1} 1 Ot

1.- Entrega de apoyoes sociales (Bajo Porcentaje de apoyos Progr. o 5 5 2 g 3 . g 3 : 7 &0
Demanda) elregatos Real. 65 a5 78 0 0 0 0 0 0 0 0 188
2.- Realizar tod

5 l.za 3 evarto e entregal de. Porcentje de eventos Frogr. 0 o g b 0 : F 2 o a 2 :
reconocimiento a lideres comunitarios

realizadns
destacados Real, 0 0 0 0 0 o 0 0 0 ] 0 0
15 Tl Azl L AU 14 | [REomiation

_ TRoL
TEPE ACA, Py IEBLA

UNIDAD DE PARTICIPACION
CIUDADANA

TEPEACA, PUEBLA.

2024 - 2027
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Director General del SMDIF
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TEREACA
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Ficha Técnica de Seguimiento de indicadores

COMPONENTE 9

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)
Tepeaca, Puebla

ler, Trimestre

*Datas de tdentificacién del Programa Institucic
Blanestar Social

Actividades de promockdn det desarrolic Integral de las Infanclas v adalescenclas, Implementado

Sisterria Murilcipal DIF, Unldad de Participechdn Cludadana, Jefatura de Gat

EJacutiva dei SIPINNA

$6,632,267.06

7 Datos 'de Identificacién del Indicadar.

Fereeataje de actividadis de promecion imglem etadas

Gestidn

Etindicador mide lss scciones de promecian del desarmalle inwarat ge las infsncize realizada s respecso 7 335 programai ns

aciividad

V1sv2y 100

Eficacly

Sislema Municipal DIF, & {a E[ecutiva del SIPINNA
Adedes de p del Integrat d
ctivlfades d 6 de! desarrallo integeal Pr 4

Es monltorezhble porque puede
comprobarse de manera
independiente

Es econdmlco porque ios castas
para su canstrucelén y medleléa
ne son significatives

Es relevante porque proporclena
informacién esenclal de fo que
realiza una unidad administrativa

Es clara porgue describe de forma precisz y
entendible *qué® se quiere medir

£ adecuade porgue permite
verlficar el desempefio de la
unidad adminisiraliva ejecutora

No aplica porque es el tinko
indleadar para este nivel de
obletivo

‘Determinacton de b

Aszendants

L

Trimestral

; e it

Mo hay datos disponibies dal ejercicia

definir la Linea Base {1B}, debido a que es un

indicader de nueva creacifn.

indicador de eficacia {cumplimiento)

que se cumpla al 1407%, por lo tankto asi se
definieron Las metas anuvalas,

2024 para

Perc al ser un
58 Dusca

En ilesgo Aveptably

7

En rlesgo

Critico




d I on i .
CHh4AP DE PARTICIPACION &
CIUDADANA

TEPEACA, PUEBLA.

20242027

Elabord

Mariefa Olivares Minor «
Secretaria Ejecutiva del SIPINNA

 SIPINNA MUNICIPAL
5 TEPEACA

Director General del SMDIF

: f s { Idn rire ra Trimestre A THimeiira
Ak t Aldnd o= mesids - -
§ flalileEefeR1] D By 10 Ay ity " is 2|  ful i T
3 ik i Progr. 0 1 1 1 1 2 1 a 1 il 1 a 10
1 Re?\luauor.\ de a(.tlvldades parala Porcentaje de actividades
participacidn infantll y adolescente con e
el fin de crear un desarrollo integral Aeal. 0 1 1 0 0 0 4] 1] 0 1] Q o 2
2.- Implementacién de Cur?us de Progr. 1 o 0 0 0 o 1 0 0 o 0 0 2
regularizacidn para nifias rifios y P
adolescentes en materias de .
laridad basica para ninas, ninos infglsietaa
i oL % ¥ Real. 1 (1] 0 0 [i] (1] 0 0 0 i} 0 0 1
adolescentes
3.- Realizacitn de Ferlas de talleres en ) ) Progr. 1 o o 0 0 o 1 0 0 ] 0 2
L i e Porcentaje de ferias
nivel de educacion basica y media S
realizadas
ElpErar Real, 1 0 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0 1
4.- Coordinacion de acciones Progr, 4 2 2 2 2 2 B B 2 2 2 2 24
. . . I Porcentaje de acciones
interinstilucionales en favor de Nifas,
A coordinadas
Nifios y Adolescentes (Bajo Demanda) Real. 3 3 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6
5 & ifusian de antarpas Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
5.-Campana de difuston d 4ok Porcentaje de campanas
seguros y libres de violencia para Ninas, tealitatas
Nifios y Adalescentes Real, 1 1 1 0 ] i} 0 0 Q [i] 0 0 3
6.- Coordinacion de Sesiones del Progr. 1] 1 a 0 0 o 0 (¢] 0 1 ] i} 2
Sisterna Municipal de Proteccion Porcentaje de seciones
Integral de Nifias, Nifios y Adolescentes realizadas
(SIPINNA) 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 o a 1
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