
@ Ficha Técnica del Programa presupuestario TEPEACA 

Datos de identificación del Programa Presupuestario (Pp) 
Norfibre del Municipio: E E - 
Ejerficio fiscal: 

2025 Norhbre del Programa presupuestario: " - " Gobierno Transparente y Participativo Clave del Programa presupuestario: 
PP16 e T TS IMPLADI, OIC, Tesoreria Municipal, Unidad de Transparencia y Acceso a la Información, Unidad de Atención Ciudadana, Secretaría ' 

del Ayuntamiento 

Tepeaca, Puebla 

Dependencia o Entidad responsable del Pp: 

1.1 Descripción del Problema 

En México, la transparencia y la rendición de cuentas son fundamentales tanto para los estados como para los municipios, ya que contribuyen a aumentar la confianza participación de la ciudadanía en las autoridades que los representan, especialmente en un contexto democrático. a combinación de transparencia, rendición de cuentas, participación ciudadana y el uso de tecnologías de la comu ¡cación, promueve un gobierno abierto que mejora la relación entre el gobierno y la ciudadania. Esto brinda a los ciudadanos la oportunidad de conocer los resultados gubernamentales y exprecar sus demandas y necesidades, siempre protegiendo sus datos personales. 

principal es garantizar el acceso a la información gubernamental para todos los ciudadanos. 
" existe la Ley de Protección de Datos Personales en Posesión de los Sujetos 01 garantizar la privacidad y protección de los datos personales de los ciudadanos. 

El programa presupuestario 
realizadas por la Presidencia Municipal de Tepeaca. Este programa se justifica en virtud de que aborda un problema ident 

n gubernamental y promover la transparencia en las actividades -ado: la falta de acceso a información transparente por parte de la ciudadanía. La 

n de la población de manera eficiente y transparente. Se garantiza que todos los cludadanos tengan acceso a la información publicada en la plataforma, conforme a lo establecido por la Ley de Transparencia. Además, se promueve la participación ciudadana al brindar un acceso permanente y gratuito a la información gubernamental. Es importante destacar que la información pública comprende aquella que todos los sujetos obligados deben poner a disposición del público a través de los portales de internet, sin necesidad de que medie solicitud alguna por parte de las personas. Esta información abarca las principales competencias, facultades, atribuciones y funciones de cada dependencia, así como el ejercicio de los recursos públicos asignados. 
En el marco de este programa presupuestario, se busca cumplir con las obl unifica y fa Eaciones de transparencia que serán publicadas mediante la Plataforma Nacional de Transparencia. La cual es el instrumento que ta el acceso a la información pública gubernamental, promoviendo asf la transparencia y la rendición de cuentas en el ámbito de la Administración Pública, 
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El estado 
actual del 

problema 
en Tepeaca 

refleja una 
necesidad 

de 
fortalecer la transparencia 

y la rendición de cuentas 
por 

parte de las autoridades 
municipales. 

A pesar de los avances 
legislativos en 

materia 
de transparencia, 

la falta de acceso 
a información 

clara y detallada sobre 
las acciones 

y decisiones 
del gobierno 

local genera 
incertidumbre 

y desconfianza 
en la población. 

Es evidente 
que la transparencia 

debe 
abarcar todos 

los aspectos 
de la gestión 

pública, ya que constituye 
un elemento 

fundamental 
en la lucha 

contra 
la corrupción 

y en el fomento 
de 

una 
administración 

ordenada 
y eficiente. Sin embargo, 

muchos 
ciudadanos 

desconocen 
la existencia 

de herramientas 
como 

el portal 
de transparencia, 

donde 
pueden 

acceder 
a información 

relevante sobre 
las obligaciones 

y 
acciones 

de los sujetos obligados, 
incluido 

el Ayuntamiento 
de Tepeaca. 

Esta falta de conocimiento 
y acceso a la información 

genera 
interrogantes 

y dudas 
en la población, 

quienes 
desconocen 

el destino de sus impuestos, 
los 

ingresos percibidos 
por el Ayuntamiento 

y otros aspectos 
importantes 

de la gestión 
publica. 

Esta situación 
resalta 

la necesidad 
de 

implementar 
medidas 

efectivas 
para 

promover 
la transparencia 

y la rendición 
de cuentas 

en el municipio, 
con 

el n 
de fortalecer 

[a 
confianza 

de la ciudadanía 
en sus autoridades 

y promover 
una 

participación 
activa 

en la solución de problemáticas 
locales. 

lo 
fiscal. 

En €l ámbito 
nacional, 

un 
ejemplo 

relevante es el Instituto 
Nacional 

de Transparencia, 
Acceso 

a la Información 
y Proteccion 

de Datos 
Personales 

(INAI), que 
se encarga 

de promover y garantizar el derecho 
de 

acceso 
a la información 

pública 
a nivel federal 

en 
México. 

A nivel estatal, 
el estado 

de Jalisco cuenta 
con 

organismos 
como 

la Comisión 
Estatal de Transparencia, 

Acceso 
a la Información 

Pública y Protección 
de 

Datos 
Personales 

(CETI) y el 
Istituto de Transparencia, 

Información 
Pública y Protección 

de Datos 
Personales 

del 
Estado 

de Jalisco 
[TTEI), los cuales 

tienen la responsabilidad 
de supervisar el cumplimiento 

de las 
obligaciones 

de transparencia 
por parte de las instituciones 

públicas 
en el 

Estado y de atender 
las solicitudes 

de acceso 
a la información 

de los ciudadanos. 
Esta estructura 

de organismos 
dedicados 

a la 
|ransparencia 

en Jalisco 
refleja el compromiso 

del estado 
con 

la rendición 
de cuentas 

y el acceso 
a la información 

pública, 
asf como 

la importancia 
que 

se le otorga 
a estos temas 

en la agenda 
gubernamental. 

Otra 
experiencia 

relevante 
en el ámbito 

nacional 
es el Sistema 

Nacional 
de Transparencia, 

creado 
en 

México 
como 

parte de las reformas 
constitucionales 

en 
materia 

de acceso 
a la información 

y rendición de 
cuentas. 

Este sistema, 
que 

entró 
en vigor en 2015, tiene 

como 
objetivo 

principal 
promover 

la transparencia 
y combatir 

la corrupción 
a nivel nacional. 

Entre 
sus logros 

destacables 
se encuentran 

la crea. 
Organismos 

autónomos 
encargados 

de garantizar el acceso a 
la 

informacion 
pública, así como 

la implementación 
de 

plataformas 
digitales 

que 
fa 

información. 
Además, 

ha 
contribuido 

a 
incrementar 

la 
conciencia 

pública 
sobre 

la 
importancia 

de 
la 

transparencia 
y 

la 
rent 

tan a los ciudadanos 
el ejercicio 

de su derecho 
a la 

n de cuentas en la gestión gubernamental. 
Sin embargo, 

el Sistema 
Nacional 

de Transparencia 
también 

enfrenta 
áreas de oportunidad 

y debilidades. 
Por ejemplo, 

persisten 
retos en cuanto 

a la eficacia 
de los mecanismos 

de denuncia 
y la aplicación 

efectiva de sanciones 
a actos 

de corrupción, 
Asimismo, 

se requiere 
fortalecer 

la coordinación 
entre 

las diferentes 
instancias gubernamentales 

y mejorar 
la capacitación 

del personal 
encargado 

de 
implementar y 

administrar 
los sistemas 

de transparencia. 
En términos 

de resultados, 
el Sistema 

Nacional 
de Transparencia 

ha permitido 
un mayor 

acceso a la información 
pública 

por parte 
de la ciudadanía, 

lo que 
ha 

contribuido 
a una 

mayor 
vigilancia y escrutinio 

de las acciones 
gubernamentales. 

Sin embargo, 
aún 

queda 
trabajo 

por 
hacer para 

lograr 
una 

plena 
rendición 

de cuentas 
y erradicar la corrupción 

en todas sus 
formas. 
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Nuestra 
metodología 

se 
enfoca 

exclusivamente 
en 

la 
población 

mayor 
de 

18 
años, 

la 
cual 

representa 
una 

parte 
significativa 

del 
total 

de 
habitantes 

del 
municipio, 

estimado 
en 

84,270 
personas. 

Para 
identificar 

a 
esta 

población 
objetivo, 

utilizamos 
un 

enfoque 
cuantitativo 

que 
se 

basa 
en 

datos 
demográficos 

isponibles 
a 

nivel 
local. 

Realizamos 
un 

análisis 
detallado 

de 
la 

estructura 
de 

edad 
de 

la 
población, 

utilizando 
fuentes 

de 
información 

confiables 
c
o
m
o
 

el 
Instituto 

Nacional 
de 

Estadistica 
y 
Geografía 

(INEGI) 
u 

otras 
institu 

pertinentes. 
nes 

gubernamentales 

Una 
vez 

identificada 
la 

población 
mayor 

de 
18 

años, 
complementamos 

nuestro 
enfoque 

con 
técnicas 

cualitativas, 
como 

entrevistas 
y grupos 

focales, 
para 

obtener 
una 

comprensión 
más 

profunda 
de 

sus 
necesidades, 

percepciones 
y experiencias. 

Esta 
combinación 

de 
enfoques 

nos 
permite 

establecer 
criterios 

de 
focalización 

precisos 
y efectivos, 

asegurando 
que 

nuestros 
esfuerzos 

estén 
dirigidos 

hacia 
aquellos 

que 
tienen 

la 
capacidad 

de 
ejercer 

p
l
e
n
a
m
e
n
t
e
 

sus 
derechos 

de 
acceso 

a 
la 

información 
y 
participación 

en 
los 

procesos 
gubernamentales. 

84,270 
personas 

Total 
de 

la 
Población 

E 
N 

n 
Datos 

obtenidos 
del 

Censo 
de 

Población 
y 

ivienda 
2020 

Población 
Potencial 

84,270 
personas 

Total 
de 

la Población 

Derivado 
de 

la naturaleza 
del 

programa 
no 

puede 
existir un 

sesgo 
de 

— 
¡selección 

de 
población; 

por 
lo 

tanto 
el 

criterio 
de 

focalización 
es: 

Poblacion | 
¡Criterios 

de 

Focalización 

84,270 
personas 

Total 
de 

la 
Población 

B 

a 
Datos 

obtenidos 
del 

Censo 
de 

Población 
y 
Vivienda 

2020 

Población 
Objetivo 

84,270 
personas 

Total 
de 

la Población 

Derivado 
de 

la 
naturaleza 

del 
programa 

no 
puede 

existir 
un 

sesgo 
de 

selección 
de 

población; 
por 

lo 
tanto 

el 
criterio 

de 
focalización 

es: 
Población 



84,270 
personas 

Total 
de 

la 
Población 

de 
manera 

indirecta 
Cuantificación: 

Datos 
obtenidos 

del 
Censo 

de 
Población 

y 
Vivienda 

2020 

Población 
atentida 
e. 

84,270 
personas Total de 

la Población 
(beneficiarios) 

Derivado 
de 

la naturaleza 
del programa 

no 
puede 

existir un sesgo de 
elección 

de población; 
por lo tanto 

el criterio de focalización 
es: Poblaci 

total, 
Por que 

los servicios 
que otorga el H. Ayuntamiento 

Municipio 
de 

Tepeaca 
estan 

destinadas 
a realizarse 

en 
todo 

el 
territorio 

municipal 
para 

Criterios 
de 

Focalización 

| 
Autorizó 

/7 
Jutign 

Alfredo 
Y 

SIDOS 
4y 

a
 

Z 
lo 

Chávez 
Jiménez 

ctor 
del 

Instituto 
pal 

de 
Planeación 

y 
Desarrol 
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TEPEACA, 
PUEBLA. 

h
c
 

=a 

PRESIDENCIA 
—| 

TEPEACA, 
PUESLA. 

Elabaró 
| 

Florent| 
guilar 

Viveros 
CIÓN 

g 
Romero 

Reyes 
Titular 

de 
Unidad 

de 
Atención 

Alexis:em g
í
m
:
a
m
…
 

Jefe 
dey 

deda 
Jefatura 

de 
Gabinete 

Ti 
Unidad 

de 
= 

Trar 
cceso 

a 
la 

JEFATURA 
DE 

DIRECCIÓN 
JURÍDICA 

Y 
información 

GABINETE 
DE 

TRANSPARENCIA 
TEPEALA 

SUEBLA 
TEPEACA, 

PUEBLA. 
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eFECTOS 

PROBLENÁTICA| 
IDENTIFICADA 

| 
Falta de transparencia y 

Información pública 
efcieci enl atencin a 

p
 

grupos 
_ 

T 
CAUSAS 

sociales 

Ausencia de marco 
normativo 

pública 
Desconfianza on las 

instituciones y autoridades 

conciencia civica 

Apalía y desinterés ciudadano 
- 

Falta de cultura de 
transparencia 

7
 



FINES 

Arbol 
de Obju y 

Legitimación del goblerno 

Gobierno transparente 
y muy incluyente 

O
B
J
E
T
I
V
O
 

ñ
 

Existoncía de transparoncia y de esquemas 
de participación 

dana en las decisiones 
públicas 

Eliciencia en la atencióna 
grupos sociales 

Existencia de transparencia y 
rendición de cuentas 

MEDIOS 

E
f
i
c
i
e
n
c
i
a
 

en la atención 
de 

solicitudes 
de 

a población 

Existencia de mecanismos 
eficentes de colaboración y 
comunicación con la sociedad 

Existenc 
normativo 

TRansparencia de la. 
Información 

pública 

Existencia de mecanismos de 
control y auditoría 

Existencia de canales de denuncia 
ciudadana 

— 
Cultura de aperturay acceso 

ala 
información 

Alta partícipación 
ciudadana 

Confianza en las Instituciones 
y autoridades 

Información y existencia de 
conciencia cvica 

Entusiasmo e interés cludadano 
| 

Información pública 
adecuada 

Existencia de 
registro 

y 
documentación 

Existeneia de sistemas 
tecnológicos de gestión 

Existenela de cultura de 

\
m
&



ion de alternativas, 
Estratogia 

del objetivo, conforme al Manual de Programación. 
' 

para 
lograr 

ivo desoado; debe guardar relación con 
Explicar brevemente 

por qué las madidas que constituirán la intervención del 
PP 

son las opciones de acción 
más ofe 

Respondiendo 
las siguientes preguntas: 

¿Cuéles son los mecanismos 
empleados 

para la ontrega de bienos y servicios a la población objetivo? ¿Han 
sido electivos? 

T8ÑS Y 
S
E
T
V
I
C
I
O
S
 

¿1A 
UDIACION 

onjeN 
los de colaboración y comunicación 

con la sociedad y Existen 
n municipal; 

además 
se encuentran alineados 

al Plan Munici 

\\\ 

cia de cultura 
de Transparencia, 

para entregar bienes y serviclos a la población 
a través de eslo 

B 
s 

= 
Los mecanismos que seleccionaron 

las causalos: 
Exislencia de me 

Progtama presupuestario. 
Estos mecanismos 

se encuentran en el ár 
ipal de Desarroll. 

¿Han sido efectivos? 
Al sor un programa 

presupueslari 

Humbi 

itorizó 
, 

Juli 
fredo 

Velázquez 
Roritéi 

o 

Presidente Municipal 

RNO 
P. 

d 
s
 

P
R
E
S
I
D
E
N
C
I
A
 

C 
NE 

en 
UEBLA. 

7 
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TEREACA:F 
= 

TesORERX 
TEPEACA, 

PUEBLA. 
N 

(NSTITUTO 
MURICIONL 

CO 
L
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PRANEACIÓN 
Y DESARIOLO 

TEPEACA, 
PUEBLA. 

(NSTITUCIONAL 
. l
c
 

TEPEACA, 
PUEBLA, 

Elaboró 

Florenti 
lar Viveros 

Titular 
de 

Unidad 
de Atención 

Ciudadana 
ul 

RA 
cia y Acceso 

a la 
20 A LA o

t
y
 

TEPEACA, 
PUEBLA. 

DIRECCIÓN 
JURÍDICA 

Y 
DE 

FRANSPARENCIA 
TEPEACA 

PUEBLA 

2
a
 

077 



Ficha 
Técnica 

del 
Programa 

presupuestario 

3. 
Allneaciónidel 

Programa 
presupuestado 

2loainenumentos 
de 

Planeación 
Estratégica 

Datos de dentificacién del Prorrama Presupuestario 
(Po) 

—
 

_ 
—
 

… 
— 

Nombre del Municplo: 
Tepesoapuebla 

—
 

—
 

Efercico fical: 
» 

—
 

- 
2025 

— 
—
 

Nombre del Programa presupuestario: 
- 

— 
— GablernoTramiparnte y Paripatvo 

—
 

- 
(Clave del Programa presupuestario: 

—
 

—
 

a 
— 

—
 

—
 

D
e
p
e
n
d
e
n
c
i
a
 

o Entidad responsable del Pp: 
IMPLADL IC Tesrería Munlpa,Undad de Transparena 

y Aces 
l 
lo 

ión,Uidad 
d Aención 

<roaía el yunamieo 

Objetivos de Desarrollo Sostenible (0DS) Agenda 2030 
Objetivos con enfoque de 

Nivel 
de objetivo de la MIR 

Objeivos 
NEE 

perspectiva 
de género e 

igualdad 

166 Crear a todos los niveles instituciones eficaces y transparentes que rindan 
cuentas 

Contrbuir a garantizar el derecho 
la transparencia e | 

16, pay 
justicia e 

instituciones 
| 

167 Garantizar la adopción en todos los iveles de decisiones incusivs, 
a
D
j
 

Tranonal 
- u
a
 

Fin 
información pública de los ciudadanos, mediante un 

ó 
ivas que respondan a las necesidades 

E
 

gobierno municipal de Tepeaca 
abierto y par 

sólidas. 
16.10 Garantizar 

el acceso público 
a la información 

y proteger 
las libertades 

st 
fundamentales, de conformidad con las leyes nacionales y los acuerdos 

internacionales 

166 Crear a tordos los niveles instituciones eficaces y transparentes que rindan 
cuentas 

El H. Ayuntamiento del municipio de Tepeaca tiene 
16,7 Garantiar l adopción en todos os nveles de decisiones inclusivas, 

|
 

Propósito 
mecanismos 

de vinculación ciudadana 
y es 

participativas y representativas 
que 

respondan 
a las necesidades 

- 
M
 

transparente 
en su actuación 

16.10 Garantizar el acceso público a la información y proteger las libertades 
* 

fundamentales, 
de conformidad con las leyes nacionales y los acuerdos 

internacionales 

5. Tepeaca Partcipativa 

Objetivo 
Promover la rendlcion de cuentas y l partiipacién acva de le cludadanfa en el proceso de toma de decl 

mubernamentales, 

Estrategias 
Establecerplataformas digl 

para a participaión c
l
u
d
a
d
a
n
a
,
 

donde 
se puedan 

reslizar consultas y 
recibirpropuesta, ademés de implementar 

un sistema de evalación y s
e
g
u
i
m
i
é
n
t
o
 

de las acclones del gobierno municpal 
que garanticer 

Líneas 
de Acción 

cansparencia 

4311,437,511,515 

Alineación 
al 

Plan 
Municipal 

de 
Desarrollo 

Eje 
.
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5. Transparencia, 
Partelpación 

Ciudadana 
y Combate 

a la Corrupción 

Temática 
. 

5.1 Goblemo Innovador 

objetivo 
Promover n altodesempeño 

y un adecuado duzarolo administratvo que conrbuyan la ranspaenci e Inovación nstuconal 

Estrateglas 
O
t
 

ls procesosInsituinals 
a Wvés de mecanismoseflntes y la Inplementación de slulnestcnolgca, a como del frleclento de s d as hrrmentas elgltles 

Líneas de Acción 
1 

DEL 
A
Y
U
N
T
A
M
I
E
N
T
C
 

TEPEACA, 
PUEBLA. 

ROL 
TESORERÍA 

Amw…m»..w_…,___w_cmmg 
MUNICIPAL 

P
R
E
S
I
D
E
N
C
I
A
 

PEACA, 
PUEBLA, 

TEPEACA, 
PUEBLA. 

E
 

nvm.wu 
TEPEACA, 

PUE 

s
 

- 

Elaboró 

…
_
n
¡
g
 

Viveros 
Titular de 

Unidad 
de Atención 

Ciudadana 

DIRECCIÓN 
JURÍDICA 

Y 
DE 

TRANSPARENCIA 
TEPEACA, 

PUEBLA. 



(] 
TEPEACA 

Ficha 
Técnica 

del 
Programa 

presupuestario 

4. 
Matriz 

de 
Indicadores 

para 
Resultados 

(MIR) 

del Programa Presupuestario 
(Pp) 

Tepeaca, 
Puebla 

2075 
Nombre 

del 
Programa presupuestario: 

Clave del 
Programa 

presupuestario: 
PPiS 

_
.
 

Dependencia 
o Entidad 

responsable 
del Pp: 

i Información, 
Unidad 

de Ater 

a de 
los ciudadanos, 

me 

Resumen 
Narrativo 

(Objetivos) 

a garantizar el derecho 
a la transparencia 

e información|Variación 
porcentual 

de 
las 

sol 
nte un gobierno 

municipal 
de 

Tepeaca abierto y participativo 

Indicadores 
(Nombre 

deliindicador y 

metodo 
de 

cálculo) 

¡tudes| 
de 

acceso 
a 

la 
información 

pública| 
recibidas 

Medios 
de 

Verificación 

Informe 
de 

Solicitudes 
de 

Acceso 
a 

la 
Información 

Pública 
recibidas 

2025 
(U, 

Pública 
re 

la Inf. Pub) 
'as 2024 

(U. de T. y Acc. 
al ón Ciudadana, 

Secretarfa del Ayuntami 

Supuestos 

de 
T. 

y Acc. 
a 

la 
Inf.-Pub) 

Informe 
delexisten 

plataformas 
y 

sistemas 
adecuados 

para 
la| 

Solicitudes 
de 

Accesa 
a 

la 
Informacion|publicacion 

de información. 

iento 

PRORGSITO 
El H. Ayuntamiento 

del municipio 
de Tepeaca 

tiene 
mecanismos 

de 
vinculación 

ciudadana 
y es transparente 

en 
su actuación 

Costo 
per 

cápita 
de 

las 
acciones 

del 
transparen 

¥ 
participación 

ciudadana 
realizadas 

INEGI, 
Censo 

Poblacional 
2020 

Existen lineamientos 
y agencias 

federales y estatales quel 
MIR 

del 
Programa 

 Presupuestario[contribuyen 
a la transparencia y rendición de cuentas. 

La 
sociedad 

participa 
activamente 

con 
su 

gobierno 
paral 

Igarantizar la transparencia. 

Documento 
del ler. 

Informe 
de 

Gobierno 
Municipal 

realizado 
Número 

de 
Documentos 

Finales 
del 

Informe 
— de 

— Gobierno 
— Municipal| 

lelaborados 

Formato 
— 

de 
— Cumpl 

Componente 
PP2025; 

Reporte :5uí……ng…i…_…º_un…í…¡…%…%…¡…,_z%… 
ns…__v/ 

primer 
año 

de 
gobierno 

C
O
M
P
O
N
E
N
T
E
S
 

Esquema 
de transparencia 

y acceso 
a la información 

pública 
implementado 

Porcentaje 
de 

- información 
- públical 

reportada 
Formato 

— 
de 

Componente 
PP2025; 

Reporte 
Cumplimiento 

— 
delta 

sociedad 
utiliza 

de 
manera 

responsable 
el 

Portal 
%
/
V
/
 

|Transparencia 
y Acceso a la Información 

Peticiones y sol 
udes 

ciudadanas 
atendidas 

Porcentaje 
de 

peticiones 
y 

solicitudes| 
ciudadanas 

atendidas 
Formato 

— 
de 

— Cumplimiento 
— delta 

Componente 
PP2025; 

Reporte 
la 

- información 
— y — recursos| 

proporcionados de manera responsable 
ACTIVIDADES 

(
C
O
M
P
O
N
E
N
T
E
 

1). 
Elaboración 

del 
er Informe 

de Gobierno 
Municipal 

Número 
de 

informes 
de 

gobierno| 
elaborados 

Formato 
— 

de 
— 

Cumplimiento 
[Actividades 

PP2025; 
of 

Se 
cuenta 

con 
la 

información 
necesaria 

para 
elaborar 

el 
informe. 

patrimoni 
¡Gestión 

para 
interconexión 

de 
la plataforma 

de 
declaraciones 

les al sistema 
nacional 

anticorrupción 
Número de gestiones realizadas para la 
interconexión de plataforma 

Formato 
— 

de 
— 

Cumol 
El SNA 

mantiene 
la colaboracion 

con 
los muni 

% O



ACTIVIDADES 

(
C
O
M
P
O
N
E
N
T
E
 

2)) 

ACTIVIDADES 
(COMPONENTE 

3) 

. 
r 

o 
F
o
r
m
a
t
o
 

— 
de 

— 
C
u
m
p
l
i
m
i
e
n
t
o
 

— 
del 

e 
i 

2 
|Actualizar las versiones 

públicas pars 
transparencia de las 

Porcentaje 
de 

versiones 
públicas 

d
e
l
O
 

< 
M
A
 

tura 
— de[LOS 

Servidores 
públicos 

presentaron 
sus 

declaraciones 
"* 

|declaraciones 
patrimoniales 

transparencia 
actualizadas 

s
 

patrimoniales 
pantalla 

(porta transparencia) 
Entrega 

de 
reportes sobre el registro 

contable 
efectuado en 

ntrega 
de reportes 

sobre el 
registro contable 

efectua 
Porcentaje 

de 
reportes 

contables|Formato 
— 

de 
delse tiene un registro contable adecuado 

y se cumple 
con la 

23 
[tiempo y forma, en cumplimiento a la normatividad de 

entregados 
Actividades PP2025; acuse 

idad Gubernamental 
idad Gubernamental 

24 
|Presentacion de evaluaciones ante el Sistema de Evaluaciones de 

[Porcentaje 
de 

evaluaciones 
ante 

ellormato 
— de 

delse realizan las evaluaciones 
necesarias y se cumple 

con| 
"* 

Jla Armonización Contable (SEVAC) 
SEVAC presentadas 

Actividades PP2025; acuse 
05 requisitos para presentarlas ante el SEVAC 

25 
|Entrega de informes sobre la atención 

a requerimiento de 
Porcentaje de informes sobre 

Nómina|Formato 
— de 

— Cumplimiento 
— della 

Auditoría 
Superior 

del 
Estado 

de 
Puebla 

solicita el 
_ 

INómina Pagada, soliitado por la Auditoría Superior del Estado de 
|Pagada entregados 

[Actividades PP2025; acuse 
forme 

26 
|Enirega de nformes sobre la atenci 

Porcentaje 
de 

informes 
sobre 

CFDIJFormato 
— de 

— Cumplimiento 
— della 

Auditoría 
Superior 

del 
Estado 

de 
Puebla 

sol 
— 

comprobantes Fiscales Digitales por Internet (CFDI) 
Emitidos y _ 

|emitidos entregados 
Actividades PP2025; acuse 

informe 
2.7 

|Entrega de informes sobre la a
t
e
n
c
i
ó
n
 

a requerimiento de EstadosPorcentaje 
de 

informes 
Estados 

delformato 
de 

— Cumplmiento 
— della 

Auditoría 
Superior 

del 
Estado 

de 
Puebls 

soliit 
sl 

* 
|de Cuenta Bancarios, 

solicitado por la Auditoría Superior del 
_ 

|Cuenta Bancarios entregados 
Actividades PP2025; acuse 

informe 
2 

|
E
n
t
r
e
g
s
 

de informes sobre la a
t
e
n
c
i
ó
n
 

a requerimiento de 
Porcentaje 

— de 
— informes 

— sobrejFormato 
— de 

— Cumplimiento 
— della 

Auditoría 
Superlor 

del 
Estado 

de 
Puebla 

<ol 
8l 

* 
|Reportes de 

Impuesto 
Predial y Derechos 

por Suministro 
de Agua 

|Impuestos 
y derechos 

recaudados 
Actividades 

PP2025; 
acuse 

informe 
29 

|Entrega de informes sobre la atención 
a requerimiento de 

Porcentaje 
de 

informes 
de 

la 
[DF[Formato 

— de 
— Cumplimiento 

— della 
Auditoría 

Superior 
del 

Estado 
de 

Puebla 
* 

_|Formatos Trimestrales de la Ley de Disciplina Financiera, 
entregados 

Actividades PP2025; acuse 
informe 

210 
|Entrege de informes sobre 

a a
t
e
n
c
i
ó
n
 

a requerimiento 
de 

Porcentaje 
— de 

— nformes 
— sobrelFormato 

— de 
— Cumplimiento 

— della 
Auditoria 

Superior 
del 

Estado 
de 

Puebla 
— 

información Programática del Articulo 46 Fracción I 
Incisos a) y o) lanformación Programatica 

Actividades PP2025; acuse 
informe 

2.14 
|Entrega de Informes sobre la atención a requerimiento de Actas 

- |Porcentaje 
de 

in'ormes 
Actas 

dellformato 
de 

— Cumplimiento 
— della 

Auditoría 
Superior 

del 
Estado 

de 
Pueblz 

— 
del Comité de Planeación 

para el Desarrollo Municipal, 
solicitado 

|COPLADEMUN entregados 
Actividades PP2025; acuse 

informe 
2.4 

|Entrega de informes sobre la atencion a requerimiento de Ficha 
— 

|Porcentaje re informes sobre Ta FISPP|Formato — de 
— Cumplimiento 

— delLs 
Audituría 

SUperor 
del 

Estado 
de 

Puebla 
** 

|récnica del Programa Presupuestario, solicitado por la Auditoria 
_|entregados 

Actividades PP2025; acuse 
informe 

213 
[Entrega de informes sobre la a

t
e
n
c
i
ó
n
 

a requerimiento 
de 

Porcentaje 
— de — informes 

— sobrejformato 
— de 

— Cumplimiento 
— della 

Auditoría 
Superior 

del 
Estado 

de 
Puebla 

— 
Jobligaciones de Transparencia en Matería de Desempeño que 

— 
|Obligaciones de Tranaperencia 

Actividades PP2025; acuse 
informe 

Publicación de las Obligaciones de Transparencia en la Plataforma 
La Plataforma 

Nacional de Transparencia 
está disponible 

S 
? 

Porcentaje 
— de 

— obligaciones 
— delformato 

de 
— Cumplimiento 

— del 
, 

2.44 
[Necional de Transparencia de manera Trimestral, Semestral y 

1y el Ayuntamiento 
esta 

posibiltado 
de proporcionar 

la 
transparencia publicadas 

Actividades PP2025; 
N 

Anual 
información 

; 
. 

ste 
d 

a través 
del SIC 

] 
2
1
5
 

[Atención 
de 

los 
Recursos 

de 
Revisión 

m
e
d
i
a
n
t
e
 
(SICOM) 

Sistema 
_ 

|Porcentaje 
de 

recursos 
de 

revisión|Formato 
— 

de 
C
u
m
p
l
i
m
i
e
n
t
o
 

— 
del 

Mx.:—.……—iw…mm“.…wsmn[m—.nwmmím…_…“” 
__u…w(m_“m……:_maom—s 

<m—m.w 
* 

|de Comunicación 
con los Sujetos Obligados. 

(Bajo demanda) 
atendidos 

Actividades 
PP2025; 

acuse 
…u_…; o

 
. 

S
 

a 
d 

h 
ó 

és 
de | 

216 
|*esponder 

as 
Solicitudes de Acreso a la Información mediante la 

[Porcentaje 
de 

solicitudes de 
Acceso 

alformato 
— de 

— Cumplimiento 
— de U……m……o__m_…,_mm…, 

n d
e
l
 

_…__s_m___m…n_w__,n :…H….H._… 
; 

A 
N 

ns 
Plataforma Nacional 

de Transparencia SISAI 
2.0 (Bajo demanda) 

— |la Información respondidas 
[Actividades PP2025; acuse 

i@ 
Nacional 

de 
Tieberern 

el 
Ay 

5 
(cuenta con los mecanismos para responderlas 

31 
|Atención a la C

l
u
d
a
d
a
n
í
a
 

Vía telefónica 
(
a
m
a
d
a
s
 

y WhatsApp) 
— 

|Porcentaje 
de 

atenciones 
Formato 

— de 
— Cumplimiento 

— dellos 
ciudadanos 

presentan 
peticiones 

y 
solicitudes 

a 
* 

|iBajo demanda) 
otorgadas 

Actividades PP2025; bitácora 
través de 

llamadas telefónicas 
o WhatsApp. 

Formato 
— de — 

Cumplimiento 
T 

: 
6 

R
e
p
o
r
t
e
 

a Jefatura de Gabinete sobre Quejas, 
Invitaciones, 

Porcentaje 
de 

reportes 
de 

p 
e 

el 
o
o
 

Cabejas: 
invitaciones, 

solicitudes 
de 

apoyo 
y/ 

32 
5 

Actividades 
PP2025; 

bitácora; reporte;| 
soliitud de apoyos y solicitud de Audiencias (Bajo demanda) 

— 
|realizados 

b
 

sollcitudes de audiencias 
3.3 

[Recepción 
de documentos e nformación por parte de la 

Porcentaje 
de 

documentos 
de 

lalFormato 
de 

— Cumplimiento 
— dellos ciudadanos 

presentan 
documentos 

e información 
al 

ciudadanía 
ha 

el municipio 
(Bajo demanda) 

ciudadania 
recibidos y atendidos 

[Ayuntamiento. 
Actividader PP2025; 

bitácora 

3



Aprobado: 
Modificado: 

Devengado: 
jercido 

Costo Total del Programa 
| $ 

319300000| 
$ 

2a7sane| 
s 

137219626| 
§ 

1200.6028 

Fuente de Financiamiento 
specificar: 

especticar: 
Especifcar 

especificar 
15 Recursos Federales; 

|Pariipacione 
L1 Recursos Fscales; 

Monto Espaeies de 
g 

160485557 | $ 
86768212| 

$ 
$ 

Fuente de Financiamiento) 

Glasificación Funcional y Programática 
Clasificación Administrativa 

i 
30000 

SECTOR 
PUBLICO MUNICIPAL 

31,000 SECTOR 
PUBLICO NO FINANCIERO 

i. aonRNO: 
“ 

ECO 
CION 

De 
O -Apoyo a la función pública y al 

22, 
3.1.1.0.0 GOBIERNO 

GENERAL 
MUNICIPAL 

. 
GOBIERNO 

mejoramiento de la gestión 
w 

14-1.0 Gobirro Municipal 
— 

/ 

G
A
B
I
M
E
T
E
 

Jefe 
de 

Ofi 
w
fl
n
fl
t
fl
n
a
w
m
fl
w
 

de 
Gabinete 

TEPEACA. 
CMEBLA 

2024020278 
DIRECCIÓN 

JURÍDICA 
Y 

DE 
TRANSPARENCIA 

TEPEACA, 
PUEBLA. 

Ó
R
G
A
N
O
 

INVERNO 
DE 

CONTROL 

m_……c:… 

Florentino 
Aguilar 

Viveros 
Titular 

de 
Unidad 

de 
Atención 

Ciudadana 
| 

Autorizó 

| 
JulianAlfredo 

Velázquég 
H 

| 
Presidente 

Munigipa 
a 

ee 

o
]
 

PRESIDENCIA 
—
 

TEPEACA, 
PUEBLA 

[
 

s
i
 

acarad 

Alexis 
Deminaese 

Mópgez 
X 

Titular de 
la Unidad 

n
&
…
…
…
…
s
ñ
a
 

Acteso 
a la 

inf 



B 
T
E
P
E
A
C
A
 

Nombre del Muriciio 

Ficha 
Técnica 

del 
Programa 

presupuestario 

Técnica 
de 

Seguimiento 
deIndicadores: 

(RTS)) 

FIN 

Tepeaca, 

Reporte: 
3er. 

Trimestre 

Resumen Narrativo de lz MIR:| 

Programa Presupuestari: 

Contribulra garantizar el derecho a la transparencia e Iformación públca de los cludadanos, mediante un goblerno munipal 
de Tepeaca ablerto y particpativo 

D
S
 

NE 
En Ncaon 

ae rarama 
nuucona 

Goblerno Transparente y Partiipativo 
Dependencia o Entidad responssble| 

del P| 
IMPLADO, 

Tesorerfa Municipal, Unidad de Transparencla y Acceso a la Información, Unidad de Atenclón Cludadana, Secretarla del Ayuntamiento 

Nombre 
Indicador! 

Datos Uelnenticauónde: 
Indicedon 

Venacin porcental de ls a
s
 

—
—
 

Tipo de Indicador:| 
Estratégicos 

Descripción ¿qué mide 
el Indicador?| 

— — El icavor mide la uac 
formación públicarciidas en el a5 

acual respect l año anteior 
Dimensión 

del ndicador:| 
Eficacia 

Unidad 
de 

medide:| 
porcentaje 

U
i
 

N
e
s
o
m
i
t
l
e
 1el 
_
R
E
M
_
“
A
 

Unidad 
de 

T
r
a
n
s
p
a
r
e
n
c
i
a
 

y 
A
c
c
e
s
o
 

a 
la 

Información 
Pública 

stctaes de sczo 
la o
 

it rc 
e o 

aua 
Ml 

o 
m
 

i
 

; 
A
 

el o atnr 
umerador Voriabie ) 

u 
[Denominador (Vartablo 2) 

| 
o
 

Hoeanse 
Apoñe ml 

El 
% 

v 
% 

E 
[
l
u
s
t
i
n
c
e
c
t
n
 

del cumplimiento 
do las 

lcaracteristess CREMAA 
Es claro p 

deseribe de forma precisa y 
entendible 

"qué" se qulere medir 
Es relevante porque proporciona 

[ 
Es econémico porque los costos 
para su construcelón y medición 

10 son significativos 
Independiente 

Es monitoreable porque puede 
comprobarse de manera 

Noaplica 
porque es el única Indicador 

para 
este nlvel 

de ol 

Determinecrónida Metas: 
Periodiddad: 

Ejretco cal: 

Sentido del Indicador: 
Descendente 

Acumulada 
(metas de la Administración) 

Comportamlento del Idicador:| 
Regular 

Observaciones 
/o comentarios 

Programada 
Elindicador es de nueva creacion; 

para determinar 
la Linea Base se 

Resli 

7



Reporte: 
3er. 

Trimestre 

@
 

Ficha 
Técnica 

del 
Programa 

presupuestario 
T
E
P
E
A
C
A
 

FIN 
Ficha 

Técnica 
de 

Seguimiento 
de 

Indicadores 
(FTSI) 

Programatión de Metas 
subsnuales 

Met 
2do Trimestre 

3ro Trimestre 
Ato Trimestre 

Meta Anual 
etas 

Ene 
Mar 

Abr 
May 

Jun 
Jul 

AgO 
sep 

oe 
Nov 

E 
h
a
c
 

Prosramada |
 

0 
o 

o 
o 

o 
o 

o 
o 

o 
o 

o 
200 

200 
w
0
 

o 
0 

o 
o 

o 
o 

o 
o 

o 
Aance = (V@00 

0 
o 

o 
o 

0 
o 

o 
o 

o 
0% 

—
—
 

…;._…._….……gl 
“ 

cumlimento de dicador 
o 

Autorizó 

Julfe 
S 

Ne 

fredo 
Velárquezor 

; 
%Awh 

Ne 
e 

Presidente 
Municipal £

 

TESORERIA 
MUNICIPAL 

TEPEACA, 
PUERLA, 

2
0
7
0
7
 | 

P
R
E
S
I
D
E
N
C
I
A
 

T
E
P
E
A
C
A
,
 
PUEBLA. 

Z
a
 

Elaboró 
| 

…
_
o
_
m
z
í
s
á
s
…
 

Jefe ._.…Mmo%…m_cw* lpitefatura 
de Gabinete 

Titular de 
Unidad 

de 
Atención 

Ciudadana 
Titular 

de la Uni 
GABINETE 

TEPEACA, 
PUEBLA 

[ 2024 207 
DIRECCIÓN 

JURÍDICA 
Y 

DE 
T
R
A
N
S
P
A
R
E
N
C
I
A
 

TEPEACA, 
PUEBLA. 

TEPEACA, 
PUEBLA. 

2024 
2
0
2
7



B 
T
E
P
E
A
C
A
 

Ficha 
Técnica 

del 
Programa 

presupuestario 

P
R
O
P
Ó
S
I
T
O
 

Ficha 
Técnicade 

Seguimiento 
de 

Indicadores 
E
 

Reporte: 
3er. 

Trimestre 

Nombre del Municilo:| 
Tepesca, Puebla 

Resumen Narratvo de la MIR:| 
El H. Ayuntamiento del municiplo de Tepeaca tlene mecanismos de vinculación ciudadana y es transparente en su actuación 

Programa Presupuestari:| 
Goblerno 

Transparente 
y Participativo 

Dependencia o Entidad responsable 
del Pp: 

IMPLADH 
OIG, Tesorería 

Municipa, Unidad de Transparencia y Acceso a a Información, 
Unidad de Atención Ciudadana, Seretarla el Ayuntamiento 

Nombre del Indicador:| 
oo 

per i 
e o ccones de tansparnc 

Estratégicos 
Descripción ¿qué mide el nclcador? 

El Idicador mid el costopromedo porhabtane e las acines de r 
Eficacia 

Unidad de medida:| 
Unidad Responsable del Indicador del 

OIC, Tesoreria 
Municipal, 

Unidad 
de Transparencia 

y 
e
 

r 
nn 

FIN: 
Acceso a la Información 

Pública 
sumatora del costototaleerdo del programa 

Metodo de cálculo o Fór 
2
R
 

A
n
 

v
 

— 
[Totaldehabltentes en el munilo 

[Numerador Vertable 1) 
[Denominador (Vartable ) 

Clrdad 
nelevanda 

Fconoma 
Montoretie 

Adecuado 
Aporte marlna 

del maleador| 
X 

El 
x 

X 
X 

usuficación del cumplimlento de las 
aracteríscas CREMAA 

Es claro porque describe de forma precisa y 
entendible “qué" se quiere medir 

Es relevante porque proporciona | Es económico porque los costos 
para su construcción y medición 

Es monitoreable porque puede 
comprobarse 

de manera 
0 son significativos 

Independiente 

Es adecuado 
porque permite 

verificar el desempeño de | 
unidad administrativa ejecutora 

No aplica porque es el 
único 

Indicador para 
este nivel de 

Determinación 
de Metas: 

Periodicidad:| 
Anual 

Ejerieio scal 

Sentido del Indicador:| 

Metr 
ANUNE 

Acumulada 
(etas de la Adminitración) 

Comportamiento del Indicador:| 

Observaciones y/o comentarios 
Programada| 

3780 
2978 

a17 
4177 

Realizads| 

Nohay datos disponibles del ejercicio 2024 para delinir la Linea 
B3se, debido a que es un indicadior de nueva creación. 

La Meta 
$e determinó con 

la información 
del propio Programa 

Presupuestario. 
El costo total del programa 

no incluye el 
concepto de Servicios 

Personales. 

1
A
 
\
n
 

)



Reporte: 
3er. 

Trimestre 
@
 

Ficha 
Técnica 

del 
Programa 

presupuestario 
d
.
M
V
,
M
t
h
 

P
R
O
P
Ó
S
I
T
O
 

Ficha 
Técnica 

de 
Seguimiento 

de 
Indicadores 

(ETSI) 

Progremaciónde Metes subanuales 
=a 

der Trimestre 
2do Trimestre 

aro Trimestre 
Ato Trimestre 

Mete Anual 
etas 

(acumulada 
Ene 

Feb 
Mar 

Abr 
May 

Jun 
Jul 

Año 
sep 

oct 
Nov 

oe 
| 

e
a
 

Programada 
(A)| 

o 
o 

0 
0 

0 
0 

0 
0 

o 
o 

o 
37.89 

37.89 
o 

0 
o 

o 
o 

0% 

Cumplimiento 
del 

indicador 
0% a
 

y 
ístítuto 

Municipal 
Desarrollo Intitución: " 

Yy 

TESOREÑÍA 
MURIICIPAL 

TESEAC-, 
PUERLA. 

S
R
 

Elaborg 

zoa‘_a 
uilar Viveros 

Títular de 
Unidad 

de Atención 
Ciudadana 

omóío Reyes 
Jefe 

Y 
.….PL., 

J
e
f
a
t
u
r
a
 

de 
Gabinete 

JEFATURA 
DE 

GABINETE 

TEPEACA, 
PUEBLA. 

DIRECCIÓN 
JURÍDICA 

Y 
2
0
2
4
2
0
2
7
 

DE 
TRANSPARENCIA 

TEPEACA, 
PUEBLA, 



@ 
Ficha 

Técnica 
de 

Seguimiento 
de 

Indicadores 

Reporte: 
3er. 

Trimestre 

TEPEACA 

C
O
M
P
O
N
E
N
T
E
 

1 

Ficha 
Técnica 

de 
Seguimiento 

de 
Indicadores 

(FTSI) 

ca, Puebla 
Resumen Narrauivo de a MIR: Programa 

Documento del 1e 
Informe de Goblerno Municipal realizado 

[OO 
E 

dEN N
A
C
O
 

a 
o 

rama 
TSt 

Ueiana] 
Goblerno T

r
a
n
s
p
a
r
e
n
t
e
 

y Partiipativo 
Unidad responsable: 

IMPLADI, OIC, Tesorería Municipal, Unidad de Transparencia y Acceso a la Información, Unidad de Atención 
Cludadana, Secrearía del Ayuntamiento 

Nombre del ndicador: 
Wimsiods ocy 

Tipo de Indicador 
Gestión 

Descrpción ¿qué mide el Iniendor?. 
lieicador m 

Dimanslón del nceador, 
Eficacia 

: 
n
 

Undad Responsable dl Idcdor 
Unidad de medids: 

r
o
p
e
l
 

IMPLADI 
E
a
 

Múmero de DocumentasFiales de Informe de Goblemno Mun'cpalelaborados 
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