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1. Diagndstico del Programa presupuestario

Datos de
[T

Idgnt_ific_acién glel_l_’rograma Presupuestario (Pp)
del Municipio: = ' Tepeaca, Puebla
= 2025
Gestion Municipal Eficiente
PP15
Archivo Municipal, Tesoreria Municipal, IMPLADI, Direccién de Catastro y Predial, Corral de Consejo, Direccién de Gobierno
]: Electrénico, Direccién de Recursos Materiales y Servicios Generales, Direccién de Recursos Humanos, Secretaria del Ayuntamiento,
! Jefatura de Gabinete

1.1 Descripcion del Problema

El Municipio de Tepeaca, ubicado en el estado de Puebla, enfrenta desafios significativos en Ia disminucidn de la pobreza Con una poblacion de 84,270 habitantes, distribuida en un 51.9% de mujeres y un 48,1%
de hombres, Tepeaca presenta una realidad social compleja que requiere atencién prioritaria. Tepeaca a ser un municipio donde en el mbito econdmico,

Tepeaca es reconocido por su liderazgo en la produccién ganadera bovina, avicola y porcina, ocupando el primer y segundo lugar en la produccion de huevo avicola Y porcino, respectivamente, a nivel regional.
Sin embargo, a pesar de estas cifras positivas, la falta de diversificacién econémica y el limitado acceso al empleo formal representan obstaculos para el desarrollo econémico inclusivo en el municipio. La
tesoreria municipal es el organo encargado de la administracion y control de |os recursos financieros del municipio, su funcion principal es garantizar el manejo eficiente, transparente y responsable de los
ingresos y egresos municipales para el desarrollo de los programas y servicios publicos.

El programa Presupuestario "Gestién Municipal eficiente” ha identificado los problemas y buscan fortalecer los mecanismos para el manejo de los ingresos y egresos al H. Ayuntamiento, el objetivo principal es
brindar una rendicién de cuentas y gestion Financiera en la Tesoreria Municipal de Tepeaca con el fin de garantizar una administracion eficiente y confiable para el Municipio de Tepeaca, que es representado
por los 82 270 habitantes, |

El programa presupuesrio tiene el objetivo de fortalecer los mecanismos de ingresos como son los impuestos, aportaciones de seguridad social, contribuciones de mejora, derechos, productos,
aprovechamientos, ingresos Por ventas de bienes y servicios, participacién y aportaciones, transferencias, asignaciones, subsidios y ingresos derivados de fina nciamiento, con fundamentos en la Ley de Ingrersos
de Municipio de Tepeaca, asi como recaudar los ingresos de una forma adecuada y trasparente deberan ser destinados, a las problematicas que tienes la ciudadania en temas de bienestar social, participacién
ciudadana, entrega de apoyos, mejoras en la infraestructura, Educacion, mejora en seguridad PUblica del municipio y asi fortalecer una sociedad segura e inclusiva. 7
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Estado actual del problema

La desigualdad social, medida a través del coeficiente de Gini, sittia a Tepeaca entre las localidades con menor igualdad social en la regi6n, con un grado de 0.384. Esta desigualdad se manifiesta en varios
indicadores, como el acceso limitado a la seguridad social v a servicios bdsicos de vivienda, asi como en el rezago educativo y la falta de acceso a la alimentacion en ciertos sectores de la poblacién. El Municipio
de Tepeaca depende en gran medida de la produccion ganadera bovina, avicola y porcina, lo que limita su capacidad para diversificar su economia y crear oportunidades de empleo en otros sectores. A pesar de
su potencialeconémico y cultural, Tepeaca enfrenta desafios importantes en términos de generacién de empleo formal, acceso a servicios financieros y promocion de inversiones.

 Evoluciendel problema

Debido a que el programa presupuestal es de nueva creacion, ain no hay un tipo de impacto y no puede evolucionar, las variaciones se veran a partir cuando concluyan el presente ejercicio
fiscal.

Experienaias de atencion

Ale largo de los Gitimos afios, el Municipio de Tepeaca ha implementado diversas estrategias y programas destinados a promover el desarrollo econémico local y mejorar las condiciones de vida de sus
habitantes. Estas iniciativas han sido fundamentales para abordar los desafios econémicos que enfrenta la comunidad y han generado resultados tangibles en diferentes sectores de |la economia local.

Una de las principales experiencias de atencién al los ingresos y egresos de pagos por servicios la Tesoreria Muncicipal en conjuntos de las diferentes areas de recaudacién de impuestos y pagos de servicios han
liderado la implementacién de politicas y programas dirigidos a impulsar la actividad industrial, comercial y turistica en el municipio. EL programa presupuestario Para fortalecer los mecanismos de la Tesoreria
Municipal ha sido fundamental para tener el correcto manejo de los ingresos y egresos de los pagos por servicio, para estimular un crecimiento econdmico, y destinarlo de manera correctay transparente para
el beneficio de los ciudadanos del municipio de Tepeaca.

1.2 Metodologia para la identificacién de la poblacién objetivo y definicion de fuentes de informacion.

Metodologia para la Identificacién de la Poblacién Objetivo y Definicién de Fuentes de Informacion:
Datos demogrificos: Utilizar informacién del censo de poblacién y vivienda para determinar el tamafio de la poblacidn total del municipio, asi como la distribucién por grupos de edad, género y
nivel educativo. A partir de estos datos, se puede estimar el nimero de personas en edad laboral y el potencial de emprendedores en la comunidad.



Registro de empresas y negocios: Analizar registros de empresas y negocios locales para identificar el niimero de establecimientos comerciales, industriales y de servicios en Tepeaca. Esto
permitird cuantificar la poblacién potencial de empresarios y trabajadores del sector informal que podrian beneficiarse del programa.

Encuestas y entrevistas: Realizar encuestas y entrevistas a empresarios, trabajadores y emprendedores locales para obtener informacion sobre sus necesidades, desafios y aspiraciones en
materia econdmica. Estos datos cualitativos pueden complementar |a informacién cuantitativa y ayudar a identificar de manera mds precisa la poblacién objetivo del programa.

Analisis sectorial: Realizar un analisis detallado de los principales sectores econdmicos de Tepeaca, como la agricultura, la ganaderia, el comercio y el turismo, para identificar las necesidades y
oportunidades de cada sector y determinar la poblacion potencialmente beneficiada.

Definicion de Fuentes de Informacidn:

Fuentes Oficiales de Datos Demograficos: Se utilizaran datos del INEGI, el Registro Civil y otras instituciones gubernamentales para obtener informacién demografica confiable ¥y actualizada.
Estudios Socioeconémicos: Se recurrird a estudios realizados por instituciones académicas, organismos internacionales y organizaciones de la sociedad civil para complementar el analisis
socioecondmico.

Consulta Ciudadana y Diagndstico Participativo: Se utilizaran los resultados de las consultas ciudadanas y los procesos de diagndstico participativo como fuentes de informacién directa y

cualitativa sobre las necesidades y aspiraciones de la poblacién.

Informes y Estudios Previos: Se revisaran informes de programas y proyectos anteriores, asi como estudios realizados por instancias gubernamentales, para obtener informacion histérica y
contextual sobre el desarrollo econémico en el municipio.

Datos Administrativos Municipales: Se utilizaran datos y registros administrativos del gobierno municipal de Tepeaca, incluyendo registros de servicios publicos, permisos de construccién, y

otros documentos relacionados con la actividad econdmica y la infraestructura publica. ’7

84,270 personas Total de la Poblacion
Cuantificacién: @
Datos obtenidos del Censo de Poblacién y Vivienda 2020

Poblacidn Potencial 84,270 personas Total de la Poblacidn

Derivado de la naturaleza del programa no puede existir un sesgo de
Criterios de

seleccion de poblacién; por lo tanto el criterio de focalizacién es: Poblacién
total

Focalizacién

84,270 personas Total de la Poblacion &

Cuantificacion: ]
Datos obtenidos del Censo de Poblacién y Vivienda 2020

Poblacion Objetivo 84,270 personas Total de la Poblacién q
Derivado de la naturaleza del programa no puede existir un sesgo de

seleccidn de poblacién; por lo tanto el criterio de focalizacion es: Poblacién
total

Criterios de
Focalizacién

84,270 personas Total de la Poblacién de manera indirecta
Cuantificacion:

Datos obtenidos del Censo de Poblacién y Vivienda 2020
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Poblacion atentida

i
o 84,270 personas Total de la Poblacion g Derivado de la naturaleza del programa no puede existir un sesgo de
(beneficiarios)

| i seleccion de poblacién; por lo tanto el criterio de focalizacién es: Poblacidn
Criterios de
Focalizacié i total, Por que los servicios que otorga el H. Ayuntamiento Municipio de
ocalizacion Tepeaca estan destinadas a realizarse en todo el territorio municipal para
el beneficio de todos los habitantes. SND'O‘? ,1,,54
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2. Estructura Analitica del Programa presupuestario
Dalos de idenlificacién del Progeama Presupuestario [Pp)
I mdﬁ!"@nﬁnfm .t Tepeaca, Puebla
[Ejeralolo fisont: /] 2025

@ dal Pro | Goslién Municipal Eficlente
] PPI5 3
del Ppi i _sorerla Municipal, IMPLADI, D) de Cal. ¥ Predial, Corral de Consejo, Direcclén de Gobis Electrénice, Direcelén de K ¥ Servicios Generales, Direccion de Recursos H 5 ia del

I Arbol del Problama

Deterioro de la calidad de vida de los ciudadanos I

Bajo impacto en la atencion de necesidades sociales
EFEGTOS 1
Deficiente cumplimiento de objetivos y metas
institucionales
==
BLEMATICA
F}:guﬂrlcm Bajo nivel de d guber tal
1 0
——— i ' 1 |
| | |
Ineficiencia en I;! g:esr.lén de Inadecuada planificacitn y Tramites y servicios ineficlentes
recursos publicos Falta de capacidad técnlca y toma de decisiones
profesionalizacion =
CAUSAS ST
Mala asignacion presupuestaria . ; Falta de planificacitin estratégica a Falta de coordinacion interinstituclonal
A Falta de capacitacian y sclualizacion Beenio
profesional n_ (
L e Sl E
Desperdicio de recursos s o B S — ] )
i Rubernamentales L Falta da perfiles téentcos adeciadss en | L Decisiones basadas en intereses Insuficiente equipo tecnalégice y sistemas
los cargos H particulares y no en el bien comin L Lo i
Falta de seguimiento y evaluacion de . n Falta c'l-é'f-néc'anlsmo: eficientes de
laboracio fcacld i
L. plo-,le.m?s L Bajos salarios y malas condiciones Falta de ceordinacidn colal ac:m:oml:; cacién con la
!  laborales para los funcionarios piblicas imerinstitucional
| ]
Infraestructura deficiente y obsoleta | N 14 )
| | |
© " Faltade incentivos al buen desempeiio | L Ausencia de indicadores de gestion y |
; ! resultados



Arbol de Objetivos

Wejoramiento de |a calidad de vida de los ciudadanos |

Alto impacto en la atenclén de necesidades sociales

' Aprovechamiento de recurses
i pubernamentales

Existencia de seguimiento y
evaluacion de proyecios

tura eficiente y mod

3 Existencia de perfiles técnices adecuados
i en los cargos

Altos salarios y buenas condiciones
laborales para los funcionarios puiblicos

| Existencia de incentivos al buen
i desempeiio

Decisiones basadas en el bien epmin y
no enintereses particulares

Existencia de coordinacisn
interinstituclonal

Existencia de indicadores de gestion y
resultados

FINES »
Eficiente cumplimiento de cbjetivos y metas
Institucionales
T
OBJETIVO Alto nivel de desempafio quber
T »
|
|
|
| |
Eficiencha en la gestion de Existencia de capacidad téenicay Adecuada planificacion y toma de Trémites y serviclos eficientes
recursos plblcos profesionalizacién decisiones
T T
MED s .
108 | Existencia de coordinacidn
i - Existencia de planificacién estratégica a | Interinstiicional
1 Buena asignacidn presupuestaria 8 Existentia de capacitacian y actualizacian Inrgo plazu
| | profesional

Suficiente equipo tecraldgica ¥
sistemas

Existencia de mecanismos eficientes |
de colaboracidn y comunicacian con
la sociedad
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Jjerciclo fiscal;

Nombre del Programa presupuestario:
Clave del Programa presupuestario:

Dependencia o Entidad responsable del Pp:

mbre del Municiplo: o aEs _ Tepeaca, Puebla
Savidialo - L) e
_ Gestién Municipal Eficiente
:_._ PP15
| Archivo Municipal, Tesorerfa Municipal, IMPLADI, Direccién de Catastro y Predial, Corral de Consejo, Direccién de Gobierno Electrénico, Direccidn de
| Recursos Materiales y Servicios Generales, Direccién de Recursos Humanos, Secretar(a del Ayuntamiento, Jefatura de Gabinete
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3. Alineacién del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planaacidn Estratégica
Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030

Objetivos con enfoque de

Nivel de objetivo de la MIR

43.11,4.3.8,4.3.9,513,5.1.7

Objetivos Metas perspectiva de género e
Igualdad
Fin (‘nntrrhU[r_a 4 lenestar cmda&_ﬂ'c_mo med!ante un 39 ik 16, Paz, justicia e instituciones sélidas. 16.5 Reducir considerablemente la corrupcién y el soborno en todas sus formas FHD e Transverlsal lgualdad
municipal de Tepeaca eficiente y sin corrupcion Sustantiva
El H. Ayuntamiento del municipic de Tepeaca otorga .
-1
Propfsito servicios y administra los recursos disponibles con 16. Paz, justicia e instituciones solidas. 16.5 Reducir considerablemente la corrupcidn v el soborno en todas sus formas PAADESE T;T:::::is:; fpualdad
eficiencia y eficacia
Alineacién al Plan Municipal de Desarrollo
Eje 4. Tepeaca Segura
Objetivo Garantizar |a seguridad y el bienestar de la poblacién de Tepeaca mediante la prevencién del delito y la promocién de una convivencia pacffica en la comunidad.
EetPAtoAINS Implementar un programa de prevencién del delito que incluya campafas de sensibilizacién sobre valoresy convivencia, junto con la creacidén de redes de
€ vecindario que fortalezcan la vigilancia comunitaria y la colaboracién entre la policla y la ciudadanl(a.
Lineas de Acclién
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~ Alineacién al Plan Estatal de Desarrollo

Eje 5. Transparencla, Participacién Ciudadana y Combate a la Corrupcién
Temdtica 5.3 Gobierno eficlente
Objetivo Administrar de manera efciente los recursos publicos disponibles para alcanzar las metas econémicas, sociales y fscales
Estrateglas Promover una cultura de efciencia y mejora continua, para lograr un adecuado ejercicio de los recursos publicos
Lineas de Accién 2 P
Autorizd _\g\‘.%m
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4, Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Datos de identificacién del Programa Presupuestarlo (Pp)

Tepeaca, Puebla

2025

;. Archlvo Municlpal, Tesorerla Municlpal, IMPLADI, Direcclén de Catastro y Predial, Corral de Consefo, Direccién de Goblerno Elm:trdr]_[_cn, Direccidn de Recursos Materlales y Serviclos

Resumen Narrativo {Objetivas)

Contribuir al bienestar ciudadano mediante un gobiernag
municipal de Tepeaca eficiente y sin corrupcion

Indicadores
{Nombre de| indicador y
métodao de cilculo)

Costo per cdpita del Gasto de Inversion
municipal

Medios de Verificacion

Estado Analitico del Ejercicio  del
Presupuesto de Egresos (Clasificacion
Economica por Tipo de Gasto) (Tesoreria)
INEGI, Censo Poblacional 2020

Supuestos

Existe una cultura de honradez y eficiencia, asi como
condiciones econdmicas favorables en el estado y la
nacion que inhiben los actos de corrupcion,

El'H. Ayuntamiento del municipie de Tepeaca otorga servicios y
administra los recursos disponibles con eficiencia y eficacia

PROPOSITO

Porcentaje del costo operativo ejercido
del H. Ayuntamiento de Tepeaca

Estado  Analitico  del Ejercicie  del
Presupuesto de FEgresos (Clasificacién
Econdmica por Tipo de Gasto) (Tesoreria)
Estado Analitico de Ingresos (Tesorerla)

Existe una colaboracion de la ciudadania para combatir la
cerrupcion

Administracidn y gestidn del Archiva municipal realizado

Forcentaje de actividades de gestidn
del Archivo municipal realizadas

Farmato de Cumplimiento de
Componente PP2025; Reporte

El personal del ayuntamiento sigue los protecolos para la
administracion y gestion del Archivo Municipal

Ejercicio presupuestal racional y eficiente de los recursos
realizado

Porcentaje de actividades de ejecucion
del gasto realizadas

Formato  de  Cumplimiento  Je
Componenle PP2025; Reporte

Las  diversas dreas del ayuntamiento  ejercen
responssblemente el presupuesto, buscando siempre el
beneficio social

Recaudacion de ingresos fortalecida

Porcentaje  de  actividades  de
recaudacion de ingresos realizadas

o

Formate  de Cumplimiento d
Componente PP025; Reporte

5e ejerce el gasto de acuerdo con los objetivos del
desarrollo

Gestidn eficiente de los recursos tecnoldgicos realizada

Porcentaje de acclones para la gestién
de los  recursos  tecnolégicos
implementadas

Formata de Cumplimiento de
Componente PP2025; Reporte

Los servidores plblicos usan de manera responsable los
recursos tecnoldgicos

COMPONENTES

Percentaje de actividades para la

Formato de Cumplimiento d

Los bienes y servicios adquiridos son los adecuados para

Adquisicién de bienes icios r ble realizad adquisicio bienes icios ; S
quElEen el SOl & r:aqlizadasn He g Bl Componente PP2025; Reporte el cumplimiento de los objetivos institucionales
Porcentale  de iones ra ] 5
e N R [ ) by pa Formato de Cumplimiento de|Existe un clima latoral favorable, asi como capacitacian v
Administracion eficiente de los recursos humanos r ar ar los recursos  humanos
reallsidas Componente PP2025; Reporte desarrollo del personal.

Porcentaje de acciones de seguimiento

Formato de Cumplimiento de

Se implementan acclones correctivas para lograr los

Administracion eficiente def parque vehicular realizada

administracion del parque vehicular
realizadas

Seguimiento y evaluacion al desempefio de la gestion realizado evaluacién  del  desempef ;
B Y Haki P L : v esRnpREnn Compaonente PP2025; Reporte cbjetivos esperados
implementadas
Porcentaje de acciones para |a

Formato de Cumplimiento de
Componente PP2025; Reporte

Los servidores publicos hacen un uso responsable de los
vehiculos

Administracidn eficiente de los bienes muebles e inmuebles del
Ayuntamiento realizada

Porcentaje de accione:s para la
administracion de bienes muebles e
inmuebles implementadas

Formato  de Cumplimiento de|
Componente PP2025; Reporte

+
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Los servidores pliblicos hacen un uso responsable de Ios(
bienes a su resguardo /
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ACTIVIDADES
(COMPONENTE 1)

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 2)

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 3)

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 4)

Realizacion del Informe del Programa Anual de Desarrollo
Archivistico, correspondiente al afio 2024

Nimero de informes realizados

Formato de Cumplimiento de Actividad
PP2025; informe PADA 2024

Se impl 6 el Programa Anual de Desarrollo

Archivistico (PADA) en el 2024

Elaboracién del Programa Anual de Desarrollo Archivistico PADA
2028 :

Niimero de programas elaborados

Formato de Cumplimiento de Actividades
PP2025; PADA 2025

Existen lineam/entos y directrices para la elaboracion del
PADA 2025,

Realizacion de capacitaciones a los enlaces de archivo de tramite
de las diferentes dreas del H. Ayuntamiento en materia de archivo

Porcentaje de capacitaciones realizadas

Formato de Cumplimiento de Actividades
PP2025; clrcular; presentacion; lista del
asistencia; fotos

La normatividad aplicable estipula |as capacitaciones

Gestion para la ampliacién del archivo de concentracion,

Porcentaje de gestiones realizadas

Formato de C
PP2025; oficio

pli o de Acti

Se tiene necesidad de espacio adicional y recursos para la
ampliacion; hay voluntad de los actores involucrados

Aprobacién de adecuaciones presupuestales en cabildo

Porcentaje de adecuaciones
presupuestales aprodadas

Formato de Cumplimiento de Actividades
PP2025; acta de cabildo; reporte

Existen adecuaciones presupuestales por aprobar

Realizacion de pago de impuestos federales y estatales.

realizados

Porcentaje de pagos de ImpueswsL&

Formato de Cumplimiento de Actividades|
PP2025; declaracién; comprobante de

ago

Se da cumplimiento a las obligacicnes fiscales ¥
disponibilidad de recursos para el pago de impuestos.

Entrega de aportaciones a las 11 Juntas Auxiliares y las 10
Inspectorias

Porcentaje de aportaciones entregadas

Fermato de Cumplimiento de Actividades
PP2025; expediente de entrega

Se da cumplimiento de las normativas para la entrega de
aportaciones,

Realizacion de Proyecto de Ley de Ingresos Municipal para
ejercicio 2026 presentado para aprobacion ante el H.
Ayuntamiento

Porcentaje de proyecto de Ley del
Ingresos realizado

Formate de Cumplimiento de Actividades
PP2025; acta; Ley de ingresos 2026

Se da cumplimiento a los plazos y requisitos legales para
la elaboracion y presentacian del proyecto.

Realizacion de proyecto de Presupuesto de egresos 2026
sustentado en |a aplicacion de principios de responsabilidad
hacendaria

Porcentaje de proyecto de Presupuesto
de Egresus realizado

Formato de Cumplimiento de Actividades
PP2025; acta; Presupuesto de egresos
2026

Se da cumplimiento de los plazos y requisitos legales para
la elaboracion y presentacién del proyecto, asi como la
disponibilidad de informacian financiera.

Elaboracién de los Programas Presupuestarios 2025

Nimero de programas presupuestarios
elaborados

Formato de Cumplimiento de Actividades
PP2025; programas  presupuestarios
{digitales); memcrando

Existen lineamientos y directrices para la elaboracion de
los programas, asl como la dispenibilidad de informacion
sobre las necesidades y prioridades del municipio.

Realizacién de Jornadas de cobro de impuesto predial (Oficina del
Ayuntamiento) (Bajo demanda)

Porcentaje de jornadas de cobro de
impuesto realizadas

Formato de C li
PP2025; reporte

o de Actividad,

Hay una planificacién y recursos para las jornadas de
cobro.

Realizacian de jarnadas de robro de impueste predial en
comunidades

Paorcentaje de jornadas de cobiu de
impuesto realizadas

Furiato de Cu
PP2025; reporte

f o de AC

Hay una planificacidn y recursos para las jornadas de
tobro, asi como la colaboracién de las autoridades
[ itarias.

Actualizacidn de la informacidn catastral de |as cuentas prediales

Porcentaje de acclones de informacion
catastral actualizada

Formate de Cumplimiento de Actividades
PP2025; ficha de actualizacién

Existe una necesidad de actualizacién de la informacion

Recepcion y procesamiento de los trdmites de soliclud de
servicios catastrales (trabajo de gabinete) (Bajo demanda)

Porcentaje de recepcion ¥
procesamiento de trdmiltes catastrales

Formato de Cumplimiento de Actlvidades
PP2025; expediente

Existen solicitudes de servicios catastrales por parte de
los contribuyentes,

Inspeccion a predios, en relacion a los trdmites catastrales
solicitados. {Bajo demanda)

Porcentaje de inspecciones a predios
realizadas

Formato de Cumplimiento de Actividades
PP2025; ficha catastral

Existen solicitudes de servicios catastrales por parte de
los contribuyentes.

Actualizacién de registros catastrales (padrén predial digitaly
archivo fisico), conforme a los resultados de los tramites y las
actualizaciones (Bajo demanda)

Porcentaje de
actuzlizades

reglstros  catastrales

Formato de Cumplimiento de Actividad
PP2025; reporte

Existe una necesidad de actualizar la informacién, para
contar con un servicio mds eficiente

Generacidn de orden de cobro del impuesto sobre adquisicion de
bienes inmuebles. {Bajo demanda)

Porcentaje de oOrdenes
generadas

de cobro

Formato de Cumplimiento de Actividadi

PP20325; reporte

transacciones de adquisicién de bienes inmuehbles
que generen el impuesto correspondiente.

Realizacion de pago referente a |a actualizacion de la licencia del
sistema automatizado de contabilidad gubernamental

Niimera de licencias pagadas

Formato de Cumplimiento de Actividades
PP2025; procedimiento de compra

Hay disponibilidad de recursos para el pago y nec
de actualizacion de la licencia.

Realizar jornadas de cobro de otros ingresos (Bajo demanda)

Porcentaje de jornadas de cobro
realizadas

Formato de Cumplimiento de Actividades
PP2025; reporte

La comunidad participa activamente en la jornada

Adquisician y Desarrollo de Infraestructura Teenolégica (Bajo
demanda)

Porcentaje  de  infraestructura Tl

desarrollada

Formato de Cumplimiento de Actividades
PP2025; reporte

Hay necesidades de infraestructura  tecnoldgica,
disponibilidad de recursos y proveedores de servicios
tecnologicos.

Brindar Soporte Técnice a pquipos de Ti (Bajo demanda)

Porcentaje  de soportes  técnicos

Formato de Cumplimiento de Actividades|

Se presentan reportes de fallas o solicitudes de soporte

otorgados PP2025; reporte; fotos técnico.
s Porcentaje  de i T to de Ci i ivi - .
Asesoria en Servicios de Tl (Bajo demanda) atnrg;::l?: aspsrias e I :‘;;2;5_ re:m:::??:g:nto pa Hay solicitudes de asesoria en servicios de T1.

Realizacién de coplas de seguridad de las aplicaciones

Informéticas (Bajo demanda)

Porcentaje de copias de seguridad

realizadas

Formato de Curnpl miento de Actividades
PP2025; rer.prte

Se cuenta con una planeacion del servicio

Y& @ Aad O AT
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ACTIVIDADES
{COMPONENTE 5)

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 6)

ACTIVIDADES

{COMBGNENTE 7)'

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 8)

ACTIVIDADES
{COMPONENTE 8)

Elaboracién de Procesos de Licitacitn (Bajo demanda)

Porcentaje de procesas de licitacion
elaborados

Formato de Cumplimiento de Actividades|

PP2025; listade de licitaciones

Hay necesidad de adquiric bienes o servicios y que se
cumplan los requisitos para lleyar a cabo una licitacion.

Realizacidn de sesiones del Comité de Adjudicaciones

Porcentaje de sesiones del Comité de

Formato de Cumplimiento de Actividades

Hay necesidad de reallzar procesos de licltacian; el

Adjudicaciones realizadas PP2025; acta Comité estd conformado.
Formato de Curnpl ito de Actividad > =
Elaboracién del Programa Anual de Adjudicaciones Nimero de Programa Anual de PP2025; BloRran i 0 Que se hayan planificado las adquisiciones de bienes y

Adjudicaciones elaborado

adjudicaciones

servicios para el afio.

Verificacion de asistencas, faltas y cumplimiento labaral del
personal del ayuntamiento

Parcentaje de incidencias del personal
verificadas

Formato de Cumplimiento de Actividades|
PP2025; reporte

Se cuentan con sistemas y tecnologias para el conlrol del
personal

Autorizacién de la némina del personal del ayuntamiento

Porcentaje de nominas autorizadas

Fermato de Cumplimiento de Actividades
PP2D25; reporte

Hay una nomina elaborada

Realizacion del pago de Nominas

Porcentaje de nominas pagadas

Formato de Cumplimiento de Actividades
PP202S; reporte

Se tienen autorizaciones necesarias para realizar el pago
de némina en tiempo y forma.

Realizacion del pago correspondiente a Agulnaldo

Nimero de pagos de Aguinaldo al
personal

Formato de Cumplimiento de Act

PP2025; reporte

Hay disponibilidad de recursos financieros suficientes ¥
cumplimiento de las obligaciones legales y contractuales)
respecto al page de aguinaldo.

Realizacion de pago de indeminizacion por laudo (Bajo demanda)

Porcentaje de obligaciones laborales
pagadas

Formato de Cumplimiento de Actividades
PP2025; comprobante de pago; copia de
laudo

Existencia de un laudo laboral que ordene el pago de
indemnizacién y disponibilidad de recursos financieros
para cumplir con dicha obligacion.

Evaluacidn de Programas, Politicas y Fondos

Nidmero de evaluaciones a los
programas presupuestarios

Formato de Cumplimiento de Actividades
PP2025; Formato ASE (digital);
memorandos; informes

Existencia de programas presupuestarios e indicadores de
desempefio para su evaluacion.

Participacion y seguimiento al Programa Guia Consultiva de

Nimero de seguimientos al Programa

Formato de Cumplimiento de Actividades

Que el INAFED ofrezca el Programa Guia Consultiva de

fa Cons fio il i
Desempefio Municipal, INAFED (Depende oferta INAFED) ol Conulita de Desempsfial; pooyor o nase inseripeidin Bessitits Manllpal i fise-lmu eipiecdiiias.co log
Municpal realizados requisitos para participar.
Himero de seguimientos al Plan|Formato de Cumplimiento de Actividades| Existe un Plan Municipal de Desarrollo con indicadores

Seguimiento a los Indicadores del Plan Municipal de Desarrollo

Seguimiento a los tramites que recepciona y atiende el Registro
Civil Municipal para generar una estadistica de los servicios
prestados por el H, Ayuntamiento,

Municipal de Desarrollo

PP2025; reporte

definidos y mecanismos de seguimisnta

Porcentaje de acciones de seguimiento
a los trdmites del Registro Civil
implemetadas

Formato de C limiento de Actividad

FP2025; Reporte estadistico

El Registro Civil Municipal lleve un registro adecuado de
los tramites recibidos y atendidos.

Coordinacién de |as diferentes unidades administrativas a través
de mesas de trabajo para coadyuvar en las actividades y lograr los
objetivos del Plan Municlpal de Desarrollo,

Porcentaje de mesas

realizadas

de trabajo

Formato de Cumplimiento de Actividades]
PP2025; tircular

Las diferentes unidades administrativas estén dispuestas
a participar en las mesas de trabajo y colaborar para el
Iogro de los objetivos del Plan Municipal de Desarrollo,

Elabaracién de informe para el seguimiento del estado que
guardan las actividades para el logro de los fines del Plan
Municipal de Desarrallo e informarlas al Presidente Municipal.

Porcentaje de informes de seguimiento
elaborados

Formato de Cumplimiento de Actividades
PP2025; Informe

Existe un sepuimiento continuo de las actividades v se
cuente con informacion actualizada sobre el avance en el
logro de los fines del Plan Municipal de Desarrollo.

Coordinacién de reuniones generales con las diferentes dreas
administrativas

Parcentaje de reuniones de
coordinacidn realizadas

Fermato de Cumnplimiento de Actividades
PP2025; reporie; fotos

Disposicion de las diferentes dreas administrativas a
participar en las reuniones y coordinar sus acciones.

Coordinacién de acciones de comunicacién oficial por medios

digl en caprdinacion con las diferentes dreas administrativas

Porcentaje  de  actividades  de
coordinacién reslizadas

Formato de Cumplimiento de Actividades| .

PP2025; fotos; reporte

Las diferentes dreas administrativas proporcionan la
informacian necesaria para la comunicacion oficial y
colaberan en la coordinacion de las acclones.

Realizacién de reuniones individuales con titulares de las
unidades administrativas del H. Ayuntamiento de Tepeaca

Porcentaje de reuniones realizadas

Formate de Cumplimiento de Actividades
PP2025; fotos, reporte

Hay disposicion de los titulares de las unidades
administrativas a participar en las reuniones individuales
y a informar sobre el desempeifio de sus dreas,

Elaboracion del Reporte de Carga de Combustible de los vehiculos
del H, Ayuntarmiento

Porcentaje de reportes de carpa del
combustible elaborados

fFormate de Cumplimiento de Actividades
PP2025; reporte

Existe un registro detallado de la carga de combustible de|
los vehiculos del H. Ayuntamiento

Actualizacién de |os Inventarios Patrimoniales y No Patrimoniales = : Formato de Curnplimiento de Actividades|Existen | tarios de los bienes Patrimoniales y No|
: Porcentaje de inventarios actualizados ] ;
del Ayuntamienta PP2025; informe patrimoniales
Porcentaje  de  bienes |nmuehles Folmatu de Cumplimiento de Actividades|Existen las condiciones juridicas para realizar |a

Adqulsicion de Blenes Inmueb&esn

adguiridos

2025 Documento legal

adquisicion

| fa® O~ A4
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Aprobado: Modificado: Devengado: Elercido
Costa Total del Programa | $ 149,860,860.76 | $ 132,494,086.44 | & 127,108,725.55 | 3 126,850,263 81
Fuente de Financlamlento
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Reporte: 4to. Trimestre

@ Ficha Técnica del Programa presupuestario
TEPEACA

FIN

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Tepeaca, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR: Contribulr al bl tar cludadano medi un goblerno Icipal de Tep ficlente y sin corrupclén

Batas de[dentification de[Programa (natikic anal

Programa Presupuestaria: Gestlén Municipal Eficlente

Dependencla o Entldad responsabl
del Pp:

Archlva Municipal, Tesorer(a Municipal, IMPLADI, Direccién de Catastro y Predial, Corral de Consejo, Direcclén de Goblerno Electrénico, Direcclén de Recursos Materiales y Serviclos Generales,

Direccién de Recursos Humanas,
Secretarfa de| Ayuntamlento, Jefatura de Gablnete

Datos de dentificacion deFindicadon

Nombre del indicador; Costo per capitadel Gasto de Inversidn municipal Tipo de indicedor: Estratégicos
Descripcidn (qué mide el Indicador?, Elindicadar mide el nivel de gasto de inversitin promedio por hat que genera el prog Dimensién del indicador: Eficacia
Unidad de medidas pesos mexicanos por habitante Mnidad Aeenansahie dal '“""""';IEI Tesoreria Municipal
(Humerador
Gasto de Capital Devengado 2025
Variab’
Método de cdlculo o R:::I:I:ﬂ:il X=EVINV2 Alseilimn (Variable 1:
i Denominador

(Variable 2} Total de habitantes en el municlplo

Medlos de varificacdn de las variables
Estado Analitico de| Efercicla del Presupuesto de Egresos (Clasilicasion Econamica por Tipo de Gasto) (Tesoreria)
INEGL, Censo Poblacional 2030

Numerador [Variable 1)
Denominador (Variable 2)

Clarldad Relevancia Economla Manltoreable Adecuado Aporte marginal
. toticas del Indicad
X X 5.3 X X
Es relevante parque proporciona| Es econtmico perque los costas | Es monitoreable porque puede Es adecuado porque permite
Justificacién del ;:mm"““" defas| FEs c"mtpuz::;1";‘;";"1{:21;5::‘“ L Informacién esenclal de lo que | para su construccién y medicién comprobarse de manera verificar el desempefio de la No aplica p::::]::fdl: ::;:;:I“dor =
CATAEARieticas L enten 4 q realiza una unidad administrativa no son signlficativos Independiente unidad administrativa ejecutora
beterminacitn de Metas
Valor Afio Perlodicidad: Anual
Linea base
1,873.16 2024 Sentido del Indlcador: Ascendente Cempartaml del Indicad Regular

hetas Anialas

Ejerciclo flscal: 2025 2026 2027 (mietai d:‘;:::::t.rltradanl Observaclones y/o comentarlos
Programada #47500 #1150 195500 700 El indicader es de nueva creacion; para determinar la Linea Base se
Realizada| % 2,026.62 5 2 026,62 considerarcn los estados financieros del perlodo anterior (2024)
eallza 026 ,026.

éw%ﬁﬂ e




Reporte: 4to. Trimestre

@ Ficha Técnica del Programa presupuestario
TEPEACA
FIN
__Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)
Rrogramacion de Metas subanuales
i ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
atas [ T
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic ) )
Programada (A) i ] 0 0 a 0 0 0 0 0 1] S 1,875.00 | $ 1,875.00
Reallzada (B) 1] 0 0 0 0 (1] 0 0 0 5 2,02662 | % 2,026.62
Avance %= [(A)/ (8)]*100 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 108% 108%
Avance
Pardmetros de fi b Aceptable 80 - 30% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiente del indicador 108%
120%
Lt "'._-'-\-‘__
L OWD0S 4y
Explicaclones y caugasd La{?fﬂac_ién # g _"Ja('del indicador se debio a un incrginen gasto de InyerSign para cubrir necesidades sociales.
5P /‘T\ . $

T 3 T 7
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Nombre del Munlelplo;

Reporte:

4to. Trimestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario

PROPOSITO
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Tepeaca, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Presupuestario:

El H. Ayuntamiento del municipio de Tepeaca otorga servicios y administra los recursos disponibles con eficiencia y eficacia

Datosdelldentificacidn del Programa (stitucional

Gestién Municipal Eficiente

Entldad -

o i i

L L
del Pp:

Archivo Municipal, Tesorerla Municlpal, IMPLADI, Direccién de Catastro ¥ Predial, Corral de Consejo, Direccién de Gobierno Electrénico,

Humanos, Secretaria del Ayuntamlento, Jefatura de Gablnete

Direccién de Recursos Materiales y Servicios Generales, Direccidn de Recursos

Nombre del Indlcador:

Datoside |dentificacionidel(ndlcador

Faorcentaje del costo operativo ejercide del H. Ayantamiento de Tepeaca

Tipo de indicadar:

Estratégicos

Descripeldn Lqué mide el Indicador?

Elindicador mide el porcentsie del costo operativo (gasto corriente) que ejerce el gobierno municipal respecto altotal de los ingresns

Dimensldn del ind|cadar:

Eficiencia

Unldad de med|da:

Costo operativo

Unidad Responsable del Ind|cador

Tesoreria Munlicipal

de FIN:
Numerador
Gasto Corrlente Devengado 2025
rlable 1
Método de cdlculo o Fﬂlrn:lnla‘dd X=(V1/V2)100 P l:a le ;
enominador
G
[ variable 2) asto total Devengado 2025
Medios de verificacién de las variables
Numerador (Varlable 1) Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos [Clasificacion Econémica por Tipo de Gasto) (Tesorerla)
Denaminador (Varlable 2) Cstacds Analitiew del Ejuiciclo del Presupuesto de bgresos |Ulasilicacion Ecendmica por Tipo de Gasto) (Tesoreria)
Claridad Relevancia Economlia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracterfsticas del Ind
X X X X X

lustificacién del cumplimiento de
las caracterfsticas CREMAA

Es claro porque describe de forma precisa y
entendible "qué” se quiere medir

Es relevante porque proporclona
Informacidén esenclal de lo que
reallza una unidad

Es econdmico porque los costos
para su construccldn y mediclén

Es monitoreable porque puede
comprobarse de manera

Es adecuado porque permite
verificar el desempefio de la

No aplica porque es el Gnico
indicador para este nivel de

Metas Anuales

Acumulada

admilnlstrativa no son significativos independiente unidad administrativa ejecutora objetiva
Determinacién de Metas
Valor Afio Periodicidad: Anual
Linea base,
61% 2024 Sentldo del Indlcador: | Descendente C I del Indicad Regular

: 26
Ejercicio fiscal: 2025 20 2027 (metas de la Administraclén) Observaclones y/o comentarios
Programada 605 58% 56% 56% El indicader es de nueva creacion; para determinar la Linea
Base se consideraron |os estados financieros del periodo
Reallzada 59% 55% anterior (2024)
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

PROPOSITO
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Programacion tie Metas subanuales

Reporte: 4to. Trimestre

s ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
atas (acumulada)
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (A) 0 0 1] 0 0 0 0 0 0 0 0 60% 60%
Reallzada (B) 0 4] 0 0 0 0 ] 0 0 1] 59% 59%
Avance %= [(A)/ (8)]*100 1] 0 0 0 0 0 i] o] 0 0 0 102% 102%
Avance
Pardmetros de semaforizaclén Aceptable 80 - 90% y 110%- Enriesgo Critico Cumplimiento del Indicador 102%
120%
HiROg,
Explicaclones y causas de al incumplimie C (=% 4&3‘; La meta del Indicador fue ligermente supesist debjdo a que hubo un fenor costo eracidn institucional durante el ejercicio.
G / o \}\\\ﬂ}o‘q "pr
= g : : - T OO - — S — — - - S e s 1
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E ATk O oy i ; h Py

R
..... JEFATURADE

GABINETE
TEPEACA, PUEBLA

[202-207]

INSTIVUTO MURICIRAL LE -
PLANEACION Y DESARROLLD | .
ISTITUCIONAL

TEPEACA, PUEBLA.

¥ X | Elakor
it S : i i ] . Alejandro\ianco Sanchez |
i José Victor Martinez Palacios : o P Jan :
L0 Titular de Corral de Consejo | mmm"—‘*ﬁfﬂinsos Titular del Archivo
| o MATEREanelesseRyicige Municipal
GENERALES S
NG ELECTRONICO .
TEPFACH
TEPEACA, PUEBLA, e eACA, PLEBLA
1202485627

TESORERIA
MUNICIPAL

TEPEACA, PUEBLA,

ofge Arturo Meg

DIRECCIN DE

Director de Recurfeﬁ&lag nnglﬁEéLA

 uliatalfredo Vefeques Rormiéro
B I/ﬁresidente Municipal,,

g

Silyia _
IMANOS Directora General de la
ministracion



——— TEPEACA

Pt

)

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

I Reporte:

|  4to. Trimestre

Nombre del Municplo:

COMPONENTE 1

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Tepeaca, Puebla

Resumen Narrativa de la MIR:

‘Datos deo THe R el A e FroRrama | nstituslonar
Gestién Munlcipal Eficiente

Administraclén y gestién del Archivo municlpal realizado

Unldad responsable:

Arehivo Munlclpal, Tesorerfa Munlclpal, IMPLADI, Direccién de Catastro y Predial, Corral de Consejo, Direcclén de Goblerno Electréinica,
H & fa del Ay lento, Jef

de Gabinet

Direcclon de Recursos Materlales y Serviclos Generales, Direcel/én de Recursos

Datosidel|dentiticacion del Indicader

Hombre del Indicador; Porcentaje de activids des de gestibn del Arehivo muricinal reabizadas Tipo de Indlcador: Cestion
Descripcidn tqué mide el Indicador? Elindicador mide fas actividad es realizadas pars |2 gestion del Archivo municiozl respecto a las program adas, Dimenstén del Indlcador: | Eficacia
Unidad de medida: actwvidad Unidad A dell le dal [nd Sl Archive Municipal
:r:::br:o‘:; actividades de gestlén del Archivo munlclpal realizadas
Métado de cdleulo o Férmula del Indlcador: = (VIv2)100 Algortt
Bl'\r::r;'b::dz‘;f actividades de gest!én del Archivo munldpal programadas
Mudio de verificacién du las variables
Humarador [Varjable 1) Reporte da Reglstro de Cumplinente 2025 i
HKumerador (Variable 2) Reporte da Registro de Cumplimente 2025 I
Clarldad Relevands Economin Monltoreable Adecuadn Aporte marginal
Caracterfsticas del Indleador
X X X X X
Es relevante porque proporciona | Es econdmico porque los costos | Es monltereable porque puede Es adecuado porque permite No aplica porque es el dnlco
I
Justificaclédn del 1 delas f: CREMAA i d';:(::::;'{:’::_b;d' :::":_I:;;t ny Informacidn esencial de lo que | para su construccldn y mediclén comprobarse de manera verificar el d fiodela Indicador para este nivel de
s realiza una unidad administrativa no son significativos independiente unldad administrativa ejecutora objetivo
Determinacionde Metas
Valor Afle Perladicidad: Trimestral
Unea base
HD 1] Sentido del Indicador: Ascendente Comportemiento del Indicador: Regular

Metas Anuales

1026 027

Acumulada

Observaclones y/o comentarios

Ejercido fiscal: 2025
Programada 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% Mo hay datos disponibles del ejercicio 2024 para definir la
fealliada 100% 100% Linea Base, debido a que es un indicador de nueva
creacién.
Programacldnide Metas subanusles
i ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre dto Trimestre Meta
etas
acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Frogramada 3 1 1 1 2 1 1 1 1 1 1 1 15
Realizads 3 1 1 1 ) 1 1 1 1 1 1 1 15
Avence ¥ 100%% 1005 100% 100% 1005 1008% 100% 100% 100% 100% 10056 100% 100%
Avance
Parfmetros do semaforizacidn Aceprable B0 - 30% ¥ 110%- En riesgo Critice Cumplimlento del Indlcador 100%
120%

G

1



’ Actividades
ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta

Resumen Narrativo Nombre del Indicadar
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
a " del P Progr. 1 0 0 0 0 0 o ] 0 0 i 0 1
1.- Realizacian del lnl'orm.e_ g FORrama Nfimerm deinfies
Anual de Desarrollo Archivistico, e
correspondiente &l ano 2024 Real. 1 i} o 0 0 0 0 0 o D 0 o 1
Progr, 1 o o ] 1] [} o o 1] 1] 0 0 1
2.- Elaboracion del Programa Anual de MNimero de programas
Desarrolla Archivistioo PADA 2025 elaborados
Heal | 0 0 ] i} 0 a o 0 a a o 1
Py S
3.- Realizacian de capacitacianes a los FREF = 1 A 1 1 1 1 1 1 1 L 2] 12
enlaces de archive de trimite de las Porcentaje de
diferentas dreas del H, Ayuntamiento er | capacitaciones realizadas
materia de archivo Rieal. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 L 1 12
Progr. o [} o 0 1 a o 0 0 o 0 a 1
4.- Gestion para la ampliacitin del Porcentaje ce gestiones
archivo de concentracidn. realizadas
.,__\ Real. 1] o o 0 1 0 1] G (1] 0 0 a 1

P
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[ Reporte: | 4to. Trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 2
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: Tepeaca, Puebla
Resumen Narrativo de [a MIR; Elerciclo p T ¥ de los recursos reallzado
Datos deldentiflcaelen delFregrama nstitucianal
Programa Presupuestario: Gestlén Munlcipal Eficlente
U 1. | Archlive Munlclpal, IMPLADI, én de Catastro y Predlal, Corral de Consejo, Direcclon de Gobl Electrénlco, Dl én de Recursas ¥ Serviclos Gs les, Direccldn de Recursas H 5 fa del A Jefatura de
nidad resp Gabinete

‘Batos de identificacidn delindicador

Nombre del Indlcador: Porcentaje de actividades de ejecusidn del gasto reakzadas Tipo de Indlcador; GCestién
Descripeldn dqué mide el Indicador? El Indcador mide las actii e @ Jecucid I el pacto & las 1 Dimensién del indicador: Eficacia
- Unidad Responsable del indlcador
Unldad de med|da; actividad 8l Eommonenbe Tesoreria Municipal, IMPLADI
Humeradar ¥ B PR M .
(Variabla 1) del gasto
Método de cdleulo o Férmula del Indicador: X= (Vitvz)oo Al e
enominedar etividad,
(Varlible 2] de dal gasto
Medlo do verificaclén de lus varlables
Numerador (Varlable 1) Reparte de Registio de Cumplimiento 2025
N dor (Varlable 2) frparte de Aegiio de Cumplimiento 2025
Claridad Relevancia Econom(s Monitareable Adecuada Aporte marg/nal
Caracterfsticas dal indicadar
X X X X X
Es refevanle purque proporciona | s economico porque los costos | Es menitoreable porque puede Es adecuado porque permite No aplica parque es el dnlco
lustificacién del I de las Tstlcas CREMAA kS ﬁa;:l:ﬁm:ratf'&:c:b;d::‘x;::cha ¥ Informacién esenclal de lo que | para su construcclén y medicidn comprobarse de manera verificar el di I de la Indicador para este nivel de
q v g realiza una unidad adminlstrativa no son significativos Independiente unidad adminlstrativa eJecutora objetivo

Determinaclonide Matas

Perlodicidad:

Trimestral

Linea base
Sentida del Indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Regular

Metas Anlales

Ejerciclo flscal: 2025 2026 027 Acumuleda Observaclones y/o comentarios
Programada 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% No hay datos disponibles del ejercicio 2024 para definir la
Reallzada 0% 90,005 Linea Base, debido a que es un indicador de nueva
creacion.

Programaclén deetas subantales

1er Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Die
Programada 23 23 41 23 23 23 23 23 23 41 23 25 314
Reallzada 13 13 31 23 23 23 23 23 23 41 23 25 284
Avance % 57% 57% To% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% A 100% 100% 50%
Vil
Avance /
Pardmetros de semaforlzacién Aceptable y;»n 1108 En riesgo Critico " plimlenta del Indlcador 90%
120%

-




Actividades

i ot ol tndicad ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre Ato Trimestre Meta
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dlc lad

1.- Aprotacion de adstuzciones Porcentaje de adecuaciones | 8" X 1 1 1 1 1 v ! L 3 L 4 12
presupyestales en cabido presupuestales aprohadas Real, L ] 1 1 1 1 i 1 1 1 P 1 12
2.- Realizacion de pago de impuestos Porcentaje de pages de Progr. ! 1 1 1 2 1 1 1 1 1 1 L 12
federales y estatales. impuestos realizados

Real. 1 1 1 1 2k 1 1 1 1 1 1 1 12
3.- Entrega de aportadones 2 las 11 Porcentaje de aportaciones Progr. 21 2 21 2 2l 21 2l 21 21 21 21 s 252
Juntas fuxiliares y las 10 Inspectorias entregaras Real. - . 11 3 5 5 2 - 2 51 7 n 222
4.- Realizacion de Proyecto de Ley de Progr. o I o 0 0 ] 0 0 o 0 o 1 1
Ingresos Municipal para ejercicio 2026 Porcentaje de proyecto de
presentado para aprobadidn ante el H. Ley de Ingresos realizado
Ayiintamiznto feal. 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1

S
5.- Realizacion de proyecie de Parcentaje de proyecto de Progr. o i) o o 1] 0 1] 1] 0 o o 1 1
Presupuesto de egresos 2026
s N Presupuesto de Egresos
sustentado en |z aplicaciin de principios realizado
de respansabilidad hacendaria = feal o a Y 0 0 Q¢ o o Y i o 1 1
6.- Elzberacion de los Programas Mimero de programas |/ 08" o 0 18 0 0 5} o ] 0 18 1} 0 36
05 2 i |

Presupuestarios 2025 presupuestarios elaborados feal. i 0 18 0 o 0 o 0 0 18 0 o 16

il
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[5 Reporte: |  4to. Trimestre
@ Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

TEPEACA
COMPONENTE 3
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)
Nombre del Munielplo: Tepeaca, Puebla
Resumen Narrativo de la MIR: 16n de Ing Fartalacid

Dates'd e [dantificdoion del Pradramalnstitucional
L P 1 Gestlén

Eficlente

| Archive Municlpal, Tesorerfa Munlcipal, IMPLADI, Direceldn de Catastro y Pradial, Corral de Conselo, éin di Direcelén de Recursos A y Servlclos G les, Direccldn de Recursos K ofa del Jefatura de
Gablnete

Unldad responsable:

Datos de [dentificacion del Indicador

Hombre del indlcador: Porcenaje ¢ actividises de recaudzcion de Ingreses realzaras Tipo de Indicador: GCestion
Descripclén {qué mide el indlcador? Elindicador mide 5 sctivi de: i6n de ing realizadas respecio a s programadas, Dimensién del indicador; Eficacia
- T
Unidad de medida: actividasd Unldad Resp del c‘::l e i6n de Catastro y Predial, Tesoreria Municipal, Corral de ¢
L":::f:; actlvidades de recaudacidn de Ingresos reallzadas
Método de cdleulo o Férmula del indlcador: A= (VIfvZ)ioo
Denaminadar . daclén de Ingresos
{Varlable 2) P
Medio de varificaclén da [as variables
Numerador (Varlable 1) Reporte de Registro de Cumplimento 2025
Numerador (Variable 2) Repaarte de Registro de Cumplimente 2025
Clarldad Relevancia Econamia Menitoreable Adeeuado Aperte marginal
Carscterfsticas del indicador
x X X X X
Es rel porque proparel Es econdmico porque los costas | Es menltereable porque puede Es adecuado porque permite No aplica porque es | dnico
Es a precis
Justificacién del de las (! CREMAA :Il;:t:?;:;!ed.,:'::r.m:g?u::::‘m:d: Y Informaclén esenclal de lo que | para su construcclén y mediclén comprobarse de manera wverlficar e d pefio de la dicador para este nivel de
reallza una unldad administrativa no son slgnificativos Independlente unldad administrativa ejecutora abjetivo

Determ(nasién dsMetas

Perlodicdad: Trimestral

Sentida del indicador: Ascendente Camportamienta del Indicador: Regular

atas Anuales

Ejercldo fiscal; 2025 025 w027 Acumulada Observaciones y/o eomentarios
Programada 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% No hay datcs disponibles del ejercicio 2024 para definir la
Linza Base, debido a que es un indicador de nueva
Reallzada 130% 130% ¥
creacion. /7




Frogramacion de Metas subanualas

1ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre Ato Trimestre Meta
Metas 2
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programeda 196 150 191 189 209 218 195 192 191 196 187 191 2345
Realizada 187 207 210 242 282 258 236 295 259 313 292 257 3038
Avance % 95% 109% 110% 128% 135% 118% 121% 154% 136% 160% 156% 135% 130%
Avance
Pardmetros de semaforizaclén Aceptatle B0 80K y 110%- Enriesgn Criticn Cumpliml del indlcad 130%
120%
ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre &
Resumen Narrativo Nombre del indicad U Lt L L. Mty
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
Pragr. 23 20 21 20 2 21 23 21 21 23 19 21 255
1.- Realizacion de Jernadas de cobro de Porcentaje de jornadas de
impuesto predial (Oficina de! cobro de impuesto
Ayuntamiento) (Bajo demanda) realizadas Real. 3 20 21 20 2t 21 23 21 21 23 19 21 255
Progr. 1] 0 o o 15 7 0 0 0 1] 1] o 42
Forcentaje de jornadas de G
2.- Realigacion de jornadas de cobro de
E edlial en R cobro de impuesto
B realizadas Real. 0 o 0 0 1 24 6 0 0 D 0 0 42
i 1 Progr. 10 10 Ele] 10 10 10 10 10 10 10 10 10 120
3.- Actualizacian de la informacién Partema)e .de Bndiontsde
atastral de las cuentas prediales informacién catastral
A actuaiizada Aeal 9 1 10 9 12 15 10 10 10 10 10 ] 120
4.- Recepcian y procesamiento de los . . Frogr, 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 0 50 600
Porcentaje de recepcidn y
trdmites de solicitud de servicios y ;
tastrales (trabajo de gabinete) (Bajo Froteéemiento de trdmites
Zm f T ’ catastrales realizados Real S8 66 48 84 113 83 89 132 106 150 113 50 1142
@nda
Pregr. i 50 Lo 50 s 50 50 50 50 50 50 50 600
S Inspeccidn o predius, en relacian a los Preentaje deinssectiones 4
tramites catastrales soficitades, (Bajo L I.p c:U
demanda) Hregtos fEatadas Real. ar 58 42 55 63 47 58 8 63 73 3 46 686
6.~ Actuglizacion de registios catastrales Progr, 35 35 35 a5 35 as 35 35 35 35 35 i 420
e e i
(padrén predial digital y archivo fisicn), Paitentaje de reglstros
conforme a los resultades de los alasird Luallzad
tramites y |as actualizaciones (ajo caMRE A Do 13 31 a5 8 33 2 23 a2 an % a0 6 424
|demanda)




Progr. 23 20 21 0 2 pal 23 21 21 3 19 21 255 -
? Gengraclén de orden de cobro del Porcentaje de Sdines de
sobre adguisicion de bienes b d
inmuetlos, (Bajo demanda) SERREAETnaS Real, 20 16 39 21 23 D bE) 17 15 pi 0 46 316
8. Realizacidn de pago referente a 2 Progr. o 1 0 0 ¢ 0 0 0 o o 9 o 1
aclualiacian de la licencla del sistema Mimero de licencias
automatizado de contabilidad pagadas Real 0 1 0 D o o o m 0 0 o o 1
gubermamental
Pragr. 5 4 4 q 5 4 q 5 4 ] q 4 52
8.- Realizar jornadas de cobro de otros Porcentaje de jas de
ingresos (Bajo demanda) cobrorealizadas Real 5 a a 5 4 4 . 5 a o . q 52
A3. La variacion corresponde al avance logrado en el trimestre de Abril, Mayo v Junio Ad. | trémite esta sujeto a demanda de la ciudadania AS. El tramite esta sujelo 8 demanda de la
ciudadania Af. a demnada de los eentrib, tes A7, te estd suj forme a nlost I tal
Explicaclo T Eallint A déizer . adani Sujeto na contribuyentes A7, Cl tramite estd s a de@ conforme avancen los tramites en las notarias
La variaciin en el cumplimiento de la meta del componente se de i |35 actividades que comprende,
5in embargo, coma las activida comprende son bajo demagfda lagrieta del compenhpite también es bajo demanda.
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TEPEACA

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Tepeaca, Puebla

Nombre del Municiplo:

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores
COMPONENTE 4

[

Reporte: |

4to. Trimestre

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Presupuestarlo:

Gestlén eficlente de los recursos tecnoldglcos realizada

- Datos de |dent{ficaclon dal Programa | nstitucional

Gestldn Munldpal Eficlente

Unidad responsable;

Jefatura de.

.“'d‘m.. Y

A I, IMPLADI, tin de Catastro y Predal, Corral de Conse]o, tnd

Direcelén d ¥
Gabinete

Datosdaldentificacion def Indfcador

Nombre del Indlcador: Parcentaede scciones para la gestidn de los recurses tecnolbgess implementadas Tipo de Indicador: Gestién
Lqué mide el dor? [lindicador mide las acclonss para s gestion de s reeuring I toalas d Dimenslién del Indicador: Eficacia
Unidad de medida: acetn Unldad Resp ] Direccidn de Gobierno Electrénico
del Ca ente 1
;‘:’::;‘::; acclones para la gestidn de 18 ! I
Método de cdlculo o Férmula del Indicador: X= (VIIV2)100 Algor| =
NIL‘::IJ:‘;;I. acclones para |a gestion de los recurses teenoldgless programadas
Medlo de verificacion de lss variables
Numerador (Varlable 1) Reporte de Registro de Currplmienio 2025
HNumerador (Varlable 2) Reporte de Re gistro de Cumplmiento 2025
Claridad Felevancla Economla Manltoreabls ad
. o dii Bivadan red Adecuado Aparte marginal
X X x X %

Justiicacién del cumpl delas Isticas CREMAA

Es tlaro porque describe de forma precisa
entendible "qué" se quiere medir

Es relevante porque proparclona

¥ Informaclén esenclal de lo que

realiza una unidad administrativa

Fs acondmicn parque Jos costos
para su construcclén y medicldn
no son significatives

Es monitoreable porque puede
comprobarse de manera
Independiente

Es adecuade porque permite

Mo aplica porque es ¢l tnlco
Indicador para este nivel de

verificar el d pefio de |a

unidad adminlstrativa ejecutora abjetivo

Detarminaclén de Metas

Valor Afla Periodicidad: Trimestral
Linea base
KD NI Sentido del Indlcador: Ascendente Compartamlento del indicador: Regular
Metas Anales
Ejarclela flscal; 2025 1026 1027 Acumulada Observaciones y/o comantarios
100/ .00%
Programada = i OGN L No hay datoes disponibles del ejercicio 2024 para definir la
Aeallzada 57% — Linea Base, debido a que &5 un indicador de nueva
creacian,
Frcsrama:&ﬁ_n de Metassubanuales
o ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
etas
acumulada
Ena Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dle
Programada 37 37 37 a7 36 36 43 6 36 6 36 36 443
Reallzada 37 39 85 8 10 6 4 17 14 27 16 14 297
Avance % 100% 105% 230% T6% 23% 17% 9% A7% 39% 75% 445 39% 67%
Avance
Pardmatras de semaforizacidn Aceptable 60~ 50% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 67%
120%

7

%



Attividadas
ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta

Rlesumen Narrativo Nombre del ind i
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Det Nov Dic d:
1.- Adouisicion y Desarrollo de Parcentaje de Progr, 2 2 2 2 2 2 9 2 2 2 2 2 31
Infraestructura Teenoldgica (Bajo infraestructura TI
demanda) desarrollada Real, 3 1 3 1] (1] i i 1 1 (] (1] 1 12
P 2 3 3 30 30 Ei] 3 0 3
2.- Brindar Soparte Técnica a equipos de Porcentaje de soportes O 7 9 i 2 =0 30 0 : o o
TI (Bajo demanda) Lécnicos otorgados
Real, il 35 79 26 B 4 2 15 12 25 it} i1 262
P L 3 3 3 3
3.- Asesoria en Servicios de T (Bajo Porcentale de asesorias en | 5 3 3 3 3 3 3 £ 3 6
demand Tl ot das
e e Real. 1 1 1 1 1 0 o 0 0 1 1 1 8
4.- Realizacién de copias de seguridad de g 3 Progr. 1 2 2 2 1 : | 1 1 1 1 X ) 16
s > < Porcentaje de coplas de
las aplicaciones Informaticas (Bajo ; =
seguridad realizadas
demanta) Real 2 2 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 15
Al Ls meta programada es hajo demanda de las dreas administrativas A2. No se cumplieron las metas programadas debido 2 que en el periedo anterior se realizé la adquisicion de
equipos de impresién. por tal motive hubo un incremento en el nimero de atencionesla meta programada es bajo demnada A3. Las asesorias son bajo demanda del personal del
Explicaciones y causasde 13 aglones al Incumy de la prog; 14 ayuntamiento
La variacién en el cumplimiento meta del componente se debid a las variaciones de las actividades que comprende.
Sin embargo, como [as activigetes que comprende son bajo demanda |EF®BQQEME también es bajo demanda.
H
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TEPEACA

Nombre del Municiplo:

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores
COMPONENTE 5

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Tepeaca, Puebla

[

Reporte: |

4to. Trimestre

Resumen Narrativo de la MIR:

dquisiclén de blenes y serviclos responsable realkzada

Gestlén Municipal Eficlente

A
: atas de ldeptificacidn defPragrana [nstititbnal
Programa Presupuestar(o:

Unidad Archl IMPLADI, Catastro y Predisl, Corral de Consejo, Dl fin de Gobl Electrénlco, de Recursos h ¥ Serviclos G 5, Direcclén de Recursos del Ay Jefatura de
L Gablnete
Datos da Identificacidn del Indieador
Nombre del indlcador; Paorcenlaje de actividades para 2 adguisicid n de bienes y sarvicios realiradss Tipo de indlcador:. Gestién
Descripeidn 2qué mide el (ndlcador? Elindicador mide Las actividaties para fa adquisician de bivnas y servicios realizadas respecto s has programacdas. Dimensldn del Indicador: Eficacia
T Unidad R ble del "
3 livielad P fel
Unldad de medida: activi dil Componere s Direccién de Recursos Materiales y Servicios Generales
Numaradar
actividades para la adguisicién de blenes y servicios reallzadas
Método de célculo o Formula del Indlcador: X= (VIVZ)MI00 I DNI'III;‘I; u
;;::'";I. ,I' actividades para In adquisicidn de blenes y servicios programadas
Medio de varificac!tin de las varlablas
Humerador (Variable 1) Repoite de Registro da Cum phmisnto 2025
Numerador (Varlakle 2) Reporte de fegistro de Cum plimiento 2025
Clarldad Relevancia Ecanomla Monhoreable Adecuida Aparte marginal
Caracteristicas del Indlcador
X X X x X

Es clara parque describe de forma precisa y

Es relevante porque proporclona

Es econdmico parque los costos

Es monltoreable porque pusde

Es adecuado porque permite No aplica porque es el dnlco
Justificaclén del | da las i CHEMAA T Informacién esenclal de lo que | para su construccidn y medlcldn comprabarse de manera verificar el d fiode la indicador para este nivel de
eotendible"quét se qularidy realiza una unidad administrativa no son significatives Independiente unldad admlnistrativa ejecutora abjetivo
Datarminacldn de Metas
Valor Afio Perlodicidad: Trimestral
Linea base
ND Sentide dal indicador: Comportamiento del indicador: Regular
Ejercicio fiscal: 1025 2026 2027 Acumulada Observaciones yfo comentarlos
Programada 100.00% 100.00% 100,00% 10000% Ne hay datus disponibles del ejercicio 2024 para definir la
Healaudi g1 9% Linea Base, debido a que es un indicador de nusva
creacion.
HiQ a8 ] () 8]
ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4ta Trimestre Meta
Matas acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Pragramada 13 10 10 10 7 7 5 4 8 & 5 6 91
Reallzada 13 10 10 7 6 7 2 4 6 7 2 9 83
Avance % 100% 100% 100% T0% 6% 100 100% 75% 117% 40% 150% 91%

4 A 7L-

%5 40%
-
M

Z

%

o~ A FZ 67K



Avance |
Pardmetros de semaforizacidn :- Aceptable 8O - 90% ¥ 110%- En riesgo -I Cumplimiento del indicador 91%
120%
dad
Resuiivar Narrative Nombre del Indlead ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada

1.-Elaboracién de Proceses de Lictacion | Porcentaje de procesos de |Proar 12 10 10 El 7 7 4 4 8 5 5 4 85
(Bajo demanda) licitacion elak i

Real, 12 ] 10 3 (3 7 1 4 6 fi 2 7 77

je de sesi del |Progr. 1 o a 1 1 1
2.- Realizacion de sesiones del Camité de POFEI?I‘II&]E E_m_ D"_Ei i ki 0 o o o Q 1 5
i Comité de Adjudicaciones
Adjudicacipnes fad
realzadas Real. ) o 0 1 1} 0 1 o o 1 a 1 5

3.- Elaborarcidn del Programa Anual de | Numero de Programa Anual |Progr. o o o o o L] a [i} [i] 4] a 1 1
Adjudicaciones de Adjudicaciones elaborads

Real. 1] o o a a 0 0 4] [i] o a 1 1

Explicaciones y cau @s varla al Inwmpllmlemo de la programacién a2 melas programadas son bajo derina
Sin embargo, como las actiy que cofnprende son bajo ds a |a heta del c aimbig
= -
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TEREACA

Nomnbre del Munlciplo:

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 6

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Tepeaca, Puebla

[ Reporte:

|  4to. Trimestre

Resumen Narrativo de (o MIA:

Programa Presupuestario:

Administracién eficlente de los recursos humanos reallzada

Datas d& [dentIfeEcIon g8l Programa nstltus onal
Gestlén Munlclpal Eficlente

rchi
Unidad TR

IMPLADI,

6n de Catastro y Predial, Comal de Canselo, DI

181 de Gok

de Recursos b ¥ Serviclos

Gabinete

de Recursas H

del

Jefatura de

Datosde |dentificacidn dalIndicador
Nombre del Indicadar:

Fercentaje de accinnes para adminstrar los recwrsos humanos realiadas

Tipo de Indicador: Gestion
o pelén ¢qué mide el Indlcador? Elindicador nvde las sccionzs realeadas para administae Ios recursos bumaras respecte 3 las programadas. Dimensién del Indlcador: Eficacia
. Unldad Resp del Ind 2o -
Unidad de med!da; azcion del Componente 12| C1T9¢cion de Recursos Humanes, Tesoreria Municipal
Numaradar scclanes pars admiy los recursos humanos
Método de cdlculo o Férmula del Indicador: X= (Vifvaioo Algorttmo T Imﬂ
A ¥ acclones para ad los recursos h d:
OVarlable 2)
Medlo de verificacitin de las varlables
Numerador (Variable 1) Reporte de Registro de Cumphimiento 2025
Numerador (Variable 2) fieporte de Registro do Cumphmisnio 2025
Claridad Relevancla Ecanamin Manltoresble Adecurdo Aparte marginal
Carscterfsticas del indicador
X x % x X

Justificaclén del

i CREMAA

Es claro porque describe de forma precisa y
entend|ble "qué" se qulere medir

Es relevante porque proporclons
Informacién esenclal de lo que
reallza una unldad adminlstrativa

Es econdmico parque los costos
para su construccién y mediclén
no son slanificativos

Es monitoreable porque puede
comprobarse de manera
Indepandlente

Es adecuado porque permite
verificar el desempefio de la
unldad adminlstrativa ejecutora

No aplica porque es el dnico
Indicador para este nivel de
cbjetivo

Beterminaclon de Metds

Perlodicidad:

Trimastral

Sentide del Indicador:

Ascendente

Metas Anlales
Ejerciclo fscal: 2025 2026 07 Acumulada Obsarvaciones y/o comentarios
; d 100.00% 100.00% 100.00% 100,00% Mo hay datos disponibles del ejercicio 2004 para definir 12
Reslizada 100.00% 160.00% Linea Base, debido a que es un indicador de nusva
creacion.

Comportamlento del Indlcador:

Regular

Programacion de Metas subanuales

Metas ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic ey da
Programada 7 6 [ 6 6 6 6 3 ] 6 [ 9 76
Reallzada 7 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 9 76
Avance % 1005 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 1007 100% 100%
Avance
Pardmetros de semaferizacién Areptable £0 - 90% v 110%- Enriesgn Critico Cumplimiento del indicador 100%
1204 y,



u ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo Nombre del
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
1.- Uer.ilcacién de asistencias, falas y Porcentaje de incidencias del| Progr. 2 2 2 2 2 2 2 2 ? 2 2 3 25
cumglimiento [aboral del personal del
: personal verilicadas
ayuntamiento Real, 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3 25
2.~ Autorizacion de la ndmina del Forcentaje de ndminas | Progr. 2 2 2 2 2 2 2 2 2 z 2 3 5
personal del ayuntamienio autorizad
Real. 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 | 25
3, Realizacitn del de Némi Percentaje de ndminzs  |Progr. 2 2 2 2 2 2 2 ] 2 2 2 2 24
-~ Realigacion del pago de Mominas pagadas
Real. 2 2 z 2 2 A 2 2 2 X 2 Al 24
4.- Realizacién del pago eorrespondiente Nimero de pagos de Progr. o o o 0 a o 0 0 0 0 0 1 1
a Aguinalde Apuinaldo al personal
Real. 0 o o o0 0 1] 4] 0 0 o L] 1 1
5.- Realaacian de pago de indeminizacion| Porcentaje de obligaciones |7798% : G o L ¢ & 0 v o 0 o g 1
par laudo (Bajo demanda) h E
‘\\ Real, 1 a o 0 o [i] 0 V] o 4] 0 a 1

TESORERIA
MUNICIPAL

CNCIA
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TEPEACA

Nombre del Munldpla:

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores
COMPONENTE 7

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

[ Reporte: |

4to. Trimestre

Tepeaca, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR:

Seguimlento y evaluacldn al desempefio de la gestién reallzado
Datos de IdBnti e/ dalPTograma InstitaeBnaT

Gestlén Munlcipal Eficlente

P Fresupuestar(o:

Unldad 11| Archive Munlclpal, Tesorerf: IMPLADI, de Catastra y Predial, Corral de Consela, Direcclén de Gok Direccldn de Recursos b ¥ Serviclos Irecclén de Recursos K del lefatura de
Gabinete
gatos de la Ch o dicago
Nombre del Indicador: Porcemaje da de ¥ evaleacion del i Tipe de Indlcador: Gestién
Deseripelén Lqud mide el Indicador? Elindicador mide s acciones de lento y evalyacion del iespecioal o Dimens14n del Indlcador: Eficacia
IMPLADI, Secretaria del Ayuntamiento, Jefatura de
Unidad de medlda: skt Unidad Respansabla del Indicador ' ._\" "
del Componente 1: Gabinete
MNumeradar t & y evaluacion del ds [ .
Métado de cdlculo o Férmuls del Indicador: H= (VIV2)I00 Algoritme Dl\mllblo 1)
enomi r 1.
xia seclones de ¥ del
Medio de verificacdn de las varlables
HNumerador (Varlable 1) Reporte de Regstio de Cumplimiento 2025
Numerador (Varlable 2) Repora de Reg'stro de Cumplhimienio 2025
Clarldad Relevancia Economfa Monitoreatle Aducuade Aporte manglnal
Caractarlstieas dul Indleader
X X X X X

Justificactdn del delas 1

CREMAA

Es claro porque describe de forma precisa y
entendlble "qué" se qulere medir

Es relevante porque proporciona
Informaclén esenclal de lo que
reallza una unldad administrativa

Es econémico porque los costos
para su construccldn y medfclén
no son slgnificativos

Es monitoreable porque pusde
comprobarse de manera

independiente

Es adecuado porque permite
varlflcar el desempefio de [a
unldad administrativa ejecutora

Noaplica porque es el dnico
Indicador para este nivel de
objetive

LUnea base

Valor

Determinaclonide Metas

Parladicidad;|

Trimestral

Sentldo del indicador:

Ascendente

Coemportamiente del indleador:

Regular

Metas Anuales
Elerclclo fiscal: s 2026 2027 Anumulade Observaclones y/o comentarlos
FHOpis 100.00% 10000 100,00% 100.00% Mo hay datos disponitles del ejercicio 2024 para definir la
Realizada 100% 1000 Linea Base, debide a que es un indicador de nueva

creacion.

Yol

Vi 1er Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
etas
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep oct Nov Dic scumulada
Programada 21 24 24 20 23 25 28 27 25 24 21 19 281
Realizada 21 24 24 20 24 24 28 25 7 24 21 19 281
Avance % 100% 100% 100% 100% 1049 96% 100% 93% 108% 100% 100% 100% 100%
Avance
Parémetros de semaforizacién Aceptable 80- 90K v 110%- En riesgn Critico Cumplimiente del Indicador 100%
120%

P alie



Indicad ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo del
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
i d luacio
1.- bvalyariéin de Programas, Palticas y Nume::s sevavaconess: [Frogr o 1 1 0 o 1 2 o 1 0 0 6
Fondos L )
Presupuestarios feal. a 1 1 ] o 1 4] 2 1 0 1] 6
2.- Participacidn y seguimiento al Nimero de seguimientos al |Progr. 1 0 o a | o o 1 o ] 1] 3
Programa Guia Consultiva de Prog Guia C. It
Desempefio Municipal, INAFED (Depende|  de Desempefio Municpal
oferta INAFED) realizados Real 1 o o 1 1] 0 0 1 0 Q 0 3
3.- Seguimlento a los Indicadores del Plan| Niimero de seguimientos al | Prear. 0 o 0 o 0 1 o o 0 a 0 1
i 1 I d
Municipal de Desarrallo Plan Municipal de Desarrollo Real, o o 0 o o 1 i o 5 0 5 1
Frogr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
4.- Seguimiento a les tramites que : y d
cepciona y atiende el Registro Civil Parcentaje de acciones de
rME 7 ¥ ) radletica seguimiento a los tramites
unicipal .pi;li generar una estadis del Registro Civil
de bos servicios prestados por el K implemetadas Real, 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Ayuntamiento,
Progr. o 1 0 0 1 o a 1 o 0 1 4
5.- Coordinacion de las diferentes
unidades admmllstra‘.lva; através de Péiceritale 6 messs de
mesas de trabajo para coadyuvar en las trabafo realistas
actividades y lograr Ios objetivos del Plan 4 Real. 0 1 o 0 1 0 0 1 o 0 1 4
Municipal de Desarrollo.
Progr. o 1] 0 0 [i] 1 i} 1] o 0 4] 1
G.- Elabaracion de informe para el
i del estado que g 11as .
= Py taje de infi de
actividades para el legro de los fines cel :‘::‘;{:ﬂ: ;:‘EESZ?DS
Flan Munjcipal de Desarrcllo & #
infarmarias al Presidente Municipal. feal. 0 [} 0 0 o 1 1] ] 0 ] o 1
- Progr. 2 2 2 Fl 2 2 2 2 2 ) 2 24
7.- Coordinacion de reuninnes generales | Porcentaje de reuniones de
con las di dreas administrativa: coordinacion realizad
Feal, 2 2 2 i 2 F 2 2 2 2 2 24
%/ %% ()/\ !




Tepeaca

B.- Coordinaciin de accionss de Progr. 2 z 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 24
comunicacion eficial por medios digitales | Porcentaje de actividades de
en coardinacion con las diferentes dreas coordinacion realizadas
administrativas Real. 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 24
9.- Realizacidn de reuniones individuales Progr. 16 18 17 14 18 18 0 20 18 18 16 13 206
cofl titulares de las unidades Porcentaje der
administrativas del H, Ayuntamiento de realizadas

Real. 16 18 17 14 18 18 20 20 18 18 16 13 206
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@ . | Reporte: | 4to. Trimestre

; Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores
TEPEACA

COMPONENTE 8
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Normbre del Munlelplo:

Tepeaca, Pugbla

Resumen Narrative dels MIR:

18n efl del parque vehlcular reallzad
Uatos d (1 Oon a ProgT ana
Programa Presupuestario: Gestlén Munlcipal Eficlenta
Unldad o | Archiva b Ti fa b I, IMPLADI, ¢in de Catastra y Predial, Correl de Consefo, de Gob Direcclén de Aecursos ¥ de R, del Jefatura c
. Gablnate
Datos de ide ACiOn ae [icado
Hombre del Indicador: Porcentaje de acciones para 1 sdministracian del parque vobicu lar reatizadas Tipa de Indlcad. Gestion
Descripelén Lqué mide el dor? Bl indicarfar mide las accares realizadas para 1 adeninisiracion d2) parqus vehizular resperts a las programadas. Dimensidn dal Indicador: Eficacia
i . Unldad Responsable del indieador| _. i =
Unidad de medida: accion del Componente 12| Direccion de Recursos Materiales y Servicios Generales
R‘"““;;:;: lanes para la del patque vehicular
Método de cdlculo o Férmula del Indlcadar: %= (vifv2)noo S
enamina
(Variabla2) acclones para la administracién del parque vehleular programadas
Medlo de verlficacitn de las varlables
Numerador (Variable 1) Reporte de Registro de Cumplimisnte 2025
Numerador (Variable 2) feparie de Aegistro de Cuplimiento 2025
Claridad Helevancla Economia Monltaresble Aducuada Aporte marnginel
Caracterlsticas dal Indicador
X X X X X
- = Es claro porque describe de forma precisay Es relevante porque proporciona | Es econdmico porque los c?.iln: Es monl’hur‘nahla porque puede Es adecuado porque _pqrmltn Ho‘ .apl'lleu porque es el Gnlco
Justificacién del cump de las carac CREMAA entendible "qué® se qulere medir Informaclén esenclal de lo que | para su construcclén ¥ [ de verificar el di dela para este nivel de
realiza una unidad administrativa no son significativos Independiente upidad administrativa ejecutora ahjetivo

“Determinacion de Metas
Valor Afio

Perladicidad:

Trimestral _?

Sentido del Indicador; Ascendente Comportamlento del Indlcadar: Regular

Unea base

Ejercicio fiscal: 2025 2026 2027 Observaclones y/o comentarlos
Programada 100.00% 100.00% 100.00% 100,00% No hay datos disponibles del ejercicio 2024 para definir la
Reallzada 100% 100 Linea Base, debido a que es un indicador de nueva
creacion,

R N e Ve




u\'l“\’m
r

Ntes ler Trimestre 2do Trimestre 3ra Trimestre 4to Trimestre Me_k’a ;
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic SEumiace
Programada 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Aealizada 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Avance % 10085 1005 100% 100% 100% 1009 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Avance
Pardmetros de semafarizacién Aczpiable 80 - 50% y 110%- En riesgo Critico Cumplimienta del indicador 100%
120%
HennnanNarrai o del Indicad ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
1.- Elaboracién del Reporte de Carga de | Porcentaje de reportes de | Pregr 1 1 1 1 1 1 i 1 1 1 ! 1 12
Combustible de los vehiculos del H, carga dec i
Ayuntamisnto |~ flaborados Real. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
/
/!ﬁllmlones ¥y causas de |g |
| o)
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Reporte: | 4to. Trimestre

@ Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores
COMPONENTE 9

TEPEACA
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTS)
Nombra del Munlciplo: Tepeaca, Puebla
Resumen Narrativo de la MIR: Administracién eficlente de los blenes bles e del Ayunt
Datas de de Al delPrograma oha
gr Presupuestarlo; Gestion Eficlente
Archive N T fa Munlclpal, IMPLADI, Direcclén de Catastro y Predlsl, Corral de Conselo, Direcelén da Gob de Recursos ¥ Serviclos I de Recursos H del Jefatura de
Unldad Gablinbs
Datos de ldentificaclon del Indicadon
Nombre del indlcador: Porcentaje de acciones par b2 admin wracion de benes muebles o sebles implo mentadas Tipo de Indicador: Gestion
Descrlpcldn dqué mide el indleador? Elinclicadar mide fas acclone s imple mentadas para 13 adminisiracin da bienes muebles e inmusbles respecto a las programadas Dimensidn del Indlcadeor: Eficacia
; Unldad del Ind Di ion de R Materiales y Servicios Generales,
da: i
Hnklad de e da T del Componente 1: Tesoreria Municipal
N“"m;‘:r acclones para [a adminkstracidn de blznes muebles & [nmuebies Implementadas
Métado de cileulo o Férmula del Indicador: X= (V1/v2)1100 Al Avehialls )
D'"‘:":L'T"';W acclones para la administracién de blenes muebles @ Inmuebles programadas
Medio de verificacidn de fas variables
Numerador (Variable 1) Reporte da Rogistra de Cumphmierto 2025 ]
Numerador [Varlable 2) Reporto de Repistro de Cumpirmie e 2025 —l
omlz
ol dab i Clarldad Relevanda Econ: Monltareabls Adecusda Aporte marginal
X X [ ] ]
Es rel perque prop Es porque los costos | Es monltoreable porque puede Es adecuado porque permite No aplica porque es el dnlco
Justificacldn del i de lasc CREMAA £ d';:ti:':[:rj‘:::h:edz:::::‘;:_ma ¥ Informacitn esenclal delo que | para su truccién y medield probarse de manera verificar el d de la indicader para este nivel de
9 9 reallza una unidad administrativa no sen slgnlficatives Independlente unldad adminlstrativa efecutora objetive
baterminacion deiMetay
Perlodicidad: Tilmestral
Linea base
Sentldo del indicador; Comportamlento del [ndicador; Regular
Metas Anidles
Ejercicio fiscal: 1025 2026 2027 Acumulada Observaciones yfo comentarios
Programada 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% No hay datos disponibles del ejerciclo 2024 para definir 1a
Reallzada 100.00% it Linea Base, debido a que es unindicador de nueva
creacidn.
Programetion de Metss subanuzles
Mat 1er Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
elas
Ene Feb Mar Abr May lun Jul Ago Sep Oct Nov Die acumulada
Programada 1] 0 a 1 o 4] 1] 0 1] (1] 1 (1] 2
Reallzada 0 1] (1] 1 ] 0 [1] 0 (i} o 1 4] 2
Avance % 0% 0% 0% 100% 054 0% 0% 0% 0% 0% 100% 0% 100%
iml:!
Parimetros de semaforizacién Aceptable B0 - 50% y 110%- En riesgo Critico Cumplimlente del Indicador 100% I
2

Y A




fre ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Timestre Meta
Resumen Narrativo del
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
" . Progr. 1] o 0 1 o o 0 o [1] o 1 (i} i
1 n]uuai_i.latlnn Helos I.nverl_lar:n; | Forcentaje de inventarios
Patrimonialesy No Patrimaniales del s
Avuntamiento Real 0 [ 0 1 0 ] 0 D 0 0 1 0 2
Progr. i 1 0 a 0 0 0 i D 0 o 0 1
i icikin e Bil inmuebi Porcentaje de bienes )
2.- hdguisicion de Bienes Inmuebles inmuebles adqulidos .
Real, 0 1 o a 0 0 o 1] o [H] 0 o 1
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