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TEPEACA 

Ficha Técnica del Programa presupuestario 

Datos de identificaci 

Nombre del Municlpi 

Nombre del Programa presupuestarl 
Clave del Programa presupuestario: 

1.1 Descripción del Problema 
Antecedentes y definición del problem 

Tepeaca, ubicada a 35 kilometros del oriente de la Ciudad de Puebla, es una ciudad que se distingue por su diversidad étnica, su origen etimológico de Tepeaca proviene de la alteración castellana de Tepeyacac, compuesto de las voces nahuatl Tepetl: cerro- piedra, y Yacat: nariz o punta; que significa "En punta o principios de los cerros", actual mente es Denominado como Tepeaca de Negret. 

El municipio cuenta con una población de 82,270 habitantes, en la región hablan hasta 10 lenguas indígenas, Administrativamente, el municipio se organiza en 11 juntas auxiliares y 10 Inspectorías, con actividades económicas centradas en el comercio, la agricultura y la extracción de mármol. 

La ubicación del Municipio nos permite la conexión con otros municipios y su inclusión en programas sectoriales estatales resalta su importancia como centro económico y cultural en la regic 77 El municipio de Tepeaca cuenta con 504 años de origen y una amplia gama de tradiciones de la cual destaca 
Doctor y el carnaval de la danza de los huehues. 
$u patrimonio arquitectónico de Tepeaca se destaca por el Exconvento y parroquia de San Francisco de Asís el Rollo, La casa de Cortés y varias iglesias históricas lo que hace que el municipio tenga un atractivo turlstico notable. Sin embargo el Municipio de Tepeaca en la cultura ha tenido difcultades para fortalecer la cultura en Tepeaca como es la falta de acceso al acervo culturale Histórico del Municipio, desconocimiento y escasa participación en el quehacer cultural, social e histórico y poca difusión cultural en las instituciones educativas y de la administración publica entre otras. Es importante revalorizar el I patrimonio Histórico, cultural del municipio posicionándolo en un Municipio de destino turístico y cultural de calidad en la Región. 

Lustiicación del Pp 

El programa 'Cultura e Historia para Tepeaca" nos permitirá visualizar y dar como respuesta a las necesidades de tener un posicionamiento turistico Y cultural de calidad en la región. La dirección de cultura ha l;A' identificado la importancia de mejorar la cultura y promover acciones en servicios públicos municipales con el fin de reducir la percepción negativa de los habitantes y de los visitantes. 

m las festividades como son conmemoración de la fundación de Tepeaca, conmemoración del Niño 

El objetivo es fortalecer la riqueza cultural que nos brinda el municipio, fomentar el libre acceso de conoci Imiento de información sobre la historia y cultura del municipio, un enfoque de aprendizaje cultural y el conocimiento a la participación en el quehacer cultural social e histórico. 

La población objetivo del programa se define como los habitantes de Tepeaca, que representan aproximadamente 84,270 personas según datos oficiales del Censo de Población y Vivienda 2020 del INEGI. Estas acciones están dirigidas tanto a la comunidad local como a los visitantes, a través de la difusión de actividades turisticas y culturales en medios de comunicación, empresas locales y plataformas digitales. 

El programa "Cultura e Historia para Tepeaca" busca fortalecer la cultura que el municipio ha logrado construir a lo largo de los años así mismo la cultura Y turismo en municipio nos permitirá tener un desarrollo ) / económico y social en la comunidad, para mejorar la calidad de vida de los habitantes y posicionar a Tepeaca como un destino Turístico de calidad en la región. 



Estado actual del problema 

JA pesar de que se han realizado algunas acciones para promover la cultura en el municipio, la falta de promoción y dirección estratégica ha limitado su impacto y alcance. Esto ha generado un estancamiento relativo en el desarrollo económico y comercial de la región, así como una pérdida de oportunidades de crecimiento y desarrollo para la comunidad, 

En este contexto, el programa "Cultura e Historia para Tepeaca" surge como una respuesta a la necesidad de fortalecer y coordinar los esfuerzos existentes, así como de implementar nuevas estrategias y rciones para promover de manera efectiva el turismo y la cultura en la comunidad. Se busca generar un cambio positivo y signifcativo que revitalice la economía local, preserve y promueva el patrimonio histórico y cultural del municipio, y mejore la calidad de vida de sus habitantes. 
Evolución del problema 

Debido a que el programa presupuestal es de nueva creación, aún no hay un tipo de impacto y no puede evolucionar, las verlaciones se verán a partir cuando concluyan el presente ejercicio fiscal. 
Experiencias de atención 

Ajuste y Evaluación de Estrategias de Operatividad: 
$e implementó un proceso contínuo de ajuste y evaluación de las estrategias de operatividad a nlvel municipal, lo que aumentó de forma significativa el número de personas que asisten a actividades donde se proyecta la riqueza tradicional y el patrimonio religioso-cultural, asf como un incremento en el porcentaje de acciones de fomento a la riqueza cultural realizadas. Estos indicadores permiten adaptar nuevas estrategias para ofrecer una experiencia turística y cultural más enriquecedora, 

Promoción y Difusión de Acciones: 
Se fomentó la participación ciudadana a través de la promoción y difusión de actividades relacionadas con el turismo y la cultura, Se ha visto un aumento en el porcentaje de personas Capatitadas con actividades artístico-culturales, asf como un incremento en el número de personas que asisten a las actividades celebradas sobre la riqueza tradicional y el patrimonio religioso-cultural. Estos datos reflejan el éxito de un enfoque participativo y motiva a continuar promoviendo la cultura local, 

[Acciones Coordinadas con la Ciudadanía: 
$e establecieron estrategias de colaboración con la ciudadanía para mejorar los servicios turísticos y culturales, Sc ha logrado aumentar el porcentaje de acciones realizadas para fomentar y/o crear rutas culturales, lo que ha contribuido a una mayor participación de la comunidad en la promoción del patrimonio local, Además, se ha observado un incremento en el porcentaje de 2 personas que asisten a actividades relacionadas con la riqueza tradicional y el patrimono reliioso-cultural, lo que demuestra el impacto positivo de colaboración con la comunidad. 
Estos datos ayudan a medir el éxito de las acciones y a identificar áreas de mejora para seguir fortaleciendo el turismo y la cultura en el municipio de Tepeaca. 
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1.2 Metodología para la identificación de la población objetivo y definición de fuentes de información. 

Encuestas y Entrevistas: 

Reallzar encuestas y entrevistas a la población local y a los visitantes para comprender sus preferencias, necesidades y percepciones sobre el turismo religioso y cultural en Tepeaca. Esto puede ayudar a identificar los segmentos de población más interesados en estas actividades y a recopilar información sobre sus hábitos de viaje, gastos y satisfacción. Análisis de Datos Demográficos: 
Utilizar datos demográficos disponibles a nivel local, estatal y nacional para comprender la composicion de la población objetivo en términos de edad, género, nivel educativo, etc. Esto puede proporcionar información valiosa sobre el tamaño y la estructura de la población que podria estar interesada en participar en actividades turísticas y culturales. Mapeo Participativo: 
Realizar sesiones de mapeo participativo con la comunidad local para identificar lugares de interés cultural Y religioso, así como rutas potenciales para promover el turismo. Esto puede ayudar a involucrar a la comunidad en la identificación de recursos culturales y en la planificación de actividades turísticas que sean culturalmente relevantes y sostenibles, Observación Participante: 
Realizar observaciones participantes en eventos culturales y religlosos locales para comprender mejor las dinámicas sociales y culturales de la comunidad. Esto puede proporcionar informacién cualitativa sobre las prácticas culturales, las tradiciones locales y las interacciones sociales que pueden influir en el desarrollo del turismo religioso y cultural en Tepeaca. 

Definición y cuantificación de los conceptos ponlacionales del Pp 

84,270 habitantes 
Territorial. Total Poblacional (INEGI 2020)/ Turistas estimados 

¡Cuantificación: 
Población Potencial — | 84,270 habitantes 

E 
Derivado de la naturaleza del programa no puede existir un sesgo de 

| selección de población; por lo tanto el criterio de focalización es: Población | 
total 
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| 84,270 habitantes 
Territorial. Total Poblacional (INEGI 2020)/ Turistas estimados 

Derivado de la naturaleza del programa no puede existir un sesgo de 
| selección de población; por lo tanto el criterio de focalización es: Población 

total 

Personas que se beneficiarán en el programa en este Ejercicio: 8000 
Habitantes que participan en los diferentes eventos culturales. 
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"rograma Presupuestario (Pp) 

Ficha Técnica del Programa presupuestario 

2. Estructura Analitica Programa presupuestario 

N de MUNapr - Tapoaco, Puebla — _ Bt _ ¥ 2025 - Nombre del Programa presupuestario: Cultura e Historia para Topeaca o al ra priupuestaí - — PA Dopendnia « Enidad rospensabl dl r ] Deporamento de Cultr, Arcivo Municipal 
| Atbol dl Probloma 

Deteriro del tjio socil 

Folta de sendoidentidad local EFECTOS 

Adopción de costumbres externas 

PROBLEMATICA 
IDENTIFICADA Falta de arraigo histérico y cultural en la población de Tepoaca 

CAUSAS 

Escasa Difusión y Promoción del 
patrimonio y la cultura 

Falta de espacios y canales para la 
difusión de la cultura local 

Desinterés por las 
tradiciones locales 

Falta de transmisión 
Intergeneracional de las 

tradiciones 

Pora participación en 
fesiividades y eventos | 
culturales tradicionales 

— Desvalorización de las 
expresiones culturales locales 

Insuficiente promoción turístca del 
patrimonio cultural 

Fal de u de tecclgia dgiaos 
P 

DEsconocTTEntO d 
Patrimonio del 

Desconocimiento de la 
histora local y reglonal 

Desconocimiento de las expresiones 
artísticas y artesanales locales 

Falta de acceso a información y 
materiales obre el patrimonio local 

Desconocimiento de las tradiciones, 
costumbres y festvidades
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TEPEACA 

de identificación del Progra resupuestario (Pp) 

del Programa presupuestari 

Ficha Técnica del Programa presupuestario 

& los Instrumentos de Planeación Estratégica 

del Municiplo: E = —Tepezea, Puebla flmh flscal: 
- 2025 Nombra del Programa mmumnm AE " ‘Cultura e Historle para Tepenca Clave del Progre ipuestarlo: 

12T Dependencia o mdumpamm. del Pp: 
Departamento de Cultur, Archivo Muniipa 

Nivel de objetivo de la MIR 
Objetivos de Desarrollo Sostenible (0DS) Agenda 2030 

Objetivos Metas 
Objetivos con enfoque de 
perspectiva de género e 

Contribulr l frtalecimiento e la identidad cutura e la población del 8 Trabajo decente y crcimiento económico. 
11 Cudades y comunigacessostanibles, 

8.9 Para 2030, elaborar y poner en práctica políticas encaminadas a promover un turismo sostenible que re puestos de trabajo y promueva a eultura y s productos locales, 11,4 Redoblarlosesfuerzos para proteger y savaguardar el patrimonto cultural y nsural del mundo, 

Igualdad 

PMD Eje Transversal - 
Sustantiva 

Igualdad Fin muniiio de Tepeoca, medante la difusión de a hstor,n cltra y as 
anes 

La ellacón dl muncipo de Tepese ten scceso  actvidades Propósito sy aisices e raecn u serimiento e sy 
pertenenda 

8 Trabajo decente y crecimiento económico. 
. Ciudades y comunidades sostenibles. 

8.9 Para 2030, elsborar y poner en práctica poltcas encaminadas a promover un tursmo sostenible que re puestos de trabajoy promueva la cultura y losproductes locals, 1.4 Redoblarlos esfuerzos paraproteer y salvaguerdar el pateimonio cultural y neturl del mundo, 
PMD Eje Transversal - Igualdad 

Sustantiva 
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Alíneación al Plan Municipal de Desarrollo 

Eje 7.Tepesco naft 

Objetivo Fortalecer la identidadcultural y fomentar la cohestón ocl a ravés de la promoción de las radiiones, a cultray e arte local 

Estrategias Organiareventescutraes y FsidadesqueInoluren e l población, s como Implamontar taleres e capactación en aresanfa y expresónansc,creando espacios dondo artistas locales puedanexibr Y vender su trabajo. 

Líneas de Acclén 345,714,712,743,714,718 

Alíneación al Plan Estatal de Desarrollo 

Eje 4 esarrllo Inogral,Educación y Olversidad Cultural 

Temática 44 cultura 

Objetivo Preservarla diversidad culturalcentrándose en la valoración, conservación y difustón del patrimonio cultural y las expresiones artscas. 

Estrateglas Promover cceso a la cultura como elemento prloritarlo e Indispensable que contribuya a mefora las condiciones de blenestar en las personas 
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Ficha Técnica del Programa presupuestario 

4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR) 
Datos de identificacion del Programa Presupuestario_(Pp) 

“Bepartament o de Cultura, Archivo Municipal — 

Resumen Narrativo (Objetivos) 

Contribuir al fortalecimiento de la identidad cultural de la 
población del municipio de Tepeaca, mediante la difusión de la 

historia, la cultura y las artes 

Indicadores 
(Nombre del indicador y 

meétodo de cálculo) 
Porcentaje de personas del municipio 
Jque asistieron a eventos culturales y| 
artisticos 

Medios de Verificación 

Reporte de Beneficiarios del Programal 
PP2025 INEGI, Censo Poblacional 2020 

Supuestos 

Se mantiene una coordinación y apoyo con instituciones| 
[culturales estatales y federales. 

La población del municipio de Tepeaca tiene acceso a actividades 
Culturales y artísticas que fortalecen su sentimiento de arraigo y 

pertenencia 
PRORÓSITO 

Inversión per cápita de las actividades| 
de - fortalecimiento 2 la - cultura| 
realizadas 

MIR - del - Programa - Presupuestario| 
INEG, Censo Poblacional 2020 

Las condiciones económicas evitan la migración, por lo 
tanto la gente decide permanecer y generar un arraigo 
[con su municipio. 

Eventos y actividades culturales realizados Porcentaje de eventos y actividades| 
[culturales realizados 

Formato — de — Cumplimiento — del 
Componente PP2025; Reporte 

La población del municipio tiene interes en la cultura el 
historia del municipio 

Talleres de artes y oficios tradicionales del municipio impartidos Porcentaje de talleres de artes y oficios| 
impartidos 

Formato — de — Cumplimiento 
[Componente PP2025; Reporte 

del La población del municipio tiene interes en la cultura el 
historia del municiplo COMPONENTES 

Porcentaje - de - capacitaciones — en [Formato — de — Cumplimiento — del El 

ACTIVIDADES 

Capacitación y profesionalización en materia cultural realizados el iEnpecteda: jeres ki otente L E materia cultural realizados Componente PP2025; Reporte adquiridos 
d [Número de áreas para alojar el archivo[Formato — de — Cumplimiento — della población del municipio tiene interes en la cultura o [Acervo histórico y cultural EA histórico gestionadas [Componente PP2025; Reporte historía del municipio 

- Porcentaje - de - eventos —culturales|Formalo —de — Cumplimiento — de " Realización de eventos cultural 
i ticipacién de la pobl eventos. 

ealización de eventos culturales en Actividades PP2025; reporte; fotos |1/ Interés y participacién de la población en los eventos 
(O Reslzación de exposiciones Porcentaje de exposiciones realizadas [Formato — de — Cumplimiento 

[Actividades PP2025; reporte; fotos 
de| Fxisten los espacios adecuados para las exposiciones; hay 

Jun interés de asistir por parte de la cludadanía. 
Realización de talleres en la casa de cultura Porcentaje de talleres realizados Formato — de — Cumplimiento 

|Actividades PP2025; reporte; fotos 
el 

Las personas están interesadas en participar 
ACTIVIDADES 

(COMPONENTE 2) 
Presentación de talleres Porcentaje de talleres presentados [Formato — de — Cumplimiento 

[Actividades PP2025; reporte; fotos 
Existen espacios y recursos para la presentación de los| 
tolleres; hay una participación de la sociedad. 

ACTIVIDADES 
(COMPONENTE 8 

educativas Porcentaje de diplomados realizados 

E Formato — de — Cumplimiento — delExisten espacios y recursos para el equipamiento de los Equipamiento de espacios para tal Porcentaje d i aa SRS OIEENNOIE de espacioseguinados —| neiidades PP2025; reporte;fotos _ ltalleres Realización de capacitaciones pata promover el fortalecimiento de Formato — de — Cumplimiento — del m Porcentaje de capacit h ión en re 
RPe orcentaje de capactaclones realizada yo pr205,reporte fotos — [V IETés de la población en relbir la capaciación 

Tr : Fa o de — Complim Reslización de diplomados en coordinación con instituciones e E O [Actividades PP2025; bitácora; reporte; 
fotos 

Existe coordinacién con las instituciones; hay interés del 
los estudiantes en participar 
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ACTIVIDADES (Gestión para la instalación de una sala de consultas para el 
Número de gestiones realizadas Formato — de Cumplimiento — defExiste disposición de los diversos actores para la| (COMPONENTE 4) archivo histórico Actividades PP2025; oficio realiz; 

Aprobado: Modificado: Devengado: Ejercido 
Costo Total del Programa | $ 367944000 | $ 5,291,659.78 | $ 5266,761.86 | 5 5,266,761.86 

Fuente de Financlamiento 15 Mecuzos | rorepacon[Eecicar especicar especticr specicar p i 11 Recursos Flcale; — 
Monto Específico (de la Fuento de Financlamiento) 4,787,467.84 | $ 50419194 | $ EJ 

. 
Clasificación Funcional y Programática Clasificación Administrativa 

Finalidad Función subrunción dN 20000 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL 24 REGREACION, 3:10.00 SEGTOR PUBLICO NO FINANCIERO CULTURA Y OT ER S e 2 DESARROLLO socIAL | - CULTURAY OTRAS 242 Cultra F- Promoción y fomento 
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TEPEACA 

Nombre del Munteplo:| 

Reporte: 4to. Trimestre 

Ficha Técnica del Programa presupuestario 

FIN 

Tepeaca, Puebla 

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI) 

Resumen Narrativo de la MIR:| 

Programa Presupuestarlo; 

Contribuir al fortalecimlento de la identidad cultural de la población del municipio de Tepeaca, mediante la difusión de la historia, la cultura y las artes 

Datos de dentNezan delprogramainstitucional 

Cultura e Historla para Tepeaca 
Dependencia o Entidad responsable 

del Pp:| Departamento de Cultura, Archivo Municipal 

Datos delldent ficaciónidel Indicador: 
Nombre del Indicador:| Porcentaje de personas del municiio que assteron a eventosculturales y ancos TPO C DCA Estratégicos 

Descripción ¿qué mide el Indicador?| Elindicaormidel e porcentaje de la pobleción del municipo que sl a eentosculturales y arísicos Dimensión del ndicador:| Eficacia 
Unided de medida:| ER T Dirección de Cultura 

[Numerador [Personas que asftlron a eventoseulturales y eríticos Metodo de eul o Fórua de ey . m ::W….::.L 
i Hd le habitantes en el municilo nc [Total de habitantes en el muntrp 

Medros de verifcacén de las varables 
[Numerador (Variable 1) ei de Bereliaris del rogama 2025 
[Denominador (Variable 2) INEG Cnso Pobleconal 2070 

Claridad Relovanca Economfa Moniteresble Adecuado Aporte marainal Caracersicas del ndicador 
X X g E El 

Justificación del cumplimiento de las 
|características CREMAA 

Es claro porque describe de forma precisa y 
entendible "qué" se quiere medir 

Es relevante porque proporciona 
información esencial de lo que 

realiza una unidad administrativa 

Es económico porque los costos 
para su construccién y medición 

no son significativos 

Es monitoreable porque puede 
comprobarse de manera 

Independiente 

Es adecuado porque permite 
verificar el desempeño de la 

unidad administrativa ejecutora 
No aplica porque es el único Indicador para 

este nlvel de objetivo 

Valor Año 
DeterminecióndeMetas 

Anual 
Unes base| 

1o o Ascendente Comportamiento del Indicador: Regular 

Acumulada Eercilo fscal: 2025 2026 2077 il a oo Obsenvaciones y/o comentarlos 
Programada o% ™ % % No hay datos disponibles del ejerciclo 2024 para definir la Linea Base, 

debido a que es un indicador de nueva creación. La Meta se determinó con 
Reslizada| % & la información del propio Programa Presupuestario, El costo total del 

programa no incluye el concepto de Servicios Personales 
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TEPEACA 

Reporte: Ato. Trimestre 

Ficha Técnica del Programa presupuestario 

1er Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre Ato Trimestre Meta nial Meres 
(acumulada) Abr May Jun ul Ago sep oct Nov Dle Programada (A)| o 0 o o o o o o o o 0 6 6 Realizada (8)| o o o o 0 o o o o o o 6 6 Avance %= )/ @00 0 o o o o o o o D o o 100% 100% 

e Parámetros de semaforización Aceptable — | 00-90%y1104- | — Enrieszo Ciitio Cumplimiento del Indicador 100% 120% 
IExpcaciones y causa e las vrtacines al ncumplimtento de l proramación %flmdor de nueva creación, las Metas Anuales y Sub Anuales y la Linea a.a;:,r a :;:v:::fi.; :sresu\ los Oenidos al final del año (dto Trimestre), mismos que servirán de base 
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Reporte: 4to. Trimestre 
g Ficha Técnica del Programa presupuestario 

TEPEACA 
PROPÓSITO 

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI) 
Nombre del Municiplo:| Tepeaca, Puebla 

Resumen Narrativo de la M| La población del municiplo de Tepeaca tiene acceso ctividades culturales y artísticas que fortalecen su sentimlento de arraigo y pertenencia 
Datos denHentncacóndal Programannsttueonal 

Programa Presupuestario;| Cultura e Historla para Tepeaca 
Dependencia o Entidad mpn:nbr- 

Departamento de Cultura, Archivo Municipal 

Nombre del ndicador: Iversió pe p de ls ctridades e otliment aa cutra realzadas Tipo de Indiador: Estratégicos Descripción ¿qué mide e Indicador?) Elinicadormide l nversónpromedioporhaitante e ls avidades de fortalecimiento «a cultur que rel el programe Dimenslón del Idicador: Eficacia 
ripeión ¿q 

Unidad de medida:| pesos mexcanos r habtmte a7 Dirección de Cultura 
[umerado Método de cálculo o Fórmula del senaz: Tt m Sumatoria del costo totalejercido del programa Indicador: 
anl — [Fotal de habltantes an el municiplo 

Medias de veriación de las varabez 
¡Numerador (Varlable 1) 

MIR del Programa Presupuestario 
Denaminador (Varlable 2) 

INEGI, Censo Poblacional 2020 

A ciidad Relevanca Economa Monitreable Adecuado m Corscterscns del Indicador| 
x X x X X 

Es relevante porque proporciona| E = Es económico porque los costos | Es monitoreable porque puede | Es adecuado porque permite | No aplica porque es el único = º"e':tg::f:;º:f¡í"':'f::::“;::f'º' ¥ '"'º""":_';;':u'::“u':::d'º A | para suconstrucción y medición | — comprobarse de manera — | venficar el desempeño dela | - ndicador para este nivel de E “ EN no son signilficativos Independiente unidad administrativa ejecutora objetivo 

Determinaciónde Metas 

Perlodicidad; Anual 

Sentido del Indicador Ascendente Comportamiento del Indicador: Regular 
Metas Anuales 

Ejerclelo fsca 2025 2026 2027 e e i i Observaciones y/o comentarios 
No hay datos disponibles del ejercicio 2024 para definir la Linea Programada| $ h S seso |+ 197.02 | Base, debido a que es un indicador de nueva creación. La Meta 

e determinó con la información del propio Programa Reslinadal $ 6250 s 62.50 | — Presupuestario. El costo total del programa no incluye el 
concepto de Servicios Personales 
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e 
TEPEACA 

Ficha Técnica del Programa presupuestario 

PROPÓSITO 
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI) 

Reporte: 4to. Trimestre 

— 
Programación de Metas subanuales 

1er Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre Ato Trimestre Meta Anual Metas 

(acumulada) Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Programada (A) o 
o o $ 6250/8 6250 Realizada (8)) 

$ 6250 | $ 62.50 Avance = [(A)/ ()I*100) 0 0 o 0 o 0 o o o 0 100% 100% 
Avanca Parámetros de semaforización| Aceptable — | 80-90% y 110%- | — Enviesgo Crtico Cumplimiento del indicador 100% 120% 

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programación 
servirán de base para ¿/Sigtiente Ejgperi 

N 

P RSMTUTO MUNICIPAL p 
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TEPEACA, PUEBLA 

20242027 
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Alejandro Vivánco Sánchez | 

Titular del Archivo Municipal | 

Encargada de Despal 
de Cultura, Turis 

, PUEDLA 
DIRECCIÓN DE CULTUR TURISMO Y EDUCACI 

dlez)lara ( 

0 y Edu 
0 de la Dirección/ | 

Al ser un indicador de nueva creación, las Metas Anuales y Sub Anuales y la Linea Base, S…mn¡dos obtenidos al fial del año (4to Trimestre), mismos que 
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TEPEACA, PUEBLA, 

TESORERÍA 
MUNICIPAL 

TEPEACA, PUEBLA. 
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Reporte: 4to. Trimestre 3 
TEPEACA Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores 

COMPONENTE 1 

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI) 
Hombre del Munleiplo: 

Tepeaca, Puebla 

Resumen Narratvo de la MIA: 
Eventos y actividades culturales reallzados 

DatoN de Ndentcación del Programenns ea 
Culture e Historla para Tepeaca 

Departamento de Cultura, Archivo Municipal 

Programa Presupuestario 
Unidad responsable: 

Nombre de Indicador: POWcente d eventos —— Tipo de Indiadori Gestión neseripcn ¿qué mide el Idicador? (l icdor m S s programados Dimensión del Indicador] Eficacia e N Unidad Responsable del Idicador| ER 
Unided de medida: c del Componente 1 Departamento de Cultura 

Numerador - eventos y acidades cuualsreallzdos Método de cálculo o Fórmula del Indicador: X= (v/v2)100 Algoritmo s 

eventos y actidescultraesprogramados 
d de vecaón d ae 

Tapr de om0 ] Teprt o e 205 
= v l tona re a o Características del Indicador a 

e L - Ly 2 A X X E X ¥ 
EA Esrelvnteporueproporna | Es enémico porque ls csos | € montrenle porque puede | s adecuado porquepermite _| ol porqe s e nc e de cplmino d ls aratrcasENAA ii ua ae| oma sal de que | as u eocy i | corprebme e an * | caoraeecani n | 1a re Da E realiza una unidad administrativa nO son significativos Independiente unidad administrativa ejecutora objetivo 

Timestral Unes base 

Ascendente Comportamiento del Indicador: Regular 

Ejercelo fiscal: 205 2016 2017 Acumulida Observaciones y/o comentarios Frogram: T0000% 10000% 10000 T0000% No hay datos disponibles del ejercicio 2022 para definir la E j 
i5iñ0x Linea Base, debido a que es un indicador de nueva 

creación. 
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Programación de Metas subanuales; 
et der Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre Ato Trimestre Ne as 

acumuleda Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago sep E Noy De Programada 1 1 a 4 O 4 1 1 2 6 2 3 E 1 1 4 4 3 4 1 1 2 24 1 3 E 100% 1200% 100% 200% 100% 100€ 100% 100% 100% 200% s0% 100% 153% 
e Parámetros de semaforizacón acentble —| a0-d0 y100 | — Enriego eo Cumplimiento del indicador | — 153% 120€ 

der Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre Ato Trimestre Te umen N Nombre del l TE d Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago sep oct Nov Dlc acumulada 
e N 1 E N 2 2 1 o 2 6 1 a 2 1 Retzacionde eventsculurls e ec u * [ 
real 1 1 3 1 2 2 E 1 2 E o ; 40 
Prosr 0 o 1 a N 2 D 1 D o 1 D E -rc de eo Pt o oe 
eal D 0 1 3 1 2 o o D 1 1 o s 

A1 En rferencia s atividades del mes de Octubre las cuales no e tenan contempladas e la programación en su tolalidad ya que fueran una aportación de ls miemos Expliacones y causas de ls varlciones al Incumplimenta de la progremación poigantes e aul « unacomocatori e antosque sepublc en rdes socalespora el mes de Octubre A2,En el mes de Octubrese ls cabo uno exposicón g as «labozdas poralumnos de la proparatoria BUAP Tepeaca en conmemración al Da de Muertos ya quesolitaron el apoyo 3 ety direccón para leuan s cabo Dy L varactn en el cumpliminto de la meta del component « Ty varacionesde las atvidades que comprende. Z7 g Sin embargo, como las actvidades que comprende son byfé demanda Ja Yeta del componente tamblén es bajo dermancis ¥ 
> 

ACN Chávez Jiménez 

TESORERÍA 5 
MUNICIPAL l 

12 i DIRECCIGN DE CULTURA, TEPEACA, PUEBLA. PRESINENCIA NISMO Y EDUCACIÓN TEPEACA, PUEBLA, 
TEPEACA, PUEBLA. 
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Reporte: Ato. Trimestre 
a de Seguimiento de Indicadores @ Ficha Téci 

TEEEACA COMPONENTE 2 
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI) 

Nombre del Muniepl: Tepeaca, Puebla 

Resumen Narrativo de lo MIN: Tallres de artes y ofciostradicionales del munteipio Impartidos 
DiO e dentideselan del Programalnatituclonal Programa Presupuestar (Cultura e Hstora para Tepesca Uniad responsable: Departamento de Cuur, Archvo Wil 

Datos de denificavion delindicador 
Nombre del Idicador: Poreentae de tfres d aesyocos npards Tipo de indicador:| Estratégicos Descrición ¿qué mide el ndicador? o de ostaersde rey ol impnidosrspect ls pogamados Dimenstón del Indicador: Eficacia Ea Unided Responsablo del Indicador| = P ' EA Departamento de Cultura 

Numerador T talrs de artes y oo Ipartdos Método de cálculo o Fórmula del Indieador: X= (VIVZ)100 el 
E Cel de artes y ofiosprogramadas 

Medlo e vricacón de ls vraes Numerador (Varlable 1) Teporie de compiinto 2025 Numerador Varible 2) Mepore de cumplento 035 
lra Relevancs Montorestle margnal 

Carctefios del dlcador 
Ea X x X X X " . - s televante porque proprciona | Es económico porque los costos | Es monitoreabl porque puede | s adecuado porque permite. | - No apllca porquees l único Aunicacó de cumplimnt el crutríicsCAENAA e ot ur m| frmacón eecl del s | re u oo yed | “ compabae ™ | cutaranomanbnte | ae eeel i reallza una unidad administrativa no son significativos Independiente unidad administrativa ejecutora objetivo 

valor o Perlodicidad: Trimestal Unea base 
"o " Sentido el Indicac Ascendento Comportamianto del ndeador: Regular EE u EA 

Ejercilo fical 2025 2026 2027 acumulada Observaciones y/o comentarios Frogramada To000% o0 00% TG00 To050% 'No hay datos disponibles del ejercicio 2024 para definir la Nakisd B dec Línea Base, debido 3 que es un indicador de nueva 
creación. 
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Programación de Metas subanuales 
m der Trimestre 2do Trimestre 3r0 Trimestre Ato Trimestro Meta 

letas 
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago sep oct Nov Dic Programada 2 2 3 5 3 E E 8 7 u 6 6 70 Realiza 2 o 1 5 3 8 E 10 12 1 5 7 74 Avance % 100% 0% Ea 100% 100%, 100% 5% 125% 171% 118% % 7% 106% 

ance Pardmetros de samatorizción Aceptable | 80-906y 1104- | — Enviemo o Cumplimlento del indicador | — 106% 1204 

AMUNICIPAL 5r INSTITUTO 
'EACIÓN PLANI 
INSTITUCIONAL 

TEPEACA, PUEbL,, 

EE 20 

Y DESARROL.... 

- 

Alejandro Viváfico Sánchez 
Titular del Archivo Municipal 

der Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre Ato Trimestre Meta 
Resumen Narratvo Nombre del Indlador 

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada 
1.- Realización de talleres en la casa de Porcentaje de talleres — |ProB” 5 2 : ha - La 7 a a La x ha = j —— |eal. z o o 3 3 6 € 7 6 7 s a 50 oromjederene [| —O o 1 2 o 2 2 1 1 s o o 1 2- Presentación de taeres P e 

eo o o 1 2 o E 1 E E 6 o E E 
|3- Equipamiento de espacios para Porcentaje de espacios — |PIO8'- a a H = D) b La 9 o a S A y tateces o [Real. o o o o o o o o o 0 o o o 

otivos de cambio del persona o se puudo cumplr con a ramada A2 Ne adasagunaspresentaciones de los taleespero debido a 
Nn m eeó — AL Por mativos de cambio del personal no se puudo cumplir con ea poremada .1y ¿¡3,.…1.:»&… leunas presentacionos de los talleres pero debido al 

» — WNDOS 4 

ACN m 
PE 

10 Velazguez Oe 
residerte! Ml?“'º*"º?;&¿ BA V%ÍJ 

ENE 
Encargada de Despacho de'ja Dirección.... N 

de Cultura, Túrismo y %,u'; “‘én 9 E 

C , " & TESORERIA 5 E 
MUNICIPAL , PUEBLA. 

TEPEACA, PUEBLA. 
j 
. TEPEACA, PUEBLA, w 
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| Laura Angélica Velez Porras 
Titular de Departamento de Cultura 



TEPEACA 
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores 

Reporte: Ato. Trimestre 

COMPONENTE 3 

Nombre del Municiplo; 

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI) 

Resumen Narrativo do la MIR: 

Tepenca, Puebla 

Capacitacón y profestonallzaión en materis cultural realzados 
Datos de dentiticación: del Programa nstruejonal Programa Presupuentario:] Cultura e Histora para Tepeaca Unidad responsable Dapartamento deCotus, Archvo Muriia 1 

Nombre del ndicade POrcente d cauetcnesn ra cll esdos Tipo de Indicador| Gestión Descrpción 2qué mide e Inicador? Elncoormide s capactconesn U al pogramada Dlmensión del Idicador| Eficacia E Unidad Responsabe del ndador| = = 
Unidad demediéa canticón E Departamento de Ci 

l [ en en cl rnvados Método de cálculo o Fórmule de Indicador: X= (VIvay00 Aortmo 
Cr <apact onesenmatertcuural programadas 

Med de vericacón de as yae Numerador (Warlbla3) Teporte de umpieni 025 Numerador (Varlable2) Teporte de umplmert 025 
ia Tel conoma Montorese adecudo Avorte margal Carctnes del hdicador 

E El E Es El 
Es elro prque describe de form precsa y — | Estelovante porque praporcona| E económico porgue las cosos | Es monltoeable porque puede | - Es adecuado porque parmite —| - No apla porque o al o aslc de cumpliment e s e NEN et ot c e —| O sl de que | ea s conrveción y en| — comprobrs de menera — | vetar d acampetodrio | ac Drq s ln E reallza una unidad administrativa o son sigaificativos Independiente unidad administrativa ejecutora objetivo 

vilor Ao Pertodicdod: e Unea base 
Semido del ndlcador: pscendente Comportamiento del ndlcador: Regular 

MetasAnales 
Ejercco fcal: 2075 2026 2077 Acumilada Observacines /o comentarios Progamada T0000% 100004 TDO 10000 No hay datos disponibles del ejercicio 2024 para definir la p A Tec Linea Baso, debido a que es un indicador de nueva 

creación. 
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der Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre Ato Trimestre Meta Metas 

acumulada Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep oct Nov Olc Programada 1 0 o o o o o o o o o o 1 Realizada 1 o o o 0 o o o o o o o 1 Avance % 100% 0% 0% 0* % 0% % 0% 0% % % on 100% 
_ a r Í N - o e e ) 

ssumen Narrativo Nombr indicador er Trimestre 2do Trimestre 3ro Trir re Ato Trimestre Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Noy Dlc |1- Realización de capacitaciones pata — |Porcentaje de capacitaciones|Pro8'. % a a L4 y 4 q L4 ld ! la r L 

P B = o í E 7 g ñ 5 i T 5 5 
|educatvas — Real. D o o o o o o o o o 

D0 
HE 

ór > DIRECCIÓN DE CULTURA, TESORERÍA Prre DE € : TURISMO Y EDUCACIÓN' MUNICIPAL TEP TSIDENCIA TEPE , PUEBLA TEFCACA , ] TEPEACA, PUEBLA yee TTO A 
TEPEACA, PUEBLA i TACA,PuE u. (202452007 20242027 L 

Alejandro Vivarico Sanchez i i Laura Angélica Vélez Porras Titular del Archivo Municipal 
Titular de Departamento de Cultura 



Reporte: 4to. Trimestre 
3 Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores 

TERROCA COMPONENTE 4 
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI) 

Tepeaca, Puebla 

Resumen Narrativo de la MIR: Acervo histórico y cultural preservado 

Datos de deniicación del Frogramainetueona 
Programa Presupues Cultura e Histrla para Tepeaca Unidad responsable; 

Datos de dentificacón del Indicador 
yac histrco pestonados dl Gestión 

Nombr | Inglcador: mero de ea a 
Descipcón ¿qué mide el Idiador? Elincador mde ss por llrl arcvohncogstionadasexpeco as rgramada Dimenstán del ndicador] Eficacia 

Tnidad Responsale dl Indicador| Unidad de medida: eo del Componente 1:/ Archivo Municipal 

Dar Aress par alojr el arhivo Ntórico gotlonadas Métado de álclo o Fórmula del Indicador Dato absoluto N 
( Areapra aJl — 

ad de vencacón de r vrbas numerador (Valable 1 oo 025 
Mumerador (Varlable 2) 

Reporte de cumplimiento 2025 

aidas nelvanca econombr Montoresble Aporte margnal Cancaitcas dl a 
x Es E El E 

. . Es relevante porque proporciona | Es económico porque los costos | Es monitoreable porque puede | Es adecuado porque permite No aplica porque es el único P de complinieto de ls cuectrica REN st gueramadi =Y| Ifrmaciónsencl deloque | a s onsrucóny medn | — comprebrs de muntra — | —vaicar e acentpeto ea | o s porae s i de " realiza una unidad administrativa nO son significativos Independiente unidad administrativa ejecutora objetivo 

Daterminación desvetas 

Ascendente Comportamlento del ndlcador: 

2025 2027 Acumutads Observaciones y/o comentarlos 
Programada T0000% 00 000 100 00 

No hay datos disponiblos del ejercicio 2024 para definir la 
10000% au Línea Base, debido a que es un Indicador de nueva 

creación. 
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ler Trimestre Metas 

Programación de Metas subanuzles’ 

2do Trimestre 3ro Trimestre Ato Trimestre Meta 
acumulada Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago sep Oct Noy Dic Programada o o o 1 o o o o o o o o 1 Realizada o o o o 1 o o o o o D o 1 Avance % o% 0% 3 0% 3 0 0% [ 0% 0% % 0 100% 

Avanee Pardmetcos de semaforización Acectable — | 00-90% y1108- | — Enriesgo critico Cumplimiento del Indicador | — 100% 1208 

Ato Trimestre Meta Ene Feb Mar Abr May 
Nov Dlc acumulada 

1- Gestión para la instalación de una sala| — Número de gestiones — |”'8" D n a S hi d , D o E 
e consultaspaaelarchivo hstrico realizedas = B " " z : ñ 5 o o 1 

Efcy o ece i) | 
] 

] 
| Autorizó .y | 

T fo Chávez Jiménez 
| - E Instituto Municipal de o Jul 7 :Zf;:.fim}‘ Ro Desarrollo Institucional | i 
e DN 

&7 - TESORERIA — DIRECCIÓN DE CULTURA, MUNICIPAL ¢ TURISMO Y EDUCACIÓN 
PUEBLA ! TEPEACA, PUEBLA, INSTITUTO MUNICIPAL DE " 

E PLANEACIÓN Y DESARROL.. - I , TEPEACA, PUEBLA. NCIA INSTITUCIONAL 1 
TEPEACA, PUEBLA 

202420771 
Elabor 

Alejandro y anco Sánchez 
Titular del Archivo Municipal 

| Laura Angélica Vélez Porras 
Titular de Departamento de Cultura 
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