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1. Dia rama presupuestario

‘hostico del Prog

Datos de identificacion del Programa Presupuesiario (Pp)

Nombre del Muni_'cl_bio_: : & ; Tepeaca, Puebla

Ejercicio fiscal: _ ; 2025

Nombre del Programa presupuestario: i Bienestar Sacial

_C.lage del F_'r_ogramé preéupue}tarlo: = PPO5

Dependencia o Entidad responsable del Pp: B Sistema Municipal DIF, Unidad de Participacién Ciudadana, Jefatura de Gabinete

1.1 Descripcion del Problema

. - - 4 r . v " o

que requieren terapia fisica, atencién psicolégica, terapia ocupacional y terapia del lenguaje.

Con una poblacién de 84,270 hahitantes, distribuidos en un 51.9% de mujeres y un 48.1% de hombres, Tepeaca presenta una realidad social compleja que requiere atencién prioritaria.

La desigualdad social, medida a través del coeficiente de Gini, coloca a Tepeaca entre las localidades con menor igualdad social, registrando un grado de 0.384. Esta disparidad se refleja en varios indicadores: el
87.0% de la poblacidn carece de acceso a la seguridad social, mientras que el 20.8% no dispone de servicios basicos de vivienda. Ademds, un 23,1% de los habitantes enfrentan rezago educativo y 35.8%
carencias en materia de alimentacion,

A pesar de su potencial econémico y cultural, Tepeaca enfrenta desafios importantes en términos de pobreza y acceso a servicios basicos, El 14.1% de la poblacién vive en extrema pohbreza, mientras que el
59.9% enfrenta condiciones de pobreza extrema moderada, Esta situacion se agrava por la limitada disponibilidad de acceso a internet, va que solo el 28.6% de la poblacién cuenta con esta herramienta vital en
la era digital

La desigualdad social, medida a través del coeficiente de Gini, coloca a Tepeaca entre las localidades con menor igualdad social, registrando un grado de 0.384. Esta disparidad se refleja en varios indicadores: el
87.0% de la poblacién carece de acceso a la seguridad social, mientras que el 20.8% no dispone de servicios basicos de vivienda. Ademas, un 23.1% de los habitantes enfrentan rezago educativo y 35.8%
carencias en materia de alimentacién. A pesar de su potencial econémico y cultural, Tepeaca enfrenta desafios importantes en términos de pobreza y acceso a servicios basicos,

El 14.1% de la poblacion vive en extrema pobreza, mientras que el 59.9% enfrenta condiciones de pobreza extrema moderada. Esta situacién se agrava por la limitada disponibilidad de acceso a internet, ya que
solo el 28.6% de la poblacion cuenta con esta herramienta vital en la era digital.

En el tema de discapacidad, en 2020 Ia poblacion con discapacidad es de 3,150 personas y las principales discapacidades presentes en la poblacién de Tepeaca fueron las siguientes: 1.66 % con discapacidad
fisica, 1.56% con discapacidad visual y 0.85% con discapacidad auditiva, 0.79% con discapacidad motriz y 0.67% con discapacidad para comunicarse,

Con los datos presentados se requiere una atencisn a los grupos vulnerables e implementar politicas publicas que brinden una mejor calidad de vida y reducir la desigualdad social, otorgar apoyos a aquellas
comunidades que padezcan carencias sociales, asi como brindar la difusién en el apoyo y acompafiamiento de los programas sociales que a nivel gobierno Federal y Estatal como son los Programas: "PAMEL",
INCONUT", Rescate Nutricion", "Adulto Mayor", PROAANAC Nifio" y PROAANAC Adulto. » apoyos en las escuelas como los desayunadores, al desarrollo mental y fisico de nifias y nifios y lo més relevante a la

A

atencion integralde grupos vulnerables mediante los servicios y/o terapias de rehabilitacién.
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El programa presupuestario "Bienestar social" tiene un enfoque a los ciudadanos en situacién de pobreza, asi como brindar atencidn a los grupos vulnerables, a fin de mejorar la calidad de vida de los
ciudadanos creando un desarrollo social inclusivo.

El programa presupuestario tiene por objetivo fortalecer las estrategias para el combate de la desnutricion infantil, generando apoyos en las escuelas de las comunidades del municipio, al igual que entregar los
apoyos alimenticios a las personas vulnerables y con carencias sociales y brindar atencion y difusidn de para las personas que requieren los servicios sociales.

Tepeaca, un municipio situado en el estado de Puebla, enfrenta diversos desafios sociales que requieren una intervencién estratégica para promover su desarrollo sostenible. Con una poblacién de 84,270
habitantes, Tepeaca presenta una realidad marcada por la desigualdad social, carencias sociales, pobreza y una prioridad urgente de atender a grupos vulnerables.

La desigualdad social, medida a través del coeficiente de Gini, sitla a Tepeaca entre las localidades con menor igualdad social en la regién, con un grado de 0.384. Esta desigualdad se manifiesta en varios
indicadores, como el acceso limitado a la seguridad social y a servicios basicos de vivienda, asi como en el rezago educativo v la falta de acceso a la alimentacién en ciertos sectores de la poblacion.

Ademds, la falta de acceso a internet y la limitada infraestructura de transporte piblico dificultan ain més el acceso de Ia poblacién a oportunidades econémicas y sociales, especialmente en zonas rurales y
comunidades marginadas.

La poblacion objetivo se refiere a las personas beneficiadas con los Programas de entrega de despensa "PAMEL", INCONUT", Rescate Nutricion", "Adulto Mayor", "Personas con discapacidad", PROAANAC Nifio"

’

¥ PROAANAC Adulto, personas beneficiadas con la operacion de los Desayunadores modalidad caliente y frio y las Personas atendidas en el Centro de Rehabilitacién Integral con servicios y/o terapia.

Ante esto, si no existiera algdn programa de apoyos alimenticios aumentaria la desnutricion, las carencias sociales y la pobreza.

‘Evaluciah delproblema

Debido a que el programa presupuestal es de nueva creacion, aln no hay un tipo de impacto y no puede evolucionar, las variaciones se veran a partir cuando concluyan el presente ejercicio fiscal,

El Municipio de Tepeaca ha implementado diversas estrategias y programas destinados a disminuir la pobreza, carencias sociales y de la atencién a grupos vulnerables.

Una de las principales experiencias de atencién que coordina el DIF de Tepeaca, es la entrega de despensas mediante la operacion de los siguientes Programas: "PAMEL", INCONUT", Rescate Nutricion", "Adulto
Mayor", "Personas con discapacidad", PROAANAC Nifio" y PROAANAC Adulto.

Asimismo, el DIF coordina el Programa Puebla Nutrida, donde se imparten platicas con el tema midete, generando conciencia en las buenas practicas de salud, abordando problematicas de salud desde la
adclescencia, la buena alimentacion y el chequeo médico (medicién de peso, talla y el indice de masa corporal).

Otra experiencia que coordina el DIF es la operacion de los desayunadores en su modalidad caliente y frio. La modalidad caliente permite la integracion de diversos mends ciclicos que integran variedad de
macronutrientes, verduras, cereales integrales, leguminosas y/o alimento de origen animal, ademas de fruta fresca de temporada, necesarios para el buen desarrollo fisico y mental de nifias y nifios.

La modalidad fria, consta de entregar 1 brick diariamente a cada beneficiario de las diferentes instituciones educativas,

Por (ltimo, el DIF coordina la operacién del Centro de Rehabilitacién Integral (CRI) donde se brindan servicios a grugos--\.?ulrﬁrables, consistentes en terapia ffsica, psicologia, terapia ocupacional y terapia de
lenguaje. f
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1.2 Metodologia para l&8

fion de Ia poblacion objetivo y definicid f€informacion.

Metodologia para la Identificacion de la Pablacién Objetivo y Definicidn de Fuentes de Informacién:
Datos sobre la situacion de pobreza y rezago social: Utilizar informacién de la poblacion en situacién de pobreza del Municipio de Tepeaca y de las carencias sociales que emite el CONEVAL.
Analisis del padrdn de beneficiarios que reciben despensas de los Programas "PAMEL", INCONUT", Rescate Nutricion®, "Adulto Mayor", "Personas con discapacidad", PROAANAC Nifio" y PROAANAC Adulto.

Analisis de los Programas de Desayunadores en su modalidad caliente y frio.

Andlisis de personas atendidas en el Centro de Rehabilitacién Integral (CRI).

Definicion de Fuentes de Informacién:

Indicadores de situacién de pobreza y rezago social que emite CONEVAL.

Datos de personas con discapacidad (CONEVAL 2020).

Padron de beneficiarios que reciben apoyos alimentarios, emitido por el DIF.

Personas beneficiadas en el Centro de Rehabilitacion Integral (CRI) del DIF,

Personas beneficiadas por la operacién de los Programas desayunos en su modalidad caliente y frio, que emite el DIF.

> CONLEPLOS poplacionales

65,641 habitantes en situacién de pobreza (CONEVAL 2020)
+
Cuantificacidn:

.. & . » = 68,641 personas
Poblacion Potencial 65,641 habitantes en situacion de pobreza P

Criterio. Territorio / Poblacién en situacién de pobreza del Municipio de

Criteri
terios de Tepeaca (CONEVAL 2020)

Focalizacién

V4
.
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Poblacion Objetivo

68, 641 Personas en situacion de Pobraza

“uantificacidn:

65,491 personas en situacion ¢ f\lFVALZGZO}
+
3,150 personas con discapacidad (. UNEVAL 2020)

= 68,641 personas

Criterios de
Focalizacion

Criterio. Vulnerabilidad / Poblacién en situacion de pobreza del Municipio
de Tepeaca (CONEVAL 2020)

Poblacién atentida
(beneficiarios)

20,000 Beneficiarios

Cuantificacién:

Personas que se beneficiardn en este programas de manera directa en
este Ejercicio: 20,000Habitantes

Criterios de
Focalizacién

Titular de

Unidad de Partici
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Ficha Técnica del Programa presupuestario
2 Estriictura Analltica'del Pragrama présupuestario

~ Tepeaca, Puebla B
2025
_EHleslaf_Sucial

PPO5

Sistema Municipal DIF, Unidad de Parti s Ciudadana, Jefatura de Gabi;

Arbol del Problema

Alta transmisién intergeneracional de |3 pobreza y la |
vulnerablidad |

__ Falta de accese a servicios basicos de
calidad en salud y educacian.

Aumento de migracion y
desplazamiento

Falta de ingresos o emplec

1
Altos niveles de desempleo o emples precario ‘
EFECTOS T .
Salud fisica y mental deteriorada —‘
PROBLEMATICA arrollo intearal v s el A i3
Insﬁlcmﬁu Bajo nivel de desarrollo integral y soclal de personas vulnerables
Aumento en la desatencidn de -
las necesidades bisicas de las Recursos ecantmicas Falta de oportunidades
pErsanas insuficientes de las sociales y laborales
- personas vulnerables -
CAUsAS Aumenta en discrirninacl"én n Limitacién por discapacidad
exclusion sistémica (por génera, T Tishon o fivetital
etnia, discapacidad, edad, Existencia de crisis seondfua y i
orientacion sexual, elc.) recesidn i
i Aumento de enfermedades
Politicas piiblicas insuficizntes o 1 crdnicas o graves
inadecuadas !

Falta de habilidades y
competencias para el trabajo |

I;alia de acceso a informacién
yorientacion
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e e S
Baja transmision inte. ;. salcle la pobrezayla |
vufr o dad |

Bajo nivel de desemiplen o emplea adecuado |
|

’ Salud fisica y mental mejorada J

Alto nivel de desarrallo integral y social de personas vulnerables

|—'—|

Dismlnnclnr:le:; Ia desaten:nln Recursos econdmizos Exisi‘tiencia de ]
de las necesidades basicas de las suficientes de las personas oportunidades sociales
parsons vilnerables ¥ faborales
Disminucion en discriminacion y S S
exclusion sistémica (por género,
etnia, discapacidad, edad, : ) _ . No limitacidn por
arlentacidn sexual, etc.) . Inexistencia de crisls econdmica discapacidad fisica o mental
y recesion
H i
Paliticas piiblicas suficientes o ! Disminucion de
adecuadas 1 Disminucion de migracion y i enfermedades cronicas o
| desplazamiento graves
! {
| Accesn a servicios basicos de P Existencia de habilidaces y

calidad en salud y educacién, compelencias para el trabajo

= Existencla de ingresos o empleo

-ﬁ__l i Existencia de accesoa

informacion y orlentacian

Estrategia para la seleccion de alter

Explicar by la por qué las medidas qus iran la intervencian del PP son |as opciones de accian més efectivas para lograr el abjelivo deseado; debe guardar ralacisn con el drbol del objetive, conforme al Manual da Prog) 1&n. Resp las T
£Cudles son Jos mecanismes empleados para la enlrega de bienss y servicios a la poblacion objelivo? (Han sido efectivos?

-gCuéJes son los mecanismos empleadas para la enlrega de hianes ¥ semcms a Ia publaclén on]l!llva?

Se ; Politicas 9 ¥ ¥ no limitacion por discapacidad fisica o mental para gar bienes y senvicios ala a través de esle Piog Presup , Eslos i se 1 en el ambito de acluasion
municipal; y ademas se lingados al plan icipal d!

2.- § Han side efectivos?

Al ser un programa DmsuP;qsiaﬁnnuavn para &ste gobiemo municjpat-tTimplementaci 1a en curso y podra verilicarse su efectividad al final del ejercicle
= N
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Ficha Técnica del Programa presupuestario
TEPEACA

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)
Nombre del Municlpio:

Fjercicio fiscal: =T

Nombre del Programa presupuestario:
Clave del programa presupuestario:
Dependencia o Entidad responsable del Pp:

al DIF, Unidad de Participacidn Ciudad Jefatura de Gahi

Slstema Municip

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030 Objetivos con enfoque de

Objetivos Metas perspectiva de género e
: igualdad

Nivel de objetive de la MIR

2.1 Para 2030, paner fin al hambre y asegurar el acceso de todas las personas, en particular les pobres y las persanas
en situaciones de vulnerabilidad, incluidos Ios lactantes, a una alimentacién sana, nutritiva y suficiente durante todo
el afic,

2.2 Para 2030, porer fin a todas las formas de malnutrician, induse logrando, a mas tardar en 2025, las metas
canvenidas internacionalmente sobre el retrasa del crecimiento ¥ la emaciacién de los nifios menares de 5 afios, y
abardar las necesidades de nutricién de l2s adol las muj I ylactantes y las personas de

edad,
3.1 Para 2030, reducir a tasa mundial de mortalidad materna a menas de 70 por cada 100.000 nacidos vivos,
3.2 Para 2030, poner fin a las muertes evitables de recién nacidos y de nifos menores de 5 afios, logrando que todas PMD Eje Transversal -
los palses intenten reducir la mortalidad neonatal al menos a 12 por cada 1,000 nacidos vivos y [a mortalidad de los )
nifies menores de 5 afios al menas a 25 por cada 1,000 nacidos vivos. lgualdad Sustantiva
3.3 Para 2030, poner fin a las epidemias del 5IDA, la tube reulosis, la malaria y las enfermedades trapicales
| das y combatir la hepatitis, las enfermedad itidas por el agua y otras enfermedadss
transmisibles,
3.4 Para 2030, reducir en un tercio |z mortalidad p por enfermedades no tr i li
prevenciin y tratamiento, y promover la salud mental y el bienestar.
3.7 Para 200, parantizar ol scceso unlversal o los servicios de salud sexual y reproductiva, incluidos los de
planificacién familiar, informacidn y educacidn, y la integracién de la salud
programas nacionales,

Contribuir al bi de la poblacion del itipio de Tepeaca,
mediante un desarrollo integral adecuado

Fin 2. Hambre cero.3. Salud y bienestar.

su

productiva en |as estrategias y los

2.1 Para 2030, poner fin al hambre y asegurar el acceso de todas las personas, en particular los pobres y las personas
en situaciones de valnerabilidad, incluidos los lactantes, a una slimentacidn sana, nutritiva y suficiente durante todo
el afio.
2.2 Para 2030, poner fin a todas las formas de malnutricion, incluse logrando, & més tardar en 2025, las metas
convenidas internacionalmente sobre ¢l retraso del crecimiento y la emaciaclon de los nifios menores de 5 afios, W
abordar las necesidades de nutricicn de las adolescentes, las i i dasy | ylas de
edad,
3.1 Para 2030, reduir |a tasa mundial de mortalidad materna a menos de 70 por cada 100.000 nacidos vivas.
2.2 Para 2030, poner fin a las muertes evitables de recién nacidos ¥ de nifios menores de 5 afios, logrando que todes PMD EjE Transversal -
2, Hambre cero.3. Salud y bienestar. los palsesi reducir la lid |al menos a 12 par cada 1.0DD nacidos vivas y la martalicad de los )
nifios menores de 5 afios al menos a 25 per cada 1,000 nacidos vivos. lgualdad Sustantiva
3.3 Para 2030, poner fin a las epidemias del SIDA, la tuberculosis, la malaria y las enfermedades tropicales

d Jii

La poblacidn vulrerable del municipio de Tepeaca recibe apoyosy

ut
Propu sito servicios gue mejoran su bienestar fisico y mental

¥ batirlah Itis, las enfe 1; t itidas por el aguay otras enfermedades
transmisibles.
3.4 Para 2030, reducir en un tercio la mortalidad por enfer fades no isibl di su
prevencidn y tratamiento, y promover la salud mental y el bienestar,
3,7 Para 2030, garantizar el aceesa universal alos servicios de salud sexual y reproductiva, incluides los de
elanificacion familiar, informacion y educacién, y |2 integracion de |2 salud reproductiva en las estrategias y los
programas naclonales.
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Eje L. Tepeaca en Armaonia
{]b]et}\m Mejorar la calidad de vida de |a poblacion de Tepeaca o ravés de |a inclusidn social y el acceso equitativo a servicios basicos de salud, educacion y bienestar.
S —

EStrategias Implementar programas integrales que ofrezean servicios de salud accesibles v de calidad, asi como programas de educacion que promuevan el desarrello integral de la poblacian,

enfocdndose en grupos vulnerables mediante capacitacin y apoyo directa,

Lineas de Accidn 1.1.9,1.4.10, 1.4.4, 1,49, 1.53,15.4, 1.57,5.2.5

Alineacidn &l Plan Estatal de Desarrollo

Eje 4. Desarrollo Integral, Educacion y Diversidad Cultural
Tematica 4.1 Bienestar Social
Objetivo Mejorar las condiciones de vida de todas las , atendi primordial a las que se encuentran en situacién de vulnerabilidad, para contribuir a su desarrollo integral
Estrategias Implementar politicas orientadas a la disminucisn de la pobreza y el rezago social en Igualdad de oportunidades
Lineas de Accidn

3

Porcentaje de personas zn;itélaw:ia por acceso a la alimentacidn

Indicadores

Autorizd
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TEPEACA Pl.iEBLAv 0 Huerta de Lima

12024 - 20275

Director General del SMDIF
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Ficha Técnica del Programa presupuest1

Tepeaca, Puebla

2025

Bienestar Social

PROS

Sistema Municipal DIF, Unidad de Participacian Cludadana, Jefatura de Gabinete

Contribuir al hienestar de la poblacian del municipio de Tepeaca,
mediante un desarrallo inegral adecuado

Porcentaje de poblacion que recibid
apoyons ¥ servicios sociales

Reporte de Beneficiarios del Programa
PP2025 INEGI, Censo Poblaciona! 2020

Estabifidad econdmica y social a nivel estatal y nacianal.

a pobfacion vulnerable del municipio de Tepeaca recibe apoyos y
servicios que mejoran sv bienestar fisico y mental

Costo promedio de fos apoyos y
servicios sociales otorgados

MIR del Programa  Presupuestario
C1.C6 Formato de Cumplimiento de
Actividades FPZ025

Las personas en situacion de vulnerabilidad tienen
acceso a servicios pablicos, vivienda y empleo dignos.

| Atenciones ¥ pitentaciones ps_ic__q!égica_s otorgadas = - .

 Jorientaciones psicaloglcﬂs otorgadas

) Porcentaje de apovos alimentarios|Formate  de Complimiente  del|las personas  contindan caonsumiendo  alimentos
. |Apoyos alimentarios entregados
" entregados Componente PF2025; Reporle salidables
Porcentaje  de atenckmes D ylFormato +de ~Cumplimiente - . de

Compone_n_t_e PPZQ;S; Reporte © 0

. fLas personas siguen las recomendaciones recibidas.

{Cursos v tafleres para desarrollar ias capacidades fisicas,
", :fhabilidades y laborales de Ia pablacién implementados

Porcentaje de cursos y tallerss para
desarrollar  capacidades W
laborales realizados

fisicas

Formatc  de  Cumplimiento  d

Compenente PP2025; Reporte

4

Las personas contintan practicando y desarrelando las
habilidades aprendidas

. Cursos ¥ talleres para promover Ia recreacion y destreza de
] adullos mayores reallzados :

_|Porcentaje de cursos y ta!leres para

“[Componente PP2025; Reporte

Formato. . de . Cumplimiento © d

Las personas conlmuan practu:ando v desarmi[ando Ias
habilidades aprendldas -

|Serviclos juridicos a poblacion vulnerable otorgados

o |recreacion g e . adultcs mayqre_
“irealizados S
Porcentaje de servicios juridicos a

poblacion vulnerable ctorgados

Formato  de  Cumplimiento  de

Componente PP2025; Reporte

ias personas completan fos procedimientos juridicos
correspondientes

g rehabllataclén otorgadas

.f Componente PPZDZ_ Reporte o _":'cté['resp_dn.di_é'ﬁtgs_

. .Cumpllmient i

-i_r. 'tamiént.o.s

Alianzas ciudadanas para atender problemas soziales formadas

Porcentaje de instancias de

participacion ciudadana creadas

Formato  de  Cumplimiente  de

Componente PP2025; Reporte

las alianzas ciudadanas participan activamente en su
comunidad

Apoyos sociales entregados

S ‘iupewssmn de Desayunadores modallciad Calrente y fria (Bajo )

tPorcentaje _
o desa}runadpr_es realizades,

~de - supervision,

- tFormato
i Act‘l\_.rid_ade__s -PP20
Nfotos

~de

- Cumplimiento - de
; feporte; oficios;

»“|calidad alimentaria . -

Existen parametros,

normas v_.e___r.ténda_r_e_s de higiene y

; Porcentaje de _d_e_sb_e.—_"usa; entregadas -
T oficios; fotos ™

{Formato .

~de . Cumplimienta - da
Actividades. PP2025 padron reporte,

: almacenam:ento\adrstrabucic’m s

identificacion -
Lasl ‘como ‘una adecuada

Hay ':'mecanismos de
vulnerables, -

'de_ | personas
Iogls_t_ica_ de

: Entrega de insumas para Desavunes en escueras modaiidad f: fasy
+Jcalientes, brindando un lTIEjD!' apoyo alimentario, {Bajo demanda)

Formato - de de

Porcentaje de lnsumos entr?@ns‘_\

o *: Cumplimi
Actividades PP2025 padror%mrte,

oficios; fotos

Emste 1:;ialcicr_diqa_cién_c_qn escuelas .

V‘“’ A==
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Otorgamiento de servicio de alimentacion en la Estancia d
(Bajo demanda)

de servicios de
cion otorgados

Formato  de |

Cumplimiento ¢« | [

ilimentarios  suficientes, espaclo e

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 3]

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 4}

ACTIVIDADES
{COMPONENTE 5)

ACTIVIDADES
(COMRONENTES)

Actividades PP2025; fotas; reporte nfras a adecuados para la preparacion y
Realizacion de valoraciones psicoldgicas domiciliarias para Polcentaje de valoraciones|Farmato  de  Cumplimiento  de|Existen qutorizacion y colaboracidn de las familias para la
determinar la situacidn de riesgo de los infantes (Bajo demanda) |psi ologicas realizadas Actividades PP2025; fotos realizacion

Realizacion de visitas de trabajo social a Nifias, Nifios ¥
Adolescentes, adultos mayores y personas con discapacidad.
(Bajo demanda)

Porcentaje de visitas de trabajo social
realizadas

Formato  de  Cumplimiento  de
Actividades PP2025; reporte

Hay prolocolos de atencidn y seguimiento, asi como
autorizacion y colaboracion de las familias

Atencidn y tratamiento de casos de problematicas psicologicas
diversas, promoviendo el bienestar emacional v la calidad de
vida. [Bajo demanda)

Porcentaje de atencion y tratamiento
otogados

Formato  de
Actividades
notas clinicas

Cumplimiento  de
PP2025; expedientes;

Hay confidencialidad y ética profesional; acercamiento de
la ciudadania

Atencidn psicoldgica a poblacién vulnerable (Bajo demanda)

Porcentaje de atenciones psicologicas
otorgadas

Formato  de  Cumplimiento  de
Actividades PP2025; fotos

Se tienen espacios adecuados y accesibles, asi como
coordinacion con olras instituciones de apoyo

Formato  de  Cumplimiento  de

Realizacion de jornadas deportivas en el CECADE para atender las |Porcentaje  de  jornadas deportivas i Hay una adecuada promocidn y difusion de las jornadas,
] ] B ) s i ) ! P Actividades PP2025; biticora; reporte; ,"‘ o _p Y : )
necesidades fisicas y de destreza de la comunidad realizadas SR asi como parlicipacién de la comunidad
(o}
Lo ; ) J . Formate  de  Cumplimiento  de ;
Atencion de las necesidades vocacionales de la comunidad en el Porcentaje de necesidades P Se cuenta con un diagnéstico de vocaciones productivas

CECADE

vocacionales atendidas

Actividades PP2025; hiticora; reporte;
fotos

locales

Realizacién de eventos de concursos por temporada

Porcentaje de eventos realizadas

Formato  de  Cumplimiento  de
Actividades PP2025; biticora; reporte;
fotos :

Hay una  buena coordinacion

interinstitucional

colaboracion  y

Realizacion de actividades recreativas: Juegos de Mesa para
adultos mayores

Porcentaje de actividades realizadas

Formato  de  Cumplimiente  de
Actividades PP2025; fotos

Hay disposicidn de los adultos mayores para participar en
las actividades.

Realizacion de actividades recreativas: Taller de baile ¥ COro para
adultos mayores

Porcentaje de actividades realizadas

Formato  de  Cumplimiento  de
Actividades PP2025; fotos

Se tiene un espacio adecuado para las actividades;
participacion de |a sociedad

Realizacion de actividades fisicas

Porcentaje de actividades realizadas

Formato  de  Cumplimiento  de
Actividades PP2025; fotas

Hay personal capacitado para desarrollar las actividades;
la poblacién tiene condiciones de salud adecuadas para

Realicacion de actividades al aire libre

Porcentaje de actividades realizadas

Formato  de  Cumplimiento de
Actividades PP2025; fotos

Hay condiciones climaticas tavorables y un lugar seguro y
accesible para realizar las actividades,

Rezlizacion de clases de Manualidades y Talleres diversos.

Porcentaje de clases realizadas

Formato  de  Cumplimiento  de
Actividades PP2025; fotos

Hay materiales necesarios para las manualidades, existe
interes de la poblacién per participar

Realizacion de viaje: Salida a Puebla

NUmero de viajes realizados

Formato  de  Cumplimiento  de
Actividades PP2025; itinerario; fotos

Se cuenta con un transporte adecuado; hay autorizacidn
de los adultos mayores para viajar.

Realizacion de eventos en fechas significativas

Porcentaje de eventos realizados

Formato  de  Cumplimiento  de
Actividades PP2025; fotos

Hay una participacién de los adultos mayores.

Servicio de asesorias juridicas gratuitas {Bajo demanda)

Porcentaje  de asesorfas  juridicas
brindadas :

Formato  de  Cumplimiento  de
Actividades PP2025; reporte

la sociedad presenta problemas legales y solicita la
ayuda legal.

Acompafiamiento a personas vulnerables a Fiscalia y/o distintos
entes piblicos (Bajo demanda)

Porcentaje  de
realizados

acompafiamientos

Formate de  Cumplimiento  de
Actividades PP2025; reporte

Las mujeres presentan casos de violencia y recurren para
recibir apoyo. Se tiene una coordinacién con otras

Realizacidn de jornadas de asesorias en las comunidades respecto
a temas legales

Porcentaje de jornadas de asesorias
realizadas

Formata  de  Cumplimiento  de
Actividades PP2025; reporte

Hay recursos para trasladarse a las comunidades y
brindar las asesorfas. La poblacién presenta casos de

Otorgamiento de platicas sobre los derechos de nifias, nifios y
adolescentes, asimismo erradicar la violencia intrafamiliar. (Bajo
demanda)

Porcentaje de platicas otorgadas

Formato  de  Cumplimiento  de
Actividades  PP2025;  listas  de
asistencias; fotos

Hay wuna adecuada colaboracidn de instituciones
educativas y organizaciones sociales para llegar a un
mayor niimero de personas.

Realizacion de platicas sobre las formas de garantizar la
proteccion infantil

Porcentaje de pldticas realizadas

Formato  de  Cumplimienta  de
Actividades PP2025; fotas

Hay una adecuada colaboracion de escuelas y padres de
familia.

Brindar terapias fisioterapéuticas a la poblacian que lo requiera
(Bajo demanda)

Porcentaje de terapias brindadas

Formato  de  Cumplimiento  de
Actividades PP2025; bitdcora; reporte

La sociedad tiene algdn tipo de lesidn o padecimiento
que requiere atencion,

Conformacién de comités de participacion ciudadana en el
municipio

Porcentaje de comités conformados

Formato  de  Cumplimienio  de
Actividades PP2025; reporte; fotos

Hay un Interés y participacion de la ciudadania en la

=

>

)

formacion de comités.

.é/j I



Realizacién de . 1. luclar personas en situacion . »de  Cumplimiento  delhay personal capacitado para re.. . sy
; Porcentaje de censos realizados ! ; X .
) A ) s vulnerable, +nladles PP2025; reporte; fotas recursos para recopilar la infarmacion,

't_C_OM?N_E \ E.?.:_}r

Realizacion de inspecciones para reportar necesidades y/o puntos . - . " rarmiglo de  Cumplimiento  delSe tiene un sistera para registrar y dar sezuimicnto a los
: o : Porcentaje de inspecciones realizadas L
que necesiten atencion en el municipio Actividades PP2025; reporte; fotos reportes,

Integrar padrdn de beneficiarios para programas y proyectos ] Formato  de  Cumplimiento  de Hay una buena coordinacién con otras institucicnes ¥
: Porcentaje de padrones integrados i g P T A
sociales Actividades PP2025; reporte; fotos organizaciones para compartir informacion

Formato  de  Cumplimiento  de| ; g
Existen programas sociales y recursos suficientes para la

-1 = Entrega de apoyos sociales (Bajo demanda) Porcentaje de apoyos entregados Actividades PP2025; lista de
) : - : entrega de apoyos.
{COMPQONENTE 8] beneficiarios s i
Aprobado; Madificado: Devengado: Ejercido
Costo Total del Programa | $ 3,764,000.00| & 4,027,644.20| & 3047.896.18) & 3,046,187.38
Fuente de Financiamiento
| Especificar: Especificar: Especificar: Especificar:
1.5 Recursos Participacione R 1.1 Recursos Fiscales; == f | i
Federales; | 5

Monto ES?“'ﬁCU (dela 228871122 & 173803298 ¢ s

Fuente de Financiamiento)
Clasificacién Funcional y Programatica
Clasificaclén Administrativa
Finalidad Funcién Subfuncién Frograia presupusstario

[letra mayiscula)

3.0.0.0.0 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL
3.1.0 0.0 SFCTOR PUBLICO MO FINANCIERO
3.1.1.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL
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Ficha Te: ica del Programa presupuestario

TE LA

Tepeaca, Puebla
2005
Bienestar Secial
PPOS
Sisterna Municipal DIF, Unidad de Participacién Ciudacana, Jefatura de Gabinele

Centribuir al bienestar de la peblacidn del municisio de Tepeaca, Porcentaje de poblacidn que recibié
madiante un desarrolio integral adecuado BP0Y0S ¥ sarvicios sociales

Reporte de Beneficiarios del Programa

ilidad i i tal } .
PE2025 INEGI, Censa Poblacional 2020 Estabilidad econdmica y social a nivel estatal y nacional

MIE  del Programa Presupuestasio
€1L.CE Formato de Cumplimiento de
Actiyidades PP2075

La poblacién vuinerable del municipio de Tepeaca recibe apoyos y|Costo promedio de los apoyos y
servicios que mejoran su bienestar fisico y mentai servicios soclales otorgados

Las personas en situacidn de vulnerabilidad tienen
acceso a servicios plblicos, vivienda y empleo dignos.

Porcentaje de apoyos alimentarios|Formato  de Cumplimiento  de|las  personas  contindan  consumiendo alimentas

: ali tarios entregados
Apoyes alimertark ge entregados Componente PP2025; Reporte saludables

~{Porcentaje - de - - atenciones - y|Formato. - de - - Cumplimiento o
. {orientaciones psicoldgicas otorgadas Componente PP2025; Reporte

- |Atencianes y orientaciones psicologicas otorgadas .

ef e i T
Las persenas siguen fas recomendaciones recibidas

Porcentaje de cursos y taMeres para
desarrollar  capacidades  fisicas
laborales reafizados

Cursos y taileres para desarrollar las capacidades fisicas,
. |habilidades y laborales de 1z pobfacidn implementados

Formalo  de  Cumplrtients  dellas persohas continian practicando y desarrollando las
Componente PP2025; Reporte habilidades aprendidas

3 ' : e - jPorcentaje. de cursos vy talleres asaf oo R
. Cu;snsytalleres para prcmwe I recreacié y estreza de o . ¥ P Formato . de Cumplimlen
L [regreacion . de adultos . meyores :
K adultos mayores reahzados - s > ey

: Las personas cohtmuan practlcando v desarrollancfo Ias
realizados . o pePmponente FRZUZo, . D

" [habilidades aprendldas

Porcentaje de servicios juridicos alFormato  de Cumplimiento  de|las personas completan lgs procedimientos juridicas

|Servicios juridieos a poblacion vulnerable otorgados . .
€ J p 8 poblacion vulnerable otorgades Componente PP2025; Reporte correspondientes

Las *personas con
[eorrespondientes - -

| o :.“~o.r.;'-n'afo de Cumpl%mlentc :
rehabihtar:mn oturgadas_ B _ Componente F P2021> ﬂepone

Porcentaje  de  nstancies  de|Formato  da Cumplimiento  delias alianzas ciudadanas participan activamente en su

| lianzas ciudadanas para aten obi ociales formadas , )
[Aianz A par der problemas s f participacidn ciudadana creadas Componente PP2025; Reporte comunidad

code supefwsannes
desavunadwes realszadus

Forcentaje

afFormate. < de - Cumplimiento " de Ex;sten arametms no mas E: andares de hl iene.
Achwdades PPZOZS =repc|rte- oﬁcaos p v : g \'r
: ] “jealidad alimentaria =

“Afotos™

Clomn e Formate, Curnpl:maento o.delHay - mecanistmos de identificacidn | de personas
.':_Pc_);cgn_ta_je_de despensas entregad .-_Aclnndades PP2_025 a_d_ron repor!e, vulnerables asf. como una: adecuada -Iugi_sti_ca_ de
SRR oficios; fotos ST Imacenamlentoyd:strlbuaén Coain

_' demanda]

: S ey Formato - de Cumpllmlento defy .
Entrega de msumoa para Desayunos en escueias modahdad Fnas ¥ . Lo ., ol
Porcentaje deAhsumos entregados Actwldades PP2025; padmn reporte te una c_oordlnacmn con escuelas R
calienles, brmdando un mejor apoye alimentario (Bajo demanda) | 7 A R - / : S
R U

{oficios; fotos




ACTIVIDADES
(COMPONENTE

ACTIVIDADES

ACTIVIDADES

=L

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 5)

ACTIVIDADES
{COMBONENTES)

Otorg
(Bajo demanit

o b alimentacian en la Estancia de Dia

Porcentaje de
alimentacidn ctorgados

mata de  Cumplimiento de

“ctividades PP2025; fotos; reporte

itio e

Hay insumos alimentario
infraestructura adecuados para la i oy

Realizacion de valoiaciones psicoldgicas domiciliarias para
determinar la situacion de riesgo de los infantes (Bajo demanda)

Parcentaje de
psicclogicas realizadas

valoracionis

Farmato  de  Cumplimiento  d
Actividades PP2025; fotos

m

Existen autorizacion y colaboracion de lus familias para la
realizacion

Realizacion de visitas de trabajo social a Nifias, Nifios y
Adolescentes, adultos mayores y personas con discapacidad,
(Bajo demanda)

Parcentaje de visitas de trabajo social
realizadas

Formato  de  Cumplimiente  d
Actividades PP2025; reporte

i)

Hay protocolos de atencion y seguimiento, asi como
autorizacién y colaboracion de las familias

Atencion y tratamiento de casos de problemiticas psicoldgicas
diversas, promoviendo el bienestar emaocional y |a calidad de
vida. (Bajo demanda)

Porcentaje de atencién y tratamiento
otogados

Formato de
Actividades
notas clinicas

Cumplimiento  de

PP2025; expedientes;

Hay confidencialidad y ética profesional; acercamiento de
la ciudadania

Atencion psicoldgica a poblacion vulnerable (Bajo demanda)

Porcentaje de atenciones psicoldgicas
otorgadas

Formato  de  Cumplimiento  de
Actividades PP2025; fotos

Se tienen espacios adecuadas y accesibles, asi como
coordinacion con otras instituciones de apoyo

Realizacion de jornadas deportivas en el CECADE para atender las
necesidades fisicas y de destreza de |a comunidad

Parcentaje de jornadas deportivas
realizadas

Formato  de  Cumplimiento  de
Actividades PP2025; biticora; reporte;
fotos

Hay una adecuada promocion y difusion de las jornadas,
asi como participacién de la comunidad

{COMPENENTE 3)

Atencidn de las necesidades vocacionales de la comunidad en el
CECADE

Porcentaje de necesidades

vocacionales atendidas

Formatc  de  Cumplimiento  de
Actividades PP2025; bitdcora; reporte;
fotos

Se cuenta con un diagndstico de vocaciones productivas
locales

Realizacion de eventos de concursos por temporada

Porcentaje de evenltos realizados

Formato  de  Cumplimiento  de
Actividades PP2025; bitacora; reporte;
fotos

Hay wuna buena coordinacion

interinstitucional

colaboracion vy

Realizacion de actividades recreativas: Juegos de Mesa para
adultos mayores

Porcentaje de actividades realizadas

Formato  de  Cumplimiento  de
Actividades PP2025; fotos

Hay disposicion de los adultos mayores para participar en
las actividades,

Realizacion de actividades recreativas: Taller de baile y coro para
adultos mayores

Forcentaje de actividades realizadas

Formato  de  Cumplimiento  de
Actividades PP2025; fotos

Se tiene un espacio adecuado para las actividades;
participacidn de la sociedad

Realizacion de actividades fisicas

Porcentaje de actividades realizadas

Formato  de  Cumplimiento  d
Actividades FP2025; fotos

]

Hay personal capacitado para desarrollar las actividades;
la poblacién tiene condiciones de salud adecuadas para

(CONMRONENTE 4}

Realizacion de aclividades al aire libie

Porcentaje de actividades realizadas

Farmata de  Cumplimiente  de
Actividades PP2025; fotos

Hay condiciones climaticas favorables y un lugar scgure v
accesible para realizar las actividades,

Realizacion de clases de Manualidades y Talleres diversos.

Porcentaje de clases realizadas

Formato  de  Cumplimiento  de
Actividades PP2025; fotos

Hay materiales necesarios para las manualidades, existe
interés de |a poblacidn por participar

Realizacion de viaje: Salida a Puebla

Numero de viajes realizados

Formato  de  Cumplimiento  de
Actividades PP2025; itinerario; fotos

Se cuenta can un transporte adecuado; hay autorizacidn
de los adultos mayores para viajar.

Realizacion de eventos en fechas significativas

Porcentaje de eventos realizados

Formato  de  Cumplimiento  de
Actividades PP2025; fotos

Hay una participacidn de los adultos mayores.

Servicio de asesorfas juridicas gratuitas (Bajo demanda)

Porcentaje  de asesorias juridicas

Formato  de  Cumplimiento  de

La sociedad presenta problemas legales y solicita la

brindadas Actividades PP2025; reporte ayuda legal.
Acompaffamiento a personas vulnerables a Fiscalia y/o distintos  |Porcentaje  de  acompafiamientos|Formato  de Cumplimiento  deflas mujeres presentan casos de violencia y recurren para
entes ptiblicos [Bajo demanda) realizados Actividades PP2025; reporte

recibir apoyo. Se tiene una coordinacion con otras

Realizacion de jornadas de asesorias en las comunidades respecto
a temas legales

Porcentaje de jornadas de asesorfas
realizadas

Formato  de  Cumplimiento  de
Actividades PP2025; reporte

Hay recursos parz trasladarse a las comunidades y
brindar las asesorias. La poblacion presenta casos de

Otorgamiento de pldticas sobre los derechos de nifias, nifias y
adolescentes, asimismo erradicar la violencia intrafamiliar. {Bajo
demanda)

Porcentaje de platicas otorgadas

Formato  de  Cumplimiento  de
Actividades  PP2025;  listas  de
asistencias; fotos

Hay una adecuada colaboracion de instituciones
educativas y organizaciones soclales para llegar a un
mavyor nimero de personas.

Realizacion de pldticas sobre las formas de garantizar la
proteccion infantil

Porcentaje de platicas realizadas

Formate de  Cumplimiento  de
Actividades PP2025; fotos

Hay una adecuada colaboracién de escuelas y padres de
familia.

Brindar terapias fisioterapéuticas a la poblacidn gue lo requiera
(Bajo demanda)

Porcentaje de terapias brindadas

Formato de  Cumplimiento  de
Actividades PP2025; bitacora; reporte

La sociedad liene algun tipo de lesion o padecimiento
que requiere atencion.

Conformacion de comités de participacién cludadana en el
municipic

Porcentaje de comités conformados

Formata  de  Cumplimiento  de
Actividades PP2025; reporte; fotos

Hay un Interés y participacion de la ciudadania en la
farmacion de comités.




Realizacién de Censos para detectar personas en /1 . r Formato  de  Cumplii 1y personal capacitado para realizar los censos vy
Porcentaje de censos realizados W f H : 2
vulnerable, Actividades PP2025; reporte; fo. - recursos para recopilar la infarmacion,

Realizacion de inspecciones para reportar necesidades /o puntos ) . ) : Formato  de  Cumplimiento  de|Se tiene un sistema para registrar y dar seguimiento a los
. | o Porcentaje de inspecciones realizadas = 3
que necesiten atencion en el municipio Actividades PP2025; reporte; fotos reportes,

Inteprar padrén de beneficiarios para programas y proyectos Formato  de  Cumplimiento  de|Hay una buena coordinacién con otras instituciones vy

Porcentaje de padrones integrados o ! e I
sociales J s & Actividades PP2025; reporte; fotos organizaciones para compartir informacién

Formato de  Cumplimiento  de
Entrega de apoyos sociales (Bajo demanda) Porcentaje de apoyos entregados Actividades PP2025; lista  de
heneficiarios

Existen programas sociales y recursos suficientes para la
entrega de apoyos,

Aprobado: Madificado: Devengadao: Ejerclda
Costo Total del Programa | ¢ 3,764,000.00| & 4,027,64420| 3,047,89.18| § 3,045,487.38
Fuente de Financiamienta
- T T |
| Especificar: |Especificar: | \Especificar: ! Especificar:
1.5 Recursos Participacione |  E— = i e
1.1 Recurses Fiscales;

Federales; s |

Maonto Especifico [de la s

. 2,288,711.22
Fuente de Financiamiento)

L

173893298 s 2

Clasificacidn Funcional y Programéatica

Finalidad Funcién Subfunclén Programa presupuestario
{lelra mayiscula)

Clasificacién Administrativa

3.0.0.0.0 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL
31000SFECTOR PUBLICO MO FINANCIERO 2.6.9 Otros de Seguridad

2. D ROLLO SOCIAL | 2.6 PROTECCION SOCIAL Soclal y Asistencla Social
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Reporte: 3er. Trimestre

g Ficha Técnica del Programa presupuestario
TEPE,A‘CA

FIN
a Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: Tepeaca, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR: Contribuir al bienestar de la poblacién del municipio de Tepeaca, mediante un desarrollo integral adecuado

Oates de ldentiticacion def Rrograma (nstltucional

| Programa Presupuestario: | Bienestar Social

| Dependencia o Entidad s Pp Sistema Municipal DIF, Unidad de Participacién Ciudadana, Jefatura de Gabinete
| e : .

Bitas de [dontificacion del Indleadar

Nombre del indicador: Porcentaje de poblaciin que redbid apoyos v serviclns socialas Tipo de Indicador: Estratégicos
Deseripeién ¢qué mide el indicador? + Elindicadar midel el porcentaje de la poblacion del municipio que recibis apoyos y servicios del programs Dimensisn del indicador: Eficacia
Unid del indi
Unidad de medida: persona nigepREanonsale e madu;lt:‘e' Sistema Municipal DIF
Numerador
Variable 1] Personas atendldas por el programa
| Método de cdlculo o Fd;rr:iuladdel Y (V1AV2) 100 dlinivan I
ndicadar: Denaminador
Total de habi i
\varlabte 2] otal de habitantes en el municiplo
Medias de verificacién de las varlables
Numerador (Varlable 1) . Reporte de Beneficiarios del Programa PP2025 I
Benominador (Variable 2) IHEGI, Censo Poblacianal 2020 |
Claridad Relevancia Economia Monitareable Adecuado Aporte marginal
Caracterfsticas del i -
X X X X X
Es relevante porque proporciona | Es econdmico porgue los costos Es menitoreable porgue puede Es adecuado porque permite
ifi i clara porgue describe de forma precisa % e F No aplica porque es el dnice indicador para
lustificacion del cumplimiento de las 2 tpgd‘:ll;lee i :d]r ¥ informacién esencial de lo que | para su canstruccl6n y medicién comprabarse de manera verificar el desempefio de |a unidad P pes?e niueiaji PR p
ere m A Y e 0OD)el
1 caracterfsticas CREMAA enten queseq realiza una unidad administrativa no son significativos Independiente administrativa ejecutora -

Determinacion de Matas
Valor Afo Periodicidad; Anual

Lnea base
! ND Mo Sentido del indicadar; Ascendente Comportamiento del indicador:

Regular

Metes Antales

Acumulada .
Ejercicio liscal: 2025 026 2027 {metas de [a Adminlstracién) Observaciones yfo comentarios
‘ 5% 32.0% 34.0% 2405 Mo hay datos disponibles del ejercicic 2024 para definir la
Programada 30. i . .
1

Linea Base, debido a que es un indicador de nueva creacién. La

Meta se determing con la informacién del propic Programa
Realizada Presupuestario. EL costo total del programa no incluys al
concepto de Servicios Personales,

| <ﬁ J }/J&/{ P
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3

TEPEACA

Ficha Técnica de Segulmienta

Ficha Técnica del Programa presupuestario

FIN

Brogramactan de Metas subanuales

de Indicadoresi(FTSI)

Reporte:

3er. Trimestre

1er Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre
Metas Meta Anual (acumulada)
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct MNov Dic
Programada (4) o 0 0 0 o 0 0 o] Q i} o} 20000 20000
Realizads (B) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.00
Avance %= [(A)/ (B)]* 100 0 4} 4] a 0 0 a 0 li] 0%
Avance
Parimetros de semalorizaciin Aceplable 80 - 90% y 110%- En riesgn Critico Cumplimiente del indicador 0%
130%
Explicaciones y causas de las variaclones al ir to de |a progr: T

UNIDAD DE PARTICIPL - )
CIUDAL ANA

TEPEACA PUFBLA

TECONERIA
MUMICIPAL

TEPEACA, PUEBLA.

TEPE

TEPEACA' PUER) N

fredo Velazquez Rbmero

Presidente Municipal ANRE
...... i 5 . Pa %"Mi:ﬁ%‘
PRESIDENCIA
PUEBL)

iregthr ds to Municipal de Planeacian y
Z ftuci
Desarrallo Institucianal



e

_F_!E_sporte:_ : 3er. Trimes_tﬁ

@ Ficha Técnica del Programa presupuestario

TEPEACA .
Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)
Mombre del Municipio: Tepeaca, Puebla
Resumen Narrativo de la MIR: La poblacién vulnerable del municipio de Tepeaca recibe apoyos ¥ servicios que mejoran su bienestar fisico y mental

Dates e [dantfieacan delPreerama st itucional

Programa Presupuestario: Bienestar Social
Dependencia o Entidad 'EEPD:S;’:"' Sistema Municipal DIF, Unidad de Participacién Ciudadana, Jefatura de Gabinete
el Pp:
Batos e ld delorHge ditaca
Nombre del indicador: Costo promedio de los apoyes y servicios snciales otor gados Tipo de indicador: Estratégicos
Descripcién ¢qué mide el Indicador? Elindicadar mide 21 costo promedio de las apoyns y servicios sociales que olorga el prograima a personas yulnerables Dimensién del indicador: Eficiencia
i I
Unidad de medid Pesas mesieans por apoyo HnioaH Ressa Rt A }"dlcadu;lf:_ Sisterna Municipal DIF
::";::::[:';’} Sumatorla del costo total ejercido del programa
Métadn de calculo o Fdrmula del =TV /2 Algoritma
Indlator: QeqHmIE Total de apoyes que otorga el programa
(Varlable 7)
Medios de verificacion de las variables
Numerador (Varlable 1) MIR del Programa Presupwestario C1.06
Denominador (Variable 2) Farmato de Cumplimiento de Actvidades PP2025
Claridad Relevancia Econcmia . Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicad:
X X X X X
Es claro porque describe de forma precisa Es relevante porque proporciona | Es econémico porque los costos | Es monitoreable porque puede Es adecuado porgue permite No aplica porque es el Gnico
i scl e de. e form : K gy i ¢
‘T"s'mu?m“ de(l:::ml.:\mnnto delas tD rjb!e = ué-r' ere mgdlr ¥ informacidn esencial de lo que para su construccién y medicion comprobarse de manera verificar el desempeiio de la indicador para este nivel de
entendi se qu : : . ’ \ ) oy
caracteristicas L 4 realiza una unidad administrativa no son significativos independiente unidad administrativa ejecutora objetivo

Determinacion da Votas

valor Ao . Periodicidad:| Anual

Linea base

MO nNp Sentido del indicador: Descendente Compoertami del Indicador: Regular

MetasiAntaes

Acumulada
i a ¥ i 202 07 b i {31
Ejerciclo fiscal: 202 € {metes de ls Administracié] . Obser vl

Mo hay datos disponibles del ejercicioc 2024 para
definir la Linea Base, debido a que es un indicador
de nueva creacion. la Meta se determiné con la
informacién del propic Programa Presupuestarie, El
costo total del programa no incluye el concepto de
Servicios Fersonales.

(Q % }4/_7}/ -

Programada| & 110.87 | & 11087 | & 110.87 | 5 110.87

Realizada




~ Reporte: 3er. Trimestre
@ Ficha Técnica del Programa presupuestario
TEPEACA ]
PROPOSITO

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Hecramanionde Metassubanuales

UNIDAD DE PARTICIPAC "W
CIUDADANA

TEPEACA PUEBLA.

SISTEMA MUNICIPALEX
TEPEACA, PUEBLA.

" ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
etas
(acumulada)
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (A} 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 11087 |¢ 11087
Aealizada (B) 0 0 0 0 0 0 0 $ i
Avance %= [(A)/ (B)]*100 0 0 0 0 0 0 4] o 1] 0%
Avance
80 - 909 y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 0%
120%
Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacién
wwo g,

‘aﬁ‘\*-

.,re:::,::':'::;‘:::.::. % wt}a
TESORERIA e
N PRESIDENCIA
et TEPEACA, PUEBLA.

g ituto Mummpai de Planeacion y
Desarrollo Institucional




Reporte: ]

3er. Trimestre

2

: Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores
TREEMS

COMPONENTE 1

Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadares (FTSI)
Tepeaca, Puebla

Hombre del hMunicipio;

Resumen harrativo de la MIR: Apovos alimentarios entregados

Datos deTdentificacisn e8] Frogeam aIRetRuconal

Programa Presupuestario; Bienestar Social
Unidad resp ble:| o

| Municipal DIF, Unidad de Parlicipacion Ciudadana, lefatura de Gabinete |

Datosdaldgntineasion delindicadsr

Nombre del indicador: Poreentaje de apoyos almentarios entregados Tipo de indicador: Estratégicos

Descripcidn dqué mide el indicador? Elindicadar mide 135 spoyos shmentarios entregados sespecio a los programadas, Dimensidn del indicador: Eficacia

unldad de medida:

i sable del indl
apayo nklaid Respor . '“ ”“"d"'d:_' Sistema Municipal DIF
W= 1/v21* 100 n?“a hod apoyes alimentaros entregados
Método de cilculo o Férmula del indicadar: (vifv2)*10 Algaritmo arishie 1)
5 2poyos alimentanos programados
Media da verificacidn de las variables
Numerador (Variable 1) FHaporte de cumplimizata 2025
Numeradar [Variable 2) Repeite de cumplimi=nta 2025
Claridad Relevancia Ecanamia honitoreable Adecuade Aparte marginal
Caracieristicas del Indicador
X 4 X X x

Justificacién del cumplimiento de las caracterfsticas CHEMAA

Es clare porgue describe de forma precisa y
entendible "qué” se quiere medir

Es relevante porque praporciona
Informacidn esencial de lo que
realiza una unidad administrativa

Es econémico porque Jos costos
para su construccién y medicion
no son significatives

Es monitoreable porque puede
comprobarse de manera
independiente

Es adecuado porgue permite
verificar el desempefio de la
unidad administrativa ejecutora

No aplica porque es el tinico
Indicador para este nivel de
ohjetivo

Daterminadibnda Metes

Pericdicidad: Trimestral

Linea base

Sentide del Indlcader: Ascendente

Comportamiento del indicador: Regular

Ejercicio fiscal: 2025 2026 027 Acumulada Observaciones y/e comentarios

Pragramada 100.00% 100,008 100.00% 100,00% Mo hay datos disponibles del ejercicio 2024 para
Realivad definir la Linea Base, debide a que es un
adlib indicador de nueva creaciom.

frogtamacion de tetes sibanuales

: ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4ta Trimestre Meta
Metas
acumulada
Ene Feh Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Pregramada 54 /40 3059 840 840 3059 B840 894 3059 840 840 3058 18224
Realizada ) 0 a o 0 54 6476 0 54 2318 0 o] Q 8502
Avance % 0% 0% 05 0% 6% 212% % 6% 6% 0% 0% 0% 49%
Awance
Pardmetros de semaforizacion Aceptabile BD - 507 y 1109 En tiesgo Critico Cumplimiento del indicador 48%
120%

&f‘

(P 4 Yy = w



R

mans

Actlyidades

e

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre Ato Trimestre Meta
Marrativo Nembre del indicador
Resiiria Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
a i Progr, 54 0 a [t} a 0 0 54 ] ] 0 ] 108
L SUF!EWMDH. 2 Desavunac!u:es Porcentaje de supervisiones
madalidad Caliente y frla (Bajo i
a desayunadores realizados
demanda) Real. 0 0 0 i} 54 0 0 54 D 0 n 0 108
Frogr, (4] n 2165 (] 0 2165 a 0 2165 0 0 2165 B6ED
2.- Entregade despensas personas en Porcentaje de despensas.
siluacion vulnerabe (Bajo demanda) entregadas
Real. o 0 a a 0 1165 1] o 2165 1] 1] a 4330
3.- Entrega de insumos para Desayunos Progr. D 0 54 '0 o 54 o o 2 0 0 64 216
en escuelis modalidad frias y calientes, Porcentaje de insurnos
brindanda un mejor 2poyo alimentario entregados
{Bajo demaridal Real, 0 a 0 o 1] 54 (4] a 54 0 1] ] 108
R ; 1 3 Progr, ] &40 240 80 840 840 240 840 8B40 240 840 a0 9240
q_. Utursdlinentol [I[E_} i:mrk:kn. (Bai Porcentaje de servicios de - !
alimentacion en |a Estancia de Dia (Bajo alimentacion otorgados
demanda) Real. 0 0 ] a o 4257 0 1] 99 0 0 1] 4356
Explicaciones y causas de las var al incumplimiento de la prog Ad. La meta programada es ba]O demanda
- \.“Q'JJOE%
ﬁ_’ S \)\\‘4‘100'3' ,1,! ‘
E 4
g- Pt

UNIDAD DE Fﬂkﬁ‘”C"’"
Cluee:

R

o

oty

e T
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008N,

ontéro Reyes
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Reporte: 3er. Trimestre

2]

TEPEACA

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 2
Ficha Técnica de Seguimientoide Indicadores (FTSI)

Nombre del Municiplo: Tepeaca, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR: Atenciones y orientaciones psicoltgicas otorgadas

Dathe de (dertifieagion il Rrograiia [hatitudional

Programa Presupuestario:

Blanestar Sacizl
Sisterna Municipal DIF, Unidad de Participacion Ciudadana, lefatura de Gabinete

Unlidad respensable:

Batosde |dentification defhdicadon

Nombre del indicador: Poreentaje de atenciones y orientaciones pocoldgica atorg adas Tipo de Indicador: Estralégicos
Descripcién dqué mide el indicador? Elind icador mide las stetrciones y orizntacionas picoldgic gadasr=ipecin alas prog Dimensidn del indlcadar: Eficacia
7 u Responsable del Indicadar del . L
Unidad de medida: orieatacidn nidaid Rasponsable or ae Sistema Municipal DIF
. E Componente 1 4
N”": E'ad"z atenciones y orientacionas psicaldgicas otorgadas
Método de cdlculo o Férmula del Indlcadar: ¥= [V1/V2)*10D Algoritmo E{::;r;m;m
alenciones y orientaciones psicalidgicas programad as
[¥zriahis 71
Medio de verificacion de las varizbles
Numerador (Variable 1) figgorie de cumphmiento 2025
Humerador {Variable 2] Aeporie de cumplimiento 2025
Claridad Relevancia Economia Maonitoreable Adecuado Agarte marginal
Caracter|sticas del indicadar
® ® ¥ x *

Justificacién del cumplimiente de las caracterlsticas CREMAA

Es claro porque describe de forma precisa y
entendible "qué" se quiere medir

Es relevante porque proporciona
informacion esencial de lo que

Es ecandmice porque los costos
para su construccion y medicidn

Es monitoreable porque puede
comprobarse de manera

Es adecuado porque permite
verilicar el desempefio de la

No aplica perque es el (nico
indicador para este nivel de

realiza una unidad administrativa no son significativos independiente unidad administrativa ejecutora

objetive

Detarminacion de Metas

Perlodicidad:

Trimestral

Linea base

Sentido del indicador: Ascendente Comportamienta del indicadar: Regular

Metss AuGElEs

Ejercicio fiscal: 2025 2026 027 Arumulada Observaciones y/o camentarios
d 100,005 100.00% 100.00% 100.00% Mo hay datos disponibles del ejercicio 2024 para
definir la Linea Base, debido a que es un
Realizata indicador de nueva creacién.

Peapramacionide Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas
acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Qact Nov Dic
Programada 170 169 166 196 139 193 130 164 163 144 145 143 2042
Realizada 136 310 382 495 474 536 532 412 397 1] 0 0 3674
Avance % 808 183% 230% 253% 238% 278% 280% 251% 244% 0% 0% 0% 180%
Avance
Parémetros de semaforlzacion Aceptable 80-90% y 110%- En riesgo Critica Cumplimiento del indicador 180%
120%

A

oy A




Actividades)

: : e

bsnmeniflarcativs e m— ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta

m ica
o Ene Feb Iar Abr Iay Jun Jul Ago Sep Oct May Dic acumulad
l-Realzaian devaloraciones 1 ;
psicoldgicas damiciliarias para Porcentaje de valraciones |08 2 3 z 3 A 2 L ! 1 4 2 2
d i i0 i wcologi lizad, "
: eterming |a situacion de riesgo de los peicologicas realizadas Real. 2 3 1 4 1 3 7 5 6 0 o 0 9
infantes (fajo demanda
2.-Realizagsn de visitas de trabajo 3 4
sedial a Niigs, Nifios y Adalescentes, Porcentaje de visitas de Progr. & 4 2 4 3 4 g 3 2 2 E
atultos mayores v personas con trabajo social realizadas
disespuciind, (Balo deriandss Real. 2 7 10 4 7 5 @ 7, 10 0 0 0 66
3-Atenciin y tralamiento de casos de 5 i 150 o 80 . ;
problemiticas psicoltgicas diversas, Porcentaje de atencidn y Ak 154 1 : 180 e 13 15 = 10 420 ki
I ¢ i i : .
Promoviendo ?l h\ene.s ar emocional v tratamiento ologados Real. 116 88 Ju8 434 302 471 457 357 47 0 0 0 3205
lacalidad do yida. (Bajo demanda)
4.- Atercidn psicoldgica a poblacisn Porcentaje de atenciones Progr. 18 L 13 10 13 8 5 ) 9 10 12 ? 120
vulnerabile (Bajo demanda) psicoldgicas otorgadas Real, 0 13 13 o 7 o7 60 1 ™ 0 0 a 361
Explicacio dalas artadiones abinciplinianio del ‘2 i6n Al La meta programada es bajo demanda A2, La meta programada es bajo demanda y se rebaso debido al incremento de viclencia intrafamili de rep v conflictos familiares A3,
¥RCAtoNes ¥ causas de las varlacion Lo Lo €19 plagraman Serebasala mela porgue la at Ny trajamiento de estos casos es bajo demanda Al Se rebaso la mela ya que esld es bajo demanda de la ciudadania
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TEPEACA

Nombre del Municipio:

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 3

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadares (ETSI)

r Reporte:

5

E._Trirnest[e

Tepeaca, Puebla

Resumen Narratlvo de la MIR:

Programa Presupuestario:

Cursos y talleres para desarrallar las capacidades f(sicas, habilidades y laborales de la poblacion implementados
‘Datos de {dent e SR eI RIGRra ma nelLucona]

B Sechl

Unidad responsable:

Sistema Municipal DIF, Unidad de Participacidn Ciudadana, Jefatura de Gabinete

Nombre del indicador:

Datasdafdent fatisnal

[neidadar

Frrcentaje de cursos v talleres para desarrollar capacid ades fiscas y laborales realizados Tipo de indicador: Estratégicos
Descripclan dqué mide el indicador? Elindicador mide o5 curso sy talleres para desarrollar capacidades fisicss y laborales respecto a losp o Dimensidn del indicador: Eficacia
Unidad Responsable del indicador del . -
Unidad de medida: cursn P Sistema Municipal DIF
Componente 1;
Tmerao cursos ytalleres para desarrollar fisicasy 1
Metodo de cdlculo o Formula dal indlcador: A= (V1/v2r*100 Algoritmo |varable 1)
Den d ;
“r:_"‘h"l'a :' curses v talleres para dessrrollar capacidades flsicasy laboralas programaccs

Medio da verificacidn de las

varizhles

Numerader [Variable 1]

Reporte de cumplimiento

2025

MNumerador {Varlable 2

Reperte de cumplimianta

2025

Caracteristicas del indicadet

Claridad

Felevancia

Economls

Manitareable

Adecuads Aports marginal

"

£

X

A

Justificacion del cumplimiento de las caracteristicas CREMAA

Esclaro porque describe de forma precisa y
entendible "qué” se quiere medir

Es relevante porque proporciona
informacion esencial de lo que
realiza una unidad administrativa

Es econdmico porque los costos
para su construccidn y medicidn
no son significativos

Es monitoreable porque puede
comprobarse de manera
independiente

Es adecuado porque permite
verificar el desempeiio de la
unidad administrativa ejecutora

Mo aplica porgue es el Gnico
indicador para este nivel de
objetivo

Linea hase

Heterminacion de Mefas

Periodicidad:

Trimesteal

Ejereitio fiscal:

w005

NI Sentido del Indicadar;

ietas Anlafas

2026 027

Ascendente

fcumulads

Comportamiento del indicadeor: Regular

Observaclanes /o comentarios

100.00%

100.00%

100.00%

Realizada

No hay datos disponibles del ejercicio 2024 para
definir la Linea Base, debide a que es un
indicador de nueva creacién.

Programation dehetas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre droTrimestre 4to Trimestre Meta
Ivetas ssrdss
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada s} 4 a 7 4 4 0 5 1 4 3 4 36
Realizada 4] 3 0 4 3 4 2 5 3 0 0 0 29
Avance % 0% 5% 0% 57% 125% 100% il 100% 600% 0% 0% 0% 81%
ey
Avance
Parametros de semaforizacion Aceptable 80+ 504 y 110%- Enriesgn Critico Cumplimiento del indicad 81%
120%

._:—:D__+/Z

X



—= o g

dage " S
R F— NarbTE ATk ler Trimestre 2do Trimestre dre Trimestre 4to Trimestre Meta
anra .
REUITETY Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep oct Nov Dic acumulada

Pragr. i} 2 ] 3 0 3 0 3 ] o 3 o 14
L.- Realizacién de jornadas deportivas 8
enel CECADE para stender las Poreentaje de jornadas
necesidailes fisicas y de destreza de |a deportivas realizadas Real 0 1 0 0 0 3 0 1 0 0 ) o 5
comunidad
2,-An_anc|on de |as necesidadies Porcentaje de necesidades [Progr 0 1 1] 1 0 1 1] 1 [1} 1 0 1 ]
woracionales de |a comunidad en el ionalss atendid
CECADE oradenalee atencitas, ||per 0 1 0 1 1 1 2 3 5 0 0 0 14
3.-Realizacién de eventos de concursos | Porcentaje de eventos | /OB o 1 0 3 4 (] [i] 1 | 3 0 3 156
portemporada realizados Real, 0 ] a 3 4 a ) 1 i 0 0 o 10

. x AL No se han podido realizar las jornadas de deporte ya que se han realizado confere cias exponiendo la importancia de la redlizacion del misma A2, La meta se rebasa ya que se
Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacién B ) patEyaq . iy P R . teplicacid P2
aperturaron mas cursos cenforme la demanda de la comunidad

0‘41. DOS

0y & ééf%‘gﬂ

Juha redo Velazqu
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Reporte: Jer. Trimestre

2

TEFEACA

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 4
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Hombre del Municiplo: Tepeaca, Pushla

Resumen Narrativo de la MIR: Cursasy talleres para promover la recreacion y destreza de adultos mayores realizados

Detos deldentiffcacion delProgrema InstTficianal

Bienestar Social
Slstema Municipal DIF, Unidad de Participacion Cludadana, lefatura de Gabinete . ]

Programa Presupuestario:
Unidad responsable:

Datas de [dentiticacton del lndicader

Nombre delindicadar: Porcsntaje de cursosy taleres para recreacidn de adultos mayares realizados Tipe de indicador: Estratégicos

Descripcidn énqué mide el indicader? El indicadar mide 105 cursns y talleres para recreacsdn de adultos mayor respecto alos prog Dimensién del indicador: Eficacia

Unldad Respansalile del indicader

i H cursa iste I
Unidad de medida S b mponenteds Sistema Municipal DIF
Numearador N
2 curses y talleres para recreacion de edultes mayores realizados
Métode de célculo o Férmula del Indicadar: X= (vl/v2)~100 Algoritmo |Variable U L
e cursos y talleres parg recreacion de adultas mayores programados

Medio de verificacidn de |as variables

Humerador (Variable 1)

Reporte de cumplimiznto 2025

Mumeradar {Varlable 2)

Reporte de cumplimiento 2025

Caracterlsticas del indicador

Claridad

Relevancia

Econamia

Monitoreable

Adecuado

Apoite marginal

X

Justificacion del eurnplimiento de las caracterfsticas CREMAA

X

X

X

W

Es claro porque describe de forma precisay
entendible "qué® se quiers medir

Esrelevante porque proporciona
Informacidn esencial de lo que
realiza una unidad administrativa

Es econdmice porgue los costos
para su construccion y medicion
no son significativos

Es monitoreable porque puede

comprobarse de manera
independiente

Es adecuado porque permite
verificar el desempeiio de la
unidad administrativa ejecutora

No aplica porque es el inico
indicador para este pivel de
abjetivo

Deteriminacionde ilatas

Periodicidad: Trimastral
Sentido del indicadar: Ascendente Comportamiento del indicador: Regular
Ejercicio fiscal: 2025 1026 w2 Azumuleda Observaciones yfo comentarios
Programada 100.00% 100,005 100.00% 100,007 Ho hay dateos disponibles del sjercicioc 2024 para
= definir la Linea Base, debido a que es un
e i indicador de nueva creacién,

Propramacion de Metas Subanual

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
g Ene Feh Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nowv Dic acumulada
Programada 28 28 29 27 28 29 27 28 29 28 7 28 336
Reallzada 9 17 17 24 2 19 27 28 28 0 0 o 195
Avance % 32% 61% 59% 89% 93% G6% 100% 100% 97% (o 0% 0% S8%
Avance
Pardmetros de semaforizacion Aceptable BO- ei% m\; 110%- En riesgo Cumplimiente del indicador BB%

A2



UNIDAD DE PARTICIPA
CIUDADAMA

TEPEACA, PUEBLA

TEPEACA, PUEB L

12024 - 2027

€rfo Huerta de Lima

Director General del SMDIF

O Ilclna de la Jefaturz de Gabinete

JEFATURA DE
GABINETE

TEPEACA, PUEBLA

2024 - 2027

: LT dads T s
) ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre to Trimest :
Resumen Narrativoe Nombre del indicador u = 4 flEEIR fideta
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Ock Nov Dic acumulada
-Reallzart dad Progr. 3 a 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 36
A Rea..rau()n dEaEtividades Porcentaje de actividades
recreativas: Juegos de Mesa para it
adultos mayores Feal, o 1 1 L k] 0 3 3 B 0 o o 15
2.- Realizacion de actividades ) o Progr. 8 ] a 8 8 8 8 & B 8 B B 96
. Porcentaje de act
recrealtivas: Taller de baile y coro para lizadh
adultos mayares sl Real. El 8 9 8 9 8 8 B 8 0 0 0 69
i T Progr, g ] g ] 9 9 =) g 9 g, 9 9 108
; i taje s
3.- Realzaridn de actividaies fisicas frcentajede :“wldﬁdﬁ
realizadas Real. 3 3 4 6 H 4 9 9 9 0 0 0 53
4.- Realizacidin de actividades al aire Porcentaje de actividades |FrO8r. o 1 0 0 1 0 a 0 0 0 2
libre realizattas . |Real. 0 1 o 0 0 0 i 0 0 i 0 1
5.- Realizacian de clases do Parcentaje de clases Progr. 7 7 7 7 ! 7 s 7 i i 7 g 84
Manualidades v Talleres diversos. realizadas Real. 2 4 1 g 7 5 7 7 7 0 o o 50
Progr, 1] 1] o a o o a o 1 0 o L¢] 1
6.- Realizacion de viaje: Salida a Puebla |Ndmere de viajes realizados
Real. 1] o 1] a o 0 a o 4] 1] o "] a
7.- Reallzacién de eventos en fechas Porcentaje de eventos | FTOBT. ! 1 1 g ! 1 o L 1 L 0 ! 9
|significatags realizados Real. 1 1 1 0 1 1 o 1 1 o o a 7
Explicaciones y causas de las varlaciones al ingy g de a2 programacion Ab. La actividad no e pudn realizar por 3£8ga de trabigpor lo Lanto para el mes de Octubire se realizard el viaje a Puebla eon Ins adultos mayores de la Estancia de Dia T?peaqlDOS 4
if

PRESIDENCIA
TEPEACA, PUEBLA.




Reporte:

3er. Trimestre

@ Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores
TR COMPONENTE 5

Ficha Teenica de/Seguimiento de Indicadores (FTSI)
Tepeaca, Puebla

Hombre del

Resumen Narrativo de |a MIR: Servicios juridicos a poblacidn vulnerable otorgados

Datas deldentificat(on dalFrograma InsHtieonal

Bi Soclal
|
Unidad bl : Sistema Municipal DIF, Unidad de Participacién Ciudadana, Jefatura de Gabinete |
deid 3 digad
Mombre del indicadaor: Porcentaje de senvicios juridicos a poblackdn vulnerabie ctorgades Tipo de indlcador: Estralé gicos
Deserip cidn daué mide el indicader? Elindicador mide los servicias juridicos o poalacién v lnerable olorgados respecto a los programados Dimenzidn del indicador: Eficacia
Unidad Responsable del indicadar]
: sErci Sistema Municipal DIF
Unidad de medida: R T —— a Municip
?VUET:;:’:‘:; servicics jurldicos 3 poblacitia vilnerasle otorgadas
’ i
Método de cdlculo @ Farmula dél Indicador: K= (V1/V2)+100 Al
T:'::LT: u;:: servicios juridicos a poblacién vulnzrable programades
wedio de verificacidn de las variables
Humeradaor (Varizble 1) Aeprorte de cumphmiomta 025
Mumerader (Variable 2) Reporteds cumplimiznto 2075
Clardad Relavancia Economia Monitoreable Adecuada Aparte marginal
Caracteristicas del indicador
X % X % X
Esrelevante porque proporciona | Es econdmice porgue los costos | Es monltoreable porque puede Es adecuade porgue permite No aplica porque es el tnico
. Es claro porque describe de forma precisa y rorg _p P P _q ARIUER parque p X _p Pern -
lustificacian del cumplimiento de las caracteristicas CAEMAA e informacitn esencial de lo que | para su construccion y medicion comprabarse de manera verificar el desempeRo de |a indicador para este nivel de
entendible "qué” se guiere medir _ g - i
realiza una unidad administrativa na son significativos independiente unidad administrativa ejecutora objetivo

valor Afo Periodicidad: Trimestral

Linea base

NO [t} Sentida del ind|cadar: Ascendente Comportamiento del indicader: Regular

Ejercicio fiscal: 025 026 ot Acumulada Observaciones yfo camentarios
Programada 100.00% 100.00% L00,00% 100,005 No hay dates disponibles del ejercicieo 2024 para
- definir la Linea Base, debido a que es un
Reallpuds indicader de nueva creacién.,

Piggramaclonde Victas suhanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas i i
Ene Feb Mar Abr May dun Jul Ago Sep Oct Nov Die

Programada 39 39 ag E: 39 a9 41 4an 40 41 41 41 478

Realizada 36 42 40 23 33 54 47 50 45 o 0 0 370

Avance % 52% 108% 103% 59% B5%. 1389 115% 125%: 113% % 0% 0% 7%
Ayance

Pardmetros de semaforizacion Aceplable 80- 901y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 7%
120%

b —_ 7 o



T ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
fiesurnen Narrative Nombre del indieador )
nd Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Noy Dic acumulada
Progr. an EL] 30 El 30 o 30 £l an 30 30 30 360
L.- Servitio de asesorias Juridicas Porcentaje de asesorias
gratuitas {lajo demanda) juridicas brindadas
Real. 33 35 33 18 20 45 37 39 37 1] a o 307
2.~ Acompafiamiento a personas Porcentaje de Progr. 5 5 5 5 s 5 ] & 5 5 5 ] G0
vulnerables a Fiscalla y/o distintos entes acompafiamientos
puilicos {ajo demanda) realizados Real. 1 3 3 a o 3 1 3 1 o o 0 14
3.- Realizacion de jornadas de asesorias . . Progr. 0 o 1] 0 4] 1] 2 1 1 = 2 2 10
Porcentaje de jornadas de
en las comunidades respecto a temas "
asesorias realizadas
legales Real, 0 0 0 o o 3 5 4 3 o 0 0 15
4.- Morgamiento d= platicas sobre los Progr. 2 2 2 2 2 2 2 b 2 ] ? 3 24
derechios de nifias, nifos y Porcentaje de platicas
adclescentes, asimismo erradicar la olorgadas
violencla intrafamiliar. (Bajo demanda) Real. 0 2 2 2 3 2 z 2 2 2 [ 0 LU 16
5.- Realizaciin de pldticas sobre las . . Proge. 2 z 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 24
. Porcentaje de platicas
formas de parantizar a proteccidn 7
z " realizadas
infanti Real. z 2 2 2 2 2 2 . 2 2 1] 0 0 18

debide al alte nivel de usuarios con problemas familiares y civiles A2, La meta programada es bajo demanda A3, La meta programada fus
rebasada ya que ce estan realizands una jernada cada seiaia 1 S
MUPOS 4

31 "l
e remn — " ggié;b.” ?n
o~y \ |
= '\ifi'?'" & @

Explicaciones y causas de las variac%u mplimiente de la programacidn

MUNICIPAL PRESIDENCIA
TEPEACA, PUERLA, TEPEACA PUEBLA.
| 20248N0Y" |

TEPEACA, PUEBLA)
2024 -2027

Ector Ge neral del SMDIF

UMIDAD DE warmicip, .
ClUD & o ma
TEPLACE 10 q "
X IEFATURA DE ="
GARBINETE
TEPEACA PUEBLA

ctor Wranel Romero Raves
# de Oficina de la Jefatura de Gabinete

..“.




=

Reporte: ]

&

TERPEACA

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores
COMPONENTE 6
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Hombre del Munlciplo: Tepeaca, Puebla

3er. Trimesti )

Resumen Narrativo de la MIR: Servicios de rehabilitacion otorgadas

Dates S et n e e P A ins U cional

Programa Presupuestario: Bienestar Social

Unidad ble: |

Slstema Municipal DIF, Unidad de Participacién Ciudzdanz, Jefatura de Gabinete

Ratesde ldentiHcacion delIndicador

Nombre del indicador: Parcentaje de serdicios de rehat litaodn otorgadas Tipo de indicadar: Estratégicos
Descripcion fqué mide el indicadar? El Indicadar mide las srvisios de rehab respectc a o Dimensidn del indicador: Eficacia
Unidad de medida: servicio HAAT] Negernable det ibaicador Sistema Municipal DIF
del s nte 1:
;:’::::Lftl‘; servicios de renabilitacidn otorgadas
Métode de calculo o Férmula del Indicader: X= [V1/v2)*100 Algaritmo P
Enaminador g i
{variable 2) servicios da rehabilitacidn programados
Medic de verificacion de las variables
Humerador (Variable 1) Feporte de curmplimiento 2035
Numerador (Varlable 2) Heporte de cumplimiznte 2025
Claridad Arelzvanila Econam(s Manitareable Adecuzdo Aporte marginal
Caracterfsticas del indicador
X Ed x X X
Es rel porque pr i Es ecendmico parque los costos | Es menitoreable porque puede Es adecuado porgue permite Ne aplica perque es el dnico
Escla descri e forma precisa = i " ) 5
Justificacién del cumpl de las caraeteristicas CREMAA 2 ;2{:::::; i uélllb::d ul:re mept;ir ¥ informacion esencial de lo que | para su construccién v medicion comprobarse de manera verificar el desempefio de la indicador para este nivel de
q 9 realizz una unidad administrativa no son significativos independiente unidad administrativa ejecutora objetiva
A e A
Valer Afic Periodicidad; Trimastral
Unea base
NI ND Sentido del indicader; Astendente Compartamienta del indicadar: Regular
Ejercieio fiscal: 035 2026 2027 Acumulada Observaciones ywio comentarios
Frogramada 100.00% LO0.00% 100.00% 100,005
No hay datos disponibles del ejercicio 2024 para
" definir la Linea Base, deblde a que es un
ealizada indicador de nueva creacitn.

74



Progeamacioh de Metas subanuales

LNIDAD DE PARTICIPAL i

CIUDADANA
TEPEACA, PUEBLA

JEFATURA DE

GABINETE

TEPEACA, PUEBLA

'202:4 -2027

de Oficina de |a Jefatura de Gahinets

MUNICIPAL

TEPEACA, PLIERLA.

€arrallo Institucional

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre
Metas
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 looo 12000
Reallzada 573 852 706 713 541 913 a75 894 B85 0 o aQ 6952
Avance % 57% B5% T1% % 54% 91% B88% 89% 84% o 0% 0% 8%
Avance
Parametres de semaforizacién Aceptable B - 905 y 100%- En riesgo Critica Cumplimiento del indicador 58%
1205
ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
R tivo d
esumen Narra Nombre del indicador TG Feb Mar Abr May T 1l Ago Sep o Nov Dic e
1.~ Brindar teraplas fisioterapeuticas a Frogr. looo 1000 Loon 1000 1000 1oao 1000 1000 1000 1ooo 1000 1000 12000
' B ) ) Parcentaje de terapias
la poblacion que lo requiera (Bajo bidaitas
|demandal a52 706 713 541 ai3 a75 894 BAL 0 1] 0 6852
ST N
4 Al. La meta programada es bajo demanda 1
torizo \BNIDOSM

il R
¢ Wigs R




Reporte: _, 3er. Trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 7
Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Tepeaca, Puebla

Nombre del Municiplo:

Resumen Narrativo de la MiR: Allanzas ciudadanas para atender problemas seciales farmadas
i Batosde IHeRtTEaaG dal Pragrama  nenthe/ons|
Programa Presupuestario: Bienesiar Soclal
Unidad : Sistema Municipal DIF, Unidad de Participacicn Ciudadana, leiatura da Gabineie '

DEtos de [dentifeasdn dellndioadon

Mombre del indicadar Parcentaje de instancias de partinpaodn cudadana creadas Tipo de indicador: Gestidén
Descripcidn dqué mide el Indicador? Ebindicarior mide las instancias de particpacian creadas respecto alas Dirensidn del Indicadar: Eficacia
B del
Unidad de medida: Instancia e particpacién ciudadana Unidad Respansable del Indicadur Unidad de Parlicipacién Ciudadana
del Companente 1:
ru“m;‘l’:al; instancias de participacian cludzdana creadas
ara
Método de cileulo o Fdrmula del Indicador: X= (V1/v2)+100 i [
Denominadar e 4
ar d
(Varlatile 3) de p, Programadas
Media de verificacitn de las variablas
MNumerador (Variable 1) Reperte de cumplim igntoe 2025
Numerador (Variable 2) Reporte de cumplimientn 2035
Claridad Aelevancia Economia Maonitoreable Adpcuado Aparte marging|
caractaristicas del indicador
X X ¥ % ]
» Es relevante ue proporciona | Es econdmico porque los costos | Es monitareable porgue puede Es adecuado porque permite No aplica porque es el inico
; Es claro porgue deseribe de forma precisay 3 € porle prop q porg porgue pi el ' porque pe e 2l o
Justificaciin del cumplimiente de l2s caracte rlsticas CREMAA T : infarmacion esencial de lo que | para su construceldn y medicién comprobarse de manera verificar el pefio de la para este nivel de
entendible "qué" se quiere medir : X " . - :
realiza una unidad administrativa no son significativos independiente unidad administrativa ejecutora objetivo
Da aeiond
Vator Afiy Perfodicidad: Trimestral
Linea base
NI Sentido del Indicador; Ascendenie Comportamiento del indicador: Regular

Matas Anfiales

Efercicio fiscal: Acumulada Observaciones y/o comentarios

Pragramada 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% Ho hay datos disponibles del ejercicie 2024 para
definir la Linea Base, debido a que es un
Realizada indicador de nueva creacitn.

ler Trimestre 2do Trimastre dro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metss acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada 4 6 7 i 9 7 7 7 a i 7 3 79
Realizada 4 6 7 T 9 7 7 7 8 (4] i} 0 62
Avance % 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 0% 0% 07 ] 78%
Avance
Pardmetras de semaforizacién Aceplable 80- 505 ¥ 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador T8%
120%
- -

: o



T

dade T gL R
ler Trimestre 2do Trimestre ro Trimestre 4to Trimestre ] ' Med
Resumen Narrative Nombre de| indicador firy e 3 Ll t,a .
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Progr. 3 4 fl q 4 4 4 4 a 2 0 8
1.- Conformacion de comités de Porcentaje de comités
participacicn cludadana en el municipio confermatdos
Real, 3 a 4 4 4 4 4 4 4] 1] 6] 32
Progr. 0 0 o 1 ] 0 il i] o 1 ] 2
2. Realizacion de Censos para deleciar Porcentaje de censos
Fersonas en sitaciin vulnerable, redlizados
Real, 0 o 1] 1 4] 4] 0 o o 0 0 1
3.- Realization de inspecciones para x : ) Progr. 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 4 36
Porcentaje de inspecciones
reportar necesidades yo puntos que vl
necesiten atencian en el municipio Real. 3 3 5 3 4 3 3 3 0 o o 27
rogr. ] il 0 i ] 0 0 1 0 1 0 3
4.~ Integras padrdn de beneficiarios Porcentaje de padranes
nara programas y proyectos sociales integrados
Real. o a 0 i o Q o 1 0 o L 2

L

CIUDADANA
TEPEACA. PUEBLA

UNIDAD DE PARTICIPAL <

IEFATURA DE
GABIMETE

TEPEACA, PUEBLA

202422027

MUNICPAL
TEPEACA, PUEALA,

a-:*.o%.

PRESIDENCIA
TEPEACA, PUEBLA.

“‘\% %\R’W
&%
v@@'

Presidente Municipal




Nombre del Municipto:

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 8

Eicha Técnica de Seguimientode Indicadores {FTSI)

Tepeaca, Puebla

i: Reporte:

3& Trirnes_tre

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Presupuestario:

Apoyos sociales entregados

Bates g ldantifeason el Progfima st onal

Bienestar Social

Unidad bl

Slstama Murlcipal DIF, Unidad de Participacidn Cludadana, Jefatura de Gabinete

Nembre del indicadar:

Pafeentaje de apoyos sociales enfrogados

Batos de Idantificaclin delindlcadar

Tipe de indieador:

Estratégicos

Descripcion équé mide el indlcador?

El indicador mide Ins apoyas sociales entreg

respecto alos

Dimensicn del Indicader:

Eficacia

Unidad de medida:

Unidad Responszble del Indicador]

zpoyo Jefatura de Gabinete
del Componente 1:
;‘;’::;T: 21 apoyos sotiales entregados
Método de cdlculo o Farmula del Indicadar: K= (V1/v2)+100 41go.
Deparal Taddor apoyos seciales pregramados
(Wariable 2]
Medio de verificacin de las variablas
Humerador (Variable 1) Reporte de cumplirients 2025
Humerador (Mariable 2) Aeporte de eurnplimient 2035
Claridzd Retevaiuie Econam(a Manitoresble Adecuada Aporte marginal
Laracraristicds del indicadar
X X % x x

Justifieacidn del cumplimiento de las caracterlsticas CREMAL

Es claro parque describe de forma precisa y
entendible "qué” se quiere medir

Es relevante porque proporciona
informacion esencial de lo que

Es econdmico porgue los costos
para su construccian y medicion

Es monitoreable porque puede
comprobarse de manera

Es adecuado porgue permite
verlficar el desempefio de la

Ne aplica porque es el dinico
indicador para este nivel de

Ejercicio fiscal;

1025

1016

100.00%

037

reallia una unidad administrativa no son significatives independiente unidad administrativa ejecutora objetive
0 o d
Valer Al Periedicldad; Trirmestral
Linea base
ND Sentide del Indicador: | Ascendente Comportamienta del indicadar: fegular

Acumulada

Observaciones y/o comentarios

100.00%

100.00%

100.00%

Realizada

Mo hay datos disponibles del ejercicio 2024 para
definir ls Linea Base, debido a que es un
indicador de nueva creacién.

3




Arogramatién de
Kt ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
as
ac lad
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Now " Dic
Programada 7 7 7 7 7 T 7 7 7 7 7 a4
Realizada [ 6 B 7 7 7 7 7 7 0 a o 60
Avance % 86% B6% 86% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 0% 0% 0% 1%
Avance
Parametros de semafarizacidn Areptable £0. 90% y 110%- En riespo Critico Cumplimiento del indicador 1%
120%
RexaFnenflaeentii T —— ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Ene Feb Mar abr May Jun Jul Ago Sep Oct Noy Dic acumulada
. Frogr. 7 i 7 7 7P 7 7 7 7 7 7 7 B4
1.- Entrega de apovas sociales (Bajo  Porcentaje de apoyos
demanda) entregados
Real., 6 6 & 7 Ui 7 7 r 7 ] a o 50
Explicaciones y causas de las variaclones al incumplimiento de la programacian
J i
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