
@ Ficha Técnica del Programa presupuestario 
TEI?E‘ACA 

1, Diagnostico del Programa presupuestario 

Datos de identificación del Programa Presupuestari 
Nombre del Municiplo: N 
Ejercicio fiscal: 2025 
Nombre del Programa presupuestario: -...Cuitura e Historia para Tepeaca 
Clave del Programa presupuestario: PP11 

Dependencia o Entidad responsable del Pp: Dirección de Cultura, Unidad de Archivo Municipal 

1.1 Descripción del Problema 

[Anteredentesy dennicion 

Tepeaca, ubicada a 35 kilómetros del oriente de la Ciudad de Puebla, es una ciudad que se distingue por su diversidad étnica, su origen etimológico de Tepeaca proviene de la alteración castellana de Tepeyacac, 
compuesto de las voces náhuatl Tepetl: cerro- pledra, y Yacat: nariz o punta; que significa "En punta o principios de los cerros”, actual mente es Denominado como Tepeaca de Negret. 

El municipio cuenta con una población de 82,270 habitantes, en la región hablan hasta 10 lenguas indigenas, Administrativamente, el municipio se organiza en 11 juntas auxiliares y 10 Inspectorías, con 
actividades económicas centradas en el comercio, la agricultura y la extracción de marmol, 

La ubicación del Municipio nos permite la conexión cun olius municipios y su inclusión en programas sectoriales estatales resalta su Importancla como centro económico y cultural en la región. 

El municipio de Tepeaca cuenta con 504 años de origen y una amplia gama de tradiciones de la cual destacan las festividades como son conmemoración de la fundacién de Tepeaca, conmemoración del Niño 
Doctor y el carnaval de la danza de los huehues. 

Su patrimonio arquitectónico de Tepeaca se destaca por el Exconvento y parroquia de San Francisco de Asís, el Rollo, La casa de Cortés y varias iglesias históricas lo que hace que el municipio tenga un atractivo 
turístico notable. Sin embargo el Municipio de Tepeaca en la cultura ha tenido dificultades para fortalecer la cultura en Tepeaca como es la falta de acceso al acervo cultural e Histórico del Municipio, 
desconocimiento y escasa participación en el quehacer cultural, social e histórico y poca difusión cultural en las instituciones educativas y de la administración pública entre otras. Es importante revalorizar el 
patrimonio Histórico, cultural del municipio posicionándolo en un Municipio de destino turístico y cultural de calidad en la Región. 

pueNiicación del P T ay j 

El programa "Cultura e Historia para Tepeaca" nos permitirá visualizar y dar como respuesta a las necesidades de tener un posicionamiento turistico y cultural de calidad en la región. La dirección de cultura ha 
identificado la importancia de mejorar la cultura y promover acciones en servicios públicos municipales con el fin de reducir la percepción negativa de los habitantes y de los visitantes, 

El objetivo es fortalecer la riqueza cultural que nos brinda el municipio, fomentar el libre acceso de conocimiento de información sobre la historia y cultura del municipio, un enfoque de aprendizaje cultural y el 
conocimiento a la participación en el quehacer cultural social e histórico. 

La población objetivo del programa se define como los habitantes de Tepeaca, que representan aproximadamente 84,270 personas según datos oficiales del Censo de Población y Vivienda 2020 del INEGI. Estas 
acciones están dirigidas tanto a la comunidad local como a los visitantes, a través de la difusión de actividades turísticas y culturales en medios de comunicación, empresas locales y plataformas digitales. 

El programa "Cultura e Historia para Tepeaca" busca fortalecer la cultura que el municipio ha logrado construir a lo largo de los años así mismo la cultura y turismo en municipio nos permitirá tener un desarrollo 

económico y social en la comunidad, para mejorar la calidad de vida de los habitantes y posicionar a Tepeaca como un destino Turístico de calidad en la región. 
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| Estado actual del problema: 
[Anesar de que se han realizado algunas acciones para promover la cultura en el municipio, la falta de promoción y dirección estratégica ha limitado su impacto y alcance. Esto ha generado un estancamiento 
reativo en el desarrollo económico y comercial de la región, asf como una pérdida de oportunidades de crecimiento y desarrollo para la comunidad. 

En este contexto, el programa "Cultura e Historia para Tepeaca” surge como una respuesta a la necesidad de fortalecer y coordinar los esfuerzos existentes, así como de implementar nuevas estrategias y 
acciones para promover de manera efectiva el turismo y la cultura en la comunidad. Se busca generar un cambio positivo y significativo que revitalice la economía local, preserve y promueva el patrimonio 
hitórico y cultural del municipio, y mejore la calidad de vida de sus habitantes, 
Evolición del problema ] 

Debido a que el programa presupuestal es de nueva creación, aún no hay un tipo de impacto y no puede evolucionar, las variaciones se verán a partir cuando concluyan el presente ejercicio fiscal. 

atención JEmerios 

Aluste y Evaluación de Estrategias de Operatividad: 
Se implementó un proceso continuo de ajuste y evaluación de las estrategías de operatividad a nivel municipal, lo que aumentó de forma significativa el número de personas que asisten a 
actividades donde se proyecta la riqueza tradicional y el patrimonio religioso-cultural, así como un incremento en el porcentaje de acciones de fomento a la riqueza cultural realizadas. Estos 
indicadores permiten adaptar nuevas estrategias para ofrecer una experiencia turística y cultural más enriquecedora. 
Promoción y Difusión de Acciones: 
Se fomentó la participación ciudadana a través de la promoción y difusión de actividades relacionadas con el turismo y la cultura. Se ha visto un aumento en el porcentaje de personas 
capacitadas con actividades artistico-culturales, así como un incremento en el número de personas que asisten a las actividades celebradas sobre la riqueza tradicional y el patrimonio religioso- 
cultural. Estos datos reflejan el éxito de un enfoque participativo y motiva a continuar promoviendo la cultura local. 
[Acciones Coordinadas con la Ciudadanía: 
Se establecieron estrategias de colaboración con la ciudadanía para mejorar los servicios turísticos y culturales. Se ha logrado aumentar el porcentaje de acciones realizadas para fomentar y/o 
crear rutas culturales, lo que ha contribuido a una mayor participación de la comunidad en la promoción del patrimonio local. Además, se ha observado un incremento en el porcentaje de 
personas que asisten a actividades relacionadas con la riqueza tradicional y el patrimonio religioso-cultural, lo que demuestra el impacto positivo de colaboración con la comunidad. 

Estos datos ayudan a medir el éxito de las acciones y a identificar áreas de mejora para seguir fortaleciendo el turismo y la cultura en el municipio de Tepeaca. 

12 Metodología para la identificación de la población objetivo y de íción de fuentes de informaciol 

Encuestas y Entrevistas: 
Realizar encuestas y entrevistas a la población local y a los visitantes para comprender sus preferencias, necesidades y percepciones sobre el turismo religioso y cultural en Tepeaca. Esto 
puede ayudar a identificar los segmentos de población más interesados en estas actividades y a recopilar información sobre sus hábitos de viaje, gastos y satisfacción. 
Análisis de Datos Demográficos: 
Utilizar datos demográficos disponibles a nivel local, estatal y nacional para comprender la composición de la población objetivo en términos de edad, género, nivel educativo, etc. Esto puede 
proporcionar información valiosa sobre el tamaño y la estructura de la población que podría estar interesada en participar en actividades turísticas y culturales. 
Mapeo Participativo: 
Realizar sesiones de mapeo participativo con la comunidad local para identificar lugares de interés cultural y religioso, así como rutas potenciales para promover el turismo. Esto puede ayudar 
a involucrar a la comunidad en la identificacién de recursos culturales y en la planificación de actividades turísticas que sean culturalmente relevantes y sostenibles. 
Observación Participante: 
Realizar observaciones participantes en eventos culturales y religiosos locales para comprender mejor las dinámicas sociales y culturales de la comunidad, Esto puede proporcionar 
información cualitativa sobre las prácticas culturales, las tradiciones locales y las interacciones sociales que pueden influir en el desarrollo del turismo religioso y cultural en Tepeaca. L,k. 
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84,270 habitantes 
Cuantificación: Territorial. Total Poblacional (INEGI 2020)/ Turistas estimados - au | 270 habitant . m — 

EotlaclaniPotenglal 69270 nabitares ; Derivado de la naturaleza del programa no puede existir un sesgo de Criterios de " = , . selección de población; por lo tanto el criterio de focalización es: Población Focalización ] 

84,270 habitantes 
Cuantificaciahs Territorial. Total Poblacional (INEGI 2020)/ Turistas estimados 

Población Objetivo 84,270 habitantes 

Derivado de la naturaleza del programa no puede existir un sesgo de 
selección de población; por lo tanto el criterio de focalización es: Población 

total 

santlicación: Personas que se beneficiarán en el programa en este Ejercicio: 8000 
Población atentida . Yanblicacion: Habitantes que participan en los diferentes eventos culturales. 8000 Personas Beneficiarias B 

(beneficiarios) 
Criterios de 

iFocalizacion 
Territorial. Total Poblacional (INEGI 2020)/ Turistas estimados 
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Arbol el Problema 
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PROBLEMÁTICA| 
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Desconocimiento de las tradiciones, 
costumbres y festividades
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@ 
TEPEACA 

Datos de identificación del 
Nombre del Munlcipla: 
Elercico fiscal: 
Nombre del Programa prest 
Clave del Programa presupuestorio: 

Programa Presupuestario (Po) 

upuestario: 

Ficha Técnica del Programa presupuestario 

Dependencia o Entidatl responsable del Pp: 

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS] Agenda 2030. Objetivos con enfoque de 
Nivel de objetivo de la MIR objetivos e pmp::&: ;: :(mre e 

Fin 
Contribuir al oralecimint e la idntidad cultural de la población del 
muriciolo de Tepeaca, meclante b diusión de la hstería, a culura y ls 8 Trabajo decente y coecimiento económico. 

L1 Cudades y comunidades sostenles. 
89 Para 2030 elaitar y poner an prcticapolticas encaminadas 3 promover un o sostenible que 

cree puestos de trabajo y promunva la cultra y osproduct 
13,4Redblar ls efuerzosparaprotegerysalaguardar e patrimonio ul 

PMD Eje Transversal - s ocl 1 
ral y el del mundo, Igualdad Sustantiva anes 

rosei (ec n e et ad —| Trabaocecente y creimientoeconómico, | 59202 i B oo nc uai | gD Ej Tisesustol- ropósi culturales y artticas e fortalecon susentimrento e aralgo: croe puestos de trabajo y promueva l ultura y ls productos acals 
pertenencia 1 Cludades y comunidades sostenibles. 114 Rediblarlos esfuerzos para proteger y salvaguardar el patrimonio cultural y natural del mundo. lgualdad Sustantiva 

Eje 

Almezoónal PlenMunicipal de Desartollo 

7. Tepeaca Rale 

Objetivo Fortalecer la Wentidad cultural y fomentar la cohesión s o raves d l promoción de las trdiciones, la cutura y el artelocal. 

Estrategias Orgarizar eventos culturales y fesvidades que invlucren i, af como implementar allers de capacitacón en artesanfa y expresión arístc, creando espacios donde artstslocles puedan enhir y vender su rabajo 
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Líneas de Acción 

Eje 

335741712,743,710,718 

Almeación «lPlan Estatalide Desarrollo 

4. esarrollo ntegral,Educación y Diversidad Cultral 

Temática aa cultura 

Objetivo Presorvar la diversidad culturl centrándose en la vloració, conservación y ifuión del patimonto culural y as expresiones artístcos. 

Estrategias Promouer el acceso a la cultura como elemento proriarlo elndispensable que contibuya » mejorar las condiciones de bionestaren las pesonss 

Líneas de Acción 

Indicadores Visitantes a muscos 
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@ Ficha Técnica del Programa presupuestario 
TEPEACA 

4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR). 

Datos de identificación del Programa Presupuestario (Pp) 
Nombre del Munieiplo: 
Ejerciclo fiscal 
Nombre del Programa presupuestario: Cultura e Historia para Tepeaca 
“Clave del Programa presupuestario: PPIT 
Dependencia o Entidad responsable del pp: 

Resumen Narrativo (Objetivos) 

Contribuir al fortalecimiento de la identidad cultural de la 

EN población del municipio de Tepeaca, mediante la difusión de la 

historia, la cultura y las artes 

Indicadores 
(Nombre del Indicador y 

meétodo de cálculo) 
Porcentaje de personas del municipio 
que asistieron a eventos culturales y 
artísticos. 

Medios de Verificación Supuestos 

Reporte de Beneficiarios del Programa |Se mantiene una coordinación y apoyo con instituciones 
PP2025 INEGI, Censo Poblacional 2020 |culturales estatales y federales, 

Ta población del municipio de Tepeaca tiene acceso a actividades 
culturales y artísticas que fortalecen su sentimiento de arraigo y 

pertenencia 
PROPÓSITO 

Inversión per cápita de las actividades 
de fortalecimiente a la cultura 
realizadas 

Las condiciones económicas evitan la migración, por lo 
Htanto la gente decide permanecer y generar un arraigo 
[consu municipio. 

MIR del Programa Presupuestario 
INEGI, Censo Poblacional 2020 

Eventos y actividades culturales realivados Porcentaje de eventos y actividades 
culturales realizados 

Formato de Cumplimiento de 
[Componente PP2025; Reporte 

La población del municipio tiene interes en la cultura e 
historia del municipio 

Talleres de artes y oficios tradicionales del municipio impartidos 

COMPONENTES 

Porcentaje de talleres de artes y 
oficios impartidos 

Formato de Cumplimiento de 
[Componente PP2025; Reporte 

La población del mur 
historia del municipio 

pio tiene interes en la cultura e 

(Capacitación y profesionalización en materia cultural realizados Porcentaje de capacitaciones en 
materia cultural realizados 

Formato de Cumplimiento de 
Componente PP2025; Reporte 

El personal capacitado ejerce los conocimientos 
acquiridos 

[Acervo histórico y cultural preservado Número de áreas para alojar el archivo. 
histórico gestionadas 

[Formato de Cumplimiento de 
[Componente PP2025; Reporte 

La población del mur 
historia del municipio 

lo tiene interes en la cultura e 

ACTIVIDADES Realización de eventos culturales 
Porcentaje de eventos culturales 
realizados 

Formato de Cumplimiento de [Hay interés y participación de la población en los 
|Actividades PP2025; reporte; fotos — leventos. 

(COMPONENTES) Realizacien de exposiciones Porcentaje de exposiciones reali Formato de Complimiento de [Existen los espacios adecuados para las exposiciones; 
JActividades PP2025; reporte; fotos _ |hay un interés de asistir por parte de la ciudadanía. 

Realización de talleres en la casa de cultura Porcentaje de talleres realizados Formato de Cumplimiento de 
á Actividades Pp2025; reporte; fotos |25 Personas están interesadas en participar 

ACTIVIDADES 
[oo NA 22 [Presentación de tallres Porcentaje de talleros presentados [Formato de Cumplimiento de [Existen espacios y recursos para la presentación de los 

[Actividades PP2025; reporte; fotos — |talleres; hay una participación de la sociedad. 
2.3 |Equipamiento de espacios para talleres Porcentaje de espacios equipados Formato de Cumplimiento de [Existen espacios y recursos para el equipamiento de los 

[Actividades PP2025; reporte; fotos — |talleres 
Realización de capacitaciones pata promover el fortalecimiento 
de la cultura 

Porcentaje de capacitaciones 
realizadas 

[Formato de Cumplimiento de 
s de i itación. Ictivdades PP2025; reporte; fotos — "y TMerés de la población en ecibir la capacitación, 
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(COMPONENTE 3} Realización de diplomados en coordinación con Instituciones Fortitats de Clrgatipieo e Existe coordinación con las instituciones; hay interés de ; Porcentaje de diplomados realizados - [Actividades PP2025; bitácora; reporte; 5 educativas los estudiantes en participar fotos 

ACTIVIDADES Gestión para la instalación de una sala de consultas para el i Formato de Cumplimiento de Existe disposición de los diversos actores para la E s INúmero de gestiones realizadas ! “ dl | ** [archivo histórico Actividades PP2025; oficio realización 

Aprobado: modficado Devenzador rc 
Costo Total del Programa | $ 267000000| $ 126067280| $ s s sgas15 

Fuante de Financamiento 
Espciticar [Especcar Espucican specicar 

"…(":“w"' 1.1 Recursos Fiscales; 

Monto Especifico (de la | ¢ 348650000| $ 192,040.00 | $ -| Fuente de Financiamiento) 

Clasilicación Funcional y Programática 
icación Administrativa Finalidd Función Subtuncion Frorama presummedaro 

30000 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL 2.4 RECREACION, IDOS 
3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO CULTURA Y OTRAS & S Sontno B MUNCIN. 2esannoxto oc | urc | 24z culra r-rrom e 

3.11.1.0 Goblemo Municipal SOCIALES (?-?… 

Revisó Autorizó 

Hufnberts rera Pérez Juliár edo Velazquez Rómero 

Titular del erno de Control fesidente Municipal 
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M 2024~ 2027 
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Reporte: 2do. Trimestre 

@ Ficha Técnica del Programa presupuestario 
TEEEACA 

FIN - 

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FETSI) 

Nombre del Municpio: Tepeaca, Puebla 

Resumen Narratvo de la MIR: Contribuir al fortalecimiento de la Identidad cultural de la población del municipio de Tepeaca, mediante la difusión de la historia, la cultura y las artes 

DaTO eNdent s ON eN roLmma nsutucional 
Programa Presupuestario: Cultura e Historia para Tepeaca 

Dependencia o Entidad …n:a;.::: Dirección de Cultura, Unidad de Archivo Municipal 

Datos de Identiicación del lntlcator: 

Estratégicos 
nambre del dc ecej e rr n eil u o rrl an oo ndcador 

Descripción ¿qué mide el Indicador?| Elingicador midel el porcentaje de la población del muniiplo que asisl » eventos culturals y arísticos Dimensión del Indicador:| Eficacia 
Unidad de medida: persona UO e 4 ks n:, Dirección de Cultura 

oeo ; ua au an ae lurc lo Fa e Método de cálculo o Fórmula del| (VIN2)100 Algoriimo u ) 

Indiczdony Revsriiadty |Tutal de habitames en el municipio. Jtvariable 2) a 

Ms e rac eoe 
|Numerador (Variable 1) Reporte de Beneficiarios del Proprama PP2025. Denominaor a) W ot 

E ea e ann o o] conduiard E s x x E 
kay -- | Etelevante porqueprporciona | Es eonómito porqueos costos | Es menitorebl porquepuede | — Es aecuadoporqueprmile ; i iación dl complinento dels o form prec o a nicoin C ae m eq m --| ormcónesencleloque: | parasa constuciónymeó | omprobae de e — |verarrdsempeo de l undo | E POl v aa E " a a realiza una unidad administrati no son significativos independiente administrativa ejecutora " L 

Determinación de Meras 

v o p m 
Une a " " Senido dl P comportmiento - 

S Observaciones y/o comentarios Ejercicio fiscal 2025 2026 2007 PNE 

Pagunmal 5% 105% 115% — No hay datos disponibles dol ejercicio 2024 para definirla Linca Gase, 
debido a que es un indicador de nueva ereación.La Meta se determinó con 

Realizada| la información del propio Programe Presupuestario. El costo total del 
programa no ineluye el concepto de Servicios Personales, 

Programedon de Matas subanuales



der Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre Ato Trimestre Meta Anual 
Mets (acumulada) Ene Feb Mar Abr May Jun u Ago sep oct Nov Dic 

rrogrameda () o o o 0 o o o o o o o 8000 2000 
Realzado (9| o o o o o o o 

Avance %= (AV (B)200| —O 0 o 0 0 o 0% 
e 

Parámetros de sematoriraión| aceptable — | 00-90%yH0% | Enrieno o Cumplimiento delindicador 0% 120€ 

M O 
Autorizó !¿.9 
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edo Velazquez honifror: 

E fesidente Municipal 
Juliá Titular del 
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DE CONTROL 

TEPEACA, PUEBLA. 

El 

- . UNIDAD DE 
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Titular de la Uñidad de Archiyppgac. PUEBLA Laura Angélica 
Directora de Cultura Municipal 

2024=2027. Plaj Desanounlnsmu:iona\ 
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INSTITUCIONAL 
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TEPEACA 

Nombre del Municipio; 

Ficha Técnica del Programa presupuestario 

PROPÓSITO 
ha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI) 

Tepeaca, Puebla 

Reporte: 2do. Trimestre 

Resumen Narrativo de la MIR: 

Programa Presupuestari 
Datos de nENA caan CalPros A NSUEIE nA 

La población del municipio de Tepeaca tiene acceso a actividades culturales y artísticas que fortalecen su sentimiento de arraigo y pertenencia 

Cultura e Historia para Tepeaca 
Dependencia o Entidad responsable 

del p| Dirección de Cultura, Unidad de Archivo Municipal 

Nombre del Indicador:| 
Ditos de dent ea don del neleador 

nuersión per cpita de s actvidades de fotalecimiento la cultura realiradas Tipo de indicador:| Estratégicos 
Descripción ¿qué mide el ndicador?| El ndicador mide la inverión promedio por habtante de las actividades de fortalecimiento 2l colturs que realz el programa. Dimensión del Indicador:| Eficacia 

Unidad Responsable del ndicador de| Unidad de madida:| pesos mesicanes por habitante É Dirección de Cultura 

Mélodo de cc oo - = 

[d G a oe n 
A 

Iustificación del cumplimiento de las 
[características CREMAA 

Es claro porque describe de forma precisa y 
entendible "gué" se quiere medir 

Es relevante porque proporciona 
información esencial de lo que 

realiza una unidad administrativa 

Es económico porque los costos 
para su construcción y medi 

no son significativos 

Es monitoreable porque puede 
comprobarse de manera 

Independiente 

Es adecuado porque permite 
verificar el desempeño de la 

unidad administrativa ejecutora 

No aplica porque es el único 
Indicador para este nivel de 

objetivo 

Valor 
Determinación de Metas: 

Periodicidad: Anual 

Sentido del indicador:| Ascendente 

ISR Anales 

Acumulada 

Comportamlento del Indicador:| Regular 

Elercicio fscal:| 2025 ¡ M Observaciones y/o comentarlos 
TNO Ty Ao TS Gl ejarCIcro 20777 para BNG LINES Programada| 4366 585 a8.10 4.4 Base, debido a que es un indicador de nueva creación, La Meta 

se determinó con la información del propio Programa 
Realizadal Presupuestario. El costo total del programa no incluye el 

Incento de Servicios Personal 

Programación de Vietas sUEEnuales 

LX



ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre ato Trimestre Meta Anual 
Metas — (acumulada) Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago sep oct Nov Dic 

Programada (A o o o o o o o o o o o 4366 4366 
Realizada(0)| o 0 0 o o o o 

Avance?=(4)/(8))-200) —O o o o 0 o 0% 
e Parimetros de sematorzacón Aceptable — | 80-00%y MoK | — Enriesgo aiiso Cumplimiento del indicador 0% 120% 

Titular del Órgan Tesorerá MUl . esope 

M_UNII'.I—'PAL 
ÓRCAND INTERNO TEPEACA, PUEBLA. 

DE CONTA 

TEPEACA, PUEBLA. 

d 
a UNIDAD DE Laura Angélica Velez Porra Titular de la Unidad de ArchivARCHIVO MUNICIPAL Directora de Cultura 

Municipal TEPEACA, PUEBLA ; 

DIRECCIÓN DE CULTURA, 
TURISMO Y EDUCACIÓN 

TEPEACA, PUEBLA. 

TEPEACA, PUEBLA.



5 
TEPEACA Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadore: s 

Reporte: 2do. Trimestre 

COMPONENTE 1 

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI) 

Nombre del Munieipio: Tepeaca, Puebla 

Resumen Narrativo de la MIR: 

Programo Presupuestario 

Eventos y actividades culturales realizados 

Oe ENdO de rOe ur elonal 
Cultura e Historia para Tepeaca 

= Unidad responsable:] Dirección de Cultura, Unidad de Archivo Municipal 

Nombre del ndicador: Porcentae de events y acthades clwales ral ados Tipo de Indicador: 

I Datos deldentficaelon e n 

Gestión 
Deseripción ¿qué mide el ndicador?. Elindicadormideloseventos y actividdescutraes relzdos rspeco ls programados, Dimensión del indicador: Eficacia 

Unidad Responsablo delndicador de it e medid: eo a Dirección de Cultura 
esentos y idde cl as 

Mitodo de cálulo o Fórmula del Indicador: X= vVv2)100 = 
a. eey actdde cll progomado 

o enc de ae 
Numorador (Variable 1) Rogorte de cumplmiento 2025 ] Numerador (Varable ) Repert d cumpimento 2025 | 

i las — eo p [ (rc — pone m 
0 , 0 T E 

Es laroporque describ de foma precisay — | E elevant porqueproporcona | Es ecenómico porque os costos | Es menitreableporque pude | s adecudo porque o plc porque es el ónco ot complnto d st o n tenábe"qué” v qulere d—| Iiormación encl eoe| paasu consruecón y medin | — Comprabare de mavera — | — vil desempañode la | — indcador ara senvel de 
a aui realiza una unidad administrativa no son significativos independiente unidad administrativa ejecutora objetivo 

1 DiCmIn AR Ms T v o retoutaon] = 
tnes be w 3 sentido n Asendnte comportoniento delindador: megulr 

lrc 205 206 207 Rarses Observdnes lo comantrs 
Programada 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% No hay datos disponibles del ejercicio 2024 para definir la 
Realizada Línea Base, debido a que es un indicador de nueva 

creación. 

Pronramaetón de Metos subanuales: 

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre Ato Trimestre Meta 1 Metas 
Ene Feb Mar Abr NMay Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic ecl 

Progamas 1 o 2 E 2 2 E 3 2 2 2 3 24 
Reliats 1 1 a a E a o o o D o o E 
Anc 100% 0% 200% 100% 150% 200% 0% 0% 0% Ea 0n * * 



ol ml - mc -| 1r |c - cumplnento dl ncdor | 7% . 

Ser Timentre o Timene S rmeste o Trimestre et esumenNarivo nombre del cadr 
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oc Nov Dic acumulada 

ocl [ o . 1 2 2 1 2 B í 1 s . orcenae de cenos - eatacióndeevemes utros e L 
n| : s N : . o . o o o o 20 
noe| o o . s . . o : o í 1 o . an 2- eatccióndeexposcines —| oeej eo 
i | o . . s : E o o . o . o , 

A2.Nose tenlan mmzmphm 

IDOS, 

lones del mes de mayo y junio pero se llevaron a cabo ya que el Gobierno del Estado nos convocó a participar en la feria de Puebla, en la. 
Rodada Patrimonial y en la Feria Nacional del Empleo. 

Titular del 

ÓRGANO ITERNO 
Di CONTI oL 

TEPEACA, PUEBLA, 

Laura Angélic 
Directora de Cultura 

EE 

DIRECCIÓN DE CULTURA, 
TURISMO Y EDUCACIÓN 

TEPEACA, PUEBLA. 

MUNICIPAL 

TEPEACA, PUEBLA. 

UNIDAD DE 
ARCHIVO MUNICIPAL 
TEPEACA, PUEBLA Titular de la Unidad de Archivo 

Municipal 

Autorizó Q 

D Ae 
fedo Velazquez Rc#er 1N 
sidente Municipal 

Julián 

Instituto Municipal de 
rollo Institucional 

INSTITUTO MUNICIPAL DE 
PLANEACIÓN Y 

INSTITUCIONAL 
TEPEACA, PUEBLA. 



B 

Nombre el Muncii 

Ficha Técnica de Seguii nto de Indicadores 

EREA COMPONENTE 2 
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI) 

Tepenca, Puebla 

Reporte: 2do. Trimestre 

Resumen Narratvo de la IR: Talleres de artes y oficos tradicionales del municiplo impartidos 

DarO ee ecOn del iR A s\ tUCiónA 
Cultura e Historla para Tepeaca Programa Presupuest 

Uniadrespniab recon e Cr Ut de v TIl 
! Dstos de Menuiación del mndieaton 

Nombre del indicador: Porcentaje de talleres de artes y oficios impartidos. Tipo de indicador:| Estratégicos 

Descripción ¿qué mide el indicador? El ndicador mide los talleres de artes y oficios impartidos respecto a los programados, Dimensión del indicador:| Eficacia - - Tn Rsponsabe de Ir de ; Unidad de medida: " en Dirección de Cultura 

— vatrs re yli panidos 
Método de cálculo o Fórmula del Indicador: X= (v1/v2)"100 nn 

. tolrs de asy ls pogramados 
e e d T v 

numerador Varabe ) gt 225 
Numerador Varibie ) eoe d g 225 

e Taa P annc nc — Características del indicador 
l o X z ¥ x ¥ 

Es clro porque deserib de forma precisay | ESelevanteporque proporciona | Es económico porquelos costos | Es monitoreabl porque puede | Es adecuado porque permite | - Noapllcaporque es el s i el cmplimiento d s caracteríicos CENAR p n informaciónesencal d lo que | parasu construccón y mediión | — comprobarse de manera —| — veilar l desempeño de o —| — Indiador para este ivel de 
" i realiza una unidad administrativa no son significativos independiente unidad administrativa ejecutora objetivo 

Determinación de Matas 

vl n e enl 
- U 

w 10 sonido del ndicador: Ascundente comportamient del ndleador [ 

ejercco eal E Obsarvacionesyfo comentarios 
Progromada 100.00% 100.00% 100:00% 100007 o hay datos disponibles del ejercicio 2024 para definiria 
Realizada Línea Base, debido a que es un indicador de nueva 

creación. - 
Programación de Velas subano: 

et 1erTrimestre 2do Trimestre aro Trimestre Ato Trimestre Meta as 
acumulada Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic 

Programpda o o O 3 = O D 1 1 3 25 ealcado o 1 5 E D o o o o o o 2 
Mance s 0% 0% 1% 167% E 0% 0% 0n 0* 0% 0% 0% sa 

K/j 
)(L—A. Á—A



= m —— P - o i cumpliminto delndcador | 0456 . 
Actividades ae Terimesve 2do Timeste S i e e E CO [ a a M " . E o hr —| acuml 

1- Realización de talleres en la casa de | - Porcentaje de talleres | P08 a a e 4 a L ha lal - 1 g 1 a! 
o [y Real. 2 o o 3 3 6 o o o o o 0 14 

PPN ) E 1 í E E E E 1 3 . E : 2- Psentcón de oee ruc s 
Las Real. o o 1 2 o 2- o o o o o o 5 

3.- Equipamiento de espacios para Porcentaje de espacios — |Prosr. L] L 1 o o ha o 0 o u o, u 1 
e AP, Real. o 0 o o o o o o o o o o o 

; . Se aentarenmás taers dbio aaa e porprte d l cldadnia A2 No e ii comempladas algunas prsentacinespero del aa o por pre l Es u b vc lcc ei i uai ial ii a ………………w………?¿'….¡h_&……………… ido a quelostallres e relizarnen ls aulas de casa de cultura o a sidonecesario equipar un spaco ENDOS A, 
u S Ay 

MUNICIPAL. 
>UEBLA. TEPEACA S 

Titular de |2 Bri(tlad de 
municipal 

202 

DIRECCIÓN DE CULTURA, 
TURISMO Y EDUCACIÓN 

INSTITUTO MUNICIPAL DE TEPEACA, PUEBLA. 
PLANEACIÓN Y DESARROLLO — 

TEPEACA, PUEBLA.



Reporte: 2do. Trimestre 

@ Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores 

TRE COMPONENTE 3 

icha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI) 
Nombre del Municipio Tepeaca, Puebla 

-ión en materia culturalrealizados Resumen Narratvo de la NR: Capacitación y profesional 

Nombre del indicador: Porcentaje de capacitaciones en matería cultural reabados Típo de indicador Gestión 
Ocscipción ¿q mido l imdcdor e as ra Dimensión dl o Eficacia 

n de ml copucón m ) Dirección de Cultura 
;:’:‘:’.z; ‘capacitaciones en matero cultural realizados 

Método de cálculo o Fórmula del Inslcador: X= (vI/V2)100 Algoritmo T 
o capccne en la cll gd 

o en dl R 
Numerador (Varlable 1) ‘AReporte de cumplimiento 2025 ] 
Numerador (Varlable 2) Reporte de cumplimfanto 2025 | 

c [ = oeo — Crl d o 
z x D El [ 

nay | Estelevanteporquepropociona | Es económicoporque oscostos | s mritoesbleporque puede _| - Es adecuado porque permite —| - Noaplica poque s el nico oo orque desibe de forma precia : it cmplminto de s ot cNENAA e endile"quér ye nuleremadi *| nformacin esencia de lo que | para u constrción y medkión | comprobrse dnmenrs | vnfcareldesempeño dela | Iatado ua este yde " N realiza una unidad administrativa _nO son significativos independiente unidad administrativa ejecutora objetivo 

De NaCO ee 
perlodicidar mimestrl 

el ndicador: Regular sentdo del ndicador: Ascondente comportamiente 
Línen base 

"o w 

Observadones y/o comentarios Ejercicio fscal: 2025 2026 2027 Acumalada 
Progranad 100.00% 10000% 100.00% T0000% No hay datos disponibles delejercicio 2074 para definir la 
Realizada Línea Base, debido a que es un indicador de nueva 

creación. 

Peogramación de NIdtas subanuales 

Ler Trimestre 2do Trimestre aro Trimestre Ato Trimestre Meta Metas 
acumulada Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago sep oc Nov Dl 

Programada 1 o o o o 1 o o 1 o D o 3 
[ 1 o o o D o o o o D o o 1 
Avance % 100% 0% 0% 0% " % 0% 0% 0% 0% 0% 0% 3% 

. A : 
%,7



Parámetros de somatorización Aceptable 
nnc 

0305y % 
04 

M - - 
Cumplimiento del indicador 33% 

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Resumen Narrativo Nombre del r 
Ene Feb Mar Abr ay Jun Jul Ago sep Oct Nov Dic acumulada 1- Realzación de capacitaciones pata, orcentajede — |Progr 1 o o D o 1 o o o o o o 2 promover el fortalecimiento de la sl En capacitaciones realizadas [o.] 1 5 o o o o o o o o o o 1 

& P d Porcentaje de diplomados |Progr o o o o E o o o 1 o o o 1 
leducativas i Rest. o o o o o D o o o o o o o 

Esplcaconesycusas de o vrsclones l Icumplimiento de a progamuión | ANe oyt porque la cominndonde e r aocarcó i 
RIDOS 4, 

Sandi Julián 

ÓRENO HN7 
D& CONTACL 

TEPEACA, PUEBLA, 

DIRECCIÓN DE CULTURA, 
TURISMO Y EDUCACIÓN 

TEPEACA, PUEBLA. 

MUNICIPAL 

TEPEACA, PUESLA, 

Aleja SS aNHUNIDAD DE Titlar i bridad ARENO MUNICIPAL ™R TEPEACA, PUEBLA 

120242027 

INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACIÓN Y DESARROLLO INSTITUCIONAL 
TEPEACA, PUEBLA.



) 
Report 

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores 
| TEREACA 

COMPONENTE 4 

cha Técnica de Seguimiento de Indicadores (ETSI) 

2do. Trimestre 

Tepeaca, Puebla 

Resumen Narratvo de la VIA: Acervo histório y cultural preservado 

R en T T e A e 
Culura e Histora poa Tepeaca 

en de = U de A la 
Datos deidentinicación delinulrador 

Nombre del indicador: Número de áreas para alojar el axchivo historico gestionadas Tipo de indicador: Gestión 

Descipció ¿qué mide e ndcador? Eliador ia P Ne my sc a pogramada Dimansón del dl Eficacia 
Unidad de medit drea P TS ‘;' Unidad de Archivo Municipal 

S e p oo dl de dador Dato absluto c 
mc p 

eo de vencacón de a e 
Numerador(Varabe 3 eoe e clmiamo 2075 Numorador(Varabe 3 Repoñe de lan 205 

ra [ P et [Ty Apore mcl anc del ad 
Es x ¥ E X 

€s relevante porque proporcion | Es económicoporque ls costos | s monitoreable porque puede | - Es adecuado porque permite | No aplcaporque es e dnico o porque desere de formn precsa usificación del cumplimiento de las caracterítcos CREMAA e clro oraue feseibedefors PReceY | Iformación esencil de o que |-para suconstruecón y medien | — comprobarse de manera verifica el desempeño de la — | — indicador para este nivel de 
“ d realiza una unidad administrativa no son significativos independiente unidad administrativa ejecutora objetivo 

Detcrminsción de Metis 

rerioidn 
tínenbnse 

rimentra 

Sentido del ndicador: 

jerco fiscal: 

Ascendente Comportamient neguar 

2005 E E Acomdo Olvervaciones lo comentarios Trgramado TOOO oo (3 1000 VG Tay datos disponibles del efercicio 2022 para Seniris 
[ Linea Base, debido a que es un indicador de nueva 

creación 

" Tor Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre Ato Trimestre meta otos 
tne [ reb Mar Abr May Jun r AñO sep 0e Nov oic acumulada 

Proramada o o o 1 o o o o o o o o El 
metrdo o o o o 1 o o o o o o o 1 
Avance % E 0% 0% 0% E % 0% 0% % o% 0n 0% 100% 

r Parámetros de samalorizcón acentable | 00-s07y 10 | — enviesto o Cumplimiento del ndicador | — 100% i 

7 + XL%»/%W



PAChiicadesr 
E lo o Trimestre e =R Nombre dl Indicador er Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestr ato Trimestre Meta 

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul AgO sep oct Nov DIc acumulada 
- estón para mstlación de una -| — p o e g o o o 1 o o [ o o [ o o 1 sala de consultas para el archivo p 

Ihistórico Real o o o o a o [ o o o o [ 1 

L ot y sa d ls an al cumplminto de g, [7 d 

ontrol 
REANO 
DE CONTASL 

TEPEACA, PUEBLA. 

Lauro Angéli Vélez Porras _ uipos, 
Directora de Cultura f - 

DIRECCIÓN DE CULTURA, 
TURISMO Y EDUCACIÓN 

TEPEACA, PUEBLA. 

TESORERÍA 
ARUPSICIPAL 

TEPEACA, PUEBLA. 

Aleiznd ‘} 
Titular de lrufdad dARGHIVO MUNICIPAL 

Municipal — TEPEACA, PUEBLA 

INSTITUTO MUNICIPAL DE 
PLANEACIÓN y 

INSTITUCIONAL 

TEPEACA, PUEBLA. 


