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Datos de identificacién del Programa P
iNombre del Municipio:

resupuestario (Pp)

Tepeaca, Puebla

ercicio fiscal; : et | 2025
[Nombre del Programa presupuestario; Bienestar Social
(Clave del Programa presupuestario: PPOS
:.Denéqdencia 6 Ea_t__ldad respbns__a_ble del Pp: _ _ Sistema Municipal DIF, Coordinacién de Bienestar, Jefatura de Gabinete

1.1 Descripeion del Problema
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El Municipio de Tepeaca, ubicado en el estado de Puebla, enfrenta uno de los desafios mis significativos en la disminucidn de la pobreza y carencias sociales, asl como la atencién prioritaria a grupos vulnerables
que requieren terapia fisica, atencion psicolégica, terapia ocupacional y terapia del lenguaje.

a desigualdad social, medida a través del coeficiente de Gini, celaca a Tepeaca entre las localidades con menor igualdad soclal, registrando un grado de 0.384. Esta disparidad se refleja en varios indicadores: el

carencias en materia de alimentacion.

A pesar de su potencial econdmico y cultural, Tepeaca enfrenta desafios importantes en términos de pobreza y acceso a servicios basicos. El 14.1% de |a poblacién vive en extrema pobreza, mientras que el

59.9% enfrenta condiciones de pobreza extrema moderada, Esta situacion se agrava por la limitada disponibilidad de acceso a internet, ¥a que solo el 28.6% de la poblacién cuenta con esta herramienta vital en
la era digital

La desigualdad social, medida a través del coeficiente de Gini, coloca a Tepeaca entre las localidades con menor igualdad social, registrando un grado de 0,384, Esta disparidad se refleja en varios indicadores: el
87.0% de la poblacidn carece de acceso a |a seguridad social, mientras que el 20.8% no dispone de servicios basicos de vivienda. Ademas, un 23.1% de los habitantes enfrentan rezago educativo y 35.8%
carencias en materia de alimentacion, A pesar de su potencial econémico y cultural, Tepeaca enfrenta desafios importantes en términos de pobreza ¥ acceso a servicios basicos.

El 14.1% de la poblacién vive en extrema pobreza, mientras que el 59.9% enfrenta condiciones de pobreza extrema moderada. Esta situacidn se agrava por la limitada disponibilidad de acceso a internet, ya que
solo el 28.6% de la poblacién cuenta con esta herramienta vital en la era digital,

En el tema de discapacidad, en 2020 la poblacién con discapacidad es de 3,150 personas y las principales discapacidades presentes en la poblacidn de Tepeaca fueron las slguientes: 1.66 % con discapacidad
fisica, 1.56% con discapacidad visual v 0.85% con discapacidad auditiva, 0.79% con discapacidad motriz y 0.67% con discapacidad para comunicarse.

Con los datos presentados se requiere una atencion a los grupos vulnerables e implementar politicas publicas que brinden una mejor calidad de viday reducir la desigualdad social, otorgar apoyos a aquellas
comunidades que padezcan carencias sociales, asi como brindar la difusion en el apoyo y acompaiiamiento de los programas sociales que a nivel gobierno Federal y Estatal como son los Programas: "PAMEL",
INCONUT", Rescate Nutricién”, "Adulto Mayor", PROAANAC Nifio" y PROAANAC Adulto. » apoyos en las escuelas como los desayunadores, al desarrollo mental y fisico de nifias y nifios y lo més relevante a la
atencién integral de grupos vulnerables mediante los servicios y/o teraplas de rehabilitacion,
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El programa presupuestario "Bienestar social” tiene un enfoque a los ciudadanos en situacién de pobreza, asi como brindar atencién a los grupos vulnerables, a fin de mejorar la calidad de vida de los
cludadanos creando un desarrollo social inclusive,

El programa presupuestario tiene por objetivo fortalecer las estrategias para el combate de la desnutricion infantil, generando apoyos en las escuelas de las comunidades del municipio, al igual que entregar los
apoyos alimenticios a las personas vulnerables y con carencias sociales y brindar atencién y difusion de para las personas que requieren los servicios sociales.

Estado actual del problema

Tepeaca, un municipio situado en el estado de Puebla, enfrenta diversos desafios sociales que requieren una intervencion estratégica para promover su desarrollo sostenible. Con una poblacion de 84,270
habitantes, Tepeaca presenta una realidad marcada por la desigualdad social, carencias sociales, pobrezay una prioridad urgente de atender a grupos vulnerables.

La desigualdad social, medida a través del coeficiente de Gini, sit(a a Tepeaca entre las localidades con menar ipualdad social en la regién, con un grado de 0.384, Esta desigualdad se manifiesta en varios
indicadores, como el acceso limitado a la seguridad social y a servicios basicos de vivienda, asi como en el rezago educativo y la falta de acceso a Ia alimentacion en eiertos sectores de la poblacién,

Ademas, la falta de acceso a internet y la limitada infraestructura de transporte publico dificultan aiin més el acceso de la poblacién a oportunidades econdmicas y sociales, especialmente en zonas rurales y
comunidades marginadas.

La poblacién objetivo se refiere a las personas beneficiadas con los Programas de entrega de despensa "PAMEL", INCONUT", Rescate Nutricion”, "Adulto Mayor", "Personas con discapacidad”, PROAANAC Nifig"
¥ PROAANAC Adulto, personas beneficiadas con la operacion de los Desayunadores modalidad caliente y frio y las Personas atendidas en el Centro de Rehabilitacion Integral con servicios y/o terapia.

Ante esto, si no existiera algtin programa de apoyos alimenticios aumentaria la desnutricidn, las carencias sociales vy la pobreza,

Debido a que el programa presupuestal es de nueva creacién, adn no hay un tipo de impacto ¥y no puede evolucionar, las variaciones se veran a partir cuando concluyan el presente ejercicio fiscal,

A
sag




e —

El Municipio de Tepeaca ha implementado diversas estrategias y programas destinados a disminuir la pobreza, carencias sociales y de la atencién a grupos vulnerables,

Una de las principales experiencias de atencion que coordina el DIF de Tepeaca, es la entrega de despensas mediante la operacion de los siguientes Progr‘amas: "PAMEL", INCONUT", Rescate Nutricion", "Adulto
Mayor", "Personas con discapacidad”, PROAANAC Nifio" y PROAANAC Adulto.

Asimismo, el DIF coordina el Programa Puebla Nutrida, donde se imparten platicas con el tema midete, generando conciencia en las buenas practicas de salud, abordando problematicas de salud desde la
adolescencia, la buena alimentacion v el chequeo médico (medicién de peso, talla y el indice de masa corporal).

Otra experiencia que coordina el DIF es la operacién de los desayunadores en su modalidad caliente y frio. La modalidad caliente permite la integracion de diversos mends ciclicos que integran variedad de
macronutrientes, verduras, cereales integrales, leguminosas y/o alimento de origen animal, ademas de fruta fresca de temporada, necesarios para el buen desarrollo fisico y mental de nifias y nifios.

La modalidad fria, consta de entregar 1 brick diariamente a cada beneficiario de las diferentes instituciones educativas.

Por (ltimo, el DIF coordina la operacion del Centro de Rehabilitacion Integral (CRI) donde se brindan servicios a grupos vulnerables, consistentes en terapia fisica, psicologia, terapia ocupacional y lerapia de
lenguaje.

1.2 Metodologia para la identificacién de la poblacion objetivo y defin_ic_ic'_m de fue_ntes de informacién.

Metodologia para la Identificacién de |a Poblacién Objetivo y Definicién de Fuentes de Informacién:

Datos sobre la situacién de pobreza ¥ rezago social: Utilizar informacién de la poblacién en situacion de pobreza del Municipio de Tepeaca y de las carencias sociales que emite el CONEVAL,

Andlisis del padrén de beneficiarios que reciben despensas de los Programas "PAMEL", INCONUT", Rescate Nutricién", "Adulto Mayor”, *Personas con discapacidad", PROAANAC Nifio" y PROAANAC Adulto,

Analisis de los Programas de Desayunadores en su modalidad caliente y frio.

Andlisis de personas atendidas en el Centro de Rehabllitacion Integral (CRI).

Definicién de Fuentes de Informacién:

Indicadores de situacion de pobreza ¥ rezago social que emite CONEVAL,

Datos de personas con discapacidad [CONEVAL 2020).

Padrén de beneficiarios que reciben apoyos alimentarios, emitido por el DIF.

Personas beneficiadas en el Centro de Rehabilitacién Integral (CRI) del DIF.

Personas beneficiadas por la operacién de los Programas desayunos en su modalidad caliente y frio, que emite el DIE.
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Poblacion Potencial

65,641 habitantes en situacion de pobreza

65,641 habitantes en situacién de pobreza (CONEVAL 2020)

+
Cuantificacién:
= 68,641 personas
Criterios de Criterio. Territorio / Poblacién en situacién de pobreza del Municipio de
. Tepeaca (COMEVAL 2020)
Focalizacion




Poblacién Objetivo

Cuantificacion:
68, 641 Personas en situacion de Pobraza

65,491 personas en situacion de pobreza [CONEVAL 2020)
+
3,150 personas con discapacidad (CONEVAL 2020}
= 68,641 personas

Criterios de
Focalizacion

Criterio. Vulnerabilidad / Bobiacion en situacion de pebreza dai Municipio
de Tepeaca (CONEVAL 2020)

Poblacidn atentida
(beneficiarios)

Cuantificacién:
20,000 Beneficiarios

Personas que se beneficiardn en este programas de manera directa en
este Ejercicio: 20,000Habitantes

Criterios de

COORDINACION
DE BIENESTAR

TEPEACA, PUEBLA

Focalizacion

Poblacién en situacion de pobreza de todo el territorio

Director General del SMDIF

. DIF
TEPEACA, PUEBLA.

Laura Letidla Martinez Sanchez
Titular de Jefatura de Gabinete

Autorizd

/e

Julia edo Velazquez Rome
residente Municipal

INSTITUTO MUNICIFAL DE
PLANEACION ¥ DESARROLLO
INSTITUCIDR AL

TEPEACA PUEBLA.
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| Arbol del Problema

Alta i ional de | b wha
wulnerahilidzd

‘ Altos niveles de desemplen o empleo precarn I
EFECTOS
| Salud fisica y mental deteriorads I

Bajo nivel de desarrolio Integral y social de personas vulnerables

Aumento en la desatencion de i
las necesidades bisicas dz las Recursas econdmicos Falta de oportunidades
insuficiantes de las sociales ¥ laborales

personas
= personas vulnerables

CRUSAS Aumento en diseriminacidn y
! + exclusion sistémica | pov género,
I elnla, discapacidad, edad,
wirientacldn seanzl, ele)

| Umitacidn per discapacidad
fisica o mental

Existencz de criss econdmica y

recesida i e :

g Aumento d enfarmedades

£ronicas o graves i

icas plblicas insuficientes o

1 i inadasiadag a

i  Falta de accewo a servicios basicos de |
i calidad en salud y educacin, |

Aumeato de migracién y

Falta de ingreses o emplea rompetencias para el trahajo

i
| A | Falta de habilidades y
':
i
i

 Falta d= acceso a informacion
¥ erigntacion




INSTITUTO MUNICIPAL DE

Arbel de Objatives

Haja transmisidn Intergensracional de 1 pobrezay la
vulneranilidad
Bajo nivel de desemplen o empleo adecuado l
I Salud fisica y mental mejorada

Alto nivel de desarrolio Integral ¥ sociai de persenas vulnerables

.

Disminucion en la desatencion
delas necesidade s bsicas de las
DErsonas

emclusidn sistemica {por género,
etnla, discapacidad, edad,
arientacidn swaval, etc)

Politicas piblicas suficientes o
adecuadas

Acceso 3 servicios bisicos de
calidad en salud y educacion

Recursos econdmicos
suficientes de las persanas
vulnerahles

Inexistercia de crisis econdmica
¥ recesidn

Dliminucién de migraclan y
desplazamianta

| Existencla de ingrescs @ emplza

Estratogla para la seleccion de allernativas,

Existencia de
oporiunidades sociakes
v laborales

i Me limitacidn por
+ discapacidad fisica o mental

Disminucion de
enfermed sdes cednicas o
Eraves

o Exlstencia de habilidades y
| competenelas para el rabajo

Existencin de acceso o
infarmacian y orientacion

Explicar brovemante por qué las medidas Aue conshittinn i intenencion del PP son lng opeonos da acokin mas eloclivas pam
os

2.+ ¢ Han sida elecivos?
Al 5or un programa presupliestanio nuave para esle goblema municipal, fa

Y DESARROLLO
INSTITUCIONAL

TEPEACA, PUEBLA.

COORDIMACION
DE BIENESTAR

TEPEACA, PUEBLA.

lagtai el chielivo dssaado; debe guatdar relackin con ek dibol del objrtive, conformp al Man sl de Prog n. Riesp 1 prag

| Catiles son I enlrega de oenos y sorvinos a s pobkacin objotivo? L Han sido efeckives?

1+.Cuidlis sun Ios mecanismos empleados para 13 envega de bienes ¥ servicios a la poblacion obyetivo?

5o seleccionaron las causales: Peliticas plblicas suficl © ad disminucion de migracion yd yno an por lisica & mental para aniregar hiznes y servicios a la poblacién o través de este Fiograma P Eslos I L] en el dmbilo de acluacicn
munizipal: ¥ ademas se encuenlan al plan ipal da d

TESORERIA
MUNICIPAL

Lauma Letfia Mastine: Sinchez
Titular def sofatura de Gabinel s

~
i de lima

TEPEACA, PUEBLA:_ Directar General del SMDIF

o Velacquer Romer
sldente Municipal
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Nombre del Programa presupucstario: —

e . Tepeacs, Pusbla _

Clave del Programa presupuestarlo: 3 s
Dependencla o Entidad responsable el pp:

Sistems Munlclpal DIF, Coordinacidn de Blensstar, Jefatura de Grbinote N b T

Nivel de objetivo de la MIR

Objetivos de Desarrollo Sastenible (ODS) Agenda 2030

Objetivos con enfoque de
Objetivos Metas perspectiva de género e

mediante un desarrollo Integral adeeuado

Fin Contribir al blenestar de 1 poblacion del municisic de Tepeaca,

Igualdad
ZTPara 2050, poner Tn al Farmbre 7 ammmﬁm
laz po sen iones de vl i incluides los & ura alimentacidn sana,
Putnitiva y suficiente durante todo ol afo,
22 Para 2030, poner fin a todas las formas de malnuirigion, Inchuso logrande,
motas itfas i L nente sobre e ret
menores de 5 ahos, y abordar las neces idad

A rmastardar en 2075, las
el crecimiento y a emaciacian de los nifics
o2 g nutricion de las adclescentes, las MU Eres
EMDArazadas y lactantes y las personas do edad,
redUCin | tasa mundial de moralidad mstema a menes de 70 pov cata 100.000 macides
Wi
32 Para 2030, poner fin a 185 muertes ovitablos do
lograndao ue 1odes los paises intenten redudir fa oy

3 Para 2030,

2 Hambrecena 3. Saloed g bienosiar recien nacidos y de pifios meneros de § anos,

nertalidad ncoratal al menns 212 por cada 1000

nacidos vives ¥ 12 mortalidad de 195 nifios menores de 5 afiesal menos a 25 por cada 1000 nacidos
YIWos.

3.3 Para 2030, pener fin a las epldemias del Sl 13 tuberculos

tropicales desatendid,

PMD Eje Transversal -
lpualdad Sustantiva

5, la mmalaria v las enfermedades

s y combatin [a hepatitis, las enfermedad s transmitidas pof el agua y
erlermedades taemisibles,

34 Para 2080, red ucir en un tercio la mortalioacd premiatura por enlermedades no trans

mediante su prevenciény tratar riento, y promoever o s

olias

misibles

alud mental y &1 blenestar,

37 Para 2040, garantizar el acceso universal a los ervicios de salud senual y reproductiva, incleidos
dp plani familiar, informazion v educacion, v |3

& La poblacion vulnerable de municpio de Tepeaca recibe ApDYOS §
Propésito servicios que mejoran su bienestar fisico y mantal

Ee

el salu regroductiva en lns
personas, @n particular los pobres y
. incluidus los laciantes, a una alimentacion sana,
nutritiva y suficiente durante tedo el 2ie,

22 Para 2030, poner fin  todas las formas de malnutricion, incluso loarando, & mis tasdar en 2035, ks
mietas convenidas int Imerte sobre el roy

21 Para 2038, poner Iin al hambre y azegurar ¢l acceso detodas las
lag 1 situacionos de yul lich

del erecimienta y la emaciacisn de los nifos
manares de 5 anos, ¥ sbordar |35 recesidades de rutriclsn o0 |as adofescontes las mujeres

embarazadas y laCLanies ¥ |as personas de edad,

31 Fara 2630, reducir a tasa mundial de manalidacd mateina a menos de 70 par cads W00.000 nacidos
WivDs. .

2 Hambre cera3. Salud y bienzstar. 32 Parn 2030, porer fin a las muertes avitables de recién nacidos y de nifos menares do S anos,

legrando que todos los paises intenten reducin la mestalidad necnstal al menos a 12 por cada 1000

nacidos vivos y la martaldad de les nifos mescres de 5 afus al menos a 25 por cada 1 GO0 nagidos

Wivos
33 Para 2030, poner fin a las epldemias cel SIDA, I3 Tuberculosis, la malaria y las enfermedades

troplcales d ¥ atir ki hepatitis, fas enfer
enfermadades transmisibles.
3.4 Para 2030, reduci en un tercio b 1 P por (i isi b
medlante su DIeYENCion ¥ tratarmiento, y promeover s sald rmental y el bienestar.
3.7 Para 2030, garantizar ol scceso universal a los seivicios de salud sexual v reproductiva, inclulsos los

PMD Eje Transversal -
lgualdad Sustantiva

wrangmitidas por ol agua y otras

1. Tepeaca en Armonia

Mejorar la calidad de vids de In poblaclén de Tepeaca & travds de |3

Inelustdn sockal y el acceso equitativo a servicios bésicas de salud, educaclén y blanestar.




Estrategias Implementar programas Integralas que ofresean sarviclos de salud accesibles y de calldad, 25/ como de ed eld

que p llo Integral de 2 pobi focdnd,

i grupos vul

Lineas de Accién

11.9,14.10, 144,149,153, 1.5.4, 157,525

Alineacidn alPlan Estatal de Desarrollo

Eje 4, Integral, Ed) lén y Cultural
Temdtica 4.1 Blenestar Soclal
ijgt[\m Mejorar las condiclones de vida de todeslas dl @ las que se en shugcién de vul) |, para 8 Integral
Estrategias pollticas orlentadas a la di de I pobrera y el rezago seclal en Igualdad de oportunidades
Lineas de Accién 3
Indicadores Porcantaje de parsonas en situacién de carencla por acceso a la alimentackén

DRGAND INTERKO
DE CONTROE

TEPEACA, PUEBLA.

i bord,

|

| Lawa Lelfia Marlpez Sanchez
Titular dd Jelalura de Gabinetn
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4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Tepeaca, Puebla

Nombre de| Municipio:
et e

i TGS
Nombre del Programa presupuestarior ~ Blefestar Socal
del Programa presupuestario: ] e 2 PROS
| @enﬁﬁa.'bmﬂﬁhﬁﬁm : ] L T ———
] allore
O HE £ arrativo [Objetivo nDmore ge ¥ i{o edios de Ve < [lfo puesto
wud Jde d &

PROPO

Contribuir al bienestar de |a poblacién del municipic de Tepeaca,

mediante un desarrollo integral adecuado

Porcentaje de poblacién que recibid
apayos y servicios sociales

Reporte de Beneficiarios del Programa
PP2025 INEGI, Censo Poblacional 2020

Estabilidad econémica y social a nive| estatal ¥ nacional,

La poblacion vulnerable del municipio de Tepeaca recibe apoyos

¥ servicios que mejoran su bienestar fisico y mental

Costo promedio de los apoyos y
servicios sociales otorgados

MIR  del  Programa Presupuestario
C1LC6 Formate de Cumplimiento de
Actividades PP2D25

Las personas en situacién de vulnerabilidad tienen
acceso a servicios pidblicos, vivienda y empleo dignos.

Porcentaje de apoyes  alimentarios

Formatoe  de  Cumplimiento  de

Las  personas  contindan  consumiendo alimentos

A ali ari epad
5 payos allmentarios entregadoy entregados Componente PP202S; Reporte saludables
r : : . Porcentaje de atenciones y|Formato  de  Cumpliniento  de - : 2
e c sicologicas otergad - : Las ona uen las reco ac. ecibida
% | (i vienWacionee o e S orientaciones psicologicas otorpadas Componente PP2025; Reporte Recsaras g SISO 2
i Porcentaje de cursas y taller ara . ; ’
Cursos y talleres para desarrollar las capacidades fisicas, it de : 4 i Formate  de  Cumplimiento  de|Las personas contindan practicando y desarrollando las
3 s _ desarrollar  capacidades  fisicas ¥ : :
habilidades y laborales de la poblacién implementados - Componente PP2025; Reporte habilidades aprendidas
laborales realizados
f Porcentaje de cursos y taller ara - W
Cursos y talleres para promover la recreacion y destreza de feet ,’ o v Facp) Formato  de  Cumplimiento  defLas personas contindan practicando y desarrollando las
4 > recreacion  de  adultos  mayores i
adultos mayores realizados Componente PP2025; Reporte habilidades aprendidas
realizaclos
e i Porcentaje de servicios juridicos a|Formato de mplimiento  de|Las persaol ompletan los procedimientos juridicos
5 |Servicios juridicos a poblacian vulnerable otorgados .,J ° ALl & Cumplimie * pe n‘as EallIpiela procedimie A
poblacién vulnerable otorgados Componente PP20325; Reporte correspondientes
i o Porcentaje de servicios delFormato  de  Cumplimiente  defLas personas  contintan  con dos  tratami
rvicios de rehabilitacion otorgada: ) ;
pE|oe ] BeLion rehabilitacion otorgadas Coemponente PP2025; Reparte correspondientes
; ) Porcentaje de  instancias de|lFormate  de  Cumplimiento  defLas alianzas ciudadanas participan activamente en su
7 |Alianzas ciudadanas para atender problemas sociales farmadas U
participacion ciudacana creadas Componente PPZ2025; Reporte cormunidad
- Porcentaje de apoyos  sociales|Formato de  Cumplimiento  de|ias persenas utilizan los oyos ol dos conforme a lo
8 |Apoyos saciales entregados j poy plimien personas apoyos olorga niorme

entregados

Componente PP2025; Reporte

estipulido
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ACTIVIDADES
{COMPONENTE L)

ACTIVIBADES
 {COMPONENTE 2}

ACTIVIDADES
(COMPONENTE )

ACTIVIDADES
. {COMPONENTE 4)

ACTIVIDADES
{COMPONENTES)

Supervision de Desayunadores modalidad Caliente y fria (Bajo
demanda)

Porcentaje  de  supervisiones a
desayunadores realizados

Formate  de  Cumplimiento  de|
Aclividades PP2025; reporte; oficios;
folos

Existen pardmetros, normas y estandares de higiene v
calidad alimentaria

Entrega de despensas personas en situacién vulnerabe (Bajo

Formate  de  Cumplimiento  de

Hay mecanismos de identificacion  de  personas

(Bajo demanda)

alimentacion otorgados

demanda) Porcentaje de despensas entregadas  |Actividades PP2025; padrén; reporte;|vulnerables, asi come una adecuada logistica de
oficios; fotos almacenamiento y distribucion

Entrega de insumos para Desayunos en escuelas modalidad Trias Formato  de  Cumplimiente  de

y calientes, brindando un mejor apoye alimentario [Bajo Porcentaje de insumos entregadas Actividades PP2025; padrén; reporie;| Existe una coordinacion con escuelas

demanda) oficios; fotos

Otorgamiento de servicio de alimentacion en la Estancia de Dia Porcentaje de servicios defFormato  de  Cumplimiento  de Hay insumos alimentarios suficientes, espacio e

Actividades PP2025; fotos; reporte

infraestructura adecuados para la preparacién ¥

Realizacion de valoraciones psicoldgicas domiciliarias para
determinar la situacicn de riesgo de los infantes {Bajo demandal

Porcentaje de valoraciones

psicologicas realizadas

Formate  de  Cumplimiento  de
Actividades PP2025; fotos

Existen autorizacion y colaboracion de las familias para lz
realizacion

Realizacion de visitas de trabajo social a Nifas, Nifios y
Adolescentes, adultos mayares y personas con discapacidad.
(Bajo demanda)

Porcentaje de visitas de trabajo social
realizadas

Formato  de  Cumplimiento  de
Actividades PP2025; reporte

Hay protocelos de atencitn y seguimiento, asi como
autorizacion y colaboracion de las familias

Atencion y tratamiento de casos de problematicas psicalogicas
diversas, promoviendo el bienestar emocional ¥ la calidad de
vida. {Bajo demanda)

Porcentaje de alencidn y tratamiento
olngados

Formato  de
Actividades
notas clinicas

Cumplimienta de
PP202E;  expedientes;

Hay confidencialidad y ética profesional: acercamiento
de la ciudadania

Atencion psicoldgica 2 pablacidn vulnerable (Bajo demanda)

Porcentaje de atenciones psicologicas
otorgadas

Formato  de  Cumplimiente  de
Actividades PP2025; fotos

5e tienen espacios adecuados y accesibles, asi como
coordinacian con otras institucianes de apoyo

Realizacion de jornadas deportivas en el CECADE para atender las
necesidades fisicas y de destreza de la comunidad

Porcentaje de jornadas deportivas
realizadas

Formato  de  Cumplimiente  de
Actividades PP2025; bitdcora; reporte;
fotas

Hay una adecuada promocion y difusion de las jornadas,
asi como participacién de la comunidad

Atencidn de las necesidades vocacionales de la comunidad er el
CECADE

Porcentaje de
votacionales atendidas

necesidades|

Farmato  de  Cumplimiento  de|
Actividades PP2025; bitacora; reporte:
fotes

Se cuenta con un diagnostico de vocaciones productivas
locales

Realizacion de eventos de concursos por temporada

Porcentaje de eventos realizados

Formato  de  Cumplimiento  de
Actividades PP2025; bitdcora; reporte;
lotos p

Hay una  buena
interinstitucional

colaboracion  y  coordinacion

Realizacion de actividades recreativas: luegos de Mesa para
adultos mayores

Parcentaje de actividades realizadas

Formato de  Cumplimiento  de
Actividades PP2025; fotos

Hay disposicion de los adultos mayores para participar en
las actividades.

Realizacion de actividades recreativas: Taller de baile Y COTO para
adultos mayores

Parcentaje de actividades realizadas

Formate  de Cumplimiento  de
Actividades PP2025; folos

5e tiene un espacio adecuado para las actividades;
participacion de la soriedad

Realizacion de actividades fisicas

Percentaje de actividades realizadas

Formate  de  Cumplimiento  de
Actividades PP2025; folos

Hay personal capacitado para desarrollar las aclividades;
la poblacién tiene condiciones de salud adecuadas para

Realizacion de actividades al aire libre

Porcentaje de actividades realizadas

Farmate  de  Cumplimiente  de)
Actividades PP2025; fotas

Hay condiciones climaticas favorables y un lugar seguro y
accesible para realizar las actividades,

Realizacion de clases de Manualidades y Talleres diversos.

Porcentaje de clases realizadas

Formato  de  Cumplimiento  de
Actividades PP2025; fatos

Hay materiales necesarios para las manualidades, existe
interés de la pablacion por participar

Realizacion de viaje: Salida a Puebla

Namero de viajes realizados

Formate de  Cumplimiento  de|
Actividades PP202E, itinerario; fotos

Se cuenta con un transporte adecuado; hay autorizacion
de los adultos mayaores para viajar,

Realizacién de evenios en fechas significativas

Porcentaje de eventos realizados

Formato  de  Cumplimiento  de
Actividades PP2025; fotos

Hay una participacién de los adultes mayores.

N ) 5 Porcentale de asesorias juridicas|Formato  de Cumplimiente  de|la sociedad presenta problemas legales y solicita |a
Servicio de asesorias juridicas gratuitas (Bajo demanda
J & 183 ! brindadas Actividades PP2025; reporte ayuda legal,
Acompattamiento a fiscalia a mujeres violentadas para que Porcentaje  de  acompanamientos|Formate . de Cumplimlento  de|Las mujeres presentan casos de violenda ¥ recurren para
reallcen su denuncia (Bajo d fa) redlizados Actividades PP2025; reporte recibir apuyo. Se tiene una coordinacion con otras =

demanda)

-|Realizacién de jornadas de-asesorias en las respecto|Porcentaje de jormadas de asesorias|Formato de Cumplimiente: — de|Hay recursos para tasladarse 3 las comunidades [
a rectificaciones da actas ) realizadas Actividades PP2025; reporte brindar las asesorias. La poblacion presenta casos de
Otorgamiento de pliticas sobre Tos derechos de ninas, ninos y Fermato  de  Cumplimiento de|Hay una adecuada colaboracion de institucienes
adolescentes, asimismo erradicar la viclencla intrafamiliar. (Bajo |Porcentaje de platicas otorgadas Actividades  PP2025;  listas  deleducativas ¥ Organizaciones sociales para llegar a un

[asistencias,; fotos

mayor nimero de personas,

ay

¥4

R

D

S

-



Realizacidn de pldLicas respecto de los derechos de nifios, nifas ¥ i e Formato  de  Cumplimienlo  de[Hay una adecuada colabaracion de escuelas y padres de
Porcentale de platicas real ey =
|adolescentes At PP2025; fotos familia.
ACTIVIDADES Brindar terapias fisioterapéuticas a la poblacién gue lo requiera R Forf'n_alo de Cunlu?llmlenio de|la suciec!ad tiene allgl'm tipo de lesidn o padecimiento
(CONPONENTES) (Bajo demanda) Actividades PP2025; bitécora; reporte |que requiere atencion.
Conformacion de comités de participacion ciudadana en el Porariale e to iles cohTormatbe For,11ato de  Cumplimiento  de|Hay unlinterés ¥ r.:articipaclén de la ciudadania en la
municiplo Actividades PP2025; reporte; fotos formacién de comités,
Realizacio Cens tectar per ensl 3 F de I i I
ACTIVIDADES R es ; reporte; S05 para recop nfol ;
{CONMRGNENTE 7) Realizacidn de inspecciones para reportar necesidades yfo puntas : Formato  de  Cumplimiente  de|Se tiene un sistema para registrar y dar seguimiento a los
¥ Porcentale de inspecciones realizadas
que necesiten atencion en el municipio Actividades PP2025; reparte; fotos reportes,
ar padron de beneficiari i inaci tituci
Intggr padron de beneficiarios para programas y proyectos Porcentaje de padrones integrados Fu@ato de  Cumplimiento  de|Hay ulna .buena coordinacidn con otrgs instituciones v
sociales Actividades PP2025; reporte; fotos arganizaciones para compartic informacion
ol Formato  de  Cumplimiento  de| ;
: E ial fici I
AC_'TWIDADES Entrega de apoyos saciales (Bajo demanda) Porcentaje de apoyos entregados Actividades PP2025; lista de E:l:::na;;zlgrzom:: it yir TR sl lantenard
{COMPONENTE 8) beneficiarlos sk
Aprobado: Mod|ficade: Devengado: Ejercido
Costo Total del Programa | & 3,764,000.00| 5 . | s
Fuente de
Especificar: Especificar: Especificar: Especificar;
15Hh | Particip .
1.1 Recursos Fiscales;
Federales; 5
Monto Especifico (de la 1,803,000.00 | § 1,961,00000| 4 o
Fuente de Financlamlentao)
Clasificaclén Funcional y Programética
Claslificacibn Administrativa
Finalidad Funcién Subfuncién Programa presupuestario
RIS, (lotra mayiscula)
3.0.0.0.0 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL AL
3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERGY™ ¢ %) 2.6.9 Otros de Seguridad i
3.1.1.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPA # 2. DESARROLLO SOCIAL | 2.6 PROTEGCION SOCIAL Soclal y Asistencia Sacial E - Prestacion de Servicios Publicos
/ 3.1.1.1.0 Goblerno Municipal ¢

/ y L i "Hiterls de 5
VTG | Direclor GBE‘*GEl SMDIF
o Municipal de Planeacion

esarollo Institucional | S . TEPEACA, PUEBLA

7 4l
ilﬂ -

TESORERIA |

- MURNICIPAL ' Laura Leticia Martinez Sanchez i
: : Tilular de Jefatura de Gabinele
INSTITUTO MUNICIPAL pg . TEPEACA, PUEBLA. . o \
INSTITUCIO A OLLO
tonAL
TEP.EACA_ PUEBLA GRGANG INTERNO

DE CONTROL
12024 3027 TEPEACA, PUEBLA.



- Reporte: ler. Trimestre

Wi 5o Ficha Técnica del Programa presupuestario

FIN
Tecnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Tepeaca, Puebla

Ficha

Nombre del Municiplo:

Resumen Narrativo de la MiR:

Contribuir al bienestar de la poblacidn del municipio de Tepeaca, mediante un desarrollo integral adecuado

dtOs de ide 2C1OnN et Hrogra D

Programa Presupuestario:

Dependencia o Entidad - Pp Sistema Municipal DIF, Coordinacién de Blenestar, Jefatura de Gabinete

Blenestar Soclal

Datosdritentiffeacion el fid oador

Nombre del Indicador: Forcentaje de pablacitn que recibid apoyos y servicios soriales Tipo de [ndicadar: Estratégicos
Descerlpelén ¢qué mide el indicador?, Elindicador midel el porcentaje de 1a poblacidn del municipio que recitio apoyos v servicios del programs Dimenslén del Indlcador: | Eficacia
Unldad de medida: persona Unidad Responsable del '”d'“"";“:“’l Sistema Municipal DIF
F atendldas par el programa
Método de célculo o Fﬂlmu del| X= (VIV2)'100 Afgeiiao (Varlzhle '.::
cador: uenominador
(Varlable 2) Total de habitantes en el munlciplo
Medios de verificacién de las variables

N or (Varlable 1)
|Denaminadar (Variable 2)

Reporte de Beasficiarios del Programa FPI02S

THEG, Canso Pab acional 2020
r B Claridad Relevancia Economla Monltoreable Adecuado Aparte marglnal
C as Indicads
X X x x X
Es rel porque p I Es dmico porque los costos | Es monltoreable porque puede Es adecuado porgue permite

by v li
"'“'"“:ﬂl‘" deé;:;ﬂmlenbu o las Es ﬁa{::::m;i‘ie::, s:dz:'::n;:;dsa Y Informaclén esencial de loque | para su construcclén y mediclén comprobarse de manera verlficar ef desempefio de la unidad | © 2Pliea p:;;”:;:;;:::‘:rﬂ Kl por
CArtEritices € 9 4 realiza una unidad administrativa 10 son significativos independiente administrativa ejecutora

Y e

A




TEPEACA

Ficha Técnica del Programa presupuestario

Reporte: ler. Trimestre

INSTITUTO MuNicip; DE

PLANEACIGN v DESARROLL o
INSTITUCIONAL

TEPEACA, PUEBLA,

20242027 ]

Laura Letifla Mar

Inez Sénchez
Titular de Jefalura de Gabinale

FIN
Ficha Técnica de Seguimiento de/lndicadores (FTSI)
Determinacitn deMetas. 4
Valor Al Perlodicidad: Anual
Linea base
ND ND Sentido del indicador: Ascendente Comportamlento del indicadar: Regular
] MEtEE AR aIEY
Ejerciclo fiscal: 025 027 (miscas d:c:::';ﬁﬂnddn} Observaciones yfo comentarlos
3 o hay datos dispemibles del Bjercicio 2024 para definir Ia Dnea Base,
Programada 05% 320% 0% A% debitio a que es un indicader de nueva creacion. La Meta se determing con
Realizadal la infermacion del propio Programa Presupuestario, El costo total del
programa no incluye el concepto de Servicios Fersonales,
Frogra e L
ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4te Trimestre
Metas Meta Anual (acumulada)
Ena Fecb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (A) a 0 0 0 0 0 0 0 0 0 20000 20000
Realizada (B) 0 a 0.00
Avance %= [{A)/ i!]l'lm' o] 8] 0 0% .
Avance
Pardmetras de semaforizaclén Aceptable 80 - 90% y 110%- En riesgn Crilico Cumplimiento del Indicadaor 0%
120%

ino,

rdel Bie#éte}‘?g%ﬁ?

Velazqu Bz%

esidente Municipal EU

BRI
NESTAR |




-

TEPEACA

Ficha Técnica del Programa presupuestario

PROPOSITO
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)
Nombre del Municip Tepeaca, Puebla

Reporte: ler. Trimestre

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Presupuestario:

Patos de (et eI el g e manatieanal)

Bienestar Soclal

La poblacién vulnerable del municiplo de Tepeaca recibe apoyos y serviclos que mejaran su blenestar fisica y mental

Dependencia o Entldad responsat
del Pp:

Sistema Municipal DIF, Coordinacién de Bienestar, Jefatura de Gabinete

Nembre del Indicador:

Datosids identificacian del Indlcadon

Costo promedio de los apoyos y servicios sociales ato rgadas

Tipo de indicador:

Estratégicos

Descripcién dqué mide el Indicador?|

Elindicador mide el costo promedio de los apoyos y servicios sociales que otorga el programs a personas vulnerables Dimensién del indicador:

Eficiencia

Unidad Responsable del indicador de

Unidad de medida: Pe0s menicancs por apoyo FIN: Sistema Municipal DIF
Numerador
Sumateria del costo total ejercido del program
Método de cdlculo o Férmula del _ (Varfable 1) o i 0 e
X=IVI/v2 Algoritma
Ingleadar; Denomirador Total de apoyos que otorga el rama
|ariable 2) i el o)

Medlos de verificacién de las varlables

N jor (Varlable 1) MIR del Programa Presupuestanio 1,06

Denominador (Variable 2) Farmato de Cumplimiento de Actividades PP2025

4 Claridad Relevancla Economla Manitareable Adecuado Aporte marginal
s =
X X X X X

Justificacién del cumplimiento de las
caracterlsticas CREMAA

Es relevante porque proporciona
Infermacidn esenclal de lo que
realiza una unidad adminlstrativa

Es econdmico porque los costos
para su construcelén y medicién
no son significativos

Es monitoreable porque puede
comprobarse de manera
Independiente

Es claro porgue describe de forma precisa y
entendible "qué" se quiere medir

Es adecuado porque permite
verificar el desempefio de la
unidad admin|strativa ejecutora

No aplica porque es el inico
Indicador para este nivel de
objetive

/f




Reporte: ler. Trimestre
@ Ficha Técnica del Programa presupuestario

TEPEACA
PROPOSITO
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)
e Determinacidn dehistass

Afto Period|cidad;

NE Sentldo del indicador; Descendente

Comportami del Indicador: Regular

Metas’AnGales )
Acurnulada
Ejerciclo fiscal: 2025 2027 {metas de la Administracldn) Observacianes y/o comentarios
Mo hay datos disponibles del ejercicio 2024 para definir la Linea
rogram 110.87 110.87 110,87 110 X S
K mdy) # ¥ $ AT Base, debido a que es un indicador de nueva creacién. La Meta
se determine con la informacién del propio Programa
Realizadal Presupuestario. El costo total del programa ro incluye el

concepto de Servicios Personales,

Rrograniacian de Metas Subanuales

- ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
etas
acumuladal
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic ( i
Programada {A) 0 o 0 0 0 0 4] 0 0 0 0 110.87 s 110.87
Realizada (8), 0 0 5 -
Avance %= [(A)/ (8)]*100 0 0 0 0%
Avance !
BO - 90% y 110%- En rlesgo Critco Cumplimiento del indicador 0%
Autorizé

Ju raAgZelazqusz Rgme[a

Presidente Municipal.

sirumberto Herrera Pérez
gl Organe Internc de Conlrof

ms?:cua MUNICIPAL pg
Y DESARRaLLG
INSTITUCIONAL TESORERIA
TEPEACA, PUER| A, . MUNICIPAL

w TEPEACA, PUEBLA.




g Reporte; | ler. Trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

Tﬁﬁ_spcn

COMPONENTE 1
Ficha Técnicaide Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nembre del Municiplo: Tepeaca, Puebla

Resumen Narrative de la MIR; Apoyos slimentarios entragados

L L s e RroEtama Insttusiona
Programa Presup Blenestar Soclal
Unidad responsable:| Sistema Municipal DIF, Coardinacién de Bienesta r, lefatura de Gablnete

Nombre del indicsdar: Forcentaje e apyos olimentsrios entregades Tipo de indicador:| Estratégicos
Deseripeitin Lqué mide el Indleadar? ElIndicador mire los apojos af respecto = los praog Dimensién dol Indlcador:| Eficacia
Unldad de medida; apcin Unidad Responsable def Indicador del Sistema Municipal DIF
Com e 1:|
b “"':::; apoyas alimenkarios entregadas
Métado de cdlculo o Férmulz del Indicador: %= (VIiv2)1oo Ao ml\-'ﬂl -
nomina
(Varlable 2) spayes slimentarios programad os
Medio de verificackén de las variables
[ 1) Repaie de cumplimiento 225 _|
Numerador (Varlable 2) Reparte de.cumplirento 2025 |
Cleridud Relavancls Economi: Monhtoreab) Adecuad, A al
Caracteristicas del Indicad or e -l : s e
X % X * %
Es relevante porque proporciona | Es ecandmico porque los costos | Esmonitoreable parque puede Es adecuado porque permite No aplica porque es el inico
lustificacién del 1 de las earac CREMAA Es m;:mlzli d,: e ;11:::?:}::?‘ ¥ Informacién esencial de lo que | para su construcclén y medicién comprobarse de manera vetificar el desempefio de |a Indicader para este nivel de
reallza una unidad administrativa no son slgnificativos Independiente unldad administrativa e|ecutora objetivo

L itermingcion deMetes
Ao . Perlodic/dad;

Trimestral

Sentido del Indicedor: | Ascendante Comportamlento del indicador: Regular

Mems Antiales

Ejerelclo fiscal: Observaclones y/o comentarios
i : 0N 100,00 L] 100.00% No hay datos disponibles del ejercicio 2024 para definir la
Realizads Linea Base, debido a que es un indicador de nueva

creacion,




Feogramacion de Metas subranuses

" ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
etas Tad
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada 894 840 3059 B840 840 3059 840 894 3059 840 B840 3059 15064
Reallzada 0 o 0 0 0 (1} 0 a 0 o 0 0 0
Avance % 0% 0% 0% v 0% Ut 0% [ 0% % % 0% 0%
Avance
Pardmetros de semaforizacidn Ateptable 80-90% y 110%- En riesgo Ciltico Cumplimiento del Indicador 0%
ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativa ombre del indcador S
" H Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic a
L- Supervision de Desayunadores . Pragr. 54 4] o it 0 [i] ] 54 ] 0 | 0 0 108
odalidad Caliente v fria {Bajo Forcentale e superiistones
i e a desayunadores realizados
demanda) Real. 0 0 i ] 0 ] 0 n 0 0 0 o 0
Progr. o 0 2165 o 0 2165 0 [} 2165 0 0 2165 8660
2.- Entrega de despensas personas en Porcentaje de despensas
situaciaon vulnerabe (Bajo demanda) entregadas
Feal. o 1] 0 o 0 o o ] o o o i} 0
3. Entrega de insumos para Desayunos ) Progr. o 0 51 o 0 54 0 o 54 0 0 54 216
en escuelas monalidad frias y calientes, Porcentaje de insumos
bri io un mejer apeyo alimentario entregados
(Bajo demanda) Real. 0 ] i o [ 1} ] 0 a [} o o u
i.- Ororgamienta de servicio de Progr. &40 210 aao B4D 24D 840 B840 840 240 k) BAD B0 10080
2 2 5 = - | Porcentaje de servicios de
alimentacién en la Estancia de Dia (Bajo :
alimentacitn ororgados
dermanda) Real. o 0 0 ] a o o o o 0 0 1] o

Explicaclones y causas de las variaglgith

plimiento de [a programacidn

AL La actividad es hajo demanda sin embargo no se cumplic con la meta por el cambio de administracian en delegacidn y el cambio de nuevos formatos posteriormente se hardn las suparvisiones en
los slguientes m

D5 BIENES AR
TEPEACA, FUEDBLA

luniberio Herrera Péraz
&1 Crgano Interno de Control

redo Velazquez Romero
esidente Municipal

: DiE
- TEPEACA, PUEBLA, -

INSTITUTS MUSHCIPAL D
P md, 106 ¥ LS ARKOL,
[IEER A3 AVIGINT VN

EATDAT A 2, 2 s
G et '

Titular de Uefalura de Gabinete ! Tevemi e Ut

LA TESORERIA
B MUNICIPAL

( "? TEPEACA, PUEBLA,
L2 e




@ I Reporte: 1 ler. Trimestre

TEBBACA Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 2
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Munidplo: Tepeaca, Puebla

Resumen Narrative de la MIR; 16

Blenestar Soclal
Slsterna Munlclpal DIF, Coardinaci&h de Blanestar, Jefaturs de Gabinete
gtosce(d eatloh del Indleads
Nombre del Indlcador: 2 ¥ P9calghas oterparas Tipo de Indicador; Estratégicos
Descripcidn (qué mide el Indicador? Elindicador mide a3 atenciones y ari I targada respecto a s Dimenslén del Indleador: Eficacia
Unidad de medlda; oretecién Unldad Responsable del Indcador del Sistema Municipal DIF
Componente 1:
Numerador v 1eald 4
Métado de cdlculo o Férmula del indlcador: X= (VIIv2)oo Algorli Verlable 1)
Denaminadar
(Varlable 2) x v
Medlo de verificacidn da las varlables
Humerador (Varlable 1) Reporte de cumplmiento 2025 i
Numeradar (Varlable 2) Reparte d= cumplmiznto 2025 |
[ larkdad Relevancia Economla Manltoresble Adecuzdo Aporte marglnal
Carasteftivas dul Indicadar
X X X ¥ X
Es relevante porque praporciana | Es econdmico porque los costos | Es monltoreable porque puede | Esadecuado porque permite No aplica porque es el dnico
Justificacién dal limlente de las CREMAA ks ch:::nn:::;tieﬁ:l::dzlf::n :1 :;:_als 2y Informacién esenclal de lo que | para su construccldn y medicién comprobarse de manera verfficar el d pefio de la Indicador para este nivel de
" 9 realiza una unidad administrativa no son significativos independiente unidad administrativa ejecutora objetivo

Determindzidn deMetas

Valor Perlodicidad;

Trimestral

Linea base

Sentido del Indlcador; Ascendente Compartamiento del indlcador: Regular

MetasiATiaEs
Ejerclclo fiscal: 097 Acumulada Qbservaciones y/o comentarios
L 100.00% 109.00% £80.00% 100.007% Me hay datos disponibles del gjercicio 2024 para definir la
Reallzada Linea Base, debido a gue es un indicador de nueva
creacion.
J




Programaciin de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas Iad
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada 170 169 166 196 199 193 190 164 163 144 145 143 2042
Realizada 136 310 382 0 1] Q 0 o a (4] 0 0 a2
Avance % BO% 183% 230% o 0% 0% 0% 0% 0% 0% % % 41%
Avance
Pardmetros de semaforizacidn Aceprable B0 - 50% y 110%- Enriesgo Critco Cumplimliento del Indicador 41%
120%
ROUYVIdad e
K = Nabee dalfitlGaider 1er Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre Ato Tri Meta
Ene Feb Mar Abr May lun Jul Ago Sep Oct Nov Dic lad
T-Realizacion de valorariones
psicologicas domiciliarias para Porczntaje de valaracinnes |F /o35 2 A 4 2 3 3 4 ! 2 5 1 2 2
.d&{lelnlinal !a siluacivn de riesgode los | psicolégicas realizadas Real. 2 3 1 0 0 0 o " 0 . o 0 6
e5
2.-Realizacion de visitas de trabajo
social a Nifias, Nifios y Adolescentes, Porcentaje de visitas de | PTO8" 8 4 2 4 3 2 2 4 2 3 2 2 3
a.dulto-s mayores ¥ personas con trabajo social realizadas Real " 7 10 7 o e o o " o o o %5
discapatidad. (Bajo demanda
‘3“.- Atencion ¥ &raga‘mmﬂfc de Casos de
problemiticas psicolagicas diversas, Porcentaje de stenciony |FTO8" 150 150 150 180 180 180 180 150 150 120 130 130 1860
promavienda el h:'mne.staremof.lcnal'{ tratamiento otogados Real. 118 Sag 158 o 5 0 o 0 0 0 o a 762
alidad de , (B, nial
4.- Atencion psicoldgica a poblacian Porcentaje de alencicnes Progr. 10 12 13 an 13 & = 2 g 10 1 9 120
vulnerable |Bajo demanda) psicalogicas otorgadas Real, 0 12 13 o o 0 0 0 0 o o o 35
— ]
Ad. La aclividad es bajo demanda y la meta se super debido a las solicitudes de apoye alas avtoridades Judiciales, al incremento de violencia intrafamiliar, al seguimiento de reportes, inasistencia a
Explicaclones y causas de las varlaclones 2| incumplimiento de f2 programacién escuela, a la susencia de identidad de los menores v conflictos familiares A3, En el mesde Enero no se llegé a la meta establecida debido a que la actividad es bajo demanda de la poblacion
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Reporte: ler. Trimestre

@ Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

TERPEACA

COMPONENTE 3
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSl)

Nombre del Munlciplo; Tepeaca, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR: Cursos y talleres para desarrallar las Idades flsicas, habilidad

Datas R R eaciangel Frograma Insttueional
; Blenestar Soclal
L Unldad sistema b OIF, € de Dlenestar, Jefatra de Gablnete |

Detoa e ldentifiodelSn el ndleatar

Moimbre del Indicador: . Farcentaje de cursos y talleres para desarroliar capacidades Fiicas y Iabotales reshzagas Tipo de indlcador: Estratégicos
én 2qué mide ef ladi ? Elinthtador mide bos cursas y1alleres para desarrollar cag scidades fisicas y liboraes realissdos respects @ los programadas, Dimensidn del indieadar: Eficacia
Unidad de medida: cures Unidad Respansable def '"d":::::: Sistema Municipal DIF
m’::;:::; cursas y tallares para desarrollar eapucldades ilsleas y laborales realizadas
Wétado de célculo @ Férmula del Indlcador: X=VIAvZoo i W=
nominador 4 ke
I ble 2] cursos y talleres para ¥ liborales
Medio de verificacidn de las varla bles
Numerader (Varlable 1) Reporte de cornpd mienlo 2025 _i
Mumerador (Variable 2) Reparte de cumplimienta 2025 I
Claridad Helevancin Economia Monltoresble Adecuada Aparte manginal
Caractedsticas dal Indicador
% X X x X
Esrel porque | Es émico porque los costos | Es monitoreable porque puede Es adecuado porgque permite No aplica porque es el dnico
E d (i
Justiflcacién del de las CREMAA . m::mw:i:;d'::cglb; ;ﬂf:r:n I::;;:I:a ¥ Informacién esenclal de Io que | para su constru cclon y medicidn comprobarse de manera verificar el di P dela Indicador para este nivel de
realiza una unldad administrativa no son significatives Independiente unidad administrativa ejecutara abjetivo

| Detsminac Shite ivetas:

Perlodicldad: Trimestral

Unea base
L Sentldo del |ndicador; Ascendente Compertamlento del [ndicador: Aegular

Eferciclo fiscal: Observaclones y/o comantarios
Programada 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% No hay datos dispenibles del ejercicio 2024 para definir |s
Reelizada Linea Base, debido a gue es un indicador de nueva
creacion,

e




CErAmachon deMetas suba

- ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
etas -
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic !
Programada 0 4 0 7 4 4 | 0 5 1 4 3 4 36
Redlizada 0 3 0 0 0 1] 0 a 0 0 0 0 3
Avance % O% 75% 0% 0% 0% D% 0% 0% 0% 0 0% 0% 8%
Mvance
Parémetros de semaforlzacién Aceptanle 50- 90Ky 110%- En riesgo Crilico Cumplimlento del Indicador 8%
120%
Actividad
ler Trimestre = 2do Tri 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo Nombre del Indicador
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
T TREaZATTIT T O TS ey
en el CECADE para atender las Porcentaje de jornadas | PTO8 0 2 u 3 0 3 0 3 0 o 3 0 14
necesic_lfdfs fisicas y de destrezade la deportivas realizadas Real. o 1 o o 0 0 0 o D o 0 o 1
c
2. Atenditn de las necesidades Parcentaje de necesidades [Progr. g 5 0 1 2 1 v 1 Ll i L d 5
vocacionales de la comunidad en el ional did
CECADE rocsdanlesateadidas | 0 1 i 0 0 0 il 0 0 0 0 0 1
3. Realizacion de evenlos de cencursos | Porcentaje deeventos | PTO8r g 1 0 3 4 0 0 1 1 3 0 3 16
nor temporacla realizacos Real, o 1 0 o o o g 0 o o o 0 1
L Explicaciones y causas de las vaf§

diistilulo Municipel de Planeacion

¥ Desﬂ\l)lawﬁh.lcimal ;

I.ﬂf:if',‘
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] Reporte; | ler. Trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores
COMPONENTE 4
Ficha Técnica de Seguimlentoide Indicadores (FTSI)

Kombre del Munlciplo:

Tepeaca, Puebla
Resumen Narrativo de 2 MIR:

Cursos y talleres para promover la y di da adultes

DAL S T e TESRIGH d PTDRrar & Ir et Ucionas
Progiama Presupuestarlo:
Unidud responsable;

Bienestar Sockal
Sistema Munlclpal DIF, Coordinaclén de Blenestar, Jefatura de Gah

L) S 08 o - ol ] 4l 0 “afe
Nombre del indleadar: Parcentajz de curtas y t2lleres para recreacitn de adullos mupores realitados Tipo de Indicador: Estratégicos
Descrpcidn 2qué mide el Indicador? Elingicautor ride 1o curses y talleres pars recreacidn de adultas mayore s reslitedos respocty 3 los programados, del Indlcad Eficacia
. - Unidad Respansable del Indlcador :
Unidad de medida; curso. Jel Compchansa Sistema Munlcipal DIF
w::::; cursas y talleres para de aduyl
Método de cilculo o Férmula del Indieador: X= (VI/v2]mDo J =
ol;::!lb:‘:dzr cursas y tall de adultes mayores d
Medlo de verificacin de las varlables
0 1) Re parte de cumgl miento 2025
Numerader (Varlable 2) Fee porte de complimianto 2005
Claridad Relevanda Economin Manitoreable Adscuado Aporte wargloal
Caructersticas del indlcador
X X X X x
Es rels porque prop Es dmlco porgue |os costos | Es monltoreable porque puede Es adecuado porque permite No aplica porque es el dnlco
Justificaclén del delas sticas CREMAA & da;m‘i:;?ﬁ::d::;m;:;:cm ¥ Infarmaclén esenclal de lo que | para su ¢ any medicié p de manera verlficar el desempefio de la indlcador para este nive| de
9 9 realiza una unidad administrativa no son significativos independiente unidad administrativa ejecutora objetivo
¥ g
Valor Alo Pertadicidad: Trimestral
Unea base
HD HD Sentldo del Indicador; Ascendente Compertam lento del Indlcador: Regular
Ejercicio fiscal: 025 2026 w027 Acumulada Observaclanes yfo comentarios
Fi 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% No hay datos disponibles del ejercicio 2024 para definir la
Réallzide Linea Base, debido a que es un indicador de nueva
creacion.

¥




Programecicn de Metas subantiales

e ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre dto Trimestre Meta
etas i
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada 27 27 29 8 8 28 7 28 28 27 28 29 334
Reallrada 9 17 17 0 0 0 0 a 0 0 0 0 43
Avance % 33% B3% 59% (6 % 0% 0% 0% 0% 0% 0% % 13%
Avance
Pardmetros de semaforizacifin Areptable 80~ 90K y 110%- En riesgo Critica Cumplimlento del Indlcador 13%
120k
Activiiadas
R Navral Nombre del Indicadar ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic lad
1.- aeal_.zamon de actividades Porcentaje de actividades |Prosr- 3 E] 3 3 3 3 3 El 3 3 El 3 36
recreativas: Jusgos de Mesa para
P — reallzacas Real, 0 1 1 0 0 0 0 0 o o [ o 2
3 |IEEI|.IIE€|'On de actividades Porcentaje de actividades |Proer. 8 B 8 ] 8 B q g a 2 B 8 95
recreativas: Taller de baile v coro para 3
il mayores reminiy Real, 3 8 9 o o 0 0 o 0 ] 0 o 20
i id; Progr. 9 9 9 9 g 9 L 9 9 9 9 9 108
3.~ Realizacidn de actividades fisicas L ‘.m flvtdaes
realizadas Real. 3 3 4 i e il 0 i 0 0 0 o 10
4.- Realicacian de actividades al aire Porcentaje de actividades |Progr. o o 1 0 a 2 1 o [i] o] [v] 0 o 2
lire realizavas feal. 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 o 1
5.- Realitacien de clases de Porcentaje de clases  |PTogr. U 7 7 7 7 7 7 ¥ 7 7 7 l 84
Nanualidades y Talleres diversns, realizadas Heal. 2 4 L 0 o 0 o o 0 o o 0 7
Progr. (4] 0 o 1 4] [}] 0 i} W] 4] 1 1 |
b,- Realeacion de viaje: Salida a Puebla |Nimero de viajes
feal. o o o o o (4] [¢] 1] o i} o a a
7.- Niealizacian de eventos en fechas Porcentaje de eventos | PTogn Q 0 1 0 1 0 o 1 1 0 0 1 5
senificativas reslisdas Real. 1 1 1 [ 0 0 0 0 0 0 0 0 3

Al Mo sellegd a la meta debldo a que no se adquirio el material para poder realizar los jueges de mesa, las actividades que se realizaren fFusron con material prestado A2, En el mes de Enero no se

Explicaclones y causas de [as varlac) all ol delap f 2lcanzd la meta por metivo de na haber contratado al profesor de baile, £n el mes de marzo so realizé una meta de més por motivo de una festividad en la que se participd con varias actividades A3,
Law:as Tueron sustituidas por otras acti A5 Las actividades fueran sustituidas por otras actividades A7, Se rebasd |a meta por diversas festividades on beneficio de la poblacion
£ ]
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TEPEACA

Hombre del Munlelplo:

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 5

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Tepeaca, Puebla

[

Reporte:

=

1er. Trimestre

Rasumen Narrativo de ka MIR:

Servicios jurldicos a poblacld

BatoS e TdantieaclSAHE PrBRTamE s ttusonal

Blenestar Social

Nombre del Indicador:

$stema Municigal CIF, Coordinacién de Blenestar, Jefatura de Gabinete

Datosde entifElondel indlkador

Farcentaje de servicos juridicos 4 poblagen vuineratle orosgados

Tipa de Indicador;,

Estratégicos

Descripeltin Lqué mide el indlcador?

Elind cader mede [os servicios juridicos a poblacian

Morgidas respecia a los

Dimensién del Indicador:|
Unidad Responsable del Indicador del

Eficacia

Sisterna Municipal DIF

Unidad de medida: ikl Componente 1
w"‘:“;;‘:; serviclos Jurfdicos a poblackén vulnerable otorgados
Métedo de cdlculo o Férmula del indicador; »= (Viivz)ioo Al
D;::'m‘ﬂ?' serdclas urfdicos a poblacién vulnerable program ados
Medio de verlilcacidn de las varlables
Numerador (Varlable 1) Reparie de cumal miznta 025 i
Numerador (Varlable 2) Reporte de curmplimianta 2025 |
laridad Ralevaneia m Menlioreatle Mdecuado Aporte marginal
Caracterstiens del Indicador
X A X X x
Esrelevante perque proparclona | Es econdmico porque [os costos | Es monitoreable porque puede Es adecuade porque permite No apllea porque es el tnlco
Justif; del il d CREMAA £ :Iuer:t::r:::l: [,',ei::b;d':'::xf;:‘u ¥ Informaclén esenclal de lo que | para su construcclén y medicién comprebarse de manera verificar el d pefio de la Indi para este nivel de
9 “ realiza una unidad administrativa no son significativos independiente unidad administrativa ejecutora objetiva

Linea base

\Determinacieh dE RS

Periodicidad:

Trimestral

Sentido del Indicador: |

Ascendente

Comportamlento del Indlcador;

Chservariones y/o comentarlos

Regular

Ejerciclo fiscal: 2028 026 2027 Acumulada
Li d 100.00% 100.00% 100,004 100.00% Mo hay datos disponibles del ejercicio 2024 para definir la
fealizads Linea Base, debido a que es un indicador de nueva
creacion,

L5




EIogramacidn de Metas subanigles

et ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
etas
acumulada
Ene Fab Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada 39 39 40 as 40 40 39 39 40 40 39 EL] 473
Realizada 36 42 40 0 o ] ] 0 "] 0 0 1] 118
Avance % 92% 108% 100% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 25%
Avance
Pardmatros de semaforlzacidn Aceprabla 80- 0% y 110%- Enriesgo Critico Cumplimlento del indlcadar 25%
1208
g dad
i . Nombre dal indicador ler Trimestre 2doTri 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
5 Progr. 0 an ElY] 30 0 in an kL] El an 30 30 360
1.- Servicio de asesorias juridicas Porcentaje de asesorias
ratuitas {Bajo demandz) juridicas brindadas
Real. 33 a5 33 o o a o o 1] (1] o o 101
=B
.- Acompafiamiento a liscalia a Porcentaje de Progr, 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 3 5 60
mujeres viplentadas pars que realicen acomp i
su denuncia (Bajo demanda) redlizados Real. 1 3 3 0 o o a 0 o o 0 o 7
3.- Realizaciin de jornadas de asesarias ) Progr. 0 0 L o 1 1 0 o 1 1 0 o 5
5 Porcentaje de jornadas de
en las comunidades respecto a ¥ ;
" deat asesorias realizadas
rectificationes de actas Real, 0 o o a 0 o o il i) o o ] [i]
4 Otargamienta e philivas subre los Progr. 7 2 2 : 5 2 2 2 2 2 2 2 2 24
derechosde nifias, nifiosy Porcentaje de pliticas
adolescentes, asimismo erradicar la otorgadas
vielenciz intrafzmiliar. (Bajo demanda) Aeal o 2 2 [ o (1] o o 1] o 1] 0 4
- Realizacion d Progr, 2 ? 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 24
5 Realizacian EPHIlEaﬁ[?spEE[U de Porcentaje de pliticas B
los derechos de nifios, nifas y g
dolsseantes realizadas
kel Real, 2 2 2 0 ] o i 0 ] o 0 ] 6
AL Lo actividad es bajo demanda se rebaso la meta debido a que existe un nimers alto de usuarios con problemas familiares A2, L actividad s bajo demanda depenide de fa pablacion A3, No se
usa
Explicaciones y causas de las var(aciones al ncumplimlento de 2 programacién cumplid con la meta ya que gue solo se cuenta con una unidad adscrita al DIF la cual es insuficiente Ad, La actividad es bajo demanda y depende de la solicitud de la pobiacion
Elaborg _ ' |
fimenio Lino Genzélez Gomez i I:Iurn b
Director del Bienestar Social | Directo =
f | .‘)I
b
Covl e i acian
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TEPEACA

Hombre del Munieiplo:

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 6

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Tepeaca, Puebla

| Reporte: ]

ler. Trimestre

Rasumen Narrative de la MIR:

Programa P,

Unidad responsable:

Servicios de rehabllitacién otorgadas

Latos HR A RTTeat R R H Rl Program e HeteIE BH]

Blenestar Soclal

Sistema Municipal DIF, Coordinacién de Blenestar, Jafatura de Gablnete

Linea base

Mombre del Indicader: Porcentaje du senicios de rehabili aciin ctorgaras Tipo de Indicador: Estratégicos
Desceipeldn dqué mide el Indlcador? Elind cador mide los sericion de il a3t raipacto @ los programac Cimensidn del indicador: Eficacia
i ; Unidad Responsable del Indlcador del i s
Unidzd da medida: senvicio COMpUhATe: Sisterna Municipal DIF
Mimerydsr: sendelos d¢ rehabl|ackén oorgadas
. {Variable 1)
Método de cdlculo o Férmula del indicader: X=[VIV2)100 I
Denominador 26808 B rehabliite dd
(Vartable 7)
Medla de verificactdn de lus varlables
Numerador (Variatle 1) Repaste e crmpliniento 2025 |
Numerador (Variable 2) fzporte de cumplimicnto 2025
Claridad Nelevancls Economis Monltoreabls Adecuado Aparte marginal
Caracteddaticas dul landivadur
X X X X b
Es rel porque prap Es 6mlco porque los costos | Es menitoreable porque puede Es adecuado porque permite No aplica perque es el Gnlco
Justificacién del cump delas fsticas CREMAA & cla;:tz:::;t:e:::l:d: :’:rr:n:l:dr:ﬂsa ¥ | Informactén esencial de lo que | para su construccién y medicién camprobarse de manera verlficar el d fio de la Indlcader para este nivel de
9 g reallza una unidad adminlstrativa no san significativos Independiente unidad administrativa ejecutora objetive

Datarminaclon de Mets

Periodicidad:

Trimestral

Sentide del Indicader;

Comportamlente del Indlcador: Regular

Ejereiclo fiscal; 2095 2026 2027 Acumulada Observaclones y/o comentarlas
Program 00% . 100,007 .00% ; . L -
B A 20000 i) 100.00% Mo hay datos disponibles del ejercicio 2024 para definir la
Ralkide Linea Base, debido a que es un indicador de nueva

creacion,




FroBremacion e Metas subanUales

e ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4ta Trimestre Meta
etas
acumulada
Ene Feb Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 12000

Realizada 573 852 0 0 0 0 0 1] 0 0 0 2131

Avance % 51% B5% 0% [ 0% (453 0% 0% 0% 0% 0% 18%
Pardmetros de semaforizacidn [mme B0 - S0% y 110%- En rigsga - Critico ‘ Cumplimiento del indicador 18%

2do Trimestre 3ro Trimest 4ta Trimestre Meta

Resumen Narrativo Nombre del indicad Scidlimesys -
Ene Feb Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
L Brindar \erapias fisioterapéuticas a la i - A— Progr. 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 looo 12000
poblacidn que la requiera (Bajo or(unh:Leda;a:rapl
|demanda) Real. 573 as2 0 0 0 a o o o o 0 2131
1 Explicaciones y causas de las varlaciones al | dela progr Al La actividad es bajo demanda por ello ne se cumplio la meta frimestral
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Reporte: | 1er. Trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores
COMPONENTE 7
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municiplo: Tepeaca, Puebla

Resumen Narrative de la MIR:

soclales f

Blenestar Social

Unidzad responsal Slstema Munleipa| DIF, Coardinacién de Blenestar, Jefatura de Gablnete
Uatos d {1 o] p i g (0
Nombre del indlcadar: Poreentaje de matancis de panticgiaoin chidadana ¢ resdas Tipo de Indicador Gestion
Descripeidn dqué mide el indicadar? Elindicador miide L @ tanchas de participacion chidadana creadas respects a las Erograrmadas Dimenslén del Indicadar: Eficacia
Unidad da medida: Instantia de parcipacion ciudadans

Unidad Respensable del indicadar del
__Componente 1:|

Coordinacion de Bienestar

Humaragor Instanelas de particlpacién cudadana creadss
- . [Varlable 1)
Método de cdlculo o Fédrmula del Indlcador: %= (Vifvz)oo0 Mgoritm
Denominador Sadad
{Varlable 2) =
Media de venficactén de las varlables
N {Variable 1) Rparie de cumplim leato 2025
Numerador (Varlable 2) Repoite de cumplimento 2025
Claridad Relevanss EConomia Menitareable Adecuado Aporte ma rginal
Caracter(stieas del Indlcador
X X ¥ X x
’ Es relevante porque proporclona | Es econdmico porque los costos | Es manltoreable porque puede Es adecuado porque permite No aplica porque es el Gnlco
Justifi del | del [sticas CREMAA W c"::;:::;‘:d,e?;ﬂn!dzhm m:::d“ ¥ Informacién esenclal de lo que | para su construcclén y medicidn comprobarse de manera veriflcar el desempefio de |a Indlcader para este nivel de
1 q realiza una unidad sdministrativa na son significativos Independiente unidad administrativa ejecutora abjetiva
B on d ¥
Valor Ao Perlodlddad: Trimestral
Linea base
N e Sentldo de| Indicad: Aseendente Comportamlento del Indlcador: Regular
Ejerdcio fiscal: 2025 2026 2027 Acurnulada Observaclones y/o comentarlos
i 10000% i L0003 0000% Mo hay datos disponibles del ejercicio 2024 para definir la
fealliatis Linea Base, debido a que a.s un indicador de nueva
creacion,

44

@ %‘/f%’“ | ‘




Frogramactdn defdetas subanuales

hiferlo Herrera Pérez

Titular de Jefatura de Gabinel

a Martihez Sénche:

PLAN

INSTITUTO MUNICIPAL DE

(INSTITUCIONAL
TEPEACA, PUEBLA

2024 -2027]

EACION Y DESARROLLG

—_— ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
&
acumulada
Ene Feb Mar Abr May lun lul Ago Sep Oct Nov Die
Programada 4 6 7 7 g 7 7 8 7 3 79
Reallzada 4 6 7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 17
Avance % 100% 100% 100% % 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 22%
Avance
Pardmetros de semafarizacién Aczplable 80-90% ¥ 110%- Enrigsgo Critico Cumplimlento del indicador 22%
120%
. dade
B Narrmih Nombre del Indicad ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimest Ato Trimestre Meta
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dle ac lad
Progr. 1 3 4 4 q 4 4 4 4 4 2 o kL]
1.- Conformacicn de comités de Parcentaje de comitée
participacion ciudadana an e municipla tonfermados
Heal, 1 3 q 0 0 0 o i] o (1] 0 8
Progr. o 0 1] o 1 1] o o o L] 1 (] 2
- Realizacion de Censos para delectar Parcentaje de censos
Personas en situacidn vulnerable, realizados
Heal. o 0 o 0 i} o o 1] 0 o 0 0 1]
3.- Realizacién de inspecciones para _ . Progr. 3 3 3 3 3 =S 3 3 3 3 3 36
+ Porcentaje de inspecciones
reporlar necesidades y/n puntos que Feallisitas
necesiten atenclén en el municipio : Real. 3 3 3 o o 0 o o a o o 0 9
Frogr. o 5 o o a 1 i) 0 1 o 1 L1} 3
4.- Integrar padran de beneficiarios Porcentaje de padrones
Para programas y proyectos sociales integrados
Real. o 0 [+] o o 13 4] 1] [1] i} (1] il 4]
r Explicaclones y causas de |as varlaclones al Incumplimlento de la pragramacién
i Julid redo Velazquez Romero
| : residente Municipal
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Nombre del Munlciplo:

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 8

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSl)

Reporte:

] ler. Trimestre

Tepeaca, Puebla

Resuman Narrativo de la MIR:

Programe Prasupuestario:

Apoyes sociales entregados

Uatds de [deRHfiEaea R de Prograrma IncH EEE AL

Blenestar Soclal

Unidad responsable:

Nombre del Indicador:

Slstema Munlcipal DIF, Coordlnaclda de Blanestar, Jefatura de Gablncte

Parcuritaje de apoyos sociales entregados

Tipa de Indicador:

Estratégicos

Descrlpeldn dqué mide el Indicador?

Elincdicador mide los apayos sociales rriliegadoy sespacioa oz programadng

Dimensidn del Indieador:

Efieacia

Unidad de medida:

Unidad Respansatle del Indicador del

ipoyo ConebRaa Jefatura de Gabinete
;'"':::::; apoyos saclles entregados
Método de cilculo o Férmula del Indicador; X= (Vifv2)1o0 ) e
nader
(Variable 2) apoyos soclales programados
Medio de verificacién de las varlables
Numerador [Varlable 1) Repante de cumplimionto 1025 —l
Mumerador (Varlable 2) FReparte de cum dimicnto 2025 l
Clarided Relevancls reanomia Menftaraable MAdwcuedo Aporte marginal
Caractaristicas del Indicador
L] x x x X

de las

L Justificacién del liml

Es clara porque describe de forma precisa y

entendible "qué® se quiere medir

Es relevante porque proporciona
Informaclén esenclal de lo que
realiza una unidad administrativa

Es econdmlco porque los costos
para su construcelén y medicién
no son significatives

Es monltoreable porque puede
comprobarse de manera
Independlente

Es adecuado porgue parmite
verlficar el desempefio de la
unidad administrativa ejecutora

No aplica porque es el dnico
Indlcador para este nivel de
objetivo

Determnaclon delvsEe

Ferlodicidad:

Trimestral

Linea base

Sentldo del Indlcador:

Comportamlento del indicador: Regular

EJerclcio flscal; Acumulade Observaciones y/o comentarlas
P d; 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% No hay datos disponibles del ejercicio 2024 para definir la
Foalieads Linea Base, debido a que es un indicador de nuava

creacian.




Frogramactdn dEMetas subanUales

Mt ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
CH
acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Die
Programada 7 7 7 T 7 7 7 7 ¥ 7 i T 84
Realizada 6 € 6 a 0 0 a 0 0 0 0 0 18
Avance % : 865 Rk 86% [ 0% 0% 0% C% 0% 0% 0% 0% 21%
Avance
Pardmetros de semaforizacidén Aceptahle 80- 0% y 110%- En riesgo Critico Cumplimlento del indicador 21%
120%
o o Nombre del indicador ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trii Ato Trimestre Meta
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dle acumulada
Progr. 7 7 7 7 2 7 ¥ 7 7 7 i 7 84
L Entrega de apoyos sociales {Aajo Poreentaje de apopos
demanda) entregados
Feal, ] 6 6 0 1] o 0 il o o ] 0 18
Vel
[ Explicaciones y causas de las variaciones al Incumplimiento de la programacién I " AL Mo spliea variacion debido a que (as/s,oli:ir;ﬂg(de a% economice no dependen de esta drea sino da |a civdadania (3o demanda)
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