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1. Diagnostico del Programa presupuestario

1.1 Descripcion del Problema
Antecedehtes y definicion del problems

Justificacion del Pp
El alto porcentaje de poblacidn en situacion de pobreza y vulnerabilidad, junto con el significativo nivel de rezago educative y la carencia de acceso a una alimentacion adecuada, resaltan la urgencia de 
intervenir en el ambito educative para generar oportunidades de desarrollo y bienestar para todos.

Segun el Informe anual sobre la situacion de pobreza y rezago social de Tepeaca 2022, emitido por la Direccidn de Bienestar (federal), se estima que el 14.1% de los habitantes vive en pobreza extrema, 
mientras que el 59.9% enfrenta pobreza moderada. Ademas, el informe revela que el 19.3% de la poblacidn es vulnerable por carencias sociales y el 3.1% es vulnerable por ingresos.

Uno de los desafios mas prominentes en Tepeaca es el rezago educative, que afecta al 23.1% de la poblacidn, Io que equivale aproximadamente a 20,403 habitantes. Ademas, se estima que 31,648 personas 
carecen de acceso a una alimentacion nutritiva y de calidad, Io que puede impactar negativamente en los procesos de aprendizaje, especialmente en las etapas tempranas de la educacidn.

En este contexto, la educacidn emerge como un factor clave para reducir las brechas de desigualdad social y mejorar la calidad de vida de las familias. De acuerdo con el Plan Estatal de Desarrollo 2019-2024, la 
educacidn es una herramienta fundamental para lograr un mejor future para todos los habitantes de Tepeaca. La Direccidn de Educacidn del Ayuntamiento de Tepeaca tiene la misidn de promover el desarrollo 
educative en todos los niveles y modalidades, desde preescolar hasta formacidn profesional, pasando por la educacidn a distancia, capacitacidn para el trabajo y alfabetizacidn.

Con el fin de abordar estos desafios y promover la equidad educativa en el municipio, la Direccidn de Educacidn planea implementar acciones en coordinacidn con diversas dependencias gubernamentales y 
organizaciones educativas. El objetivo es garantizar el acceso universal a una educacidn de calidad que promueva oportunidades de aprendizaje a Io largo de toda la vida para todos los habitantes de Tepeaca.

El Programa Presupuestario "Impulso a la Educacidn" se justifica como una respuesta integral a estos desafios, buscando fortalecer el sistema educative municipal y garantizar el acceso equitativo a una 
educacidn de calidad para todos los habitantes de Tepeaca. A traves de este programa, se implementaran acciones coordinadas con diversas dependencias y organizaciones educativas para promover la 
inclusion, la equidad y el acceso universal a oportunidades de aprendizaje en todas las etapas de la vida. /

Fuentes: https://www.economia.gob.mx/datamexico/es/profile/geo/tepeaca
https://www.gob.mx/cms/uploads/attachment/file/698269/21_164_PUE_Tepeaca.pdf

En el Municipio de Tepeaca, con una poblacidn de 84,270 habitantes y una distribucidn equitativa entre hombres (48.1%) y mujeres (51.9%), se observa una estructura administrativa y politica compuesta por 
11 juntas auxiliares y 10 inspecton'as. Esta region, aunque es el centro de poblacidn mas importante de la Region 32: Tepeaca del estado de Puebla, enfrenta desafios significativos en terminos de desarrollo 
social y educative.

Dates de identificacidn del Programa Presupuestario (Pp)
Nombre del Municipio:
Ejercicio fiscal:
Nombre del Programa presupuestario:
Clave del Programa presupuestario:
Dependencia o Entidad responsable del Pp:

La justificacion del Programa Presupuestario se basa en la premisa de que la educacidn es un derecho fundamental y una herramienta poderosa para el desarrollo humano y social. Al invertir en la educacidn de 
la poblacidn tepeaquense, se espera impulsar la movilidad social, fomentar la empleabilidad, fortalecer el tejido social y contribdir al prpgreso econdmico y cultural del municipio en su conjunto. En ultima 
instancia, el Programa Presupuestario busca construir un futuro mas prdspero y equitativo para todos los habitantes de Tepea<jB| dopde e^acceso a una educacidn de calidad sea la base para alcanzar el 
bienestar y la realizacidn personal. J

https://www.gob.mx/cms/uploads/attachment/file/698269/21_164_PUE_Tepeaca.pdf
https://www.economia.gob.mx/datamexico/es/profile/geo/tepeaca
https://www.gob.mx/cms/uploads/attachment/file/698269/21_164_PUE_Tepeaca.pdf


Fuente: http://www.anuies.mx/informacion-y-servicios/informacion-estadistica-de-educacion-superior/anuario-estadistico-de-educacion-superior

Fuente: https://informe.puebla.gob.mx/archivo/INF®RME iE_EOBIERNO_2023.pdf

Estado actual del problema

Evolucion del problema

Experiencias de atencion

Estas iniciativas reflejan un esfuerzo coordinado entre el Gobierno/del Estado y las autoridades locales para garantizar un entorno educative seguro y promover la conciencia sobre la importancia de la 
seguridad en las escuelas. A /

Aunque el municipio registra un grado de rezago social bajo, segun los informes oficiales, aun persisten desafi'os significativos en materia educativa. Aproximadamente el 23.1% de la poblacion sufre de rezago 
educative, Io que representa a mas de 20,403 habitantes. Ademas, un total de 31,648 personas carecen de acceso a una alimentacion nutritiva y de calidad, Io que puede afectar negativamente el rendimiento 
educativo, especialmente en las etapas tempranas de la vida.

El contexto educativo se ve tambien reflejado en la distribucion porcentual de la poblacion de 15 anos y mas segun el grado academico aprobado. Segun el Censo de Poblacion y Vivienda, en 2020, el 36.4% de 
la poblacion contaba con estudios de nivel Primaria, el 29.7% habia alcanzado el nivel de Secundaria, y solo el 20.1% habi'a completado estudios a nivel preparatoria. Ademas, el 5.15% de la poblacion se 
encontraba en situacion de analfabetismo, con una marcada disparidad de genero, donde un 68.2% de los analfabetas son mujeres.

Este panorama se complementa con la matn'cula total de estudiantes en Educacion Superior para el ciclo escolar 2022-2023, que asciende a 2,524 estudiantes, con una ligera mayoria de mujeres 
representando el 55.4% de la matricula total, esto segun el Anuario Estadistico de Educacion Superior.

Estos datos resaltan la necesidad de implementar estrategias efectivas para abordar los desafios educativos en el municipio de Tepeaca, con un enfoque en la reduccion del rezago educativo, la promocion de la 
alfabetizacion, la mejora del acceso a una alimentacion adecuada, y el fortalecimiento de la educacion en todos los niveles y modalidades.

El aumento en los indices de pobreza moderada y extrema ha tenido un impacto significativo en el sector educativo, siendo una de las principales causas de la desercion escolar y el rezago educativo. Esta 
situacion resalta la importancia de abordar de manera integral los desafios socioeconomicos y educativos que enfrenta la poblacion de Tepeaca.

Para analizar experiencias de politicas publicas relacionadas con la atencion de tematicas similares al problema educativo en el Municipio de Tepeaca, se pueden considerar diversas iniciativas tanto a nivel local 
como estatal.

En el ambito local, durante el ano 2023, se llevaron a cabo una serie de talleres de capacitacion y eventos educativos dirigidos a distintos segmentos de la poblacion. Por ejemplo, se realizaron talleres de 
capacitaciones de misiones culturales de la Secretaria de Educacion Publica (SEP), beneficiando a 170 personas mayores de 15 ahos. Asimismo, se organize una ceremonia civica de incineracion de banderas con 
la participacion de instituciones educativas, presidencias auxiliares y inspectorias auxiliares, beneficiando a 300 personas. Ademas, se llevo a cabo un concurso de oratoria en el que participaron 11 alumnos, 
beneficiando a 60 personas, y se realize una Feria Profesiografica con la participacion de 34 universidades, beneficiando a 700 alumnos de nivel medio superior. Estas acciones buscan fomentar el desarrollo 
educativo y profesional de la poblacion, ofreciendo oportunidades de capacitacion y orientacion vocacional.

A nivel estatal, se implementaron programas de becas educativas y apoyo para estudiantes de nivel primaria y secundaria, asi como iniciativas para proporcionar uniformes escolares gratuitos y materiales de 
higiene en las escuelas . Por ejemplo, el Programa de Becas para Estudiantes en Instituciones Educativas Oficiales otorgo un total de 603 becas. Ademas, el Programa Uniformes Escolares Gratuitos beneficio a 
40,641 estudiantes con paquetes de uniformes y 28,821 pares de zapatos. Por otro lado, el Programa de Entrega de Materiales de Higiene para escuelas publicas proporciono jabon liquido, solucion de 
hipoclorito de sodio, toallas de mano interdobladas y mascarillas KN95, beneficiando a 178,985 estudiantes en la region encabezada por el municipio de Tepeaca. (cifras de beneficios otorgados a nivel Region 
32 - Tepeaca).

Ademas, se llevaron a cabo evaluaciones de riesgo en escuelas cercanas a ductos de PEMEX, con el objetivo de concientizar y preparar a las instituciones educativas ante posibles riesgos derivados de fugas o 
derrames de hidrocarburos.

La evolucion del problema en el Municipio de Tepeaca se ha visto marcada por el crecimiento demografico experimentado en las ultimas decadas, Io que ha generado una mayor demanda de servicios publicos 
basicos y educativos. A pesar de que se han incrementado los apoyos a proyectos productivos, estos esfuerzos no han sido suficientes para satisfacer plenamente las necesidades de la poblacion. En este 
sentido, resulta imperative identificar con mayor precision las necesidades sociales por localidad y barrio, asi como el numero de habitantes a atender, para orientar de manera mas efectiva los programas de 
desarrollo social.

En terminos cualitativos y cuantitativos, se observa que las acciones en favor del bienestar en las diversas localidades del municipio son limitadas. Ademas, se evidencia la necesidad de implementar estrategias 
basadas en una vision estrategica que generen valor publico, fomenten el desarrollo economico de la poblacion, fortalezcan las capacidades individuales y colectivas, y garanticen el acceso equitativo a servicios 
basicos y educativos de calidad.

http://www.anuies.mx/informacion-y-servicios/informacion-estadistica-de-educacion-superior/anuario-estadistico-de-educacion-superior
https://informe.puebla.gob.mx/archivo/INF%25c2%25aeRME


Poblacion Potencial

Cuantificacidn:

Fuente: https://planeader.puebla.gob.mx/pagina/FichasMunicipales.html

Poblacion Objetivo

Fuente: https://planeader.puebla.gob.mx/pagina/FichasMunicipales.html

 

1.2 Metodologia para la identificacion de la poblacion objetivo y definition de fuentes de information.

Definicion y cuantificacidn de los conceptos poblacionales del Pp

Criterios de 
Focalizacidn

La metodologia empleada para la identificacion de la poblacion objetivo y la definicion de fuentes de informacion se basa en un enfoque integral que combina tanto procedimientos cuantitativos como 
cualitativos. En primer lugar, se realiza un analisis exhaustive de la informacion demografica y socioeconomica disponible, incluyendo datos del Institute Nacional de Estadistica y Geografia (I NEG I), la Direccion 
de Bienestar y otras fuentes gubernamentales pertinentes.

En paralelo, se realizan entrevistas, encuestas y grupos focales con actores clave de la comunidad, como autoridades municipales, lideres comunitarios, docentes, padres de familia y representantes de 
organizaciones civiles. Estos metodos cualitativos permiten obtener una comprension mas profunda de las necesidades, percepciones y experiencias de la poblacion, asi como identificar areas prioritarias de 
intervencion.

Con base en esta informacion, se establecen criterios especificos para la focalizacidn de los programas y acciones del Municipio de Tepeaca, asegurando que se dirijan de manera efectiva a las personas y 
comunidades mas vulnerables y en situacion de mayor necesidad. Asimismo, se definen las fuentes de informacion que se utilizaran para monitorear y evaluar el impacto de estas intervenciones, garantizando 
una gestion basada en evidencia y orientada a resultados.

3. Estudiantes con dificultades de acceso a la alimentacion nutritiva: Dado 
que un numero considerable de personas carece de acceso a la 

alimentacion nutritiva y de calidad, es importante implementar medidas 
que aborden esta problematica, ya que la alimentacion adecuada es 

fundamental para el aprendizaje y el desarrollo educative.

2. Poblacion de 6 a 14 anos que no asiste a la escuela 2020: Este grupo 
representa a los nines en edad escolar que no estan recibiendo educacion 

formal, Io que sugiere la necesidad de intervenciones para mejorar el 
acceso y la retencion escolar.

2. Personas en situacion de pobreza extrema y moderada: Considerando 
que un porcentaje significative de la poblacion se encuentra en situacion

de pobreza, es necesario implementar acciones especi'ficas para garantizar
el acceso a la educacion de calidad y equitativa, especialmente para

aquellos en condiciones socioeconomicas desfavorables.

1. Estudiantes en situacion de rezago educative: Dado que 
aproximadamente el 23.1% de la poblacion del municipio sufre de rezago j 
educative, es fundamental dirigir esfuerzos para apoyar a esta poblacion y;Cuantificacidn: 

brindarles oportunidades para mejorar su nivel educative.

3. Poblacion de 6 a 14 anos que no sabe leer ni 
especlfico indica una situacion de rezago edu^ 
poblacion infantil. Io que requiere medida: 

educacion ba^ca y am

1. Escuelas totales 2018-2019: Esta informacion puede ser util para 
identificar el numero total de escuelas en el municipio y determinar 

donde se pueden implementar programas y acciones educativas.

Tasa de analfabetismo / Informacion general de la poblacion, condicion de 
pobreza, marginacion y rezago social / Poblacion por condicion de pobreza 

multidimensional / Indicadores de carencias sociales en el municipio o 
demarcacion territorial.

Escuelas totales 2018-2019:155
Poblacion de 6 a 14 anos que no asiste a la escuela 2020; 1,237 habitantes 

Poblacion de 6 a 14 anos que no saben leer ni escribir 2020; 1,560 
habitantes

INEGI. Censo de Poblacion y Vivienda 2020. Tabulados del Cuestionario 
Basico/ Informacion general de la poblacion, condicion de pobreza, 
marginacion y rezago social / Poblacion por condicion de pobreza 

multidimensional / Indicadores de carencias sociales en el municipio o 
demarcacion territorial.

Rezago educativo; 20,403 habitantes
Pobreza Extrema; 12,492 habitantes

Pobreza moderada; 12,492 habitantes
Acceso a la alimentacion nutritiva y de calidad; 31,682 habitantes

Este analisis permite identificar las caracten'sticas y necesidades especificas de la poblacion del Municipio de Tepeaca, incluyendo su distribucion por edad, genero, nivel educativo, situacion econdmica y 
acceso a servicios basicos. Ademas, se consideran indicadores de rezago educativo, pobreza y otras variables relevantes para establecer los criterios de focalizacidn de los conceptos poblacionales.

ea^ribir 2020: Este grupo i
itivo y analfabetismo en la iCriterios de 

i^rgentes para proporcionarles | Foca|izaCi6n 
rabetizacidn.

https://planeader.puebla.gob.mx/pagina/FichasMunicipales.html
https://planeader.puebla.gob.mx/pagina/FichasMunicipales.html
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Sauceda MT/TM/PHE/15/2021

161 (talleres de capacitacion de misiones culturales de la SEP) + 170 
(personas mayores de 15 anos beneficiadas) + 300 (ceremonia ci'vica de 

incineracion de banderas) + 60 (Primer Concurso de Oratoria) + 700 
(Segunda Feria Profesiografica) + 14,500 (desfiles civicos) + 200 (convenios 
de trabajo colaborativo) + 3,732 (acciones de difusion) = 19,723 personas 

beneficiadas en total de manera directa e indirecta.

OEPARTAMENTO 
DE 

educaciOn

5.

Asimismo, se establecieron convenios de trabajo colaborativo 
beneficiando a 200 personas, y se realizaron acciones de difusion sobre 
las actividades ofrecidas por el Ayuntamiento, visitando 16 instituciones 

educativas y beneficiando a 3,732 alumnos a traves de las platicas 
impartidas por las areas correspondientes del Ayuntamiento. En total, 

estas acciones beneficiaron a un numero significativo de personas dentro 
de la comunidad educativa del municipio. »

^ylprdni 
nd detej

Otras acciones destacadas incluyen la organizacion del Primer Concurso i 
de Oratoria, en el cual participaron 11 alumnos y se beneficiaron 60 i 
personas, asi como la Segunda Feria Profesiografica que contd con la i 

asistencia de 34 universidades de educacion superior, beneficiando a 700 i 
alumnos de Nivel Medio Superior. Ademas, se llevaron a cabo desfiles 

civicos en conmemoracion de fechas importantes como el 5 de mayo, 16 i
de septiembre y 20 de noviembre, con la participacion de 90 instituciones iCrjterios de 

y un total de 14,500 alumnos beneficiados. i Focalizacidn

Durante el ano 2023, la Direccion de Educacion del Municipio deTepeaca i 
llevo a cabo diversas acciones destinadas a beneficiar a la comunidad \

educativa. Entre estas actividades se incluyen talleres de capacitacion de iCuantificacibn: 
misiones culturales en los cuales participaron 161 personas de la SEP, asi i

como 170 beneficiarios mayores de 15 anos. Ademas, se realizaron i 
ceremonias civicas de incineracion de banderas con la participacion de 6 i 

instituciones educativas, 4 presidencias auxiliares y 3 inspectorias i 
auxiliares, beneficiando en total a 300 personas.
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Ficha Tecnica del Programa presupuestario

Departamento de Educacidn

Arbol del Problems

Aumento de desempleo y pobreza

Aumento de rezago educativo
EFECTOS

Aumento de analfabetismo

Insuficientes acciones en espacios educativos y baja vinculacion estrategica que debillta el sistema educativo indusivo y de calidad en el Munlcipio de Tepeaca

CAUSA5

r
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\

2. Estructura Analfticg, <jer) Programa presupuestapo

Programa 7 “Impulse a la educacidn"
PPO7

Tepeaca, Pue.
2024

problemAtica 
IDENTIFICADA

Insuficiente desarrollo 
educativo en el 
Munlcipio de Tepeaca

Poca importancia en la 
capacitacidn para el trabajo 
que impide mejorar la 
econonomla familiar

Insuficiente importancia en 
acciones que inspiren el tema 
de desarrollo educativo

Poca informacidn de las 
pldticas impartidas en los 
diversos espacios educativos

Baja vinculacion y 
difusidn de los 
programas y actividades 
en materia educativa

Poca vinculacidn con 
instituciones educativas y de 

: gobierno estatal que debilita 
i el sector educativo

Falta de informacidn de 
orientacidn vocacional que 
dificulta a los jovenes en la 
eleccidn de una carrera 
profesional

Poca colaboracidn con 
instituciones educativas

Poca importancia en las 
sesiones del Consejo 
Municipal de Participacidn 
Escolar en la Educacidn

i

I r'..nInsuficiente difusidn de 
actividades edpeativas que > 
brinda el gotfiarno municifSal

Dates de identificaeidn del Programa Presuouestario (Ppj

...
• 

Dependent c Enbdad responsabie del Pp;
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Estrategla para la selection de alternatives.

TSSORERfA MUNICIPAL
TEPEACA,PUEBLA 

2021 - 2024 
MT/TM/PHE/15/2025:

jeth Centeno Fortiz 
Knento de Educacidn 
'labord

Piedad Hernandez
Titular del Organo Int^jx

Revisd

depahtamento 
DE 

educaciOn

TEPEACA PUEBLA 
xu21^024 

MT/CB/DEff>HEA)42024

El Municipio de Tepeaca implements diversos mecanismos para la entrega de bienes y servicios a la poblacion objetivo. Estos incluyen talleres de capacitacion para el trabajo, concursos, ferias profesionales, ceremonias civicas y desfiles. Ademas, como parte de su enfoque en una educacidn inclusive y de calidad, se 
lleva a cabo la difusidn de cursos, platicas y talleres ofrecidos por las diferentes areas del Ayuntamiento. Estas acciones tienen como objetivo contribuir al desarrollo educative de las nifias, ninos y jdvenes del municipio de Tepeaca, asi como de sus 21 comunidades.

Los mecanismos implementados han demostrado ser efectivos. A traves de talleres de capacitacion, se brindan herramientas a las personas mayores de 15 anos para adquirir un ofjelo. La realizacidn de ferias profesionales ha apoyado a los jdvenes en materia de orientacidn vocacional. Ademds, las actividades civicas 
contribuyen a la preservacidn y difusidn de los valores civicos entre los alumnos y la sociedad en general. Por otro lado, la difusidn de platicas y talleres ha beneficiado a la poblapion estudiantil al pr^p^jgjggfl^ipfor macidn para prevenir, orientar y concientizar sobre temas relevantes para la comunidad.

atcontRol
UPEACA, PUEBLA.

202-i - 2°24 
^/OlC/PHE/01/2021

Coi*rbl

Expticar brevemente por que las medidas que constituiran la intervencidn del PP son fas opciones de accidn mas efectivas para lograr el objetivo deseado; debe guardar relacion con el Srbol del objetivo, conforme al Manual de Programacidn. Respondiendo las siguientes preguntas: 
iCudles son los mecanismos empleados para la entrega de bienes y servicios a la poblacidn objetivo? (.Han sido efectivos?

dpiVWS

j j
II -S
\WHuk ESP1„oia

Presidente Municipal
Beroebe Burgos Sauceda 
^Tesorera Municipal 

Reviso



Ficha Tecnica del Programa presupuestario

deident^icac^^ delProg^^Pr^upuestario (Pp)
Tepeaca, Pue.

Qbjetivos de Desarrollo Sostenible (OPS) Agenda 2030
Nivel de objetivo de la MIR

Objetivos Metas

Fin

fl

3. Alineacion del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estrategica

Clave del Programa presupuestario: 
Dependencia o Entidad responsable

Objetivos con enfoque de perspectiva de 
genero e igualdad

Contribuir a disminuir el rezago 
educative y el analfabetismo en el 
Municipio de Tepeaca mediante 

estrategias de apoyo para los espacios 
educativos y la vinculacion con sectores 

estrategicos

Objetivo 3. Salud y Bienestar 
Objetivo 4. Educacion de Calidad 

Objetivo 6. Agua Limpia y Saneamiento
Objetivo 7. Energfa Asequible y no 

Contaminante
Objetivo 11. Ciudades y Comunidades 

Sostenibles

Meta 3.7: Para 2030, garantizar el acceso universal a los servicios de salud 
sexuales y reproductiva, incluidos los de planificacidn de la familia, informacidn 

y educacidn, y la integracidn de la salud reproductiva en las estrategias y los 
programas nacionales.

Meta 3.8: Lograr la cobertura sanitaria universal, incluida la proteccidn contra 
riesgos financieros, el acceso a servicios de salud esenciales de calidad y el 

acceso a medicamentos y vacunas seguros, eficaces, asequiblesy de calidad 
para todos.

Meta 4.1: Garantizar que todos los nihos completen la ensenanza primaria y 
secundaria gratuita, equitativa y de calidad, que conduzca a resultados de 

aprendizaje relevantes y efectivos.
Meta 4.2: Asegurar que todas las ninas y nines tengan acceso a servicios de 

atencidn y educacidn en la primera infancia y educacidn preescolar de calidad, 
para que estdn preparados para la ensefianza primaria.

Meta 4.6: Aumentar el numero de jdvenesy adultos que tienen las 
competencias necesarias, incluidas las competenciastdcnicasy profesionales, 

para acceder al empleo decente y el emprendimiento.
Meta 4.7: Aumentar el numero de jdvenesy adultos que tienen habilidades 

relevantes, incluidas competencias tecnicas y vocacionales, para el empleo, el 
trabajo decente y el emprendimiento.

Meta 6.2: Para 2030, alcanzar el acceso a servicios de saneamiento e higiene 
adecuados y equitativos y poner fin a la defecacidn al aire libre, prestando 

especial atencidn a las necesidades de las mujeresy las ninas y las personas en 
situaciones de vulnerabilidad.

Meta 7.2: Aumentar considerablemente la proporcidn de energia renovable en 
el conjunto de fuentes energeticas.

Meta 11.3: Para 2030, aumentar la urbanizacidn inclusive y sostenible y la 
capacidad para la planificacidn y la gestidn participativas, integradas y 

sostenibles de los asentamientos humanos en todos los pafses.

Eje 4.
Polfticas Transversales - Perspectiva de genero 

Estrategia 1. Fomentar la paridad de gdnero en el 
Municipio.

LA1.1 Fomentar la equidad de gdnero en el Municipio. 
LA1.2 Disminuir la violencia de gdnero mediante la 

capacitacidn de perspectiva de genero.
LA13 Realizar capacitaciones a mujeres en materia de 

independencia financiera y econdmica.

LA1.4 Brindar aseson'a y orientacidn en materia de 
trabajo social, psicoldgica, jurfdica y legal a mujeres 

vfetimas de violencia.

Ill PP07

Departamento de Educacidn

2024

Programa 7 "Impulse a la educacidn"



4. Disminucion de las DesigualdadesEje

4.3 EducacionTemStica

Mejorar el acceso a una educacion de calidad, equitativa e incluyente en todos los niveles.Objetivo

Impulsar mecanismos que permitan mejorar la calidad y el acceso a la educacion, en todos los niveles.Estrategias

tineas de Accibn

Indicadores

nca Elizabeth Centeno Fortiz

Cpn'

iiiitini'ii'iiiiiiiiiiiHiuirriHMiiin

Piedad Hernandez
Titular del Organo IntaS

Reviso

Bernabe Burgos Sauceda 
Tesorera Municipal 

Revisd

Cobertura en Educacigi
Oobertura en

iperior
Icacion Basica

TEPEACA, PUEBLA.
2021 - 2024

MT/OIC/PHE/01/2021

2. Impulsar desde los centres educativos una formacidn integral con enfoque sostenible que abarque el desarrollo de conocimientos y habilidades, la promocion de valores, el reconocimiento de la cultura, el fomento de 
ciudadanla, asi como el cuidado personal y del medio ambiente.

4. Garantizar la igualdad en el acceso a todos los niveles de educacion y de formacidn profesional.
7. Promover una educacion inclusive y con perspectiva de genero en todos los niveles, que permita potencializar las capacidades de las personas.

8. Fortalecer la educacidn de la poblacidn indlgena en todos los niveles y modalidades.
9. Otorgar incentives orientados a promover la permanencia escolar en todos los niveles educativos.

10. Mejorar el equipamiento de las instalaciones educativas de todos los niveles, con dnfasis en las necesidades de los grupos en situacidn de vulnerabilidad.
11. Gestionar la mejora de infraestructura de todos los niveles con enfasis en las localidades de alta y muy alta marginacidn.

14. Promover espacios dignos en las instalaciones educativas de todos los niveles.

TEPEA6A, eygSLA 

?*T/6Brt)E^HE/(M/2024

PE CONTROL

DEPARTAMENTO 
DE 

EDUCACION

Jos6 Huert^SsjAQfiNClA

Presidente MuffiS|5aLcA, P(j‘: 3 5 a
Autorizb 2021-'2024

^T/PM/PHfi/or172o2l

Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo__________ ''

de Departamento de Educacidn 
Elabord



Proposito Objetivo 4. Educacidn de Calidad

ffl

Eje 4. Educacidn para la cultura de pazEje

Objetivo

Estrategias

Lineas de Accibn

Alineacion al Plan Municipal de Desarrollo

Obj. 1 y 2 El Municipio de Tepeaca 
cuenta con un sistema educative 

fortalecido mediante acciones difusion y 
fomento sobre actividades del sector 
educative, asi como la vinculacion con 
sectores estrategicos y que le permiten 
consolidar una educacidn inclusiva y de 

calidad

Objetivo General. Dignificar los espacios educativos del municipio de Tepeaca, y realizar la vinculacion con instituciones educativas para consolidar una educacidn inclusiva y de calidad. 
Objetivo 1. Impulsar la educacidn al interior del Municipio mediante la vinculacion con instituciones educativas de nivel superior.

Objetivo 2. Dignificar los centres educativos de todos los niveles escolares que coadyuven a obtener un mejor desempeno academico y desarrollo humano de las y los estudiantes del Municipio.

Meta 4.1: De aquf a 2030, asegurar que todas las ninas y todos los nihos 
completen sus estudios primariosy secundarios, que han de ser gratuitos, 

equitativos y de calidad.
Meta 4.3: De aqui a 2030, asegurar que todas las personas tengan la informacidn 
y las habilidades necesarias para promover el desarrollo sostenible, entre otras, 

mediante la educacidn para la sostenibilidad y la adopcidn de estilos de vida 
sostenibles, los derechos humanos, la igualdad de gdnero, la promocidn de una 

cultura de paz y no violencia, la ciudadanfa mondial y la valoracidn de la 
diversidad cultural y la contribucidn de la cultura al desarrollo sostenible.
Meta 4.7: De aqui a 2030, asegurar que todos los alumnos adquieran los 

conocimientos tedricos y practices necesarios para promover el desarrollo 
sostenible, entre otras cosas mediante la educacidn para el desarrollo sostenible 
y la adopcidn de estilos de vida sostenibles, los derechos humanos, la igualdad 

de genero, la promocidn de una cultura de pazy no violencia, la ciudadania 
mondial y la valoracidn de la diversidad cultural y la contribucidn de la cultura al 

desarrollo sostenible.

LA 1.2.3, LA 1.2.6
LA 2.1.6, LA 2.1.4

Eje 4.
Politicas Transversales - Perspectiva de gdnero 

Estrategia 1. Fomentar la paridad de gdnero en el 
Municipio.

LA1.1 Fomentar la equidad de genero en el Municipio. 
LA1.2 Disminuir la violencia de gdnero mediante la 

capacitacidn de perspectiva de gdnero.
LA1.3 Realizar capacitaciones a mujeres en materia de 

independencia financiera y econdmica.
LA1.4 Brindar asesoria y orientacidn en materia de 

trabajo social, psicoldgica, juridica y legal a mujeres 
victimas de violencia.

/

Estrategia 1.1 Consolidar un corredor regional educative mediante el CAMPUS BUAP Tepeaca para ser sede a nivel regional (ODS 4.3, 4.4, 4.5 y 4.6).
Estrategia 1.2Trabajo colaborativo con instituciones educativas e instancias degobierno estatal para coadyuvar en diversas actividadesy programas que impulsen y fortalezcan el sector educative (ODS4.3, 4.4, 4.5, 8.3, 8.5y 8.6).



Ficha Tecnica del Programa presupuestario

Tepeaca, Rue.
2024

Programa 7 "Impulso a la educacion'
PP07

Departamento de Educacion

Maw

'Mi UH th! f•Bi-it i iiiit e.t i,ii‘
, i. i ii.Mbt 11 • ’.i iinTiiiuf

Medios de VerificacionResumen Narrative (Objetivos)

■

Nivel

Contribuir a disminuir el rezago educative y el analfabetismo en el 
Municipio de Tepeaca mediante estrategias de apoyo para los 
espacios educativos y la vinculacidn con sectotes esttategicos

Porcentaje de acciones realizadas para 
el apoyo al fortalecimiento del sistema Reportes 
educative

Porcentaje de acciones realizadas de 
dlfusion, vinculactOn y fomento de las 
actividades y programas del sector 
educative

Fotografias
Listas de asistencia

Los sectores convocados, asisten en tiempo y forma 
a las capacitaciones
Las personas asisten en tiempo y forma al concurso
Las personas convocadas a las platicas asisten en 
tiempo y forma
Existen condiciones favorables sobre contingencia 
de salud para llevar a cabo la feria
Se cuenta con la participacion activa por parte de los 
actores y sectores educativos
Existe informacion de parte de las instituciones 
educativas que requiere ser difundida
Existe respuesta a las gestiones realizadas

Formate de registro de cumplimiento 
PP-2024

Formato de registro de cumplimiento
PP-2024
Reportes
Fotografias
Listas de asistencia

Los sectores convocados a las capacitaciones, 
asisten en tiempo y forma a las capacitaciones 
Las personas asisten en tiempo y forma al concurso 
Las personas convocadas a las platicas asisten en 
tiempo y forma
Existen condiciones favorables sobre contingencia 
de 59Iud oara llevar a cabo la feria
Se cuenta con la participacion activa por parte de los 
actores y sectores educativos
Existe informacion de parte de las instituciones 
educativas que requiere ser difundida
Existe respuesta a las gestiones realizadas

Obj. 1 y 2 El Municipio de Tepeaca cuenta con un sistema 
educative fortalecido mediante acciones difusion y fomento 

sobre actividades del sector educative, as! como la vinculacidn 
con sectores estrategicos y que le permiten consolidar una 

educacion inclusiva y de calidadz^

Dates de identtficacion del Programa Presupuestario (Pp) 
---------- .... . ...................

Ejercicio fiscal: 
Nombre del Programa presupuestario:
Oave del /Programa^
Dependencia o Entidad responsabie del Pp:

Indicadores 
(Nombre del indicador y 

m^todo de calculo)

4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Supuestos



de capacitaciones

Las personas asisten en tiernpo y forma al concursoNumero de concursos realisadoi1.2

Numero de reportes realizados1.3

Numero de ferias realizadas

Numero de acciones realizadas

Numero de acciones realizadas
Existe informacion de parte de las instituciones 
educativas que requiere ser difundida

O 1 y 2, E 1.2 y 2.1 del Eje 4 Programa de Desarrollo Educativo del 
Municipio de Tepeaca, implementado

LA 1.2.6 Reallzar 1 feria profesiogrifica de orientacion vocacional 
a los alumnos de educacion media superior con la finalidad de 

facilitarles la eleccion de una carrera profesional

LA 1.2.3 Coordinar 20 capacitaciones para el trabajo a trav£s del 
Programa de Mision Cultural 161 de la Secretaria de Educacion 

Publica Estatal

LA 2.1.6 Realizar 6 reportes sobre las platicas impartidas en los 
diferentes centres educativos

01 E 1.2 del Eje 4 Estrategia de vinculacion y difusion sobre 
actividades y programas del sector educativo, impulsada

LA 2.1.6 Realizar 1 concurso de oratoria, sobre temas de 
desarrollo educativo

LA 2.1.4 Realizar 5 acciones de trabajo colaborativo con 
instituciones educativas

Porcentaje de acciones realizadas para 
fomentar el desarrollo educativo del 
Municipio de Tepeaca

Numero 
coordinadas

Existen condiciones favorables sobre contingencia
Formato de registro de cumplimiento desalud para llevar a cabo la feria

Se cuenta con la participacion activa por parte de los 
actores y sectores educativos
Existe informacion de parte de las instituciones 
educativas que requiere ser difundida
Existe respuesta a las gestiones realizadas

Las personas convocadas a las platicas asisten en 
tiernpo y forma

Existen condiciones favorables sobre contingencia 
de salud para llevar a cabo la feria

Se cuenta con la participacion activa por parte de los 
actores y sectores educativos

Formato de registro de cumplimiento
PP-2024
Reportes
Fotografias

PP-2024
Listas de asistencia
Fotografias
Reportes

Formato de registro de cumplimiento
PP-2024
Fotografias

Formato de registro de cumplimiento
PP-2024
Fotografias

Formato de registro de cumplimiento
PP-2024
Reportes
Fotografias

Formato de registro de cumplimiento
PP-2024
Listas de asistencia
Fotografias

Formato de registro de cumplimiento
PP-2024
Listas de asistencia
Fotografias

Formato de registro de cumplimiento
PP-2024
Listas de asistencia
Fotografias

1.4
1.5

Porcentaje de acciones realizadas para 
vinculacion y difusion sobre 
actividades y programas del sector 
educativo

LA2.1.4 Realizar7accionesdefkfusion sobre lasactividades 
edudativas que^ffece el ayuntamiento

Los sectores convocados a las capacitaciones, 
asisten en tiernpo y forma a las capacitaciones 
Las personas asisten en tiernpo y forma al concurso 
Las personas convocadas a las platicas asisten en 
tiernpo y forma

Los sectores convocados a las capacitaciones, 
asisten en tiernpo y forma a las capacitaciones

2

3

5



Existe respuesta a las gestiones realizadasNumero de reportes realizados2.4

Devengado: EjercldoAprobado: Modificado:

$$ $ $ 367,586.56Costo Total del Programa 370,196.561,094,685.64 1,208,216.53

Fuente de Financiamiento

Especificar:Especificar:Especificar: Especificar:

1.1 Recursos Fiscales; 1. No Etiquetado:

$$ $ $1,036,855.20 57,830.44

Clasiflcacldn Funclonal y Programatica
Clasificacidn Adminlstratlva

Funcidn SubfuncidnFinalidad

3.1.1.1.1 Organo Ejecutivo Municipal (Ayuntamiento) 2.5. Educacidn2. Desarn Io social

izabeth Centeno Fortiz iceda

L.

Participacione 
s

Realizar 4 reportes respecto de las gestiones ante Dependencias 

de Gobierno (externas e internas) e instituciones educativas

ORGAWO INTERNC
DE CONTROL

Monto Especifico (de la 
Fuente de Financiamiento)

TEPEACA, PUEBLA 
4)21.2024 

MT/CB^PHEW2024

DEPARTAMENTO 
DE 

EDUCACtiN

Veronij 
Jefa de Departamento de Educacidn 

Elabord

Piedad Hernand^
Titular del Organo Inten 

Revise

fe* zz

2.5.6 Otros Servlcios 
Educativos y Actividades 

Inherentes

ACt I VIUHUCJ 

(COMPONENTE 3)

TEPEACA, PUEBLA.
2021 - 2024 

^T/OIC/PHE/01/2021

Formato de registro de cumplimiento

PP-2024

Reportes

le G

2.5
3.1
3.2

3.3

3.4

3.5

rat

Be^rore Burgos
< Tesorera Municipal 

Revisd

Jose HuU Espinoza

Presidente Municipal PUEBLA 

Autoi202i - 2024
-

Programa presupuestario
■ .(tetra mayuscuia)

PROGRAMA 7 "IMPULSO A LA 
EDUCAC16N"

 -a



Tercer TrimestreReporte:

Ficha Tecnica del Programa presupuestario

FIN

Tepeaca, Rue.Nombre del Municipio:

Contribuir a disminuir el rezago educativo y el analfabetismo en el Municipio de Tepeaca mediante estrategias de apoyo para los espacios educativos y la vinculacion con sectores estrategicosResumen Narrative de la MIR:

Programa 7 "Impulse a la educacion"Programa Presupuestario:

Departamento de Educacidn

EstrategicosTipo de indicador:Nombre del indicador: Porcentaje de acciones realizadas para el apoyo al fortalecimiento del sistema educativo

EficaciaDimension del indicador:Descripcidn dque mide el indicador? El indicador mide la proporcidn de actividades implementadas para mejorar y fortalecer el sistema educativo en una determinada area o comunidad.

Departamento de EducacionUnidad de medida: Porcentaje

Numero de acciones realizadas para el apoyo al fortalecimiento del sistema educativo

X = (V1A/2)*1OO Algoritmo

Total de acciones programadas a realizar para el apoyo al fortalecimiento del sistema educativo

Numerador (Variable 1)

Denominador (Variable 2)

Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Datos de Identificacidn del Programa Institucional

Dates de Identificacidn del Indicador

Dependencia o Entidad responsable 
_______________ del Pp:

Metodo de calculo o Formula del
Indicador:

Formato de registro de cumplimiento PP-2024 
Reportes 

Fotografias 
Listas de asistencia

Numerador
(Variable 1)

Formato de registro de cumplimiento PP-2024 
Reportes 

Fotografias 
Listas de asistencia

Unidad Responsable del indicador de
FIN:

Denominador
(Variable 2)

Medios de verificacibn de las variables



TercerTrimestreReporte:

Ficha Tecnica del Programa presupuestario

FIN

AdecuadoClaridad Economta Monitoreable Aporte marginalRelevancia
Caracterlsticas del indicador

X X XX X X

,■

Valor Periodicidad:Afio Trimestral

Li'nea base
Comportamiento del indicador: Regular100% Sentido del indicador: Ascendente2023

Observaciones y/o comentariosEjercicio fiscal: 2022 2023 2024

ND 100%Programada 100% 100%

NDRealizada

Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Deletrnindcton de Metas' 'i'i i." i h mi'.•. .■ : 11 i??;

aw -a Metas Anuales

No hay dates disponibles en el ejercicio 2022, toda vez 
que hubo una reformulacion al indicador, donde a partir 

del ano 2023 si hay datos historicos que se registran.

Justificacion del cumplimiento de las 
caracterlsticas CREMAA

El indicador es claro al especificar que se refiere al 

porcentaje de acciones dirigidas al fortalecimiento 

del sistema educative

El indicador es relevante ya que 

evalua el nivel de esfuerzo y 

recursos dedicados a mejorar el 

sistema educative, Io cual es 

fundamental para el desarrollo 

social y econdmico de una 

comunidad.

El indicador cumple con el criterio 

de economia al proporcionar una 

medida eficiente de los recursos 

dedicados al apoyo del sistema 

educative en comparacion con el 

total planificado o esperado.

Acumulada 
(metas de la Administracidn)

El indicador es monitoreable ya 

que permite un seguimiento claro 

de las acciones realizadas para 

apoyar el fortalecimiento del 

sistema educativo.

El indicador es adecuado ya que, 

contribuye adecuadamente a la 

evaluacion de los esfuerzos para 

mejorar el sistema educativo al 

proporcionar una medida directa 

de las acciones implementadas 

con ese fin.

El indicador tiene un aporte 

marginal toda vez que, 

proporciona informacion sobre las 

acciones dirigidas al 

fortalecimiento del sistema 

educativo. Io que puede ser util 

para evaluarsu efectividad en la 

mejora de la calidad y 

accesibilidad de la educacion.

100%

J

j?1'1' '"i1111111 A’- 'W "•

i

i



Tercer TrimestreReporte:

Ficha Tecnica del Programa presupuestario

FIN

ler Trimestre 2do Trimestre 4to Trimestre3ro Trimestre
Metas

DieEne Feb Abr Jul NovMar May Jun Ago Sep Oct
1 44Programada (A) 7 8 5 0 28 3 8 2 0 0

41Realizada (B) 7 7 9 2 8 3 0 0 5

Avance%= [(A)/ (B)]*100 100.00 87.50 112.50 93.1866.67 100.00 150.00 0.00 0.00 100.00

Cumplimiento del indicadorParSmetros de semaforizacidn 100.00Aceptable CriticoEn riesgo

___

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacion

10
ERNC£

i

Meta Anual 
(acumulada)

Avanee 
90-110%

Piedad Hernandes
Titular del Prgano Intel 

Revise

lernabe Burgos Sauceda 
Tesorera Municipal 

Revisd

DEPARTAMBilO
DE L 

educacion

Avance 
80 - 90% y 110%- 

120%

’■'' I

TEPEACA,PUEBLA.
2021 - 2024 

MT/OIC/PHE/01/2021

■

TEPEACA, PUEBLA 
-021-2024 

MT/CB/DEA>HE/04/2024

Jj^f^Ter^iica Elizabeth Centeno Fdrtiz 
Departamento de Educacion

Elaboro

Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI) 
Programacibn de Metas subanuales

i 
PUEBLA  

' 2021-2024 
Jose Huerta Espinoza . 
Presidente Municipal 

Autorizo

/To / > 
Cqritri



Reporte: Tercer Trimestre

Ficha Tecnica del Programa presupuestario

PROPOSITO

Nombre del Municipio: Tepeaca, Pue.

Resumen Narrative de la MIR:

.........
Programa 7 "Impulse a la educacidn"Programa Presupuestario:

Departamento de Educacidn

EstrategicosTipo de indicador:Nombre del indicador: Porcentaje de acciones realizadas de difusidn, vinculacidn y fomento de las actividades y programas del sector educative

EficaciaDescripcion iqu6 mide el indicador? Dimensidn del indicador:

Departamento de EducacidnUnidad de medida: Porcentaje

Numero de acciones realizadas de difusidn, vinculacidn y fomento de las actividades y programas del sector educative

X= (Vl/V2)*100 Algorltmo

Numerador (Variable 1)

Denominador (Variable 2)

Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

. . . • ' Datos de .dentificacidn del Programa Institucional

uatds de Identiticacidn del Indicador vl? ; 'P.. .....................7^

Metodo de calculo o Formula del 
indicador:

Obj. 1 y 2 El Municipio de Tepeaca cuenta con un sistema educative fortalecido mediante acciones difusion y fomento sobre actividades del sector educative, asf como la vinculacidn con sectores estrategicos y que le permiten 

consolidar una educacidn inclusiva y de calidad

Dependencia o Entidad responsable 
___________________ del Pp:

El indicador mide la proporcion de actividades llevadas a cabo para promover, conectar y estimular las actividades y programas dentro del sector educative 
en una determinada area o comunidad.

Formato de registro de cumplimiento PP-2O24 
Reportes 

Fotografias 
Listas de asistencia

Formato de registro de cumplimiento PP-2O24 
Reportes 

Fotografias 
Listas de asistencia

Numerador
(Variable 1)

Total de acciones programadas a realizar para la difusidn, vinculacidn y fomento de las actividades y programas del sector 
educative

Unidad Responsable del indicador de 
PROPdSITO:

Denominador
(Variable 2)

Medios de verificacidn de las variables

■M



TercerTrimestreReporte:

Ficha Tecnica del Programa presupuestario

PROPOSITO

AdecuadoMonitoreable Aporte marginalClaridad Relevancia Economla
Caracterlsticas del indicador

X XXX X X

Valor Periodicidad: TrimestralAho

Lfnea base
Comportamiento del indicador: NominalN/D Sentido del indicador: AscendenteN/D

Observaciones y/o comentarios2022 2023Ejercicio fiscal: 2024

N/D N/D 100%Programada

N/D N/DRealizada

Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Determinacion de Metas

Metas Anuailes

No hay datos disponibles en el ejercicio 2022 y 2023, toda 
vez que hubo una reformulacidn al indicador que dara 

seguimiento al ejercicio 2024.

Justificacion del cumplimiento de las 
caracterlsticas CREMAA

El indicador es claro al especificar que se refiere al 
porcentaje de acciones realizadas para difundir, 

vincular y promover actividades y programas en el 
sector educative.

El indicador es relevante porque 
evalua las acciones destinadas a 

promover la participacion en 
actividades y programas 
educativos, Io que puede 

contribuir al fortalecimiento del 
sistema educative y al 

mejoramiento del acceso y la 
calidad de la educacidn.

El indicador cumple con el criterio 
de economla al proporcionar una 
medida eficiente de los recursos 

dedicados a la difusion, 
vinculacion y fomento de 
actividades y programas 

educativos en comparacion con el 
total planificado o esperado.

Acumulada 
(metas de la Administracidn)

El indicador es monitoreable ya 
que permite un seguimiento claro 

de las acciones realizadas para 
difundir, vincular y fomentar 

actividades y programas 
educativos.

El indicador es adecuado ya que, 
contribuye adecuadamente a la 
evaluacion de los esfuerzos para 

promover la participacion en 
actividades y programas 

educativos al proporcionar una 
medida directa de las acciones 

implementadas con ese fin.

El indicador tiene un aporte 
marginal toda vez que, 

proporciona informacion sobre las 
acciones de difusion, vinculacion y 
fomento en el sector educative, Io 
que puede ser util para evaluar su 

efectividad en aumentar la 
participacion en actividades 

educativas.



TercerTrimestreReporter

Ficha Tecnica del Programa presupuestario

PROPOSITO

■ ■.. .■

2do Trimestre 4to Trimestreler Trimestre 3ro Trimestre
Metas

DieEne Feb Jul Sep Oct NovMar Abr May Jun Ago

0 2 1 44Programada (A) 7 8 3 8 2 0 0 58

41Realizada (B) 7 57 9 2 8 3 0 0

Avance %= [(A)/ (B)]*100 93.18100.00 87.50 112.50 66.67 100 150 0 0 100

Cumplimiento del indicador 100.00Parametros de semaforizacion Aceptable CriticoEn riesgo

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacion

1,

int/ol

Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)t Illi

Programacion de Metas subanuales

Meta Anual 
(acumulada)

departamento 
DE 

educaciCn

Piedad Hernandez
Titular del Organo Interl

Revise

Bernabe Burgos Sauceda 
Tesorera Municipal 

Revise

TEPEACA, PUEBLA 
xO21-2024 

MT/CB/DE/PHE/04/2024

Avance 
90-110%

Avance 
80 - 90% y 110%- 

120%
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Tercer TrimestreReporte:

Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 1

Nombre del Municipio: Tepeaca, Rue.

O 1 y 2, E 1.2 y 2.1 del Eje 4 Programa de Desarrollo Educative del Municipio de Tepeaca, implementadoResumen Narrative de la MIR:

Programa 7 "Impulso a la educacion"

Departamento de Educacidn

GestionTipo de indicador:Nombre del indicador: Porcentaje de acciones realizadas para fomentar el desarrollo educativo del Municipio de Tepeaca

EficaciaDescripcion iqud mide el indicador? Dimensidn del indicador:El indicador mide la proporcion de actividades implementadas con el propdsito especifico de promover el desarrollo educativo en el municipio de Tepeaca.

Departamento de EducacionUnidad de medida: Porcentaje

Numero de acciones realizadas para fomentar el desarrollo educativo del Municipio de Tepeaca
X=(V1/V2)’1OOMetodo de cSIculo o Fdrmula del Indicador: Algorltmo

Total de acciones programadas a realizar para fomentar el desarrollo educativo del Municipio de Tepeaca

Numerador (Variable 1)

Numerador (Variable 2)

AdecuadoClaridad Economla Monitoreable Aporte marginalRelevancia
Caracterlsticas del indicador

X X X X X X

Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

___

El indicador cumple con el criterio 
de economia al proporcionar una 
medida eficiente de los recursos 

dedicados especificamente al 
fomento del desarrollo educativo.

Formato de registro de cumplimiento PP-2024 
Reportes 

Fotografias

Formato de registro de cumplimiento PP-2024 
Reportes 

Fotografias

Numerador
(Variable 1)

El indicador es monitoreable ya 
que permite un seguimiento claro 

de las acciones implementadas 
para fomentar el desarrollo 

educativo en el municipio de 
Tepeaca.

Unidad Responsable del indicador 
del Componente 1:

El indicador es adecuado ya que, 
contribuye adecuadamente a la 
evaluacion del progreso en el 

fomento del desarrollo educativo 
al proporcionar una medida 

directa de las acciones realizadas 
con ese proposito.

El indicador tiene un aporte 
marginal toda vez que, 

proporciona informacion valiosa 
sobre las acciones especificas 

llevadas a cabo para fomentar el 
desarrollo educativo en el 

municipio de Tepeaca.

Justificacion del cumplimiento de las caracterlsticas 
CREMAA

El indicador es claro al indicar que se refiere al 
porcentaje de acciones realizadas para fomentar el 
desarrollo educativo en el municipio de Tepeaca.

-

_____________ ,

Denominador 
(Variable 2)

Medio de verlficacidn de las variables

Oatos de identification del Indicadpr

Programa Presupuestario:

Unidad responsable:

El indicador es relevante porque 

evalua dirgetamente las acciones 
destinadas a promover el 

desarrollo educativo en un area 

especlfica.

Oatos' Identificacidn jef Progrania ______

I’ HFAaca



Valor Periodicidad:Afio Trimestral

Linea base
RegularSentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador:100% 2023

Ejercicio fiscal: Observaciones y/o comentarios2022 2023 2024 Acumulada

Programada 100% 100% 100%ND

Realizada ND 100%

Ui III
lerTrimestre 2doTrimestre 4to Trimestre3ro Trimestre

Metas

Feb Abr Jul DieEne Mar Ago Sep Oct NovMay Jun

Programada 6 0 0 276 6 2 6 0 0 0 1 0

Realizada 276 6 6 1 0 0 11 6

Avance % 100.00 100.00 100.00 50.00 100.00 0.00 0.00 0.00 100.00 100.00

Parametros de semaforizacion Aceptable Cumplimiento del indicador 100.00CriticoEn riesgo

]___________ [

lerTrimestre 2do Trimestre 3 ro Trimestre 4to Trimestre
Resumen Narrative

Ene Feb Mar Abr Jul DieMay Jun Ago Sep Oct Nov

Progr. 0 0 0 205 5 5 0 5 0 0 0 0

Real. 205 5 5 0 0 05 0 0

Progr. 0 10 0 0 00 1 0 0 0 0 0Numero de

Real. 10 0 0 0 1 0 0 0

Determinacidn de Metas

No hay dates disponibles en el ejercicio 2022, toda vez que 
hubo una reformulacion al indicador, donde a partir del 

aho 2023 si hay dates historicos que se registran.

2.-LA 2.1.6 Realizarl 
concurs© de oratoria, 
sobre temas de 
desarrollo educative

Numero de 
capacitaciones 

coordinadas

Nombre del 
indicador

concursos 
realizados

Meta 
acumulada

Meta 
acumulada

1.- LA 1.2.3 Coordinar 
20 capacitaciones para 
el trabajo a traves del 
Programa de Mision 
Cultural 161 de la 
Secretaria de Educacion 
Publica Estatal

Avance 
80 - 90% y 110%- 

120%

r zj""..xz..rz..;....:........... i

__________ ;



60 0 011 1 0 0 0Progr. 1 1 1

6Real. 0 11 1 0 01 1 1

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacion

ie|

^©08

10

3.-LA 2.1.6 Realizar 6 
reportes sobre las 
platicas impartidas en 
los diferentes centres 
educativos

Numero de 
reportes realizados

Piedad Hernand^ 
Titular del Organo InT^ 

Revise
fdi

TEPEACA, PUEBLA.
2021 - 2024

W/OIC/PHE/01/2021

MUNICIPAL 
TEPEACA,PUEBLA 

2021 - 2024 
^/TM/PHE/15/2021

TEPEACA PUEBLA
-.Oil-201t4

ORbANO INTERNO 
be CONTROL

EDUCAUiCft

Progr.
Real.
Progr.
Real.

Centeno Fortiz 
•7 v^faTfl^etfMteWnto de Educacidn

4.
<A '

BernaBe Burgos Sauceda 
^esorera Municipal
' Revise

11J J

.. —.....--V~..—---------------------- -j

Jose Espinoza
Presidente Municipal -^UNICIPaiAJSeEACA,PUE8LA'P'
-------------~20^-«-2024"--------

^T/PM/PHE/01/2021



TercerTrimestreReports:

Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 2

Nombre del Municipio: Tepeaca, Pue.

01 E 1.2 del Eje 4 Estrategia de vinculacion y difusion sobre actividades y programas del sector educative, impulsadaResumen Narrative de la MIR:

GestionTipo de indicador:Nombre del indicador: Porcentaje de acetones realizadas para vinculacidn y difusion sobre actividades y programas del sector educativo

EficaciaDescripcion ique mide el indicador? Dimension del indicador:

Departamento de EducacionUnidad de medida: Porcentaje

Numero de acclones realizadas para vinculacidn y difusidn sobre actividades y programas del sector educativo

X=(Vl/V2)*100M^todo de c^lculo o Fdrmula del Indicador: Algoritmo
Total de acclones programadas a realizar para vinculacidn y dlfusidn sobre actividades y programas del sector educativo

Numerador (Variable 1)

Numerador (Variable 2)

Monitoreable Adecuado Aporte marginalClaridad Relevancia Economfa
Caracteristicas del indicador

XX X X X X

Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Dates de Identificacidn del Programs Institucional

Datos de Identificacion def Indicador

El indicador mide la proporcidn de actividades llevadas a cabo para promover la vinculacion y difusion de actividades y programas relacionados con el sector 
educativo en el municipio de Tepeaca.

El indicador es relevante porque 

evalua directamente las acciones 
destinadas a promover la 
vinculacion y difusion de 

actividades y programas 
educativos en el municipio de 

Tepeaca.

El indicador cumple con el criterio 
de economia al proporcionar una 
medida eficiente de los recursos 
dedicados especificamente a la 

vinculacidn y difusidn de 
actividades y programas del sector 

educativo.

Numerador
(Variable 1)

El indicador es monitoreable ya 
que permite un seguimiento claro 

de las acciones implementadas 
para promover la vinculacion y 

difusion de actividades y 
programas educativos.

Unidad Responsable del indicador 
del Componente 2:

El indicador es adecuado ya que, 
contribuye adecuadamente a la 
evaluacion del progreso en la 
promocion de la vinculacidn y 

difusion de actividades y 
programas educativos al 

proporcionar una medida directa 
de las acciones realizadas con ese 

propdsito.

El indicador tiene un aporte 
marginal toda vez que, 

proporciona informacidn valiosa 
sobre las acciones especificas 

llevadas a cabo para promover la 
vinculacion y difusion de 

actividades y programas 
educativos en el municipio de 

Tepeaca.

Formato de registro de cumplimlento PP-2024 
Listas de asistencia 

Fotografias 
Reportes

Formato de registro de cumplimlento PP-2024 
Listas de asistencia 

Fotografias 
Reportes

Justificacidn del cumplimiento de las caracteristicas 
CREMAA

Programa Presupuestario:

Unidad responsable:

Programa 7 "Impulso a la educacion"

Departamento de Educacion

Denominador 
(Variable 2)

Medio de verificacion de las variables

El indicador es claro al indicar que se refiere al 
porcentaje de acciones realizadas para vinculapy 

difundir actividades y programas relacionado^con el 
sector educativo. /



Valor Periodicidad: Trimestral

tinea base
Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Regular100% 2023

Ejercicio fiscal: 2022 Observaciones y/o comentarios2023 2024 Acumulada

Programada 100%ND 100% 100%

Realizada ND 100%

lerTrimestre 2doTrimestre 3roTrimestre 4to Trimestre
Metas

FebEne Abr JulMar May Jun Sep Oct Nov DieAgo

Programada 1 2 2 1 2 2 0 0 4 0 2 1 17
Realizada 1 1 3 1 2 2 0 0 4 14

Avance % 100.00 50.00 150.00 100.00 100.00 100.00 0.00 0.00 100.00 82.35

. AvanreParametros de semaforizacidn Aceptable Cumplimiento del indicadorCritico 100.00En riesgo

lerTrimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre
Resumen Narrativo

Ene Feb AbrMar JulMay Jun Oct DieAgo Sep Nov

Progr. 0 1 0 0 0 0 00 0 0 0 0 1

Real. 0 0 1 0 0 0 10 0 0carrera

Progr. 0 0 0 0 1 0 O 2 0 50 0 2

Real. 0 0 0 0 31 0 0 0 2

Progr. 1 1 1 0 0 0 71 1 1 0 0 1

Real. 1 1 1 71 1 0 0 1

Programacidn de Metas subanuales

1.- LA 1.2.6 Realizar 1 
feria profesiografica de 

orientacion vocacional a 
los alumnos de 
educacion media 
superior con la finalidad 
de facilitarles la 
eleccion de una 
profesional

Numero de 
acciones realizadas

Numero de 
acciones realizadas

Numero de ferias 
realizadas

Nombre del 
indicador

No hay datos disponibles en el ejercicio 2022, toda vez que 

hubo una reformulacion al indicador, donde a partir del 

aho 2023 si hay datos historicos que se registran.

Meta 
acumulada

Meta 
acumulada

3.-LA 2.1.4 Realizar? 
acciones de difusion 
sobre las actividades 
educativas que ofrece el 
Ayuntamiento

2.-LA 2.1.4 Realizar 5 

acciones de trabajo 
colaborativo con 
instituciones educativas

Avance 
80 - 90% y 11096- 

120%

I

Afio



Progr. 0 0 1 0 0 0 10 1 0 0 41

Real. 0 0 1 0 0 01 0 1

Progr.

Real.

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacion

r i

j

4.-Realizar4 reportes 
respecto de las 
gestiones ante 
Dependencias de 
Gobierno (externas e 
internas) e instituciones 
educativas

Numero de 
reportes realizados

bCenteno Fdrtiz 
■ito de Educacion

Piedad Hernande^fly^fftT 
Titular del Organo Interne Me Coi 

Revise (1 L

Bernab£*Burgos Sauceda 
Ttf^orera Municipal 

Revise
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TEPEACA, PUEBLA.

2021 - 2024 
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2024
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202
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JoseHue\JEspino2aClAMU^,°'>fL
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Autorizd 2021 - 2024

r^-T/pM/PHE/OI/20^


