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1. Diagnostico del Programa presupuestario

1.1 Descripcidn del Problema
Antecedentes y definicion del problema
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El Municipio de Tepeaca, ubicado en el estado de Puebla, enfrenta desafios significativos en la disminucion de la pobreza y carencias sociales, asi como la atencion prioritaria a grupos vulnerables que requieren 
terapia fisica, atencion psicologica, terapia ocupacional y terapia del lenguaje. Con una poblacion de 84,270 habitantes, distribuida en un 51.9% de mujeres y un 48.1% de hombres, Tepeaca presenta una 
realidad social compleja que requiere atencion prioritaria.

En el tema de discapacidad, en 2020 la poblacion con discapacidad es de 3,150 personas y las principales discapacidades presentes en la poblacion de Tepeaca fueron las siguientes: 1.66 % con discapacidad 
fisica, 1.56% con discapacidad visual y 0.85% con discapacidad auditiva, 0.79% con discapacidad motriz y 0.67% con discapacidad para comunicarse.

Por Io anterior, es prioritaria la atencion a grupos vulnerables asi como la implementacion de politicas publicas que combatan la pobreza y reduzcan la desigualdad social, siendo indispensable la distribucion 
efectiva de apoyos en aquellas Comunidades que presentan mas carencias sociales, asi como la dfebida operacion y seguimiento de diversos Programas de apoyo alimenticio, destacando el impacto de los 
desayunadores en las escuelas, que benefician al desarrollo mental y fisico de ninas y nines, y tfor ultimo, una atencion integral a grupos vulnerables mediante servicios y/o terapia de rehabilitacion en el Centro 
de Rehabilitacion Integral (CRI) de DIF Municipal de Tepeaca. /

Tesoreria Municipal, Direccion de Desarrollo Integral de la Familia, Coordinacion de Comunicacion Social, Departamento de Salud, 
Coordinacion de Bienestar
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Nombre del Municipio:
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La desigualdad social, medida a traves del coeficiente de Gini, coloca a Tepeaca entre las localidades con menor igualdad social, registrando un grado de 0.384. Esta disparidad se refleja en varies indicadores: el 
87.0% de la poblacion carece de acceso a la seguridad social, mientras que el 20.8% no dispone de servicios basicos de vivienda. Ademas, un 23.1% de los habitantes enfrentan rezago educative y 35.8% 
carencias en materia de alimentacion. A pesar de su potencial economico y cultural, Tepeaca enfrenta desafios importantes en terminos de pobreza y acceso a servicios basicos. El 14.1% de la poblacion vive en 
extrema pobreza, mientras que el 59.9% enfrenta condiciones de pobreza extrema moderada. Esta situacion se agrava por la limitada disponibilidad de acceso a internet, ya que solo el 28.6% de la poblacion 
cuenta con esta herramienta vital en la era digital.

https://www.economia.gob.mx/datamexico/es/profile/geo/tepeaca%2523popula%255ei%25c2%25aenyend-housing


Asimismo, dicho programa ofrece una estrategia de seguridad alimentaria en las escuelas, consistente en la operacion de los desayunadores en su modalidad caliente y frio.

itai

Justificacion del Pp

Estado actual del problema

El Programa Presupuestario llamado "Bienestar e Igualdad para todos", tiene como objetivo de entregar apoyos a personas en situacion de pobreza, asi como la atencion de grupos vulnerables, a fin de mejorar 
la calidad de vida de los habitantes, mediante acciones de desarrollo humane y desarrollo social inclusive.

La poblacion objetivo del Programa Presupuestario incluye a los grupos vulnerables que requieren apoyo de terapia fisica, atencion psicologica, terapia ocupacional y terapia del lenguaje, asi como proporcionar 
el apoyo de entrega de despensas para los habitantes de Tepeaca que enfrentan condiciones de pobreza y desigualdad, destacando la operacion de los Programas "PAMEL", INCONUT", Rescate Nutricion', 
"Adulto Mayor", "Personas con discapacidad", PROAANAC Nino" y PROAANAC Adulto.

En resumen, el Programa Presupuestario se fundamenta en entregar apoyos alimenticios a personas con carencias sociales sociales, asi como la atencion de grupos vulnerables que requieren servicios 
especificos que ofrece el Centro de Rehabilitacion Integral (CRI).

Tepeaca, un municipio situado en el estado de Puebla, enfrenta diversos desafios sociales que requieren una intervencion estrategica para promover su desarrollo sostenible. Con una poblacion de 84,270 
habitantes, Tepeaca presenta una realidad marcada por la desigualdad social, carencias sociales, pobreza y una prioridad urgente de atender a grupos vulnerables.

La desigualdad social, medida a traves del coeficiente de Gini, situa a Tepeaca entre las localidades con menor igualdad social en la region, con un grade de 0.384. Esta desigualdad se manifiesta en varies 
indicadores, como el acceso limitado a la seguridad social y a servicios basicos de vivienda, asi como en el rezago educative y la falta de acceso a la alimentacion en ciertos sectores de la poblacion.

La poblacion objetivo se refiere a las personas beneficiadas con los Programas de entrega de despensa "p'AMEL", INCONUT", Rescate Nutricion", "Adulto Mayor", "Personas con discapacidad", PROAANAC Nino 
y PROAANAC Adulto, personas beneficiadas con la operacion de los Desayunadores modalidad calient^y frio y las Personas atendidas en el Centro de Rehabilitacion Integral con servicios y/o terapia.

Ante esto, si no existiera algun programa de apoyos alimenticios aumentaria la desnutricion, a] 
vida de los grupos vulnerables. _ I

Ademas, la falta de acceso a internet y la limitada infraestructura de transporte publico dificultan aun mas el acceso de la poblacion a oportunidades economicas y sociales, especialmente en zonas rurales y 
comunidades marginadas. /

n las carencias sociales y aumentaria la pobreza, asi mismo de no existir el CRI disminuiria la calidad de



Asimismo, en el ano 2020 la poblacion con discapacidad es de 3,150 personas, de las cuales se pueden atender mediante algunos servicios del CRI.

El Municipio de Tepeaca ha implementado diversas estrategias y programas destinados a disminuir la pobreza, carencias sociales y de la atencion a grupos vulneables.

fvicios a grupos vulnerables, consistentes en terapia fisica, psicologia, terapia ocupacional y terapia de

Evolucion del problema

Experiencias de atencion

Con base en informacion emitida en el ano 2020 por el CONEVAL 65,49 personas presentaron situacion de pobreza del Municipio de Tepeaca y desafortunadamente 31,648 personas presentan la carencia 
"Acceso a la alimentacion nutritiva y de calidad".

La poblacion objetivo sigue siendo aquella que es atendida por el DIF de Tepeaca, a traves de sus acciones en materia de entrega de apoyos alimenticios a personas con carencia "acceso a la alimentacion 
nutritiva y de calidad" y a la atencion a los grupos vulnerables atendidas en el Centro de Rehabilitacion Integral (CRI).

Una de las principales experiencias de atencion que coordina el DIF de Tepeaca, es la entrega de despensas mediante la operacion de los siguientes Programas: "PAMEL", INCONUT", Rescate Nutricion", "Adulto 
Mayor", "Personas con discapacidad", PROAANAC Nino" y PROAANAC Adulto.

Otra experiencia que coordina el DIF, es la operacion de los desayunadores en su modalidad caliente y frio. La modalidad caliente permite la integracion de diversos menus ciclicos que integran variedad de 
macronutrientes, verduras, cereales integrales, leguminosas y/o alimento de origen animal, ademas de fruta fresca de temporada, necesarios para el buen desarrollo fisico y mental de nihas y ninos.

Las caracteristicas cualitativas y cuantitativas del problema, exige acciones estrategicas orientadas a mejorar la calidad de vida de aquellas personas con discapacidad y de las personascon carencias 
alimenticias, ya sea mediante la entrega de despensas y/o entrega de desayunos fries y calientes en las escuelas, siendo importante que dichas politicas publicas incrementen su cobertura asi como el 
seguimiento de los resultados en peso, talla e indice de masa corporal.

La falta de atencion a esta problematica incide en efectos negatives, como el aumento de carencias sociales en los grupos vulnerables, incremento de enfermedades, desnutricion, bajo rendimiento escolar y 
disminucion de la calidad de vida de las personas en situacion de pobreza y de los grupos vulnerables.

Asimismo el DIF coordina el Programa Puebla Nutrida, donde se imparten platicas con el tema midete, generando conciencia en las buenas practices de salud, abordando problematicas de salud desde la 
adolescencia, la buena alimentacion y el chequeo medico (medicion de peso, talla y el indice de masa corporal).

La modalidad frio, consta de entregar 1 brick diariamente a cada beneficiario de las diferentes instituciones educativas.

Por ultimo el DIF coordina la operacion del Centro de Rehabilitacion Integral (CRI) donde se brincian 
lenguaje. Ay



Metodologi'a para la Identificacion de la Poblacion Objetivo y Definicion de Fuentes de Informacion:

Datos sobre la situacion de pobreza y rezago social: Utilizar informacion de la poblacion en situacion de pobreza del Municipio de Tepeaca y de las carencias sociales que emite el CONEVAL.

Analisis de los Programas de Desayunadores en su modalidad caliente y frio.

Analisis de personas atendidas en el Centro de Rehabilitacion Integral (CRI).

Definicion de Fuentes de Informacion:

Indicadores de situacion de pobreza y rezago social que emite CONEVAL.

Datos de personas con dispacidad (CONEVAL 2020).

Padron de beneficiarios que reciben apoyos alimentarios, emitido por el DIF.

Personas beneficiadas en el Centro de Rehabilitacion Integral (CRI) del DIF.

Personas beneficiadas por la operacion de los Programas desayunos en su modalidad caliente y frio, que emite el DIF.

65,491 personas en situacion de pobreza

Cuantificacidn:

Poblacidn Potencial

Cuantificacidn:
y de

Poblacidn Objetivo

■ff

1.2 Metodologia para la identificacidn de la poblacidn objetivo y definicidn de fuentes de informacidn.

Definicion y cuantificacidn de los conceptos poblacionales del Pp

Criterios de
Focalizacidn

Criterios de
Focalizacidn

31,648 personascon carencia "acceso a la alimentacidn nutritiva y de 
calidad"

+
3,150 personas con discapacidad

= 34,798 personas

Criterio. Vulnerabilidad / Poblacion en situacion de pobreza del Municipio 
de Tepeaca (CONEVAL 2020)

Criterio. Vulnerabilidad / Poblacidn con discapacidad 2020

Criterio. Territorio / Poblacidn en situacion de pobreza del Municipio de 
Tepeaca (CONEVAL 2020)

Criterio. Vulnerabilidad / Poblacidn con discapacidad 2020

3,150 personas con discapacidad
= 68,641 personas

Analisis del padron de beneficiarios que reciben despensas de los Programas "PAMEL", INCONUT", Rescate Nutricidn", "Adulto Mayor", "Personas con discapacidad", PROAANAC Nino" y 

PROAANAC Adulto.

31,648: personas con carencia de "Acceso a la alimentacidn nutriti' 
calidad" (CONEVAL 2020) /

+ / 
3,150: personas con discapacidad 202(1 /

65,491: personas en situacion de pobreza del Municipio de Tepeaca 
(CONEVAL 2020)

+
3,150: personas con discapacidad 2020



Poblacion atendida en 2023:

Be,

'’I 

Poblacidn atentida 
(beneficiarios)

5,229: personas atendidas en el Centro de Rehabilitacion Integral con 
servicios y/o terapia

Criterios de
Focalizacidn

TEPEACA, PUEBLA 
2021-2034 

|fT/CWPHEmi«024

Juan
Directc^gte

8,205: personas beneficiadas con la operacion de los Desayunadores 
modalidad caliente y frio

PiejLg
Titular del

Danii 
Jefe

ngtne Burgos'Sauceda 
esorera Municipal 
Elabord y Revise

TEPEACA, PUEBLA 
2021-2024 

MT/CBA)S^PHEM3/2024

DEPARTAMENTO 
DE 

SALUD

1,975 personas beneficiadas con los Programas de entrega de despensa + 
8,205 personas beneficiadas con la operacion de los desayunadores 
modalidad caliente y frio + 5,229 personas atendidas en el Centro de 
Rehabilitacion Integral con servicios y/o terapia = 15,409 personas 

beneficiadas en 2023

COOROWACldN
DE 

BIENErrAR

1,975: personas beneficiadas con los Programas de entrega de despensa iCuantificacidn: 
"PAMEL", INCONUT", Rescate Nutricidn", "Adulto Mayor", "Personas con i

discapacidad", PROAANAC Nino" y PROAANAC Adulto. i

I
fepE

2021 -2024
Jose Huerta EspinQ?£/oi/2O2'
Presidente Municipal

Autorizd

TEPEACA, PUEBLA 
2021-2024

Ito de Salcr

i Poblacidn beneficiada con los Programas de entrega de despensa /
i Poblacidn beneficiada con la operacion de los desayunadores modalidad 
j^H^e^frio / Personas atendidas en el Centro de Rehabilitacion Integral

...............

gfnalndez 
;an® lnt$fl 
v^evisd/

jJIatelpa
_  rFamilia

DE LWsbWILiA

hi

TESORERIA MUNICIPAL 
^PEACA, PUEBLA.

! 2021-2024
tfT/TM/PHE/15/2021

Tabord
—V

>6 decontrol
oat ANO INTERN9 

DE CONTROL | 
jepeaca.puebia.

2021 - 2024
MT/OlC/PHE/01/2021

Carlo s
Coordinador de ComunidroWSocial

-tS-s.

Guillermo Alfonso Campos Bermudez^/^d 
Coordinador de Bienestar

Elabord / //
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de accton m^s efectivas para alcanzar los objetivos deseados de proveer a la poblacion objetivo acceso a bienes y servicios esenciales. A continuacion, se detallan los mecanismos empleados y su efectivtdad:

jetes alim< fos recur
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TEPEACA, PUEBLA 
2021-2024 

MT/CBA>HEA)1/2024

3G NQlOOawia

TEPEACA, PUEBLA 
2021-2024 

MT/CB7DSff>HE/03/2024

Piedad He
Titular del Org;

TESORERIA MUNICIPAL
TEPEACA,PUEBLA. 

2021-2024
MT/TM/PHE/15/2021

COORDINACtdN 
DE 

BIENE8TAR

zy 314
72024 

£WPHE/O1/2O21

*EPv.mC> PUEBLA

El Centro de Rehabilitation Integral (CRI) proporciona servicios especializados y terapias, asegurando el acceso a la rehabilitacion y el bienestar de aquellos que requieren cuidados espedficos.

Se han ofrecido platicas a travis del Programa Puebla Nutrida con el fin de fomentar estilos de vida saludables. centradas en la salud adolescente, la nutricion balanceada y controles medicos regulares como la medicidn de peso, talla y el indice de masa corporal.

Efectividad de los mecanismos:

4

Guillermo Alfonso Campos/JJarf 
Coordinador de Biane/^ 

Elaboro^^^ .

ireni
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ienjlT€ortpfe

js c37TI|ros Tlatelpa 
miIIo Integral de la Familia 

Elab^

rfdez Mt
Inter/o
/iso/

SOC®jSr d i n a d j

QE

Bernabe Sauceda
TesojjCTa Municipal 

Braboro y Revise

Se han distribuido despensas a traves de los programas 'PAMEL', "INCONUr, "Rescate Nutricion", "Adulto Mayor", "Personas con discapacidad", "PROAANAC Nino" y "PROAANAC Adulto". cubriendo las necesidades nutricionales de grupos vulnerables. Ademas, los desayunos se slrven en las escuelas en dos modalldades: Caliente y fria garantizando que los nines comiencen su dia 
con energia y concentracidn.

6RGANO INTERNC 
£>E CONTROL

~ePEACA, PUEBLA.
2024

•^flc/PHE/01 /2021

e^o cle Salud

J
departamento

DE
SALUD

con presMrfi_es auxlliares s.rrtpTrtcJ/^iJos procesos de incorporacion a los programas y evitando costos extras para los ciudadanos. 

de firmas y l^is|fib^ron (Inca de los bjene^'^etando un proceso supervisado y transparente.
jrLs para los^e'^uhadc'res ffegben a sdsii^tl(^|arios, como Io indican los calendarios de distnbucidn y la buena gestion de los insumos.

J

Carlbs EnrTque Centeno Tellez

COKfUNiCACidhi 
SOCIAL

Jose Hueita Espinoza' 
PresidenteMunicipal

Auton

La efectividad de estos mecanismos se refleja en los resultados positives obtenidos; especificamente. 1.975 personas han recibido despensas y 8.205 se han beneficiado de los desayunos escolares. Adicionalmente. 5.229 mdivi^^lj^flg  ̂jjenrjidos en el CRI. 

Para una entrega directa y eficiente a la poblacion mas vulnerable del municipio de Tepeaca y sus 21 localidades, se han utilizado estrategias de difusidn, como la comunicacidn en redes socialfc y la colabor;

El DIF ha jugado un rol crucial en coordinar con el Sistema Estatal DIF la dlstribucldn de programas alimentarios. Se establecieron metodos organizados. como la creation de calendarios. par/larecolecr

Ambas estrategias proporcionadas por la Secretaria del Bienestar y el DIF han resultado ser eficaces y eficientes. alcanzando la meta establecida y asegurando que todos k 

------------------------------------Z 
---- - \ 

nd YSVSasU-------------------------------------------------\

Estrategia para la salacciSn <Ja alternatives.

Las medidas rmplementadas en el Programa Presupuestario han demostrado ser las opciones

Mecanismos de entrega:



Ficha Tecnica del Programa presupuestario

i;

Objetivos de Desarrollo Sostenible (OPS) Agenda 2030
Nivel de objetivo de la MIR

Objetivos Metas

Fin

16.b Promo'

3. Alineacion del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacldn Estrategica

Objetivos con enfoque de perspectiva de 
genero e igualdad

Contribuir a mejorar la calidad de 
vida de las y los habitantes del 

Municipio de Tepeaca, mediante 
esquemas de desarrollo humano y 

de desarrollo social inclusive

Objetivo 1. Fin de la Pobreza 

Objetivo 3. Salud y Bienestar 
Objetivo 5. Igualdad de Genero 

Objetivo 16. Paz, Justicia e 
Instituciones Solidas 

 

Eje 3.
Polfticas Transversales - Perspectiva de genero 

Estrategia 1. Equidad, igualdad y no discriminacidn. 
LA1.1 Fomentar la equidad de gdnero mediante el 

Programa Municipal para Prevenir, Atender, Sancionar 
y Erradicar la Violencia contra las Mujeres.

Tepeaca, Pue.   

2024

 Programa 6 "Bienestar e Igualdad para Todos" 

 .................................................PP06  
Tesoreria Municipal, Direccion de Desarrollo Integral de la Familia, Coordinacidn de Comunicacidn Social, Departamento de Salud, Coordinacidn de Bienestar

.Pgtos de identiticacipn del programa Presupuestario (Pp)
  “oXTnicipl0:

Nombre del Programa presupuestario: 
Clave del Programa presupuestario:

1.1 Para 2030, erradicar la pobreza extrema para todas las personas en el mundo, actualmente 
medida por un ingreso por persona inferior a 1,25 ddlares al dia.

1.2 Para 2030, reducir al menos a la mitad la proporcion de hombres, mujeres y ninos y nihas de 
todas las edades que viven en la pobreza en todas sus dimensiones con arreglo a las definiciones

nacionales.
1.3 Poner en pr^ctica a nivel nacional sistemas y medidas apropiadas de proteccidn social para

todos y, para 2030, lograr una amplia cobertura de los pobres y los mSs vulnerables.
1.4 Para 2030, garantizar que todos los hombres y mujeres, en particular los pobres y los mds 

vulnerables, tengan los mismos derechos a los recursos econdmicos, asi como acceso a los
servicios bdsicos, la propiedad y el control de las tierras y otros bienes, la herencia, los recursos 

naturales, las nuevas tecnologias y los servicios econdmicos, incluida la microfinanciacidn.
1.5 Para 2030, fomentar la resiliencia de los pobres y las personas que se encuentran en 

situaciones vulnerables y reducir su exposicidn y vulnerabilidad a los fendmenos extremes 
relacionados con el clima y a otros desastres econdmicos, sociales y ambientales.

3.4 Para 2030, reducir en un tercio la mortalidad prematura por enfermedades no transmisibles
mediante la prevencidn y el tratamiento y promover la salud mental y el bienestar

3.5 Fortalecer la prevencidn y el tratamiento del abuse de sustancias adictivas, incluido el uso
indebido de estupefacientes y el consume nocivo de alcohol

3.8: Lograr la cobertura sanitaria universal, incluida la proteccidn contra los riesgos financieros, el 
acceso a servicios de salud esenciales de calidad y el acceso a medicamentos y vacunas esenciales 

seguros, eficaces, de calidad y asequibles para todos.
5.1 Poner fin a todas las formas de discriminacidn contra todas las mujeres y las nihas en todo el 

mundo
5.5: Asegurar la participacidn plena y efectiva de las mujeres y la igualdad de oportunidades de 

liderazgo a todos los niveles decisorios en la vida polftica, econdmica y publica.
16.3: Promover el estado de derecho en los pianos nacional e internacional y garantizar la igualdad 

de acceso a la justicia para todos.
16.6 Crear a todos los nivelgs instituciones eficaces y transparentes que rindan cuentas

16.10 Garantizar el acceso iXublico a la informacidn y proteger las libertades fundamentales, de 
fonformided con las leyes nacionales y los acuerdos internacionales 
ir y apli^ar leyes y polfticas no discriminatorias en favor del desarrollo sostenible



Propdsito

Eje Eje 3. Atencion con calidad humana

Objetivo

Objetivo 1. Contribuir a que todas y todos los servidores publicos atiendan con calidad humana a las familias y grupos vulnerables que requieran apoyo en temas de salud y bienestar.

Estrategias

Lineas de Accibn

Eje Eje 4. Desarrollo Integral, Educacion y Diversidad Cultural

Tematica 4.1 Bienestar Social

Objetivo Mejorar las condiciones de vida de todas las personas, atendiendj irimordfalmente a las que se encuentran en situacion de vulnerabilidad, para contribuir a su desarrollo integral.

Alineacion al Plan Municipal de Desarrollo

Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo

Obj 1 Los habitantes del Municipio 
de Tepeaca cuentan con programas 
de bienestar y apoyo a los grupos 

vulnerables, que le permiten brindar 
atencion con calidad humana

Objetivo general 
Garantizar que en la administracion municipal se incorporen mas y mejores pr^cticas, para atender con responsabilidad, honradez, integridad y respeto a las familias, asi como a los grupos vulnerables, generando una mayor 

percepcion de confianza entre la ciudadania y los servidores publicos que integran el H. Ayuntamiento.

Eje 3.
Politicas Transversales - Perspectiva de genero 

Estrategia 1. Equidad, igualdad y no discriminacion. 
LA1.1 Fomentar la equidad de genero mediante el 

Programa Municipal para Prevenir, Atender, Sancionar 
y Erradicar la Violencia contra las Mujeres.

Estrategia 1.1 Impulsar un programa de Profesionalizacion y Capacitacion permanente del personal del H. Ayuntamiento.
Estrategia 1.2 Fortalecer del Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia (SMDIF) con un enfoque de atencidn oportuna a grupos vulnerables, perspectiva de derechos humanos, y en el marco del Sistema de 

Proteccidn Integral de Derechos de Ninas, Ninos y Adolescentes (SIPINNA).
Estrategia 1.3 Impulsar la creacion de vi'nculos permanentes de comunicacion desde un enfoque de derechos humanos.

Estrategia 1.4 Dignificar la estructura social en materia de salud.
Estrategia 1.5. Bienestar para las familias tepeaquenses.

Objetivo 1: Fin de la Pobreza 

Objetivo 3. Salud y Bienestar 
Objetivo 10: Reduccion de las 

Desigualdades

LA1.1.1, LAI. 1.2
LA1.2.1, LA1.2.2, LA1.2.3, LA1.2.4

LA1.3.2
LA1.4.1

LA1.5.1, LA1.5.2, LA1.5.3

13: Implementar medidas progresivasy politicas orientadas a apoyar el desarrollo de los pobres.
3.5: Fortalecer la prevencion y el tratamiento del abuse de sustancias adictivas, incluido el uso 

indebido de estupefacientes y el consume nocivo de alcohol
3.7: Para 2030, garantizar el acceso universal a los servicios de salud sexual y reproductiva, incluidos 
los de planificacion de la familia, informacibn y educacidn, y la integracion de la salud reproductiva 

en las estrategias y los programas nacionales
10.2: Empoderar y promover la inclusidn social, economica y poh'tica de todas las personas, 
independientemente de su edad, sexo, discapacidad, raza, etnia, origen, religion o situacion 

economica u otra condicibn.



Estrategias Implementar polfticas orientadas a la disminucion de la pobreza y el rezago social en igualdad de oportunidades

Lineas de Accion

Indicadores

Juan
Direi 

<«(nx>s

3

OEGANQ INTERNO
DE CONTROL

TEPEACA, PUEBLA 
2021-2024 

MT/CB/PHEX)1/2024

COORDINACldN 
DE 

BIENESTAR

te I pa
F a m i I i a

DE L0UEAMIUA

3. Fortalecer las estrategias dirigidas a las personas en situacion de vulnerabilidad para incrementar su acceso a una buena alimentacidn.
4. Incrementar el acceso a los servicios preventives de salud y bienestar con un enfoque incluyente.

5. Impulsar acciones orientadas a la disminucion de las carencias sociales, atendiendo criterios de calidad, accesibilidad, disponibilidad y pertinencia cultural
6. Participar con actividades en materia de monitoreo, seguimiento y evaluacion para mejorar los programas y politicas publicas.

7. Incentivar la participacion social mediante la corresponsabilidad y coinversion de los diferentes sectores.
8. Emprender esquemas de coordinacion entre los tres niveles de Gobierno para promover el bienestar social.

Porcentaje de personas
Porcentaje de personas en situacion di

Bernabe Burgos Sauceda 
Tesorera Municipal 

Elaboro y Revise

"EPEACA, PUEBLA.
2021 - 2024 

^IT/OIC/PHE/01/2025

lorerf»?J 
de tontrt^/5^

'/(situacion de pobreza 
carencia por acceso a la alimentacidn

Guillermo Alfonso C;
Coordinador^i 

Elafto

PUEE.^ 
-202^

TEPEACA. PUEELA 
2021-2024 

MTfDMplHPHE/n i/2024 zZM

/J

de Salud

DE
SAUSD

COORDINACldN
Carlos<nrique Centeno Tellez PE. UOMbHlCACidN 

Coordinador de Comunicacion Social fc OClAL
Elaboro

^RESIDENCiA ML’NICiPAr
....TEPiACA, PUEBLA.

Jose Huerta Espin.o?a >4
Presidente Municipal . .

Autorizd

'TIP&ACA, PUEBLA
^921-20^

-KB®SiPHE/e3/252'’

Piedaitigwdnde;
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Ficha Tecnica del Programa presupuestario

PP06
Tesoreria Municipal, Direccion de Desarroilo Integral de ia Familia, Coordinacion de Comunicacion Social, Departamento de Saiud, Coordinacion de Bienestar .,... .....

Porcentaje de personas beneficiadas

humane y de desarroilo social inclusive

1

Se cuenta con estabilidad en la politica economica

Administracion y ejercicio del gasto publico, eficientado2
publico

Nivel Supuestos

Tepeaca, Pue.
........ '2024................................

Programa 6 "Bienestar e iguaidad para fodos"

Contribuir a mejorar la calidad de vida de las y los habitantes del
Municipio de Tepeaca, mediante esquemas de desarroilo humane mediante los esquemas de desarroilo 

y de desarroilo social inclusive

E 1.3 Programa de recaudacion de ingresos catastrales y 
prediales, implementado

Pprcentaje de personas beneficiadas 
mediante los programas de bienestar y 
apoyo a grupos vulnerables

Porcentaje de acciones realizadas para 
la recaudacion de ingresos catastrales 
y prediales

tiempo y forma
Existen solicitudes de atencion de algun ente 
fiscalizador

Formato de registro de cumplimtehto
PP-2024
Presupuesto de egresos 2025

Porcentaje de acciones realizadas para Proyecto de Ley de Ingresos Municipal Se cuenta con la transferencia para el municipio en 
la administracidj/y ejercicio del gasto para ejercicio 2025

Expediente de entrega de aportacion
Oficio de requerimiento
Oficios
Informe

Formato de registro de cumplimiento
PP-2024
Padron de beneficiarios

Formato de registro de cumplimiento
PP-2024
Bases de datos del padron
Fotografias
Control de actividades catastrales 
Reportes

Formato de registro de cumplimiento
PP-2024
Padrdn de beneficiarios
Listados de beneficiarios

............ -...
•—■——~...........

niliiiini'irr

.'.wfowvii .
liii.yil.ll.ljJHI.!

Datos de identificacidn del Programa Presupuestario (Pp)

................................................. .................................’..............................

Clave del Programa presupuestario:

FIN

Existen nuevos usuarios para agregar en el padron 
catastral 
Existen acciones catastrales 
ciudadania para su atencion
Existe informacidn para difundir hacia la ciudadania 
Existen contribuyentes que presentan adeudo en el 
impuesto predial

Resumen Narrativo (Objetivos)
Indicadores 

(Nombre del indicador y 
metodo de calculo)

Obj 1 Los habitantes del Municipio de Tepeaca cuentan con 
programas de bienestar y apoyo a los grupos vulnerables, que le 

perrnlten biindar atencidn coh calidad humana

Los beneficiarios acuden a recibir su apoyo en 
tiempo y forma
Las personas asisten en tiempo y forma a recibir su 
servicios y/o terapia de rehabilitacion

. .........
• - .

Medios de Verification

Los beneficiarios acuden a recibir su apoyo en 
tiempo y forma

4, Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

que demanda la



el levantamiento fisico de los

3

41

5

nu.

solicitar constancias de cuidadas

Formato de registro de cumplimientoa
6

ri 7

i

iOMPONa
“"■A

i

Listados de beneficiarios. 
Fotografi'as

01, E 1.2, del E 3 Estrategia de atencion con servicios de cohsuitas 
que ofrece el Centro de Rehabilitacion Integral, operada

O 1, E 1.2, del E 3 Programa de aseson'a y orientacion juridica en 
prevencion, atencion a la violencia y maltrato familiar, 

implementado

01, E 1.1 de eje 3 Programa de cumplimiento a la armonizacion 
contable, operado

O 1, E 1.1 de eje 3 Solicitudes de la Unidades Administrativas de 
H. Ayuntamiento, atendidas

O 1, E 1.2 del Eje 3 Estrategia de capacitacion que promueve el 
desarrollo de las capacidades productivas, implementado

Porcentaje de acciones realizadas para PP-2024 
el Programa de Aseson'a y Orientacion Informes 
Juridica en Prevencion, Atencion a la Reportes 
Violencia y Maltrato Familiar

Porcentaje de acciones realizadas para 
atender las solicitudes de la Unidades 
Administrativas de H. Ayuntamiento

Porcentaje de personas atendidas con 
servicios y/o terapia que ofrece el 
Centro de Rehabilitacion Integral

Porcentaje de acciones realizadas para 
dar cumplimiento a la armonizacion 
contable

Las personas asisten en tiempo y forma a recibir su 
servicios y/o terapia de rehabilitacion
Las condiciones de contingencia de salud permiten 
realizar jornadas y platicas

Se cuenta con la aceptacion de las y los presidentes 
auxiliares y equipo de trabajo para el uso de sus 
instalaciones
Se cuenta con la asistencia de los ciudadanos en las 
capacitaciones
Las condiciones de contingencia de salud son 
favorables para realizar las jornadas
La ciudadania acude a solicitar servicio gratuitos en 
el Centro de Capacitacion y Desarrollo

Formato de registro de cumplimiento 
PP-2024
Programa anual de adquisiciones de 
bienes y servicios
Reportes
Aetas

Formato de registro de cumplimiento
PP-2024
Listados de beneficiarios

Formato de registro de cumplimiento
PP-2024
Listados de beneficiarios
Informes
Reportes
Fotografi'as

Formato de registro de cumplimiento
PP-2024
Inventario
Estados financieros
Reportes
Resultados de las evaluaciones
Recibo de entrega

iiniwuiiiuj

Los ciudadanos acuden a solicitar algOn tipo de 
aseson'a y a 
parentales
Existen mediaciones familiares
Existen casos presentados en relacion a maltrato y 
violencia familiar
Existen Ninas, Ninos, Adolescentes, adultos mayores 
y personas con discapacidad, que requieren visitas 
de atencion
La autoridad judicial y/o gubernamental requiere de 
apoyo, a favor de ninas, nihos, adolescentes y 
familias
Las personas convocadas a las platicas asisten en 
tiempo y forma

Porcentaje de acciones realizadas de 
vinculacion, de capacitacion y servicios 
gratuitos que pf'omueven el desarrollo 
de las capacynades productivas y de la 
atencicVi a oomunidades

La Normatividad de adquisiciones de bienes y 
S&rvicios sigue vigente y sin cambios
El contratista cumple en tiempo y forma con el 
contrato.
Existe quorum requerido para realizar las sesiones 
Existen actividades que demandan el uso de 
vehiculos

Se cuenta con la transferencia para el municipio en 
tiempo y forma 
Se cuenta con 
inventarios
La Normatividad de Contabilidad Gubernamental 
sigue vigente y sin cambios
Se cuenta con la informacion en tiempo y forma 
para realizar las evaluaciones
Se cuenta con la informacion en tiempo y forma 
para integrar los Estados Financieros



8

9

Formato de registro de cumplimiento

10

11

12

13

01 E 1.4 del Eje 3 Programa de servicios de salud del Municipio de Porcentaje de 
Tepeaca, implementado

E 1.2,0 1, E 3 Estrategia de seguridad alimentaria en el Municipio 
de Tepeaca, implementado

0 1, E1.3 del Eje 3 Estrategias de posicionamiento de la identidad 
grafica de la administracion gubernamental, operada

Obj 1 e 1.5 del Eje 3 Programa de Bienestar para las familias del 
Municipio de Tepeaca, implementado

O 1, E1.3 del Eje 3 Campanas de difusion del quehacer 
gubernamental, realizadas

01 E 1.4 del Eje 3 Estrategia de promocion a la salud, 
implementado

Porcentaje de personas beneficiadas 
con acciones de seguridad alimentaria

Porcentaje de acciones de difusion del PP-2024 
quehacer gubernamental realizadas

Porcentaje de acciones realizadas para 
estrategia de promocion a la salud

Captura de la publicacion 
Boletines

Existe informacion para difundir hacia la ciudadania 
Existen eventos que requieren asistencia en temas 
de comunicacion social

Existen acciones gubernamentales que requieren su 
publicacion
Existe informacion para difundir hacia la ciudadania

Formato de registro de cumplimiento
PP-2024
Informes
Evidencia fotografia
Padron de beneficiarios
Reportes
Aetas de instalacion del comite

Formato de registro de cumplimiento
PP-2024
Padron de beneficiarios

Formato de registro de cumplimiento
PP-2024
Listas de asistencia
Fotografias
Oficios
Aetas
Constancias
Hojas de registro

PP-2024
Registros de personas
Fotografias
Oficios
Disenos
Pases de lista

Porcentaje de acciones sobre disenos 
y materiales audiovisuales y asistencia 
a eventos de comunicacion social 
realizadas

Las condiciones de contingencia de salud son 
favorables para realizar las jornadas y ferias de salud 
Se cuenta con la aceptacion por parte de la 
institucion Cruz Roja para realizar el convenio 
Las personas asisten para aplicar las vacunas
Existe el quorum requerido para realizar las sesiones 
El suministro de agua potable se encuentra active y 
requiere de verificar su calidad

acciones realizadas 
sobre los servicios de salud brindados

Existe informacion para ser difundida hacia la 
Formato de registro de cumplimiento ciudadania

Las condiciones de contingencia de salud permiten 
realizar las Campahas de prevencion sobre 
enfermedades cronico-degenerativas
Las condiciones de contingencia de salud permiten 
realizar platicas en los diferentes Centres 
educativos sobre enfermedades transmisibles y no 
transmisibles

Los ciudadanos acuden en tiempo y forma a recibir 
su apoyo
Existe interes de las personas para ingresar al 
programa de bienestar social
Los ciudadanos participan en las actividades, 
mediante los comites de participacion ciudadana

Los beneficiarios acuden a recibir su apoyo en 
tiempo y forma

Porcentaje do' apoyos y acciones 
realizadas para reducir el rezago social

Formato de registro de cumplimiento
PP-2024
Productos disehados
Listado y captura de la difusion
Reportes
Captura de los en vivos de las 
actividades



Formato de registro de cumpfimiento:

Realtzar 12 actualizaciones al padron catastral1.1

.J Realizar 2,405 acciones catastrales (bajo demanda) Numero de acciones realizadas1.2

Existe mformacion para difundir hacia la ciudadanla1.3 Numero de reportes realizados

1.4 Numero de reportes realizados

1.5

Se cuenta con estabilidad en la poli'tica econdmica2.1

Se cuenta con estabilidad en la poli'tica economica2.2

mH
2.3 Numero de acciones realizadas

2.4 Numero de acciones atendidas

Realizar 25 acciones referentes al pago de nomina y aguinaldo2.5 Numero de acciones realizadas

3.1 Numero de pages realizados
PP-2024

-- • ■

3.2

-I
3.3 lumen/de reportes realizados

:COMPONENTE 1)

Atender 2 acciones administrativas internas derivadas de 
solicitudes y atencion de algun ente fiscalizador

Existen nuevos usuarios para agregar en el padron 
catastral

Se cuenta con la transferencia para el municipio en 
tiempo y forma

LAI.1.2 Realizar 1 pago referente a la actualizacion de la licencia 
del sistema automatizado de contabilidad gubernamental

LAI.3.2 Realizar 12 reportes de las acciones de difusion sobre el 
impuesto predial para fomentar la cultura de la recaudacibn

Realizar 252 acciones sobre la entrega de aportaciones a las 11 
Juntas Auxiliares y las 10 Inspectorias

Realizar 1 Proyecto de Ley de Ingresos Municipal para ejercicio 
2025 presentado para aprobacion ante el Ayuntamiento de 

Tepeaca

Realizar 12 reportes sobre las notificaciones efectuadas a los 
contribuyentes que presentan adeudo en el impuesto predial

LAI. 1.2 Realizar 1 Actualizacion sobre el registro contable de 
inventarios con base en el levantamiento fisico

Elaborar 1 presupuesto de egresos 2025 sustentado en la 
aplicacion de principios de responsabilidad hacendaria

Numero de actualizaciones al padron PP-2024 
catastral realizadas

Numero de presupuestos de egresos 
2025 elaborados

Bases de datos del padron 
Fotografias

Formato de registro de cumplimiento Se cuenta con la transferencia para el municipio en 
tiempo y forma

Existen contribuyentes que presentan adeudo en el 
impuesto predial

Se cuenta con la transferencia para el municipio en 
tiempo y forma

Se cuenta con el levantamiento fisico de los 
inventarios

La Normatividad de Contabilidad Gubernamental 
sigue vigente y sin cambios

Formato de registro de cumplimiento
PP-2024
Reportes
Fotografias

Formato de registro de cumplimiento
PP-2024
Presupuesto de egresos 2025

Formato de registro de cumplimiento
PP-2024
Expediente de entrega de aportacion

Formato de registro de cumplimiento
PP-2024
Oficio de requerimiento
Oficios

Formato de registro de cumplimiento
PP-2024
Informe

Formato de registro de cumplimiento
PP-2024
Inventario

Formato de registro de cumplimiento
PP-2024
Control de actividades catastrales

Formato de registro de cumplimiento
PP-2024
Reportes

Formato de registro de cumplimiento
PP-2024
Proyecto de Ley de Ingresos Municipal 
para ejercicio 2025

Formato de registro de cumplimiento
PP-2024
Estados financieros
Reportes

•• -vi

Realizar 12 reportes sobre el registro contable efectuado en 
tiempo y forma, en cumplimiento a la normatividad de 

Contabilidad Gubernamental

Existen acciones catastrales 
ciudadania para su atencion

ACTIVIDADES 
(COMPONENTE 3)

Numero de proyecto de Ley de 
Ingresos Municipal para ejercicio 2025 
realizados

Numero de actualizaciones sobre el 
registro contable de inventarios 
realizados

Existen solicitudes de atencion de algun ente 
fiscalizador

que demanda la



Numero de evaluaciones presentadas3.4

Numero de informes realizados3.5

La Normatividad de adquisiciones de bienes y4.1

4.2 Numero de reportes realizados

Existe quorum requerido para realizar las sesiones4.3 Numero de sesiones coordinadas

Numero de reportes realizados4.4

4.5

5.1 Numero de informes realizados

Numero de personas atendidas

Numero de jornadas realizadas

platicas informativas

Las personas asisten en tiempo y forma a recibir su 
servicios y/o terapia de rehabilitation

LAI.2.3 Realizar 60 platicas informativas en espacios educativos y 
espacios publicos

LAI.2.2 Realizar 4 informes de las acciones de control 
administrative de los estudiantes que realicen su servicio social o 

practicas profesionales en el CRI

LAI.2.3 Realizar 5 jornadas de salud gratuitas en las comunidades 
que Io necesitan y que no cuentan con especialidades del sector 

salud

Realizar 9 reportes sobre el consume de combustible del parque 
vehicular

LAI.1.2 Realizar 2 reportes sobre la contratacion de bienes y 
servicios que realiza el H. Ayuntamiento, verificando el 

cumplimiento a Io establecido en la Ley de Adquisiciones, 
arrendamientos y servicios del sector publico estatal y municipal

LAI.1.2 Elaborar 1 programa anual de adquisiciones de bienes y 
servicios para el ejercicio 2025

Presentar 4 evaluaciones ante el Sistema de Evaluaciones de la 
Armonizacion Contable (SEVACj

Coordinar 3 sesiones organizadas del Comite Municipal de 
Adjudicaciones del Honorable Ayuntamiento del Municipio de 

Tepeaca conforme a calendario de sesiones

Realizar 10 informes sobre la atencion a requerimientos 
solicitados por la Auditorla Superior del Estado de Puebla, la 
Auditorla Superior de la Federation y/o algun otro ente de 

fiscalizacion

LAI.2.1 Brindar 550 asesorias y/o orientaciones jun'dicas en 
materia familiar, brindadas a la poblacion (bajo demanda)

LAI.2.3 Atender 4,600 personas con servicios y/o terapia de 
rehabilitation acorde a sus necesidades (bajo demanda)

Se cuenta con la information en tiempo y forma 
para realizar las evaluaciones

Se cuenta con la informacion en tiempo y forma 
para integrar los Estados Financieros

I El contratista cumple en tiempo y forma con el 
contrato.

Los Planteles educativos reciben las gestiones en 
tiempo y forma

Las condiciones de contingencia de salud permiten 
realizar las jornadas

Las condiciones de contingencia de salud permiten 
realizar las Platicas en los espacios educativos y en 
los espacios publicos

Los ciudadanos acuden a solicitar algun tipo de 
asesoria

Formato de registro de cumplimiento
PP-2024
Resultados de las evaluaciones

Formato de registro de cumplimiento
PP-2024
Aetas

Formato de registro de cumplimiento
PP-2024
Informes

Formato de registro de cumplimiento
PP-2024
Listados de beneficiarios.
Fotografias
Informes

Formato de registro de cumplimiento
PP-2024
Informes

Formato de registro de cumplimiento
PP-2024
Informes
Recibo de entrega

Formato de registro de cumplimiento
PP-2024
Programa anual de adquisiciones de servicios sigue vigente y sin cambios 
bienes y servicios

Formato de registro de cumplimiento
PP-2024
Reportes

Formato de registro de cumplimiento
PP-2024
Reportes

Formato de registro de cumplimiento
PP-2024
Listados de beneficiarios

Formato de registro de cumplimiento
PP-2024
Listados de beneficiarios
Fotografias
Informes

Numero de programas anuales de 
adquisiciones de bienes y servicios 
para el ejercicio 2025 elaborados

Numero de^seson'as y/o orientaciones 
kuridicasyorindadas

Numero de 
realizadas

Existen actividades que demandan el uso de 
vehfculos

5.2

5.3

5.4



Numero de reportes realizados6.2

Existen mediaciones familiaresNumero de informes realizados6.3

Numero de reportes realizados6.4

Numero de informes realizados6.5

Numero de acciones realizadas6.6

difusionplaticas de
6.7

Numero de reportes realizados7.1

Numero de acciones realizadas7.2

Numero de jornadas realizadas7.3

7.4 Numero de servicios brindados

7.5

Numero de personas beneficiadas8.1

8.2

Los beneficiarios acuden a recibir su apoyo en 
tiempo y forma

Las personas convocadas a las platicas asisten en 
tiempo y forma

Realizar 4 reportes respecto de las acciones de vinculacion con las 
y los presidentes auxiliares y equipo de trabajo para el uso de sus 

instalaciones para que se puedan impartir talleres y cursos

Realizar 4 reportes sobre las platicas de orientacion alimentaria al 
publico en general A

LAI.2.1 Realizar 50 platicas de difusion de derechos de ninas, 
ninos, adolescentes sobre prevencion de la violencia familiar y el 

maltrato

Realizar 10 jornadas de corte de cabello en coordinacion con las 
escuelas y personas de las comunidades

LAI.2.1 Realizar 66 acciones de apoyo a la autoridad judicial y/o 
gubernamental, a favor de ninas, ninos, adolescentes y familias 

(bajo demanda)

LAI.2.2 Realizar 22 acciones de capacitacion a las comunidades 
de las Juntas Auxiliares

LAI.2.1 Realizar 4 informes sobre las visitas de trabajo social a 
Ninas, Ninos y Adolescentes, adultos mayores y personas con 

discapacidad

Realizar 4 reportes sobre las constancias emitidas referentes a 
cuidados parentales

Realizar 4 informes referentes a los acuerdos derivados de las 
mediaciones familiares

LAI.2.4 Beneficiar 1,975 personas mediante la entrega de 
paquetes alimentarios (bajo demanda)

LAI.2.2 Brindar 35 servicios gratuitos en el Centro de 
Capacitacion y Desarrollo

Formato de registro de cumplimiento Existen Ninas, Ninos, Adolescentes, adultos mayores 
y personas con discapacidad, que requieren visitas 
de atencion

Formato de registro de cumplimiento Se cuenta con la aceptacion de las y los presidentes 
auxiliares y equipo de trabajo para el uso de sus 
instalaciones

Los ciudadanos acuden a solicitar constancias de 
cuidados parentales

Existen casos presentados en relacion a maltrato y 
violencia familiar

Las personas convocadas a las platicas asisten en 
tiempo y forma

Se cuenta con la asistencia de los ciudadanos en las 
capacitaciones

Las condiciones de contingencia de salud son 
favorables para realizar las jornadas

La ciudadanfa acude a solicitar servicio gratuitos en 
el Centro de Capacitacion y Desarrollo

Formato de registro de cumplimiento
PP-2024
Reportes

Formato de registro de cumplimiento
PP-2024
Informes

PP-2024
Informes

Formato de registro de cumplimiento
PP-2024
Informes

PP-2024
Reportes

Formato de registro de cumplimiento
PP-2024
Reportes

Formato de registro de cumplimiento
PP-2024
Listados de beneficiarios.
Fotografias

Formato de registro de cumplimiento
PP-2024
Listados de beneficiarios
Informes

Formato de registro de cumplimiento
PP-2024
Listados de beneficiarios
Informes

Formato de registro de cumplimiento
PP-2024
Listados de beneficiarios
Fotografias

Formato de registro de cumplimiento
PP-2024
Padron de beneficiarios

Formato de registro de cumplimiento
PP-2024
Reportes

LAI.2.1 Realizar 4 reportes sobre los casos presentados en 
relacion a maltrato y violencia familiar

 . .

Numero de 
realizadas

La autoridad judicial y/o gubernamental requiere de 
apoyo, a favor de ninas, ninos, adolescentes y 
familias

NiWero de reportes realizados



Niimero de personas beneficiadas

diseno
Existe informacion para difundir hacia la ciudadania

diseno
Existe informacion para difundir hacia la ciudadania9.2

Numero de reportes realizados

10.1 Numero de publicaciones realizadas

boletines informativos10.2 Existe informacion para difundir hacia la ciudadania

11.1 Numero de acciones realizadas

11.2 Numero de convenios realizados

11.3 Numt de reportes realizados Las personas asisten para aplicar las vacunas

n

Existen eventos que requieren asistencia en temas 
de comunicacion social

ACTMDADES 
(COMPONENTE 11)

ACTIVIDADES 
(COMPONENTE 10)

LAI.3.2 Realizar 30 boletines informativos sobre el quehacer 
gubernamental, utilizando el lenguaje adecuado en cada situacion 

comunicativa y de acuerdo a la poblacion a la que va dirigida

Realizar 1 convenio con la institucion Cruz Roja, con el objetivo de 
asegurar el transporte de atencion a la mujer embarazada

LA 1.3.2 Realizar 47 productos de diseno y de material audiovisual 
sobre los servicios otorgados a traves de los programas 

gubernamentales (bajo demanda)

Realizar 12 reportes sobre la asistencia que se brindan a las areas 
del Gobierno Municipal en sus eventos, sobre temas de 

comunicacion social

LA1.4.1 Realizar 11 acciones mediante jornadas y ferias de salud, 
para promover los servicios de salud en las localidades que no 

cuentan con una unidad de atencion medica

LA1.4.1 Realizar 2 reportes sobre la aplicacion de vacunas para 
disminuir las enfermedades de vtas respiratorias »

LAI.2.4 Beneficiar 8,205 personas mediante los desayunadores 
en su modalidad caliente yfrio (bajo demanda)

LA 1.3.2 Realizar 375 productos de disenos y materiales 
audiovisuales sobre los servicios que ofrece el Municipio a la 

ciudadania (bajo demanda)

Numero de productos de 
realizados

Los beneficiaries acuden a recibir su apoyo en 
tiempoy forma

Existen acciones gubernamentales que requieren su 
publication

Se cuenta con la aceptacion por parte de la 
institution Cruz Roja para realizar el convenio

LAI.3.2 Realizar 355 publicaciones de acciones gubernamentales 
en cuentas asociadas a redes sociales institucionales (bajo 

demanda)

Formato de registro de cumplimiento
PP-2024
Productos disenados
Listado y captura de la difusion

Formato de registro de cumplimiento
PP-2024
Captura de la publication

Formato de registro de cumplimiento^
PP-2024
Listas de asistencia
Fotografias
Oficios

Formato de registro de cumplimiento
PP-2024
Listas de asistencia
Fotografias
Oficios

Formato de registro de cumplimiento
PP-2024
Productos disenados

Formato de registro de cumplimiento
PP-2024
Padron de beneficiarios

Formato de registro de cumplimiento
PP-2024
Boletines

Formato de registro de cumplimiento
PP-2024
Listas de asistencia
Fotografias
Oficios

10.3
10.4
10.5

9.4
9.5

8.4
8.5

: • •
ACTIViDADES

Las condiciones de contingencia de salud son 
favorables para realizar las jornadas y ferias de salud

Numero de 
realizados

Numero de productos de 
realizados

Formato de registro de cumplimiento
PP-2024
Reportes
Captura de los en vivos de las 
actividades

8.3

9.3



Numero de sesiones realizadas Existe el quorum requerido para realizar las sesiones

Numero de supervisiones realizadas

Numero de acciones realizadas

Numero de campanas realizadas

12.3 Numero de platicas realizadas

13.1 Numero de informes realizados

13.2 Numero de acciones realizadas

13.3 Numero de acciones realizadas

.' ' ': O'

13.4 Numero de reportes realizados

' ■

LA 1.5.1 Realizar 3 acciones de apoyo al desarrollo del ingreso 
familiar dirigida a madres solteras

ACTIVIDADES 
(COMPONENTE 12)

LA 1.5.2 Realizar 36 reportes respecto de las acciones de 
orientacion sobre los programas de bienestar social dirigidose los 

habitantes del Municipio l\

Realizar 15 platicas en los diferentes centres educativos sobre 
enfermedades transmisibles y no transmisibles (bajo demanda)

LA1.4.1 Realizar 4 sesiones del Comite de Salud y del Consejo de 
Salud Mental y drogadicciones

Realizar 10 acciones de difusion sobre los diferentes programas 
de salud

LA 1.5.1 Realizar 3 informes sobre los subsidies otorgados a los 
ciudadanos para mejorar los servicios basicos a la vivienda

LA 1.5.2 Realizar 3 acciones de gestion ante LICONSA para la 
apertura de tiendas de producto lacteo en Comunidades del 

Municipio

Realizar 7 supervisiones de la calidad del agua para consume 
humane

LAI.4.1 Realizar 11 campanas de prevencion sobre 
enfermedades cronico-degenerativas

Los ciudadanos acuden en tiempo y forma a recibir 
su apoyo lacteo

Los ciudadanos acuden en tiempo y forma a recibir 
su apoyo

Las beneficiarias del programa acuden a recibir su 
apoyo en tiempo y forma

Existe interes de las personas para ingresar al 
programa de bienestar social

Existe informacion para ser difundida hacia la 
ciudadania

El suministro de agua potable se encuentra active y 
requiere de verificar su calidad

Formato de registro de cumplimiento
PP-2024
Reportes
Evidencia fotografica

Formato de registro de cumplimiento
PP-2024
Padron de beneficiaries
Evidencia fotografica

Formato de registro de cumplimiento
PP-2024
Registros de personas
Fotografias
Oficios

Formato de registro de cumplimiento
PP-2024
Aetas
Fotografias
Listas de asistencia

Formato de registro de cumplimiento
PP-2024
Oficios de Solicitud
Pases de lista
Fotografias

Formato de registro de cumplimiento.
PP-2024
Informes
Evidencia fotografica

Formato de registro de cumplimiento
PP-2024
Informes
Evidencia fotografica

Formato de registro de cumplimiento
PP-2024
Fotografias
Constancias
Hojas de registro

Formato de registro de cumplimiento
PP-2024
Fotografias
Disenos

12.4
12.5

Las condiciones de contingencia de salud permiten 
realizar platicas en los diferentes Centres 
educativos sobre enfermedades transmisibles y no 
transmisibles

Las condiciones de contingencia de salud permiten 
realizar las Campanas de prevencion sobre 
enfermedades cronico-degenerativas

11.4

11.5

12.2



13.5 Numero de actividades realizadas

Aprobado: Modificado: Devengado: Ejercido

$Costo Total del Programa $44,813,554.59 $47,165,189.66 $9,744,901.38 9,132,754.96

Fuente de Financiamiento

Especificar: Especificar: Especificar:
1.1 Recursos Fiscales; 1. No Etiquetado:

$ S8,341,325.22 $36,472,229.37 $

Clasificacidn Administrativa
Funcion

3.1.1.1.1 Organo Ejecutivo Municipal (Ayuntamiento)

I y

Berr

Pi<
Titi

S3
BLA

fOI/2024

TEPEACA, PUEBLA 
2021-2024 

MT/CB/PHEA)1/2024

coordinaciOn 
DE ’......

bienestar

Monto Especifico (de la 
Fuente de Financiamiento)

OESARROLLO SNTEGRAL 
DELAFAMILiA

Guillermo Alfons^lX/£iC<

Coordinador de Biegg 
Elabordy^y

Realizar 24 actividades comunitarias a traves de los diferentes 
comites de participacion ciudadana

wbe'Burgos SauX?

«orera Municipal 
Elaboro y Revise

i Especificar:
Participacione

3.9. Otras industrias y 
otros asuntos 
econbmicos

3.9.1 Comercio, 
Distribucidn, 

Almacenamiento y 
Deposito

Los ciudadanos participan en las actividades, 
mediante los comites de participacion ciudadana

PROGRAMA 6 "BIENESTAR E 
IGUALDAD PARA TODOS"

6PGANQ INTERNO 
de control

T EPEACA, PUEBLA. 
2021-2024 

Mr/OIC/PHE/01/2021

Programa presupuestario
(letra mayuscula)_____

Format© de registro de cumplimiento
PP-2024
Aetas de instalacion del comite
Reportes
Evidencia fotografica

i^ro

Clasificacibn Funcional y Programatica

Subfuncion

imposTlatelpa
le"Desarrollo Integral de la Familia

DIRECCibN Diab°r6 ^1D0S-

TEPEACA. Pl

DE 
salud

tesoreria ^u^jcspa 
\ TEPEACA., PUEBLA 
!a 2021 - 202
MT/TM/PHE.fl 5/202'

le tomrinicacidn Social

ElaborCOORDjNAC(6N

DE COMUNICACIdN 
SOCIAL

--/ ---- r
Flnalidad

3. Desarrollo economico

I

Jose Hue\ta Espinoza 

Presidente Municipal 
NIT/PM/WHfi/OI Z202

71 &

^/CBTOS'’’*6'03'2024

TEPEACA, Pt’gg

\SVCDOS

pangVw'nto de Salud

Ino/hteri
Rapiso j



Reporte: TercerTrimestre

Ficha Tecnica del Programa presupuestario

FIN

Nombre del Municipio: Tepeaca, Pue.

Resumen Narrative de la MIR: Contribuir a mejorar la calidad de vida de las y los habitantes del Municipio de Tepeaca, mediante esquemas de desarrollo humano y de desarrollo social inclusive

Programa Presupuestario: Programa 6 "Bienestar e Igualdad para Todos"

Tesoreria Municipal, Direccidn de Desarrollo Integral de la Familia, Coordinacidn de Comunicacidn Social, Departamento de Salud, Coordinacidn de Bienestar

Nombre del indicador: Porcentaje de personas beneficiadas mediante los esquemas de desarrollo humano y de desarrollo social inclusive EstrategicosTipo de indicador:

Descripcion ique mide el indicador? EficaciaDimension del indicador:

Unidad de medida: Porcentaje Direccidn de Desarrollo Integral de la Familia

X= (Vl/V2)*100 Algoritmo

Medios de verificacibn de las variables

Numerador (Variable 1)

Personas que se encuentran en carencias sociales del Munitipio dt
Denominador (Variable 2)

Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Datos de Identificacidn del Programa Institucional

___________ Datos de Identificacidn del IndicadorI"'? '

Dependencia o Entidad responsable 
del Pp:

Mbtodo de cblculo o Formula del 
Indicador:

Unidad Responsable del indicador de
_____________ FIN:

Este indicador mide el porcentaje de la poblacibn que se beneficia de los programas y esquemas disefiados para promover el desarrollo humano y la 
___________________________________________ inclusion social en el municipio de Tepeaca.

Formato de registro de cumplimiento PP-2024 
Padron de beneficiaries

Numerador
(Variable 1)

Denominador
(Variable 2)

epeaca, en su variable de acceso a la alimentacion nutritiva y de calidad, informe de la Secretaria de Bienestar, con datos de la Medicion Multidimensional de la Pobreza 2020 de CONEVAL, 
https://www.gob.mx/cms/uploads/attachment/file/698269/21_164_PUE_Tepeaca.pdf

Numero de personas beneficiadas mediante los esquemas de desarrollo humano y de desarrollo social inclusive, que inciden 
en la atencibn a las carencias sociales de los habitantes del Municipio de Tepeaca, en su variable de acceso a la alimentacibn 
nutritiva y de calidad

Total de personas que se encuentran en carencias sociales del Municipio de Tepeaca, en su variable de acceso a la 
alimentacibn nutritiva y de calidad (Informe de la Secretaria de Bienestar, con datos de la Medicibn Multidimensional de la 
Pobreza 2020 de CONEVAL)

https://www.gob.mx/cms/uploads/attachment/file/698269/21_164_PUE_Tepeaca.pdf


Reporte: TercerTrimestre

Ficha Tecnica del Programa presupuestario

FIN

Claridad Relevancia Economfa Monitoreable Adecuado Aporte marginalCaracteristicas del indicador
X X ND X X X

Valor Afio Periodicidad: Anual

Linea base
95.40% 2023 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Regular

Ejercicio fiscal: 2022 2023 2024 Observaciones y/o comentarios

Programada ND ND 32.17%

Realizada ND ND

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to TrimestreMetas

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Die
Programada (A) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 10,180 10,180

Realizada (B) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Avance %= [(A)/(B)]*100 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Aceptable En rjesgo Cumplimiento del indicador 0

Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

____________________________________ Programacion de Metas subanuales

I

No hay datos disponibles en el ejercicio 2022 y 2023, toda 

vez que hubo una reformulacion al indicador que dara 

seguimiento al ejercicio 2024.

Justificacion del cumplimiento de las 
caracteristicas CREMAA

El indicador es claro porque indica especificamente 

el grupo demografico que se beneficia y el tipo de 

programas involucrados.

El indicador es relevante porque 

resalta la importancia de mejorar 

el desarrollo humano y la inclusion 

social, Io que contribuye al 

bienestar general de la 

comunidad.

Si los esquemas de desarrollo 

humano y social inclusive 

requieren una cantidad 

desproporcionada de recursos 

financieros, humanos o logisticos 

en relacion con el numero de 

personas beneficiadas o el alcance 

de los resultados, entonces el 

indicador podria no ser 

considerado econdmico.

Acumulada 
(metas de la Administracidn)

El indicador es monitoreable ya 

que se puede medir el progreso a 

Io largo del tiempo y evaluar la 

eficacia de los programas.

El indicador es adecuado ya que, 

contribuye adecuadamente al 

objetivo de promover el desarrollo 

humano y la inclusion social en la 

comunidad.

El indicador tiene un aporte 

marginal toda vez que, 

proporciona informacion valiosa 

sobre el impacto de los programas 

de desarrollo social en la 

poblacion, Io que puede ayudar a 

mejorar la eficiencia y eficacia de 

futuras intervenciones.

Meta Anual 

(acumulada)

Avance 
80 - 90% y 110%- 

120%

Determlnacirtn de Metas

Parametros de semaforizaci6n|||| a/.jfX 

_ ______________ |



Reporte: Tercer Trimestre

Ficha Tecnica del Programa presupuestario

FIN

\jsmos

Titular d

liel I:

Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Guillermo Alfonso Campos Bermudez 
Coordinador de Bienestar Y 

Elaboro

tuWrnandi 
drepno Intf

ORGANO INTERNO 
DECONTROL

TEPEACA, PUEBLA. 
2021 - 2024 

MT/OIC/PHE/01/2021

lorei
) de iontrol

Jose Huerta Espinoza 
Presidente Municipal 

Autorizo

c°ordinaci6n oe 
B«NESTAR

PUEBLA 
2021-2024 

■"CS/DO/PhE/O'i/2

Jes 
i-Saltjd

CarloS'Enri
Coordinadoj^

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacion

NICACidhi 
SOCKAL

:uak^D se\Wjiefrxe^f$trados valores en la programacion para el periodo que se esta evaluando.

Campos Tlatelpa
--------- -(fflClntegral de la Familia 

UESARROLLO Jh03BGftAL
DE LA FAMIIJA

TEPEACA, PUEBUtfc 
2021-2024

T

Juan

TTEPEACA. PUEBLA 
2021^024 

^rcB/PHEWZaKM
TEPEACA, PUEBLA 

2021-2°24 
fjrr/CB/DS/PHE/03/2024

\y 'USORERiA MUNICIPAL
Bernabe Burgos Sauceda TEPEACA, PUEBLA.

Tesorera Municipal 2021 - 2024
Elaboro y Revise E/f 5/202H

— Elabon

DEPARTAMEHTO
DE

SALUD

23

L/i-idp/



TercerTrimestreReporte:

Ficha Tecnica del Programa presupuestario

PROPOSITO

Nombre del Municipio: Tepeaca, Rue.

Resumen Narrative de la MIR: Obj 1 Los habitantes del Municipio de Tepeaca cuentan con programas de bienestar y apoyo a los grupos vulnerables, que le permiten brindar atencion con calidad humana

Programa Presupuestario: Programa 6 "Bienestar e Igualdad para Todos"

Tesoreria Municipal, Direccidn de Desarrollo Integral de la Familia, Coordinacion de Comunicacidn Social, Departamento de Salud, Coordinacion de Bienestar

Nombre del indicador: EstrategicosTipo de indicador:

Descripcion ique mide el indicador? EficaciaDimension del indicador:

Unidad de medida: Porcentaje Direccion de Desarrollo Integral de la Familia

Numero de personas beneficiadas mediante los programas de bienestar y apoyo a los grupos vulnerables
X= (Vl/V2)*100 Algoritmo

Numero de habitantes del Municipio de Tepeaca

Numerador (Variable 1)

Denominador (Variable 2)

Claridad Relevancia Economfa Monitoreable Adecuado Aporte marginalCaracterlsticas del indicador
X X ND X X X

Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Datos de Identificacidn del Programa Institucional

■

______________ Datos de Identificacidn del Indicador

Justificacion del cumplimiento de las 
caracterlsticas CREMAA

Dependencia o Entidad responsable
________________del Pp:

Metodo de calculo o Formula del
Indicador:

El indicador es claro al especificar el tipo de 
programas involucrados y el grupo demografico al 

que se dirigen.

benefician de los programas especlficos disehados para apoyar a grupos vulnerables en el municipio 
de Tepeaca.

El indicador es relevante porque 
aborda directamente las 

necesidades de los grupos mas 
vulnerables de la comunidad, 

como personas mayores, personas 
con discapacidad, y familias de 

bajos ingresos.

Si los esquemas de desarrollo 
humano y social inclusive 
requieren una cantidad 

desproporcionada de recursos 
financieros, humanos o loglsticos 

en relacion con el numero de 
personas beneficiadas o el alcance 

de los resultados, entonces el 
indicador podria no ser 

considerado economico.

Formato de registro de cumplimiento PP-2O24 
Padrdn de beneficiarios 
Listados de beneficiarios

Numerador
(Variable 1)

El indicador es monitoreable ya 
que se puede medir el numero de 
personas beneficiadas y evaluar la 

efectividad de los programas.

El indicador tiene un aporte 
marginal toda vez que, 

proporciona informacion crucial 
sobre la efectividad de los 

programas de apoyo social y su 
impacto en las poblaciones 

vulnerables, Io que puede guiar 
futuras intervenciones y polfticas.

El indicador es adecuado ya que 
contribuye adecuadamente al 

objetivo de proporcionar apoyo y 
bienestar a los grupos mas 
vulnerables de la sociedad.

Unidad Responsable del indicador de
PROPdSITO:

...

Censo de Poblacion y Vivienda 2020 del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI), Municipio de Tepeaca.

Denominador
(Variable 2)

Medios de verificacibn de las variables

M_________
Porcentaje de personas beneficiadas mediante los programas de bienestar y apoyo a grupos vulnerables

Este indicador mide el porcentaje de personas que se

■ " ■ . III.'ml............. . ,i



Reporte: TercerTrimestre

Ficha Tecnica del Programa presupuestario

PROPOSITO

Valor Afio Periodicidad: Anual

Li'nea base
42.03% 2023 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Regular

Ejercicio fiscal: 2022 2023 2024 Observaciones y/o comentarios

Programada ND ND 17.54%

Realizada ND ND

■ ■

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to TrimestreMetas
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Die

Programada (A) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 14,780 14,780
Realizada (B) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Avance %= [(A)/ (B)]*100 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Aceptable En riesj Critico Cumplimiento del indicador 0

Acumulada 
(metas de la Administracion)

No hay datos disponibles en el ejercicio 2022 y 2023, toda 
vez que hubo una reformulacion al indicador que dara 

seguimiento al ejercicio 2024.

Meta Anual 
(acumulada)

Avance 
80 - 90% y 110%- 

120%

iiBi f1I rrt* ffil lii'i Pffi ■wP mb IiT* I PH1* PuWl jji

Parametros de semafonzacion : gXll^



Reporte: TercerTrimestre

Ficha Tecnica del Programa presupuestario

PROPOSITO

La periodicidad de evaluacion del presente Pt

Titular deflOtCoordinai 8^

3

Jj

Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI) :iuii M’ujfr' in.iinmiiiiiiipMli1

TEPEACA, PUE 
2021-2824 

MT/DMDIF/PHE/01

Guillermo Alfonso Campos Bermude;
Coordinador de Bienestar X 

Elaboro

TEPEACA, PUEBLA 
2021*2024 

m/CB/DS/PHE/03/2024

vlorano
io de Control

TEPEACA, PUEBLA 
2021-2024 

MT7CB/PHE/01/2024

iOrtgSx 
i de Salyd-

6rgano inter no 
DE CONTROL 

TEPEACA, PUEBLA. 
2021 - 2024 

MT/OIC/PHE/01/2021

COORDWACldN 
DE 

BIENESTAR

_-------- W

DEPARTAMENTO
DE

SALUD

Y } TESORERiA MUNICIPAL 
. ------ TEPEACA, PUEBLA.
J 2021-2024;

Bernabe Burgos SauC^TM/PHE/15/2021
Tesorera Municipal 

Elaboro y Revise

ernanflei
jano^te
✓Re/isd

anual, motiv^p'S^t'diral- noise^n registrados valores en la programacion para el periodo que se esta evaluando.

------------ --------------------------------------------------------------- —-----------------

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacion 

 4^

sw
---- -

Juan de^ffts-Garrtpos Tlatelpa 
nIRaTrollg Integral de la Familia

DES^^^LUOINTEG^or6 
DELAFAMIUA

I —A
\ ..... -•

Jos^HufeiW Espinoza 
Presidente Municipal 

Autorizo



Reports: Tercer Trimestre

Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 1

Nombre del Municipio: Tepeaca, Pue.

Resumen Narrative de la MIR: E 1.3 Programa de recaudacion de ingresos catastrales y prediales, implementado

Nombre del indicador: Porcentaje de acciones realizadas para la recaudacion de ingresos catastrales y prediales GestionTipo de indicador:

Descripcidn iqud mide el indicador? EficaciaDimensidn del indicador:

Unidad de medida: Porcentaje Tesoren'a Municipal

Numero de acciones realizadas para la recaudacidn de ingresos catastrales y prediales
Metodo de calculo o Formula del Indicador: X= (Vl/V2)*100 Algoritmo

Total de acciones programadas a realizar para la recaudacidn de ingresos catastrales y prediales

Numerador (Variable 1)

Numerador (Variable 2)

Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginalCaracterlsticas del indicador
X X X X X X

Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)
■i.i 111 .irri.n

Dates de Identificacidn del Programa Institucional

Datos de Identificacion del Indicador

El indicador es claro porque indica especificamente 
el tipo de acciones que se estan llevando a cabo 

para recaudar ingresos fiscales.

El indicador es economico ya que 
se refiere a la eficiencia en la 

recaudacion de ingresos fiscales, Io 
que puede ayudar a maximizar los 

recursos disponibles para el 

municipio.

Formato de registro de cumplimiento PP-2024 
Bases de datos del padron 

Fotografias
Control de actividades catastrales 

Reportes

Formato de registro de cumplimiento PP-2024 
Bases de datos del padron 

Fotografias
Control de actividades catastrales 

Reportes

Denomlnador 
(Variable 2)

Medio de verificacidn de las variables

Numerador
(Variable 1)

El indicador es monitoreable ya 

que se pueden seguir y evaluar las 
acciones implementadas para la 

recaudacidn de impuestos.

Unidad Responsable del indicador 
del Componente 1:

El indicador es adecuado ya que, 
contribuye adecuadamente al 

objetivo de garantizar una base 
financiera sdlida para el gobierno 

municipal.

El indicador tiene un aporte 
marginal toda vez que, 

proporciona informacidn util sobre 
la eficacia de las estrategias de 

recaudacidn de ingresos fiscales. Io 
que puede llevar a mejoras en los 
procesos y politicas relacionadas 
con la recaudacidn de impuestos.

Este indicador mide el porcentaje de acciones o medidas implementadas por el gobierno municipal para recaudar ingresos a traves de impuestos catastrales y 
prediales.

Justificacidn del cumplimiento de las caracterlsticas 
CREMAA

El indicador es relevante porque 

la recaudacidn de ingresos es 
crucial para financiar los servicios y 

programas del gobierno municipal.

Programa 6 "Bienestar e Igualdad para Todos" 

Tesoreria Municipal, Direccidn de Desarrollo Integral de la Familia, Coordinacion de Comunicacidn Social, Departamento de Salud, Coordinacion de Bienestar

Programa Presupuestario:

Unidad responsable:



Valor Afio Periodicidad: Trimestral

Lfnea base
274.35% 2023 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Regular

Ejercicio fiscal: 2022 2023 2024 Acumulada Observaciones y/o comentarios

Programada ND 100% 100% 100%

Realizada ND 274.35%

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to TrimestreMetas

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Die
Programada 203 173 213 243 313 273 193 273 263 88 93 113 2,441

Realizada 168 197 199 244 196 230 219 314 226 1,993
Avance % 82.76 113.87 93.43 100.41 62.62 84.25 113.47 115.02 85.93 81.65

Par^metros de semaforizacion Aceptable En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 104.12

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to TrimestreResumen Narrative
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Die

Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

Real. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9

Progr. 200 170 210 240 310 270 190 270 260 85 90 110 2,405

Real. 165 194 196 241 193 227 216 311 223 1966

Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 11 1 1 12

Real. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9

___ I

_________ Actividades

' • ........................................ . ........................ . .............................. .. i .,, , ' ................ ■

No hay datos disponibles en el ejercicio 2022, toda vez que 
hubo una reformulacion al indicador, donde a partir del 

aho 2023 si hay datos historicos que se registran.

3.-LAI.3.2 Realizar 12 
reportes de las acciones 
de difusion sobre el 

impuesto predial para 
fomentar la cultura de 

la recaudacion

1.- Realizar 12 
actualizaciones al 
padron catastral

Numero de 

acciones realizadas

Numero de 
reportes realizados

Numero de 
actualizaciones al 
padron catastral 

realizadas

Nombre del 
indicador

Meta 
acumulada

Meta 
acumulada

2.-Realizar 2,405 
acciones catastrales 
(bajo demanda)

Avance 
80 - 90% y 110%- 

120%

...
1 ■WgraTOaW^Mefesubanuales gggg I... .

Deterrnmaddn de Metas

................ * i*111<

■



Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 11 1 1 12

Real. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacidn

7

•ios

Mi

ini :oi

lud
'o

->Kipos Tlatelpa 
loTntegral de la Familia

4.-Realizar 12 reportes 
sobre las notificaciones 
efectuadas a Ios 
contribuyentes que 
presentan adeudo en el 
impuesto predial

Numero de 
reportes realizados

lermo Alfonso Campos Bermiii 
Coordinador de Bienest»/z 

Elaboro ^7/^

TEPEACA, PUEBLA 
2021-20^ 

m7CB/DS/PHE/03/2024

Pied;
Titular'Se]

fDaniel Isal 
fe de Dgpaf

illr \ ^esoreria municipal 
\ TEPEACA, PUEBLA.

2021-2024
I J MTZTM/PHE/l5/2021

Bernabe Burgos Sauceda
Tesorera Municipal

Elaboro y Revise

mo /
Control

TBPEACA, PUEBLA 
2021-2024 

MT/CB/PHE/01/2024

coormnaoOn 
DE 

BIENESTAR

5ICIP/ 
‘eacaTfUebla 
2Q21:2024.......

Jose Huerta Espinoza , 
Presidente Municipal 

Autorizo

departamento 
DE 

SALUD

6RGANO5NTERNG 
DE CONTROL

TEPEACA, PUEBLA. 
2021-2024 

^T/OIC/PHE/01/2021

Progr.
Real.

erfT^dez 
fan/ Intel 
i fileviso/

...-----------------

1®
^3^7

wCarlos Enriflue Ce^^^ellez 

Coordina^^y^c^^

DE8ARR0LL0 INTEf 
DE LA FAMIUA

TEPEACA, 
2021-2K> 

MT/Dfif!DIFfPHE



Reporte: Tercer Trimestre

Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE2

Nombre del Municipio: Tepeaca, Rue.

Resumen Narrative de la MIR: Administracidn y ejercicio del gasto publico, eficientado

■■nlll'l II

Nombre del indicador:
Tipo de indicador: Gestion

municipal para gestionar y ejercer el gasto publico de manera eficiente yDescripcion <Lque mide el indicador?
Dimension del indicador: Eficacia

Unidad de medida: Porcentaje Tesoren'a Municipal

Niimero de acciones realizadas para la administracidn y ejercicio del gasto publico
M^todo de cilculo o Fdrmula del Indicador: X= (Vl/V2)*100 Algoritmo

Total de acciones programadas a realizar para la administracidn y ejercicio del gasto pOblico

Numerador (Variable 1)

Numerador (Variable 2)

f/

Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

j de Id6htlflcaci6n del Programa institucional ______

Unidad Responsable del indicador 
del Componente 2:

Formate de registro de cumplimiento PP-2024 
Presupuesto de egresos 2025

Proyecto de Ley de Ingresos Municipal para ejercicio 2025 
Expediente de entrega de aportacidn 

Oficio de requerimiento 
Oficios 
Informe

Formato de registro de cumplimiento PP-2024 
Presupuesto de egresos 2025

Proyecto de Ley de Ingresos Municipal para ejercicio 2025 
Expediente de entrega de aportacion 

Oficio de requerimiento 
Oficios 
Informe

Numerador
(Variable 1)

Programa 6 "Bienestar e Igualdad para Todos"

Tesorena Municipal, Direccion de Desarrollo Integral de la Familia, Coordinacidn de Comunicacibn Social, Departamento de Salud, Coordinacion de Bienestar

Porcentaje de acciones realizadas para la administracion y ejercicio del gasto publico 

El indicador mide la cantidad de acciones implementadas por el gobierno 
______________________________________ transparente.

Programa Presupuestario:

Unidad responsable:

Denominador 
(Variable 2)

Medio de vertficacibn de las variables

| Datos de Idcntificocion del Indicador

gill



Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginalCaracterfsticas del indlcador

X X X X X

■ ■ c ■ ■

Valor Periodicidad: Trimestral

tinea base
100% 2023 Sentido del indlcador: Ascendente Comportamiento del indlcador: Regular

Ejercicio fiscal: 2022 2023 2024 Acumulada Observaciones y/o comentarios

Programada ND 100% 100% 100%

Realizada ND 100%

lerTrimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to TrimestreMetas

Ene Feb AbrMar May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Die
Programada 23 23 23 23 23 25 23 23 23 23 23 26 281

Realizada 23 23 23 23 24 24 23 23 23 209
Avance % 100 100 100 100 104.35 96 100 100 100 74.38

Parametros de semaforizacion Aceptable En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 100

HWSiSHjmlffliuiiiunTOn- in

1 Mi1 ..& : .... ............ .. . .................................................................... . ■ : I • '

' .' :

Afio

No hay datos disponibles en el ejercicio 2022, toda vez que 
hubo una reformulacion al indicador, donde a partir del 

aho 2023 si hay datos historicos que se registran.

El indicador cumple con el criterio 

de economia, ya que se refiere a la 
eficiencia en la gestion de los 

recursos financieros publicos. Io 
que contribuye a maximizar su uso 

y evitar malgastos.

El indicador tiene un aporte 
marginal toda vez que, 

proporciona informacion valiosa 
sobre las practicas y politicas 

relacionadas con la administracion 

y el ejercicio del gasto publico. Io 
que puede ayudar a identificar 

areas de mejora y a fortalecer la 
transparencia y la rendicion de 
cuentas en la gestion financiera 

del gobierno municipal.

Meta 
acumulada

El indicador es claro ya que especifica que tipo de 

acciones se estan midiendo: aquellas relacionadas 
con la administracion y el ejercicio del gasto 

publico.

El indicador es relevante porque la 

administracion eficiente y 

transparente del gasto publico es 
fundamental para garantizar el 

buen funcionamiento de los 

servicios y programas 
gubernamentales, asi como para 

promover la confianza de los 
ciudadanos en sus autoridades.

El indicador es adecuado ya que, 

contribuye adecuadamente al 
objetivo general de una buena 

gestion financiera en el gobierno 

municipal. Io que es fundamental 
para el funcionamiento eficaz y 

transparente de la administracion 
publica.

Justificacion del cumplimiento de las caracterfsticas 
CREMAA

El indicador es monitoreable, ya 

que se pueden identificar y seguir 
las acciones especfficas llevadas a 
cabo para administrar y ejercer el 

gasto publico, y se pueden medir 
sus resultados y efectividad a Io 

largo del tiempo.

111...............'.. ■...................~

■:................................

■ ;_________________ .

Programacion de Metas subar.uales

Avaoce
80 - 9OK y 110%- 

X20%

Metes Anuaies



ler Trimestre 2doTrimestre 3ro Trimestre 4to TrimestreResumen Narrative
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Die

Progr. 0: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1

Real. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Progr. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1

Real. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Progr. 21 21 21 21 21 21 21 21 21 21 21 21 252

Real. 21 21 21 21 21 21 21 21 21 189

Progr. 0 0 0 0 0 2 0 0 00 0 0 2

Real. 0 0 0 0 1 1 0 0 0 2

3.-Realizar 252 acciones 
sobre la entrega de 
aportaciones a las 11 
Juntas Auxiliares y las 
10 Inspectorias

4.-Atender 2 acciones 
administrativas internas 
derivadas de solicitudes 
y atencion de algun 
ente fiscalizador

2.-Realizar 1 Proyecto 
de Ley de Ingresos 

Municipal para ejercicio 
2025 presentado para 
aprobacion ante el 
Ayuntamiento de 
Tepeaca

1.- Elaborar 1 

presupuesto de egresos 
2025 sustentado en la 
aplicacion de principios 
de responsabilidad 
hacendaria

Numero de 
acciones realizadas

Numero de 

acciones atendidas

Numero de 
proyecto de Ley de 
Ingresos Municipal 

para ejercicio 2025 
realizados

Numero de 

presupuestos de 
egresos 2025 
elaborados

Nombre del 
indicador

Meta 
acumulada



Progr. 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3 25

Real. 2 2 2 2 2 2 2 2 2 18

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacion

5.-Realizar 25 acciones 
referentes al pago de 
nomina y aguinaldo

Numero de 
acciones realizadas

TEPEACA, PUEBLA 
2021-2024 

MT/DMOIF/PHE/01/2024

Bernabe Burgos Sauceda 
Tesorera Municipal 

Elabord y Revisd

TEPEACA, PUEBLA 
2021-2024 

OT/CB/D8/PHE/Q3/2024

DEPARTAMENTO 
DE 

SALUD

Carlos Enrique Centeno Tellez 
Coordinador de Comunicacidn Social 

Elabord COORDINACldf.!
DE COMitW!Cp;\

SOCiAi

Pie^
Titular del

6RGANO INTERNO 
DECONTROL

TEPEACA, PUEBLA. 
2021 - 2024 

MT/OIC/PHE/01/2021

coordwac»6n 
DE 

menestar

TgPFAU PU££

MT/CCS/UU/^ riLJi-.’2

_____

Jose Huerta Espinoza MUNICIPAL I
Presidente Municipal

Airtorizd2021 - 2024
...... ......................................

! SSORERIA MUNICIPAL 
TEPEACA, PUEBLA 

2021-2024 
MT/TM/PHE/15/2021

TEPEACA, PUEBLA 
2021^024 

*T/CB^HE^>1/2024

xl0 / 
le Lont/ol

^arwptJslTatelpa

^RROU-O !Nrn=Gr<AL 
DE LA FAMtLiA

Jlgj/ia/dez Mi 
>rgan/lnterW)l

Juan dZDiqgJ 
D i r e ctojjle-0£sarrxJt 

————~“eTI 
DE3A

Danb
lud



Reporte: TercerTrimestre

Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE3

Nombre del Municipio: Tepeaca, Pue.

Resumen Narrative de la MIR: 01, E 1.1 de eje 3 Programa de cumplimiento a la armonizacidn contable, operado

Nombre del indicador: GestionTipo de indicador:

Descripcidn dque mide el indicador? EficaciaDimensldn del indicador:

Unidad de medida: Porcentaje Tesoren'a Municipal

Ntimero de acciones realizadas para dar cumplimiento a la armonizacidn contable
Mdtodo de calculoo Formula del Indicador: X= (Vl/V2)*100 Algoritmo

Total de acciones programadas a realizar para dar cumplimiento a la armonizacidn contable

Numerador (Variable 1)

Numerador (Variable 2)

Claridad Relevancia Economla Monitoreable Adecuado Aporte marginalCaracterlsticas del indicador
X X X X

//
41

Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

;Oatos de Identificacidn del Indicador

Porcentaje de acciones realizadas para dar cumplimiento a la armonizacidn contable

El indicador mide el grado en que el gobierno municipal ha implementado medidas para ajustarse a los estdndares contables y normativas requendas por la 
_____________________________________ armonizacidn contable.

El indicador es relevante porque 
la armonizacidn contable es 

fundamental para garantizar la 
transparencia, la consistencia y la 
comparabilidad de la informacidn 

financiera del gobierno 
municipal. Io que a su vez 
contribuye a la toma de 

decisiones informadas y a la 
rendicidn de cuentas.

Formato de registro de cumplimiento PP-2024 
Inven tario 

Estados fmancieros
Reportes

Resultados de las evaluaciones 
Recibo de entrega

Formato de registro de cumplimiento PP-2024 
Inventario

Estados fmancieros
Reportes

Resultados de las evaluaciones 
Recibo de entrega

El indicador es monitoreable, ya 
que se pueden identificar y seguir 
las acciones especificas llevadas a 

cabo para cumplircon los 
requisites de armonizacidn 

contable, y se pueden medir los 
avances y el grado de 

cumplimiento a Io largo del 
tiempo.

El indicador tiene un aporte 
marginal toda vez que, 

proporciona informacidn valiosa I 
sobre el progreso y el estado de 

cumplimiento de los requisites de 
armonizacidn contable, Io que 

puede ayudar a identificar areas 
de mejora y a fortalecer las 

prdcticas contables y financieras 
del gobierno municipal.

El indicador cumple con el 
criterio de economia, ya que se 

refiere a la eficiencia en el 
cumplimiento de los requisites 

contables, Io que permite 
optimizar los recursos financieros 

y evitar posibles sanciones o 
multas por incumplimiento 

normativo.

Unidad Responsable del indicador del
Componente 3:

El indicador es adecuado ya que 
contribuye adecuadamente al 

objetivo general de garantizar la 
integridad y la fiabilidad de la 

informacidn financiera del 
gobierno municipal, Io que es 

esencial para la gestion 
financiera transparente y eficaz.

Justificacion del cumplimiento de las caracterlsticas 
CREMAA

Programa Presupuestario:

Unidad responsable:

Numerador 
(Variable 1)

Denominador 
(Variable 2)

Medio de veriflcacldn de las variables

.”■3? .... ............................... ...... imnnMnnm'ni'n'L ' 'n,"r ........

Programa 6 "Bienestare Igualdad para Todos"

Tesorerla Municipal, Direccidn de Desarrollo Integral de la Familia, CoordinaciPn de ComunicaciPn Social. Departamento de Salud, CoordmaciOn de Bienestar

El indicador es claro ya que especifica que tipo de 
acciones se estan midiendo: aquellas relacionadas. 
con el cumplimiento de la armonizacidn contable.



Valor Afio Periodicidad: Trimestral

Li'nea base
100% 2023 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Regular

Ejercicio fiscal: 2022 2023 2024 Acumulada Observaciones y/o comentarios

Programada ND 100% 100% 100%

Realizada ND 100%

ler Trlmestre 2doTrimestre 3ro Trimestre 4to TrimestreMetas

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Die
Programada 3 2 2 3 2 3 3 2 2 2 2 2 28

Realizada 2 2 2 2 3 3 2 3 2 21
Avance % 66.67 100.00 100.00 66.67 150.00 100.00 66.67 150.00 100.00 75.00

Parametros de semaforizacidn Aceptable En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 100.00

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to TrimestreResumen Narrative
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Die

Progr. 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

Real. 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1

Progr. 0 0 0 0 0 1 0 0 00 0 0 1

Real. 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1

Determtn'acion de Metas

, Metas Anuales,,

No hay datos disponibles en el ejercicio 2022, toda vez 

que hubo una reformulacion al indicador, donde a partir 

del aho 2023 si hay datos historicos que se registran.

Nombre del 
indicador

1.- LA1.1.2 Realizar 1 
pago referente a la 
actualizacion de la 
licencia del sistema 
automatizado de 
contabilidad 
gubernamental

Numero de 
actualizaciones 
sobre el registro 

contable de 
inventarios 
realizados

Meta 
acumulada

Meta 
acumulada

2.-LAI.1.2 Realizar 1 
Actualizacion sobre el 
registro contable de 
inventarios con base en 
el levantamiento fisico

Numero de pages 
realizados

Avance 
80 - 90% y 110%- 

120%



Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 11 1 1 12

Real. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9

Progr. 1 0 0 1 0 0 1 0 00 0 1 4

Real. 0 1 0 0 1 0 0 1 0 3

Progr. 0 1 1 1 1 1 11 11 0 10

Real. 0 0 1 1 1 1 7

ill

Titular del

6RGANO INTERNO
DE CONTROL

S.-Realizar 10 informes 
sobre la atencion a 
requerimientos 
solicitados por la 
Auditoria Superior del 
Estado de Puebla, la 
Auditoria Superior de la 
Federacion y/o algun 
otro ente de 
fiscalizacion

3.-Realizar 12 reportes 
sobre el registro 
contable efectuado en 
tiempo y forma, en 
cumplimiento a la 
normatividad de 
Contabilidad 
Gubernamental

Numero de 
evaluaciones 
presentadas

Numero de 
informes 

realizados

Numero de 
reportes 

realizados

Carlt 
rdinador de Comunicacii

Elaboro *

TEPEACA, PUEBLA 
2021-2024 

im(^/D8/PHE/03/2024

DEPARTAMENTO 
DE 

SALUD

Bernabe Burgos Sauceda 
Tesorera Municipal 

Elaboro y Revise

TEPEACA, PUEBLA. 
2021 - 2024 

r<T/OFC/PHE/01/2021
SafiTt^

VESORERiA MUNICIPAL 
TEPEACA, PUE5LA.— 

2021 • 2024
MT/TM/PHE/15/2021

4.-Presentar 4 
evaluaciones ante el 
Sistema de 
Evaluaciones de la 
Armonizacion Contable 
(SEVAC)

TEPEACA, PUEBLA 
2021-2024 

*nr/CB4>HE/01/2024

TEPEACA, PUE&L 
2021-2oy

I
Jose Hut
Presidente I ‘

Autorizo

nte de la programacionI___

LX

iljla Espinoza

Jyiuniojpji l20'-4 

MT/i;S/PHL/0V2021

pique Centeno Tellez 
iQD Social

’ r tJJWf I'HiCACtC?;- 
SS'.-JiA.:

eOOMNNMOqN
FMENESTARGui'*ermO A^onso CamP°s Bermudj 

Coordinadorde Bienestar^T

Elaboro

- *a Fam'i|a
ye HTaL^T ^yODOS

--------------------------------

Explicaciones y causas de las

reho / 
le|Contr®l

Pise

3



[ Reporte: Tercer Trimestre

Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 4

Nombre del Municipio: Tepeaca, Pue.

Resumen Narrative de la MIR: 01, E 1.1 de eje 3 Solicitudes de la Unidades Administrativas de H. Ayuntamiento, atendidas

1W
Porcentaje de acciones realizadas para atender las solicitudes de la Unidades Administrativas de H. Ayuntamiento Gestion

Descripcion ique mide el indicador? El indicador mide la eficiencia y prontitud con la que se responden a las solicitudes de diferentes unidades administrativas dentro del Ayuntamiento. Dimension del indicador: Eficacia

Unidad de medida: Porcentaje Tesorena Municipal

Numero de acciones realizadas para atender las solicitudes de las Unidades Administrativas del H. Ayuntamiento
M^todo de c^lculo o Fdrmula del Indicador: X= (Vl/V2)*100 Algoritmo

Total de acciones programadas a realizar para atender las solicitudes de las Unidades Administrativas del H. Ayuntamiento

Numerador (Variable 1)

Numerador (Variable 2)

Clarldad Relevancia Economla Monitoreable Adecuado Aporte marginalCaracterfsticas del indicador
X X X X X X

Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

_ _______________________________________________ Datos de Identificacion del Programs Institucional

El indicador es claro en su objetivo al medir el 
porcentaje de solicitudes atendidas de las unidades 

administrativas del Ayuntamiento.

Unidad Responsable del indicador
_____________ del Componente 4:

El indicador es adecuado ya que, 

contribuye adecuadamente a 
mejorar la gestion interna del 

Ayuntamiento al garantizar que las 
solicitudes de las diferentes 
unidades administrativas se 

aborden de manera oportuna y 
eficiente, Io que ayuda a mantener 

la operatividad y la productividad 
del gobierno local.

El indicador tiene un aporte 
marginal toda vez que, 

proporciona informacion valiosa 
sobre la eficacia de los procesos 
internes de gestion y respuesta a 

solicitudes dentro del 

Ayuntamiento, Io que puede llevar 
a identificar areas de mejora y 

optimizacion en la administracion 

municipal.

El indicador cumple con el criterio 
de economia al centrarse en la 

eficiencia de los procesos internes 

del Ayuntamiento, Io que puede 
contribuir a optimizar el uso de 

recursos y evitar retrasos que 
podrian llevar a la perdida de 

tiempo y dinero.

El indicador es monitoreable, ya 
que se pueden identificar 
claramente las solicitudes 

recibidas, el estado de cada 

solicitud y el tiempo necesario 

para su resolucion.

Justificacion del cumplimiento de las caractensticas 
CREMAA

Nombre del indicador:

Programa 6 "Bienestar e Igualdad para Todos" 

Tesoreria Municipal, Direccion de Desarrollo Integral de la Familia, Coordinacidn de Comunicacidn Social, Departamento de Salud, Coordinacidn de Bienestar

Numerador 
(Variable 1)

Denominador 
(Variable 2)

Medio de verificacidn de las variables

Formate de registro de cumplimiento PP-2024 
Programa anual de adquisiciones de bienes y servicios 

Reportes 
Aetas

Formato de registro de cumplimiento PP-2024 
Programa anual de adquisiciones de bienes y servicios 

Reportes 
Aetas

Programa Presupuestario:
Unidad responsable:!

i i mu ii'i 'ii i

Tipo de indicador:

El indicador es relevante porque la 
prontitud y eficacia en la atencion 
de las solicitudes internas dentro 

del Ayuntamiento son 
fundamentales para garantizar un 

flujo de trabajo eficiente y 

mantener la operatividad 
adecuada de las diferentes areas 

municipales.



I
Valor Afio Periodicidad: Trimestral

Linea base
100% 2023 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Regular

Ejercicio fiscal: 2022 2023 2024 Acumulada Observaciones y/o comentarios

Programada ND 100% 100% 100%

Realizada ND 100%

id
lerTrimestre 2doTrimestre 3roTrimestre 4to TrimestreMetas

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Die
Programada 2 1 1 2 2 1 1 1 3 0 0 1 15

Realizada 2 1 1 1 2 2 2 1 2 14
Avance % 100 100 100 50 100 200 200 100 66.66666667 93.33

Parametros de semaforizacidn Aceptable En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 100

- ,j

lerTrimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to TrimestreResumen Narrative
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Die

Progr. 0 0 0 0 0 0 0 0 00 0 1 1

Real. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Progr. 0 0 0 1 C 0 0 0 1 0 0 0 2

Determtnacidn de Meta:

Metas Anuales ■ !

Programacidn de Metas subanua’cs 

No hay dates disponibles en el ejercicio 2022, toda vez que 
hubo una reformulacion al indicador, donde a partir del 

aho 2023 si hay datos historicos que se registran.

2.-LAI.1.2 Realizar 2 
reportes sobre la 

contratacion de bienes 
y servicios que realiza el 
H. Ayuntamiento,

1.- LAI.1.2 Elaborar 1 
programa anual de 
adquisiciones de bienes 
y servicios para el 
ejercicio 2025

Numero de 
programas anuales 
de adquisiciones 

de bienes y 
servicios para el 
ejercicio 2025 

elaborados

Nombre del 

indicador
Meta 

acumulada

Meta 
acumulada

Avance 
80 • 90% y 110%- 

120%

____________Actividades

22;^



Real. 0 0 0 20 0 1 0 0 1

Progr. 1 0 0 0 0 0 0 31 0 0 0 1

Real. 1 0 0 0 31 0 1 0 0

Progr. 1 1 1 1 1 0 0 0 91 1

Real. 1 1 1 1 91 1

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacion

3

^OS Pi<
TitulaF"<

4.-Realizar 9 reportes 
sobre el consume de 
combustible del parque 
vehicular

3.-Coordinar 3 sesiones 
organizadas del Comite 
Municipal de 
Adjudicaciones del 
Honorable 
Ayuntamiento del 
Municipio de Tepeaca 
conforme a calendario 
de sesiones

verificando el 
cumplimiento a Io 
establecido en la Ley de 
Adquisiciones, 
Arrendamientosy 
Servicios del Sector 
Publico Estatal y 
Municipal

TEPEACA, PUEBLA 
2021-2024 

MT/CB/PHE/0172024

Numero de 
reportes realizados

Numero de 
reportes realizados

Numero de 
sesiones 

coordinadas

Juan de Di< 
Director

Carkis Enrique Centeno Tellez 
Coordinadorde Comunicacion Social 

Elabord

uillermo Alfonso Campos Ben 
Coordinadorde Bienestjrf 

E la boro jy. .

<£Cafffpos Tlatelpa 
ronoTntegral de la Familia 
Elabord

TEPEACA, PUEBLA 
2021-2024 

^T/CB/D8/PHE/0372024

^epartamento 
DE 

SALUD

dfnaXde'i 
[anoflntei 
ll/visa/

mo
Contr

COORDW4ACt6NG( 
DE 

BIENESTAR

TEPpAC/-. PUEEui

(ORGANO INTERNO 
decontrol

TEPEACA, PUEBLA. 
2021 - 2024 

MT/OIC/PHE/01/2021

COORDihiAGidN

SOCIAL

TESORERIA MUNICIPAL 
TEPEACA. PUEBLA. 

2021-2024 
”MT7tm7phe7i $/2021

Bernabe Burgos Sauceda 
Tesorera Municipal 

Elabord y Revise

Departame
------El^on

Jose Huerta Espinoza
Presidente Municipal

Aujxxfcd. 2024
12Q. 2



Reports: Tercer Trimestre

Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE5

Nombre del Municipio: Tepeaca, Pue.

Resumen Narrative de la MIR: 01, E 1.2, del E 3 Estrategia de atencion

Nombre del indicador: GestionTipo de indicador:

Descripcion iqud mide el indicador? EficaciaDimension del indicador:

Unidad de medida: Porcentaje Direccion de Desarrollo Integral de la Familia

Numero de personas atendidas con servicios y/o terapia que ofrece el Centro de Rehabilltacidn Integral
Metodo de c^lculo o Formula del Indicador: X= (Vl/V2)*100 Algorltmo

Total de personas programadas a atender con servicios y/o terapia que ofrece el Centro de Rehabilitacidn Integral

Numerador (Variable 1)

Numerador (Variable 2)

Claridad Relevancia Economfa Monitoreable Adecuado Aporte marginalCaracterlsticas del Indicador
X X X X X X

Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Datos de Identificacidn del Progiania Instituclona!
■ .................. ... •• I/ :......................

■

| Datos de Identtftcacion del Indicador

El indicador es claro en su objetivo al medir el 

porcentaje de personas atendidas en el Centro de 
Rehabilitacion Integral en relacion con el total dr­

personas que podrian beneficiarse de estos

El indicador es relevante porque 
mide el impacto y la efectividad 

del Centro de Rehabilitacion 
Integral en proporcionar servicios 

y terapias a las personas que Io 
necesitan, Io que contribuye al 
bienestar y la calidad de vida de 

los ciudadanos.

El indicador cumple con el criterio 
de economia al centrarse en la 

relacion entre las personas 
atendidas y el total de personas 

que podrian beneficiarse de los 
servicios del Centro de 

Rehabilitacidn Integral, Io que 
proporciona una medida eficiente 

del alcance de los servicios 

proporcionados.

Formato de registro de cumplimiento PP-2024 
Listados de beneficiaries

Formato de registro de cumplimiento PP-2024 
Listados de beneficiaries

El indicador es monitoreable, ya 
que se pueden identificar 

claramente las personas que 
reciben servicios y terapias en el 

Centro de Rehabilitacion Integral y 
compararlas con el total de 

personas que podrian 
beneficiarse.

Unidad Responsable del indicador 
del Componente 5:

El indicador es adecuado ya que, 

contribuye adecuadamente a 
evaluar la efectividad y la 
eficiencia del Centro de 

Rehabilitacion Integral en atender 
las necesidades de rehabilitacion 
de la poblacion, Io que ayuda a 
mejorar la calidad de vida de las 

personas con discapacidad o 
problemas de salud que requieren 

estos servicios.

El indicador tiene un aporte 
marginal toda vez que, 

proporciona informacion valiosa 
sobre la utilizacidn de los servicios 

del Centro de Rehabilitacion 
Integral y su impacto en la 

comunidad, Io que puede llevar a 
identificar areas de mejora en la 

prestacion de servicios y 
asignacion de recursos para 

maximizar el beneficio para la 
poblacion atendida.

Justificacion del cumplimiento de las caracterlsticas 
CREMAA

..... •

Porcentaje de personas atendidas con servicios y/o terapia que ofrece el Centro de Rehabilitacidn Integral

El indicador mide la cantidad de personas que reciben servicios y terapias en el Centro de Rehabilitacion Integral en comparacion con el total de personas que 
_podrian beneficiarse de estos servicios.

Programa 6 "Bienestar e Igualdad para Todos" 

Tesoreria Municipal, Direccidn de Desarrollo Integral de la Familia, Coordinacidn de Comunicacidn Social, Departamento de Salud, Coordinacion de Bienestar

Numerador 
(Variable 1)

Denominador 
(Variable 2)

Medio de verificacidn de las variables

con servicios de consultas que ofrece el Centro de Rehabilitacidn Integral, operada

Programa Presupuestario:

Unidad responsable:



Valor Afio Periodicidad: Trimestral

Llnea base
124.50% Sentido del indicador:2023 Ascendente Comportamiento del indicador: Regular

Ejercicio fiscal: 2022 2023 2024 Acumulada Observaciones y/o comentarios

Programada ND 100% 100% 100%

Realizada ND 124.50%

lerTrimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre
Metas

FebEne Mar Abr JulMay Jun DieAgo Sep Oct Nov

Programada 350 350 450 400 450 500 450 450 400 350150 300 4,600

Realizada 442 461 495 469 424 445 450 463 307 3,956

Avance % 126.29 131.71 110.00 117.25 94.22 89.00 100.00 102.89 76.75 86.00

Parametros de semaforizacion Aceptable En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 93.85

lerTrimestre 2d o Trimestre 3ro Trimestre 4to TrimestreResumen Narrative
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep DieOct Nov

Progr. 0 0 1 0 0 0 1 41 0 00 1

Real. 0 0 1 0 0 1 30 1 0

Progr. 350 350 450 400 450 500 450 150 300 350 4,600450 400

Numero de

Real. 442 495 469 424 445 450 3956463 307

I

..........Actlvidadesm ........... V

1.- LAI.2.2 Realizar4 
informes de las 

acciones de control 
administrative de les 

estudiantes que 
realicen su servicio 
social o practicas 
profesionales en el CRI

Nombre del 
indicador

Numero de 
informes 

realizados

personas 
atendidas

No hay dates disponibles en el ejercicio 2022, toda vez que 
hubo una reformulacion al indicador, donde a partir del 

aho 2023 si hay datos historicos que se registran.

Meta 
acumulada

Meta 
acumulada

Avance 
80 - 90% y 110%- 

120%

2.-LAI.2.3 Atender 

4,600 personas con 
servicios y/o terapia de 
rehabilitacion acorde a 
sus necesidades (bajo 
demanda)

Metas Anuales

:: 

a?

461



Progr. 1 1 0 0 0 1 0 0 0 51 1 0

Real. 1 2 0 0 0 1 1 0 61

Progr. 9 9 9 0 0 10 10 8 0 0 0 605

Real. 11 16 0 3 3 4 10 8 605

5

iflJA

r

C-

4otd>

3.-LA1.2.3 RealizarS 
jornadas de salud 
gratuitas en las 
comunidades que Io 
necesitan y que no 
cuentan con 
especialidades del 
sector salud

COORDWACtON 
DE 

bienestar

DIRgCCfl
£?£& ARROWS

Numero de 
jornadas realizadas

Numero de 
platicas 

informativas 
realizadas

Guillermo Alfonso Campos Bermudi
Coordinador de Bienestar jjr 

Elaboro /.

PUEBLA 
2021-2024 

rCT/CB/DS/PHE/03/2024

■eno
& Conti

TEPEACA, PUEBLA. 
2021-2024 

MT/OIC/PHE/01/202-E

TEPEACA. PUEBLA 
2021-2024 

MT/CB/PHE/01/2024

I_______________
TEPEACA, PUEBLA 

2021-2024

DEPARTAMENTO 
DE 

SALUD

^Carlos EnricCOetBDW^CidN
Coordinadof^Cgtr^^pti^^^^

Elabor6^OCfAi

4.-LA1.2.3 Realizar 60 
platicas informativas en 
espacios educativos y 
espacios publicos

Progr.
Real.

Q IM-"-------FESORERJA MUNICIPAL
TEPEACA, PUEBLA.

—LX 2021.20^4
Bernabe Burgos Sauceda /TM/PHc/1 5/2021 I

Tesorera Municipal
Elaboro y Revise

Pi< |
Titul^ i

flerijandez Mi 
*gar/o Intbrna

J<e\ris6 yl/

Explicaciones y causas de l^yyjaciones al incumplimiento de la programacidn

_________________

®:w
>1

SI

J/
RGANO INTERNO 

DECONTROL

-

1
' IK 

(aiS 
V

Jose Huerta Espinoza 
Presidente Municipal 

Autorizo

3



Reports: Tercer Trimestre

Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 6

Nombre del Municipio: Tepeaca, Rue.

Resumen Narrative de la MIR: O 1, E 1.2, del E 3 Programa de asesoria y orientacion juridica en prevencion, atencion a la violencia y maltrato familiar, implementado

Nombre del indicador: Porcentaje de acciones realizadas para el Programa de Asesoria y Orientacidn Juridica en Prevencidn, Atencion a la Violencia y Maltrato Familiar GestionTipo de indicador:

Descripcion <Lqu6 mide el indicador? El indicador mide la cantidad de acciones llevadas a cabo dentro del programa mencionado en comparacion con el total de acciones planificadas o esperadas. EficaciaDimension del indicador:

Unidad de medida: Porcentaje Direccion de Desarrollo Integral de la Familia

X= (Vl/V2)*100Metodo de calculo o Fdrmula del Indicador: Algoritmo

Numerador (Variable 1)

Numerador (Variable 2)

Claridad Relevancia Economla Monitoreable Adecuado Aporte marginalCaracteristicas del indicador
X X X X X X

Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

BBigiigglM ________________Patos de Identfaddn MEmgrama Wihrlnnal ________________________________________________________

—n

Programa 6 "Bienestare Igualdad paraTodos"

Tesoreria Municipal, Direccidn de Desarrollo Integral de la Familia, Coordinacidn de Comunicacidn Social, Departamento de Salud, Coordinacidn de Bienestar

El indicador cumple con el criterio 

de economia al enfocarse en la 
relation entre las acciones 

realizadas dentro del programa y 
el total de acciones planificadas.

Formato de registro de cumplimiento PP-2024 
Informes
Reportes

Listados de beneficiarios.
Fotografias

Formato de registro de cumplimiento PP-2024
Informes
Reportes

Listados de beneficiarios.
Fotografias

Denominador 
(Variable 2)

Medio de verificacibn de las variables

Numerador
(Variable 1)

Total de acciones programadas a realizar para el Programa de Asesoria y Orientacidn Juridica en Prevencidn, Atencidn a la 
Violencia y Maltrato Familiar

El indicador es adecuado ya que, 
contribuye adecuadamente a la 
evaluation del desempeno del 

programa en terminos de su 
capacidad para ofrecer asesoria y 

orientacion juridica en la 
prevencion y atencion de la 

violencia y el maltrato familiar.

El indicador es relevante porque 
evalua el cumplimiento y la 

efectividad del programa en la 

prevencion y atencion de la 
violencia y el maltrato familiar, 

aspectos cruciales para la 
proteccion de los derechos 

humanos y el bienestar de la 
poblacion, especialmente de 

grupos vulnerables como mujeres 

y nines.

El indicador tiene un aporte 
marginal toda vez que, 

proporciona informacidn valiosa 
sobre el grade de implementation 

y efectividad del programa, Io que 
puede ayudar a orientar la 

asignacion de recursos y el diseno 
de politicas para abordar de 

manera mas efectiva la violencia y 
el maltrato familiar en la 

comunidad.

Justificacion del cumplimiento de las caracteristicas 
CREMAA

Programs Presupuestario:

Unidad responsable:

Unidad Responsable del indicador
______________ del Componente 6:

Numero de acciones realizadas para el Programa de Asesoria y Orientacidn Juridica en Prevencidn, Atencidn a la Violencia y 
Maltrato Familiar

El indicador es monitoreable, ya 
que permite un seguimiento claro 

de la cantidad de acciones 

realizadas dentro del programa en 
un periodo de tiempo especifico.

Datos de Identificacion del Indicador „.. ;

El indicador es claro al especificar que se refiere al 

porcentaje de acciones realizadas dentro del 
Programa de Asesoria y Orientpdon Juridica en 

Prevencion, Atencidn a la Violencia y Maltrato 
FamjW^r.



3
Valor Afio Periodicidad: Trimestral

Linea base
164.06% 2023 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Regular

Ejercicio fiscal: 2022 2023 2024 Acumulada Observaciones y/o comentarios

Programada ND 100% 100% 100%

Realizada ND 164.06%

SSI Hi■i __
ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to TrimestreMetas

FebEne Mar Abr May JulJun Ago Sep Oct Nov Die
Programada 61 61 70 65 70 65 60 81 45 29 38 37 682

Realizada 47 45 38 53 60 45 60 63 39 450

Avance % 77.05 73.77 54.29 81.54 85.71 69.23 100.00 77.78 86.67 65.98

Para metros de semaforizacion Aceptable En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 87.10

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to TrimestreResumen Narrative
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Die

Progr. 50 50 50 60 60 50 50 70 2530 30 25 550

Real. 38 36 25 49 54 30 49 50 26 357

Progr. 0 0 1 0 0 1 0 0 01 0 1 4

Real. 0 0 1 0 0: 1 0 0 1 3

Progr. 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 4
3.-Realizar 4 informes

?n de Metas :T: v,: i i

Metas Anuales

' I

No hay dates disponibles en el ejercicio 2022, toda vez que 
hubo una reformulacion al indicador, donde a partir del 

ano 2023 si hay dates historicos que se registran.

2.-Realizar 4 reportes 
sobre las constancias 
emitidas referentes a 
cuidados parentales

1.- LAI.2.1 Brindar 550 
asesorias y/o 

orientaciones juridicas 
en materia familiar, 
brindadas a la 
poblacion (bajo 

demanda)

Niimero de 

reportes realizados

Nombre del 
indicador

Meta 
acumulada

Meta 
acumulada

Niimero de 
asesorias y/o 

orientaciones 
juridicas brindadas

Avance 
80 - 90% y 110%- 

120%



Real. 0 0 1 0 0 1 0 0 1 3

Progr. 0 0 1 0 0 1 0 00 0 11 4

Real. 0 0 1 0 0 1 0 0 1 3

Progr. 0 0 1 0: 0 1 0 0 0 0 11 4

Real. 0 0 1 0 0 1 0 0 1 3

Progr. 5 5 10 5 10 5 4 5 5 4 4 4 66

Real. 3 3 3 4 6; 5 5 7 3 39

6.-LA1.2.1 Realizar 66 
acciones de apoyo a la 
autoridad judicial y/o 
gubernamental, a favor 
de ninas, ninos, 
adolescentes y familias 
(bajo demanda)

5.-LA1.2.1 Realizar 4 
informes sobre las 
visitas de trabajo social 
a ninas, ninos y 
adolescentes, adultos 
mayores y personas con 
discapacidad

4.-LA1.2.1 Realizar 4 
reportes sobre los casos 
presentados en relacion 
a maltrato y violencia 
familiar

referentes a los 
acuerdos derivados de 
las mediaciones 
familiares

Numero de 
acciones realizadas

Numero de 
reportes realizados

Numero de 
informes 

realizados

Numero de 
informes 

realizados



Progr. 6 6 6 0 0 6 6 6 06 4 4 50

Real. 6 6 6 0 0 6 6 6 6 42

Juan

2/01/2021

\iiUDas

ique Centen«TO^Di^ACl6N Piej ide;
Titi

vtfUDOSXJYUDQS

D;
"J* le Salud

Numero de 
platicas de difusion 

realizadas

fEPEAC*.PUESLA 
2021-2924 

HT/DfeSDIF/PH!E/CM/2i®

Derivado que la actividades 1 y 6 estan supeditadas a la demanda ciudad; 
optimos; no obstante, de conformidad con el Programa Anual de Evali 
dependen de terceras personas. /

Bernabe Btfrgos Sauceda 
Tesorera Municipal 

Elaboroy Reviso

TEPEACA, PUEBLA.
2021 - 2024 

^T/OIC/PHE/01/2021

TESORERtA MUNICIPAL
TEPEACA,PUEBLA.

2021 2024
MT/TM/pHe/1 5/2021

7.-LAI.2.1 RealizarSO 
platicas de difusion de 
derechos de ninas, 
ninos, adolescentes 
sobre prevencion de la 
violencia familiar y el 
maltrato

DEPARTAMEI 
DE 

SALUD

Guillermo Alfonso Campos Bermu 
COORDINACfON Coordinador de Bienestar/, 

DE Elabord //

b^nestar zW4/

(no Ir
Revi'

TEPEACA, PUEBLA 
2021-2024 

MT/CB/D8/PHEXW2024

i, existe una v?
(cion 2024 del A^bntamtehfO:t

-X

Carlos^nrique Centenonfl^p^cjA..
Coordinador de ComunicagqnS^^^^ 

Elaboro

de ,a Familia
Elaboro

tre Io programado y Io realizado, motive por el cual el componente quedo fuera de los ranges 
K" ^^^^nicipio de Tepeaca, Puebla, la semaforizaq$nes'aceptable" por ser actividades que

TEPEACA, PUEBLA 
2021^024 

MT/CB/PHE^01/2024

V JNICH
Jose Huertd Espinozd
Presidente Municipal

Aiitotizd
MT/PM/PHi

^rramentd
Elaboro 1I

/lorenB^^/?^
b de Lontrol

>RGANO INTERNO 
DECONTROL

Explicaciones y causas de las variaciones^gjggi^jipientode la programacion



Reporte: TercerTrimestre

Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 7

Nombre del Municipio: Tepeaca, Rue.

Resumen Narrativo de la MIR: 0 1, E 1.2 del Eje 3 Estrategia de capacitacion que promueve el desarrollo de las capacidades productivas, implementado

Nombre del indicador: CestionTlpo de indicador:

Descripcidn ique mide el indicador? EficaciaDimension del indicador:

Unidad de medida: Porcentaje Direccion de Desarrollo Integral de la Familia

Metodo de cdlculo o Fdrmula del Indicador: X= (Vl/V2)*100 Algoritmo

Medio de verificacidn de las variables

Numerador (Variable 1)

Numerador (Variable 2)

Claridad Relevancia Economla Monitoreable Adecuado Aporte marginalCaracteristicas del Indicador
X X X X X X

b<

5

Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

....... ........ Dates de Identiflcaadn del Programa Instituciom ______________ ,,

[;Pato3 de Identficac^n del liidicadof ____________ ____________ .......Jim i ...l.., . ............. ..........................

Programa 6 "Bienestar e Igualdad para Todos"

Tesoreria Municipal, Direccidn de Desarrollo Integral de la Familia, Coordinacidn de Comunicacion Social, Departamento de Salud, Coordinacidn de Bienestar

El indicador cumple con el criterio 
de economia al centrarse en la 

relacion entre las acciones 
realizadas y el total planificado o 

esperado.

Formato de registro de cumplimiento PP-2O24 
listados de beneficiaries

Informes
Reportes

Fotografias

Formato de registro de cumplimiento PP-2O24 
Listados de beneficiaries 

Informes 
Reportes 

Fotografias

Denominador 
(Variable 2)

Numerador
(Variable 1)

El indicador es monitoreable 
porque permite un seguimiento 

claro de las actividades realizadas 
en comparacion con las 

planificadas.

Unidad Responsable del indicador
_____________del Componente 7:

El indicador contribuye 
adecuadamente a la evaluacion 

del desempeno de las actividades 
destinadas a promover el 
desarrollo de capacidades 
productivas y la atencion a 

comunidades.

El indicador tiene un aporte 
marginal toda vez que, 

proporciona informacidn valiosa 
sobre el grade de implementacion 
y efectividad de las actividades de 

vinculacion, capacitacion y 
servicios gratuitos. Esto puede 
informar la toma de decisiones 

sobre la asignacion de recursos y 
el diseno de politicas para 

mejorar el desarrollo comunitario 
y el bienestar economico.

Total de acciones programadas a realizar de vinculacibn, de capacitacidn y servicios gratuitos para promover el desarrollo de las 
capacidades productivas y de la atencidn a las Comunidades

Numero de acciones realizadas de vinculacidn, de capacitacidn y servicios gratuitos que promueven el desarrollo de las 
capacidades productivas y de la atencidn a las Comunidades

Justificacion del cumplimiento de las caracteristicas 
CREMAA

l| t.i. I ll.ll I II.IUJIlHtllllllUKiyillll.lllHinifll Hill I......... Hill

Programa Presupuestario:

Unidad responsable:

El indicador es claro en cuanto a Io que esta 
midiendo: las acciones de vinculacion, capacitacidn 

y servicios gratuitos que tienen como objetivo 
promover el desarrollo de las capacidades 
productivas y la atencion a comunidades. «

ryD

-'.if___________________________________
Porcentaje de acciones realizadas de vinculacidn, de capacitacidn y servicios gratuitos que promueven el desarrollo de las capacidades productivas y de la 

_________________________________ atencion a comunidades
El indicador mide la proporcion de actividades llevadas a cabo en relacidn con la promocion del desarrollo de habihdades productivas y la atencion a  comunidades.

El indicador es relevante porque 
evalua las actividades destinadas 

a mejorar la>ea^acidades 
productiyafae la poblacion y 

prmrorcionar servicios que 
(eficien a las comunidades.

L Ik

]

i -&



Valor Afio Periodicidad: Trimestral

Linea base
100% 2023 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Regular

Ejercicio fiscal: 2022 2023 2024 Acumulada Observaciones y/o comentarios

Programada ND 100% 100% 100%

Realizada ND 100%

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to TrimestreMetas

Ene Feb Mar Abr May JulJun Ago Sep Oct Nov Die
Programada 11 10 12 0 0 9 9 9 10 0 0 1 71

Realizada 11 10 12 0 0 9 9 9 10 70

Avance % 100 100 100 0 0 100 100 100 100 98.59

Parametros de semaforizacion Aceptable En riesgo Cn'tico Cumplimiento del indicador 1OO

ler Trimestre 2do Trimestre 4to TrimestreResumen Narrative
Ene Feb AbrMar May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Die

Progr. 0 0 0 0 1 0 00 1 0 1 4

Real. 0 0 11 0 0 1 0 0 1 3

Determinacidn de Metas 'r

Metas Anuales s ; li

ProgramacidndeMeta,

|B
3ro Trimestre

No hay dates disponibles en el ejercicio 2022, toda vez que 
hubo una reformulacion al indicador, donde a partir del 

aho 2023 si hay datos historicos que se registran.

Meta 
acumulada

1.- Realizar 4 reportes 
respecto de las acciones 
de vinculacion con las y 
los presidentes 
auxiliares y equipo de 
trabajo para el uso de 
sus instalaciones para 
que se puedan impartir 
ta Heresy cursos

Numero de 
reportes realizados

Nombre del 
indicador

Meta 
acumulada

Avance 
80 -90% y 11054- 

120%

Activldades



Progr. 4 3 4 0 0 2 03 04 2 0 22

Real. 4 3 4 0 0 2 3 4 2 22

Progr. 2 2 2 0 0 1 1 0 0 00 2 10

Real. 2 2 2 0 0 1 1 0 2 10

Progr. 5 5 5 0 0 5 5 0 05 5 0 35

Real. 5 5 5 0 0 5 5 5 35

Progr.

3

!ej

Li, C hi

■alud
Elab<

3.-Realizar 10 jornadas 
de corte de cabello en 
coordinacion con las 
escuelas y personas de 
lascomunidades

TEPEACA, PUEBLA 
2021-2024 

MT/CBZPHE/01/2024

Numero de 
jornadas realizadas

Numero de 
servicios brindados

Numero de 
acciones realizadas

Piedad
Titular d^kQ

4.-LA1.2.2 Brindar35 
servicios gratuitos en el 
Centro de Capacitacion 
y Desarrollo

2.-LA1.2.2 Realizar22 
acciones de 
capacitacion a las 
comunidades de las 
Juntas Auxiliares

JuarCBc
DirectS^^SI

MUNlCiPA 
PUEBLA

tvUQiifitegral de la Familia 
Elabord

TEPEACA, PUEBLA 
2021-2024 

:T/CB/DS/PHE/03/2024

Bernabe Burgos Sauceda 
Tesorera Municipal 

Elabord y Revise

TESORERlA MUNICIPAL
TEPEACA,PUEBLA. 

2021*2024 
sflT/TM/PHE/15/2021

tno.
RdS

^0*%

________ _____ ,----- sExplicaciones y causas de las Qri^fei

Jose Huerta Espinoza 
Presidente Municipal 

Autorizo

8
■3 $

’^Sw^ti^ajiiel Isa si 
JgftF'EFeTTei 

GSPARTAMENT
.. ... DE

SALUD

- --------------------
jirqlento de la programacidn

i/dez XAoreni
mte/ndde abntrol

’ / 6RGANO INTERNO
t DE CONTROL

TEPEACA, PUEBLA.
I 2021 - 2024
I MT/OIC/PHE/01/2021

Carlos Kprigue'Centeno Tellez' 
__Coordinador de Comunicacidn SociaL^ 

.^52? Elabord COORDINACldN
DE COMUNICAClON 

SOCIAL

rgP^CA. PUEBLA 
202't-2gZ<

COORDINA^dkrmo Alfonso Campos Berni/dX/^^''
DE Coordinador de BienestefO^ZZ

BIENESTAR E|abor6

tepeac, 
veil-:



Reporte: Tercer Trimestre

Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 8

Hombre del Municipio: Tepeaca, Rue.

Resumen Narrative de la MIR: E 1.2, 0 1, E 3 Estrategia de seguridad alimentaria en el Municipio de Tepeaca, implementado

Nombre del indicador: Porcentaje de personas beneficiadas con acciones de seguridad alimentaria GestionTipo de indicador:

Descripcion mide el indicador? El indicadopr mide la proporcion de personas que se benefician de actividades o programas destinados a garantizar la seguridad alimentaria. EficaciaDimension del indicador:

Unidad de medida: Porcentaje Direccion de Desarrollo Integral de la Familia

Niimero de personas beneficiadas con acciones de seguridad alimentaria
Metodo de cilculo o Fdrmula del Indicador: X= (Vl/V2)*100 Algoritmo

Total de personas programadas a beneficiar con acciones de seguridad alimentaria

Numerador (Variable 1)

Numerador (Variable 2)

Claridad Relevancla Economla Monitoreable Adecuado Aporte marginalCaracteristicas del indicador
X X X X X X

V-

Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

___________ _ Dates de Idcnt.ficaadn del Programs instituc.onal■■'"i

Dates de Identificacion del Indicador

El indicador es claro en cuanto a Io que esta 

midiendo: el numero o porcentaje de personas que 
se benefician de acciones relacionadas con la 

seguridad alimentaria.

El indicador es relevante porque 

evalua el impacto de las acciones 
dirigidas a abordar una necesidad 
fundamental, como es el acceso a 
alimentos nutritives y suficientes.

El indicador cumple con el criterio 
de economia al proporcionar una 

medida eficiente y directa del 
numero de personas beneficiadas 
en relation con el total planificado 

o esperado.

Formato de registro de cumplimiento PP-2O24 
Padron de beneficiaries

Formato de registro de cumplimiento PP-2O24 
Padron de beneficiaries

El indicador es monitoreable ya 

que permite un seguimiento claro 
de las personas que se benefician 

de las acciones de seguridad 
alimentaria.

Unidad Responsable del indicador 
del Componente 8:

El indicador es adecuado ya que, 

contribuye adecuadamente a la 
evaluacion del desempeno de los 

programas de seguridad 
alimentaria al proporcionar una 

medida directa de su impacto en la 
poblacion objetivo.

El indicador tiene un aporte 
marginal toda vez que, 

proporciona information valiosa 
sobre el alcance y la efectividad de 

las acciones de seguridad 
alimentaria

Justificacidn del cumplimiento de las caracteristicas
CREMAA

Programa 6 "Bienestar e Igualdad para Todos"

Tesoreria Municipal, Direccidn de Desarrollo Integral de la Familia, Coordinacion de Comunicacion Social, Departamento de Salud, Coordinacidn de Bienestar

Numerador 
(Variable 1)

Denominador 
(Variable 2)

Medio de verificacidn de las variables

' I', 11111 liii'ii .........  i'i i i'l i i j: ! • | , .. rili liii i.i 111111 I ,i; .'n i r, i.j.. ■

Programa Presupuestario:

Unidad responsable:



Us
Valor Afio Periodicidad: Anual

Li'nea base
100.79% 2023 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Regular

Ejercicio fiscal: 2022 2023 2024 Acumulada Observaciones y/o comentarios

Programada ND 100% 100% 100%

Realizada ND 100.79%

‘ '_______________

lerTrimestre 2doTrimestre 3ro Trimestre 4to TrimestreMetas

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Die
Programada 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 10,180 10,180

Realizada 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Avance % 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Parametros de semaforizacion Aceptable En riesgo Cn'tico Cumplimiento del indicador O

lerTrimestre 2do Trimestre 3ro TrimestreResumen Narrative
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct DieNov

Progr. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1,9750 1,975Numero de

Real. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Progr. 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 4

Real. 0 1 0 0 1 0 0 1 3

(/

■

1

Actividades ■■■■■Mi
4to Trimestre

No hay dates disponibles en el ejercicio 2022, toda vez que 
hubo una reformulacion al indicador, donde a partir del 

ano 2023 si hay dates historicos que se registran.

2.-Realizar 4 reportes 
sobre las platicas de 
orientacion alimentaria 
al publico en general

1.- LAI.2.4 Beneficiar 

1,975 personas 
mediante la entrega de 

paquetes alimentarios 
(bajo demanda)

Numero de 
reportes realizados

personas 
beneficiadas

Nombre del 
indicador

Meta 
acumulada

Avance 
80 - 90% y 110%- 

120%

Meta 
acumulada

Progr&macidn de Metas subanuatesi'i Eft’ihri . ................   li'i;, . ' . i'. i vi'tt11i' •: ■ • i

Metas Anuales:



Progr. 0: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 8,2058,205

Real. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

DT

J

Pi !<
Titi

3

Bernabe Bikgos Sauceda 
Tesorera Municipal 

Elabord y Revisd

3.-LAI.2.4 Beneficiar 
8,205 personas 
mediante los 
desayunadores en su 
modalidad caliente y 
frio (bajo demanda)

TEPEACA, PUEBLA 
2021-2024 

MT/CB/PHE/01/2024

Numero de 
personas 

beneficiadas

TEPEACA, PUEBLA 
2021-2024 

^T/CB/DS/PHE/03/2024

DEPARTAMEI
DE

SALUD

-S. •

Progr.
Real.

Progr.
Real.

Carlol^Enrique Centeno Tellez
Coordinador de Comunicacidn

Elabord ■> -t- COMUtfiCACiOK
SOCiAl

MlfEGRAL 
jjtfjyjatelpa 

'^FDesarrollo Integral de la Familia 

tipeaS^^&ebla 
2021-2024

OTOJORPHE/O ?/2024

^Hernani 
oAanoif

COORDINA§^rmo A|fonso campos Bermud.

BIENESTAR Coordinador de Bienestar
Elabord

______________________
La periodicidad de evaluacion del presente Componente es ajxjal, motivQ^>r(^tual no se registrados valores en la programacion para el periodo que se esta evaluando.

/ / I- -I
Zr J . z~\ I

TESORERIA -MUNICIPAL 
TEPEACA,PUEBLA. 

2021-2024 
MT/TM/PME/15/2021

no qe Control 
^6*6RGANO INTERNO 

DECONTROL

TEPEACA.- PUEBLA. 
2021 - 2024 

MT/OIC/PHE/01/2021

Jose Huerta Espinoza 
Presidente Municipal 

Autorizd

Explicaciones y causas de las variacior^a^ppu^limientode la programacion

a^^ropRdi-feoTtes
iepaWmento de Salud

Glabord



[ Reports: Tercer Trimestre

Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 9

Nombre del Municipio: Tepeaca, Pue.

Resumen Narrative de la MIR: O 1, El.3 del Eje 3 Estrategias de posicionamiento de la identidad grafica de la administracion gubernamental, operada

IBS:

Nombre del indicador: Porcentaje de acetones sobre disefios y materiales audiovisuales y asistencia a eventos de comunicacidn social realizadas Tipo de indicador: Gestion
Descripcidn ique mide el indicador? EficaciaDimension del indicador:

Unidad de medida: Porcentaje Coordinacion de Comunicacidn Social

Numero de acciones sobre disefios y materiales audiovisuales y asistencia a eventos de comunicacidn social realizadas
Mdtodo de c^lculo o Fdrmula del Indicador: X =(V1A/2)*1OO Algorltmo

Total de acciones sobre disefios y materiales audiovisuales y asistencia a eventos de comunicacidn social programadas a realizar

Numerador (Variable 1)

Numerador (Variable 2)

Claridad Relevancia Economla Monltoreable Adecuado Aporte marginalCaracterfsticas del indicador
X X X X X

-V

Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

__________ Dates de .dentifH-ackSri Programs

1 Dates de Identificacion del Indicador I

El indicador es claro en cuanto a Io que esta 
midiendo: el porcentaje de acciones realizadas en el 

ambito de los disenos y materiales audiovisuales, asi 
como la asistencia a eventos de comunicacidn 

social.

El indicador cumple con el criterio 
de economia al proporcionar una 

medida eficiente de las actividades 
realizadas en el ambito de la 

comunicacidn social.

Formato de registro de cumplimiento PP-2024 
Productos disenados 

Listado y captura de la difusion 
Reportes

Captura de los en vivos de las actividades

Formato de registro de cumplimiento PP-2024 
Productos disenados 

Listado y captura de la difusion 
Reportes

Captura de los en vivos de las actividades

Numerador
(Variable 1)

El indicador es monitoreable ya 

que permite un seguimiento claro 
de las acciones llevadas a cabo en 

el ambito de los disenos y 

materiales audiovisuales, asi como 
la asistencia a eventos de 

comunicacidn social.

Unidad Responsable del indicador 
del Componente 9:

El indicador es adecuado ya que 
contribuye adecuadamente a la 

evaluacidn del desempeno de las 

actividades de comunicacidn social 
al proporcionar una medida 

directa de las acciones realizadas 
en este ambito.

El indicador mide la cantidad de actividades relacionadas con la creacion de disefios y materiales audiovisuales, asi como la asistencia a eventos de 
comunicacidn social llevadas a cabo en un periodo determinado.

El indicador es relevante porque 
evalua las actividades relacionadas 

con la comunicacidn y difusion de 
informacidn por parte de la 

entidad.

El indicador tiene un aporte 
marginal toda vez que, 

proporciona informacidn sobre las 
actividades de comunicacidn social 

realizadas por la entidad. Io que 
puede ser util para evaluar su 
efectividad en la difusion de 

informacidn y el compromiso con 
el publico.

Justificacidn del cumplimiento de las caracterfsticas 
CREMAA

Denominador 
(Variable 2)

Medio de verificacidn de las variables

Programa 6 "Bienestar e Igualdad para Todos" 

Tesoreria Municipal, Direccion de Desarrollo Integral de la Familia, Coordinacion de Comunicacidn Social, Departamento de Salud, Coordinacion de Bienestar

Programa Presupuestario:

Unidad responsable:



Valor Afio Periodicidad: Trimestral

Linea base
106.80% 2023 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Regular

Ejercicio fiscal: 2022 2023 2024 Acumulada Observaciones y/o comentarios

Programada ND 100% 100% 100%

Realizada ND 106.80%

lerTrimestre 2doTrimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre
Metas

Ene Feb Mar Abr May JulJun Ago Sep Oct Nov Die
Programada 47 47 46 1 1 46 46 57 56 29 29 29 434

Realizada 89 83 73 21 31 19 51 37 30 434

Avance % 189.36 176.60 159 2100 3100 41 111 65 54 100.00

Parametros de semaforizacion Aceptable En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 74.21

lerTrimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to TrimestreResumen Narrative
Ene Feb Mar Abr May JulJun Ago Sep Oct Nov Die

Progr. 40 40 40 0 0 40 40 2550 25 2550 375

Real. 65 60 70 20 30 14 32 21 20 332

Progr. 6 6 5 0 0 5 5 6 5 3 3 3 47

Real. 23 22 0 0 4 18 15 9 93

No hay dates disponibles en el ejercicio 2022, toda vez que 
hubo una reformulacion al indicador, donde a partir del 

aho 2023 si hay dates historicos que se registran.

Meta 
acumulada

Numero de 
productos de 

diseno realizados

Numero de 
productos de 

diseno realizados

Nombre del 
indicador

Meta 
acumulada

2.-LA 1.3.2 Realizar47 
productos de diseno y 
de material audiovisual 
sobre los servicios 

otorgados a traves de 
los programas 
gubernamentales (bajo 
demanda)

1.- LA 1.3.2 Realizar 375 
productos de disenos y 
materia les 
audiovisuales sobre los 

servicios que ofrece el 
Municipio a la 
ciudadam'a (bajo 
demanda)

Avance 
80 - 90% y 110%- 

120%



Progr. 1 1 1 1 1 1 1 11 1 1 1 12

Real. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacion

itrol

TEPEACA, PUEBLA 
2021-2024 

AfT/CB/PHE/01/2024

Numero de 
reportes realizados

TEPEACA, PUESM 
2021-2024 

MT/DWDIF/PHEZOi/2C24

TEPEACA, PUEBLA 
2021-2024 

l^T/CB/D8/PHE/03/2024

Bernabe Burgos Sauceda 
Tesorera Municipal 

Elaboro y Reviso

TEPEACA, PUEBLA 
202^2024 

r/CCSW/PHE/01/202/

Derivado que la actividades 1 y 2 estan supeditadas a la demandaXiudadana, existe una variacion entre Io programado y Io realizado, motive por el cual el componente quedo fuera de los ranges 
optimos; no obstante, de conformidad con el Programa Anual de Evaluacion^QJ^dgJfAyuntamiento del Municipio de Tepeaca, Puebla, la semaforizacion es "aceptable" por ser actividades que 
dependen de terceras personas.

□EPARTAMENTO 
OE 

3ALUD

TEPEACA,PUEBLA.
2021-2024

WaiC/PHE/01/2021

fESORERIA MUNICIPAL
TEPEACA, PUEBLA. 

2021-2024 
MT/TM/PHE/15/2021

ORGANO INTERNO 
DE CONTROL

Jose Huerta Espinoza 
Presidente Municipal 

Autonzd

/patJaerMorej 
Ho l/ternp df 
Re/so l/y/

Progr.
Real.
Progr.
Real.

DE LA FAMIUA

3.-Realizar 12 reportes 
sobre la asistencia que 
se brinda a las areas del 
Gobierno Municipal en 
sus eventos, sobre 
temas de comunicacion 
social

MS©

a ^viAj^illermo Alfonso Campos Bermude;
Coordinadorde Bienestar S

DE Elaboro A
BIENESTAR

Evaluacion^flMiig^Ayur'

I

Piedad H<
Titular delOrg

Carlos Enrique Centeno Tellez
Coordinador de Comunicacion Social COORDINACldN

Elaboro COMUNICACION

SOCIAL

__ I

Jt

iTeI Tsasmeffoi wyifcs-—' 
■©epaTtamentb'de Salud

Elaboro /

Juan

3



Reporte: Tercer Trimestre

Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 10

Nombre del Municipio: Tepeaca, Pue.

Resumen Narrative de la MIR: O 1, El.3 del Eje 3 Campanas de difusion del quehacer gubernamental, realizadas

Nombre del indicador: Porcentaje de acciones de difusion del quehacer gubernamental realizadas GestionTipo de indicador:

Descripcion ique mide el indicador? EficaciaDimensidn del indicador:

Unidad de medida: Pocentaje Coordinacion de Comunicacion Social

Numero de acciones de difusidn del quehacer gubernamental realizadas
X = (Vl/V2)*100M^todo de cdlculo o Formula del Indicador: Algoritmo

Total de acciones de difusion del quehacer gubernamental programadas a realizar

Numerador (Variable 1)

Numerador (Variable 2)

Claridad Relevancia Economla Monltoreable Adecuado Aporte marginalCaracteristicas del indicador
X X X X X

Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

________________ Dates de Identificacidn del Programs Institucional

Datqs'deidentificscion'del Indicador

Programa 6 "Bienestar e Igualdad para Todos" 

Tesoreria Municipal, Direccion de Desarrollo Integral de la Familia, Coordination de Comunicacion Social, Departamento de Salud, Coordination de Bienestar

El indicador mide la proportion de actividades de difusidn llevadas a cabo por el gobierno para informar al publico sobre sus acciones. politicas, programas y 
logros.

El indicador es claro en su definicion al especificar 
que se trata de acciones de difusion relacionadas 

con las actividades gubernamentales.

Formato de registro de cumplimiento PP-2024 
Captura de la publication 

Boletines

Formato de registro de cumplimiento PP-2024 
Captura de la publicacidn 

Boletines

Denomlnador 
(Variable 2)

Medio de verification de las variables

Numerador
(Variable 1)

El indicador es monitoreable ya 

que permite un seguimiento claro 
de las acciones de difusion 

llevadas a cabo por el gobierno.

Unidad Responsable del indicador 
del Componente 10:

El indicador es adecuado ya que, 
contribuye adecuadamente a la 

evaluacion del desempeno de las 
actividades de difusion del 

gobierno al proporcionar una 
medida directa de las acciones 

realizadas en este ambito.

El indicador tiene un aporte 
marginal toda vez que, 

proporciona informacion sobre las 
actividades de difusion del 

gobierno. Io que puede ser util 
para evaluar su efectividad en 
informar al publico sobre el 

quehacer gubernamental.

Justificacion del cumplimiento de las caracteristicas 
CREMAA

El indicador cumple con el criterio 
de economia al proporcionar una 

medida eficiente de las actividades 
de difusion realizadas en relacion 

con el total planificado o 
esperado.

El indicador es relevante ya que 

evalua la efectividad de las 
accignes de difusion del gobierno 
pdra informar al publico sobre su 

'quehacer. Io que es fundamental 

para la transparencia y la rendicion 

de cuentas.

Programa Presupuestario:

Unidad responsable:



I
Valor Ano Periodicidad: Trimestral

Lfnea base
93.46% 2023 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Regular

Ejercicio fiscal: 2022 2023 2024 Acumulada Observaciones y/o comentarios

Programada ND 100% 100% 100%

Realizada ND 93.46%

. .Mama al
lerTrimestre 2doTrimestre 3ro Trimestre 4to TrimestreMetas

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Die
Programada 48 48 48 0 0 53 53 53 43 13 13 13 385

Realizada 37 68 55 6 6 4 31 28 25 260

Avance % 77.08 141.67 114.58 0.00 0.00 7.55 58.49 52.83 58.14 67.53

Parametros de semaforizacion Aceptable En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 56.38

UHHM MM
lerTrimestre 3ro Trimestre 4to TrimestreResumen Narrative

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Die

Progr. 45 45 45 0 0 50 50 50 40 10 10 10 355

Real. 34 65 51 5 5 3 28 25 22 238

______ ________ ii.i i.iA'ii'jHAiiiij’’ •i’! c

Metas Anuales. -T 1 ■A

______________

■■■■■■■ ‘

B

ActMdades
2do Trimestre

No hay datos disponibles en el ejercicio 2022, toda vez que 

hubo una reformulacion al indicador, donde a partir del 
ano 2023 si hay datos historicos que se registran.

Meta 
acumulada

1.-LAI.3.2 Realizar 355 
publicaciones de 

acciones 
gubernamentales en 
cuentas asociadas a 
redes sociales 
institucionales (bajo 
demanda)

Numero de 
publicaciones 

realizadas

Nombre del 
indicador

Meta 
acumulada

Avance 
80-90%y 110%- 

120%

: I 1 i i. <i i i i ii.ii ri i i i i A' Determinacidn de Metas

■R

•/ .■ •

i:......... . .. .............



Progr. 3 3 3 0 0 3 3 3 33 3 3 30

Real. 3 3 4 1 1 1 3 3 3 22

2iJ

8

HtrtT

2.-LAI.3.2 Realizar30 
boletines informativos 
sobre el quehacer 
gubernamental, 
utilizando el lenguaje 
adecuado en cada 
situacion comunicativa 
y de acuerdo a la 
poblacion a la que va 
dirigida

Numero de 
boletines 

informativos 
realizados

Guillermo Alfonso Campos Bermudi 
Coordinadorde Bienestan^r

Elaboro '2

TEPEACA, PUEBLA 
2021-2024 

^T/CB/D8/PHE/03/2024

Pieda<
Titular dgld

TEPEACA, PUEBLA. 
2021-2024 

-^yTOIC/PHE/01 /2021

COORDWACldN 
DE 

BIENESTAR

■ 4.

TEPEACA, PUEBLA 
2021-2024

= /C53/PHE/Q1/WZ

-202

IDO
.Rd

Progr.
Real.

vepartapi
‘“ Elafaoi

DEPARTAMENTO /
DE / 

SALUD

.........

Bernace Burgos Sauceda 
^esorera Municipal 

Elaboro y Revise

pIppmitSM nc-----_
«SE5K0 snthgral
“ranuTO integral de la Familia

Elaboro

TEPEACA, PUEBLA .
2021-2024 J5}

6ffT/DL4DIIF/PHE/O1/2aiL.

R?t

ajC 

ML

Derivado que la actividad 1 esta supeditada a la demanda ciudadana etfiste una variacion entre Io programado y Io realizado, motive por el cual el componente quedo fuera de los ranges optimos; no 
obstante, de conformidad con el Programa Anual de Evaluacion 2pZ4 del Ayuntamiento del Municipio deTepeaca, Puebla, la semaforizacion es "aceptable" por ser una actividad que depende de 
terceras personas.

W- hB

Elaboro ’

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimientode la programacidn

\
..........TEPEACA.r.PUEBLA.
Jose Huerta Espinoza
PresldMtfFXRM^fmE/01 /2021

Autorizo

ORGANOiNTERNO
I DE CONTROL



Reporte: TercerTrimestre

Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 11

Nombre del Municipio: Tepeaca, Pue.

Resumen Narrative de la MIR: 01 E 1.4 del Eje 3 Programa de servicios de salud del Municipio de Tepeaca, implementado

Nombre del indicador: Porcentaje de acciones realizadas sobre los servicios de salud brindados GestionTipo de indicador:

Descripcidn <Lqij£ mide el indicador? Mide la proporcion de actividades llevadas a cabo en el ambito de los servicios de salud. EficaciaDimension del indicador:

Unidad de medida: Porcentaje Departamento de Salud

Numero de acciones realizadas sobre los servicios de salud brindados
X= (Vl/V2)*100Metodo de calculo o Fdrmula del Indicador: Algoritmo

Total de acciones programadas a realizar sobre los servicios de salud brindados

Medio de verlficacidn de las variables

Numerador (Variable 1)

Numerador (Variable 2)

Claridad Relevancla Economfa Monitoreable Adecuado A ports marginalCaracteristicas del indicador
X X X X X

bii

Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Datos de Identificacion del Indicador ■

Programa Presupuestario:

Unidad responsable:

El indicador es relevante ya que 

evalua el nivel de actividad y 
atencion dedteado al sector de la 

salujjfque es crucial para el 

;star y la calidad de vida de la 
poblacion.

Formato de registro de cumplimiento PP-2024 
Listas de asistencia 

Fotograflas 
Oficios 
Aetas 

Constancias 
Hojas de registro

Formato de registro de cumplimiento PP-2024 
Listas de asistencia 

Fotograflas 
Oficios 
Aetas 

Constancias 
Hojas de registro

Denominador
(Variable 2)

Numerador
(Variable 1)

El indicador es monitoreable ya 

que permite un seguimiento claro 
de las actividades realizadas en el 

sector de la salud.

Unidad Responsable del indicador 
del Componente 11:

El indicador es adecuado ya que 
contribuye adecuadamente a la 
evaluacion del desempeno del 

sector de la salud al proporcionar 
una medida directa de las acciones 

realizadas en este ambito.

El indicador tiene un aporte 
marginal toda vez que, 

proporciona informacion sobre las 
acciones realizadas en el ambito 
de la salud. Io que puede ser util 

para evaluar la efectividad de los 
servicios de salud brindados.

Justificacion del cumplimiento de las caracteristicas 
CREMAA

El indicador cumple con el criterio 
de economia al proporcionar una 
medida eficiente de las acciones 

realizadas en el ambito de la salud 
en relacion con el total planificado 

o esperado.

Programa 6 "Bienestar e Igualdad para Todos"

Tesoreria Municipal, Direccidn de Desarrollo Integral de la Familia, Coordinacidn de Comunicacion Social, Departamento de Salud, Coordinacion de Bienestar

El indicador es claro al especificar que se refiere a 
las acciones relacionadas con la prestacion de 

servicios de salud.



Valor Afio Periodicidad: Trimestral

Linea base
95% 2023 Sentido del indicador: Ascendente Comportamlento del indicador: Regular

■
Ejercicio fiscal: 2022 2023 2024 Acumulada Observaciones y/o comentarios

Programada ND 100% 100% 100%

Realizada ND 95%

■MM

ler Trimestre 2doTrimestre 3ro Trimestre 4to TrimestreMetas

Ene Feb Mar Abr May JulJun Ago Sep Oct Nov Die
Programada 3 1 8 0 0 5 4 3 1 0 0 0 25

Realizada 3 1 8 0 0 7 5 3 0 27

Avance % 100 100 100 0 0 140 125 100 0 108

Parametros de semaforizacion Aceptable En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 1OO

ler Trimestre 2do Trimestre 3 ro Trimestre 4to TrimestreResumen Narrative
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Die

Progr. 0 0 5 0 0 2 2 2 0 0 0 0 11

Real. 0 0 5 0 0 3 2 2 0 12

Progr. 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

Real. 0 1 0 0 0 0 0 0 1

____________________ Determmacidn de Metas- . ............................................................ I

Programacion de Metas subanuales

_________________________

■
Meta 

acumulada

2.-Realizar 1 convenio 
con la institucion Cruz 
Roja, con el objetivo de 

asegurar el transporte 
de atencion a la mujer 
embarazada

1.- LA1.4.1 Realizarll 
acciones mediante 
jornadas y ferias de 
salud, para promover 
los servicios de salud en 
las localidades que no 
cuentan con una unidad 
de atencion medica

Numero de 
acciones realizadas

Nombre del 

indicador

Numero de 

convenios 
realizados

No hay datos disponibles en el ejercicio 2022, toda vez que 

hubo una reformulacion al indicador, donde a partir del 

aho 2023 si hay datos historicos que se registran.

Meta 
acumulada

Avance 
80 - 90% y 110%- 

120%



Progr. 1 0 0 0 0 0 1 0 00 0 0 2

Real. 1 0 0 0 0 0 1 0 0 2

Progr. 2 0 0 0 0 2 0 0 00 0 0 4

Real. 2 0 0 0 0 2 0 0 0 4

Progr. 0 0 3 0 0 1 1 1 01 0 0 7

Real. 0 0 3 0 0 1 0 8

Explicaciones y causas de las variaciones aljart

DIpECClOj ISi

labord

>aludDEPj

5.-Realizar 7 
supervisiones de la 
calidad del agua para 
consumo humane

4.-LA1.4.1 Realizar 4 
sesiones del Comite de 
Salud y del Consejo de 
Salud Mental y 
Drogadicciones

3.-LAI.4.1 Realizar 2 
reportes sobre la 
aplicacion de vacunas 
para disminuir las 
enfermedades de vias 
respiratorias

TEPEACA, PUEBLA 
2021-2024 

MT/CB/PHEKH/2024

Numero de 
sesiones realizadas

Numero de 
reportes realizados

Numero de 
supervisiones 

realizadas

Bernabe Burgos Sauceda 
Tesorera Municipal 

Elabord y Revisd

TEPEACA, PUEBLA.
2021 - 2024 

^T/OIC/PHE/01/2021

rgSORERIA MUNICIPAL
TEPEACA, PUEBLA 

2021 - 2024 
MT/TM/PHE/15/2021

TEPEACA. PUEBM 
2021-2024 

MT/D^D«FrPHE/0^/2024

tfFEGKAL
Familia

Ph
TitulJn

^©rerjfendez
‘hOrga/o llDte2
( Aeyi^jr

Catics. Enrique Centeno Tellez 
Coordinador de Comunicacidn Social 

E la bo rd

2021-202^

I 
'--- TEPEACAzPUEBtA:

Jose Huerta Espinoia
Presidente Mun/cipal 

Autorizd

Rl *

i.eftfode la programacidn

Wc w-

COORDINACI^hf Uillerm° A,fonso CarnP°s Bermude^r // //p-'.
__ Coordinador de Bienestar 1/yDE Elabord //P/7

BIENESTAR 7^7/

teno /
le Cdhtrol
/ ORGANG INTERNO

DE CONTROL

•g&grrtgrTsajxaend»r1 
« inffiSi Pepartamenta 
WTAMENKdro

DE 1
3ALUD

£



Reporte: Tercer Trimestre

Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 12

Nombre del Municipio: Tepeaca, Pue.

Resumen Narrative de la MIR: 01 E 1.4 del Eje 3 Estrategia de promocidn a la salud, implementado

Nombre del indicador: Porcentaje de acciones realizadas para estrategia de promocion a la salud GestionTipo de indicador:

Descripcion <J.que mide el indicador? Mide la proporcidn de actividades llevadas a cabo como parte de una estrategia de promocidn de la salud. EficaciaDimension del indicador:

Unidad de medida: Porcentaje Departamento de Salud

Niimero de acciones realizadas para estrategia de promocidn a la salud
Metodo de cSIculo o Fdrmula del Indicador: X= (Vl/V2)*100 Algorltmo

Total de acciones programadas a realizar para estrategia de promocidn a la salud

Numerador {Variable 1)

Numerador (Variable 2)

Claridad Relevancia Economfa Monitoreable Adecuado Aporte marginalCaracterlsticas del indicador
X X X X X X

Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Datos de Identificacidn del Programs Institucional

I Datos de Idehtificacion del Indicador

El indicador es claro al especificar que se refiere a 

las acciones realizadas como parte de una estrategia 
de promocion de la salud.

El indicador es relevante ya que 
evalua el nivel de actividad 

dedicado a la promocion de la 

salud, que es crucial para 
fomentar comportamientos y 

estilos de vida saludables y 
prevenir enfermedades.

El indicador cumple con el criterio 
de economia al proporcionar una 
medida eficiente de las acciones 

realizadas en el ambito de la 
promocion de la salud en relation 

con el total planificado o 
esperado.

Formato de registro de cumplimiento PP-2024 
Registros de personas 

Fotografias 
Oficios 
Disefios 

Pases de lista

Formato de registro de cumplimiento PP-2024 
Registros de personas 

Fotografias 
Oficios 
Disefios 

Pases de lista

Denominador 
(Variable 2)

Medio de verificacidn de las variables

El indicador es monitoreable ya 

que permite un seguimiento claro 
de las actividades realizadas como 

parte de la estrategia de 
promocion de la salud.

Unidad Responsable del indicador 
del Componente 12:

El indicador es adecuado ya que, 

contribuye adecuadamente a la 
evaluation del desempeno de la 
estrategia de promotion de la 

salud al proporcionar una medida 
directa de las acciones realizadas 

en este ambito.

El indicador tiene un aporte 
marginal toda vez que, 

proporciona information sobre las 
acciones realizadas en la estrategia 
de promocion de la salud, Io que 

puede ser util para evaluar su 
efectividad en la mejora de la 

salud y el bienestar de la 
poblacion.

Justificacion del cumplimiento de las caracterlsticas 
CREMAA

Numerador
(Variable 1)

Programa 6 "Bienestar e Igualdad para Todos" 

Tesoreria Municipal, Direccidn de Desarrollo Integral de la Familia, Coordinacion de Comunicacion Social, Departamento de Salud, Coordinacion de Bienestar

J! W

Programa Presupuestario:

Unidad responsable:



Valor Afio Periodicidad: Trimestral

Linea base
95% 2023 Sentido del indicador: Ascendente Com porta m lento del indicador: Regular

Ejercicio fiscal: 2022 2023 2024 Acumulada Observaciones y/o comentarios

Programada ND 100% 100% 100%

Realizada ND 95%

lerTrimestre 2doTrimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre
Metas

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Die
Programada 0 0 9 1 1 5 5 5 3 2 0 0 31

Realizada 0 0 9 0 0 11 5 5 3 33

Avance % 0 0 100 0 0 220 100 100 100 106.45

Parametros de semaforizacidn Aceptable En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 100.00

lerTrimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to TrimestreResumen Narrative
Ene Feb Mar Abr May JulJun Ago Sep Oct Nov Die

Progr. 0 0 3 1 1 1 1 1 1 0 101 0

Real. 0 0 3 0 0 6 1 1 1 12

Progr. 0 0 5 0 0 2 2 2 00 0 0 11

Real. 0 0 5 0 0 2 2 2 0 11

Programacidn de Metas subanuaies

Actividades

2.-LA1.4.1 Realizar 11 
campanas de 
prevencion sobre 
enfermedades cronico- 
degenerativas

Numero de 
acciones realizadas

Nombre del 
indicador

Numero de 
campanas 

realizadas

No hay datos disponibles en el ejercicio 2022, toda vez que 
hubo una reformulacion al indicador, donde a partir del 

ano 2023 si hay datos historicos que se registran.

Meta 
acumulada

Meta 
acumulada

1.- Realizar 10 acciones 
de difusion sobre los 
diferentes programas 
de salud

Avance 
80 - 90% y 110%- 

120%

Doterminacidn de Metas



Progr. 0 0 1 0 0 2 2 2 2 1 0 0 10

Real. 0 0 1 0 0 3 2 2 2 10

iREi
la

lore

<\^IDOS

ialuj

le la Familia

3.-Realizar 10 platicas 
en los diferentes 
centres educativos 
sobre enfermedades 
transmisibles y no 
transmisibles (bajo 
demanda)

TEPEACA, PUEBLA 
2021-2024 

KT/CB/PHE/01/2024

Niimero de 
platicas realizadas

Carlos Enrjqde Centeno Telle; 
ardinaj

TfcPEACA, PUEBL> 
2021-202^ 

^T/CCS/DD/PHE/01/202^

7EPEACA, PUEBLA 
2021-2024 

OT/CB/DS/PHE/03«024

Piedai
Titular d0f

tesoreria municipal 
TEPEACA. PUEBLA 

2021-2024 
^T/TM/PHE/15/202'

□EPARTAMENTO 
DE 

SALUD

rattrtref
f 6r|sano interng 

DECONTROL

TEPEACA, PUEBLA.
2021 - 2024

"T/OIC/PHE/01/2021

Progr.

Real.

Progr.
Real.

Injafid/z l\ 
mo Inrternl 
^evKo 7

Jle!pp0RD1NACj^F1j 
^XT'^'^fbOMUNICAClOK 

SOCIAl

pRESIDt^^
Jose Huerta Espinoza
Presidente Municipal

MT/PW^°V202

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimientode la programacion 

___________

wife* 
------

TEPEACA, PUHEM 
2821-2824

S3

'jtODOS^

Ip

Alfonso Campos Bermudez.
Coordinadorde Bienestar

COORDINACldN Elabor6
OE ,

BIENESTAR

w afim.

Elaboro

iyyi COJ

Bernab^fSurgos Sauda
Tfijrorera Municipal 

Elaboro y Revise



Reports: Tercer Trimestre.

Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 13

Nombre del Municipio: Tepeaca, Pue.

Resumen Narrative de la MIR: Obj 1 e 1.5 del Eje 3 Programa de Bienestar para las familias del Municipio de Tepeaca, implementado

Nombre del indicador: Porcentaje de apoyos y acetones realizadas para reducir el rezago social GestionTipo de indicador:

Descripcidn ique mide el indicador? Mide la proporcton de medidas y programas implementados con el objetivo de disminuir el rezago social en una comunidad o area determinada. Dimension del indicador: Eficacia

Unidad de medida: Porcentaje Coordinacion de Bienestar

Niimero de apoyos y acciones realizadas para reducir el rezago social
Metodo de cSIculo o Fdrmula del Indicador: X= (V1A/2)*1OO Algoritmo

Total de apoyos y acciones programadas a reallzar para reducir el rezago social

Numerador (Variable 1)

Numerador (Variable 2)

Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI) Timi

____________ Datos de Identificacidn del Programa Institucionai

Dates de Identificacion del Indicador

Unidad Responsable del indicador 
del Componente 13:

Formato de registro de cumplimiento PP-2O24 
Informes 

Evidencia fotografia 
Padrdn de beneficiarios

Reportes 
Aetas de instalacton del comite

Formato de registro de cumplimiento PP-2O24 
Informes 

Evidencia fotografia 
Padrdn de beneficiarios 

Reportes 
Aetas de instalacton del comite

Numerador
(Variable 1)

'.bj

Denominador 
(Variable 2)

Medio de verificacton de las variables

Programa Presupuestario:

Unidad responsable:
Programa 6 "Bienestar e Igualdad para Todos"

Tesoreria Municipal, Direccidn de Desarrollo Integral de la Familia, Coordinacton de Comunicacton Social, Departamento de Salud, Coordinacion de Bienestar



Claridad Releva ncia Economla Monitoreable Adecuado Aporte marginalCaracterlsticas del indicador
X X X X X X

Valor Ano Periodicidad: Trimestral

Linea base
100% 2023 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Regular

Ejercicio fiscal: 2022 2023 2024 Acumulada Observaciones y/o comentarios

Programada ND 100% 100% 100%

Realizada ND 100%

lerTrimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre
Metas

Ene Feb Mar Abr May JulJun Ago Sep Oct DieNov
Programada 4 4 19 4 4 7 4 4 19 0 0 0 69

Realizada 4 4 9 4 4 16 9 11 7 68

Avance % 100 100 47.37 100.00 100.00 228.57 225.00 275.00 36.84 98.55

Para metros de semaforizacidn Aceptable En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 100.00

lerTrimestre 2do Trimestre 3 ro Trimestre 4to TrimestreResumen Narrative
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Die

Progr. 0 0 1 0 0 1 0 0 0 O O 3

Real. 0 0 1 0 0 1 0 0 1 3

X

Determinacion de Metas

iiiiiiiiijiiiiuylhi!...... jiiiiiiiiiiilujird.' Program^ion de Metas suhanuales'■iiiiiiiiiiiiiiiiii

; ’................ I
Actividades

1.-LA 1.5.1 RealizarS 
informes sobre los 
subsidies otorgados a 
los ciudadanos para 
mejorar los servicios 
basicos a la vivienda

Nombre del 
indicador

Numero de 
informes 
realizados

El indicador es claro al especificar que se refiere al 

porcentaje de apoyos y acciones dirigidas a reducir 
el rezago social.

El indicador cumple con el criterio 

de economia al proporcionar una 
medida eficiente de los recursos 

dedicados a programas y acciones 
para reducir el rezago social en 

comparacion con el total 
planificado o esperado.

El indicador es monitoreable ya 

que permite un seguimiento claro 
de los apoyos y acciones realizadas 

para reducir el rezago social.

No hay datos disponibles en el ejercicio 2022, toda vez que 
hubo una reformulacion al indicador, donde a partir del 

ano 2023 si hay datos historicos que se registran.

El indicador es adecuado ya que, 

contribuye adecuadamente a la 
evaluacion de los esfuerzos para 

abordar el rezago social al 

proporcionar una medida directa 
de las acciones y apoyos 

implementados con ese fin.

El indicador tiene un aporte 
marginal toda vez que, 

proporciona informacidn sobre las 
acciones y apoyos dirigidos a 

reducir el rezago social. Io que 
puede ser util para evaluar su 
efectividad en la mejora de las 

condiciones sociales y el bienestar 
de la poblacidn.

Meta 
acumulada

Meta 
acumulada

Avance 
80 - 90% y 110%- 

120%

El indicador es relevante ya que 
evalua el nivel de esfuerzo y 

recursos dedicados a abordar el 
rezago social, que es un problema 

importante que afecta el 
desarrollo y el bienestar de una 

comunidad.

Justificacion del cumplimiento de las caracteristicas 
CREMAA



Progr. 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 30 1

Real. 0 0 1 0 0 1 0 31 0

Progr. 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 0 3

Real. 0 0 1 0 0 1 0 0 1 3

Progr. 4 4 4 4 4 4 4 0 04 4 0 36

Real. 4 4 3 4 4 4 5 5 2 35

4.-LA 1.5.2 Realizar 36 
reportes respecto de las 
acciones de orientacion 
sobre los programas de 
bienestar social 
dirigidos a los 
habitantes del 
Municipio

2.-LA 1.5.1 Realizar 3 
acciones de apoyo al 
desarrollo del ingreso 

familiar dirigida a 
madres solteras

Numero de 
reportes realizados

Numero de 
acciones realizadas

Numero de 
acciones realizadas

3.-LA 1.5.2 Realizar 3 
acciones de gestion 
ante LICONSA para la 
apertura de tiendas de 
producto lacteo en 

Comunidades del 
Municipio



Progr. 0 0 12 0 0 0 0 00 12 0 0 24

Real. 0 0 3 0 0 9 4 5 3 24

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacion

/iUNICiP/RESID'

Titular dj

4.-:Af

Pieda/i H

5.-Realizar 24 
actividades 
comunitarias a traves 
de los diferentes 
comites de 
participacion ciudadana

TEPEACA, PUEBLA 
2021-2024 

l<T/CB/PHEA)1/2024

COORDINAOdN 
DE 

BIENESTAR

Numero de 
actividades 
realizadas

rmo Alfonso Campos Bermud 
Coordinador de Bienestar 

Elabord

loreob
i decontrol

TEPEACA, PUEBLA 
2021-2024 

s<T/CB/DS/PHE/03/2024

□EPARTAMENTC 
DE 

SALUD

ckilos-Enfique Centeno Tellez 
Coordinador de Comunicacidn Social 

Elabord

Elapord
I

Dant
JeTeJell

OSGAiiO INTERNG 

DECONTROL
TkPEACA, PUEBLA. 

2021-2024 
*T/OIC/PHE/01/2021]

fEPeACA, PUE3L> 
2021-2324

T/DMD<F/PHE/0^ag

\ feSORE^*A MUNICIPAL
\J TEPEACA, PUEBLA

Bernabe Burgos Sauceda 2021 - 2024 
lesore ra M u nici pa I''TWPHE/15/202'

Elabord y Revisd

‘Tortds
:o de Salud^

iTiande;
■npintei 
Revisd/

—Juanjte- DitSs^mpos Tla‘
itfor de Desarrollo Integral de la Familia

ElaboEfeSARR0UO !NTEG<;>.:
DE LA FAMILIA

. ...

Jose Huerta Espinoza 
Presidente Municipal 

Autorizd


