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FORMACIÓN ACADÉMICA 

 
Secundaria (1981 - 1983) 

 
 Secundaria General Prof. Filiberto Quiroz. 
 Certificado obtenido. 

 
 

EXPERIENCIA LABORAL  

 
Gerente de Compras Grupo Farmacéutico Guadalupana SA DE CV. 
(1980-2020)  

Conocimiento detallado de los productos necesarios para el correcto 
funcionamiento de la empresa, así mismo encargado de la planificación  y 
coordinación de las actividades de los compradores y empleados 
relacionados con el área que participan como materiales, productos, y 
servicios; incluyendo a los gerentes  de comercialización, tanto a nivel 
mayorista como minorista, y a los gerentes de diversas adquisiciones.  

DATOS PERSONALES 
 

Nombre: Delfino Crisóstomo Rojas  
Edad :  56 años. 
Fecha de nacimiento: 24 de diciembre 1967 
Sexo: Masculino 
Estado civil: 
Nacionalidad: 

Casado 
Mexicana 
 
 

  
CONTACTO 

 Teléfono:    22-31-30-94-60 
 Correo :                                    delfinocrisostomo20@gmail.com 

Dirección:                              6 Oriente, 4 norte #208, Santa 
Cruz Temilco  Tepeaca Puebla 
México.C.P75200. 
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Donde se me caracterizó por las siguientes habilidades: 

 Carácter. 

 Liderazgo . 

 Compromiso de actualización continua. 

 Ética. 

 Buenas relaciones interpersonales. 

 Determinación y toma de decisiones. 

 Organización. 

 Orden. 

 Trabajo en equipo. 

 Empatía. 

 Dominio de la evaluación del mercado de precios. 

 Conocimiento de las estrategias de la empresa.  

 Creatividad y versatilidad. 

 Análisis de datos.  

 Previsión de compras. 

 

Funciones desempeñadas:   

 Estudiar el mercado para identificar tendencias de precios o de oferta y 
demanda. 

 Estudiar proveedores para identificar las mejores opciones. 

 Negociar precios con proveedores. 

 Reclutar, capacitar y organizar equipos de compras. 

 Liderar a su departamento y a otros profesionales dentro de la cadena 
de suministro. 

 Trabajar con otros gerentes de área para identificar sus necesidades de 
insumos. 

 Evaluar y optimizar estrategias de adquisición. 

 Supervisar niveles de inventario. 
 
 

https://mx.indeed.com/orientacion-profesional/desarrollo-profesional/como-hacer-inventario

