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Programa 12 "Transparencia y Combate a la Corrupcion"

PP12

Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, Organo Interno de Control

1. Diagnostico del Programa presupuestario

1.1 Descripcidn del Problems
Antecedentes y definicion del problema

Justificacion del Pp

En Mexico, la transparencia y la rendicion de cuentas son fundamentales tanto para los estados como para los municipios, ya que contribuyen a aumentar la confianza de la ciudadania en las autoridades que los 

representan, especialmente en un contexto democratico.

La creacion de la Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacion se basa en el reconocimiento del derecho a la informacion por parte de la Constitucion politica de los Estados Unidos Mexicanos. Esto condujo 

a la emision de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, asi como a la primera Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del estado de Puebla. Su objetivo principal es 

garantizar el acceso a la informacion gubernamental para todos los ciudadanos.

A nivel estatal, tambien existe la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Sujetos Obligados del Estado de Puebla, derivada de la Ley General. Esta ley complementa el marco legal para garantizar 

la privacidad y proteccion de los datos personales de los ciudadanos.

La combinacion de transparencia, rendicion de cuentas, participacion ciudadana y el uso de tecnologias de la comunicacion, promueve un gobierno abierto que mejora la relacion entre el gobierno y la ciudadania. 

Esto brinda a los ciudadanos la oportunidad de conocer los resultados gubernamentales y expresar sus demandas y necesidades, siempre protegiendo sus datos personales.

El programa presupuestario de Transparencia y Combate a la Corrupcion responde directamente a la necesidad de garantizar el acceso a la informacion gubernamental y promover la transparencia en las 

actividades realizadas por la Presidencia Municipal de Tepeaca. Este programa se justifica en virtud de que aborda un problema identificado: la falta de acceso a informacion transparente por parte de la 

ciudadania.

La poblacion objetivo de este programa son los ciudadanos de Tepeaca que requieren acceder a informacion relativa a la transparencia de las actividades municipales. Este grupo incluye a los ciudadanos mayores 

de 18 anos que realizan peticiones de manera anonima o a traves de la plataforma destinada para ello.

A traves de este programa, se atienden las solicitudes de informacion de la poblacion de manera eficiente y transparente. Se garantiza que todos los ciudadanos tengan acceso a la informacion publicada en la 

plataforma, conforme a Io establecido por la Ley de Transparencia. Ademas, se promueve la participacion ciudadana al brindar un acceso permanente y gratuito a la informacion gubernamental.

En el marco de este programa presupuestario, se busca cumplir con las obligaciones de transparencia que seran publicadas mediante la Plata! 

y facilita el acceso a la informacion publica gubernamental, promoviendo asi la transpan

Datos de identificacidn del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre del Municipio:

EJercicio fiscal:

Nombre del Programa presupuestario:

Clave del Programa presupuestario:

Dependencia o Entidad responsable del Pp:

irmafNacional de Transparencia. La cual es el instrumento que unifica 

:ia y la rendicion de cuentas en el ambito de la AdrlriViistracfesin Publica.

Es importante destacar que la informacion publica comprende aquella que todos los sujetos obligados deben poner a disposicion del publico a traves d0os portales de internet, sin necesidad de que medie 

solicitud alguna por parte de las personas. Esta informacion abarca las principales competencias, facultades, atribuciones y funciones de cada dependZncia, asi como el ejercicio de los recursos publicos asignados.



Estado actual del problema

Evolucion del problema

Experiencias de atencion

Esta falta de conocimiento y acceso a la informacion genera interrogantes y dudas en la poblacion, quienes desconocen el destino de sus impuestos, los ingresos percibidos por el Ayuntamiento y otros aspectos 

importantes de la gestion publica. Esta situacion resalta la necesidad de implementar medidas efectivas para promover la transparencia y la rendicion de cuentas en el municipio, con el fin de fortalecer la 

confianza de la ciudadania en sus autoridades y promover una participacion activa en la solucion de problematicas locales.

La evolucion del problema de la transparencia y el combate a la corrupcion ha sido marcada por importantes reformas legislativas y la creacion de sistemas nacionales destinados a promover la rendicion de 

cuentas y la claridad en la gestion publica. Estas reformas constitucionales, llevadas a cabo en el aho 2014, sentaron las bases para la creacion del Sistema Nacional de Transparencia, que engloba el acceso a la 

informacion publica y la proteccion de datos personales.

A medida que se han fortalecido estos sistemas, se ha hecho evidente la necesidad de una articulacion efectiva entre las instituciones encargadas de garantizar la transparencia y combatir la corrupcion. Es esencial 

que los funcionarios publicos asuman la responsabilidad de informar sobre sus decisiones, justificarlas y enfrentar las consecuencias de sus actos, ya sean positivas o negativas.

En el ambito nacional, un ejemplo relevante es el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales (INAl), que se encarga de promover y garantizar el derecho de 

acceso a la informacion publica a nivel federal en Mexico. A nivel estatal, el estado de Jalisco cuenta con organismos como la Comision Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de 

Datos Personales (CETI) y el Instituto de Transparencia, Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales del Estado de Jalisco (ITEI), los cuales tienen la responsabilidad de supervisar el cumplimiento de las 

obligaciones de transparencia por parte de las instituciones publicas en el Estado y de atender las solicitudes de acceso a la informacion de los ciudadanos. Esta estructura de organismos dedicados a la 

transparencia en Jalisco refleja el compromiso del estado con la rendicion de cuentas y el acceso a la informacion publica, asi como la importancia que se le otorga a estos temas en la agenda gubernamental.

Otra experiencia relevante en el ambito nacional es el Sistema Nacional de Transparencia, creado en Mexico como parte de las reformas constitucionales en materia de acceso a la informacion y rendicion de 

cuentas. Este sistema, que entro en vigor en 2015, tiene como objetivo principal promover la transparencia y combatir la corrupcion a nivel nacional.

Sin embargo, el Sistema Nacional de Transparencia tambien enfrenta areas de oportunidad y debilidades. Por ejemplo, persisten retos en cuanto a la eficacia de los mecanismos de denuncia y la aplicacion efectiva 

de sanciones a actos de corrupcion. Asimismo, se requiere fortalecer la coordinacion entre las diferentes instancias gubernamentales y mejorar la capacitacion del personal encargado de implementar y 

administrar los sistemas de transparencia. A /

En terminos de resultados, el Sistema Nacional de Transparencia ha permitido un mayor acceso a la informacion publica por parte de la ciudadania, Io qi 

acciones gubernamentales. Sin embargo, aun queda trabajo por hacer para lograr una

Es evidente que la transparencia debe abarcar todos los aspectos de la gestion publica, ya que constituye un elemento fundamental en la lucha contra la corrupcion y en el fomento de una administracion 

ordenada y eficiente. Sin embargo, muchos ciudadanos desconocen la existencia de herramientas como el portal de transparencia, donde pueden acceder a informacion relevante sobre las obligaciones y acciones 

de los sujetos obligados, incluido el Ayuntamiento de Tepeaca.

En este contexto, cada vez mas personas ejercen su derecho a acceder a la informacion sobre las actividades y el uso de los recursos publicos. Sin embargo, es importante destacar que la transparencia debe ir de 

la mano con la proteccion de datos sensibles y la seguridad de los servidores publicos y beneficiarios de programas y proyectos gubernamentales. Por tanto, si la ley establece cierta informacion como confidencial 

o reservada, esta no debe ser proporcionada para evitar un uso indebido que pueda poner en riesgo la integridad de las personas o la efectividad de los programas y proyectos presupuestarios.

leha

1a rendicion de cuentas y erradicar la corrupcion en todas su9forira(

cdntribuido a una mayor vigilancia y escrutinio de las 

is.VA

Entre sus logros destacables se encuentran la creacion de organismos autonomos encargados de garantizar el acceso a la informacion publica, asi como la implementacion de plataformas digitales que facilitan a 

los ciudadanos el ejercicio de su derecho a la informacion. Ademas, ha contribuido a incrementar la conciencia publica sobre la importancia de la transparencia y la rendicion de cuentas en la gestion 

gubernamental.

El estado actual del problema en Tepeaca refleja una necesidad apremiante de fortalecer la transparencia y la rendicion de cuentas por parte de las autoridades municipales. A pesar de los avances legislatives en 

materia de transparencia, la falta de acceso a informacion clara y detallada sobre las acciones y decisiones del gobierno local genera incertidumbre y desconfianza en la poblacion.



Cuantificacidn:
84,270 habitantes

Poblacidn Potencial

Cuantificacidn:

Poblacidn Objetivo

1.2 Metodologfa para la identificacion de la poblacidn objetivo y definicidn de fuentes de informacion.

Definicion y cuantificacidn de los conceptos poblacionales del Pp

Criterios de

Focalizacion

Nuestra metodologia se enfoca exclusivamente en la poblacidn mayor de 18 anos, la cual representa una parte significativa del total de habitantes del municipio, estimado en 84,270 personas. Para identificar a 

esta poblacidn objetivo, utilizamos un enfoque cuantitativo que se basa en dates demograficos disponibles a nivel local. Realizamos un analisis detallado de la estructura de edad de la poblacidn, utilizando fuentes 

de informacion confiables como el Institute Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI) u otras instituciones gubernamentales pertinentes.

Una vez identificada la poblacidn mayor de 18 ahos, complementamos nuestro enfoque con tecnicas cualitativas, como entrevistas y grupos focales, para obtener una comprensidn mas profunda de sus 

necesidades, percepciones y experiencias. Esta combinacidn de enfoques nos permite establecer criterios de focalizacion precisos y efectivos, asegurando que nuestros esfuerzos esten dirigidos hacia aquellos que 

tienen la capacidad de ejercer plenamente sus derechos de acceso a la informacion y participation en los procesos gubernamentales.

El programa presupuestario se dirige a atender las necesidades y 

demandas de la poblacidn objetivo, la cual consiste en 47,657 habitantes 

mayores de 18 ahos que residen en Tepeaca. Esta poblacidn representa el 

segmento que han'a uso de las herramientas de transparencia y acceso a la 

information, siendo quienes podrian realizar consultas pertinentes a la 

informacion publica. Es sobre esta base demografica que se fundamenta la 

existencia del programa, buscando satisfacer las necesidades especificas de 

este grupo poblacional en terminos de transparencia y rendition de 

cuentas por parte de las autoridades municipales.

del municipio registrados por el censo de vivienda del INEGI en 2020, que 

es de 84,270 habitantes. Esta cifra sirve como universo global de la 

poblacidn o area de referencia para el calculo de los indicadores y la 

focalizacion de los esfuerzos del programa presupuestario.

https://www.economia.gob.mx/datamexico/es/profile/geo/tepeaca

Criterios de

Focalizacidn

47,657 habitantes (Se consideran a todas las personas de 18 ahos y mas 

que residen en Tepeaca)

Censo de Poblacidn y Vivienda 2020 del INEGI / Poblacidn total del 

Municipio

Censo de Poblacidn y Vivienda 2020 del INEGI / Poblacidn total del

/ Municipio

btttps://datamexico.org/es/profile/geo/tepeaca?redirect=true

https://www.economia.gob.mx/datamexico/es/profile/geo/tepeaca
btttps://datamexico.org/es/profile/geo/tepeaca?redirect=true


47,657 habitantes mayores de edad + 108 beneficiarios directos
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reservados o confidenciales, beneficiando a un total de 108 ciudadanos 

con respuestas directas. Estas acciones subrayan el compromiso del 

Municipio con la transparencia y la rendicion de cuentas.
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En el analisis del programa presupuestario de transparencia para el ano i

2023, se destacan las acciones significantes para garantizar la transparencia iCuantificacidn:

y el acceso a la informacion en el Municipio. Se publicaron eficientemente :

106 formates de obligaciones de transparencia, permitiendo que los ;.............................

47,657 habitantes mayores de edad accedieran a la informacion publica. i

Adicionalmente, la Unidad de Transparencia gestiond 81 solicitudes ;

generales de informacion, y 27 requerimientos de datos clasificados como ienterios de i Censo c

Focalizacion ..-4 •
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OSGANG INTERMO

DE CONTROL

Las medidas del Programa Presupuestario (PP) han demostrado ser efectivas para lograr los objetivos de transparencia y fortalecimiento del servicio publico en el Municipio de Tepeaca, Puebla.

Por un lado, mediante capacitaciones constantes a los servidores publicos, se les dotan de las herramientas y el conocimiento necesarios para cumplir con las obligaciones de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, de acuerdo con la Ley. Adicionalmente, las campanas de difusion y las visitas educativas 

promueven el conocimiento de estos derechos entre la poblacion, especialmente entre nines y jovenes, incrementando la conciencia civica y la participacion activa en los asuntos publicos.

TEPEACA, PUEBLA. 
2021-2034 

MT/UTAIWPHEM1/2022

Estrategia para la seleccidn de alternativas.

Explicar brevemente por que las medidas que constituiran la intervencion del PP son las opciones de accidn m£s efectivas para lograr el objetivo deseado; debe guardar relacidn con el arbol del objetivo, conforme al Manual de Programacidn. Respondiendo las siguientes 
preguntas:
^Cuciles son los mecanismos empleados para la entrega de bienes y servicios a la poblacidn objetivo? ^Han sido efectivos?

Jc ;eT

Pt ‘sidente ml  

Autortfof

TEPEACA, PUEBLA.

2021 2024 
■/OSC/PHE/01/2021

/ .. ■.

Unificando ambas acciones, la combinacion de formacion interna, promocion de los derechos de acceso a la informacion y proteccion de datos pejXonalg 

requerimientos legales sino que tambien promueve una cultura de transparencia y confianza entre los ciudadanos y su gobierno. Esto valida quadas inter

Maria Ari^

Titular de la Unidad deTra

Publica

Elaboro

ej-gsoRF-SriA municipal

jJITfffii/PHE/l 5/2021
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TRANSPARENCIA 
Y ACCESO A LA 

INFORMACldN P0BUCA

Bernap^ Burgos Sauceda 

T/fsorera Municipal 

/ Reviso

='A municipal  
feEPEACA, PUEBLA.

2021 - 2024
MT/PM/PHE/01/2021

Por otro lado, el Organo Interne de Control contribuye a la transparencia y eficiencia en la gestion publica a traves de dos servicios principales: la inscripcion ert^ftg^E^g^foratistas y en el Padron de Proveedores. Estos procesos se facilitan mediante la publicacion de requisites en la pagina oficial del 

Ayuntamiento y se consolidan con un servicio presencial eficiente y transparente. La efectividad de estas acciones se ratifica mediante la "Encuesta de EvaKT^I6n^^^ficfad~a6^ervicio en la Atencibn al Publico", donde el 98% de los participantes han expresado un alto grado de satisfaccion con la atencion 

r“ibida'

lirrarativos eficientes y de facil acceso para contratistas y proveedores, refleja un enfoque integral que no solo cumple con los 

‘nferrtaQne's'deLPrpgrama'Jwesupuestario son las opciones mas efectivas para alcanzar los estandares de transparencia y servicio publico deseados.

;ano In 

ilaboryy

landez Morend \ 

Trno'de Control 

svisoi//) /I

Piec id 

Titu>p^®e



Ficha T^cnica del Programa presupuestario

Objetivos de Desarrollo Sostenible (OPS) Agenda 2030
Objetivos con enfoque de perspectiva de gdnero e igualdadNivel de objetivo de la MIR

Objetivos Metas

Fin

3. Alineacion del Programa presupuestario a Jos Instrumentos de Planeacion Estrategica

Contribuir a que el gobierno Municipal 

de Tepeaca se consolide la 

Transparencia y el Combate a la 

Corrupcion, mediante practicas al 

interior y fuera de la administracion 

publica

10. Reduccion de las 

Desigualadades

16. Paz, Justicia e Instituciones

Solidas

Ejel.

Politicas transversales

Estrategia 1. Equidad, igualdad y no discriminacion.

LA1.1 Fomentar la perspectiva de genero en el Municipio de Tepeaca.

Eje 4.

Politicas transversales

Estrategia 1. Fomentar la paridad de genero en el Municipio.

LA1.1 Fomentar la equidad de genero en el Municipio.

Eje 3.

Politicas transversales

Estrategia 1. Equidad, igualdad y no discriminacion.

LA1.1 Fomentar la equidad de genero mediante el Programa Municipal para 

Prevenir, Atender, Sancionary Erradicar la Violencia contra las Mujeres.

Eje 2.

Politicas transversales

Estrategia 1. Equidad, igualdad y no discriminacion.

LA1.1 Promover la atencion con perspectiva de genero.

T UC

Tepeaca, Pue.

2024

Programa 12 "Transparencia y Combate a la Corrupcion"

PP12

Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, Organo Interne de Control

Datos de identlficacidn del Programa Presupuestario (Pp)
Nombre del Municipio:
EJercicio fiscal:
Nombre del Programa presupuestario:
Clave del Programa presupuestario:
Dependencia o Entidad responsable del Pp

Meta 10.1: Lograr y mantener la igualdad de 

ingresos entre el 40% mas pobre de la poblacion y 

el 10% mas rico.

Meta 10.3: Carantizar la igualdad de oportunidades 

y reducir gradualmente la desigualdad de 

resultado, incluso eliminando leyes, politicas y 

practicas discriminatorias.

Meta 16.5: Reducir significativamente la 

corrupcion y el soborno en todas sus formas. 

Meta 16.6: Desarrollar instituciones efectivas, 

responsablesy transparentes a todos los niveles.

Meta 16.7: Asegurar la rendicion de cuentas y 

fortalecer las instituciones nacionales pertinentes 

para la promocion de la/paz y el desarrollo 

soste/fible.



Propdsito

Polftica Transversal, "Transparencia y Combate a la Corrupcidn" en los Ejes 1,2,3,4 y 5Eje

Objetivo LA 2.2, LA 2.3

\
Estrategia 1 de cada EjeEstrategias

Alineacion al Plan Municipal de Desarrollo

PTTCC El del eje 1,2,3,4 y 5 El gobierno 

municipal de Tepeaca cuenta con 

mecanismos institucionales de 

consolidation a la transparencia y el 

combate a la corruption, que le permite 

ser gobierno honesto, justo y confiable

5. Igualdad de Genero

16. Paz, Justicia e Instituciones 

Solidas

Meta 5.5: Garantizar la participacion plena y 

efectiva de las mujeresy la igualdad de 

oportunidades para el liderazgo a todos los niveles 

de toma de decisiones en la vida poli'tica, 

economica y publica.

Meta 16.5: Substantivamente reducir la corrupcidn 

y el soborno en todas sus formas.

Eje 2.

Politicas transversales

Estrategia 1. Equidad, igualdad y no discriminacidn.

LA1.1 Promover la atencidn con perspectiva de genero.

Eje 3.

Politicas transversales

Estrategia 1. Equidad, igualdad y no discriminacidn.

LA1.1 Fomentar la equidad de genero mediante el Programa Municipal para 

Prevenir, Atender, Sancionary Erradicar la Violencia contra las Mujeres.

Ejel.

Politicas transversales

Estrategia 1. Equidad, igualdad y no discriminacidn.

LA1.1 Fomentar la perspectiva de genero en el Municipio de Tepeaca.

Eje 4.

Politicas transversales

Estrategia 1. Fomentar la paridad de genero en el Municipio.

LA1.1 Fomentar la equidad de genero en el Municipio.



Uneas de Accidn

Eje 5. Transparencia, Participacidn Ciudadana y Combate a la CorrupcidnEje

Temdtica

Objetivo

Estrategias

Alineacidn al Plan Estatal de Desarrollo

Eje 3.

Estrategia 2. Disminuir los actos de corrupcidn en las pr^cticasinstitucionales.

LA2.1 Establecer mecanismos institucionales para el combate a la corrupcidn en todas sus formas, con un enfoque en Derechos Humanos.

LA.3. Crear comitds de vigilancia y de m^s drganos administrativos en cada drea o direccidn

Eje 4.

Estrategia 2. Implementar acciones para transparentar los recursos publicos municipales y mediante esta pr^ctica combatir la corrupcidn. 

LA2.1 Establecer mecanismos de prevencidn para el combate de la corrupcidn en todas sus formas y en todos los ambitos. 

LA2.2 Coordinacidn entre drdenes de gobierno para la optimizacidn de los recursos destinados a la educacidn.

LA2.3 Llevar a cabo el Plan Anual de Auditorfas y el Plan Anual de Evaluacidn.

LA2.4 Transparentar los recursos publicos referentes al FISM.

5.1 Promover un alto desempeno y un adecuado desarrollo administrative que contribuyan a la transparencia e innovacidn institutional.

5.2 Promover la rendicidn de cuentas y la integridad en el servicio publico para combatir la corrupcidn.

Eje 5.

LA2.3 Publicar en el portal de transparencia del Municipio la lista de obras y/o acciones realizadas durante los ejercicios fiscales.

LA2.4 Realizar las evaluaciones del desempeno de forma anual a los recursos provenientes del Ramo 33 (FISM-FORTAMUN).

Eje 2.

Estrategia 2. Combate a la corrupcidn.

Campana al interior del Ayuntamiento, para informar sobre las causas, en materia laboral, por incurrir en actos de corrupcidn.

LA2.2 Cumpllr oportunamente la publication de recursos del FORTAMUN en relacidn a seguridad pubica.

LA2.3 Consolidacidn de consejos, comisiones, comitds y de mds 

drganos administrativos en cada drea, direccidn y secretarfa.

5.1 Gobierno Innovador

5.2 Combate a la corrupcidn

Eje 1.

Estrategia 2. Disminuir los actos de corrupcidn en las prdcticas institucionales que se brindan en el Municipio de Tepeaca.

LA2.2 Capacitar al personal referente a acciones de transparencia y rendicidn de cuentas.

LA2.3 Consolidacidn de consejos, comisiones, comitds y demds drganos administrativos en cada area, direccidn o secretaria.

5.1 Optimizar los procesos institucionales a traves de mecanismos efeientes y la impleyfentacidn de soluciones tecnoldgicas, asf como del fortalecimiento del uso de las herramientas digitales.

5.2 Impulsar acciones que permitaildetectar, denunciar, investigar y sancionar los actos de corrupcidn.



Uneas de Accidn

Indicadores

1

02 <

Titul;

5.1.1. Impulsar la transparencia y el gobierno abierto en la Administracidn Publica Estatal, a traves de herramientas digitales efectivas para la rendicidn de cuentas.

5.1.2. Promover la simplifcacidn de tramites, servicios y regulaciones en benefcio de la ciudadania.

5.1.5. Fortalecer la cobertura administrativa instltucional, a traves del uso de las Tecnologias de la Informacidn y las Comunicaciones.

5.1.6. Facilitar el acceso a los tr^mites y servicios gubernamentales al interior del estado

5.1.8. Potenciar las capacidades tecnicas y administrativas de los servidores publicos para mejorar el desempeno de sus funciones

5.1.10. Incrementar el acceso a los servicios gubernamentales y de telecomunicaciones a traves de una infraestructura tecnologica que mejore la atencion a la poblacidn.

5.1.12. Ampliar la difusidn de las acciones y programas de gobierno para incrementar la cobertura al interior del estado.

isparej

5.2.1. Mejorar los procesos de control y evaluacidn del desempeno de la gestidn gubernamental.

5.2.2. Fortalecer la coordinacidn interinstitucional para promover una mayor transparencia y rendicidn de cuentas en el ejercicio de los recursos publicos.

5.2.3. Promover estrategias de fomento a la etica e integridad en el ejercicio de la funcidn publica

5.2.4. Fortalecer los mecanismos de investigacidn y determinacidn de responsabilidades administrativas en el sector publico.

5.2.5. Mejorar la vinculacidn entre los diferentes sectores de la sociedad para fomentar la participacidn social y vigilancia ciudadana.

5.2.6. Promover el fortalecimiento de las capacidades del servicio publico estatal y municipal en materia de rendicidn de cuentas y combate a la corrupcion.

5.2.7. Impulsar acciones coordinadas entre los entes publicos del estado de acuerdo con el marco jurfdico para el combate a la corrupcion.

ORGANO INTERNO

DE CONTROL

TtPEACA, PUEBLA. 

2C21-2024 
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5.1 Valor Promedio del fndice de Gobierno/Abierto de la Metrica de Gobierno Abierto

5.1 Ranking del Subindice de Goblernos Efcie^tes y Efcaces del fndice de Competitivldad Estatal

5.2 Porcentaje de poblacidn de 18 anos y mSs que percibe como fr«$Kt0gy>muy frecuente la corrupcidn en su entidad federativa
5.2 Tasa de prevalencia d^orrujariop'^ habitantes en trdmites
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Ficha T^cnica del Programa presupuestario

....

Reportes

2022

1

2

4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Medios de Verificacion SupuestosNivel Resumen Narrativo (Objetivos)

FIN

PRORPSITO

J

Indicadores 

(Nombre del indicador y 

metodo de calculo)

Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp) 

Nombre del Municipio:

Clave del Programa presupuestario:

Dependencia o Entidad responsable del Pp:

Contribuir a que el gobierno Municipal deTepeaca se consolide la 

Transparencia y el Combate a la Corrupcion, mediante practicas al 

interior y fuera de la administracion publica

PTTCC El del eje 1,2,3,4 y 5 El gobierno municipal de Tepeaca 

cuenta con mecanismos institucionales de consolidacion a la 

transparencia y el combate a la corrupcion, que le permite ser 

gobierno honesto, justo y confiable

0 TCC, E 2 del Eje 1 Esquema de cumplimiento a la plataforma 

Nacional de Transparencia, realizado

0 TCC, E 2 del Eje 1 Estrategia de fomento a la proteccion de 

datos personales y acceso a la informacion publica, impulsada

Tasa comparativa de cumplimiento a la

Plataforma Nacional de Transparencia verificacion

Constancias de asistencia

Listas de asistencia

Oficios y circulares

Reporte emitido por la Plataforma

Nacional de Transparencia

Informes

Formato de registro de cumplimiento 

2024

Reporte emitido por la intranet del 

ITAIPUE

Formato de registro de cumplimiento

2024

Fotografias
Los servidores publicos y la ciudadania tiene interes 

en las acciones de difusion a proteccion de datos 

personales y acceso a las informacion publica.

Tepeaca, Rue. 

.....................2024.....................

Programa 12 "Transparencia y Combate a la Corrupcion"

................................................................PP12.......................................

Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, Organo Interno de Control

Porcentaje de acciones realizadas para Fotografias 

dar cumplimiento a la Plataforma 

Nacional de Transparencia

ITAIPUE publica el reporte de "Resultado de 

verificacion de obligaciones de transparencia 2024" 

en tiempo y forma

Los representantes de los espacios educativos 

permiten realizar las acciones de difusion a 

proteccion de datos personales y acceso a las 

informacion publica.

ITAIPUE publica el reporte de "Resultado de 

verificacion de obligaciones de transparencia 2024" 

en tiempo y forma

Porcentaje de cumplimiento de 

informacion actualizada y publicada 

(formatos) a la Plataforma Nacional de 2024" 

Transparencia

Porcentaje de acciones realizadas para 

el fomento y difusion a la proteccion 

de datos personales y aZceso a la 

informacion publica /

Reporte de "Resultados de verificacion 

de obligaciones de transparencia 

emitido por la intranet del

ITAIPUE

de "Resultados de

de obligaciones de

para el aho 2024, respecto al del ano transparencia 2022 y el 2024" emitidos 

por la intranet del ITAIPUE

La Plataforma Nacional de Transparencia, se 

encuentra en funcionamiento

La ciudadania realiza denuncias en materia de 

transparencia y proteccion de datos

Los servidores publicos asisten a las capacitaciones



3

demateria

4

5

los y

6

7

evidencia

8

COM PONENTES

O TCC, E 2 del Eje 2 Procedimientos administrativos en materia de 

responsabilidades, realizados

Estrategia institucional del proceso de entrega - recepcion, del H. 

Ayuntamiento del Municipio de Tepeaca, implementada

O TCC, E 2 del Eje 4 Esquema de verificacion al ejercicio del gasto 

publico, implementada

0 TCC, E 2 del Eje 1 Esquema de atencion a las solicitudes de 

informacion publica, operado

0 TCC, E 2 del Eje 3 Estrategia de cumplimiento a reglas de 

integridad institucional, implementado

Porcentaje de acciones realizadas del 

proceso de entrega - recepcion

Porcentaje de acciones realizadas para 

el cumplimiento a reglas de integridad 

institucional

Porcentaje de acciones de Evaluacion y 

Control de la gestion publica municipal 

realizadas

Porcentaje de acciones reaMzadas para 

la verificacion al ejerc/io del gasto 

publico i /

Los servidores publicos atienden en tiempo y forma 

los procesos de entrega - recepcion

Los servidores publicos asisten a las capacitaciones

Existen actos para realizar audiencias

Existen casos en materia de responsabilidad 

administrativa

Existen casos para diligencias de notificacion en 

materia de responsabilidades

Existe quorum requerido para realizar las sesiones 

de los Comites de Control Interne y el de 

Administracion de Riesgos

0 TCC, E 2 del Eje 4 Esquema de Evaluacion y Control de la 

gestion publica municipal, para el fortalecimiento institucional, 

implementada

Formato de registro de cumplimiento 

2024

Listas de asistencia

Fotografias

Reportes

Formato de registro de cumplimiento 

2024

Programa Anual de Auditoria

Aetas de Cabildo

Informe de las auditorias

Reportes

Formato de registro de cumplimiento 

2024

Reporte emitido por la intranet del 

ITAIPUE

Reportes

Aetas de sesion

Informes__________________________

Formato de registro de cumplimiento 

2024

Listas de asistencia

Evidencia fotografica

Informe

Reportes

Porcentaje de acciones realizadas en 

atencion a las solicitudes de 

informacion publica y sesiones del 

comite de transparencia

Los servidores publicos atienden en tiempo y forma 

los requerimientos de la Metodologia de 

Presupuesto basado en Resultados

acciones realizadas 

procedimientos 

materia de

Formato de registro de cumplimiento 

2024

Reporte Ejecutivo de Evaluacion al 

Desempeno

Programa Anual de Evaluacion 

Evaluacion al Plan Municipal de 

Desarrollo

Listas de asistencia y 

fotografica (capacitacion)

Aetas de las sesiones de los Comites de 

Control Interne y el de Administracion 

de Riesgos

Porcentaje de 

sobre los 

administrativos en 

responsabilidades

Existen temas administrativos prioritarios que 

requieren programar y realizar auditorias

Existen obras para supervisar

Formato de registro de cumplimiento 

2024

Aetas de sesiones del Comite de etica 

Reportes 

Fotografias

Reportes de los proveedores 

contratistas inscritos

Encuestas de satisfaccion aplicadas

La Plataforma National de Transparencia, se 

encuentra en funcionamiento

Existen solicitudes de informacion para atender 

Existe el quorum requerido para realizar las sesiones 

del comite de transparencia.

Existen recursos de revision 

transparencia

Los servidores publicos participan en las acciones de 

etica y conducta

Las personas presentan quejas y denuncias

Los responsables presentan su declaration 

patrimonial en tiempo y forma

Los servidores publicos asisten a las capacitaciones 

Los contratistas y proveedores se registran en el 

Padron y listado del Gobierno Municipal de Tepeaca 

Se detectan actos por faltas graves y no graves



9

de capacitaciones
1.1

Numero de acciones coordinadas1.2

Numero de publicaciones realizadas1.3

La ciudadam'a realiza denunciasNumero de informes realizados1.4

1.5

Existe informacion que requiere de difusionNumero de acciones realizadas2.1

Numero de acciones realizadas2.2

Numero de acciones realizadas2.3

Numero de acciones realizadas3.1

Numero de reportes realizadosRealizar 12 reportes de respuesta a solicitudes de informacion3.2

Numero de reported realiz;3.3 los

ACTIVI DADES 

(COMPONENTE 1)

ACTIVIDADES 

(COMPONENTE 2)

ACTIVIDADES 

(COMPONENTE 3)

Realizar 12 acciones de categorizacion respecto de las solicitudes 

de acceso a la informacion en el intranet del ITAIPUE

Realizar 12 reportes de respuesta a las solicitudes de informacion 

clasificada como reservada o confidencial

Esquema de atencion a los requerimientos de tecnologias de la 

informacion, implementado

Realizar 4 informes sobre las denuncias presentadas por la 

ciudadania, en materia de transparencia y proteccion de datos 

______________________ personales______________________

Coordinar 9 acciones para verificar el correcto llenado de los 

formates establecidos en la Plataforma Nacional de 

____________________Transparencia____________________

Realizar 4 acciones para difundir la proteccion de datos 

personales entre las y los servidores publicos y la ciudadania.

Realizar 4 publicaciones de los formates de obligacion, en la 

Plataforma Nacional de Transparencia

LA 2.2 Coordinar 8 capacitaciones para las y los servidores 

publicos en materia de transparencia y proteccion de datos 

personales

Realizar 4 acciones para difundir el derecho al acceso a la 

informacion publica entre las y los servidores publicos y la 

ciudadania

Realizar 4 acciones de fomento a la proteccion de datos 

personales y acceso a la informacion publica, en espacios 

educativos y espacios publicos

Porcentaje de acciones realizadas para 

la atencion a los requerimientos de 

tecnologias de la informacion

Numero 

coordinadas

Formato de registro de cumplimiento Los servidores publicos y la ciudadania tiene interes 

en las acciones de difusion a proteccion de datos 

personales y acceso a las informacion publica

Los servidores publicos asisten a las capacitaciones 

El capacitador acude en tiempo y forma

Formato de registro de cumplimiento 

2024 

Informes

Formato de registro de cumplimiento 

2024 

Reportes 

Fotografias

Formato de registro de cumplimiento 

2024

Fotografias

Constancias de asistencia

Listas de asistencia

Formato de registro de cumplimiento 

2024

Oficios y circulares

Formato de registro de cumplimiento 

2024

Reporte emitido por la Plataforma 

Nacional de Transparencia

Formato de registro de cumplimiento 

2024

Fotografias

2024 

Fotografias

Formato de registro de cumplimiento 

2024

Fotografias

Formato de registro de cumplimiento 

2024

Reporte emitido por la intranet del 

ITAIPUE

Formato de registro de cumplimiento 

2024 

Reportes

Formato de registro de cumplimiento 

2024 

Reportes

2.4

2.5

Los representantes de los espacios educativos 

permiten realizar las acciones de difusion a 

proteccion de datos personales y acceso a las 

informacion publica

La Plataforma Nacional de Transparencia, se 

encuentra en funcionamiento -

Existen solicitudes de informacion para atender

Existen requerimientos de tecnologias de la 

informacion

La Plataforma Nacional de Transparencia, se 

encuentra en funcionamiento

La Plataforma Nacional de Transparencia, se 

encuentra en funcionamiento

La Plataforma Nacional de Transparencia, se 

encuentra en funcionamiento

Existen solicitudes de informacion para atender

La Plataforma Nacional de Transparencia, se 

encuentra en funcionamiento



Existe el quorum requerido para realizar las sesionesNumero de sesiones realizadasLA 2.3 Realizar 21 sesiones del comite de transparencia3.4

revision dede materia
Numero de informes realizados3.5

Numero de informes generados4.1

Numero de capacitaciones realizadas4.2

Numero de reportes realizados4.3

Realizar 3 acciones en materia de etica y conducta Numero de acciones realizadas5.1

La ciudadania presenta denunciasNumero de reportes realizados5.2

Las personas presentan quejas y denunciasNumero de reportes realizados5.3

Numero de reportes realizados5.4

Se detectan actos por faltas graves y no gravesNumero de reportes realizados5.5

declaracionsu
Numero de reportes realizados5.6

Numero de capacitaciones reali/adas5.7

ACTIVIDADES 

(COMPONENTE 4)

ACTIVIDADES 

(COMPONENTE 5)

Realizar 1 capacitacion en materia de responsabilidades de los 

servidores publicos que reciban, recauden, administren, manejen, 

ejerzan y custodien recursos publicos

Realizar 2 reportes de informes de presunta responsabilidad 

administrativa ante la Autoridad Substanciadora por faltas graves 

y no graves

Generar 1 informe correspondiente a los procesos de Entrega - 

Recepcion de las Dependencias y Entidades del H. Ayuntamiento

Realizar 1 capacitacion respecto al proceso de entrega recepcion 

a las areas de la administracion publica municipal

Realizar 4 informes sobre los recursos de revision en materia de 

transparencia

Realizar 2 reportes respecto al cumplimiento de las obligaciones 

de transparencia en materia de declaraciones patrimoniales

Realizar 2 reportes de atencion y seguimiento de las denuncias 

presentadas por la ciudadania

Realizar 2 reportes de acuerdos de determinacion de archive y 

conclusion por la Coordinacion de Investigacion

Realizar 8 reportes de actas circunstanciadas con evidencia 

fotografia de buzones de quejas y denuncias instalados en 

diferentes areas del Ayuntamiento

Realizar 8 reportes respecto del avance de los anexos que 

integran el proceso de entrega - recepcion

Los servidores publicos atienden en tiempo y forma 

los procesos de entrega - recepcion

Los servidores publicos asisten a las capacitaciones 

respecto al proceso de entrega - recepcion

Las personas atiende en tiempo forma el llenado de 

los anexos del proceso entrega -recepcion

Los servidores publicos participan en las acciones de 

etica y conducta

El capacitador acude en tiempo y forma

Los servidores publicos asisten a las capacitaciones

Formato de registro de cumplimiento

2024

Reportes

Formato de registro de cumplimiento 

2024 

Reportes

Existe informacion para la generacion de los 

Acuerdos

Formato de registro de cumplimiento 

2024

Actas de sesiones del Comite de etica

Formato de registro de cumplimiento 

2024 

Reportes

Formato de registro de cumplimiento 

2024 

Reportes

Formato de registro de cumplimiento 

2024

Reportes

Formato de registro de cumplimiento 

2024

Listas de asistencia

Fotografias

Formates de registro de cumplimiento 

2024

Actas de sesion____________________

Formato de registro de cumplimiento 

2024

Informes

Formato de registro de cumplimiento 

2024 

Informe

Formato de registro de cumplimiento 

2024

Listas de asistencia

Evidencia fotografica

Formato de registro de cumplimiento

2024

Reportes

4.4

4.5

Existen recursos 

transparencia

Los responsables presentan 

patrimonial en tiempo y forma



Numero de reportes realizados5.8

proveedoresNumero de acciones realizadas5.9 V

Numero de cursos realizados6.1

Existen actos para realizar audienciasNumero de reportes realizados6.2

Numero de reportes realizados6.3

6.4

6.5

Numero de acciones realizadas

evidencia

Existe quorum requerido para realizar las sesionesRealizar 3 sesiones del Comite de Control Interne Numero de sesiones realizadas7.2

Existe quorum requerido para realizar las sesionesRealizar 3 sesiones del Comite de Administracion de Riesgos Numero de sesiones realizadas7.3

LA 2.3 Realizar 1 programa anual de auditoria Numero de program/s realizados8.1

Realizar 8 reportes de presentacion de declaraciones de situacion 

patrimonial y de intereses

Realizar 2 cursos de capacitacion a servidores publicos sobre 

responsabilidades administrativas

Existen casos para diligencias de notificacion en 

materia de responsabilidades

ACTIVIDADES 

(COMPONENTE 6)

ACTIVIDADES 

(COMPONENTE 7)

Realizar 2 reportes de atencion a diligencias de notificacion en 

colaboracion y/o exhorto, solicitado al Organo Interne de Control, Numero de reportes realizados 

en materia de responsabilidades 

Realizar 28 acciones de inscripcion y atencion a los proveedores y 

contratistas registrados en el padron y listado del Gobierno 

Municipal de Tepeaca

Realizar 2 reportes de resoluciones de expedientes en materia de 

responsabilidad administrativa

LA 2.3 Realizar 48 acciones de seguimiento a la implementacion 

del presupuesto basado en resultados y a la evaluation del 

desempeno

Realizar 2 reportes de audiencias iniciales conforme a Io 

establecido en la Ley General de Responsabilidades 

Administrativas

Las personas presentan su declaracion patrimonial y 

de intereses.

Los contratistas y proveedores se registran en el 

Padron y listado del Gobierno Municipal de Tepeaca

El capacitador acude en tiempo y forma

Los servidores publicos asisten a las capacitaciones

Formato de registro de cumplimiento 

2024

Reportes

Formato de registro de cumplimiento 

2024

Listas de asistencia

Fotografias

Formato de registro de cumplimiento

2024

Reportes

Formato de registro de cumplimiento 

2024

Aetas de las sesiones del Comite

Formato de registro de cumplimiento 

2024

Aetas de las sesiones del Comite

Formato de registro de cumplimiento 

2024

Programa Anual de Auditoria

Aetas de Cabildo

Formato de registro de cumplimiento 

2024

Reportes

Formato de registro de cumplimiento

2024

Reportes

7.4

7.5

Los servidores publicos atienden en tiempo y forma 

los requerimientos de la Metodologia de 

Presupuesto basado en Resultados

Existen casos 

administrativa

Formato de registro de cumplimiento 

2024

Reportes de los 

contratistas inscritos

Encuestas de satisfaccion aplicadas

Formato de registro de cumplimiento 

2024

Reporte Ejecutivo de Evaluacion al 

Desempeno

Programa Anual de Evaluacion

Evaluacion al Plan Municipal de

Desarrollo 

Listas de asistencia y 

fotografica (capacitacion)

Existen temas administrativos prioritarios que 

requieren programar auditorias

en materia de responsabilidad



Numero de auditon'as ejecutadas8.2

Numero de reportes realizados Existen obras para supervisarRealizar 9 reportes de supervision de obra8.3

Numero de reportes realizados9.1

Existen solicitudes de asesoria en servicios de TlNumero de reportes realizados9.2

de seguridad
Realizar 20 copias de seguridad de las aplicaciones informaticas9.3

Existen actualizaciones de software por instalarNumero de reportes realizados9.4

Numero de reportes realizfidos9.5

ACTIVIDADES 

(COMPONENTE 8)

ACTIVIDADES 

(COMPONENTE 9)

LA 2.3 Ejecutar 2 auditon'as internas en el H. Ayuntamiento de 

Tepeaca

Realizar 9 reportes sobre las acciones realizadas de soporte 

tecnico

Realizar 9 reportes sobre las actualizaciones de software 

instalados

Realizar 9 reportes sobre la instalacion y desarrollo de 

infraestructura tecnoldgica

Existen temas administrativos que requieren de 

auditon'a

Existen requerimientos de soporte tecnico para 

atender

Existen condiciones tecnicas para realizar las copias 

de seguridad

Formate de registro de cumplimiento 

2024

Reportes

Realizar 9 reportes sobre las acciones de asesoria en servicios de

Tl

Formato de registro de cumplimiento 

2024

Informe de las auditon'as

Formato de registro de cumplimiento 

2024

Reportes

Fotografias

Formato de registro de cumplimiento 

2024

Reportes

Fotografias

Formato de registro de cumplimiento 

2024

Reportes

Fotografias

Formato de registro de cumplimiento

2024

Reportes

Fotografias

Formato de registro de cumplimiento

2024

Reportes

Fotografias

8.4

8.5

Numero de copias 

realizadas

Existen requerimientos para la instalacion y 

desarrollo de infraestructura tecnoldgica



Devengado: EjercidoModificado:Aprobado:

$ $$ 2,562,886.06$ 8,822,635.87 2,568,915.648,318,604.11Costo Total del Programa

Fuente de Financiamiento

Especificar:Especificar: Especificar:Especificar:

1. No Etiquetado:1.1 Recursos Fiscales;

$$ $$ 7,528,878.02789,726.09

Clasificacidn Funcional y Programatica

Clasificacion Administrativa
SubfuncidnFinalidad Funcion

1.3.4 Funcidn Publica1. Gobierm3.1.1.1.1 Organo Ejecutivo Municipal (Ayuntamiento)

Participacione 

s

Monto Especifico (de la 

Fuente de Financiamiento)

Maria AraceiL^rhand^z Castillo 

Titular de la Unidad de Tpaffsparencia yxAcceso a la Informacil 
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Segundo TrimestreReporte:

Ficha T6cnica del Programa presupuestario

FIN

Tepeaca, Rue.Nombre del Municipio:

Contribuir a que el gobierno Municipal de Tepeaca se consolide la Transparencia y el Combate a la Corrupcion, mediante practicas al interior y fuera de la administracion publicaResumen Narrative de la MIR:

Programa 12 "Transparencia y Combate a la Corrupcion"Programa Presupuestario:

Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, Organo Interno de Control

EstrategicosTipo de indicador:Tasa comparativa de cumplimiento a la Plataforma Nacional de Transparencia para el ano 2024, respecto el ano 2022Nombre del indicador:

EficaciaDimension del indicador:Descripcion ique mide el indicador?

Unidad de Transparencia y Acceso a la InformacionPorcentajeUnidad de medida:

Porcentaje de cumplimiento a la Plataforma Nacional de Transparencia para el afio 2024

X=((Tasa 1/Tasa 2) -1) * 100 Algoritmo

Porcentaje de cumplimiento a la Plataforma Nacional de Transparencia del afio 2022

Reportes de "Resultados de verificacion de obligaciones de transparencia 2022 y el 2024" emitidos por la intranet del ITAIPUE.Numerador (Variable 1)

msparencia 2022 y el 2024" emitidos por la intranet del ITAIPUE.Reportes de "Resultados de verificacion de obligaciones deDenominador (Variable 2)

Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Datos de Identificacidn del Programa Institucional

Datos de Identificacidn del indicador

Dependencia o Entidad responsable 

del Pp:

Metodo de calculo o Formula del

Indicador:

El indicador mide la proporcion de avance o mejora en el cumplimiento de los requisites establecidos por la Plataforma Nacional de Transparencia durante 

el periodo de tiempo comprendido entre 2022 y 2024.

Unidad Responsable del indicador de

FIN:

1TOCA

Numerador 

(Variable 1)

Denominador

(Variable 2)

Medios de verificacidn de las variables

«
T EAC



Segundo TrimestreReporte:

Ficha T^cnica del Programa presupuestarioTflPLACA

FIN

Adecuado Aporte marginalEconomfa MonitoreableRelevanciaClaridad
Caracteristicas del indicador

XX XX NDX

AnualPeriodicidad:Valor Afio

Lfnea base
Comportamiento del indicador: RegularSentido del indicador: Ascendente2023100%

Observaciones y/o comentarios2023 20242022Ejercicio fiscal:

0% 0%ND NDProgramada

ND NDRealizada

Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Determinacidn de Metas

Metas Anuales

No hay datos disponibles en el ejercicio 2022, toda vez 

que hubo una reformulacion al indicador, donde a partir 

del aho 2023 si hay datos historicos que se registran.

Justificacidn del cumplimiento de las 

caracteristicas CREMAA

El indicador es claro ya que establece de manera 

precisa que aspecto se esta midiendo: el 

cumplimiento a la Plataforma Nacional de 

Transparencia y el periodo de comparacion (2024 en 

comparacion con 2022).

El indicador es altamente 

relevante ya que la transparencia 

y el acceso a la informacion son 

fundamentales para la rendicion 

de cuentas, la participacion 

ciudadana y la lucha contra la 

corrupcion, Io que contribuye a 

fortalecer la democracia y 

promover la confianza en las 

instituciones publicas.

Si la medicion y el seguimiento de 

este indicador se realizan 

utillzando recursos eficientes y 

adecuados, entonces cumple con 

el criterio de economia.

Acumulada 

(metas de la Administracidn)

El indicador es monitoreable ya 

que se pueden recopilar datos 

claros y comparar el cumplimiento 

a Io largo del tiempo, Io que 

permite evaluar el progreso y 

realizar ajustes si es necesario.

El indicador es adecuado ya que 

evalua un aspecto importante de 

la gestion publica que es la 

transparencia, y compara el 

desempeno a Io largo de un 

periodo de tiempo especifico para 

determinarsi se han realizado 

mejoras.

El indicador tiene un aporte 

marginal toda vez que, 

proporciona un aporte marginal 

significativo al identificar y medir 

el progreso en el cumplimiento de 

los estandares de transparencia a 

Io largo del tiempo, Io que 

contribuye a fortalecer la 

rendicion de cuentas y la 

confianza en las instituciones 

gubernamentales.

i
T EAC



Segundo TrimestreReporte:

Ficha T6cnica del Programa presupuestarioTfcPEACA

FIN

4to Trimestre2do Trimestre 3ro Trimestreler Trimestre
Metas

DieJul NovSep OctFeb Abr Jun AgoMayMarEne

1001000 00 0 00 00 0 00Programada (A)

1001000 0 0 000 0 0 00 0Realizada (B)

0.000.00 0.00 0.000.00 0.00Avance %= [(A)/ (B)]»100 0.00

Cumplimiento del indicador 0.00CriticoAceptableParSmetros de semaforizacion En riesgo

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacion

irnandez Castillo

J

Meta Anual 

(acumulada)

Maria kn

Titular de la Unidad deTransparencia \ Acceso a la Informacion

Publica

Elaboro

1ab®r6

TESORERI'A MUNICIPAL

TEPEACA, PUEELA.

2021 - 2024 

i^T/TM/PHE/l 5/2021

Avance 
90-110%

Avance 

80 - 90% y 110%- 

120%

’EFEACA PUEBLA.

2021 - 2024

"'OSC/PHEZOI/ZO?'

_______________________7__ ---------------------------------  
Este indicador no reporta avances toda vez que, no hay cifras r^gistradas ^o'l^’prograVhacidh^ara el periodo que se esta evaluando. 

____________________ . /-------

_ vi
(YZAiA

lontrol

will

y
Pieda^j4n

Titular

T EAC

Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)
Programacidn de Metas subanuales

landez Morei

Interno de

>za

ORGANO INTERNO

DE CONTROL

JosaHuerta’

Presidente Municipal

—Bsr
BerrwSe Burgos Sauceda 

X?sorera Municipal

Revise



Segundo TrimestreReporte:

Ficha T6cnica del Programa presupuestario

T EACA

PROPOSITO

Tepeaca, Rue.Nombre del Municipio:

PTTCC El del eje 1,2,3,4 y 5 El gobierno municipal de Tepeaca cuenta con mecanismos institucionales de consolidacion a la transparencia y el combate a la corrupcion, que le permite ser gobierno honesto, justo y confiableResumen Narrativo de la MIR:

Programa 12 "Transparencia y Combate a la Corrupcion"Programa Presupuestario:

Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica, 6rgano Interno de Control

EstrategicosTipo de indicador:Porcentaje de cumplimiento de informacidn actualizada y publicada (formatos) a la Plataforma Nacional de TransparenciaNombre del indicador:

EficaciaDimension del indicador:Descripcion iqu6 mide el indicador?

Unidad de Transparencia y Acceso a la InformacidnPorcentajeUnidad de medida:

Numero de formatos de transparencia actualizados y publicados en la Plataforma Nacional de Transparencia

X= (Vl/V2)*100 Algoritmo

Total de formatos a publicar que establece la Ley de Transparencia para su cumplimiento

Reporte de "Resultados de verificacion de obligaciones de transparencia 2024" emitido por la intranet del ITAIPUENumerador (Variable 1)

ie obliBdciones de transparencia 2024" emitido por la intranet del ITAIPUEReporte de "Resultados de verificacioiDenominador (Variable 2)

Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Datos de Identificacidn del Programa Institucional

Datos de Identificacidn del Indicador

Dependencia o Entidad responsable 

del Pp:

Metodo de calculo o Fdrmula del

Indicador:

El indicador mide el grade en que la informacidn requerida por la Plataforma Nacional de Transparencia ha sido actualizada y publicada en los formatos 

especificos establecidos por dicha plataforma.

Numerador

(Variable 1)

Unidad Responsable del indicador de

PROPdSITO:

Denominador

(Variable 2)

Medios de verificacidn de las variables

® A
T EAC 



Segundo TrimestreReporte:

Ficha T6cnica del Programa presupuestario® A
ESi'-J r EAC ’i ■'■■■■■""—

PROPOSITO

Monitoreable Adecuado Aporte marginalRelevancia EconomfaClaridad
Caracterlsticas del indicador

X XXX XX

Periodicidad: TrimestralValor Afio

Lfnea base
RegularComportamiento del indicador:Sentido del indicador: Ascendente100% 2023

Observaciones y/o comentarios2023 20242022Ejercicio fiscal:

100%100%ND 100%Programada

ND 100%Realizada

7

Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Determinacidn de Metas

Metas Anuales

No hay datos disponibles en el ejercicio 2022, toda vez 

que hubo una reformulacion al indicador, donde a partir 

del aho 2023 si hay datos historicos que se registran.

Justificacion del cumplimiento de las 

caracterlsticas CREMAA

El indicador es claro ya que establece de manera 

precisa que aspecto se esta midiendo: el porcentaje 

de cumplimiento de la informacion requerida y 

publicada en la Plataforma Nacional de 

Transparencia.

El indicador es relevante ya que la 

actualizacion y publicacion de 

informacion en la Plataforma 

Nacional de Transparencia es 

fundamental para garantizar el 

acceso a la informacion publica, 

promover la transparencia y 

fortalecer la rendicion de cuentas.

Cumple con el criterio de 

economfa toda vez que la 

recopilacion y el monitoreo de la 

informacion se realizan de manera 

eficiente y utilizando recursos 

adecuados.

Acumulada 
(met^s de la Administracidn)

El indicador es monitoreable ya 

que se pueden recopilar datos 

sobre la actualizacion y 

publicacion de la informacion en la 

Plataforma Nacional de 

Transparencia, Io que permite 

evaluar el cumplimiento a Io largo 

del tiempo y realizar ajustes si es 

necesario.

El indicador es adecuado ya que 

evalua un aspecto clave de la 

gestion gubernamental en 

terminos de transparencia y 

acceso a la informacion, 

proporcionando una medida clara 

y especffica del cumplimiento de 

las obligaciones legates.

El indicador tiene un aporte 

marginal toda vez que, 

proporciona un aporte marginal 

significativo al identificar y medir 

el grado de cumplimiento en la 

publicacion de informacion en la 

Plataforma Nacional de 

Transparencia, Io que contribuye a 

fortalecer la transparencia y la 

confianza en las instituciones 

gubernamentales.



Segundo TrimestreReporte:

Ficha T^cnica del Programa presupuestario

T EAC’.

PROPOSITO

2do Trimestre 4to Trimestre3ro Trimestreler Trimestre
Metas

Jul DieFeb Abr Ago Sep Oct NovMay JunEne Mar

3180 106 0 0106 0 0 106 00 0 0Programada (A)

0 3180 106 0 0 106 098 00 0 0Realizada (B)

0.000.00 0.00Avance %= [(A)/ (B)]*100 0.00 0.00 92.450.00

Cumplimiento del indicador 92.45Aceptable CriticoParametros de semaforizacidn En riesgo

Explicaciones y causes de las variaciones al incumplimiento de la programacion

'EPEACA PUE3LA.

'4021 - 2S24 

OlC/PHE/ni/SO?'

Meta Anual 

(acumulada)

Avance 
<80% y >120%

6RGANO INTERNO

CONTROL

TESORERfA MUNICIPAL- 

TEPEACA, PUEELA. 

2021-2024 

ViT/TM/PHE/15/2021

Avance 
90-110%

Avance 
80 - 90% y 110%- 

120%

s»Rr' DENCIA MUNICIPAL 

TEPEACA, PUEBLA.

2021 - 2024
MT/PM/PHE/01/2021

Maria Ara^atTHem^ndez ^Castillo 

Titular de la Unidad de'Transparencia y Ac^eso a la Infor 

Publica

Elaboro

_____ Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI) 
Programacidn de Metas subanuales

Piedad

Titular del Oi

El

\ 
iteno

li'll1? I EAC’. ............. ......

yit^TO^^Dani r o I

Bernabe Burgos Sauceda 

Tesorera Municipal 

ReviseUNIDAD DE
TRANSPARENdA

Y ACCESO A LA 
INFORMACldN P()0LICA

TEPEACA, PUEBLA.

MT/uTSSweoi*522

rX—A / 
xT VJ oselH uerteTtspyfoza 

Presldente Municipal 

Autorizd

■4.



Segundo TrimestreReports:

Ficha Tdcnica de Seguimiento de Indicadores
trpeaca

COMPONENTE 1

Tepeaca, Pue.Nombre del Municipio:

OTCC, E 2 del Eje 1 Esquema de cumplimiento a la plataforma Nacional de Transparencia, realizadoResumen Narrative de la MIR:

GestionTipo de indicador:Porcentaje de acciones realizadas para dar cumplimiento a la Plataforma Nacional de TransparenciaNombre del indicador:

EficaciaDimension del indicador:Descripcidn <Lqu£ mide el indicador?

Unidad de medida: Porcentaje

Numero de acciones realizadas para dar cumplimiento a la Plataforma Nacional de Transparencia

X= (Vl/V2)*100 AlgoritmoM^todo de calculo o Fdrmula del Indicador:

Total de acciones programadas a realizar para dar cumplimiento a la Plataforma Nacional de Transparencia

Medio de verificacidn de las variables

Numerador (Variable 1)

Numerador (Variable 2)

Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Datos de Identificacion del Programa Institucional

Dates de Identificacion del Indicador

Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacion 

Publica

El indicador mide el grado en que se han llevado a cabo acciones especificas destinadas a cumplir con los requisites y estandares establecidos por la 

Plataforma Nacional de Transparencia.

Formato de registro de cumplimiento 2024 

Reporte emitido por la intranet del ITAIPUE 

Fotografias 

Constancias de asistencia 

Listas de asistencia 

Oficiosy circulates

Reporte emitido por la Plataforma Nacional de Transparencia 

Informes

/ Formato de registro de cumplimiento 2024 

Reporte emitido por la intranet del ITAIPUE 

Fotografias

Constancias de asistencia 

Listas de asistencia 

Oficios y circulates

Reporte emitido por la Plataforma Nacional de Transparencia 

Informes

Denominador 

(Variable 2)

Numerador

(Variable 1)

Unidad Responsable del indicador 

del Componente 1:

J

Programa 12 "Transparencia y Combate a la Corrupcion"

Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, Organo Interne de Control

Programa Presupuestario:

Unidad responsable:

T EAC



Aporte marginalAdecuadoMonltoreableEconomtaRelevanciaClaridad
Caracterfsticas del indicador

X XXX XX

TrimestralPeriodicidad:Afio

Lfnea base
Comportamiento del indicador: RegularAscendenteSentido del indicador:2023100%

Observaciones y/o comentariosAcumulada2024Ejercicio fiscal: 20232022

100%100%100%Programada ND

100%Realizada ND

4toTrimestre3 ro Trimestre2do Trimestreler Trimestre

Metas

DieNovJul OctAgo SepFeb Abr JunMar MayEne

2530151 0Programada 0 54 0 5 1

155Realizada 02 1 6 1

60.00100.00Avance % 50.00 0.00 120.00 100.00 0.00

Cumplimiento del indicador 100.00CriticoPar^metros de semaforizacion Aceptable En riesgo

4to Trimestre2do Trimestre 3ro Trimestreler Trimestre
Resumen Narrative

DieNovJul OctAgo SepEne Feb AbrMar May Jun

82000 200 0 2Progr. 0 0 2

4Real. 21 0 00 1

r

Determinacion de Metas

Metas Anuales

Programacion de Metas subanuales

Actividades

Valor

No hay datos disponibles en el ejercicio 2022, toda vez que 

hubo una reformulacidn al indicador, donde a partir del 

ano 2023 si hay datos histdricos que se registran.

Meta 

acumulada

Meta 

acumulada

1.- LA 2.2 Coordinar 8 

capacitaciones para las 

y los servidores publicos 

en materia de 

transparencia y 

proteccion de datos 

personales

Numero de 

capacitaciones 

coordinadas

Nombre del 

indicador

El indicador es relevante porque 

evalua el compromiso y el 

esfuerzo de una institucidn para 

garantizar la transparencia y el 

acceso a la informacidn publica, Io 

cual es fundamental para 

fortalecer la rendicidn de cuentas 

y la confianza en las instituciones 

gubernamentales.

El indicador cumple con el criterio 

de economia si las acciones 

realizadas se llevan a cabo de 

manera eficiente y utilizando los 

recursos disponibles de manera 

dptima para cumplir con los 

requisites de la Plataforma 

Nacional de Transparencia.

El indicador es monitoreable ya 

que se pueden recopilar datos 

sobre las acciones especificas 

realizadas para cumplir con la 

Plataforma Nacional de 

Transparencia, Io que permite 

evaluar el progreso a Io largo del 

tiempo y realizar ajustes si es 

necesario.

El indicador es adecuado ya que 

evalua un aspecto critico de la 

gestidn gubernamental 

relacionado con la transparencia y 

el acceso a la informacidn publica, 

proporcionando una medida clara 

y especifica del cumplimiento de 

las obligaciones legales en este 

dmbito.

El indicador tiene un aporte 

marginal toda vez que, 

proporciona un aporte marginal 

significativo al identificary medir 

el grade de cumplimiento con la 

Plataforma Nacional de 

Transparencia, Io que contribuye a 

fortalecer la transparencia 

institucional y la confianza del 

publico en las acciones del 

gobierno.

El indicador es claro ya que especifica que se esta 

midiendo: el porcentaje de acciones realizadas para 

cumplir con la Plataforma Nacional de 

Transparencia.

Avance 

90-110%

Justificacidn del cumplimiento de las caracteristicas 

CREMAA

Avance 

80 - 90% y 110%- 

120%



0 0 9020 2 0 02 03 0Progr.

70 0 2Real. 0 41

0 0 410 01 0 0 10 0Progr. 1

20 0Real. 0 11 0

1 40 01 0 0 10 0 0Progr. 0 1

20 1Real. 1 00 0

Explicaciones y causas de las variaciones al^Ms

_______

Numero de 

informes 

realizados

dRGANO SNTERhiG 

DE CONTROL

2.-Coordinar 9 acciones 

para verificar el 

correcto llenado de los 

formatos establecidos 

en la Plataforma 

Nacional de 

Transparencia

3.-Realizar4 

publicaciones de los 

formatos de obligation 

en la Plataforma 

National de 

Transparencia

4.-Realizar 4 informes 

sobre las denuncias 

presentadas por la 

ciudadania, en materia 

de transparencia y 

protection de dates 

personales

Numero de 

publicaciones 

realizadas

Numero de 

acciones 

coordinadas

Bernaoe Burgos Sauceda 

Tesorera Municipal 

Revise

’■PPEACA PUEBLA.

2021 2024

Progr.

Real.

TESORERfA municipal

TEPEAC^, PUEBLA.

2021 - 2024 

M17TM/PHE/15/2021!

flidfentode la programacion

Maria Araceli HSrnandez Casii[[Pn qc  
Titular de la Unidad de TransparlWwYffrag^lSj.

Information

Elaboro YACCESOAl£ 
INFORMAClbNPOaJCA

TEPEACA, PVF-BLA-
2021-2K14

-nWTA’Pff>HE?QA'2C22

Jose *uerta ftpWa 

Presiiente Municipal

,EV ^.2024

Control



Segundo TrimestreReporte:

Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 2

Tepeaca, Rue.Nombre del Municipio:

O TCC, E 2 del Eje 1 Estrategia de fomento a la proteccldn de datos personales y acceso a la Informacidn publica, impulsadaResumen Narrative de la MIR:

GestionTipo de indicador:Nombre del indicador: Porcentaje de acciones realizadas para el fomento y difusion a la proteccion de datos personales y acceso a la informacidn publica

EficaciaDimensidn del indicador:Descripcidn iqud mide el indicador?

Unidad de medida: Porcentaje

Numero de acciones realizadas para el fomento y difusidn a la proteccidn de datos personales y acceso a la informacidn publica

X= (Vl/V2)*100 AlgoritmoMetodo de calculo o Fdrmula del Indicador:

Medio de verificacidn de las variables

Numerador (Variable 1)

Numerador (Variable 2)

Monitoreable Adecuado Aporte marginalClaridad Relevancia Economia
Caracteristicas del indicador

XX X XX X

Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Datos de Identificacion del Programa Institucional

Datos de Identificacion del Indicador

Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacidn 

Publica

El indicador mide la cantidad de actividades o iniciativas llevadas a cabo para promover y difundir la importancia de la proteccion de datos personales y el 

acceso a la informacidn publica.

El indicador es relevante porque 

aborda dos aspectos 

fundamentales en la gestidn de la 

informacidn y la privacidad de los 

individuos, que son la proteccidn 

de datos personales y el acceso a 

la informacidn publica, ambos 

derechos humanos fundamentales 

y pilares de la democracia y la 

transparencia.

El indicador cumple con el criterio 

de economia si las acciones 

realizadas se llevan a cabo de 

manera eficiente y utilizando los 

recursos disponibles de manera 

optima para promover la 

proteccidn de datos y el acceso a 

la informacidn, maximizando el 

impacto de las iniciativas con los 

recursos disponibLtfs.

Formate de registro de cumplimiento 2024 

Fotografias

Formato de registro de cumplimiento 2024 

Fotografias

Denominador

(Variable 2)

Numerador

(Variable 1)

El indicador es monitoreable ya 

que se pueden recopilar datos 

sobre las acciones especlficas 

realizadas para fomentar y difundir 

la proteccidn de datos personales 

y el acceso a la informacidn 

publica, Io que permite evaluar el 

progreso y el impacto de estas 

actividades.

Unidad Responsable del indicador 

del Componente 2:

Total de acciones programadas a reallzar para el fomento y difusidn a la proteccidn de datos personales y acceso a la 

informacidn publica

El indicador es adecuado ya que 

aborda un aspecto crftico de la 

gestidn de la informacidn y la 

privacidad, contribuyendo a 

aumentar la conciencia y 

promover practices adecuadas en 

el manejo de los datos personales 

y el acceso a la informacidn 

publica.

El indicador tiene un aporte 

marginal toda vez que, 

proporciona un aporte marginal 

significative al promover y difundir 

practicas adecuadas en el manejo 

de datos personales y el acceso a 

la informacidn publica, Io que 

contribuye a fortalecer la 

proteccidn de la privacidad y la 

transparencia en la sociedad.

El indicador es claro ya que especifica que se esta 

midiendo: el porcentaje de acciones realizadas para 

promover la proteccidn de datos personales y el 

acceso a la informacidn publica.

Justificacidn del cumplimiento de las caracteristicas 

CREMAA

Programa Presupuestario:

Unidad responsable:

Programa 12 "transpareheia y Cdmbate a ia Corruption"

Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica, drgano Interno de Control

T EAC



TrimestralPeriodicidad:Valor A Ro

Linea base
RegularComportamlento del indicador:AscendenteSentido del indicador:2023100%

______________________  ___________ •'_______ _

Observaciones y/o comentariosAcumulada20242023Ejercicio fiscal: 2022

100%100%100%NDProgramada

100%NDRealizada

4to Trimestre3ro Trimestre2do Trimestreler Trimestre

Metas

DieNovJul Sep OctAbr AgoMay JunFeb MarEne

0 3 12033 0 00 03Programada 0 0

630 0Realizada 0 21

50.000.00 100.000.000.00 0.00 66.67Avance %

100.00Cumplimiento del indicadorCriticoEn riesgoAceptableParametros de semaforizacion
<80% y >120%

3 ro Trimestre

Resumen Narrative
DieOct NovJul SepAbr AgoEne Feb May JunMar

0 1 400 11 00 0Progr. 0 0 1

2Real. 0 0 10 10

40 100 11 00 00 1Progr. 0

20 1Real. 1 00 0

Determinacion de Metas

_____ Metas Anuales

Programacion de Metas subanuales

___________________Actividades

■ ler Trimestre 2do Trimestre

No hay datos disponibles en el ejercicio 2022, toda vez que 

hubo una reformulacidn al indicador, donde a partir del 

ano 2023 si hay datos historicos que se registran.

Meta 

acumulada

2.-Realizar 4 acciones 

para difundir la 

proteccion de datos 

personales entre las y 

los servidores publicos y 

la ciudadania

Numero de 

acciones realizadas

Numero de 

acciones realizadas

Nombre del 

indicador

Meta 

acumulada

1.- Realizar 4 acciones 

para difundir el derecho 

al acceso a la 

informacion publica 

entre lasy los 

servidores publicos y la 

ciudadania

Avance 

90-110%

Avance 

80 - 90% y 110%- 

120%

———■I 

4to Trimestre



1 40 010 00 0 10 10Progr.

20 0 1Real. 0 01

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimientode la programacidn

/

Titular It

3.-Realizar 4 acciones 

de fomento a la 

proteccion de dates 

personales y acceso a la 

informacion publica, en 

espacios educativos y 

espacios publicos

TEPEACA, PUEBLA. 
2021-2024 

f^T/UTAIPff»HEW1/»)22

lernabe Burgos Sauceda 

Tesorera Municipal 

Revise

feSORERlA MUNICIPAL 

.-z:i23LA.

2021 - 2024 

.'/IT/TM/PHE/15/2021

Numero de 

acciones realizadas

UN1DADDE 
TRANSPAXENC4A 
Y ACCESO A LA 

INFORMACldN P0BUCA

ORGANO INTERNS 
DE CONTROL 

’EPEACA, PUEBLA, 

2021 - 2024 
-‘pup frt'i /prj t

Progr.

Real.

Progr.

Real.

—~

arnanc 

pno Iri 

’QFoyJ

i

:z Morano

?r6p de Control
/viso

Jose Huerta tSpmoza 

Pres dente Municipal 

Autorizo 
“RESIDENCIA MUNICIPAL

TEPEACA.PUtBLA.— 

2021 - 2024 
MT/PM/PHE/01/2021

Maria AraceJi f/fTnandez Castil 

Titular de la Dnjfift^jie.Transparencia y Ac< 

Informacion Publica

Elaporo



Segundo TrimestreReporte:

Ficha T£cnica de Seguimiento de IndicadoresI TEPEACA

COMPONENTE 3

Tepeaca, Pue.Nombre del Municipio:

0 TCC, E 2 del Eje 1 Esquema de atencidn a las solicitudes de informacidn publica, operadoResumen Narrativo de la MIR:

GestidnTipo de indlcador:Porcentaje de acciones realizadas en atencion a las solicitudes de informacion publica y sesiones del comite de transparenciaNombre del indlcador:

EficaciaDimension del indlcador:El indicador mide la eficacia y eficiencia en la gestion de las solicitudes de informacion publica y la realizacion de sesiones del comite de transparencia.Descripcion ique mide el indicador?

Unidad de medida: Porcentaje

Numero de acciones realizadas en atencidn a las solicitudes de informacidn publica y sesiones del comit4 de transparencia

X= (V1/V2)*100 AlgoritmoMetodo de Ccilculo o Fdrmula del Indicador:

Numerador (Variable 1)

Numerador (Variable 2)

Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Dates de Identificacion del Programa Institucional

Dates de Identificacion del Indicador

Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacion 

Publica

Formato de registro de cumplimiento 2024 

Reporte emitido por la intranet del ITAIPUE 

Reportes 

Aetas de sesion 

Informes

Formato de registro de cumplimiento 2024 

Reporte emitido por la intranet del ITAIPUE 

Reportes 

Aetas de sesion

Informes

Numerador

(Variable 1)

Unidad Responsable del indicador 

del Componente 3:

Total de acciones programadas a realizar para atender las solicitudes de Informacldn publica y sesiones del comity de 

transparencia

Programa Presupuestario:

Unidad responsable:

Programa 12 "Transparencia y Combate a la Corrupcion"

Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, Organo Interne de Control

Denomlnador 

(Variable 2)

Medio de verlficacldn de las variables

14k
T EAC



Aporte marginalAdecuadoEconomla MonitoreableRelevanciaClarldad
Caracterlsticas del indicador

X XXXXX

TrimestralPeriodicidad:

Lfnea base
Comportamiento del indicador: RegularAscendenteSentido del indicador:2023100%

Observaciones y/o comentariosAcumuladaEjercicio fiscal: 20242022 2023

100%100% 100%Programada ND

100%Realizada ND

4to Trimestre2doTrimestre 3ro Trimestreler Trimestre

Metas

DieNovJul OctFeb Abr Ago SepMay JunEne Mar

613 65 4Programada 5 5 5 6 5 65 6

32Realizada 65 5 5 56

52.46Avance % 100.00100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

100.00Cumplimiento del indicadorParametros de semaforizacion Aceptable CriticoEn riesgo

Determinacion de Metas HHBK____________

I_____ T________ Metas Anuales

ibanuales

Valor

No hay datos disponibles en el ejercicio 2022, toda vez que 

hubo una reformulacion al indicador, donde a partir del 

ano 2023 si hay datos historicos que se registran.

El indicador es claro ya que especifica que se esta 

midiendo: el porcentaje de acciones realizadas en 

atencidn a las solicitudes de informacidn publica y 

las sesiones del comite de transparencia.

Avance 

80 - 90% y 110%- 

120%

El indicador es relevante porque 

se relaciona directamente con el 

cumplimiento de los principios de 

transparencia y acceso a la 

informacidn publica, que son 

fundamentales para la rendicidn 

de cuentas y la participacidn 

ciudadana en la gestidn publica.

El indicador cumple con el criterio 

de economia si las acciones 

realizadas para atender las 

solicitudes de informacidn publica 

y las sesiones del comite de 

transparencia se llevan a cabo de 

manera eficiente, utilizando los 

recursos disponibles de manera 

optima para garantizar el 

cumplimiento de los plazos y la 

programacidn de las sesiones.

El indicador es monitoreable ya 

que se pueden recopilar datos 

sobre el porcentaje de solicitudes 

de informacidn publica atendidas 

dentro del tiempo establecido y el 

porcentaje de sesiones del comitd 

de transparencia realizadas segun 

Io programado, Io que permite 

evaluar el desempeno y la eficacia 

en la gestidn de la transparencia.

El indicador es adecuado ya que 

aborda un aspecto critico de la 

gestidn de la transparencia y el 

acceso a la informacidn publica, 

contribuyendo a garantizar que las 

solicitudes de informacidn sean 

atendidas de manera oportuna y 

que el comitd de transparencia 

funcione de manera efectiva.

El indicador tiene un aporte 

marginal toda vez que, 

proporciona un aporte marginal 

significative al garantizar el 

cumplimiento de los principios de 

transparencia y acceso a la 

informacidn publica, Io que 

fortalece la confianza ciudadana 

en las instituciones y promueve 

una mayor rendicidn de cuentas y 

participacidn en la gestidn publica.

Meta 

acumulada

Avance 

90-110%

Justificacidn del cumplimiento de las caracterlsticas 

CREMAA

Programacidn de Metas sul

Afio



4to Trimestre2doTrimestre 3ro Trimestreler Trimestre
Resumen Narrative

DieNovJul OctAgo SepEne Feb Abr May JunMar

121 1111 1 11 11 1Progr. 1

61Real. 1 11 1 1

1 121111 11 1 11 1Progr. 1

61 1Real. 1 1 11

1211 111 1 11 1 1Progr. 1 1

61Real. 1 11 1 1

212012 22 2 22 2 2Progr. 2

122Real. 2 2 22 2

1 40011 0 01 0 0Progr. 0 0

2Real. 0 0 1 0

0

Actividades

1.- Realizar 12 acciones 

de categorizacion 

respecto de las 

solicitudes de acceso a 

la informacion en el 

intranet del ITAIPUE

2.-Realizar 12 reportes 

de respuesta a 

solicitudes de 

informacion

3.-Realizar 12 reportes 

de respuesta a las 

solicitudes de 

informacion clasificada 

como reservada o 

confidencial

5.-Realizar 4 informes 

sobre los recursos de 

revision en materia de 

transparencia

Numero de 

acciones realizadas

Numero de 

reportes realizados

Numero de 

reportes realizados

Numero de 

sesiones realizadas

Nombre del 

indicador

Numero de 

informes 

realizados

Pit da<

Titular < el/

lez

te.ri

Meta 

acumulada

4.-LA 2.3 Realizar 21 

sesiones del comite de 

transparencia

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimientode la programacion

_____________________________ .atcpasAfc_________

ORGANO INTF.RNO

DE CONTROL

'-'liPEACA, PUEBLA.

?021 2024

•iC/PHE/01/2S'>

—7

“decontrol

!V,SO 
__________

yfiernai 

irgano/

'labord'

___

>07 JO

Jose Huerta Espti 

Presicente Municipal

2021•2024

^t /pm/phe /oi /202"TEP«AGA. PUEBLA.
3021.2824

vry 
ill

L I

oza
Maria Arab^li Ftef^andez Castillo’’’*^

Titular de la Unidad (^Transparencia y_Acceso a la

Informacion Publica vMIDAD DE

Elaboro ^^AMSRAJtfiNClA

YACCE6OALA
<NFORMAC»6h  Kw.ft..-

\ 2021 - 2024
^(<7 V MiT/fM/PHE/15/2021

fernabe Burgos Sauceda

Tesorera Municipal

Revise



Segundo TrimestreReporte:

Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 4

Tepeaca, Rue.Nombre del Municipio:

Estrategia institucional del proceso de entrega - recepcion, del H. Ayuntamiento del Municipio de Tepeaca, implementadaResumen Narrative de la MIR:

GestionTipo de indicador:Nombre del indicador: Porcentaje de acciones realizadas del proceso de entrega - recepcion

EficaciaDimension del indicador:Descripcidn ique mide el indicador? El indicador mide el grado de avance en la ejecucion de las actividades relacionadas con el proceso de entrega y recepcion de algun servicio, proyecto o bien.

Organo Interne de ControlUnidad de medida: Porcentaje

Numero de acciones realizadas del proceso de entrega - recepcldn

X= (Vl/V2)*100Metodo de calculo o Formula del Indicador: Algoritmo

Total de acciones programadas a realizar del proceso de entrega - recepcldn

Numerador (Variable 1)

Numerador (Variable 2)

Aporte marginalMonitoreable AdecuadoRelevancla EconomlaClaridad
Caracterlsticas del Indicador

X XXX X

Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Datos de Identificacion del Programa Institucional

Datos de Identificacion del Indicador

El indicador es claro ya que especifica que se esta 

midiendo: el porcentaje de acciones realizadas en el 

proceso de entrega-recepcidn.

El indicador cumple con el criterio 

de economla si las acciones 

realizadas en el proceso de 

entrega-recepcidn se llevan a cabo 

de manera eficiente, utilizando los 

recursos disponlbles de manera 

dptima para garantizar una 

transicidn suave y sin 

contratiempos.

Numerador

(Variable 1)

El indicador es monitoreable ya 

que se pueden recopilar datos 

sobre el porcentaje de acciones 

realizadas en el proceso de 

entrega-recepcidn. Io que permite 

evaluar el progreso y la efectividad 

de la transicidn entre 

administraciones.

Unidad Responsable del indicador 

del Componente 4:

El indicador es adecuado ya que 

aborda un aspecto crltico de la 

gestion gubernamental, 

asegurando que los servicios y 

proyectos continuen operando sin 

interrupciones durante el cambio 

de administracidn.

El indicador tiene un aporte 

marginal toda vez que, 

proporciona un aporte marginal 

significative al garantizar una 

transicidn ordenada y eficiente 

entre administraciones, Io que 

contribuye a la estabilidad y 

continuidad en la prestacidn de 

servicios publicosy proyectos 

gubernamentales.

Formate de registro de cumplimiento 2024 

Listas de asistencia 

Evidencia fotografica 

Informe 

Reportes

Formato de registro de cumplimiento 2024 

Listas de asistencia 

Evidencia fotografica 

Informe 

Reportes

Justificacidn del cumplimiento de las caracterlsticas 

CREMAA

Programa 12 "Transparencia y Combate a la Corrupcion"

Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, Organo Interne de Control

Denomlnador 

(Variable 2)

Medio de verlflcacldn de las variables

Programa Presupuestario:

Unidad responsable:

I Ljj !,«>
T SAC ....................

El indicador es relevante porque el 

proceso de entrega-recepcidn es 

crucial para garantizar una 

transicidn ordenada y eficiente 

entre administraciones, y para 

asegurar la continuidad en la 

prestacidn de servicios y 

ppoyectos.



Periodicidad: TrimestralAfio

Lfnea base
Comportamiento del indicador: NominalAscendenteSentido del indicador:N/DN/D

Observaciones y/o comentariosAcumulada2023 2024Ejercicio fiscal: 2022

100%NDProgramada ND

Realizada ND ND

4to Trimestre2doTrimestreler Trimestre 3 ro Trimestre

Metas

DieAbr Jul NovFeb May Jun Ago Sep OctEne Mar

0 101 0 01 1 1 2 1 1Programada 1 1

72Realizada 0 2 1 1 1

70.00100.00 100.00 100.00 100.00Avance % 0.00 200.00

Cumplimiento del indicador 100.00CriticoAceptable En riesgoParametros de semaforizacidn

_____ :
3 ro Trimestre 4to Trimestre

Resumen Narrative
Jul DieEne Feb Abr Oct NovMay Jun Ago SepMar

0 0 100 0 0 0Progr. 0 0 0 0 1

1Real. 0 0 10 0 0

0 1000 0 0Progr. 1 0 0 0 0 0

1Real. 0 1 0 0 0

Determinacion de Metas

_________________________ ________________________ - Metas Anuales

Programacion de Metas subanuales

I_______ ______ Actividades

2do Trimestre

Valor

■■I
ler Trimestre

No hay datos disponibles en el ejercicio 2022 y 2023, toda 

vez que hubo una reformulacidn al indicador que dara 

seguimiento al ejercicio 2024.

1.- Generar 1 informe 

correspondiente a los 

procesos de Entrega - 

Recepcion de las 

Dependencias y 

Entidades del H. 

Ayuntamiento

2.-Realizar 1 

capacitacion respecto al 

proceso de Entrega - 

Recepcion a las areas 

de la administracion 

publica municipal

Numero de 

capacitaciones 

realizadas

Nombre del 

indicador

Numero de 

informes 

generados

Meta 

acumulada

Meta 

acumulada

Avance 

80 - 90% y 110%- 

120%

Avance 

<80% y >120%

Avance 

90-110%



80001 11 11 110 1Progr.

511 11Real. 0 1

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacidn

\

Huertc ioza

ireno

Tit

3.-Realizar 8 reportes 

respecto del avance de 

los anexos que integran 

el proceso de Entrega - 

Recepcion

Mark

Titular de la Gi

Numero de 

reportes realizados

Tn a be Burgos Sauceda 

Tesorera Municipal 

Revise

TESORERfA MUNICIPAL 

TEPEACA, PUEBLA. 

20?^L2024 

MT/TM/PHte/-J5/2021

PRCfOENCIA MUNIOPAt

TEPEACA, PUEBLA. 

2021-2024 

MT/PM/PHE/Of/aOZ-!

TEPEACA, PUEBLA- 
2021-2024 

’JTAJTAIPfl»HEM1/2022

Organo  INTERNO

DE CONTROL

TEPEACA, PUEBLA.

2021 2024 

^''OiC/PHE/OVSOai

Piedad H 
l/r dll 6rj 

k / ^at

Progr.

Real.

Progr.

Real.

[CvA/
Jose  Huertehfepmoza

Prekidente Municipal

Autorizo

rnmadez 
nd Ipternd de Control 

^ReviA

—

UNIOADDE
TRANSPAR&NOA 
yaccesoala  

informaci On  pObuca

a^ra^elvTIernandez Castillo, 

inidad deiTransparencia y 

Informacion Publica 

E aboro



Segundo TrimestreReporte:

Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 5

Tepeaca, Pue.Nombre del Municipio:

OTCC, E 2 del Eje 3 Estrategia de cumplimiento a reglas de integridad institucional, ImplementadoResumen Narrative de la MIR:

CestionTipo de indicador:Porcentaje de acciones realizadas para el cumplimiento a reglas de integridad institucionalNombre del indicador:

EficaciaDimensidn del indicador:Descripcion iqu^ mide el indicador?

Organo Interne de ControlUnidad de medida: Porcentaje

Numero de acciones realizadas para el cumplimiento a reglas de integridad Institucional

X= (Vl/V2)*100 AlgoritmoMetodo de calculo o Formula del Indicador:

Total de acciones programadas a realizar para el cumplimiento a reglas de Integridad institucional

Numerador (Variable 1)

Numerador (Variable 2)

Monitoreable Adecuado Aporte marginalClaridad Relevancia Economla
Caracterlsticas del indicador

XX X XX

Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Dates de Identificacion del Programa Institucional

Dates de Ideptificacidn del Indicador

El indicador es claro en terminos de Io que estei 

midiendo: el porcentaje de acciones realizadas para 

garantizar el cumplimiento de las reglas de 

integridad institucional.

El indicador mide el grado en que se llevan a cabo acciones destinadas a garantizar el cumplimiento de las normativas y reglas relacionadas con la integridad 

institucional en una organizacion gubernamental.

El indicador es relevante ya que la 

integridad institucional es 

fundamental para el buen 

funclonamiento de cualquier 

organizacidn gubernamental. ,

El indicador es monitoreable ya 

que se pueden recopilar dates 

sobre el porcentaje de acciones 

realizadas para el cumplimiento de 

las reglas de integridad 

institucional, Io que permite 

evaluar el progreso y la efectividad 

de las medidas implementadas.

Unidad Responsable del indicador 

del Componente 5:

El indicador es adecuado ya que 

aborda un aspecto fundamental de 

la gestidn gubernamental, 

asegurando que se establezcan y 

cumplan las normas necesarias 

para garantizar la transparencia, la 

etica y la responsabilidad en la 

administracidn publica.

Formato de registro de cumplimiento 2024 

Aetas de sesiones del Comite de etica

Reportes

Fotografias

Reportes de los proveedores y contratistas inscritos 

Encuestas de satisfaccion aplicadas

Formato de registro de cumplimiento 2024 

Aetas de sesiones del Comite de etica 

Reportes 

Fotografias

Reportes de los proveedores y contratistas inscritos 

Encuestas de satisfaccion aplicadas

Justificacidn del cumplimiento de las caracterlsticas 

CREMAA

Programa Presupuestario:

Unidad responsable:

Programa 12 "Transparencia y Combate a la Corrupcion"

Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, Organo Interno de Control

Numerador 

(Variable 1)

Denominador 

(Variable 2)

Medio de verlficacidn de las variables

X

El indicador tiene un aporte 

marginal toda vez que, 

proporciona un aporte marginal 

significative al promover una 

cultura de integridad y 

cumplimiento normativo dentro de 

la organizacidn gubernamental, Io 

que contribuye a fortalecer la 

confianza publica y la efectividad 

del gobierno.

El indicador cumple con el criterio 

de economla si las acciones 

realizadas para cumplir con las 

reglas de integridad institucional 

se llevan a cabo de manera 

eficiente, utilizando los recursos 

disponibles de manera optima 

para fortalecer la integridad y 

prevenir la corrupcidn.



Periodicidad: TrlmestralAfio

Lfnea base
Comportamiento del indicador: RegularSentido del indicador: Ascendente2023100%

_ ______ ________
Observaciones y/o comentariosAcumulada2023 2024Ejercicio fiscal: 2022

100% 100%100%NDProgramada

100%Realizada ND

2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestreler Trimestre
Metas

Jul DieFeb Abr Oct NovMar May Jun Ago SepEne

560 0 07 4 3 27 4 3 0Programada 4 4

49274 7 4 3Realizada 4

87.50100.00 100.00 100.00Avance % 100.00 100.00 100.00

Cumplimiento del indicador 100.00CriticoAceptable En riesgoParametros de semaforizacion

2do Trimestre 4to Trimestre3rd Trimestre
Resumen Narrative

Abr Jul DieEne Feb Oct NovMar May Jun Ago Sep

3O 0 00 1 0 00 0 1 0Progr. 1

2Real. 0 0 1 0 01

0 20 00 0 1 0 0 0Progr. 0 0 1

2Real. 0 1 0 0 10

0 8O O1 1 1 1 1 1 0Progr. 1 1

6Real. 1 1 1 1 1 1

2O 0 00 00 0 1 0 0 1 0Progr.

2Real. 00 0 1 1

Determinacion de Metas

Metas Anuales

Programacion de Metas subanuales

Actividades

Valor

No hay datos disponibles en el ejercicio 2022, toda vez que 

hubo una reformulacidn al indicador, donde a partir del 

aho 2023 si hay datos historicos que se registran.

1.- Realizar 3 acciones 

en materia de etica y 

conducta

2.-Realizar 2 reportes 

de atencion y 

seguimiento de las 

denuncias presentadas 

por la ciudadam'a

3.-Realizar 8 reportes 

de actas 

circunstanciadas con 

evidencia fotografia de 

buzones de quejas y 

denuncias instalados en 

diferentes areas del 

Ayuntamiento

4.-Realizar 2 reportes 

de acuerdos de 

determinacion de 

archive y conclusion por 

la Coordinacion de 

Investigation

Numero de 

acciones realizadas

Numero de 

reportes realizados

Numero de 

reportes realizados

Nombre del 

indicador

Meta 

acumulada

Meta 

acumulada

Numero de 

reportes realizados

Avance 

90-110%

Avance 

80 - 90% y 110%- 

120%



200000 011 0 0Progr. 0 0

20 1Real. 1 00 0

200000 00 11 0Progr. 0 0

20 1Real. 0 1 00

1000000 00 0 0Progr. 0 1

10 0 0Real. 00 1

800001 11Progr. 1 1 11 1

61Real. 1 11 1 1

280 0001 11 1 21Progr. 1 1 1

26Real. 1 1 11

icidn

Pi<

5.-Realizar 2 reportes 

de informes de 

presunta 

responsabilidad 

administrativa ante la 

Autoridad 

Substanciadora por 

faltas graves y no graves

6.- Realizar 2 reportes 

respecto al 

cumplimiento de las 

obligaciones de 

transparencia en 

materia de 

declaraciones 

patrimoniales

8.-Realizar 8 reportes 

de presentacion de 

declaraciones de 

situacion patrimonial y 

de intereses

9.-Realizar 28 acciones 

de inscripcion y 

atencion a los 

proveedores y 

contratistas registrados 

en el padron y listado 

del Gobierno Municipal 

de Tepeaca

Numero de 

reportes realizados

Numero de 

reportes realizados

Numero de 

acciones realizadas

Numero de 

capacitaciones 

realizadas

7.-Realizar 1 

capacitacion en materia 

de responsabilidades de 

los servidores publicos 

que reciban, recauden, 

administren, manejen, 

ejerzan y custodien 

recursos publicos

Numero de 

reportes realizados

1

----i.''

6RGANO INTERNG 

DE COS'ITROI.

rgPEACS... PUEBLA.

Mana ApfccwWrnandez Castillo 

Titular de la Unidad de Transbarencia 

Informacion fjjublica 

Elabord

—

Aw

» Herr

Tirgan 
Elaba/

s’

_____

til10 unidad  de

YACCESOALA 
INFORMACION publica

TEPEACA, PUEBLA 
2C2i<ae24

Josi HuertaFfpmoza
Prlidente Municipal

Autodzo

2021 - 2024
a i)t /pm /phe '0‘,/202

7“ Sau“da TEPEACA, PUEBLA.
2021 - 2024 

MT/TM/PHE/15/2021

ST

Explicaciones y causas de las-v^riaciones al incump^r

npndez Moreno 

c Intern/ de Control

’d/y Rev|sd

Bernab^Eur

T^orera Municipal 

Revise

]___ ■



Segundo TrimestreReporte:

Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 6

Tepeaca, Rue.Nombre del Municipio:

OTCC, E 2 del Eje 2 Procedimientos administrativos en materia de responsabilidades, realizadosResumen Narrativo de la MIR:

GestionTipo de indicador:Porcentaje de acciones realizadas sobre los procedimientos administrativos en materia de responsabilidadesNombre del indicador:

EficaciaDimensidn del indicador:Descripcidn iqu£ mide el indicador?

Organo Interne de ControlUnidad de medida: Porcentaje

Niimero de acciones realizadas sobre los procedimientos administrativos en materia de responsabilidades

X= (Vl/V2)*100 AlgorltmoMetodo de c^lculo o Formula del Indicador:

Total de acciones programadas a realizar sobre los procedimientos administrativos en materia de responsabilidades

Numerador (Variable 1)

Numerador (Variable 2)

Aporte marginalAdecuadoMonitoreableEconomfaRelevanciaClaridad
Caracterlsticas del indicador

XXXXX

ff

Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Datos de Identificacion del Programa Institucional

Datos de Identificacidn del Indicador

El indicador es claro en t^rminos de Io que esta 

midiendo: el porcentaje de acciones realizadas 

sobre los procedimientos administrativos en 

materia de responsabilidades.

El indicador es altamente 

relevante ya que la gestion 

efectiva de los procedimientos 

administrativos en materia de 

responsabilidades es fundamental 

para promover la transparencia, la 

rendicion de cuentas y el buen 

/gobierno.

El indicador cumple con el criterio 

de economfa si las acciones 

realizadas para gestionar los 

procedimientos administrativos se 

llevan a cabo de manera eficiente, 

utilizando los recursos disponibles 

de manera optima para garantizar 

la integridad y la legalidad en la 

administracidn publica.

El indicador es monitoreable ya 

que se pueden recopilar datos 

sobre el porcentaje de acciones 

realizadas sobre los 

procedimientos administrativos en 

materia de responsabilidades, Io 

que permite evaluar el progreso y 

la efectividad de las medidas 

implementadas para garantizar la 

responsabilidad de los servidores 

publicos.

Unidad Responsable del indicador 

del Componente 6:

El indicador es adecuado ya que 

aborda un aspecto fundamental de 

la gestion gubernamental, 

asegurando que se establezcan y 

cumplan los procedimientos 

necesarios para garantizar la 

responsabilidad y la 6tica en el 

servicio publico.

El indicador tiene un aporte 

marginal toda vez que, 

proporciona un aporte marginal 

significative al promover una 

cultura de responsabilidad y 

transparencia dentro de la 

administracion publica, Io que 

contribuye a fortalecer la 

confianza publica en las 

instituciones gubernamentales y 

mejorar la eficacia del gobierno.

El indicador mide la proporcion de acciones llevadas a cabo para gestionar y aplicar los procedimientos administrativos relacionados con la responsabilidad de 

los servidores publicos.

Formato de registro de cumplimiento 2024 

Listas de asistencia

Fotografias

Reportes

Justificacion del cumplimiento de las caracteristicas 

CREMAA

T EAC

Programa 12 “Transparencia y Combate a la Corrupcion"

Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, 6rgano Interno de Control

Numerador 

(Variable 1)

Denominador 

(Variable 2)

Medio de veriflcacidn de las variables

Formato de registro de cumplimiento 2024 

Listas de asistencia 

Fotografias

Reportes

Programa Presupuestario:

Unidad responsable:



Afio Periodicidad: TrimestralValor

Linea base

Comportamiento del indicador: RegularSentido del indicador: Ascendente100% 2023

Observaciones y/o comentariosAcumulada2023 2024Ejercicio fiscal: 2022

100% 100% 100%NDProgramada

100%NDRealizada

I -

2do Trimestre 3roTrimestre 4to Trimestreler Trimestre

Metas

JulFeb Abr DieMar May Jun Ago Sep Oct NovEne

0 0 0 81 2 1 1 2 0 1 0Programada 0

7Realizada 1 2 1 1 20

87.50100.00 100.00 100.00 100.00Avance % 0.00 100.00

100.00Cumplimiento del indicadorAceptable CriticoPar^metros de semaforizacidn En riesgo

2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre
Resumen Narrative

Ene JulFeb Abr DieMar May Jun Ago Sep Oct Nov

0 0 0 20Progr. 0 1 0 1 0 0 0 0

2Real. 0 1 0 1 0 0

20 0 0Progr. 0 0 1 0 0 1 0 0 0

2Real. 0 0 1 0 0 1

20 0 00 1 0Progr. 0 0 1 0 0 0

2Real. 0 0 1 0 0 1

If

_______ Determinacion de Metas ___________________________________

Metas Anuales _____MSiBiK'-'i

Programacion de Metas subanuales

Actividades ____

No hay datos disponibles en el ejercicio 2022, toda vez que 

hubo una reformulacidn al indicador, donde a partir del 

ano 2023 si hay datos historicos que se registran.

1.- Realizar 2 cursos de 

capacitacion a 

servidores publicos 

sobre responsabilidades 

administrativas

3.-Realizar 2 reportes 

de resoluciones de 

expedientes en materia 

de responsabilidad 

administrativa

Numero de 

reportes realizados

Numero de 

reportes realizados

Numero de cursos 

realizados

Nombre del 

indicador

Meta 

acumulada

Meta 

acumulada

2.-Realizar 2 reportes 

de audiencias iniciales 

conforme a Io 

establecido en la Ley 

General de 

Responsabilidades 

Administrativas

Avance 

90-110%

Avance 

80 - 90% y 110%- 

120%

__________ _________________ ' -



20000101 000 00Progr.

10100 0Real. 0

Progr.

Real.

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacidn

-

Titu

4.-Realizar 2 reportes 

de atencion a 

diligencias de 

notificacion en 

colaboracion y/o 

exhorto, solicitado al 

Organo Interne de 

Control, en materia de 

responsabilidades

Numero de 

reportes realizados

68GANO INTERNO

OECONTROL

>z M®reno 

l/ittrnade Control 

k Revise

PKCfDENCIA MUNICIPAL 

TEPEACA, PUEBLA. 

2021-2024 

A<ST/PM/PHE/01/202‘:

TEPEACA, PUEBLA. 
2021-2024 

'JTr/UTA»W»HE/01/2022

’EPEACA, PUEBLA.

■■021 - 2024

—'OIC/PHE/C1/2021

:SO^ERIA MUNICiPAL

■:?EP£ACA, PUEBLA.

2021 - 2024
ST/TM/PHE/15/2021

UN JOAO DE 
TRANSPARENCIA 
YACCESOALA 

INFORMACldN P0BUCA j HVr^rii 
Drgaj 
ilabo

BernabeXurgos Sauceda 

Tesorera Municipal 

Revise

Maria At^KTHernandez Castillo 

Titular de la Unidad de Transparencia y Acces 

Informacior^ Publica

Elabord ---------------- 1----------

■

.__ _
y, , ........—

JV - - —

Piedai

arpel I

rV?
Jose Huerta ESpifloza 

Presiaente Municipal 

Autorizo



Segundo TrimestreReports:

I IU'IU'
T UC

Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 7

Tepeaca, Rue.Nombre del Municipio:

OTCC, E 2 del Eje 4 Esquema de Evaluacidn y Control de la gestidn publics municipal, para el fortalecimiento institucional, implementadaResumen Narrative de la MIR:

CestionTipo de indicador:Nombre del indicador: Porcentaje de acciones de Evaluacidn y Control de la gestidn publica municipal realizadas

EficaciaDimensidn del indicador:Mide la proporcidn de actividades llevadas a cabo para evaluar y controlar la gestidn publica en el ambito municipal.Descripcion ique mide el indicador?

Organo Interne de ControlUnidad de medida: Porcentaje

Numero de acciones de evaluacidn y control de la gestidn publica municipal realizadas

X= (Vl/V2)*100 AlgoritmoMdtodo de calculo o Formula del Indicador:
Total de acciones programadas a realizar sobre evaluacidn y control de la gestidn publica municipal

Numerador (Variable 1)

Numerador (Variable 2)

Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Datos de Identificacion del Programa Institucional

Datos de Identificacion del Indicador

Formato de registro de cumplimiento 2024 

Reporte Ejecutivo de Evaluacidn al Desempeno 

Programa Anual de Evaluacidn 

Evaluacidn al Plan Municipal de Desarrollo 

Listas de asistencia y evidencia fotografica (capacitacidn) 

Aetas de las sesiones de los Comites de Control Intemo y el de Administracidn de Riesgos

Formato de registro de cumplimiento 2024 

Reporte Ejecutivo de Evaluacidn al Desempeno 

Programa Anual de Evaluacidn 

Evaluacidn al Plan Municipal de Desarrollo 

Listas de asistencia y evidencia fotografica (capacitacidn) 

Aetas de las sesiones de los Comites de Control Interno y el de Administracidn de Riesgos

Numerador

(Variable 1)

Unidad Responsable del indicador 

del Componente 7:

Denomlnador 

(Variable 2)

Medio de verlflcacldn de las variables

Programa 12 "Transparencia y Combate a la Corrupcion"

Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica, Organo Interno de Control

Programa Presupuestario:

Unidad responsable:



Adecuado Aporte marginalMonitoreableEconomiaRelevanciaClaridad
Caracterlsticas del indicador

X XXXXX

TrimestralPeriodicidad:Afio

Lfnea base
Comportamiento del indicador: RegularSentido del indicador: Ascendente2023100%

Observaciones y/o comentariosAcumulada2024Ejercicio fiscal: 2022 2023

100%100%100%NDProgramada

100%Realizada ND

■... : . ilfflii'i I.
4toTrimestre2do Trimestre 3ro Trimestreler Trimestre

Metas

DieNovJul Sep OctAbr AgoFeb May JunEne Mar

5400 0017 0Programada 0 017 1 2 17

370Realizada 17 017 1 2

68.520Avance % 100 100 100 0100

100.00Cumplimiento del indicadorCriticoParSmetros de semaforizacion Aceptable En riesgo

Determinacion de Metas

Metas Anuales

Programacion de Metas subanuales

Valor

No hay datos disponibles en el ejercicio 2022, toda vez que 

hubo una reformulacion al indicador, donde a partir del 

ano 2023 si hay datos histdricos que se registran.

Meta 

acumulada

El indicador es claro en t^rminos de Io que esta 

midiendo: el porcentaje de acciones relacionadas 

con la evaluacidn y control de la gestion publica 

municipal que se han llevado a cabo.

El indicador es relevante ya que la 

evaluacion y control de la gestion 

publica es fundamental para 

garantizar la transparencia, la 

rendicidn de cuentas y el buen 

gobierno.

El indicador cumple con el criterio 

de economia si las acciones de 

evaluacidn y control se llevan a 

cabo de manera eficiente, 

utilizando los recursos disponibles 

de manera dptima para garantizar 

la integridad y la legalidad en la 

administracion publica municipal.

El indicador es monitoreable ya 

que se pueden recopilar datos 

sobre el porcentaje de acciones de 

evaluacidn y control de la gestion 

publica municipal realizadas, Io 

que permite evaluar el progreso y 

la efectividad de las medidas 

implementadas para garantizar la 

calidad y la legalidad de la gestion 

publica.

El indicador es adecuado ya que 

aborda un aspecto fundamental de 

la gestidn gubernamental a nivel 

local, asegurando que se 

establezcan mecanismos efectivos 

para evaluar y controlar el 

desempeho de las autoridades 

municipales y los funcionarios 

publicos.

El indicador tiene un aporte 

marginal toda vez que, 

proporciona un aporte marginal 

significative al promover una 

cultura de rendicidn de cuentas y 

transparencia en la gestidn publica 

municipal, Io que contribuye a 

fortalecer la confianza publica en 

las instituciones gubernamentales 

locales y mejorar la calidad de los 

servicios prestados a la 

comunidad.

Justificacidn del cumplimiento de las caracterlsticas 

CREMAA

Avance 

90-110%

Avance 

80 - 90% y 110%- 

120%



4to Trimestre2doTrimestre 3 ro Trimestreler Trimestre
Resumen Narrative

DieJul NovEne Abr Sep OctFeb Jun AgoMar May

0 480 015 0 02 15 0 0Progr. 15 1

33Real. 2 15 0 015 1

30 0001 0 0 1 0Progr. 1 0 0

2Real. 01 0 0 1 0

30 0000 0 1 0Progr. 1 0 0 1

2Real. 0 0 1 0 01

Progr.

Real.

Progr.

IP?Real.

\

Til no

Actividades

Numero de 

acciones realizadas

Meta 

acumulada

1.-LA 2.3 Realizar48 

acciones de 

seguimiento a la 

implementacion del 

presupuesto basado en 

resultadosy a la 

evaluation del 

desempeno

2.-Realizar 3 sesiones 

del comite de control 

interne

3.-Realizar 3 sesiones 

del comite de 

administration de 

riesgos

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimientode la programacion

--------------------------------------------^^4.-----------------------

Numero de 

sesiones realizadas

Numero de 

sesiones realizadas

Nombre del 

indicador

Trobe Burgos Sauceda 

Tesorera Municipal

Revise

TESORERIA MUNICIPAL

TEPEACA, PUEBLA. 

2021 - 2024 

MT/TM/PHE/15/2021

TEPEAQA. PUEBLA.

2021 2024

T/OIC/PHE/01/202i

ORGANO INTERNG

OE CONTROL

mo

S'

lid.-Hernaridez Mor

J arga\}^fnt
Hlabr

________

Maria Ar^c^Jtft^rtiandez Castffl^^* 

Titular de la Unidadae Tran’sparencia y Acceso a la 
Information PublUMlDlAO Qg

ElaborTRAHSPAftg^Q^

tepeaca , puebla
202142024 

rffT/UTAipyPHs^,^

Joselhuerta Espinoza

Presiaente Municipal

Autorizo

TEPEACA, PUEBLA.___

2021 - 2024

MT/PM/PHE/01/2021



Segundo TrimestreReporte:

Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 8

Nombre del Municipio: Tepeaca, Pue.

0 TCC, E 2 del Eje 4 Esquema de verificacidn al ejerciclo del gasto publico, implementadaResumen Narrative de la MIR:

GestionTipo de indicador:Nombre del indicador: Porcentaje de acciones realizadas para la verificacion al ejerciclo del gasto publico

EficaciaDimension del indicador:Descripcidn iqu£ mide el indicador? mide la proporcidn de actividades llevadas a cabo para verificar y evaluar como se ha ejecutado el gasto publico en el ambito municipal.

Organo Interne de ControlUnidad de medida: Porcentaje

Numero de acciones realizadas para la veriflcacldn al ejerciclo del gasto pdbllco

x= (vi/vzjnooMdtodo de cSIculo o Formula del Indicador: Algoritmo

Total de acciones programadas a realizar para la verlficacidn al ejerciclo del gasto publico

Numerador (Variable 1)

Numerador (Variable 2)

7

Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Datos de Identificacion del Prpgrama Institucional

Dates de Identlflcacldn del Indicador

I

Unidad Responsable del indicador 

del Componente 8:

Formato de registro de cumplimiento 2024 

Programa Anual de Auditoria 

Aetas de Cabildo 

Informe de las auditorias

Reportes

Formato de registro de cumplimiento 2024 

Programa Anual de Auditoria 

Aetas de Cabildo

Informe de las auditorias 

Reportes

Numerador

(Variable 1)

TJiPEACA

Denomlnador 

(Variable 2)

Medio de verificaclbn de las variables

Programa 12 "Transparencia y Combate a la Corrupcion"

Unidad de Transparencia y Acceso a la Information Publica, Organo Interno de Control

Programa Presupuestario:

Unidad responsable:

*



Adecuado Aporte marginalMonitoreableEconomfaRelevanciaClaridad
Caracterlsticas del indicador

XXXXXX

TrimestralPeriodicidad:Afio

Li'nea base
RegularComportamiento del indicador:AscendenteSentido del indicador:2023100%

Observaciones y/o comentariosAcumulada2024Ejercicio fiscal: 2022 2023

100%100%100%Programada ND

Realizada 100%ND

__ _

4toTrimestre3ro Trimestre2doTrimestreler Trimestre
Metas

DieNovJul OctSepFeb Abr AgoEne Mar May Jun

0 12001 1 3Programada 12 1 1 11

7Realizada 2 1 1 1 1 1

58.33Avance % 100.00100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

100.00Cumplimiento del indicadorCriticoPar^metros de semaforizacion Aceptable En riesgo

Determinacion de Metas

I _____ ________________ Metas Anuales

Programacion de Metas subanuales

Valor

No hay datos disponibles en el ejercicio 2022, toda vez que 

hubo una reformulacion al indicador, donde a partir del 

ano 2023 si hay datos histdricos que se registran.

El indicador es claro en t^rminos de Io que esta 

midiendo: el porcentaje de acciones destinadas a 

verificar el ejercicio del gasto publico.

El indicador es relevante ya que la 

verificacion del ejercicio del gasto 

publico es fundamental para 

garantizar la rendicidn de cuentas 

y la transparencia en la 

administracidn de los recursos 

publicos.

El indicador cumple con el criterio 

de economfa si las acciones de 

verificacion se llevan a cabo de 

manera eficiente, utilizando los 

recursos disponibles de manera 

dptima para garantizar la 

integridad y la legalidad en el uso 

de los fondos publicos.

El indicador es monitoreable ya 

que se pueden recopilar datos 

sobre el porcentaje de acciones de 

verificacion del ejercicio del gasto 

publico realizadas, Io que permite 

evaluar el progreso y la efectividad 

de las medidas implementadas 

para garantizar la transparencia y 

la legalidad en la gestidn de los 

recursos publicos.

El indicador es adecuado ya que 

aborda un aspecto crftico de la 

gestidn financiera publica, 

asegurando que se establezcan 

mecanismos efectivos para 

supervisar y evaluar como se 

utilizan los fondos publicos en el 

£mbito municipal.

El indicador tiene un aporte 

marginal toda vez que, 

proporciona un aporte marginal 

significative al promover la 

rendicion de cuentas y la 

transparencia en el uso de los 

recursos publicos. Io que 

contribuye a fortalecer la 

confianza publica en las 

instituciones gubernamentales 

locales y mejorar la gestion 

financiera municipal.

Meta 

acumulada

Avance 

80 - 90% y 110%- 

120%

Justificacibn del cumplimiento de las caracterlsticas 

CREMAA

Avance 

90-110%



4toTrimestre2doTrimestre 3roTrimestre
Resumen Narrative

DieNovEne Jul Sep OctAbr AgoMar May Jun

100000 0 00 0 0 0Progr. 1

1Real. 0 0 0 01 0

0 2000 20 0Progr. 0 0 0 00

0Real. 0 00 0 0 0

0 90 011 1Progr. 1 11 1 1 1

6Real. 1 1 11 1 1

4.-

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimientode la programacidn

Actividades

Meta 

acumulada

2.-LA 2.3 Ejecutar 2 

auditorias internas en el 

H. Ayuntamiento de 

Tepeaca

3.-Realizar 9 reportes 

de supervision de obra

Numero de 

reportes realizados

Nombre del 

indicador

Numero de 

programas 

realizados

Numero de 

auditorias 

ejecutadas

LHWADDE 
TRAH3PARENCU 
YACCESOALA 

informacj On  PUBUCA

ORGANO INTERN©

DE CONTROL

TESORERIA MUNICIPAL

TEPEACAj PUEBLA.

2021 - 2024

MT/TM/PHE/15/2021

1.- LA 2.3 Realizar 1 

programa anual de 

auditoria

Maria Aj^e€fi44ernandez Ca»ll< 

Titular de la Unidad de Transparencia y9 

Informacion Pyblica 

Elabord

TEPEACA PUEBLA. 
2821-2024 

«T/UTA!fVPHE«)1/Z022

& v

Progr.

Real.

Progr.

Real.

ler Trimestre

Feb

TEPEACA, PUEBLA.

2021 - 2024 
sn/OiC/P:-iE/0V2021

lerta Espinoza

leJOrgc

/Elatf

mdez Mpreno 

ifiternd de Control 

M Rev/sd

—-------

____________

Jose

Presidente Municipal

Autorizo

MT7pM7PHE7O1 72024

Bernabe Burgos Sauceda 

ynesorera Municipal

Revise



Segundo TrimestreReporte:

Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores

T EAC

TfiPEACA

COMPONENTE 9

Tepeaca, Pue.Nombre del Municipio:

Esquema de atencidn a los requerimientos de tecnologfas de la informacidn, implementadoResumen Narrative de la MIR:

GestionTipo de indicador:Porcentaje de acciones realizadas para la atencion a los requerimientos de tecnologias de la informacionNombre del indicador:

EficaciaDimensidn del indicador:Descripcidn iqu^ mide el indicador?

Organo Interne de ControlUnidad de medida: Porcentaje

Ndmero de acciones realizadas para la atencldn a los requerimientos de tecnologias de la Informacldn

X= (V1A/2)*1OO AlgoritmoM^todo de calculo o Formula del Indicador:

Total de acciones programadas a realizar para la atencldn a los requerimientos de tecnologias de la Informacldn

Numerador (Variable 1)

Numerador (Variable 2)

Aporte marginalAdecuadoMonitoreableEconomlaClaridad Relevancla
Caracterlsticas del indicador

XXXXXX

Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Datos de Identificacidn del Programa Institucional

Datos de Identificacidn del Indicador

El indicador mide la proporcion de actividades llevadas a cabo para satisfacer las demandas y necesidades relacionadas con la tecnologia de la informacion en 

el ambito municipal.

El indicador es claro en t^rminos de Io que esta 

midiendo: el porcentaje de acciones dirigidas a 

atender los requerimientos de tecnologias de la 

informacidn.

El indicador es relevante dado que 

la tecnologia de la informacidn 

desempena un papel crucial en la 

eficiencia y la calidad de los 

servicios publicos.

El Indicador cumple con el criterio 

de economla si las acciones se 

llevan a cabo de manera eficiente, 

maximizando el uso de los 

recursos dlsponibles para mejorar 

la infraestructura y los servicios de 

tecnologia de la informacidn sin 

incurrir en gastos innecesarios.

Formato de registro de cumplimiento 2024 

Reportes 

Fotografias

Formato de registro de cumplimiento 2024 

Reportes 

Fotografias

Numerador

(Variable 1)

Unidad Responsable del indicador 

del Componente 9:

El indicador es adecuado ya que 

aborda una necesidad importante 

en la gestidn municipal moderna y 

contribuye a mejorar la eficiencia y 

la calidad de los servicios publicos 

a traves de la utilizacidn efectiva 

de la tecnologia de la informacidn.

El indicador tiene un aporte 

marginal toda vez que, 

proporciona un aporte marginal 

significative al mejorar la 

capacidad de respuesta del 

goblerno local a las demandas 

tecnoldgicas de la sociedad, Io que 

contribuye a una administracidn 

meis eficiente, transparente y 

orientada al ciudadano.

Justificacidn del cumplimiento de las caracterlsticas 

CREMAA

Programa Presupuestario:

Unidad responsable:

Programa 12 "Transparencia y Combate a la Corrupcion"

Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, Organo Interne de Control

Denominador 

(Variable 2)

Medio de veriflcacldn de las variables

El indicador es monitoreable ya 

que se pueden recopilar datos 

sobre el porcentaje de acciones 

realizadas para atender los 

requerimientos de tecnologias de 

la informacidn, Io que permite 

evaluar el progreso y la efectividad 

deJas medidas implementadas en 

/ este cimbito.



Periodicidad: TrimestralAfio

Linea base

Comportamiento del indicador: RegularSentido del indicador: Ascendente2023100%

, , ___________ ~ - _________________________

Observaciones y/o comentariosAcumuladaEjercicio fiscal: 2023 20242022

100% 100%100%NDProgramada

100%Realizada ND

...

4to Trimestre2doTrimestre 3ro Trimestreler Trimestre

Metas

DieJul NovFeb Abr Sep OctMay Jun AgoEne Mar

0 562 06 6 6 6Programada 6 6 6 66

18Realizada 6 6 6

32.14100.00Avance % 100.00 100.00

Cumplimiento del indicador 100.00Cn'ticoAceptableParametros de semaforizacidn En riesgo

4to Trimestreler Trimestre 2do Trimestre 3 ro Trimestre
Resumen Narrativo

DieEne Jul NovFeb Abr Sep OctMar May Jun Ago

90 001Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1

6Real. 11 1 1 1 1

0 90011 1Progr. 1 1 1 1 1 1

6Real. 1 1 1 1 1 1

200 022 2 2 2Progr. 2 2 2 2 2

12Real. 2 2 2 2 2 2

Determinacidn de Metas

Metas Anuales

Programacion de Metas subanuales

____________________Actividades

Valor

No hay datos disponibles en el ejercicio 2022, toda vez que 

hubo una reformulacidn al indicador, donde a partir del 

aho 2023 si hay datos historicos que se registran.

1.- Realizar 9 reportes 

sobre las acciones 

realizadas de soporte 

tecnico

3.-Realizar 20 copias de 

seguridad de las 

aplicaciones 

informaticas

Numero de 

reportes realizados

Numero de 

reportes realizados

Numero de copias 

de seguridad 

realizadas

Nombre del 

indicador

Avance 

<80% y >120%

Meta 

acumulada

Meta 

acumulada

Avance 

90-110%

Avance 

80 - 90% y 110%- 

120%

2.-Realizar 9 reportes 

sobre las acciones de 

asesoria en servicios de 

Tl



900 011 11 11 1 1 1Progr.

61Real. 1 11 1 1

900011 11 1 11 1 1Progr.

6Real. 11 1 1 1

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimientode la programacidn

B(

Piej

Titi

ilabfirj

5.-Realizar9 reportes 

sobre la instalacion y 

desarrollo de 

infraestructura 

tecnologica

Numero de 

reportes realizados

6RGANO INTERMO

OE CONTROL

4.-Realizar9 reportes 

sobre las 

actualizaciones de 

software instalados

Numero de 

reportes realizados

UNJDADDE
TRANSPARENCM 
YACCE80ALA 

informaci Pn  pObuca

TEPEACA, PUEBLA. 
2921-2024 

MT/UTA»P^HE»1/JC22

^nabe Burgos Sauceda 

Tesorera Municipal 

Revise

rESORERIA MUNICIPAL 

TEPEACA,PUEBLA.

2021- 2024 

MT/TM/PHE/15/2021

PREStOENCrAWtHltetPAt

TEPEACA, PUEBLA.

2021•2024

MT/PM/PHE/01/2021

v\z AT I
X KVA

I
Jose Huerta Espinoza 

Presiaente Municipal 

Autorizo

"EPr-ACA PUEBLA.

'^021 2024

UIC/PHF/01/20?'’

Maria Araceli fJern^.ndez Castillo 

Titular de la Unidad de Transparencia y Acces 

Informacion Publica

Elabord

lad-Hernan^ez Mare no 

iliOrgang Interna de Control 
ivi/d


