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1. Diagndstico del Programa presupuestario

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

Ficha Técnica del Programa presupuestario

Tepeaca, Pue
2024
Programa 12 "Transparencia y Combate ‘gullrls_‘ggr._rupcu')n"
PP12 )
Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica, Organo Interno de Control

1.1 Descripcién del Problema

Antecedentes y definicion del problem

En México, Ia transparencia y la rendicidn de cuentas son fundamentales tanto para los estados como para los municiplos, ya que contribuyen a aumentar fa confianza de la ciudadania en fas &

representan, especialmente en un contexto democratico

La combinacdn de transparencia, rendicion de cuentas, participac

on ciudadana y el uso de tecr

g

y expresar sus demandas y necesidades, siempre protegendo sus datos personales

de |a comumicacitn, promueve un gobwerno ablerto que mejora la relacion entre el go

sto brinda a los ciudadanos la oportunidad de conocer los resultados gubernamentales

La creacidn de la Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacién se basa en el reconocimiento del derecho a la informacion por parte de la Constitucidn politica de los Estados Unidos Mexicanos. Esto condujo

S
& la emisadn de la Ley Géneral de Transparencia y Acceso a la informacion Pablica, asi como a la primera Ley de Transparencia y Acceso a la Infoemacdn Pdblica del estado de Puebla. Su objetive principal es

garantizar el acceso a la nformacidn gubernamental para todos los cudadanos

A nivel estatal, también existe la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Sujet

del Estado de Puebla, derivada de la Ley General, Esta ley complementa el marco legal para garantizar
|la privacidad y protecc

J del Pp

personales de | Jdadanos

tificaci

El Programa presupuestano de Trarlscla'entna y Combate a la Corrupcion responde directamente a la necesidad de garantizar el acceso a la mformacion gubernamental y promover 18 transparencia en las

actividades realizadas por 1a Presidencia Municipal de Tepeaca. Este programa se justifica en virtud de que aborda un problema identificado: la falta de acceso a informacidn transparente por parte de la

cudadania

La poblacién objetivo de este programa son los ciudadanos de Tepeaca que requieren acceder a informackon relativa a la transparencia de las actividades municipales, Este grupo incluye a los ciudadancs mayores

de 18 afos que realizan peticiones de manera anonima o a través de |a plataforma destinada para ello

A través de este programa, se atienden las solicitudes de informacion de la poblacion de manera eficiente y transparente, Se garantiza que todos los cudadanos tengan acceso a la informacion publicada en la
plataforma, conforme a lo establecido por |a Ley de Transparencia. Ademads, s& promueve la participacidn cludadana al brindar un acceso permanente y gratuito a la informacion gubernamenta

/

Es importante destacar que la informacién pdblica comprende aguella que todoes los sujetos obligados deben poner a disp

cion del publico a traveés deflos portales de internet, sin necesidad de que medie

En el marco de este programa presupuestano, se busca cumphir con las obligaciones de transparencia que seran publicadas mediante |a Plat Naclonal de Transparencia. La cual es el instrumanto que unifica

y facilita el acceso a la informacidn piblica gubernamental, promoviendo asi la transpargggeia v [a rendicidn de cuentas en el dmbito de 1a Ad n Publica




Estado actual del problema

El estado actual del problema en Tepeaca refleja una necesidad apremiante de fortalecer la transparencia y la rendicién de cuentas por parte de las autoridades municipales. A pesar de los avances legislativos en
materia de transparencia, 1a falta de acceso a informacion clara y detallada sobre las acciones y decisiones del gobierno local genera incertidumbre y desconfianza en la poblacion.

Es evidente que la transparencia debe abarcar todos los aspectos de la gestidn pdblica, ya que constituye un elemento fundamental en a lucha contra la corrupcion y en ef fomento de una administracion
ordenada y eficiente, Sin embargo, muchos cludadanos desconocen la existencia de herramientas como el portal de transparencia, donde pueden acceder a informacidn relevante sobre las obligaciones y acciones
de los sujetos obligados, inclusdo el Ayuntamiento de Tepeaca

Esta falta de conoomiento y acceso a la informacion genera interrogantes y dudas en la poblacidn, quienes desconocen el destino de sus impuestos, los ingresos percibidos por el Ayuntamiento y otros aspectos
importantes de la gestion pablica, Esta situacién resalta la necesidad de implementar medidas efectivas para promover la transparencia y la rendicidn de cuentas en el municipio, con el fin de fortalecer la
confianza de la ciudadania en sus autoridades y promover una participacion activa en la solucion de problematicas locales.

Evolucion del problema

La evolucién del problema de |a transparencia y el combate a la corrupcion ha sido marcada por importantes reformas legislativas y la creacion de sistemas nacionales destinados a promover la rendicidn de
cuentas y la claridad en |a gestion pdblica, Estas reformas constitucionales, llevadas a cabo en el aflo 2014, sentaron las bases para la creacidn del Sistema Nacional de Transparencia, que engloba el accesoala
Informacion publica y 1a proteccién de datos personales

A medida que se han fortalecido estos sistemas, se ha hecho evidente |a necesidad de una articulacién efectiva entre las instituciones encargadas de garantizar la transparencia y combatir la corrupcion. Es esencial
que los funcionarios pablicos asuman la responsabilidad de informar sobre sus decisiones, justificarlas y enfrentar las consecuencias de sus actos, ya sean positivas o negativas

£n este contexto, cada vez mas personas ejercen su derecho a acceder a la informacion sobre las actividades y el uso de los recursos pdblicos. Sin embargo, es importante destacar que la transparencia debe ir de
la mano con la proteccidn de datos sensibles y la seguridad de los servidores publicos y beneficiarios de programas y proyectos gubernamentales, Por tanto, si la ley establece cierta informacion como confidencial
o reservada, esta no debe ser proporcionada para evitar un uso indebido que pueda poner n riesgo la integridad de las personas o la efectividad de los programas y proyectos presupuestarios.

Experiencias de atencion

En el mbito nacional, un ejemplo relevante es el instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales (INAL), que se encarga de promover y garantizar el derecho de
acceso 3 13 informacion pablica a nivel federal en México. A nivel estatal, el estado de Jalisco cuenta con organismos como la Comisidn Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacién Pablica y Proteccion de
Datos Personales (CETI) y el Instituto de Transparencis, Informacidn Pablica y Proteccion de Datos Personales del Estado de Jalisco (ITEI), los cuales tienen Ia responsabilidad de supervisar ef cumplimiento de las
obligaciones de transparencia por parte de las Instituciones publicas en ef Estado y de atender las solictudes de acceso a la informacidn de los cudadanos. Esta estructura de organismos dedicados a la
transparencia en Jalisco refleja el compromiso del estado con la rendicidn de cuentas y el acceso a la informacidn publica, asi como la importancia que se le otorga a estos temas en la agenda gubernamental.

Otra experiencia relevante en el émbito nacional es el Sistera Nacional de Transparencia, creado en México como parte de las reformas constitucionales en materia de acceso a la informacion y rendicion de
cuentas. Este sistemna, que entrd en vigor en 2015, tiene como objetivo principal promover la transparencia y combatir la corrupcidn a nivel nacional,

Entre sus logros destacables se encuentran la creacion de organismos auténomes encargados de garantizar el acceso a la informacion pdblica, asi como la implementacion de plataformas digntales que facilitan a
los ciudadanos el ejercicio de su derecho a la informacién, Ademis, ha contribuido a incrementar la conciencia piblica sobre la importancia de la transparencia y la rendicién de cuentas en la gestion
gubernamental,

Sin embargo, el Sistema Nacional de Transparencia también enfrenta dreas de oportunidad y debiidades. Por ejemplo, persisten retos en cuanto a la eficacia de los mecanismos de denuncia y la aplicacion efectiva
de sanciones a actos de corrupcidn, Asimismo, se requiere fortalecer la coordinacion entre las diferentes instancias gubernamentales y mejorar la capacitacidn del pegfonal encargado de implementar y
administrar los sistemas de transparencia,

En términos de resultados, el Sisterna Nacional de Transparencia ha permitido un mayor acceso a la informacion piblica por parte de la cludadania, lo g
acciones gubernamentales. Sin embargo, aln queda trabajo por hacer para lograr una rendicion de cuentas y erradicar |a corrupcion en todas sug

ribuido a una mayor vigilancia y escrutinio de las




1.2 Metodologia para la identificacién de la poblacién objetivo y definicién de fuentes de informacién.

Nuestra metodologia se enfoca exclusivamente en la poblacion mayor de 18 afios, la cual representa una parte significativa del total de habitantes del municipio, estimado en 84,270 personas. Para identificar a
esta poblacion objetivo, utifizamos un enfoque cuantitative que se basa en datos demogrificos disponibles a nivel local. Realizamos un analisis detallado de la estructura de edad de la poblacion, utiizando fuentes

de informacion confiables como el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI) u otras instituciones gubernamentales pertinentes,

Una vez identificada la poblacidén mayor de 18 afios, complementamos nuestro enfoque con técnicas cualitativas, como entrevistas v grupos focales, para obtener una comprension mas profunda de sus

necesidades, percepciones y experiencias. Esta combinacion de enfoques nos permite establecer criterios de focalizacidn precisos y efectivos, asegurando que nuestros esfuer2os estén dirigidos hacia aguellos que
tienen |la capacidad de ejercer plenamente sus derechos de acceso a la informacidn y participacion en los procesos gubernamentales.

acion de los conceptos poblacionales del

del municipio registrados por el censo de vivienda del INEGI en 2020, que Cuantificacién:
es de 84 270 habitantes, Esta cifra sirve como universo global de la 84 270 habitantes
Poblacién Potencial uot‘.:cmc:m §.‘uea de v-.-ferer:ua para el calculo de los indicadores y la -
focalizacién de los esfuerzos del programa presupuestatio Criterios de Censo de Poblacidn y Vivienda 2020 del INEGI / Poblacion total del
https://www.economia gob.mx/datamexico/es/profile/gec/tepeaca Focalizacién Municipio
El programa presupuestario se dirige a atender las necesidades y Cuantificacién: 47457 habikantes (Se conmdersn 8 todes s per‘.ov»a-, ot P
demandas de |a poblacidn objetivo, la cual consiste en 47 657 habitantes guerencensn Sepence)
mayores de 18 afios que residen en Tepeaca. Esta poblacién representa el !
segmento que haria uso de las herramientas de transparencia y acceso a la |
Poblacién Objetivo informaciédn, siendo quienes podrian realizar consultas pertinentes a la i Censo de Poblacion y Vivienda 2020 del INEGI / Poblacién total del
informacion publica. Es sobre esta base demografica que se fundamenta la Criterios de Municipio
existencia de! programa, buscando satisfacer las necesidades especificas de Focalizacién : lp J/datamensco.org/es/profile/geo/tepeaca Tredirect=true
este grupo poblacional en términos de transparencia y rendicion de 7 ‘
cuentas por parte de las autondades municipales L)\
.............................. ¥ e W\



https://www.economia.gob.mx/datamexico/es/profile/geo/tepeaca
btttps://datamexico.org/es/profile/geo/tepeaca?redirect=true

Poblacién atentida
(beneficiarios)

En el andlisis del programa presupuestario de transparencia para el afio

2023, se destacan las acciones significantes para garantizar la transparencia|Cuantificacién:

y el acceso a la informacién en el Municipio. Se publicaron eficientemente
106 formatos de obligaciones de transparencia, permitiendo que los

47,657 habitantes mayores de edad + 108 beneficiarios directos

47,657 habitantes mayores de edad accedieran a la informacién publica.
Adicionalmente, la Unidad de Transparencia gestiond 81 solbicitudes
generales de informacion, y 27 requerimientos de datos clasificados como Criterios de
reservados o confidenciales, beneficiando a un total de 108 cudadanos Focalizacién
con respuestas directas. Estas acciones subrayan el compromiso del
Municipio con fa transparencia y la rendicién de cuentas,
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

uestario a los Inst entos de Planeacion Estratégica

Programa 12 *Transparencia y Combate a la Corrupcin®
FF12

Uridad de Transparencia y Acceso a la Informacidn Pabikca, Organo interne de Control

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030
Objetivos Metas

Nivel de objetivo de la MIR Objetivos con enfoque de perspectiva de género e igualdad

Ee 4
Politicas transversales

Estrategia 1 Fomentar la paridad de género en el Municipio
Meta 101 Lograr y mantener la iguaidad de s

o LAY Fomentar fa equidad de género en el Municipio
ingresos antre el 40% mas pobre de la poblacion y -

@i 10% mas rico. 2
Eje 8

Meta 103 Garantizar ta igualdad de oportuniiades
Politicas transversales

» y reducie gradualmente la desigualdad de
Cantribuir a que el gobierno Mumopal Estrategia | Equidad, igualdad y no discriminacion

@ " resultado, incluso eliminando leyes, politicas y 3
de Tepeaca se consolide |s 10 Reduccion de las LAY Fomentar la equidad de género mediante el Programa Municipal para
practicas discriminatornas

Transparencia y ¢l Combate a la Deslgualadades ¥ Prevenir, Atender, Sancionat y Erradicar 1a Violencia contra las Mujeres.
Fl" : R Meta V6.5 Reducir significativamente i
Corrupcidn, mediante practicas al 16 Paz. Justicia @ Instituciones
corrupcion y el soborno en 1odas sus formas
interior y fuera de ks administracion Solidas Eje2
Meta 166 Desarrolfar instituciones efectivas
publica Politicas transversales

responsables y transparentes a todos |08 niveles
Estrategia | Equidad, igualdad y no discrminacon
Meta 167 Aseguras a rendicion de cuentas y
LAL] Promover la stencion con perspectva de genero
fortalecer las instituciones nacionales pertinentes -

N

para la promocion de lafaz y el desarrolio

Ejel
Politicas transversales
Estrategia . Equidad. igualdad y no discriminacion
LAY Formentar las perspectiva de género on ol Municipio de Tepeacs,




Propdsito

Eed
Politicas transversales
Estrategia 1. Formentar ls paridad de género en e Municopo

LAY Fomentar s equidad de género en &l Municipio

Eje3

Politicas transversales

Meta 55 Carantgar |

PTTCCEldeleje 1,2.34y5S El gobierr Estrategia | Equidad, igualidad y no discrminacidn
efectiva de las mujeres y & igualdad de
municipal de Tepeaca cuenta con S Igualdad de Cénero LALI Fomentar la equidad de género mediant

ol Programa Municipal para
oportunidades para ¢! iderazgo a todos jos niveles >
tuciones Prevenir, Atender, S

toma de decisiones en la wda politica

mecanismos in

ucionales de 16 Paz, Justicia e I

veionar y Erri

# 3 Violencia contra tas Mujeres

nsolidacdon & ls transparencs y e solidas

economica y publica o
combate a la corrupadn, que le permite Z Eje 2

Meta 165 Substantvamente reducir la corrupcion

0, justo y confisble PoOlitic8s LI ansversaies
y @l soborno en s formas

ser gobierno bon

Estrategis 1. Equidad, igualdad y no discriminacion

LALY Promover s atencion ¢

rspectiva de género

Ex

Politicas trans

Estrategia | Equedad, igualdad y no discriminacion

LAY Formentas ia perspectiva de género en ol Muncipio de Tepeaca

Eje

Alineacién al Plan Municipal de Desarrollo

Politica Transversal, “Transparencia y Combate a la Corrupcidn® en los Ejes 1,234y 5

Objetivo

/" LA22,LA23

Estrategias

Estrategia 1 de cada Eje




Lineas de Accién

Eje 1.
Estrategia 2. Disminuir los actos de corrupcidn en las practicas institucionales que se brindan en el Municipio de Tepeaca
LA2.2 Capacitar al personal referente a acciones de transparencia y rendicién de cuentas,
LAZ.3 Consolidacién de consejos, comisiones, comités y demds 6rganos administrativos en cads érea, direccidn o secretarla

Eje 2
Estrategia 2. Combate a |a corrupcidn.
Campahfa al interior del Ayuntamiento, para informar sobre las causas, en materia laboral, por incurrir en actos de corrupcién.
LA2.2 Cumplir oportunamente la publicacién de recursos del FORTAMUN en relacidn a seguridad pibica,
LA2.3 Consolidacién de consejos, comisiones, comités y de més
6rganos administrativos en cada drea, direccidn y secretaria

Eje3.
Estrategia 2. Disminuir los actos de corrupcién en las practicasinstitucionales
LA2.1 Establecer mecanismos institucionales para el combate a |a corrupcidn en todas sus formas, con un enfoque en Derechos Humanos.
LA 3. Crear comités de vigilancia y de més drganos administrativos en cada drea o direccién

Eje 4,
Estrategia 2. Implementar acciones para transparentar los recursos pdblicos municipales y mediante esta prictica combatir la corrupcién
LA2.1 Establecer mecanismas de prevencidn para el combate de la corrupcién en todas sus formas y en todos los dmbitos.
LA2.2 Coordinacién entre drdenes de gobierno para la optimizacién de los recursos destinados a la educacién
LA2.3 Llevar a cabo el Plan Anual de Auditorias y el Plan Anuval de Evaluadiédn
LAZ2.4 Transparentar los recursos publicos referentes al FISM.

Eje5
LA2.3 Publicar en el portal de transparencia del Municipio la lista de obras y/o acciones realizadas durante los ejercicios fiscales,

LA2 4 Realizar las evaluaciones del desempefo de forma anual a los recursos provenientes del Ramo 33 (FISM-FORTAMUN).

Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo

Eje 5. Transparendcia, Participacién Ciudadana y Combate a la Corrupcién

Temética

5.1 Goblerno innovador
5.2 Combate a la corrupcion

Objetivo

5.1 Promover un alto desempefio y un adecuado desarrolio administrativo que contribuyan a la transparencia e Innovacién institucional,
5.2 Promover la rendicidn de cuentas y |s integridad en el servicio pdblico para combatir la corrupcién,

Lz

5.1 Optimizar los procesos institucionales a través de mecanismos efcientes y la implepfentacion de soluciones tecnolégicas, asi como del fortalecimiento del uso de las herramientas digitales
5.2 Impulsar acciones que permitad detoltar, denunciar, investigar y sancionar los actos de corrupcién
\ P




5.1.1. Impulsar la transparencia y el goblerno abierto en la Administracién Piblica Estatal, a través de herramientas digitales efectivas para la rendicién de cuentas.
5.1.2. Promover la simplifcacién de trdmites, servicios y regulaciones en benefcio de la cludadania.
5.1.5. Fortalecer la cobertura administrativa institucional, a través del uso de las Tecnologias de la Informacidn y las Comur
5.1.6. Facilitar el acceso a los trémites y servicios gubernamentales al interior del estado
5.1.8 Potenciar las dades té v administrativas de los servidores piblicos para mejorar el desempefio de sus funciones
5.1.10. Incrementar el acceso a los uMdas guber les y de tel a través de una infraestructura tecnolégica que mejore la atencién a la poblacién,
5.1.12. Ampliar |a difusién de las acciones y programas de goblerno para incrementar la cobertura al interior del estado.

5.2.1. Mejorar los procesos de control y evaluacién del desempefio de la gestidn gubernamental.
5.2.2. Fortalecer la coordinacién interinstitucional para pr una mayor transparencia y rendicidn de cuentas en el ejercicio de los recurses pdblicos,
5.2.3, Promover estrategias de fomento a la ética e integridad en el ejercicio de la funcién publica
5.2.4. Fortalecer los mecanismos de Investigacién y determinacién de responsabilidades administrativas en el sector piblico.
5.2.5. Mejorar la vinculacidn entre los diferentes sectores de la socledad para fomentar la participacidn social y viglancia cudadana.
5.2.6. Promover el fortal 1to de las capacidades del servicio pdblico estatal y municipal en materia de rendicién de cuentas y combate a la corrupcién.
5.2.7. Impulsar acciones coordinadas entre los entes pdblicos del estado de acuerdo con el marco juridico para el combate a la corrupcién,

blerto de la Métrica de Goblerno Ablerto

y Efaas del [ndice de Competitividad Estatal
B¢ y.nuy frecuente la corrupcidn en su entidad federativa

il habitantes en tramites

5.1 Valor Promedio del Indice de Gob
5.1 Ranking del Subindice de Gobiernos Efcie
5.2 Porcentaje de poblacién de 18 afos y mas que percibe cg

5.2 Tasa de prevalencia ﬂﬁo«m

ORERIA MUNICIPAL
orfydbé Burgos saucedar EACA, PUEEBLA. |
esorera Municipal 2021 - 2024 ; i : Al
Revisé  MAT/TMI/PHE/15/2027 Autorizé, .~ SLA
MT/PM/PHE/01/2021

ORGANO INTERNO
DE CONTROL
TEFPEACA, PUEBLA

2021 - 2024
AT/OIC/PHE D1 /202




i 2 Tk Ficha Técnica del Programa presupuestario

. Matriz de In

icadores para Resultados (MIR)

Datos de identificacidn del Programa Presupuestario (Pp)

Lm_%!izmmw Frograms 13 “Transparencia y Combate a  Comupadn’

PP12

Unidad de Transparencia y Acceso a |a Informacion Publica, Organo Interno de Control

Indicadores
Resumen Narrativo (Objetivos) (Nombre del indicador y Medios de Verificacién Supuestos
método de calculo)

plimiento a fa|k

ntribuit a que

sparencia|venficacion e

Transparencsa y ¢l

eala rup

to al del afio|transparencia 2

en tiempo y forma
por la intranet del ITAIPUE

PTTCCE1 del eje 1,2,34y5 El gobierno municipal de Tepeaca |Porcentaje de cumplimiento  de|Reporte de "Resultados de verificacién

> TAIPUE publica el reporte de "Resultado de
cuenta con mecanismos institucionales de consolidacion a la informacién actualizada y publicadajde oblgaciones de transparencia p : i e
PROPOSITO ; i verificacion de obligaciones de transparencia 2024
transparencia y el combate a la corrupcion, que le permite ser  |{formatos) a la Plataforma Naclonal dej2024® emitido por la intranet del
en tiempo y forma
gobierno honesto, justo y confiable Transparencia ITAIPUE
Forma 4o registy - mplimientc
Reporte emitido por 1a intranet de
TAIPUE Y Ire ) r.
L Porcentaje de acciones realizadas para|Fotografias
t el Eje 1 Esquema de cumplimiento a la plataforma
dar cumplimiento a la Plataforma 5 en matera oe
N3 )l O e », realizad 3
Nacional de Transparencia
ADACITACHONE

Los representantes de los espacios educativos
permiten realizar las acciones de difusién a
Porcentaje de accones realizadas para < proteccidn de datos personales y acceso a las
- 7 ; Formato de registro de cumplimsento
O TCC, E 2 del Eje 1 Estrategia de fomento a la proteccidn de el fomento y difusion a la proteccion

P 2024
datos personales y acceso a la Informacion publica, Impulsada |de datos personales y acceso & la
Fotografias

informacion publica

informacion publica Los servidores plblicos y la ciudadania tiene interés

en las accones de dfusion a proteccion de datos
personales y acceso a las informacion publica




COMPONENTES

QO TCC, E 2 del Eje 1 Esquema de atencion a las solicitudes de

ormacion pablica, operado

Porcentaje de ac realizadas en

atencion a

cituces o

informacidn public

Sesiones oe

comité de tra

Formato de registro de cumplimento

2074

Reporte emitido por la Intranet del

L
‘ ITAIPUE

Reportes
Actas de seson

nformes

Nacional de Transparencia, se

encuentra en func

amiento

Existen so

des de informacion para atender

Existe el quo
del

Exister

m requerido para realizar las sesiones

nité de transparencia

transparencia

Estrategia institucional del proceso de entrega - recepcidn, del H.
Ayuntamiento del Municipio de Tepeaca, implementada

Porcentaje de acciones realizadas del
proceso de entrega - recepcion

Formato de registro de cumplimiento|
2024

Listas de asistencia

Evidencia fotogrifica

Informe

Reportes

Los servidores pablicos atienden en tiempo y forma
los procesos de entrega - recepcion

O TCC, € 2 del Eje 3 Estrategia de cumplimiento a

ntegridad institucional, implementado

ntaje ce acco

&l cump

Instituciona

A
s realizadas para

miento a reglas de integridad ;

rmato de registro de cumphimiento

Comité de ética

de los proveedores vy
contratistas inscritos

Encu de satisfac

Los servidores publicos participan en las acciones de
etica y conducta

Las personas presentan quejas y denuncias

Los psponsables  presentan  su  declaracion

aempo y forma

publicos asisten a las taciones

Los contratistas y proveedores se registran en el
vy g
Padr¢

Se detectan ac

n v listado del Goteerno Municipal de Tepeaca

por faltas graves y no graves

D TCC, £ 2 del Eje 2 Procedimientos administrativas en materia de
responsabilidades, realizados

Porcentaje de acciones realizadas
sobre los procedimientos
administrativos  en  materia  de
responsabilidades

Formato de registro de cumplimiento
2024

Listas de asistencia

Fotografias

Reportes

Los servidores publicos asisten a las capacitaciones
Existen actos para realizar audiencias

Existen casos en materia de responsabilidad
administrativa

Existen casos para diligencias de notficacion en
materia de responsabilidades

E 2 del Eje 4 Esquema de Evaluacidon y Control de |a
gestidn pablica municipal, para el fortalecimiento institucional

mplementada

Porcentaje de acciones de Evaluac
Control de |a gestion pdblica munici
realizadas

Formato de reg o de cumplimiento
2024

aluacion a

Reporte Ejecutivo

Desempeno

ograma Anual de Evaluacién

Municipal de

al Plan

evidencia

stencia Y

tacion)

Actas de |a ones de los Comités de
Control

de Rie:

nterno y ol de Administracion

os servidores pd

atienden en tiempo y forma

requenmientos de a Metok

Presupuesto basado en Resultados
Existe quorur

requendo para realizar las sesiones

Comites de Interno

e los y o de

Administracion de Ries

0 TCC, £ 2 del Eje 4 Esquema de verificacidn al ejercicio del gasto
pdblico, implementada

Porcentaje de acciones regfzadas para
la verificacion 3l ejer
plblico

Formato de registro de cumplimiento,
2024

Programa Anual de Auditoria

Actas de Cabildo

Informe de las auditorias

Reportes

Existen temas administrativos  prioritarios  que
requieren programar y realizar suditorias
Existen obras para supervisar




ACTIVIDADES
(COMPONENTE 1)

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 2)

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 3)

. Formato de registro de cumplimiento
_ Porcentaje de acciones realizadas para R
Esquema de atencion a los requerimientos de tecnologias de la 2024 Existen requenmentos de tecnologias de a
-] a atencion 3 los réequerimientos de X
informacion, implementado Reportes informacion
tecnologias de la informacién L
Fotografias
Formato de registro de cumplimiento
LA 2.2 Coordinar 8 capacitaciones para las y los servidores . 2024 -
2 5 7 Numero de capacitaciones 5 Los servidores plbdicos asisten 3 las capacitaciones
11 pdblicos en materia de transparencia y proteccion de datos Fotografias
coordinadas El capacitador acude en tiempo y forma
personales Constancias de asistencia
Listas de asistencia
Formato de registro de cumplmiento
7 Coordinar 9 acciones para venficar el correcto llenado de los Sl bt RORHAsY 2024 & Pl La Plataforma Nacional de Transparencia, se
v G ones inadas
formatos establecidos en la Plataforma Nacional de : encuentra en funcionamiento
Transparencia Oficios y circulares
Formato de registro de cumplimiento
Realizar 4 publicaciones de los formatos de obligacion, en la . 2024 La Plataforma Nacional de Transparencia, se
13 NOmero de publicaciones realizadas
Plataforma Nacional de Transparencia Reporte emitido por la Plataformalencuentra en funcionamiento
Naciona! de Transparencia
Realizar 4 informes sobre las denuncias presentadas por la Formato de registro de cumplimiento
1.4 | ciudadania, en materia de transparencia y proteccién de datos | NUmero de informes realizados 2024 La ciudadania realiza denuncias
personales Informes
1.5
Realizar 4 acoones para difundir el derecho al acceso a la Formato de registro de cumplimiento
2.1 Informacion publica entre las v los servidores publicos vy la Numero de acciones realizadas 2024 Exaste informaciin que requiere de difusion
ciudadania Fotografias
Formato de registro de cumplimiento]Los serwdores bicos y 1a cwdadania tiene interes
Realizar 4 acciones para difundir la proteccsdn de datos i ) E e cumplimien 0 v pu y \
22 NGmero de acciones realizadas 2024 en las acciones de difusion a protecoon de datos
ntre lasy | ervidores ¢ udada
F:)tr:gv.m.n personales y acceso a las informacion publica
. Los representantes de los espacios educativos
Realizar 4 acciones de fomento a la proteccion de datos Formate de registro de cumplimients
e permiten realizar las de difusion a
23 personales y acceso a la informacion publica, en es Numero de a nes realizadas 2024
proteccion de datos perss y acceso a la
educativos ¥ espacios publicos Fotografias
= nformacion publica
2.4
25
Formato de registro de cumplimiento
Realizar 12 acciones de categonzacidn respecto de las solicitudes | | 2024 La Plataforma Nacional de Transparencia, se
3.1 NUmero de acciones realizadas
de acceso a ka mformacidn en el intranet del ITAIPUE Reporte emitido por la intranet dellencuentra en funcionamiento
ITAIPUE
Formato de regstro de cumplimientolLa Plataforma Nacional de Transparencia, se
32 Realizar 12 reportes de respuesta a solicitudes de informacion  |[Numero de reportes realizados 2024 encuentra en funcionamiento
Reportes Existen solicitudes de informacion para atender
Formato de registro de cumplimeento|La Plataforma Naconal de Transparencia,
Realizar 12 reportes de respuesta a las solicitudes de informacion 8 P
33 2024 encuentra en funcionamiento

clasificada como reservada o confidencial

Numero de report vta%

Reportes

Existen solicitudes de informacidn para atender

PN
N




ACTIVIDADES
(COMPONENTE 4)

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 5)

LA 2.3 Realizar 21 sesiones del comité de transparencia

Numero de sesiones realizadas

Formatos de registro de cumplimiento
2024
Actas de sesion

Existe el guorum requendo para realizar las sesiones

Realizar 4 informes sobre los recursos de revision en materia de
transparencia

Numero de informes realizados

Formato de registro de cumplimiento)
2024
Informes

Pasten  recursos  de revision

transparencia

materia de

Generar 1 informe correspondiente a ik

procesos de Entrega -

Recepcion de las Dependencias y Entidades del H. Ayuntamiento

Numero de informes generados

Formato de registro de cumplmeento
2024

Informe

Los servidores plblicos atienden en tiempo y forma

105 procesos ge entrega

recepcién

Realzar 1 capacitacion respecto al proceso de entrega recep

a las dreas de la administracion pablica municpa

Numero de capacitaciones realizadas

Formato de registro de cumplimiento
2024
Listas de asistencia

Evidencia fotografica

Realizar 8 reportes respecto del avance de los anexos que

Integran el proceso de entrega - recepcion

Numerc de reportes realizados

Formato de registro de
2024

Reportes

cumplimiento

s atience en tiempx

del proceso entrega -f

Realizar 3 acciones en materia de ética y conducta

NGmero de acciones realizadas

Formato de registro de cumplimiento
2024
Actas de sesiones del Comité de ética

Los servidores publicos participan en las acciones de
ética y conducta

Reahzar 2 reportes de atencion y seguimiento de las denuncias
presentadas por la cludadania

Nimero de reportes realados

Formato de registro de cumphmiento
2024
Reportes

La cludadania presenta denuncias

Realizar 8 reportes de actas circunstanciadas con evidenca
fotografia de buzones de quejas y denuncias instalados en
diferentes areas del Ayuntamiento

Numero de reportes realizados

Formato de regstro de cumplimiento
2024
Reportes

Las personas presentan quejas y denunciss

Realizar 2 reportes de acuerdos de determinacion de archivo y
conclusion por la Coprdinacion de Investigacion

Nimero de reportes realizados

Formato de registro de cumplimiento
2024
Reportes

Existe informacion para
Acuerdos

la generacon de los

Realizar 2 reportes de informes de presunta responsabilicdad
adminstrativa ante |a Autondad Substanciadora por faltas graves
y NO graves

Nimero de reportes realizados

Formato de registro de cumplimiento
2024
Reportes

Se detectan actos por faltas graves y no graves

Realizar 2 repoctes respecto al cumplimiento de las obligaciones
de transparencia en materia de declaraciones patrimoniales

Numero de reportes realizados

Formato de regstro de cumplimiento
2024
Reportes

Los responsables presentan su  declaracion

patrimonial en tempo y forma

Realizar 1 capacitacion en materia de responsabibidades de los
servidores pablicos que reciban, recauden, administren, manejen,
ejerzan y custodeen recursos publcos

Numero de capacitaciones realiZadas

Formato de registro de cumplimiento
2024

Listas de asistencia

Fotografias

El capacitador acude en tempo y forma
Los servidores publicos asisten a las capacitaciones




ACTIVIDADES
(COMPONENTE 6)

VIDADES
(COMPONENTE

Realizar B reportes de presentacion de declaraciones de situacidn

Formato de registro de cumplimiento

Las personas presentan su declaracién patrimonial y

58 Numero de reportes realizadcs 2024
patrimonial y de intereses cde intereses.
Reportes
Formato de registro de cumplimiento
Realizar 28 acciones de inscripcion y atencion a los proveedores y 2024
Los contratistas y proveedores se registran en el
59 contratistas registrados en el padrén y listado de! Gobierno Nomero de acciones realizadas Reportes de los proveedores vy Z 2
Padrdn y listado del Gobierno Municipal de Tepeaca
Municipal de Tepeaca CONtratistas inscritos
Encuestas de satisfaccion aplicadas
Formato de registro de cumplimiento
Realizar 2 cursos de capacitacidn a servidores pdblice 2024 El capacitador acude en tiempo y forma
6.1 Numero de cursos realizados
responsabilidades administrativas Lis de asistencia es publicos asisten a las capacitaciones
g'dfnn
Realizar 2 reportes de audiencias iniciales conforme a lo Formato de registro de cumplimiento
6.2 establecido en |a Ley General de Responsabilidades Numero de reportes realizados 2024 Existen actos para realizar audiencias
Admunistrativas
i Formato de registro ¢ cumplimento
Realizar 2 reportes de resoluciones de expedientes en matera de Existen casos en matena de responsabilidad
6.3 Numero de reportes realizados 2024
responsabifidad administrativa p administrativa
Heportes
Realizar 2 reportes de atencidn a diligencias de notficacion er Formato de registro de cumplimiento
A Vi Existen casos para diligencias de notificacion en
6.4 |colaboracion y/o exhorto, solicitado al Organo Interno de Control, |NUmere de reportes realizados 2024
materia de responsabilidades
en materia de responsabilidades Reportes
6.5
Formato de regstro de cumplimiento
2024
Reporte Ejecutivo de Evaluacion al
LA 2.3 Realizar 4B acciones de seguimiento a la implementacidn Desempefio Los servidores publicos atienden en tempo y forma
7.1 del presupuesto basado en resultados y a la evaluacion del Numero de acciones realizadas Programa Anual de Evaluacion los requerimientos de la Metodologia de
desempefio Evaluacion al Plan  Municipsl  de]Presupuesto basado en Resultados
Desarrolio
Listas de asstencia y ewdenca
fotogréfica (capacitacion)
Formato de registro de cumplimiento
7.2 Realizar 3 sesiones del Comité de Control Interno Numero de sesiones realizadas 2024 Existe quorum requendo para realizar fas sesiones
Actas de las sesiones del Comité
Formato de registro de cumplimiento|
7.3 Realzar 3 sesiones del Comité de Administracion de Riesgos  |[NUmero de sesiones realizadas 2024 Existe quorum requerido para realizar las sesiones
Actas de las sesiones del Comité
7.4
7.5
Formato de registro de cumphimiento
. / Existen temas administrativos proritanos que
81 LA 2.3 Realizar 1 programa anual de auditoria Numero de programgs realizados 5 s

N/

Actas de C

abildo

requieren programar auditorias




ACTIVIDADES
(COMPONENTE 8)

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 9)

LA 2.3 Ejecutar 2 auditorias internas en el H, Ayuntamiento de

Tepeaca

Nomero de auditorias ejecutadas

Formato de registro de cumplimiento
2024

Informe de las auditorias

Existen temas administrativos
auditoria

que requieren de

Realizar 9 reportes de supervision de obra

Numero de reportes realizados

Formate de registro de cumplimiento
2024

Reportes

Existen obras para supervisar

Realizar S reportes sobre las acciones realizadas de soporne
técnico

Numero de reportes realizados

Formato de registro de cumgplimiento)
2024

Reportes

Fotografias

Existen requerimientos de soporte técnico para)
atender

Realizar 9 reportes sobre las acciones de asesoria en servicios de
T

NUmero de reportes realizados

Formato de registro de cumplimientol
2024

Reportes

Fotografias

Existen solicitudes de asesoria en servicios de Tl

Realizar 20 copias de seguridad de las aplicaciones informéticas

NGmero de coplas
realizadas

de seguridad

Formato de registro de cumplimientol
2024

Reportes

Fotografias

Existen condiciones técnicas para realizar las copias.
e seguricad

Realizar 9 reportes sobre las actualizaciones de software
Instalados

Namero de reportes realizados

Formato de regstro de cumplimiento
2024

Reportes

Fotografias

Existen actualizaciones de software por instalar

Realizar 9 reportes sobre la instalacion y desarrollo de
Infraestructura tecnoldgica

Numero de reportes realizddos

A A

Formato de registro de cumplimiento
2024
Reportes
Fotografias

Existen requerimientos para la  instalacion vy
desarrofio de infraestructura tecnologica
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vl TEREACA Ficha Técnica del Programa presupuestario
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FIN

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: Tepeaca, Pue.,

Resumen Narrativo de la MIR: Contribulr a que el goblerno Municipal de Tepeaca se consolide la Transparencia y el Combate a la Corrupcién, mediante practicas al interior y fuera de la administracién plblica

Datos de Identificacion del Programa Institucional

Programa Presupuestario; Programa 12 *Transparenca y Combate a la Corrupodn”

o, 2 o Entidad ki

v del Pp Unidad & Tramsparencia y Acceso 3 1a Informacion Patlca, Crgano Imerms ée Contral

Datos de |dentificacidn del Indicador

Nombre del indicador: Tasa comparative de cumplmiesdo » la Platatoema wl de Tranmsparencia paca ef 3

024, respecto el 4o 2022 Tipo de indicador: Estratégicos

El indicador mude La propoecion de avance 0 mejora en ef cumplimmento de los regrasitos estatidecsd

s por la Plataforma Naclonal de Transparencis dursete

Descripcién Lqué mide el indicador?)

ey Py A sy Dimensién del indicador: Eficacia
¢l periodo de tempo comprendido entre 2022 y 2024
Unidad de medida: Potcentaje Sokad eiponseple ot "“;':: Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacion
Método de cilculo o Férmula del : ; » (Vmabl; 1) Porcentaje de cumplimiento a & Plataforma Naclonal de Transparencia para el afo 2024
X=((Tasal/Tasa2)-1)*100 Algoritmo
Indicador: Denceninador

Porcentaje de cumplimiento » b Pataforma Nacional de Transparencia del aflo 2022

(Varable 2)
Medios de verificacién de las variables

Numerador (Varlable 1) Reportes de *Hesultados de veréicacis

de oblgaciones de transparencia 2022 y ol 2024" emitidos por & wtranet del ITAIFUL

Denoméinador (Variable 2) Reportes de "Resutados de verificackin de obligaciones de Yhenparencia 2022 y of 2024° eenizitos por 1 intranet del (TAPUE

A\
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T

ol

Carscteristicas del indicad

| | ACA
‘l//e _ l,I‘JA ?(
EAC

Reporte: Segundo Trimestre
Ficha Técnica del Programa presupuestario
FIN
ale a ge Seg ento de Ingicagore
Clardad Relevancia Economia Monntoreable Adecuado Aporte marginal
x X ND X X

Justificacién del cumplimiento de las
caracteristicas CREMAA

El indicador es claro ya que establece de manera
precisa qué aspecto se estd midiendo: el
cumplimiento a la Plataforma Nacional de

comparacién con 2022).

Transparencia y el perfodo de comparacién (2024 en

El Indicador es altamente
relevante ya que la transparencia
y el acceso a la informacién son
fundamentales para la rendicién
de cuentas, la participacion
ciudadana y la lucha contra la
corrupcién, lo que contribuye a
fortalecer |la democracia y
promover |a confianza en las
Instituciones pdblicas

Si la medicién y el seguimiento de
este indicador se realizan
utilizando recursos eficientes y
adecuados, entonces cumple con
el criterio de economia,

El indicador es monitoreable ya
que se pueden recopllar datos
claros y comparar el cumplimiento
a lo largo del tiempo, lo que
permite evaluar el progreso y
realizar ajustes si es necesario,

£l indicador es adecuado ya que

evalia un aspecto importante de
la gestién piblica que es la
transparencia, y compara el
desempefio a lo largo de un

periodo de tiempo especifico para

determinar si se han realizado
mejoras

El indicador tiene un aporte
marginal toda vez que,
proporciona un aporte marginal
significativo al identificar y medir
el progresc en el cumplimiento de
los estdndares de transparencia a
lo largo del tiempo, lo que
contribuye a fortalecer la
rendicidn de cuentas y la
confianza en las Instituciones
gubernamentales

Unea base

Determinacion de Metas

Pericdicidad:

023 Sentido del indicador:

Metas Anuales

Ascendente

Comportamiento del indicador:

Regular

Ejercicio fiscal: w022 2023 2024 (it «k:':dmi nistracién) Observaciones y/o comentarios
Programada ND ND % o% )
No hay datos disponibles en el ejercicio 2022, toda vez
que hubo una reformulacion al indicador, donde a partir
Realizads ND ND

del ano 2023 si hay datos historicos que se registran

AN




Reporte:

Ficha Técnica del Programa presupuestario

FIN

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Programacién de Metas subanuales

Segundo Trimestre

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
Metas
(acumulada)
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Nov Dic
Programada (A) 0 0 0 0 0 0 0 0 100 100
Realizada (8) 0 0 0 0 0 0 0 0 100 100
Avance %= [{A)/ (B)]*100 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Avance
Pardmetros de semaforizacién Aceprable 80 . 50% y 110%- En riesgo Critco Cumpllmlento del indicador 0.00
120%
ORI
3P SR R,
Explicaclones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacidn Este indicador no reporta avances toda vez que, no hay ¢ "%-.'.nnda-.s‘g !g»\ugm-m\,g: 4 &l periodo que se esta evaluando

Titular de la Unidad de Transparenciay Acceso a fa Informacion

\ P ESORERIA MUNICIPAL
AP TEPEACA, PUEBLA.
; J . i e
Maria Ar Heérnande: Castillo % Burgos Sauceds .2024

esorera Municipal WW/TM/PHE/15/2021
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3
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R
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Pieds andgdz More
Titular d& aho|ngerngrde Lontrol

6 yheyisp

Y

1051 Huerta 23
Preddente Municipal
Autorizd
f




W | vy TEREaca

Nombre del Municipio:

Reporte: Segundo Trimestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario

Brsnia s et

PROPOSITO
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Tepeaca, Pue.

Resumen Narrativo de la MIR:

PTTCCEl deleje 1,2,34y5 El goblerno municipal de Tepeaca cuenta con mecanismos Institucionales de consolidacién a la transparencia y el combate a la corrupelén, que le permite ser goblerno honesto, justo y confiable

Datos de identificacién del Programa Institucional

Programa 12 "Transparencia y Combate a la Corrupcion”

Descripcidn {qué mide el indicador?

Programa Presupuestario:
Dependencia o Entidad respansable Unidad de Transparence ¥ Acceso 2 bs Informaodn Publica, Organo iaterna de Cantrol
del Pp:
Datos de |dentificacién del Indicador
Nombre del indicad Porrenta de cumpliemento de inforrmacon setualicads v pubdicada (formatos) a b Platatorma Naconal de Trassgarenca Tipo de indicador: Estrat‘gicos
H indcador mide ¢ grado en que la informacdn requenda por la Plataforma Naconal de Transparencia ba sido actuaiada y publeada on los Tormatos d
e ol gra ) " ata ) ansparenci 40 actizabeada s 1 . s del ind Eficacia

especiicos establecdos por dicha plataforma

HRSac B e dukicRIonT Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacién

|Numerador (Variable 1)

Unidad de medida: Porcentaje
PROPOSITO:

Nurmerador Nimero de formatos de transparencia actualizados y publicados en la Plataforma Nacional de Transparencia

Método de chlculo o Férmula del < Ara)* (Variable 1)

X= (VIN2)100 Algoritme
indicador: Dencminador
Total de formatos a pubiicar que estabiece |s Ley de Transpacencia para su cumplmiento
[Variable 2)
Medios de verificacion de las varlables
Reporte de "Hesultados de venficacon de oblgaciones de tramparencia 2024% ermitido por la ntranet del ITAPUE

Denominador (Variable 2)

ones de anspatencia 2024% emindo por a weranet del ITAPUE

Reparte de “Resultados de verfc .A !

\ P T
A\

5 -
‘



Reporte: Segundo Trimestre
[ vl TEREACA Ficha Técnica del Programa presupuestario
1!!‘1;.1_4.4 1. EACA Srena s iy —

PROPOSITO

a a ae Seg ento ge agore
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del Indicad
X X X x X X
El Indicador tiene un aporte
El indicador es monitoreable ya marginal toda vez que,
El Indicador es relevante ya que la y El indicador es adecuado ya que ," 9
que se pueden recopllar datos 2 proporciona un aporte marginal
actualizacion y publicacién de Cumple con el criterio de evalGa un aspecto clave de la A
El Indicador es claro ya que establece de manera 2 sobre |a actualizacidn y x significativo al identificar y medir
T . Informacién en la Plataforma economia toda vez que la gestién gubernamental en :
precisa qué aspecto se estd midiendo: el porcentaje X publicacién de la informacién en la el grado de cumplimiento en la
Justificacidn del cumplimiento de las : Nacional de Transparencia es recopilacidn y el monitoreo de fa A términos de transparencia y 2 :
de cumplimiento de la informacién requerida y Plataforma Nacional de publicacién de informacién en la
caracteristicas CREMAA : fundamental para garantizar el |informacién se realizan de manera acceso a la informacién, s
publicada en la Plataforma Nacional de e 2 . Transparencia, lo que permite Plataforma Nacional de
acceso a la informacién publica, eficiente y utilizando recursos proporcicnando una medida clara
Transparencia evaluar el cumplimiento a lo largo e 2 Transparencia, lo que contribuye a
promover |a transparencia y adecuados. ) y especifica del cumplimiento de
del tlempo y realizar ajustes si es fortalecer la transparencia y la
fortalecer la rendicidn de cuentas las obligacicnes legales.
necesario confianza en las Instituciones
gubernamentales.
b aclén de
Valor Aho Pericdicidad Trimestral
Linea base
Sentido del indicador:

Compartamiento del indicador:

Regular

Acumulada
Ejercicio fiscal: (m '/lﬂ de o Ad tracide) Observaciones y/o comentarics
Programada ND 100% 100% 100% No hay datos disponibles en el ejercicio 2022, toda vez
l que hubo una reformulacion al indicador, donde a partir
Realizada NC 100% /V |k

del afo 2023 si hay datos historicos que se registran
Paun

~———



Segundo Trimestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario

| | 9l TEREACA

Tonma | TEPEACA
PROPOSITO
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)
Programacion de Metas subanuales
ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
Metas
(acumulada)
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (A) 0 0 0 106 0 0 106 0 0 106 0 0 318
Realizada (8) 0 0 0 98 0 0 106 0 0 106 0 0 318
Avance %= [(AY (8]}*100 0.00 0.00 0.00 92.45 0.00 0.00 0.00
Avance
Pardmetros de semaforizacidn Aceptable 80 - S0% y 110%- £n riesge Critico Cumplimiento del indicador 92.45
120%
SRS 200,
Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacién SR 2
\ %
I
X '\',._/‘

UA MUNICIDAT
\ MUNICIPA

EBLA.

Bernabé Burgos Sauceda 2094 . 205
Tesorera Municipal i Al v Presidente Municipal
Revisé T/TM/PHE/15/202° Autoriz

Titular de la Unidad deTransparencia y Atceso a la Infor
Publica
Elabord UNIDAD DE
' TRANSPARENCIA
Y ACCESOALA
NFORMACION PUBLICA
2024
2021
UTNTMM
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[ Reporte: | Segundo Trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

Nombee del Municipio:

COMPONENTE 1

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Tepeaca, Pue

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Presupuestario:

0O TCC, £ 2 del Eje 1 Esquema de cumplimiente a la plataforma Nacional de Transparendia, realizado

Transparencia y Combate 4 la Corrupodn”

Unidad responsable;

18y Acoeso 8 s Informacon Putica, Organe ieterso de Conrel

Nombre del indicador:

Porcentae de accones realzadas para dae cumplmiento a b Patafoma Naconal de Transparencs Gestion

Tipo de indicador:

Descripeion 2qué mide el indicador?

£ mede ot

trache of gidks en Gue se han Sevado 3 Cabo accotes especiicas destinadas 3 cumplr con kon requseos ¥ estindares estatiecidon por ks

Dimensién del indicador: Eficacia

Platat el e Tramparent i

Unidad de medida:

Unidad Responsable del indicador] Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacién

Método de chiculo o Férmuda del Indicador:

wTentape del Componente 1: Publica
(':'Mud:; Notmaro de sccicnes realizadas para dar cumplimierto a la Plataforma Nackosal de Transparencla
ariadie
X= (VINV2)1100 b
0(:""‘“"“;;' Total de acciones programedes & realizar pars dar complimiente & la Plataforma Nackeal de Trassparencis
arlatie

Medio de varificacin de las variables

Numerador (Variable 1)

FOrmaso de registro de cumphmeents 1024
Fepoctn emitids poe b intranet del TAIPUE
Fotogratias

! "

Oficios y orculares
Beporte emitido por ls Pataforma Nackenal de Tramparence

Infarmes

Numerador (Varlable 2)

umpleniento 2024

Reporte emitido por ka mtranet ded ITATUY

Fomogratian
/ Cosatancan de avisentia
LSt de dsidenca

yul de Transparencia

1fcemes

—R



Caracteristicas del ndicader

foonomis

Agorte marginal

El indicador es claro ya que especifica qué se estd

El indicador es relevante porque
evalla el compromisc y el
esfuerzo de una institucidn para
garantizar la transparencia y el

£l Indicador cumple con el criterio
de economia si las acciones
realizadas se llevan a cabo de

manera eficiente y utilizando los

£l indicador es monitoreable ya
que se pueden recopilar datos
sobre las acciones especificas
realizadas para cumplir con la

El Indicador es adecuado ya que
evalla un aspecto critico de la
gestidn gubernamental
relacionado con la transparencia y

£l Indicador tiene un aporte
marginal toda vez que,
proporciona un aperte marginal
significativo al identificar y medir
el grado de cumplimiente con la

Justiticacidn del fieni de las car, midiendo: el porcentaje de acciones realizadas pary X i .
o .p ) 7 " acceso a la informacién plblica, iof x Plstaforma Nacional de el acceso a la informacién pablica, Plataforma Nacional de
CREMAA cumplir con la Plataforma Nacional de recursos disponibles de manera
cual es fundamental para Transparencia, lo gue permite | proporcionando una medida clara| Transparencia, lo que contribuye a
Transparencia, Sptima para cumplir con los
fortalecer la rencicion de cuentas vocuisiios de s Maatorme evaluar el progreso a lo largo del | y especifica del cumplimiento de fortalecer |a ransparencia
y la confianza en las instituciones oy tiempo y realizar ajustes si es las obligaciones legales en este Institucional y la confianza del
Nacional de Transparencis. .
gubernamentales. necesario. émbito, publico en las acclones del
gobierno.
Valor Al Periodicidad: Trimestral
Linea base
Sentido del indicador: Ascendente

Ejercicio fiscal: 02 2003 204 Acumulads Observaclones yfo comentarios
Programada ND 100% 100% 100%
No hay datos disponibles en el ejercicio 2022, toda vez que
Realizada ND 100% hubo una reformulacion al indicador, donde a partir del

ano 2023 si hay datos historicos que se registran

St ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
e
scumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nowv Dic
Programada 4 0 5 1 0 5 1 0 S 1 0 3 25
Realizads 2 1 6 1 0 5 15
Avance % 50.00 0.00 120.00 100.00 0.00 100.00 60.00
Avance
Pardmatros de semaforizacién Aceptable 80+ 90% y 110%- En nesgr Critice Cumplimiento del indicador 100.00
120%
Tri i &
S anann Neari Nombre del ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre to Trimestre Meta
indicador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
1.- LA 2.2 Coordinar 8
capactacones para las Progr 0 0 2 0 0| 2 0 0 0 0 2 8
v los servidores publicos Numero de
&n materia de capacitaciones
ransparenca y coordinadas
proteccion de datos Real 0 1 | 0 0 7] /
personales
\ AN\




2 -Coordinar 9 acciones

para venificar el Progr. 3 0 2 0 0 2 0 4 2
correcto llenado de los Numero de
formatos establecdos acciones
on la Plataforma coardinadas
Nacional de Real. 1 0 4 0| 0 2
Transparencia
3.-Realizar 4
publicaciones de los Progr i 0 0 1 0 [ 1 0 0
N Numero de
formatos de oblgacién
publicaciones
en la Plataforma
realizadas
Nacional de Real 1 0 0 1 0 0
Transparencia

4 -Reslizar 4 informes

sobre las denuncias Progr. 0 0 ! 0 0 1 0 0| 1
presentadas por la Numero de
cludadania. en matena Iinformes
de transparenca y realizados
proteccion de datos Real 0 0 1 o 0 1
personales
5. Progr.
Real.

Explicaciones y causas de las variaciones al {fibehd ode la programacién

TESORERIA MUNICIPAL
TEPEACA, PUEBLA.
Maria Aracel| 20024-2024
Be Burgos Sauceda
Titular de la U":d“ de Transpa sorera Municipal WY/TM/PHE/15/202%

eisbors Y ACCESO :&.‘A Revis

202
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ORGAN TERN!
ﬁ[ = '_i.
FPEAC vEslL
N21.2024
HE/MN 1120
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Reporte: | Segundo Trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 2

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Munkipio: Tepeaca, Pue
Resumen Narrativo de la MIR: OTCC, £ 2 del Eje 1 Estrategia de formento a la proteccidn de dates personales y acceso 2 la informacidn pablica, Impulsada
cacién del Progra
Programa Presupuestario: Programa 17 "Tramsparencia y Lombate 4 la Corrupesdn®
Unidad resp b Unidad de Tramgarencis y Acceso a & Informacon Puskca. Organo de Control
Nombre del indicador- Potcemage de scoiomes rewiliadas par s of fomesto y dusion a la peotecodn de danor Perionakes v acceso a & infocmackn putixa Tipo de indicador: Gestion
D.ICHD(‘OR (qud mide ¢l indicador? Elmdcadon made b Cantadad de achwidades O mictvas “.“‘:"‘rf "(-‘.- |:,l :I:':.:: n,yl. :“,.\Ii:,nﬂ L mportancia de B proteconn de datos personabes y el o.m"“n *' l\diudol Eﬂclci‘
| ind | Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacion
Unidsd de ; A Unidad Responsable del indicador Spal y
medida del Componente 2! Publica
Numaerador R ' d ,
v 3 Nimaro de accicnes realitades peca ol foments y ifusion & la proteccidn de datos perscaales y scceso 3 la Infarmacida pdbica
Método de cilculo o Férmula del Indicador: X= (VIN2)1100 Agoremo
Denominador Total de acciones programadas a reakzar para el fomento v Sfuskéa & la proteccidn de datos personales y scceso s s
{Variabie 2) Informacide piblica
Medio de verificaciin de las varables
Formeno de repstr wvmrrsento JOJ
Numerador (Variable 1) b ‘l a0 P :
otografias
Numerador (Varable 2) i ‘,"w”'“." 2
Claridad Melevancis fconomis Meninoreabie Adecsato Agorie margeal
Caracteristicas del Indcador
x x x x X X
El indicador es relevante porgue | El indicador cumple con el criterio £l Indicader tiene un aporte
R ' XD £l indicador es monitoreable ya El indicador es adecuado ya que v
aborda dos aspectos de economla si las acciones marginal toda vez que,
que se pueden recopllar datos aborda un aspecto critico de la
fundamentales en la gestién de la realizadas se llevan a cabo de % > proporciona un sporte marginal
sobre las acciones especificas gestion de la informacién v s
€l indicador es claro ya que especifica qué se estd | informacién y la privacidad de los | manera eficente y utilizando los raakizacas para f ater v difandir rivacidad. contriboyendo s significative al promover y difundir
J ome v
ficacian del pl de las ¢ {sticas diendo: el porcentaje de acciones realizadas para | individuos, que son la proteccién | recursos disponibles de manera la proteccidn de datos cvrsonus i SoaenEer 18 md:ﬂm ¢ pricticas adecuadas en el manejo
CREMAA promaover la proteccién de datos personales y el | de datos personales y o acceso a dptima para promover ia 5 P . de datos perscnales y el scceso a
- 3 2 y e acceso 3 la informacién promover précticas adecuadas en
acceso a la Informacién piblica, la informacién piblica, ambos proteccidn de datos y el acceso a 2t la Informacién piblica, lo que
g 2 plblica, lo que permite evaluar el | el manejo de los datos personales
derechos humanos fundamentales | |a informacién, maximizando el contribuye a fortalecer la
progreso y el impacto de estas y el acceso a la informacién
y pllares de la democraciay la impacto de las iniclativas con los i) oéblica proteccidn de la privacidad v la
transparencla. recursos disponibles, f transparencia en |a socledad.
/\ ’ A ‘ !
\ | '
D y =



Linea base

Aho

Periodicidad:

Trimestral

Sentido del indicador:

Ascendente

Comportamiento del indicador:

Regular

Ejercicio fiscal: 2022 00 202¢ Acemulada Observaciones yfo comentarios
Programada ND 100% 100% 100% No hay datos dispoenibles en el ejercicio 2022, toda vez que
hubo una reformulacion al indicador, donde a partir del
Realizada ND 100% aro 2023 si hay datos histéricos que se registran

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
e . acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada 0 0 3 0 o} 3 0 0 3 0 0 3 12
Realizade 1 0 2 0 0 3 6
Avance % 0.00 0.00 66.67 0.00 0.00 100.00 50.00
Avance
Pardmetros de semaforizacién Aceptable 40 - 90K y 110%- En resgo Tt Cumplimiento del indicador 100.00
120%
Nombre del ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre Ato Trimestre Meta
Resumen Narrativo
indicador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
1.« Realizar 4 accones
para difundir &l derecho Progr 0 0 1 0 0 1 0 0 0 ] b
# accesoala
Numero de
informaodn publica
acciones realizadas
entre las y los
servidores publicos v la Real 0 3 0 0 1 2
caudadania
2.-Realzar 4 acciones R L 4
para difundir la Progr 0 0 1 0 0 1 0 0 0
proteccion de datos Numero de
personales entre las y acoones realzadas
los servidores publicos y Real 0 0 1 0 (4] 2
la ciudadania
O35
N

—y




3.-Realizar 4 acoones

de fomento a la Progr., ! 0] 0 1 0
protecodn de datos Nimero de
personales y accesoala
p acoones reslizadas
informacién piblica, en
espacios educativos y Roal 0 0 o 1
espacios publicos
P
4.- roer
Real
5 Proge
Real. / 5

R o)

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimientode la programacién

VAR =

SORERIA MUNICIPAL
TEPEACA, PUEBLA.
2021-2024
MT/TM/PHEI15/2021
¢ Burgos Sauceds
Tesorera Municipal
Reviss

TINGE ine 190

Presd moMunlclpol

Autorizd ,
PRESIDENCIA MU

TEPEACA, |

2021

AT/PM/PHE/01/202
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| Reporte: | Segundo Trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 3

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municiplo:

Tepeaca, Pue,

Resumen Narrativo de la MIR

Programa Presupuestario:

O TCC, E 2 del Eje 1 Esquema de atencidn a las solicitudes de informacién pdblica, operado

e Identificacion del Programa Inst

Programa 12 *Transparenci y Combate 3 la Corrupodn®

Unidad responsable:

Sowdad de Tramsparence y Acceso a & Informacion Fubiica. Organs Imerns de Comte

Jatos de identificacién de| Indicador

Nombre del Indicador:

Porceniape de scoiones reailindas on alencon 4 las solitudes de iformacon pObica y sesones del comne de trarsparencha Tipo de indiador: Gestion

Descripcion {qué mide el indicador?

1] inciicackor mmacke b wlicachs y efesencis on 4 gestion de Lis sobtRedes de lormacion pebbea v b reakzackin de seuosey del coms de tramparencia Dimensidn del indicador: Eficacia

Unidad de medida:

Unidad Responsable del indicador] Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacion

Porcentaje

del Componente 3: Pablica
Nomerador .
[Variabie 1) Nimero de acciones realizadas en atencidn a las soficitudes de isformacidn pabiica y sevicnes del comitd de transparencia
ra
Método de cilculo o Férmula del Indicador: X= (VIV2)100 Algoritmo -
Denommnadse Total de acclones programedes & realicar pars Mesder las solictudes de Informacién pdblica y sesiones del comité de
(Varable 2) transparenchs

Medio de verficacka de kas variables

Numerador (Variable 1)

Formato de regatrn de cumpbmenso X004

Reporte emdo por b inraset del TAIPUE

Actas de seud

Infarme

Numerador (Variable 2)

Formato de regntio de cumplissents 2024
Reporie emitido por b ntranet ded ITAIPUL

Koportes

Actan de sesion
alormen
o 1!)‘

)




Relevancia

Apone marginal

risticas

£l indicador es claro ya que especifica qué se estd

midiendo: el porcentaje de acciones realizadas en

atencidn a las solicitudes de infarmacién pdblica y
las sesiones del comité de transparencia.

El indicader es relevante porgue

se relaciona directamente con el

cumplimiento de los principios de

transparencia y accesc a la

informacién pablica, que son

fundamentales para la rendicién
de cuentas y la participacién

cludadana en la gestién pdblica.

£l indicador cumple con el criteric
de economia sl las acciones
realizadas para atender las
solicitudes de informacidn piblica
y las sesiones del comité de
transparencia se llevan a cabo de
manera eficiente, utilizando los
recursos disponibles de manera
dptima para garantizar el
cumplimiento de los plazes y la
programacidn de las sesiones.

El indicador es monitoreable ya
que se pueden recopilar datos
sobre el porcentaje de solicitudes
de informacién pablica atendidas
dentro del tiempo establecido y el
porcentaje de sesiones del comité
de transparencia realizadas segin
lo programado, lo que permite
evaluar el desempefio y |a eficacia
on la gestién de la transparencia.

El indicador es adecuado ya que
aborda un aspecto critico de la
gestién de la transparencia y el
acceso a la informacién piblica,
contribuyendo a garantizar que las
solicitudes de informacién sean
atendidas de manera cportunay
que el comité de transparencia
funcione de manera efectiva.

El indicador tiene un aporte
marginal toda vez que,
proporciona un aporte marginal
significativo al garantizar of
cumplimiento de los principlos de
transparencia y acceso a la
informacién pidlica, lo que
fortalece la confianza ciudadana
en las Instituciones y promueve
una mayor rendicidn de cuentas y
participacién en la gestién pdblica,

Caractoristicas del inSicader
del de las
CREMAA
Linea base

Periodicidad:

Trimestral

1000 W

] Sentido del indicador:

Ascendente

Reguiar

Ejercicio fiscal: 122 0 w024 Acumulada Observaciones y/o comentarios
Programada ND 100% 100% 100%
No hay datos disponibles en el ejercicio 2022, toda vez que
Realizads ND hubo una reformulacion al indicador, donde a partir del

ano 2023 st hay datos histaricos gue se registran

ok ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
etas
acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada 5 5 6 5 5 6 5 S 6 4 3 6 61
Realizada 5 5 6 5 5 6 32
Avance % 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 4 / 5246
m—— . ¢ v 4 —
Avance
Pardmetros de semaforizacién Aceptable B0 - 90% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 100.00
120%
| ~
\—10s
TN A = —




Rt Naratfio Nombee del ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
men
indicador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Nov Dic acumulada
- Real
1.- Realizar 12 acciones Progr. 1 1 1 1 1 1 1 2
de categorzacion
respecto de las Numero de
solictudes de acceso a  |acciones realizadas
ta informacion en el
5]
intranet del ITAIPUE el $ 2 ; . .
2.-Realizar 12 reportes Progr 1 1 1 1 1 1 1 12
de respuesta & Ndamero de
solictudes de repoctes realzados
informacién Real 1 ! 1 1 1 6
3.-Realzar 12 reportes
Pro 1 1 1 1 1 1 1 12
de respuedts s las
solicitudes de Nimero de
informacion clasficada |reportes realizados
oMo reservada o Real 1 1 1 1 1 3
confidencial
4.-LA 2.3 Realizar 21 Progr 2 2 2 2 2 2 0 2
Nimero de
sesiones del comité de
sesiones realizadas
transparenca Real 2 2 2 2 2 2
5.-Realizar 4 informes Nomero de Progr 0 1 0 0 1 0 0 4
sobre los recursos de
informes
revision en matenia de cenkradas
transparencia e Real 0 1 ° 2
Explicaciones y causas de las var all | de a programacién A /
\

\
A RERIA MUNICIPAL

i TEPEACA, PUEBLA.
2021-2024
MT/TM/PHE/15/2021

fernabé Burgos Sauceda
Tesorera Municipal
Revisé

AR ~

'O FAlFEL

MWCI/PHEMY j2
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Nombre del Municipio:

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 4

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Tepeacs, Pue

| Reporte: |

Segundo Trimestre

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Presupuestario:)

Estrategla Institucional del proceso de entrega - recepcidn, del H, Ayuntamiento del Municipio de Tepeaca, implementads

Prograena 12 “Transparencia y Cambate & la Corrupodn®

Unidad responsable:

(nitad de Transparencis y Acteso 4 e Iformacon Patdica Omgane Iiterne de Controd

Nombre del indicador: Forcentae de sy reslitadas del srocees de entregs - roepoon Tipo de indicador: Gestién
Descripcion {qué mide el indicador? £ ndcador mide o grado de avance en b spsoscidn de b acthadade relacsonedes con ol proono de mebiegs ¥ Tecepoin de algin Servic, RoTects o bien Dimensidn del Indicador: Eficacia
. Unidad Responsable del indicador 6
: oreantae no Interno de Control
Unidad de medida: Porcentss del Componente 4: o
:mu.ﬂ; Niamero de acciones realizadas del proceso de entrega - recepcion
Método de cilculo o Férmula del Indicador: X= (VIN2)"100 » =
neminador
Total de acciones programadas & realizar del proceso de entrega - recepcidn
(Variable 2)
Medic de verificacion de las vanaties
Formano de registio de complements 2024
Numerador (Variable 1)
Formato de regatro de cumphmesto JO24
Listas de austesca
Numerador (Varable 2) Ferdmenia otigralea
mlomme
Argortes
Claridad Relevancia Economia Moaitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicador
x x x x x x

Justificacién del cumplimiento de las caracteristicas
CREMAA

El indicador es claro ya que especifica qué se esté
midiendo: el porcentaje de acciones realizacas en el
proceso de entrega-recepcion

El indicador es relevante porque e
proceso de entrega-recepcién es
crucial para garantizar una
transicién ordenada y eficiente
entre administraciones, y para
asegurar la contipuidad en la
prestacidn gé servicios y
Pl ctos.

El indicador cumple con el criterio
de economia s! las acclones
realizadas en el proceso de

entrega-recepcion se Nevan a cabo

de manera eficiente, utilizando los
recursos disponibles de manera
Gptima para garantizar una
transicién suave y sin
contratiempos,

%

£l Indicador es monitoreable ya

que se pueden recopifar datos

sobre el porcentaje de acciones

realizacas en ol proceso de
entrega-recepcion, lo que permite
evaluar el progreso y la efectividad
de la transicidn entre
administraciones.

£l Indicador es adecuado ya que
aborda un aspecto critico de la
gestién gubernamental,
asegurando que los servicios y
proyectos continlen operando sin
Interrupciones durante el cambio
de adminstracién,

El indicador tiene un aporte
marginal toda vez que,
proporciona un aporte marginal
significativo al garantizar una
transicién ordenada y eficiente
entre administraciones, lo que
contribuye a la establilidad y
continuidad en |a prestacién de
servicios publicos y proyectos
gubernamentales,




Linea base

Periodicidad:

No

ND

Sentido del Indicador:

Ascendente

Nominal

Ejercicio fiscal: 02 2023 2024 Acwmulada Observaciones y/o comentarios
e L o 100% No hay datos disponibles en el gjercicio 2022 y 2023, toda
Realizada ND ND vez que hubo una reformulacion al indicador que dara

seguimiento al ejercicio 2024

% ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
etas
acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada 1 1 1 1 1 2 1 1 1 0 0 0 10
fealizada 0 2 1 1 1 2 7
Avance % 0.00 200.00 100.00 100.00 100.00 70.00
Avance
Pardmetros de semaforizacién Aceptable 80 - 0% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 100.00
120%
ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre
o Norrathin Nombre del Meta
indicador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
1 - Generar 1 informe
correspondiente a los Progr 0 D 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1
procesos de Entrega Numero de
Recepoon de las nfoermes
Dependencias y generados
Entidades del M Real 0 0 0 0 1 1
Ayuntameeno
2.-Realizar 1
capacitacion respecto al Progr 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Numero de
proceso de Entrega -
CAQACITATONEY
Recepcion a las dreas /
realizadas
de 13 admunistracon Real 0 1 0 0 0 1
publica murwopal /




. 'R::'";: issidies Progr 0 1 1 1 1 1 1 1 1
o qua o | W0 48
reportes realizados

el proceso de Entrega - Real. 0 1 1 1 1 1
Recepddn

Progr.
4. e

Real.

Progr.
5. .

Real.

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacién

TESORERIA MUNICIPAL
VEPEACH, PUEBLA.
202412024

Mari; erndndez Castillo

bé Burgos Sauceda

Titukar de midad de Transparencia y T 2
informdcidn Publica e MT/TMIPHES 512021
Elbord

)

\

2021 -2024

AT/PM/PHE 1/202

INFORMACION PUBLICA h{ eap e

TONC/PHE/ D /203¢
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Nombre del Municiplo:

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

| Reporte: |

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

COMPONENTE 5

Tepeaca, Pue.

Segundo Trimestre

Resumen Narrativo de & MIR:

O TCC, £ 2 del Eje 3 Estrategia de cumpimiento a reglas de integridad institucional, Implementado

Programa Presupuestario; Programa 12 *Trarsparencia y Combate 2 la Corrupcidn®
Unidad responsable: matad e Tranperenct y Acteso a b ieformacon Putdca. Qrgano tmerno de Control
Nombre del indicador: Porcentaje de accines reabeadas pars of cumphmients 3 teglas de infegridad mstmecional Tipo de indicador: Gestién
g £l mdcadon tmade of grado on Que ve Revan 4 cabo scciones destinadas a garastzar el cumphmieno de las sonmatives v reghas relaconadas con & mtepridad 4 .
Descripcidn 2qué mide el indicador? T L T — Dimensién del indicador: Eficacia
Unicad Responsable del indikador
ida: Pontret, T nterno de Control
Unidad de medida ape e w7l Organo Interno
:;‘:‘e ;’ Nimerc de acciones realizadas pars of cumplimiesto & reglas de htegridad Institucional
Método de cdiculo o Férmula del Indicador: X= (VINV2)1100 Algeritmo
Oeasmisador Total de acclones programadas a realzar para of cumplimiento a reglas de ntegrided iInstitucional
(Variable 2)
Medio de verficacion de las varabies
Formato de regitro de cumpieentn 2024
Actas de sesiones del Comte de étia
Repories
Numerador (Variable 1) Forogratias
Provesadon ontratiytan nscriton
Encuritas de Gtifacodn apicadas
formato de regutio de comphmests 2004
Actas de se 3¢l Comme de eowa
"
Numerador (Variable 2} Fotogranas
Yeporte de by proveedores y contratatas mcrdos
Encuestas de satistacoon sphcadas
Clarided Relevarca Economia Manitoreabie Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas Sel ndicador
X x x X x x
€l Indicador tiene un aporte

Justificacion def cumplimiento de las caracteristicas
CREMAA

El indicador es clare en términos de lo que estd
midiendo; el porcentaje de acciones realizadas para
garantizar el cumplimiento de las reglas de
integridad institucional.

£l indicador es relevante ya que la
integridad Institucional es
fundamental para el buen
funcionamiento de cualquier

organizacién gubernamental. .

Ny

El indicador cumple con e criterio
de economia si las acciones
realizadas para cumplir con las
reglas de integridad institucional
se |levan a cabo de manera
eficiente, utizando los recursos
disponibles de manera éptima
para fortalecer la integridad y
prevenir la corrupcidn,

£l indicador es monitoreable ya
que se pueden recopllar datos
sobre el porcentaje de acciones
realizadas para el cumplimiento de
las reglas de integricad
institucional, lo que permite
evaluar el progreso y la efectividad
de las medidas implementadas.

£l indicador es adecuado ya que
aborda un aspecte fundamental de
la gestion gubernamental,
asegurando que se establezcan y
cumplan las normas necesarias
para garantizar la transparendia, la
ética y la responsabilidad en la
administracién plblica

marginal toda vez que,
proporciona un aporte marginal
significativo al promover una

cultura de integridad y
cumplimiento normative dentro de
la organizacién gubernamental, lo
que contribuye a fortalecer la
confianza pdblica y |a efectividad
del goblerna,

JARY

tr

//



Valor Alo Periodicidad: Teimestral
Linea base
100% 2023 Sentido del indicador: Ascendente Comp el indicad Regular
Epercicio Fiscal: 022 w03 2024 Acsmulada Obser ylo o
P T ND 100% 100% 100% No hay datos disponibles en el ejercicio 2022, toda vez que
hubo una reformulacion al indicador, donde a partir del
Realizada ND 100%

ano 2023 si hay datos historicas que se registran

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre
Metas acikioked
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada 4 4 7 4 3 27 4 3 0 0 0 0 56
Realizada 4 “ 7 4 3 27 45
Avance % 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 87.50
Avance
Pardmetros de semaforizacion Aceprable 80 - 90% y 110%- £n riesgo Critico Cumplimiento del indicador 100.00
120%
A Nareatt Nombre del ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 410 Trimestre Meta
esumen Narrativo .
indicador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
1.- Realizar 3 acoones Mo da Progr 1 0 0 | 0 0 1 0 0 o 3
en maternia de ética y NP IR
conducts e St 1 0 1 0 0 2
2.-Realizar 2 reportes Progr 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 2
de atencion y
Numero de
seguimiento de las
roportes realizados
denuncias presentadas
Real 0 0 1 0 0 1 2
por la cludadania
3 -Realzar 8 reportes
8 acm Progs 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 8
circunstanciadas con
evidencia fotografia de Nimero de
buzones de quejas y reportes realizados
denuncias instalados en . ; 1 A 1 6
diferentes dceas del o 1 3 : t
Ayuntamiento
4.-Realizar 2 reportes
de acuerdos de Progr 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 2
determinacion de Numero de
archivo y conclusion por |reportes realizados
a Coordinacicn de Real 0 0 1 i 2
Ivvestigacion g
e 4
| = if
At ]




5.-Reakzar 2 reportes
de informes de Progr 0 0 1 0 0 1
presunta
responsabiidad Numero de

administratvva ante la repartes realizados
Autoridad
Substanciadora por Real 0 0 1 0 0| i
faltas graves y no graves

6. Realizar 2 reportes
respecto al
cumplimiento de las
obligacones de Numero de

Frogr 0 0 ) 0 0 1

transparencia en reportes realizados
materia de

declaraciones
patnimoniales

Real, 0 0 1 Q 0 1

7 -Realizar 1
capactacion en materia Progr 0 1 0 [+] 0 0
de responsabilidades de

Numero de
los servidores publicos

capacitaciones

que reciban, recauden,
realizadas
administren, manejen
ejerzan y custodien Real 0 1 0 0 0 0

recursos publicos

8.-Realizar 8 reportes 1 1
de presentacion de . Progr 3 : : :

Numero de
declaraciones de

reportes realizados
situacion patrimonial y
de intereses

9. -Realizar 28 acoones
de inscripcidn y Progr 1 1 1 1 1 21
atencion a los
proveedores y Numero de

28

contratistas registrados |acciones realizadas
en el padrdn y istado
ded Goblerna Muniopal
de Tepeaca

26

REBIA MUNICIPAL
2 TEPEACA, PUEBLA.

MOrera Muracipal

T 2021-2024
MY/TM/PHE! 1572024
He 2 Mgreno
8 rnp de Control

2040

AT/PN/PHE

UNICIPAL

BLA

01 202
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Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 6

[ Reporte: |

Segundo Trimestre

Nombre del Municipio:

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Tepeaca, Pue

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Presupuestario:

Programa 12 “Transparenca y Combate 2 b Corrupcion”

Unidad responsable:

Unitad de Transparence y Acoesn a & Informaciin Plbica, Organo interno de (

Nombre del indicador:

Numerador (Variable 2)

Ustas che asnboncs
Fotograten

Repocten

Porcentaje de scciones rewltradas sobre lon (rocedimimios dmnBIrENDs en matera de responsablidades Tipe de Indicador: Gestién
mléﬂ ‘Qld m‘d‘.‘md‘lkl‘? £l indicador mide 3 progorocn de acones Bevadas o calx xulu(v;“\-'a‘ .‘A:x.l l[l”AIv;uA xodimertion sdrmnalrataos relaoonados con B responsatidad de Dimensida del Indkcador: Eﬂmi.
ad A ble del in e
Unidad de medida: Purtentage Uwidad Respones Rcheos Organo Interno de Control
del Componente 6:
(mv. mk;; NOmero de scciones sobre Y3 pr on matera de respossablidades
Método de clculo o Férmula del Indicador: x= (VIN2)100 Algorttmo
D[:'“""‘;) Total de acciones programadas o real2ar sobre les procedimientos adminisiratvos en matera de respornablidades
‘arabie
Medio de verilicackin de las variables
Formato du regatlro de cusphbmenno 2024
Numerador (Variable 1) Lt :\ .’l‘-;.:':"iv-u ..
Repartes
Formaro de regntro de cumphimientn 2024

Caracteristicas del indicador

Relevanca

feonomla

Monhoreable

Agorte marginal

dei pl de las caracteristicas

CREMAA

£l indicador es daro en términos de lo que estd
midiendo: el porcentaje de acciones realizadas
sobre los procedimientos administrativos en
materia de responsabllidades.

El indicador es altamente
relevante ya que |a gestidn
efectiva de los procedimientos
administrativos en materia de
responsabllidades es fundamental
para promover la transparencia, la
rendicidn de cuentas y e buen
oblernc.

El indicador cumple con el criterio
de economia si las acciones
realizadas para gestionar los

procedimientos administrativos se

llevan a cabo de manera eficiente,
utilizando los recursos disponibles
de manera Sptima para garantizar
la integridad y |a legafidad en fa
administracién pablica

£l indicador es monitoreable ya
que se pueden recopilar datos
sobre el porcentaje de acciones
realizadas sobre los
procedimientos administrativos en
materia de responsabllidades, o
que permite evaluar el progreso y
la efectividad de las medidas
implementadas pars garantizar la
responsabilidad de los servidores
piblices.

£l indicador es adecuado ya que
aborda un aspecto fundamental de
la gestidén gubernamental,

ssegurande que se establezcan y
cumplan los procedimientos
necesarios para garantizar la

responsabilidad y la éticaen ef

servicio plblico

£l Indicader tiene un aporte
marginal todas vez que,
proporciona un aporte marginal
significativo al promaover una
cultura de responsabilidad y
transparencia dentro de la
administracién pdblica, lo que
contribuye a fortalecer la
confianza pGblica en las
Instituciones gubernamentales y
mejorar la eficacia del gobierno.

Y



Linea base

Valor

Bl T RS E RO ) S T (TR T I RS i CH SRR o Y o S R i A e -

Perlodicidad:

Trimestral

100%

Sentido del indicador:

Ascendente

Compartamiento del indicador:

Regular

Ejercicio fiscal: 2022 2023 2004 Acumwiads Observaciones y/o comentarios
Programaca NO 100% 100% 100% No hay datos disponibles en el ejercicio 2022, toda vez que
hubo una reformulacion al indicador, donde a partir del
Realizada ND 100%

ano 2023 si1 hay datos historicos que se registran

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas acumulad
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Die
Programada 0 1 2 1 1 2 0 1 0 0 0 0 8
Realizada 0 1 2 1 1 2 7
Avance % 0.00 100.00 100.00 100.00 100.00 87.50
Avance
Pardmetros de sematorizacion Aceptable 20 - 90% y 110%- [n resgo Critico Cumplimiento del indicador 100.00
120%
Nombre del ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo
Indicador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
1.- Realizar 2 cursos de
1= ontonr & Curmoe Progs 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 2
Capactacdn a
Namero de cursos
servidores publicos
SOUre respons !""'J\)X)"' oo
R 1 Rea 0 1 0 1 0 0 2
administrativas
2.-Reahizar 2 repottes
de audiencias Iniciales Progr 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 2
conforme alo
Numero de
estableado en la Ley .
reportes realizados
General de
Responsabididades Real 0 0 1 0 0 1 2
Administrativas
3.-Realizar 2 reportes Progr 0 o 1 0 0 1 0 0 0 0 2
de resoluciones de )
Numero de
expedientes en materia
reportes realizados
de responsabilidad
administrativa Real 0 ) 1 0 0 1 / 2
A




4.-Realizar 2 reportes
de atencidn a
diligencas de
notificacdn en

Proge 0 0 0 0 1 0 0| 1 0

Niumero de

colaboracion y/o
exhorto, solcitado al
Organo Interno de
Control, en materia de
responsabilidades

reportes realizados

Real. 0 0 0 0 1 0

Progr.

Real.

Explicaciones y causas de las variaciones al Incumplimiento de la programacién

OBERIA MUNICIPAL
EACA, PUEBLA.
2021-2024
T/TM/PHE/15/2021
Bernal rgos Sauceda

Te, 8 Municipal
Revisé

RUTDENCIA MUNICIPAL

TEPEACA, PUE A

TEPEACA, PUEBLA

7021 - 202a

NCIPHE/ 17202
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Nombre del Municipio:

| Reporte: | Segundo Trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 7

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Tepeaca, Pue.

O TCC, E 2 del Eje 4 Esguema de Evaluacidn y Control de la gestidn pdblica municipal, para el fortalecimiente institucional, implementada

Resumen Narrativo de la MIR:
Programa Presupuestario; Programa 12 “Transparencia y Combate a b Corrupcion®
Unidad responsable: Jitad de Tramsparenca y Acceso 4 & Informacion Pabica, Organo inteme de Control
Nombre del indicador: vakaje do acciorns de Eveluaciin y Control de L Restion pitica musicpa! realzadas Tipe de indicador: Gestién
Descripeion (qué mide el indicador? o &0 ectividades Sevadas & cabio ura evakear y controlar & pestion pUbAC en el Smbes municdosl Dimensidn del indicador: Eficacia
) indicador
Unidad de medida: Ca— Unidad Responsstle det indiced Organo Interno de Control
del Componente 7:
I';“m NGmero de accones de evaluacion y control de la gestidn pitiica municipel reakzadss
ar
Método de cilculo o Férmuls del Indicador: X= (ViN2)100 Algoritmo
Total de acciones programadas » realitar sobee evaliaciin y control de & gestion pdblica mesicipal
(Vartable 2)
Medio de verfcaciin de las variables
Formato de regatro de cumgdemmento 2074
Regone Ejeoutv ¢ ki al Desempefs

Programa Arust de fvahiack

Evaleacin & Plan Musicpal de De

rere fotogratica |

stat e ssntence y o

Numerador (Variable 1)
Actas de Wy sesones de kot Comnes de Control Insernd v ol de Admenntracen de Riesgos
Formano de refstro te cumphinesss 2024 /
Feporte Epoutive de Evabmcon o Dewrngefc
Programa Anual de Evakeacdn
Numarador (Varlable 2
N ’ Lvatsaciin 3l Plan Muncigwl de Desarrolk
Liszas de & Oy evdencia fosogrdtca (capacEackin|
Actan de S weviones de oy Comtes de Control Intemo y ol de Admmistracon de Resgos
/
£
[




Aporte margial

Caracteriticas del Iadicader

RAelevancia

Monnoreabie

del de las caracteristicas

CREMAA

El indicador es claro en términos de lo que estd
midiendo: el porcentaje de acclones relacionacas
con la evaluacién y control de la gestién publica
municipal que se han llevado a cabo.

El indicador es relevante ya que la
evaluacidn y control de la gestién
pdblica es fundamental para
garantizar |a transparencia, la
rendicién de cuentas y el buen
gobierno,

El Indicador cumple con el criterio
de economla si las acciones de
evaluacidn y control se llevan a

cabo de manera eficiente,
U do los recursos disp

de manera 6ptima para garantizar
ln integridad y la legatidad en la
administracién pblica municipal

El indicador es monitcreable ya
que se pueden recopllar datos
sobre el porcentaje de acciones de
evaluatidn y control de la gestién
plblica municipal realizadas, lo
que permite evaluar el progreso y
|a efectividad de las medidas
implementadas para garantizar la
calidad y |a legalidad de |a gestidn
publice.

£l indicador es adecuado ya que
aborda un aspecto fundamental de
| gestién gubernamental a nivel
local, asegurando que se
establezcan mecanismas efectives
para evaluar y controlar el
desempefio de las autoridades
municipales y los funcionarios
pdblices.

El indicador tiene un aporte
marginal toda vez que,
proporciona un aporte marginal
significativo al promover una
cultura de rendicidn de cuentas y
transparencia en la gestién publical
municipal, lo que contribuye &
fortalecer |a confianza publica en
las instituciones gubernamentales
locales y mejorar la calidad de los
servicios prestados a la
comunidad,

Lnea base

Trimestral

100%

Ascendente

Compartamiento del indicador:

Regular

Ejercicio fiscal: 022 2013 2024 Acurraieds Obser ylo
No hay datos disponibles en el ejercicio 2022, toda vez que
Programada ND 100% 100% 100%
hubo una reformulacion al indicador, donde a partir del
ano 2023 si hay datos histoncos gue se regestran
Reallzada ND 100%
ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Mets
Metas
acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada 17 1 2 17 0 0 17 0 0 0 0 0 54
Realizada 17 1 2 17 0 0 37
Avance % 100 100 100 100 0 0 68.52
Avance
Pard de il 4 Acoptable 80 - 90% y 110%- £n riesgo Cumplimiento del indicader 100.00
120%
.~




Nombre del ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta

Resumen Narrative
indicador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic scumulada
1-LA 2.3 Realizar 48
acciones de Progr. 15 1 2 15 0 0 15 0 0 0 0 (¢} 48
segumiento a la
implementacdn del Nimero de

presupuesto basado en | actiones realizadas
resultados y a la

evaluaciénr del Real 15 1 2 15 0 0 33
desempelio
2 -Realizar 3 sesiones i Progr 1 0 o 1 0 0 1 0 0 O 0 [s] 3
: Nomero de
del comité de control
sesiones realizadas
Interno Real 1 0 0 1 0 0 2
3 -Reaslizar 3 sesicnes Progr. 1 o 0 1 0 o 1 0 0 0 0 0 3
del comité de Numero de
administracan de sesiones realizadas
resgos Real 1 0 0 1 0 0 2
A Progr.
Real
Progr
[F8
Real
Explicaciones y causas de las var all pl tode la programacién

TESORERIA MUNICIPAL

YEPEACA, PUEBLA.
2021-2024

MAT/TM/PHEI15/2021

Titular de la Unidadde Transparencia y Acceso a la rew::':ﬁ:"“edl ”
Informacion Rib DE Revisé IPA
Ela

WPORNACI P .

20212026
UTITARYPHER /2020

PEACI JESLA
‘021 - 2024

TICIC/PHE/01/2G21



[ Reporte: | Segundo Trimestre

H vl TEREACA Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores
T eAC

COMPONENTE 8

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: Tepeaca, Pue.

Resumen Narrativo de la MIR: OTCC, E 2 del Eje 4 Esquema de verificacién al ejercicio del gasto pUblico, implementada

Datos de Identificacion del Programe

Programa 12 "Transparencia y Combate a la Corrupocn®

Programa Presupuwestario:
Unidad responsable:

Unidad de Transparenca v Acoeso 3 i Informactn Mbkes, Organs interno de Contrel

Nombre del indicador: Porcestaje de acciones reakzadas para t verficacisn al ejercicio ded gasto pltiex Tipo e Indicador: Gestion
Descripcidn (qué mide el indicador? mide la grogorcion de actividades Revadas 3 cabo pars verdicar y evaliar como se he stecutad of gmbo peblco en of dmbi munsipw Dimensidn del indicador: Eficacia
Unidad Responsable del indicador o
Portentae rgano Interno de Control
Unidad de medida tay del Componente 8: ga
('.""'"*;; Nimere de acciones realizadas para la verficackin al ejercicio del gasto piblcs
Método de cilculo o Formuls del Indicador: X= (ViV2)M100 Algerimeo

Denominador Total de acciones programadas & realizar para la verificacin al ejercicio del gasto pdblco
{Variatle 2)

Medio de verificacdn de las vanables

Formato de registro de cumpiesento 2074
Programa Anual de Asditona

Numerador (Variable 1) Actas de Cabido

nlorme e by andfor e

Fotmato de reghtro de currgbimenss 2024

Programa Asual de Audeora

Actn de Cals

Numerador (Variable 2)

Reporte

Informe de tas 30Moras k




Clardad Relevarca Ecoromia Mon=oreatie Adetusto Apore marginal
Caracteristicas dei indicador
x X X x x x
El indicador tene un aporte
£l Indicador es monitoreable ya marginal toda vez que,
1in cumple el crit e pueden recopilar dat: 1 indicador es adecuado ya que roporciona un aporte marginal

£l Indicador es relevante ya que aj 8 indicesior R sk Wb b ] e o i " m, PO bt

2 de economia si las acciones de  |sobre el porcentaje de acciones de| aborda un aspecto critico de la significativo al promover la
verificacién del ejercicio del gasto X > ¢ F
B Indicador o5 laro en términos de 1o que esté iblico es fundamental para verificacidn se llevan a cabo de | verificacién del ejercicio del gasto gestion financiers pablics, rendicién de cuentas y la
on del ! de las caracteristicas e 2 p manera eficiente, utilizando los | plblico realizadas, lo que permite| asegurando que se establezcan transparencia en el uso de |os

"CREMAA

midiendo: el porcentaje de acciones destinadas »
verificar ol ejercicio del gasto pdblico.

garantizar la rendicidn de cuentas
y la transparendia en la
administracién de los recursos

recursos disponibles de manera
dptima para garantizar la
Integridad y |a legalidad en el uso

evaluar el progreso y la efectividad
de las medidas implementadas
para garantizar la transparencia y

mecanismos efectivos para
supervisar y evaluar como se
utilizan los fondos pdblices en el

recursos piblicos, lo que
contribuye a fortalecer la
confianza pdblica en las

ublicos.
poblicos de los fondos plblicos. ia legalidad en la gestién de los émbito municipal. instituciones gubernamentales
recurscs plblicos. locales y mejorar |a gestidn
financiera municipal.
Valor LLE Periodicidad: Trimestral
Linea base
100N 200 Sentido del Indicador: Ascendente C del indicad Regular

Ejercicio fiscal:

Observaciones y/o comentarios

Programada

ND

100%

100%

Realizada

No hay datos disponibles en el ejercicio 2022, toda vez que

hubo una reformulacion al indicador, donde a partir del

ano 2023 si hay datos historicos que se registran

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas
acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Programaca 2 1 1 1 1 1 1 1 A 3 0 0 0 12

Realzada 2 1 1 1 1 1 4 7
Avance % 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 \ 5833

\ A7 S |
Avance
dmetros de 9 & Acoptatie 80 - 90% y 110%- £ resgx Cumplimiento del Indicador 100.00
120%

”



en Nar Nombre del ler Trimestre 2do Trimestre 4to Trimestre Meta
— i indicador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Sep Nov acumulada
1.- LA 2.3 Realizar 1 Nimero de Progr 1 0 0 0 o 0 0 0 0
programa anual de programas
auditoria realizados Real 1 0 [+] 0
2.-1A 2.3 Ejecutar 2 Nimerode  [Progr 0 0 0 0 0 0 2 0 0
auditorias internas en el
auditorias

H. Ayuntamiento de ehiss
Tepeaca ejecy Real 0 0 0 0
3.-Realizar 9 reportes Numerode  |P7O¥ 1 1 3 1 : $ ! 0
de supervisidn de obra  |reportes realizados Real 1 1 1 1
a- Progr.

Real
. Progr.

Real

Explicaciones y causas de las i al incumpli de |a programacién

Titular de la Unidad de Transgarencia

Informacion Péblica
Elabord |

Burgos Ssuceda

esorers Municipal

Reviso

20212024

TESORERIAMUNICIPAL

TEPEACA, PUEBLA.

MT/TM/PHE/15/2021

2 N

Presidente Municipal
Autorizo

Wi/




TEPEACA

f
Vol
T tAC
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)
Tepeaca, Pue.

Nombre del Municipio:

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 9

| Reporte:

Esquema de atencitn a los requerimientos de tecnologias de la Informacién, Implementado

| Segundo Trimestre

Resumen Narrativo de la MIR:

Corrupcion”

Programa Presupuestario: Programa 12 *Transparencia y Combate a la
Unidad P b Unidad de Transpareacis ¥ Acceso a ls informacon Patica Organo isterna de Comttol
dentificacion del Indicador
Nombere del indicador: Porcantae te sccionses reailadat pars W atosodn 4 s requenimentos de tecnoiogias de 1 mformacs Tipo de indicador: Gestion
m"“‘" tQU‘ MQ .' "\dk‘“f? £ mdcador medde b propoecon de activelades Bevades » cabo pars -:h;'”.[': 4:"1'--vv::|4. y receseledes relaOonadas con U ternoioga de B nformacon en Dimnuén w lﬂdludm Eﬁmil
Unicad Resporsable del Indicador|
Unidad de medida: Porcertape Organo Interno de Control
e del Componente 9:
M"""'"‘;; Nimere de acclones realzadas para [a atenchda 2 los requermientos de tecnologies de la formaciss
Método de cilculo o Formula del Indicador: X= (VIV2)100 AR
"'.v':"&‘:' Total de acciones programades & resizar para la atencién a los requenmientos de tecnologias de la informacis
Madic de verificaciéa de las varables
Fommato de repstro de cumphmeento 2024

Numerador (Variable 1) Reportes

Fotogratia

Formato de regatro de cumplimiento 2074

Numerador (Varlable 2) Reportes

For

Clardad RAelevanca Economia Mositoreable Adecuado Aporte marginal
Caracreristicas del ndicader
x X x x x x
El indicador tiene un aporte
El indicador es monitoreable ya
marginal toda vez que,

i de las caracteristicas
CREMAA

ify n del P

El indicador es claro en términas de lo que estd
midiendo: el porcentaje de acciones dirigidas a
atender los requerimientos de tecnologlas de la

Informacién. < e
oo S tecnologla de ka Informacién sin
o de Jas medidas implementadas en
incurrir en gastos innecesarios. | aste dmblto,
) . ' orientada al cludadana,
A A 2
\
’ \
' -

El indicador es relevante dado que
la tecnologla de ks informacién
desempefia un papel crucial en la
eficlencla y la calidad de los

El Indicador cumple con el criterio
de economia si las acdones se
llevan a cabo de manera efictente,
maximizando el uso de los
recursos disponibles para mejorar
la infraestructura y los servicios de

que se pueden recopiiar datos
sobre e porcentaje de acclones
realizadas para atender los
requerimientos de tecnologias de
la informacién, ko que permite
evaluar el progreso y la efectividad

El Indicadar es adecuado ya que
aborda una necesidad importante
en la gestién municipal moderna y
contribuye a mejorar la eficiencia y
la calidad de los servicios piblicos

& través de la utilizacién efectiva
de |a tecnologfa de la informacién

proporciona un aparte marginal
significativo al mejorar la
capacided de respuesta del
goblerno local a las demandas
tecnoldgicas de la sociedad, lo que
contribuye a una administracién
maés eficlente, transparente y




Linea base

Valor

Aho

Periodicidad:

Trimestral

N2y

Sentido del indicador:

Ascendente

e del indicad

Regular

Elercicio fiscal: 2022 2023 w02 Acemulada Observaciones y/o comentarios
2 No hay datos disponibles en el ejercicio 2022, toda vez que
Programada ND 100% 100% 100%
hubo una reformulacion al iIndicador, donde a partir del
afo 2023 si hay datos historicos que se registran
Realzada ND 100%

ler Trimestre

3ro Trimestre

4to Trimestre

\

Met Mete
o acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada 6 6 6 6 6 6 6 6 3 2 0 0 56
Realizada 6 6 6 18
Avance % 100.00 100.00 100.00 32.14
Avance
Pardmetros de semaforizacidn Acwptatibe B0 - 90% v 110%- £ riesgo Critico Cumplimiento del indicador 100.00
120%
R Nacrath Nombre del ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
esumen Narrativo :
indicador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
1.- Relizar9 reportes Progr 1 1 1 1 1 1 0 0 ] 9
sobre las accianes Namero de
realizadas de soporte reportes realizados
tCNico Real 1 1 1 1 1 6
2. -Realizar § reportes Progr 1 1 1 1 1 1 0o 0 o 9
sobre las acoones de Numero de
5030713 on servicios de |reportes realzados
M Real 1 1 1 4 1 6
3.-Realizar 20 copias de Numero de copeas Progr 2 2 2 2 2 P 2 0 0 20
seguridad de las |/
de segundad
aplicaciones
informaticas soulizace? Real 2 2 2 2 2 '\ 2
\
v/, o~ "
[ &




4.-Realizar S reportes
sobre las
actualizaciones de
software instalados

Nimero de

reportes realizacos
Real.

5.-Realizar 9 reportes
sobre la instalacidn y
desarrollo de
Infraestructura
tecnologica

Nimero de

Progr.

reportes reshzados
Real.

Explicaciones y causas de las variaciones al Incumplimientode Ia programacidn

Titular de la Unidad de Trans

1
Marfa Aracell Flernd

Informacion ‘EI"
Elabord

bé Burgos Sauceda
Tesorera Municipal
Revisd

TESORERIA MUNICIPAI
TEPEACA, PUEBLA.
2021 -2024
MT/TM/PHE/15/2021

PRESIDENCIA MUNI

TEPEACA

<021

MT/PM/PHE/OQ

PEAL "KI’-»‘
202 2021
MWCTBMEINY 1209



