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. Diagnostico del Programa presupuestario

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

VO ur Tepeaca, Pue.
2024

Programa 6 "Bienestar e Igualdad para Todos"
16-01

Tesorerfa Municipal, Direccion de Desarrollo Integral de la Familia, Coordinacién de Comunicacién Social, Departamento de Salud,
Coordinacion de Bienestar

1.1 Descripcion del Problema

Antecedentes y definicion del probfema

El Municipio de Tepeaca, ubicado en el estado de Puebla, enfrenta desafios significativos en la disminucién de la pobreza y carencias sociales, asi como la atencién prioritaria a grupos vulnerables que requieren
terapia fisica, atencion psicologica, terapia ocupacional y terapia del lenguaje. Con una poblacién de 84,270 habitantes, distribuida en un 51.9% de mujeres y un 48.1% de hombres, Tepeaca presenta una
realidad social compleja que requiere atencién prioritaria.

La desigualdad social, medida a través del coeficiente de Gini, coloca a Tepeaca entre las localidades con menor igualdad social, registrando un grado de 0.384. Esta disparidad se refleja en varios indicadores: el
87.0% de la poblacién carece de acceso a la seguridad social, mientras que el 20.8% no dispone de servicios basicos de vivienda. Ademads, un 23.1% de los habitantes enfrentan rezago educativo y 35.8%
carencias en materia de alimentacion. A pesar de su potencial econémico y cultural, Tepeaca enfrenta desafios importantes en términos de pobreza y acceso a servicios basicos. El 14.1% de la poblacién vive en
extrema pobreza, mientras que el 59.9% enfrenta condiciones de pobreza extrema moderada. Esta situacion se agrava por la limitada disponibilidad de acceso a internet, ya que solo el 28.6% de la poblacién
cuenta con esta herramienta vital en la era digital.

En el tema de discapacidad, en 2020 la poblacién con discapacidad es de 3,150 personas y las principales discapacidades presentes en la poblacién de Tepeaca fueron las siguientes: 1.66 % con discapacidad
fisica, 1.56% con discapacidad visual y 0.85% con discapacidad auditiva, 0.79% con discapacidad motriz y 0.67% con discapacidad para comunicarse.

Por lo anterior, es prioritaria la atencién a grupos vulnerables asi como la implementacion de politicas publicas que combatan la pobreza y reduzcan la desigualdad social, siendo indispensable la distribucion
efectiva de apoyos en aquellas Comunidades que presentan mds carencias sociales, as{ como la debida operacién y seguimiento de diversos Programas de apoyo alimenticio, destacando el impacto de los
desayunadores en las escuelas, que benefician al desarrollo mental y fisico de nifias y nifios, y por tltimo, una atencién integral a grupos vulnerables mediante servicios y/o terapia de rehabilitacion en el Centro

de Rehabilitacion Integral (CRI) de DIF Municipal de Tepeaca.

. % ————
Fuente: https://www.economia,gob.mx/datamexico/es/proﬁIe/geo/tepea #population-and-housing
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Justiticacion del Pp

El Programa Presupuestario llamado "Bienestar e lgualdad para todos", tiene como objetivo de entregar apoyos a personas en situacién de pobreza, asi como la atencién de grupos vulnerables, a fin de mejorar
la calidad de vida de los habitantes, mediante acciones de desarrollo humano y desarrollo social inclusivo.

La poblacion objetivo del Programa Presupuestario incluye a los grupos vulnerables que requieren apoyo de terapia fisica, atencion psicologica, terapia ocupacional y terapia del lenguaje, asi como proporcionar
el apoyo de entrega de despensas para los habitantes de Tepeaca que enfrentan condiciones de pobreza y desigualdad, destacando la operacion de los Programas "PAMEL", INCONUT", Rescate Nutricién",
"Adulto Mayor", "Personas con discapacidad", PROAANAC Nifio" y PROAANAC Adulto.

Asimismo, dicho programa ofrece una estrategia de seguridad alimentaria en las escuelas, consistente en la operacion de los desayunadores en su modalidad caliente y frio.

En resumen, el Programa Presupuestario se fundamenta en entregar apoyos alimenticios a personas con carencias sociales sociales, asi como la atencién de grupos vulnerables que requieren servicios
especificos que ofrece el Centro de Rehabilitacion Integral (CRI).

Estado actual del problema

Tepeaca, un municipio situado en el estado de Puebla, enfrenta diversos desafios sociales que requieren una intervencién estratégica para promover su desarrollo sostenible. Con una poblacién de 84,270
habitantes, Tepeaca presenta una realidad marcada por la desigualdad social, carencias sociales, pobreza y una prioridad urgente de atender a grupos vulnerables.

La desigualdad social, medida a través del coeficiente de Gini, situa a Tepeaca entre las localidades con menor igualdad social en la regién, con un grado de 0.384. Esta desigualdad se manifiesta en varios
indicadores, como el acceso limitado a la seguridad social y a servicios basicos de vivienda, asi como en el rezago educativo y la falta de acceso a la alimentacién en ciertos sectores de la poblacién.

Ademas, la falta de acceso a internet y la limitada infraestructura de transporte publico dificultan ain més el acceso de la poblacién a oportunidades econdmicas y sociales, especialmente en zonas rurales y
comunidades marginadas.

La poblacion objetivo se refiere a las personas beneficiadas con los Programas de entrega de despensa "PAMEL", INCONUT", Rescate Nutricién", "Adulto Mayor", "Personas con discapacidad", PROAANAC Nifio"
y PROAANAC Adulto, personas beneficiadas con la operacion de los Desayunadores modalidad caliente y frio y las Personas atendidas en el Centro de Rehabilitacién Integral con servicios y/o terapia.

Ante esto, si no existiera algun programa de apoyos alimenticios aumentaria la desnutricion, aumentarian las carencias sociales Yy aumentaria la pobreza, asi mismo de no existir el CRI disminuiria la calidad de
vida de los grupos vulnerables.
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Evolucion del problema :

Con base en informacién emitida en el afio 2020 por el CONEVAL 65,49 personas presentaron situacion de pobreza del Municipio de Tepeaca y desafortunadamente 31,648 personas presentan la carencia
"Acceso a la alimentacién nutritiva y de calidad".

Asimismo, en el afio 2020 la poblacién con discapacidad es de 3,150 personas, de las cuales se pueden atender mediante algunos servicios del CRI.
Las caracteristicas cualitativas y cuantitativas del problema, exige acciones estrategicas orientadas a mejorar la calidad de vida de aquellas personas con discapacidad y de las personas con carencias
alimenticias, ya sea mediante la entrega de despensas y/o entrega de desayunos frios y calientes en las escuelas, siendo importante que dichas politicas publicas incrementen su cobertura asi como el

seguimiento de los resultados en peso, talla e indice de masa corporal.

La poblacién objetivo sigue siendo aquella que es atendida por el DIF de Tepeaca, a través de sus acciones en materia de entrega de apoyos alimenticios a personas con carencia "acceso a la alimentacién
nutritiva y de calidad" y a la atencién a los grupos vulnerables atendidas en el Centro de Rehabilitacién Integral (CRI).

La falta de atencién a esta problemética incide en efectos negativos, como el aumento de carencias sociales en los grupos vulnerables, incremento de enfermedades, desnutricion, bajo rendimiento escolar y
disminucién de la calidad de vida de las personas en situacion de pobreza y de los grupos vulnerables.

Experiencias de atencion

El Municipio de Tepeaca ha implementado diversas estrategias y programas destinados a disminuir la pobreza, carencias sociales y de la atencién a grupos vulneables.

Una de las principales experiencias de atencién que coordina el DIF de Tepeaca, es la entrega de despensas mediante la operacién de los siguientes Programas: "PAMEL", INCONUT", Rescate Nutricién", "Adulto
Mayor", "Personas con discapacidad", PROAANAC Nifio" y PROAANAC Adulto.

Asimismo el DIF coordina el Programa Puebla Nutrida, donde se imparten platicas con el tema midete, generando conciencia en las buenas practicas de salud, abordando problematicas de salud desde la
adolescencia, la buena alimentacién y el chequeo médico (medicién de peso, talla y el indice de masa corporal).

Otra experiencia que coordina el DIF, es la operacién de los desayunadores en su modalidad caliente y frio. La modalidad caliente permite la integracion de diversos mends ciclicos que integran variedad de
macronutrientes, verduras, cereales integrales, leguminosas y/o alimento de origen animal, ademés de fruta fresca de temporada, necesarios para el buen desarrollo fisico y mental de nifias y nifios.

La modalidad frio, consta de entregar 1 brick diariamente a cada beneficiariode las diferentes instituciones educativas.

Por dltimo el DIF coordina la operacion del Centro de Rehabilitacién Integfal (CRI) donde se brindan servicios a grupos vulnerables, consistentes en terapia fisica, psicologia, terapia ocupacional y terapia de

lenguaje.
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1.2 Metodologfa para la identificacion de la poblacién objetivo y definicion de fuentes de informacion.

Metodologia para la Identificacién de la Poblacién Objetivo y Definicién de Fuentes de Informacién:
Datos sobre la situacin de pobreza y rezago social: Utilizar informacién de la poblacién en situacién de pobreza del Municipio de Tepeaca y de las carencias sociales que emite el CONEVAL.

Andlisis del padrén de beneficiarios que reciben despensas de los Programas "PAMEL", INCONUT", Rescate Nutricién", "Adulto Mayor", "Personas con discapacidad", PROAANAC Nifio" y
PROAANAC Adulto.

Andlisis de los Programas de Desayunadores en su modalidad caliente y frio.
Andlisis de personas atendidas en el Centro de Rehabilitacién Integral (CRI).
Definicién de Fuentes de Informacién:

Indicadores de situacion de pobreza y rezago social que emite CONEVAL.
Datos de personas con dispacidad (CONEVAL 2020).

Padrén de beneficiarios que reciben apoyos alimentarios, emitido por el DIF.
Personas beneficiadas en el Centro de Rehabilitacion Integral (CRI) del DIF.

Personas beneficiadas por la operacién de los Programas desayunos en su modalidad caliente y frio, que emite el DIF.

_Definicionly cuantificacion de los conceptos poblacionales del Pp

65,491 personas en situacion de pobreza
+

Cuantificacion: : )
65,491: personas en situacion de pobreza del Municipio de Tepeaca : 3,150 personas con discapacidad
. y CONEVAL 2020 = 68,641 personas
Poblacién Potencial ( i )
3,150: personas con discapacidad 2020 Citerios da Criterio. Territorio / Poblacién en situacién de pobreza del Municipio de

Tepeaca (CONEVAL 2020)

Focalizacién Criterio. Vulnerabilidad / Poblacién con discapacidad 2020

31,648 personas con carencia "acceso a la alimentacion nutritiva y de

calidad"
) . n! " Cuantificacion: +
31,648: personas con carencia de "Acceso a la alimentacién nutritiva y de 3,150 personas con discapacidad
] alidad" (CONEVAL 2020 L
Poblacién Objetivo ¢ ( ) =34,798 personas

3,150: pergonas gon discapacidad 2020

i Criterio. Vulnerabilidad / Poblacién en situacion de pobreza del Municipio
Criterios de

} de Tepeaca (CONEVAL 2020)

Focalizacion Criterio. Vulnerabilidad / Poblacién con discapacidad 2020




Poblacién atentida
(beneficiarios)

Poblacién atendida en 2023:

1,975: personas beneficiadas con los Programas de entrega de despensa
"PAMEL", INCONUT", Rescate Nutricién", "Adulto Mayor", "Personas con
discapacidad", PROAANAC Nifio" y PROAANAC Adulto.

Cuantificacion:

1,975 personas beneficiadas con los Programas de entrega de despensa +
8,205 personas beneficiadas con la operacién de los desayunadores
modalidad caliente y frio + 5,229 personas atendidas en el Centro de

Rehabilitacion Integral con servicios y/o terapia = 15,409 personas
beneficiadas en 2023

8,205: personas beneficiadas con la operacién de los Desayunadores
modalidad caliente y frio

Criterios de
5,229: personas atendidas en el Centro de Rehabilitacién Integral con  {Focalizacién
servicios y/o terapia

Poblacién beneficiada con los Programas de entrega de despensa /
Poblacion beneficiada con la operacién de los desayunadores modalidad
caliente y frio / Personas atendidas en el Centro de Rehabilitacién Integral
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

2. Estructura Analitica del Programa presupuestarlo

Tepeaca, Pue,

2024

 Bajavinculacién con

* Instituciones educativas para
 realizar el servicio social en el
: Centro de Rehabilitacién

+ Integral

Insuficiente atencién en los
servicios de terapia de
rehabilitacion

Falta de atencién a la salud en
las comunidades que lo
necesitan y que no cuentan
con especialidades de salud

Poca informacién en materia
dessalud en escuelas y

 Baja orientacién juridica en
- materia familiar
Faka de informacién relativa a
la emisién de constancias de
uidados parentales

Falta de informacién de los
acuerdos relativos a
mediaciones familiares

Falta de informacién relativos
alos casos de maltratoy
violendia familiar

Falta de Informacién sobre las
Visitas de trabajo social, a
nifias, nifios, adolescentes,
adultos mayores y personas
con discapacidad

| Insuficiente apoyo de la

- autoridad pertinente afavor

 de las niias, nifios,
adolescentes y familias

Poca difusion de informacién
relativa a los derechos de las

. nifias, nifos, adolescentes

| para prevenir el maltrato y la

: violencia familiar

Bajavinculacion con los
presidentes auxiliares para el
v uso de Instalaciones a fin de s
proporcionar capacitacién
productiva

Poca capacitacién en las
comunidades de la Juntas i
Auxiliares

Pocaimportancia en las
jornadas de corte de cabello
enlas escuelas y comunidades

 Insuficientes servicios
gratuitos ofertados por el &
i Centro de Capacitaciény

Desarrollo

Insuficientes apoyos
alimentarios en las localidades
del municipio de Tepeaca

Falta de informacién sobre la
orientacién alimentaria para
el publico en general

Poca importancia de la
 operacién de los

desayunadores en su

modalidad caliente y frio

 Pocas acclones de atencién a
* lasalud en Ias localidades que
o cuentan con una unidad de
+ atencién médica

Falta de mantenimiento a las
instalaciones de las casas de
salud

Falta de acciones para
 asegurar el transporte de
 atencién a la mujer
: embarazada

 Falta de informacion relativa a

la aplicacién de vacunas que
 disminuya las enfermedades
 de las vias respiratorias

Bajaimportancia en la
- operacién del Comité de Salud
y el Consejo de Salud Mental

{ Insuficiente control en la
! calidad del agua para
onsumo humano

* Baja difusion de los diversos
programas de salud

Poca importancia sobre la
 prevencion de enfermedades
crénico degenerativas

las infermedades
transmisibles y no
transmisibles

Tesoreria Municipal, Direccién de Desarrollo Integral de la Familia, C Social, Dep. to de Salud, Ce de Bienestar
Arbol del problema
Empeora la calidad de vida de los grupos vulnerables |
Aumento de enfermedades —|
EFECTOS
E=rwe—
PROBLEMATICA e P
IDENTIFICADA Insuficlerte atencién y.apsyos a grupss vulnerables en el Municiplo
; : - - .
Pocaimportancia en el
Poc pnadsentos '"“"“f"‘;"":""f‘f’;‘ dinic® desarrollo de habilidades Insuficiente seguridad Bajaimportandia en el
servi ntro presericy ey e la vidend productivas para los alimentaria en grupos Insuficientes servicios Poca promocién a la erestapa i
Rehabiltacion Integral y el maltrato familiar SipeauET vulnerables de salud en el Municipio salud en el Municipio familias
CAUSAS

Insuficiente informacién sobre

relativa a la entrega de
subsidios para mejorar los
servicios basicos de la
vivienda

 Falta de apoyos para
mejorar el ingreso
familiar dirigida a madres
 soheras :

 Falta de apertura de

 tiendas Liconsa e
insuficiente distribucién
de producto lacteo

Falta de informacin para
acceder alos diferentes
programas de bienestar
para los tepeaquenses




Artol de Objetives

Mejora en la calidad de vida de los grupos vulnerables

B Disminucién de enfermedades
FINES
Disminucién de carencias sociales en los grupos
vulnerables
OBIETVO £rupos vulneradles en el Municiplo de Tepeaca
t 1 3 T B 3
Suficiente importancia Suficiente orientacién Ata importanda eniel Suficiente seguridad - )
enlos servicios del para preveniry atender desarrollo de abmentaria en grupos Suficientes servicios de Sufiiente promociéna Altaimportancia en el
Centro de Rehabilitacién la violenciay el maltrato habilidades productivas vulnetahles salud en el Municipio Josalid ool hinkiglo bienestar para las
Integral familiar para los tepeaquenses e
- - =
MEDIOS
' Suficiente orientacion juridica
| en materia familiar — e R— :
Suficiente vinculacién con i 5 F i
; Suficiente vinculacién con los i Suficientes acciones de R .,
instituciones educativas para preentes amiiores para's) Suficlentes apojos e e senta s atolom
realizar el servicio social en el « i alimentarios enlas localidades IRt B g s ; i
Centro de Rehabilitacidy uso de instalaclones a fin de i del Municipio de Tepeaca localidades que no cuentan Jufidente di ki Saselod subsidios para mejorar los
ntro de Reha n e e ,
piesnag * Se cuenta con la informacion PIOpOrHionar capachach | con una unidad de atencion rersos prosramas de sl servicios basicos de la vivienda
relativa aa emision de Brodictiva A

Suficiente atencién en los
servicios de terapia de
rehabilitacion

 Existe atencién a la salud en

{las comunidades que lo
necesitan y que no cuentan
con especialidades de salud

 suficiente informacién en
materiade salud en escuelas y
 espacios piblicos

constancias de cuidados
parentales

Existe informacién de los
acuerdos relativos a
mediaciones familiares

Existe informacion relativos a
los casos de maltratoy
violendia familiar

Se cuenta con la informacién
sobre las visitas de trabajo
social, a nifias, nifios,
adolescentes, adultos maoyes
¥ personas con discapacidad

cuenta con el apoyo de la
autoridad pertinente a favor
de las nifias, nifios,
adolescentes y familias

Suficiente difusién de

informacién relativa a los

* derechos de las nifas, nifos,
 adolescentes para prevenir el
- maltrato y la violencia familiar

Suficiente capacitacién en las
comunidades de la Juntas
Auiliares

 Existe importancia en las
jornadas de corte de cabello
enlas escuelas y comunidades

Suficientes servicios gratuitos |
ofertados por el Centro de
 Capacitacién y Desarrollo

Existe Informacién sobre la
. orientacion alimentaria para
el publico en general

Alta importancia de la

. operacion de los
desayunadores en su
modalidad caliente y frio

médica

Se cuenta con el
mantenimientoa las
instalaciones de las casas de
salud

Existen acciones para
asegurar el transporte de
atencién a la mujer
embarazada

Se cuenta con la informacién

- relativa a la aplicacién de
 vacunas que disminuya las
enfermedades de las vias

| respiratorias

Altaimportancia en la
operacion del Comité de Salud
y el Consejo de Salud Mental

Suficiente control en 3
calidad del agua para
consumo humano

. Alta importancia sobre la
prevencion de enfermedades
crénico degenerativas

Suficiente informacién sobre
las infermedades
transmisibles y no

transmisibles

Existen apoyos para mejorar el
ingreso familiar dirigida a
: madres solteras

Incremento de apertura de
tiendas Liconsay suficiente
distribucién de producto lacteo

Suficiente informacion para
acceder a los diferentes
programas de bienestar para
los tepeaquenses




Estrategla m; f3 seleceidn de altgraativas,
Emﬂmhmnmapuquéhs It c PP son las opciones da accién més efectivas 4 objetivo deseado gua 1 el irbol def objetiy Manual da Programacién.
4Cudlas son los mamvmahmmnnmwum7 2
Las medidas i enel Programa han d serlas opciones de accién mas efectivas para alcanzar los objetivos deseados de proveer a la poblacién objetivo acceso a bienes y servicios esenciales. A , se detallan los pleados y su efe
Mecanismos de entrega:
Se han distribu'do despensas a través de los programas "PAMEL®, *INCONUT®, *Rescate Nutricién”, *Adulto Mayor®, "Personas con discapacidad", "PROAANAC Nifio" y "PROAANAC Adulto®, cubriendo las 3 de grupos . Ademis, los desayunos se sirven en las escuelas en das calientey fria, que los nifios sudia
con energiay concentracicn.
El Centro de Integral (CRI) servicios i ¥ terapias, | accesoala iony el bienestar de aquellos que requieren cuidados especificos.
Se han ofrecido pliticas a través del Programa Puebla Nutrida con el fin de fomentar estilos de vida saludables, centradas en Ia salud adolescente, la nutricién balanceada y controlgd médicos regulares como la medicién de peso, tallay el indice de masa corporal.
Efectividad de los mecanismos:
La efectividad de estos mecanismos se refleja en los resultados positivos obtenidos; especificamente, 1,975 personas han recibido d P 8205 se han
Para una entrega directa y eficiente a la poblacion mis vulnerable del municipio de Tepeacay sus 21 localidades, se han utilizado md difusién, cgfjo la com alos programas y evitand: extras para los ci
EIDIF ha jugado un rol crucial en coordinar con el Sistema Estatal DIF Ia distribucién de programas alimentarios. Se esta?ncm 4 cgnola creafior e#anda un proceso supervisado y transparente.
Ambas estrategias proporcionadas por la Secretaria del Blenestar v &l DIF han resultado ser eficaces y eficientes, alcanz; I; >, R o gdamgd;nm como lo indican los calendarios de distribucién y la buena gestion de los insumos.
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

3. Alineacidn del Programa presupuestarioa los Instrumentos de Planeacidn Estratégica
Datos de identificacion del Programa Presupuestario_(Pp)
Nombre del Munici

0 Tepeaca, Pue.
‘ 2024
Programa 6 "Bienestar e Igualdad para Todos"
16-01
Tesorerfa Municipal, Direccién de Desarrollo Integral de la Familia, Coordinacion de Comunicacién Social, Departamento de Salud, Coordinacién de Bienestar
Nivel de objetivo de la MIR

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030
Objetivos

Objetivos con enfoque de perspectiva de
Metas

género e igualdad

11 Para 2030, erradicar la pobreza extrema para todas las personas en el mundo, actualmente
medida por un ingreso por persona inferior a 1,25 ddlares al dfa.
1.2 Para 2030, reducir al menos a la mitad la proporcién de hombres, mujeres y nifios Yy ninas de
todas las edades que viven en la pobreza en todas sus dimensiones con arreglo a las definiciones
nacionales.
13 Poner en préctica a nivel nacional sistemas Yy medidas apropiadas de proteccién social para
todos y, para 2030, lograr una amplia cobertura de los pobres y los mas vulnerables,

1.4 Para 2030, garantizar que todos los hombres y mujeres, en particular los pobres y los més
vulnerables, tengan los mismos derechos a los recursos econémicos, asf como acceso a los
servicios basicos, la propiedad y el control de Ias tierras Y otros bienes, la herencia, los recursos
naturales, las nuevas tecnologfas y los servicios econdmicos, incluida la microfinanciacién.

15 Para 2030, fomentar la resiliencia de los pobres y las personas que se encuentran en

situaciones vulnerables y reducir su exposicién y vulnerabilidad a los fenémenos extremos
Contribuir a mejorar la calidad de

vida de las y los habitantes del

Fin Municipio de Tepeaca, mediante
esquemas de desarrollo humano y
de desarrollo social inclusivo

Objetivo 1. Fin de la Pobreza
Objetivo 3. Salud y Bienestar
Objetivo 5. Igualdad de Género
Objetivo 16. Paz, Justicia e
Instituciones Solidas

relacionados con el clima y a otros desastres econdémicos, sociales y ambientales,

Eje 3.
3.4 Para 2030, reducir en un tercio la mortalidad prematura por enfermedades no transmisibles
mediante la prevencién y el tratamiento Y promover la salud mental y el bienestar

Politicas Transversales - Perspectiva de género
3.5 Fortalecer la prevencién y el tratamiento del abuso de sustancias adictivas,

Estrategia 1. Equidad, igualdad y no discriminacién.
LAYl Fomentar la equidad de género mediante el
Programa Municipal para Prevenir, Atender, Sancionar
y Erradicar la Violencia contra las Mujeres.
acceso a servicios de salud esenciales de calidad y el acceso a medicamentos y vacunas esenciales
seguros, eficaces, de calidad y asequibles para todos.
51 Poner fin a todas las formas de discriminacién contra todas las mujeres y las nifias en todo el

incluido el uso
indebido de estupefacientes y el consumo nocivo de alcohol
3.8: Lograr la cobertura sanitaria universal, incluida la proteccién contra los riesgos financieros, el

mundo
5.5: Asegurar la participacién plenay efectiva de las mujeres y la igualdad de oportunidades de
liderazgo a todos los niveles decisorios en la vida politica, econémica y publica.
16.3: Promover el estado de derecho en los planos nacional e internacional y garantizar la igualdad
de acceso a la justicia para todos.
16.6 Crear a todos |os niveles instituciones eficaces Y transparentes que rindan cuentas
1610 Garantizar el acéeso publico a la informacién Y proteger las libertades fundamentales, de
confgfmidad con las leyes nacionales Yy los acuerdos internacionales
16.b P,

mover yplicar leyes y politicas no discriminatorias en favor del desarrollo sostenible

¢ =l




Propésito

13: Implementar medidas progresivas Yy politicas orientadas a apoyar el desarrollo de los pobres.
3.5: Fortalecer la prevencién y el tratamiento del abuso de sustancias adictivas, incluido el uso

. . ; . Eje 3.
indebido de estupefacientes y el consumo nocivo de alcohol Politicas Transversales - Perspectiva de género

Estrategia 1. Equidad, igualdad y no discriminacion.
LA11 Fomentar la equidad de género mediante el
Programa Municipal para Prevenir, Atender, Sancionar
y Erradicar la Violencia contra las Mujeres.

Obj 1 Los habitantes del Municipio
de Tepeaca cuentan con programas
de bienestar y apoyo a los grupos
vulnerables, que le permiten brindar
atencién con calidad humana

Objetivo 1: Fin de la Pobreza . . — — X

—— = 3.7: Para 2030, garantizar el acceso universal a los servicios de salud sexual y reproductiva, incluidos
Objetivo 3. Salud y Bienestar los de planificacién de la familia, informacion y educacion, y la integracion de la salud reproductiva
Objetivo 10: Reduccién de las i R ! o

. en las estrategias y los programas nacionales
Desigualdades " : = . o 5

10.2: Empoderar y promover la inclusién social, econémica y politica de todas las personas,
independientemente de su edad, sexo, discapacidad, raza, etnia, origen, religién o situacion

econdmica u otra condicién.

Alineacién al Plan Municipal de Desarrollo

Eje Eje 3. Atencidn con calidad humana
Objetivo general
Garantizar que en la administracién municipal se incorporen més Yy mejores précticas, para atender con responsabilidad, honradez, integridad y respeto a las familias, asf como a los grupos vulnerables, generando una mayor
Objetivo

percepcién de confianza entre la ciudadanta y los servidores publicos que integran el H. Ayuntamiento.

Objetivo 1. Contribuir a que todas y todos los servidores publicos atiendan con calidad humana a las familias y grupos vulnerables que requieran apoyo en temas de salud y bienestar.

Estrategias

Estrategia 1.1 Impulsar un programa de Profesionalizacién y Capacitacién permanente del personal del H. Ayuntamiento.
ra el Desarrollo Integral de la Familia (SMDIF) con un enfoque de atencién oportuna a grupos vulnerables, perspectiva de derechos humanos, y en el marco del Sistema de
Proteccién Integral de Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes (SIPINNA).
Estrategia 1.3 Impulsar la creacién de vinculos permanentes de comunicacién desde un enfoque de derechos humanos.
Estrategia 1.4 Dignificar la estructura social en materia de salud.
Estrategia 1.5. Bienestar para las familias tepeaquenses.

Estrategia 1.2 Fortalecer del Sistema Municipal pal

Lineas de Accidn

Eje

LA1.1.1, [AL.1.2
LA1.2.1, LA1.2.2, LA1.2.3, LA1.2.4
LA1.3.2

LA1.4.1
LA1.5.1, LA1.5.2, LA1.5.3

Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo

Eje 4. Desarrollo Integral, Educacién y Diversidad Cultural

Tematica

4.1 Bienestér Social

Objetivo

Mejorar las condiciones de vida de todas las personas, atendiendo primordlalmente/ las que se encuentran en situacién de vulnerabilidad, para contribuir a su desarrollo integral.

\
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Estrategias

Implementar politicas orientadas a la disminucién de la pobreza y el rezago social en igualdad de oportunidades

Lineas de Accién

3. Fortalecer las estrategias dirigidas a las personas en situacién de vulnerabilidad para incrementar su acceso a una buena alimentacién.
4. Incrementar el acceso a los servicios preventivos de salud y bienestar con un enfoque incluyente.
5. Impulsar acciones orientadas a la disminucién de las carencias sociales, atendiendo criterios de calidad, accesibilidad, disponibilidad y pertinencia cultural
6. Participar con actividades en materia de monitoreo, seguimiento y evaluacién para mejorar los programas y politicas publicas.
7. Incentivar la participacién social mediante la corresponsabilidad yoinversién de los diferentes sectores.
8. Emprender esquemas de coordinacién entre los tres niveles de &obierno para promover el bienestar social.

Indicadores

Porcentaje de peysonas en/ituacién de pobreza
Porcentaje de personas en Sitl;

Jestis Abimael Huitzil Zamora
Coordinador de Comunicacitn Socia

UNTAMIENTG 3657
2021 -2
My/ CS/PHE/07/2b21024

Guillermo Alfonso Campos Bermddez
Coordinador de Bienestar

José H Espi
earsice L HRGIRR
TEPEACA, {IiRsA

2021 - 20624

TEPEACA, Pﬂ%?&é%ér% M;:\‘fi;%a'
20214 - 20232070

MT/TMI/PHE/15/2024

MT/PM/PHE/01/2021

Concepcién Téllez Salvador
Jefa de Departamento de Salud
Elaboré




Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)

Ficha Técnica del Programa presupuestario

4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

%Ngmb'r e g % Tepeaca, Pue.

g-“-;;g 2024

] ¥ Programa 6 "Bienestar e lgualdad para Todos"
Ad 16-01

Tesoreria Municipal, Direccién de Desarroiio Integral de la Familia, Coordinacién de Comunicacién Social, Departamento de Salud, Coordinacion de Bienestar

Municipio de Tepeaca, mediante esquemas de desarrollo humano

Indicadores
(Nombre deliindicadory
método de célculo)

Resumen Narrativo (Objetivos) Medios de Verificacién

Contribuir a mejorar la calidad de vida de las y los habitantes del

Porcentaje de personas beneficiadas|Formato de registro de cumplimiento
mediante los esquemas de desarrollo|PP-2024

y de desarrollo social inclusivo humano y de desarrollo social inclusivo |Padrén de beneficiarios

Supuestos

Los beneficiarios acuden a recibir su apoyo en
tiempo y forma

PROPOSITO

i : = Formato de registro de cumplimient
Obj 1 Los habitantes del Municipio de Tepeaca cuentan con Porcentaje de personas beneficiadas op. ;r(\)az 4 =8 Eenmpiaicnto
programas de bienestar y apoyo a los grupos vulnerables, que le |mediante los programas de bienestar y e
. ; =0 : Padrén de beneficiarios
permiten brindar atencién con calidad humana

Inerabl
EBQY0 B posvIlnerables Listados de beneficiarios

Los beneficiarios acuden a recibir su apoyo en
tiempo y forma
Las personas asisten en tiempo y forma a recibir su
servicios y/o terapia de rehabilitacién

Formato de registro de cumplimiento

PP-2024
" . Porcentaje de acciones realizadas para ;i
E 1.3 Programa de recaudacion de ingresos catastrales y ! ,, j P Bases de datos del padrén
; ) la recaudacién de ingresos catastrales ,
prediales, implementado redialu Fotografias
yP Control de actividades catastrales
Reportes

Existen nuevos usuarios para agregar en el padrén
catastral
Existen acciones catastrales que demanda Ia
ciudadania para su atencién

Existe informacion para difundir hacia la ciudadania
Existen contribuyentes que presentan adeudo en el
impuesto predial

Formato de registro de cumplimiento
PP-2024

Presupuesto de egresos 2025
Porcentaje de acciones realizadas para Proyecto de Ley de Ingresos Municipal
la administracién y ejercicio del gasto|para ejercicio 2025

publico

Administracion y ejercicio del gasto publico, eficientado

Expediente de entrega de aportacion
Oficio de requerimiento

Oficios

Informe

Se cuenta con estabilidad en |a politica econdmica
Se cuenta con la transferencia para el municipio en
tiempo y forma

Existen solicitudes de atencidén de algin ente
fiscalizador

e
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COMPONENTES

01, E 1.1 de eje 3 Programa de cumplimiento a la armonizacién
contable, operado

Porcentaje de acciones realizadas para
dar cumplimiento a la armonizacién
contable

Formato de registro de cumplimiento
PP-2024

Inventario

Estados financieros

Reportes

Resultados de las evaluaciones

Recibo de entrega

Se cuenta con la transferencia para el municipio en
tiempo y forma

Se cuenta con el levantamiento fisico de los
inventarios

La Normatividad de Contabilidad Gubernamental
sigue vigente y sin cambios

Se cuenta con la informacién en tiempo y forma
para realizar las evaluaciones

Se cuenta con la informacién en tiempo y forma
para integrar los Estados Financieros

0 1, E 1.1 de eje 3 Solicitudes de la Unidades Administrativas de
H. Ayuntamiento, atendidas

Porcentaje de acciones realizadas para
atender las solicitudes de la Unidades
Administrativas de H. Ayuntamiento

Formato de registro de cumplimiento
PP-2024

Programa anual de adquisiciones de
bienes y servicios

Reportes

Actas

La Normatividad de adquisiciones de bienes y
servicios sigue vigente y sin cambios

El contratista cumple en tiempo y forma con el
contrato.

Existe quorum requerido para realizar las sesiones
Existen actividades que demandan el uso de
vehiculos

01, E 1.2, del E 3 Estrategia de atencidn con servicios de consultas
que ofrece el Centro de Rehabilitacion Integral, operada

Porcentaje de personas atendidas con
servicios y/o terapia que ofrece el
Centro de Rehabilitacién Integral

Formato de registro de cumplimiento
PP-2024
Listados de beneficiarios

Las personas asisten en tiempo y forma a recibir su
servicios y/o terapia de rehabilitacién

Las condiciones de contingencia de salud permiten
realizar jornadas y platicas

01,E 1.2, del E3 Programa de asesorfa y orientacion juridica en
prevencidn, atencién a la violencia y maltrato familiar,
implementado

Porcentaje de acciones realizadas para
el Programa de Asesorfa y Orientacién
Juridica en Prevencién, Atencién a la
Violencia y Maltrato Familiar

Formato de registro de cumplimiento
PP-2024

Informes

Reportes

Listados de beneficiarios.

Fotografias

Los ciudadanos acuden a solicitar algin tipo de
asesorfa y a solicitar constancias de cuidados
parentales

Existen mediaciones familiares

Existen casos presentados en relacién a maltrato y
violencia familiar

Existen Nifias, Nifios, Adolescentes, adultos mayores
y personas con discapacidad, que requieren visitas
de atencién

La autoridad judicial y/o gubernamental requiere de
apoyo, a favor de nifias, nifios, adolescentes y
familias

Las personas convocadas a las platicas asisten en
tiempo y forma

O 1, E 1.2 del Eje 3 Estrategia de capacit:
desarrollo de las capacidades produ

i6n que promueve el
ivas, implementado

)

Porcentaje de acciones realizadas de
vinculacién, de capacitacién y servicios
gratuitos que promueven el desarrollo
de las capacidades productivas y de la
atencién a comunidades

Formato de registro de cumplimiento
PP-2024

Listados de beneficiarios

Informes

Reportes

Fotografias

Se cuenta con la aceptacion de las y los presidentes
auxiliares y equipo de trabajo para el uso de sus
instalaciones

Se cuenta con la asistencia de los ciudadanos en las
capacitaciones

Las condiciones de contingencia de salud son
favorables para realizar las jornadas

La ciudadania acude a solicitar servicio gratuitos en
el Centro de Capacitacién y Desarrollo

T ot



E 1.2, 0 1, E 3 Estrategia de seguridad alimentaria en el Municipio
de Tepeaca, implementado

Porcentaje de personas beneficiadas
con acciones de seguridad alimentaria

Formato de registro de cumplimiento
PP-2024
Padrén de beneficiarios

Los beneficiarios acuden a recibir su apoyo en
tiempo y forma

0 1, E1.3 del Eje 3 Estrategias de posicionamiento de la identidad
grafica de la administracién gubernamental, operada

Porcentaje de acciones sobre disefios
y materiales audiovisuales y asistencia
a eventos de comunicacién social
realizadas

Formato de registro de cumplimiento
PP-2024

Productos disefiados

Listado y captura de la difusion
Reportes

Captura de los en vivos de las
actividades

Existe informacién para difundir hacia la ciudadania
Existen eventos que requieren asistencia en temas
de comunicacién social

0O 1, E1.3 del Eje 3 Campafias de difusidn del quehacer
gubernamental, realizadas

Porcentaje de acciones de difusién del
quehacer gubernamental realizadas

Formato de registro de cumplimiento
PP-2024

Captura de la publicacion

Boletines

Existen acciones gubernamentales que requieren su
publicacion
Existe informacién para difundir hacia la ciudadania

O1E 1.4 del Eje 3 Programa de servicios de salud del Municipio de
Tepeaca, implementado

Porcentaje de acciones realizadas
sobre los servicios de salud brindados

Formato de registro de cumplimiento
PP-2024

Listas de asistencia

Fotografias

Oficios

Actas

Constancias

Hojas de registro

Las condiciones de contingencia de salud son
favorables para realizar las jornadas y ferias de salud
Se cuenta con la aceptacién por parte de la
institucion Cruz Roja para realizar el convenio

Las personas asisten para aplicar las vacunas

Existe el quorum requerido para realizar las sesiones
El suministro de agua potable se encuentra activo y
requiere de verificar su calidad

O1E 1.4 del Eje 3 Estrategia de promocidn a la salud,
implementado

Porcentaje de acciones realizadas para
estrategia de promocién a la salud

Formato de registro de cumplimiento
PP-2024

Registros de personas

Fotograffas

Oficios

Disefios

Pases de lista

Existe informacion para ser difundida hacia la
ciudadania

Las condiciones de contingencia de salud permiten
realizar las Campaflas de prevencién sobre
enfermedades crénico-degenerativas

Las condiciones de contingencia de salud permiten
realizar  platicas en los diferentes Centros
educativos sobre enfermedades transmisibles y no
transmisibles

Obj 1 e 1.5 del Eje 3 Programa de Biengbtar para las familias del
Municipio de Tepeaca, i

Porcentaje de apoyos y acciones
realizadas para reducir el rezago social

Formato de registro de cumplimiento
PP-2024

Informes

Evidencia fotograffa

Padrén de beneficiarios

Reportes

Actas de instalacion del comité

Los ciudadanos acuden en tiempo y forma a recibir
su apoyo

Existe interés de las personas para ingresar al
programa de bienestar social

Los ciudadanos participan en las actividades,
mediante los comités de participacién ciudadana

=



ACTIVIDADES
(COMPONENTE 1)

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 2)

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 3)

Realizar 12 actualizaciones al padron catastral

Niémero de actualizaciones al padrén
catastral realizadas

Formato de registro de cumplimiento
PP-2024

Bases de datos del padrén

Fotografias

Existen nuevos usuarios para agregar en el padrén
catastral

Realizar 2,405 acciones catastrales (bajo demanda)

Nimero de acciones realizadas

Formato de registro de cumplimiento
PP-2024
Control de actividades catastrales

Existen acciones catastrales que demanda la
ciudadania para su atencién

LA1.3.2 Realizar 12 reportes de las acciones de difusién sobre el
impuesto predial para fomentar la cultura de la recaudacién

Nimero de reportes realizados

Formato de registro de cumplimiento
PP-2024

Reportes

Fotograffas

Existe informacion para difundir hacia la ciudadania

Realizar 12 reportes sobre las notificaciones efectuadas a los
contribuyentes que presentan adeudo en el impuesto predial

Numero de reportes realizados

Formato de registro de cumplimiento
PP-2024
Reportes

Existen contribuyentes que presentan adeudo en el
impuesto predial

Elaborar 1 presupuesto de egresos 2025 sustentado en la
aplicacién de principios de responsabilidad hacendaria

Numero de presupuestos de egresos
2025 elaborados

Formato de registro de cumplimiento
PP-2024
Presupuesto de egresos 2025

Se cuenta con estabilidad en la politica econémica

Realizar 1 Proyecto de Ley de Ingresos Municipal para ejercicio
2025 presentado para aprobacién ante el Ayuntamiento de
Tepeaca

Nimero de proyecto de Ley de
Ingresos Municipal para ejercicio 2025
realizados

Formato de registro de cumplimiento
PP-2024

Proyecto de Ley de Ingresos Municipal
para ejercicio 2025

Se cuenta con estabilidad en la politica econémica

Realizar 252 acciones sobre la entrega de aportaciones a las 11
Juntas Auxiliares y las 10 Inspectorias

Numero de acciones realizadas

Formato de registro de cumplimiento
PP-2024
Expediente de entrega de aportacién

Se cuenta con la transferencia para el municipio en
tiempo y forma

Atender 2 acciones administrativas internas derivadas de
solicitudes y atencién de algun ente fiscalizador

Numero de acciones atendidas

Formato de registro de cumplimiento
PP-2024

Oficio de requerimiento

Oficios

Existen solicitudes de atencién de algin ente
fiscalizador

Realizar 25 acciones referentes al pago de némina y aguinaldo

Numero de acciones realizadas

Formato de registro de cumplimiento
PP-2024
Informe

Se cuenta con la transferencia para el municipio en
tiempo y forma

LA1.1.2 Realizar 1 pago referente a la actualizacion de la licencia
del sistema automatizado de contabilidad gubernamental

Nimero de pagos realizados

Formato de registro de cumplimiento
PP-2024

Se cuenta con la transferencia para el municipio en
tiempo y forma

LA1.1.2 Realizar 1 Actualizacién sobre el registro contable de
inventarios con base en el levantamiento fisico

Nimero de actualizaciones sobre el
registro contable de inventarios
realizados

Formato de registro de cumplimiento
PP-2024
Inventario

Se cuenta con el levantamiento fisico de los

inventarios

Realizar 12 reportes sobre el registro contable efectuado en
tiempo y forma, en cumplifniento a la normatividad de
Contabjllidad fsubernamental

\

Ndmero de reportes realizados

Formato de registro de cumplimiento
PP-2024

Estados financieros

Reportes

la Normatividad de Contabilidad Gubernamental
sigue vigente y sin cambios
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ACTIVIDADES
(COMPONENTE 4)

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 5)

Presentar 4 evaluaciones ante el Sistema de Evaluaciones de la
Armonizacién Contable (SEVAC)

Nimero de evaluaciones presentadas

Formato de registro de cumplimiento
PP-2024
Resultados de las evaluaciones

Se cuenta con la informacién en tiempo y forma
para realizar las evaluaciones

Realizar 10 informes sobre la atencién a requerimientos
solicitados por la Auditoria Superior del Estado de Puebla, la
Auditorfa Superior de la Federacién y/o algdn otro ente de
fiscalizacion

Numero de informes realizados

Formato de registro de cumplimiento
PP-2024

Informes

Recibo de entrega

Se cuenta con la informacién en tiempo y forma
para integrar los Estados Financieros

LA1.1.2 Elaborar 1 programa anual de adquisiciones de bienes y
servicios para el ejercicio 2025

Nimero de programas anuales de
adquisiciones de bienes y servicios
para el ejercicio 2025 elaborados

Formato de registro de cumplimiento
PP-2024

Programa anual de adquisiciones de
bienes y servicios

La Normatividad de adquisiciones de bienes y
servicios sigue vigente y sin cambios

LA1.1.2 Realizar 2 reportes sobre la contratacién de bienes y
servicios que realiza el H. Ayuntamiento, verificando el
cumplimiento a lo establecido en la Ley de Adquisiciones,
arrendamientos y servicios del sector publico estatal y municipal

Numero de reportes realizados

Formato de registro de cumplimiento
PP-2024
Reportes

El contratista cumple en tiempo y forma con el
contrato.

Coordinar 3 sesiones organizadas del Comité Municipal de
Adjudicaciones del Honorable Ayuntamiento del Municipio de
Tepeaca conforme a calendario de sesiones

Niémero de sesiones coordinadas

Formato de registro de cumplimiento
PP-2024
Actas

Existe quorum requerido para realizar las sesiones

Realizar 9 reportes sobre el consumo de combustible del parque
vehicular

Numero de reportes realizados

Formato de registro de cumplimiento
PP-2024
Reportes

Existen actividades que demandan el uso de
vehiculos

LA1.2.2 Realizar 4 informes de las acciones de control
administrativo de los estudiantes que realicen su servicio social o
practicas profesionales en el CRI

Numero de informes realizados

Formato de registro de cumplimiento
PP-2024
Informes

Los Planteles educativos reciben las gestiones en
tiempo y forma

LA1.2.3 Atender 4,600 personas con servicios y/o terapia de
rehabilitacion acorde a sus necesidades (bajo demanda)

Numero de personas atendidas

Formato de registro de cumplimiento
PP-2024
Listados de beneficiarios

Las personas asisten en tiempo y forma a recibir su
servicios y/o terapia de rehabilitacion

LA1.2.3 Realizar 5 jornadas de salud gratuitas en las comunidades
que lo necesitan y que no cuentan con especialidades del sector
salud

Ntémero de jornadas realizadas

Formato de registro de cumplimiento
PP-2024

Listados de beneficiarios

Fotografias

Informes

Las condiciones de contingencia de salud permiten
realizar las jornadas

LA1.2.3 Realizar 60 platicas informativas en espacios educativos y
espacios publicos

Nimero de
realizadas

platicas  informativas

Formato de registro de cumplimiento
PP-2024

Listados de beneficiarios.

Fotografias

Informes

Las condiciones de contingencia de salud permiten
realizar las Platicas en los espacios educativos y en
los espacios publicos

/

LA1.2.1 Brindar 550 asesorias y/o frientaciones juridicas en
materia familiar, brindadas a la goblacién (bajo demanda)

\ \

Niémero de asesorfas y/o orientaciones
juridicas brindadas

Formato de registro de cumplimiento
PP-2024
Informes

Los ciudadanos acuden a solicitar algin tipo de
asesoria
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ACTIVIDADES
(COMPONENIE 6)

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 7)

ACTIVIDADES
CINAD ()N E B

Realizar 4 reportes sobre las constancias emitidas referentes a
cuidados parentales

Numero de reportes realizados

Formato de registro de cumplimiento
PP-2024
Reportes

Los ciudadanos acuden a solicitar constancias de
cuidados parentales

Realizar 4 informes referentes a los acuerdos derivados de las
mediaciones familiares

Numero de informes realizados

Formato de registro de cumplimiento
PP-2024
Informes

Existen mediaciones familiares

LA1.2.1 Realizar 4 reportes sobre los casos presentados en
relacion a maltrato y violencia familiar

Ndémero de reportes realizados

Formato de registro de cumplimiento
PP-2024
Reportes

Existen casos presentados en relacién a maltrato y
violencia familiar

LA1.2.1 Realizar 4 informes sobre las visitas de trabajo social a
Nifias, Nifios y Adolescentes, adultos mayores y personas con
discapacidad

Numero de informes realizados

Formato de registro de cumplimiento
PP-2024
Informes

Existen Nifias, Nifios, Adolescentes, adultos mayores
y personas con discapacidad, que requieren visitas
de atencién

LA1.2.1 Realizar 66 acciones de apoyo a la autoridad judicial y/o
gubernamental, a favor de nifias, nifios, adolescentes y familias
(bajo demanda)

Ndmero de acciones realizadas

Formato de registro de cumplimiento
PP-2024
Informes

La autoridad judicial y/o gubernamental requiere de
apoyo, a favor de nifias, nifios, adolescentes y
familias

LA1.2.1 Realizar 50 pléticas de difusion de derechos de nifias,
nifios, adolescentes sobre prevencion de la violencia familiar y el
maltrato

Nimero de difusién

realizadas

platicas de

Formato de registro de cumplimiento
PP-2024

Listados de beneficiarios.

Fotografias

Las personas convocadas a las platicas asisten en
tiempo y forma

Realizar 4 reportes respecto de las acciones de vinculacién con las
ylos presidentes auxiliares y equipo de trabajo para el uso de sus
instalaciones para que se puedan impartir talleres y cursos

Nimero de reportes realizados

Formato de registro de cumplimiento
PP-2024
Reportes

Se cuenta con la aceptacion de las y los presidentes
auxiliares y equipo de trabajo para el uso de sus
instalaciones

LA1.2.2 Realizar 22 acciones de capacitacién a las comunidades
de las Juntas Auxiliares

Nidmero de acciones realizadas

Formato de registro de cumplimiento
PP-2024

Listados de beneficiarios

Informes

Se cuenta con la asistencia de los ciudadanos en las
capacitaciones

Realizar 10 jornadas de corte de cabello en coordinacién con las
escuelas y personas de las comunidades

Nimero de jornadas realizadas

Formato de registro de cumplimiento
PP-2024

Listados de beneficiarios

Informes

Las condiciones de contingencia de salud son
favorables para realizar las jornadas

LA1.2.2 Brindar 35 servicios gratuitos en el Centro de
Capacitacion y Desarrollo

Nimero de servicios brindados

Formato de registro de cumplimiento
PP-2024

Listados de beneficiarios

Fotograffas

La ciudadania acude a solicitar servicio gratuitos en
el Centro de Capacitacién y Desarrollo

LA1.2.4 Beneficiar 1,975 personas mediante |a’entrega de
paquetes alimentarios (bajo demghda)

Nudmero de personas beneficiadas

Formato de registro de cumplimiento
PP-2024
Padrén de beneficiarios

Los beneficiarios acuden a recibir su apoyo en
tiempo y forma

Realizar 4 reportes sobre las pléticas de orjéntacién alimentaria al

publico er}\gener

Numero de reportes realizados

Formato de registro de cumplimiento
PP-2024

Reportes

Las personas convocadas a las platicas asisten en
tiempo y forma

= &k qf



ACTIVIDADES
(COMPONENTE 9)

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 10)

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 14)

LA1.2.4 Beneficiar 8,205 personas mediante los desayunadores
en su modalidad caliente y frio (bajo demanda)

Nimero de personas beneficiadas

Formato de registro de cumplimiento
PP-2024
Padrén de beneficiarios

Los beneficiarios acuden a recibir su apoyo en
tiempo y forma

LA 1.3.2 Realizar 375 productos de disefios y materiales
audiovisuales sobre los servicios que ofrece el Municipio a la
ciudadania (bajo demanda)

Nimero de productos de disefio
realizados

Formato de registro de cumplimiento
PP-2024
Productos disefiados

Existe informacion para difundir hacia la ciudadanfa

LA 1.3.2 Realizar 47 productos de disefio y de material audiovisual
sobre los servicios otorgados a través de los programas
gubernamentales (bajo demanda)

Nimero de productos de disefio
realizados

Formato de registro de cumplimiento
PP-2024

Productos disefiados

Listado y captura de la difusién

Existe informacién para difundir hacia la ciudadania

Realizar 12 reportes sobre la asistencia que se brindan a las dreas
del Gobierno Municipal en sus eventos, sobre temas de
comunicacién social

Nidmero de reportes realizados

Formato de registro de cumplimiento
PP-2024

Reportes

Captura de los en vivos de las
actividades

Existen eventos que requieren asistencia en temas
de comunicacién social

LA1.3.2 Realizar 355 publicaciones de acciones gubernamentales
en cuentas asociadas a redes sociales institucionales (bajo
demanda)

Niémero de publicaciones realizadas

Formato de registro de cumplimiento
PP-2024
Captura de la publicacién

Existen acciones gubernamentales que requieren su
publicacién

LA1.3.2 Realizar 30 boletines informativos sobre el quehacer
gubernamental, utilizando el lenguaje adecuado en cada situacién
comunicativa y de acuerdo a la poblacién a la que va dirigida

Nimero de boletines informativos
realizados

Formato de registro de cumplimiento
PP-2024
Boletines

Existe informacién para difundir hacia la ciudadania

LA1.4.1 Realizar 11 acciones mediante jornadas y ferias de salud,
para promover los servicios de salud en las localidades que no
cuentan con una unidad de atencion médica

Numero de acciones realizadas

Formato de registro de cumplimiento
PP-2024

Listas de asistencia

Fotografias

Oficios

Las condiciones de contingencia de salud son
favorables para realizar las jornadas y ferias de salud

Realizar 1 convenio con la institucién Cruz Roja, con el objetivo de
asegurar el transporte de atencion a la mujer embarazada

Numero de convenios realizados

Formato de registro de cumplimiento
PP-2024

Listas de asistencia

Fotografias

Oficios

Se cuenta con la aceptacién por parte de la
institucién Cruz Roja para realizar el convenio

LA1.4.1 Realizar 2 reportes sobre la alicacién de vacunas para
disminuir las enfermedfdes de vias respiratorias

Ndmero de reportes realizados

W\

Formato de registro de cumplimiento
PP-2024

Listas de asistencia

Fotografias

Oficios

Las personas asisten para aplicar las vacunas

Zf///%{/w




ACTIVIDADES
(COMPONENTE 12)

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 183)

LA1.4.1 Realizar 4 sesiones del Comité de Salud y del Consejo de

Formato de registro de
PP-2024

cumplimiento

11.4 s Nudmero de sesiones realizadas Actas Existe el quorum requerido para realizar las sesiones
Salud Mental y drogadicciones -
i Fotograffas
Listas de asistencia
Formato de registro de cumplimiento
4 7 : PP-2024 2 2
Realizar 7 supervisiones de la calidad del agua para consumo A e ; : El suministro de agua potable se encuentra activo y
11.5 Nimero de supervisiones realizadas Fotografias i = !
humano : requiere de verificar su calidad
Constancias
Hojas de registro
Formato de registro de cumplimiento
Realizar 10 acciones de difusion sobre los diferentes programas 5 . . PP-2024 Existe informacion para ser difundida hacia la
12.1 Numero de acciones realizadas , . ,
de salud Fotografias ciudadania
Disefios
Formato de registro de cumplimiento
2 PP-2024 L ndiciones d ntingencia d lud ity
LA1.4.1 Realizar 11 campafias de prevencién sobre 5 . . R = ,CO s co~ Mesncia ce sa ”perml sl
12.2 . 5 Numero de campafias realizadas Registros de personas realizar las Campafias de prevencién sobre
enfermedades crénico-degenerativas , i .
Fotografias enfermedades crénico-degenerativas
Oficios
F to d istro d mplimient . ) ; .
P(l;”z:)azz & egistrarde: cumplimiento Las condiciones de contingencia de salud permiten
Realizar 15 platicas en los diferentes centros educativos sobre , "~ 3 - - realizar  platicas en los diferentes Centros
123 . L - Numero de pléticas realizadas Oficios de Solicitud ; £
enfermedades transmisibles y no transmisibles (bajo demanda) Pases de lista educativos sobre enfermedades transmisibles y no
, transmisibles
Fotografias
12,4
12.5
Formato de registro de cumplimiento
LA 1.5.1 Realizar 3 informes sobre los subsidios otorgados a los £ : ! PP-2024 Los ciudadanos acuden en tiempo y forma a recibir
131 . . £ i i Nudmero de informes realizados
ciudadanos para mejorar los servicios basicos a la vivienda Informes su apoyo
Evidencia fotografica
Formato de registro de cumplimiento
LA 1.5.1 Realizar 3 acciones de apoyo al desarrollo del ingreso 3 ! PP-2024 Las beneficiarias del programa acuden a recibir su
13.2 T e Nimero de acciones realizadas
familiar dirigida a madres solteras Informes apoyo en tiempo y forma
Evidencia fotografica
: 4 5 Formato de registro de cumplimiento
LA 1.5.2 Realizar 3 acciones de gestion ante LICONSA para la & P G : B
: " 3 % - . PP-2024 Los ciudadanos acuden en tiempo y forma a recibir
133 apertura de tiendas de producto ldcteo en Comunidades del  |Ndmero de acciones realizadas X i
= Padrén de beneficiarios su apoyo licteo
Municipio > £ iF
Evidencia fotografica
: . Formato de registro de cumplimiento
LA1.5.2 Realizar 36 reportes regpecto de las acciones de PP-2024 . - i Existe interés de las personas para ingresar al
13.4 |orientacién sobre los programas dg/bienestar social dirigidos a los |NUimero de reportes realizados p P e

habitar‘es dgl Municipio
\

Reportes

Evidencia fotografica

programa de bienestar social




Realizar 24 actividades comunitarias a través de los diferentes
comités de participacion ciudadana

Ndmero de actividades realizadas

Formato de registro de cumplimiento
PP-2024

Actas de instalacién del comité
Reportes -
Evidencia fotogréfica

Los ciudadanos participan en las actividades,
mediante los comités de participacién ciudadana

\@% %}7/@%%%




Aprobado:

Modificado: Devengado:

Ejercido

Costo Total del Programa | $

44,813,554.59 | ¢ 47,165,189.66 |$ 9,744,901.38 |$ 9,132,754.96
i Fuente de Financiamiento
Especificar: Especificar: Especificar: Especificar:
1.1 Recursos Fiscales; 1. No Etiquetado: Partlclzacmne
Monto Especifico (de la s 8,341,325.22| ¢ 36,472,229.37| $ = 8

Fuente de Financiamiento)

Clasificacion Administrativa

Clasificacion Funcional y Programatica

Finalidad Funcién

Subfuncién

Programa presupuestario
(letra mayuscula)
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Nombre del Municipio:

TEPEACA

Reporte: Primer Trimestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario

FIN

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Tepeaca, Pue.

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Presupuestario:

Contribuir a mejorar la calidad de vida de las y los habitantes del Municipio de Tepeaca,

mediante esquemas de desarrollo humano y de desarrollo social inclusivo

Datos delldentificacidn del ProgramaInstitucional

Programa 6 "Bienestar e Igualdad para Todos"

j=as
Dependencia o Entidad respo:sla:le Tesoreria Municipal, Direccién de Desarrollo Integral de la Familia, Coordinacién de Comunicacién Social, Departamento de Salud, Coordinacién de Bienestar
el Pp:
Dato e |de acion ae gicaan
Nombre del indicador: Porcentaje de personas beneficiadas mediante los esquemas de desarrollo humano y de desarrollo social inclusivo Tipo de indicador: Estratégicos
Este indicador mide el porcentaje de la poblacién que se beneficia de los pro, ramas y esquemas disefiados para promover el desarrollo humano y la s 2 o . :
Descripcién ¢qué mide el indicador? P J i 9 s ¥ e Pera p ¥ Dimensidn del indicador: Eficacia

inclusién social en el municipio de Tepeaca.

Unidad Responsable del indicador de

Método de célculo o Férmula del
Indicador:

Unidad de medida: Porcentaje i Direccién de Desarrollo Integral de la Familia
4 Numero de personas beneficiad di los de desarrollo humano y de desarrollo social inclusivo, que inciden
x/"r::; z; en la atencién a las carencias sociales de los habitantes del Municipio de Tepeaca, en su variable de acceso a la alimentacién
ariable

nutritiva y de calidad

X=(VI/V2)*100

Algoritmo

Total de personas que se encuentran en carencias sociales del Municipio de Tepeaca, en su variable de acceso a la
alimentacién nutritiva y de calidad (Informe de la Secretarfa de Bienestar, con datos de la Medicién Multidimensional de la
Pobreza 2020 de CONEVAL)

Denominador
(Variable 2)

Medios de verificacién de las variables

Numerador (Variable 1)

Formato de registro de cumplimiento PP-2024
Padrén de beneficiarios

Denominador (Variable 2)

Personas que se encuentran en carencias sociales del Municipio de Tepeaca, en su variable de acceso a la alimentacién nutritiva y de calidad, informe de la Secretarfa de Bienestar, con datos de la Medicion Multidimensional de la Pobreza 2020 de CONEVAL,
/ https://www.gohmx/cms/upIoads/anachmem/fiIe/698269/21_164‘PUE_Tepeaca.pdf




Ficha Técnica del Programa presupuestario

FIN

Reporte:

Primer Trimestre

d < d e SEg O de QI1CadOore
Claridad Relevancia Economfa Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracterlsticas del indicad
X X ND X X X

Justificacién del cumplimiento de las
caracter(sticas CREMAA

El indicador es claro porque indica especificamente
el grupo demografico que se beneficia y el tipo de

programas involucrados.

El indicador es relevante porque
resalta la importancia de mejorar
el desarrollo humano y la inclusién
social, lo que contribuye al
bienestar general de la
comunidad.

Si los esquemas de desarrollo
humano y social inclusivo
requieren una cantidad
desproporcionada de recursos
financieros, humanos o logisticos
en relacién con el nimero de
personas beneficiadas o el alcance
de los resultados, entonces el
indicador podrfa no ser
considerado econdémico.

Elindicador es monitoreable ya
que se puede medir el progreso a
lo largo del tiempo y evaluar la
eficacia de los programas.

El indicador es adecuado ya que,
contribuye adecuadamente al
objetivo de promover el desarrollo
humano y la inclusién social en la
comunidad.

El indicador tiene un aporte
marginal toda vez que,
proporciona informacién valiosa
sobre el impacto de los programas
de desarrollo social en la
poblacién, lo que puede ayudar a
mejorar la eficiencia y eficacia de
futuras intervenciones.

Linea base

Determinacionide Metas

Periodicidad:

Sentido del indicador:

Metas Anuales

Ascendente

Comportamiento del indicador:

Regular

Ejercicio fiscal: 2024 letas d:tl:r::::;:slracl on) Observaciones y/o comentarios
Programada ND ND 32.17% No hay datos disponibles en el ejercicio 2022 y 2023, toda
. 0
vez que hubo una reformulacién al indicador que dara
Realizada ND ND

seguimiento al ejercicio 2024.

Programacionide Metas subantales

e ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
etas
- (acumulada)
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (A) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 /0 0 10,180 10,180
Realizada (B) 0 0 0 / 0
Avance %= [(A)/ (B)]*100 0 0 0 / 0
\ 7y
Avance
Pardmetros de semaforizacién Aceptable 80 - 90% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador (]
2T, 120%




Reporte: Primer Trimestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario

3 Té a de Seg -
Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacion La periodicidad de evaluacién del presente Fin es anual,fmbtivo dor el cual no se tienen registrados valores en la programacion p: | peried @Qy;z se esta evaluando.
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Nombre del Municipio:

Ficha Técnica del Programa presupuestario

PROPOSITO

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

Tepeaca, Pue.

(FTSI)

Reporte:

Primer Trimestre

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Presupuestario:

Obj 1 Los habitantes del Municipio de Tepeaca cuentan con programas de bienestar y apoyo a los grupos vulnerables,

Datos de [dentificacion del Programa Institucional

Programa 6 "Bienestar e Igualdad

para Todos"

que le permiten brindar atencién con calidad humana

Dependencia o Entidad responsable
del Pp:

Tesoreria Municipal, Direccién de Desarrollo Integral de la Familia, Coordinacidn de Comunicacion Social, Departamento de Salud, Coordinacién de Bienestar

Datos de Identificacion del Indicador

Nombre del indicador: Porcentaje de personas beneficiadas mediante los programas de bienestar y apoyo a grupos vulnerables Tipo de indicador: Estratégicos
Este indicador mide el porcentaje de personas que se benefician de los programas especificos disefiados para apoyar a grupos vulnerables en el municipi * q .
Descripcién dqué mide el indicador? P eder f :e Tgepeaca g’ DmIpRpRragip L& Dimensién del indicador: Eficacia
Unidad de medida: Porcentaje Unidad Responsable del indicador de Direccién de Desarrollo Integral de la Familia
PROPOSITO:
|Numerador Nimero de personas beneficiadas mediante los programas de bienestar Yy apoyo a los grupos vulnerables
Meétodo de célculo o Férmula del s e (Variable 1)
X= (VI/V2)*100 Algoritmo
Indicador: Denominador -
: |Numero de habitantes del Municipio de Tepeaca
(Variable 2)
Medios de verificacién de las variables
Formato de registro de cumplimiento PP-2024
Numerador (Variable 1) Padrén de beneficiarios
Listados de beneficiarios
Denominador (Variable 2) Censo de Poblacién y Vivienda 2020 del Instituto Nacional de Estadistica y Geograffa (INEGI), Municipio de Tepeaca.
Claridad Relevancia Econom(a Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracterlsticas del indicador|
X X ND X X X

Justificacion del cumplimiento de las
caracter(sticas CREMAA

)

El indicador es claro al especificar el tipo de

programas involucrados y el grupo demogréfico al

que se dirigen.

El indicador es relevante porque
aborda directamente las
necesidades de los grupos mas
vulnerables de la comunidad,
COMO personas mayores, personas
con discapacidad, y familias de
bajos ingresos.

Si los esquemas de desarrollo
humano y social inclusivo
requieren una cantidad
desproporcionada de recursos
financieros, humanos o logisticos
en relacién con el nimero de
personas beneficiadas o el alcance
de los resultados, entonces el
indicador podrfa no ser
considerado econémico.

El indicador es monitoreable ya
que se puede medir el nimero de
personas beneficiadas y evaluar la

efectividad de los programas.

El indicador es adecuado ya que
contribuye adecuadamente al
objetivo de proporcionar apoyo y
bienestar a los grupos més
vulnerables de lg/sociedad.

El indicador tiene un aporte
marginal toda vez que,
proporciona informacién crucial
sobre |a efectividad de los
programas de apoyo social y su
impacto en las poblaciones
vulnerables, lo que puede guiar
futuras intervenciones y politicas.




Reporte: Primer Trimestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario

PROPOSITO

d | € d de oep < O de adicCadore

Valor Afio Periodicidad: Anual

Linea base

Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Regular

Metas Anuales

Acumulada

: 2022
Ejercicio fiscal (metas de la Administracién)

Observaciones y/o comentarios

Programada ND ND 17.54% No hay datos disponibles en el ejercicio 2022 y 2023, toda

vez que hubo una reformulacién al indicador que dara

ND G s ok
Realizada ND seguimiento al ejercicio 2024.

Programacion de Metas subanuales

T ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
etas
(acumulada)
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (A) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 14,780 14,780
Realizada (B) 0 0 0 0
Avance %= [(A)/ (B)]*100 0 0 0 0
——
Avance
Par&metros de semaforizacién Aceptable 80 - 90% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador o
120%

%%f/f%



Reporte: - Primer Trimestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario

PROPOSITO

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacién

Juan de Dj

| .
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| Reporte: |

Primer Trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 1

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio:

Tepeaca, Pue.
Resumen Narrativo de la MIR:

E 1.3 Programa de recaudacién de ingresos catastrales y prediales, implementado
Datos de lde
Programa Presupuestario:

Programa 6 "Bienestar e Igualdad para Todos"
Unidad responsable: Tesoreria Municipal, Direccién de Desarrollo Integral de la Familia, Coordinacion de Comunicacion Social, Departamento de Salud, Coordinacion de Bienestar
Datos de Identificacion del [ndicador
Nombre del indicador: Porcentaje de acciones realizadas para la recaudacion de ingresos catastrales y prediales Tipo de indicador: Gestién
s Este indicador mide el porcentaje de acciones o medidas implementadas por el gobierno municipal para recaudar ingres través de im| tos catastrales 3 N
Descripcién équé mide el indicador? sie atermice elpo e 2 P p:red:'es L HPHG SR RS R ST ESE PR e 25 Dimensién del indicador: Eficacia
Unidad de medida: Porcentaje Unidad Responsable del indicador Tesoreria Municipal
del Componente 1:
KIUT:::';; Nimero de realizadas para la re d de ingresos catastrales y prediales
ari
Método de calculo o Férmula del Indicador: X=(VI/V2)M100 Algoritmo
DenomInador Total de acciones programadas a realizar para la recaudacién de ingresos catastrales y prediales
(Variable 2)
Medio de verificacién de las variables
Numerador (Variable 1)

Formato de registro de cumplimiento PP-2024
Bases de datos del padrén
Fotografias
Control de actividades catastrales

Reportes

Formato de registro de cumplimiento PP-2024
Numerador (Variable 2)

Bases de datos del padrén

Fotografias
Control de actividades catastrales
Reportes
Claridad Relevancia Economfa Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del Indicador
X X X X X X
El indicador tiene un aporte
El indicador es econémico ya que - marginal toda vez que
S S vaq o El indicador es adecuado ya que, : 8 s q, %
. —— . El indicador es relevante porque se refiere a la eficiencia en la El indicador es monitoreable ya proporciona informacién Gtil sobre
s : El indicador es claro porque indica especificamente 2 > N contribuye adecuadamente al i
Justificacién del cumplimiento de las caracterfsticas ; . la recaudacién de ingresos es  [recaudacién de ingresos fiscales, lo| que se pueden seguify evaluar las ; la eficacia de las estrategias de
el tipo de acciones que se estan llevando a cabo 3 i R i objetivo de garantizar una base R .
CREMAA R crucial para financiar los servicios y| que puede ayudar a maximizar los | acciones implemeptadas parala | recaudacion de ingresos fiscales, lo
para recaudar ingresos fiscales. . . = 3 financiera sélida para el gobierno ;
programas del gobierno municipal. recursos disponibles para el recaudacion dg¢ impuestos. municiosl que puede llevar a mejoras en los
municipio. L procesos y politicas relacionadas
con la recaudacién de impuestos.




Valor Afio Periodicidad: Trimestral
Linea base
274.35% 2023 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Regular
Metas Anuales
Ejercicio fiscal: 2023 2024 Acumulada Observaci yloc ios
Programada ND 100% 100% 100% No hay datos disponibles en el ejercicio 2022, toda vez que
hubo una reformulacién al indicador, donde a partir del
Realizada ND 274.35% afno 2023 si hay datos histéricos que se registran.
Programacion de Metas subanua
ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas
acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada 203 173 213 243 313 273 193 273 263 88 93 113 2,441
Realizada 168 197 199 564
Avance % 82.76 113.87 93.43 23.11
Avance
Pardmetros de semaforizacién Aceptable 80-90%y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 95.76
120%
A Sl
; Nombre del ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo =
indicador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
Nu d
1-Realizar 12 amerode o er. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2
- actualizaciones al
actualizaciones al 7
5 padron catastral
padrén catastral ) eal. g 1 1 3
realizadas
2.-Realizar 2,405 Nimerolie Progr. 200 170 210 240 310 270 190 270 260 85 920 1o 2,405
acciones catastrales acciones realizadas
(bajo demanda) Real. 165 194 196 555
3.-LA1.3.2 Realizar 12
reportes de las acciones Progr. 1 el 1 1 i i 1 1 1 1 1 1 12
de difusién sobre el Nimero de
impuesto predial para |reportes realizados
fomentar la cultura de Real. 1 33 1 3
la recaudacion




—

4.-Realizar 12 reportes

sobre las notificaciones Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
efectuadas a los NGmero de

contribuyentes que reportes realizados

presentan adeudo en el Real. 1 1 1

impuesto predial

5.- Progr.

Real.

A
Explicaciones y causas de las varlaciones al incumplimiento de la programacién ; /\ /

Juand f . mrsub&m*m MHN;CIPAU_
uan de Dios Lamp® pi
Director de Desarro ‘d.b}'l a I i@ﬁgnte Uhlgﬁ

H’SORERiA RS

A esorera Munlm 4

Rbtdribs 2024
b MT/PM/PHE/01/2029

CA, PUguﬂ A

1);2 021 - 202
i WDV’/PHE/vO?IZLe.

c::ord@s

\‘Z,N‘
u&‘\" D S

uillermo Alfonso Campos Bermidez i Concepcién Téllez Salvador
Coordinador de Bienestar Jefa de Departamento de Salud
Elaboré i Elaboré



Nombre del Municipio:

| Reporte:

Primer Trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 2

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Tepeaca, Pue.

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Presupuestario:

Administracién y ejercicio del gasto publico, eficientado

Datos de |dentificacion del Programa Institucional

Programa 6 "Bienestar e lgualdad para Todos"

Unidad responsable;

Tesorerfa Municipal, Direccién de Desarrollo Integral de la Familia, Coordinacién de Comunicacién Social, Departamento de Salud, Coordinacién de Bienestar

Datos de |dentificacion dellindicador

del Comp 2:

Nombre del indicador: Porcentaje de acciones realizadas para la administracion y ejercicio del gasto publico Tipo de indicador: Gestién
Fam Elindicad ide la cantidad de acciones impl tadas por el gobierno municipal para gestionary ej el gasto publico d ficient A . .
Descripcién équé mide el indicador? sdicador-mideraicantidad de acclonss Implementadas pore| gotr‘:nspm‘:::'pa Bard gestianary ejercerel gasto publica de maniers eficlente y Dimensidn del indicador: Eficacia
Unidad de medida: Porcentaje Unidad Responsable del indicador Tesorerfa Municipal

Método de célculo o Férmula del Indicador:

Numerador

(Variable 1)

X= (VIV2)Y100 Algoritmo

Nimero de acciones realizadas para la administracion y ejercicio del gasto piiblico

Denominador
(Variable 2)

Total de acciones programadas a realizar para la administracién y ejercicio del gasto publico

Medio de verificacién de las variables

Numerador (Variable 1)

Formato de registro de cumplimiento PP-2024
Presupuesto de egresos 2025
Proyecto de Ley de Ingresos Municipal para ejercicio 2025
Expediente de entrega de aportacién
Oficio de requerimiento
Oficios
Informe

Numerador (Variable 2)

Formato de registro de cumplimiento PP-2024
Presupuesto de egresos 2025
Proyecto de Ley de Ingresos Municipal para ejercicio 2025
Expediente de entrega de aportacion
Oficio de requerimiento
Oficios
Informe




Caracteristicas del indicador

Claridad

X

Relevancia

X

Economfa

Monitoreable

Adecuado

Aporte marginal

X

X

X

X

Justificacién del cumplimiento de las caracteristicas
CREMAA

El indicador es claro ya que especifica qué tipo de
acciones se estdn midiendo: aquellas relacionadas
con la administracién y el ejercicio del gasto
publico.

El indicador es relevante porque la

administracién eficiente y
transparente del gasto publico es
fundamental para garantizar el
buen funcionamiento de los
servicios y programas
gubernamentales, asi como para
promover la confianza de los
ciudadanos en sus autoridades.

El indicador cumple con el criterio
de economfa, ya que se refiere a la
eficiencia en la gestién de los
recursos financieros publicos, lo
que contribuye a maximizar su uso
y evitar malgastos.

El indicador es monitoreable, ya
que se pueden identificar y seguir
las acciones especificas llevadas a
cabo para administrar y ejercer el
gasto publico, y se pueden medir

sus resultados y efectividad a lo

largo del tiempo.

Elindicador es adecuado ya que,
contribuye adecuadamente al
objetivo general de una buena

gestion financiera en el gobierno

municipal, lo que es fundamental

para el funcionamiento eficaz y

transparente de la administracién
publica.

El indicador tiene un aporte
marginal toda vez que,
proporciona informacién valiosa
sobre las practicas y politicas
relacionadas con la administracién
y el ejercicio del gasto publico, lo
que puede ayudar a identificar
dreas de mejora y a fortalecer la
transparencia y la rendicién de
cuentas en la gestién financiera
del gobierno municipal.

Linea base

Ejercicio fiscal:

Valor Afio

Periodicidad:

Trimestral

Sentido del indicador:

Metas Anuales

Ascendente

Comportamiento del indicador:

Regular

Acumulada Obser y/oc ios
Programada ND 100% 100% 100% No hay datos disponibles en el ejercicio 2022, toda vez que
hubo una reformulacion al indicador, donde a partir del
Realizada ND 100%

afo 2023 si hay datos histéricos que se registran.

Programacion de Metas subanua

les

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas
> acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada 23 23 23 23 23 25 23 23 23 23 23 26 281
Realizada 23 23 23 69
Avance % 100 100 100 24.56
Avance
Pardmetros de semaforizacién Aceptable 80-90%y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 100
120%
A e
. Rl Nombre del ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
esumen Narrativo
indicador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago / Sep Oct Nov Dic acumulada
1-Elaborar 1 /
presupuesto de egresos Nimero de Progr. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1
2025 sustentadoenla | presupuestos de |\

Z’%@ﬂm@ﬁ%



Elaboro

IGRIS

lermo Alfonso Campos Bermtdez
Coordinador de Bienestar

? “/DHE‘%\ 1120,
)

Encargada de

aplicacién de principios egresos 2025
de responsabilidad elaborados Real. 0 ) 0 o
hacerdaria
2.-Realizar 1 Proyecto
deley delngresos Nimerode |progr. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o} 1 1
Municipal para ejercicio | proyecto de Ley de
2025 presentado para |Ingresos Municipal
aprobracién ante el para ejercicio 2025
Ayuntamiento de realizados Real. 0 0 0 0
Tepeaca
3.-Realizar 252 acciones ; 5 5
sobre la entrega de ; Progr. 21 21 21 21 21 21 21 21 21 2 1 21 252
X Ndmero de
aportaciones a las 11 . .
I o | acciones realizadas
untas Auxiliares y las REsl: 271 271 1 63
10 Inspectorfas
4.-Atender 2 acciones
administrativas internas g Progr. Y 0 0 0 0 2 0 0 0 Y 0 0 2
: o Nimero de
derivadas de solicitudes ) _
., , acciones atendidas
Y atencion de algin Real o o 0 0
ente fiscalizador '
S.-Realizar 25 acciones } Progr. 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 & 25
Nimero de ’
referamtesal pago de acciones realizadas
néminay aguinaldo Real. 2 2 2 / 6
A / 589
J T IQQ{

fKore icipal
2021 ElMyRewso

MT/TM/PHE/15/2029

/\
-I'A'l-l—
= A=

LAl

, PUEBLA
-202

Concepcion Téllez Salvador
Jefa de Departamento de Salud
Elaboré

Hore /E‘HF/M/,?O'M

g

dhicipa
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eHueri plnq&quﬁ

MT/PM/PHE/01/2021




[ Reporte: | Primer Trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

Wiy TEPE

JEIEACE T

COMPONENTE 3

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: Tepeaca, Pue.

Resumen Narrativo de la MIR: 01, E1.1de eje 3 Programa de cumplimiento a la armonizacién contable, operado

Datoside Identificacion del Programa Institucional
Programa Presupuestario: Programa 6 "Bienestar e Igualdad para Todos"

Unidad responsable: Tesorerfa Municipal, Direccién de Desarrollo Integral de la Familia, Coordinacién de Comunicacion Social, Departamento de Salud, Coordinacién de Bienestar

[Datos deldentificacion def Indicador

Nombre del indicador: Porcentaje de acciones realizadas para dar cumplimiento a la armonizacién contable Tipo de indicador: Gestién
Elindicador mide el grado en que el gobierno municipal ha implementado medidas para ajustarse a los estandares contablesy normativas requeridas por la 2 .
Descripcién ¢qué mide el indicador? St Gortable: Dimensién del indicador: Eficacia
Unidad de medida; Porcentaje Unidad Besponsable di' Indicador d;' Tesorerfa Municipal
Nurl?erador Numero de acciones realizadas para dar cumplimiento a la armonizacién contable
: (variable 1)
Meétodo de célculo o Férmula del Indicador: X= (VIV2)100 8
vencmlpador Total de acciones programadas a realizar para dar cumplimiento a la armonizacién contable

(Variable 2)

Medio de verificacién de las variables

Formato de registro de cumplimiento PP-2024
Inventario
Estados financieros
Numerador (Variable 1) Reportes
Resultados de las evaluaciones
Recibo de entrega

Formato de registro de cumplimiento PP-2024
Inventario
Estados financieros
Numerador (Variable 2) Reportes
Resultados de las evaluaciones
Recibo de entrega

— | 7@(’ W @%

N



Caracterfsticas del indicador

Claridad

Relevancia

Economla

Monitoreable

Adecuado

Aporte marginal

X

X

X

X

X

X

Justificacién del cumplimiento de las caracteristicas

El indicador es claro ya que especifica qué tipo de

Elindicador es relevante porque
la armonizacién contable es
fundamental para garantizar la
transparencia, la consistencia y la
comparabilidad de la informacién

Elindicador cumple con el
criterio de economia, ya que se
refiere a la eficiencia en el
cumplimiento de los requisitos

El indicador es monitoreable, ya
que se pueden identificar y seguir
las acciones especificas llevadas a

cabo para cumplir con los

Elindicador es adecuado ya que
contribuye adecuadamente al
objetivo general de garantizar la

El indicador tiene un aporte
marginal toda vez que,

proporciona informacién valiosa

sobre el progreso y el estado de

N 5 ” N ] N integridad y la fiabilidad de la  [cumplimiento de los requisitos de
acciones se estdn midiendo: aquellas relacionadas A contables, lo que permite requisitos de armonizacién g . =
CREMAA L, financiera del gobierno B " informacién financiera del armonizacién contable, lo que
con el cumplimiento de la armonizacién contable. optimizar los recursos financieros| contable, y se pueden medir los . 7
municipal, lo que a su vez N gobierno municipal, lo que es | puede ayudar a identificar dreas
y evitar posibles sanciones o avances y el grado de o
contribuye a la toma de ) i3 = esencial para la gestién de mejora y a fortalecer las
L " multas por incump to cl 1to a lo largo del N G ) N
decisiones informadas y a la . N financiera transparente y eficaz. | practicas contables y financieras
s normativo. tiempo. X s
rendicién de cuentas. del gobierno municipal.
Dete acion de Meta
Valor Aflo Periodicidad: Trimestral
Linea base
100% 2023 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Regular
Ejercicio fiscal: 2022 2023 2024 Acumulada Observaciones y/o comentarios
Programada ND 100% 100% 100% No hay datos disponibles en el ejercicio 2022, toda vez
que hubo una reformulacién al indicador, donde a partir
Realizada ND 100% del afo 2023 si hay datos histéricos que se registran.

Programacion de Metas subanuales

Vst ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
etas
acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada 3 2 2 3 2 3 3 2 2 2 2 2 28
Realizada 2 2 2 6
Avance % 66.67 100.00 100.00 21.43
Avance
Parémetros de semaforizacién Aceptable 80 90% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 85.71
120%
A gade
Nombre del ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo
indicador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
1-1lA1.1.2 Realizar 1
pago referenteala Progr. 1 0 0 0 0 0 0 0 0 (0] (o]} [0} 1
actualizacion dela s
liranria dal cictoma Nimero de pagos




automatizado de
contabilidad
gubernamental

realizados

Real.

2-1A1.1.2 Realizar 1
Actualizacién sobre el
registro contable de
inventarios con base en
el levantamiento fisico

Nimero de
actualizaciones
sobre el registro
contable de
inventarios
realizados

Progr.

Real.

3.-Realizar 12 reportes
sobre el registro
contable efectuado en
tiempo y forma, en
cumplimiento a la
normatividad de
Contabilidad
Gubernamental

Nimero de
reportes
realizados

Progr.

Real.

[F-PrEesenar 4
evaluaciones ante el
Sisterna de
Evaluaciones de la
Armonizacién Contable
HSEVA )

Nimero de
evaluaciones
presentadas

Progr.

Real.

5.-Realizar 10 informes
sobre Ia atencién a
requerimientos
solicitados por la
Auditoria Superior del
Estado de Puebla, la
Auditorfa Superior de la
Federacién y/o algin
otro ente de
fiscalizacion

Nimero de
informes
realizados

Progr.

10

Real.

Con base en el oficio No. MT|
‘que solo se prese Qn i

)

il de 2024, signado por la C. Bernabé Burgos Sauceda,
de marzo de 2024, dicho informe se refiere a la aten:
r' del ejercicio fiscal 2024.

ditoria Superior del Estado de Puebla, de fecha 61

ipal, se justifica el componente 3, actividad 5. En este oficio se
[‘iléisolicitados por la Auditoria Superior del Estado de Puebla,

1 que se da a conocer la periodicidad para la entrega de
ponente quedd fuera de los rangos éptimos.

Coordinador de Bienestar
Elaboré

FEPEACA, PUEBLA.,

YEPEACA, P4
2021 4

zaYas, respecto de los ejercicios fiscales 2023 y 202’439 r@o\'«v
G

20212024
MT/PM/PHE/01/2021

/SB/SMBIF/PHE/01

Jefa de Departamento de Salud



Nombre del Municipio:

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 4

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Tepeaca, Pue.

| Reporte:

4

Primer Trimestre

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Presupuestario:

01, E 1.1 de eje 3 Solicitudes de la Unidades Administrativas de H. Ayuntamiento, atendidas

Datos de |dentificacion deliPrograma Institucional

Programa 6 "Bienestar e lgualdad para Todos"

Unidad responsable:

Tesoreria Municipal, Direccion de Desarrollo Integral de la Familia, Coordinacién de Comunicacion Social, Departamento de Salud, Coordinacién de Bienestar

Datos de Identificacion del Indicador

Nombre del indicador: Porcentaje de acciones realizadas para atender las solicitudes de la Unidades de H. Ay Tipo de indicador: Gestiéon
Descripcién ¢qué mide el indicador? Elindicador mide la eficiencia y prontitud con la que se responden a las solicitudes de dif unidades dentro del Dimensién del indicador: Eficacia
Unidad Responsable del indicador e P
: Porcentaje Tesoreria Municipal
Unidad de medida: ) del Componente 4:
r\;::::;::; Namero de acciones realizadas para atender las solicitudes de las Unidades Ad rativas del H. Ay
Meétodo de cdlculo o Férmula del Indicador: X= (VI/V2)*100 Algorit -
Denominador Total de acciones programadas a realizar para atender las solicitudes de las Unidades Ad del H. Ay
(Variable 2)
Medio de verificacién de las variables
Formato de registro de cumplimiento PP-2024
Programa anual de adquisiciones de bienes y servicios
Numerador (Variable 1) Reportes
Actas
Formato de registro de cumplimiento PP-2024
Programa anual de adquisiciones de bienes y servicios
Numerador (Variable 2) Répiores
Actas
Claridad Relevancia Economfa Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracterfsticas del indicador
X X X X X X

lustificacion del cumplimiento de las caracteristicas
CREMAA

El indicador es claro en su objetivo al medir el
porcentaje de solicitudes atendidas de las unidades
administrativas del Ayuntamiento.

El indicador es relevante porque la

prontitud y eficacia en la atencién

de las solicitudes internas dentro

del Ayuntamiento son

fundamentales para garantizar un
flujo de trabajo eficiente y
mantener la operatividad

adecuada de las diferentes areas
municipales.

El indicador cumple con el criterio
de economia al centrarse en la
eficiencia de los procesos internos
del Ayuntamiento, lo que puede
contribuir a optimizar el uso de
recursos y evitar retrasos que
podrian llevar a la pérdida de
tiempo y dinero.

El indicador es monitoreable, ya
que se pueden identificar
claramente las solicitudes

recibidas, el estado de cada
solicitud y el tiempo necesario
para su resolucién.

El indicador es adecuado ya que,
contribuye adecuadamente a
mejorar la gestién interna del

Ayuntamjento al garantizar que las

upfdades administrativas se
aplorden de manera oportunay
ciente, lo que ayuda a mantener
la operatividad y la productividad
del gobierno local.

El indicador tiene un aporte
marginal toda vez que,
proporciona informacidn valiosa
sobre la eficacia de los procesos
internos de gestion y respuesta a
solicitudes dentro del
Ayuntamiento, lo que puede llevar
a identificar 4reas de mejoray
optimizacién en la administracién
municipal.

//Z:é%Q P




Linea base

Ejercicio fiscal:

Valor

Afio

Periodicidad:

Trimestral

2023

Metas Anuales

2024

Sentido del indicador:

Ascendente

Acumulada

Comportamiento del indicador: Regular

Observaciones y/o comentarios

Programada

ND

100%

100%

100%

Realizada

ND

100%

No hay datos disponibles en el ejercicio 2022, toda vez que
hubo una reformulacién al indicador, donde a partir del
ano 2023 si hay datos histéricos que se registran.

Programacion de Metas subanua

les

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas
- acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada 2 1 1 2 2 1 1 1 3 0 0 1 15
Realizada 2 1 1 4
Avance % 100 100 100 26.67
Avance
Pardmetros de semaforizacién Aceptable 80-90% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 100
120%
A ggde
Nombre del ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo z ¥
indicador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
Nimero de
1-1A1.1.2 Elaborar 1 [programas anuales Progr. 0 0 0 0 0 0 0 (0} 1 1
programa anual de de adquisiciones
adquisiciones de bienes de bienesy
Yy servicios para el servicios para el
ejercicio 2025 ejercicio 2025  |Real. 0 o o 0
elaborados
2.-LA1.1.2 Realizar 2
reportes sobre la
contratacidn de bienes
Y servicios que realiza el Progr. o o 0 4 9 9 9 9 & 2
H. Ayuntamiento,
verificando el .
- Nimero de
cumplimientoa o reportes realizados :
establecido en la Ley de B
Adquisiciones,
A .
rre'n:ljamnentos y Real. 0 0 0 0
Servicios del Sector
Pdblico Estataly
Municipal




3.-Coordinar 3 sesiones

organizadas del Comité
0 1

Municipal de Progr. 1 0 0 0 1 0 0

Adjudicaciones del Namero de

Honorable sesiones

Ayuntamiento del coordinadas
Municipio de Tepeaca
conforme a calendario
de sesiones

Real. 1 0 0

4.-Realizar 9 reportes

Progr. 1 1 1 1 1 1 1 i 1
sobre el consumo de NGmero de

combustible del parque [reportes realizados
vehicular Real. 1 : 1

5. Progr. i

Real. /
/

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacién

Juan de Dios s Sauceda

Director de Desarro hicipal
?021 EBIBEdf5 y Revisé
L. _MT/TM/PHE/15/2029 |

MT/PM/F‘S“E/O’S/ZO?E

Tl Huftzil Zamora

Pfﬁa%m cacion Social
| AYUNTA IENTO -2024
' MT/DCS/PHE/07/20

Concepcién Téllez Salvador
Jefa de Departamento de Salud
Elaboré

uillermo Alfonso Campos Bermudez
Coordinador de Bienestar
Elaboré




Nombre del Municipio:

Resumen Narrativo de la MIR:

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 5

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

18

Reporte:

Primer Trimestre

Tepeaca, Pue.

Programa Presupuestario:

01, E 1.2, del E 3 Estrategia de atencién con servicios de consultas que ofrece el Centro de Rehabilitacién Integral, operada

on ael Programa ona
Programa 6 "Bienestar e lgualdad para Todos"
Unidad responsable: Tesoreria Municipal, Direccién de Desarrollo Integral de la Familia, Coordinacién de Comunicacion Social, Departamento de Salud, Coordinacién de Bienestar
Datos de [dentificacionidel Indicador
Nombre del indicador: Porcentaje de personas atendidas con servicios y/o terapia que ofrece el Centro de Rehabilitacién Integral Tipo de indicador: Gestién
, g Elindicador mide la cantidad de personas que reciben servicios y terapias en el Centro de Rehabilitacion Integral en comparacién con el total de personas que 5 . 5
Descripcion {qué mide el indicador? podrfanbeneliciarse de eStoe SErvicios. Dimensién del indicador: Eficacia
Unidad de medida: Porcentaje Unidad Responsable del indicador Direccién de Desarrollo Integral de la Familia
del Componente 5:
KZ’:::;:‘;; Namero de personas atendidas con servicios y/o terapia que ofrece el Centro de Rehabilitacién Integral
Método de cdleulo o Férmula del Indicador: X= (VI/V2)*100 Algoritmo <
D(:;::"::’?: Z(;' Total de personas programadas a atender con servicios y/o terapia que ofrece el Centro de Rehabilitacién Integral
Medio de verificacién de las variables
Formato de registro de cumplimiento PP-2024
Numerador (Variable 1) Listados de beneficiarios
Formato de registro de cumplimiento PP-2024
Numerador (Variable 2) Listados de beneficiarios
Claridad Relevancia Economfa Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracterlsticas del indicador
X X X X X X

Justificacion del cumplimiento de las caracteristicas
CREMAA

Elindicador es claro en su objetivo al medir el
porcentaje de personas atendidas en el Centro de
Rehabilitacién Integral en relacién con el total de

personas que podrfan beneficiarse de estos
servicios.

Elindicador es relevante porque
mide el impacto y la efectividad
del Centro de Rehabilitacién
Integral en proporcionar servicios
y terapias a las personas que lo
necesitan, lo que contribuye al
bienestar y la calidad de vida de

los ciudadanos.

El indicador cumple con el criterio
de economfa al centrarse en la
relacién entre las personas
atendidas y el total de personas
que podrfan beneficiarse de los
servicios del Centro de
Rehabilitacién Integral, lo que
proporciona una medida eficiente
del alcance de los servicios
proporcionados.

El indicador es monitoreable, ya
que se pueden identificar
claramente las personas que

reciben servicios y terapias en el
Centro de Rehabilitacién Integral y

compararlas con el total de
personas que podrian
beneficiarse.

El indicador es adecuado ya que,
contribuye adecuadamente a
evaluar la efectividad y la
eficiencia del Centro de
Rehabilitacién Integral en atender
las necesidades de rehabilitacién
Ze la poblacién, lo que ayuda a
ejorar la calidad de vida de las
personas con discapacidad o
problemas de salud que requieren
estos servicios.

El indicador tiene un aporte
marginal toda vez que,
proporciona informacién valiosa
sobre la utilizacién de los servicios
del Centro de Rehabilitacién
Integral y su impacto en la
comunidad, lo que puede llevar a
identificar 4reas de mejora en la
prestacion de servicios y
asignacion de recursos para
maximizar el beneficio para la
poblacién atendida.




Linea base

Valor

Afio

Periodicidad:

Trimestral

124.50%

2023

Sentido del indicador:

" MetasiAnuales

Ascendente

Comportamiento del indicador:

Regular

Ejercicio fiscal: 2022 2023 2024 Acumulada Observaci y/o ios
Programada ND 100% 100% 100% No hay datos disponibles en el ejercicio 2022, toda vez que
hubo una reformulacién al indicador, donde a partir del
Realizada ND 124.50% afio 2023 si hay datos histéricos que se registran.

Programacion de Metas subanua

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas
acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada 350 350 450 400 450 500 450 450 400 150 300 350 4,600
Realizada 442 461 495 1,398
Avance % 126.29 131.71 110.00 30.39
Avance
Pardmetros de semaforizacién Aceptable 80-90% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 121.57
120%
N dada
Nombre del ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo ¥
indicador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
1.-LA1.2.2 Realizar 4
informes de las Progr. 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 4
acciones de control ,
T : Nimero de
administrativo de los A
. informes
estudiantes que -
: o realizados
realicen su servicio 1
social o practicas Real. & © 1
profesionales en el CRI
2.-LA1.2.3 Atender
4,600 personas con Progr. 350 350 450 400 450 500 450 450 400 150 300 350 4,600
. 1 Numero de
servicios y/o terapia de
e personas
rehabilitacién acorde a N
' s atendidas
sus necesidades (bajo Real. 442 461 495 1398
demanda)

= Ve %Qé



3-lA1.2.3 Realizar 5
jomadas de salud Progr. 1 1 0 0 0 1 1 1 0 0 o 0 5
gratuitasen las
comunidades que lo Nimero de
necesitany que no jornadas realizadas
cuentan con
especialidades del Real. 1 2 0 3
sector salud
4.-lA1.2 3 Realizar 60 Ndmero de Progr. 9 9 9 0 0 10 10 8 5 0 6] (6] 60
platicas informativas en platicas
espacios educativos y informativas
espacios publicos realizadas Real. 11 16 0 27
Progr.
- rog
Real. //
Derivado que la actividad 2 esta supeditada a la demanda ci dadana, existe una variacién entre lo programado y lo realizado, motivo por el cual el componente qued¢ fuera de los rangos éptimos; no
Explicaciones y causas de las variaciones al Incumplimiento de la programacién obstante, de conformidad con el Programa Anual de Evajdacién 2024 del Ayuntamiento del Municipio de Tepeaca, Puebla, la semaforizacién es "aceptable” por ser una actividad que depende de
terceras personas.
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Nombre del Municipio:

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 6

Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Tepeaca, Pue.

[

Reporte: ]

Primer Trimestre

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Presupuestario:

Datos de ldentificacion del Programa [nstitucional

Programa 6 "Bienestar e Igualdad para Todos"

01,E1.2,delE3 Programa de asesorfa y orientacion juridica en prevencién, atencién a la violencia y maltrato familiar, implementado

Unidad responsable:

Tesoreria Municipal, Direccién de Desarrollo Integral de la Familia, Coordinacién de Comunicacion Social, Departamento de Salud, Coordinacién de Bienestar

Dates de ldentifica del Indicador
Nombre del indicador: Porcentaje de acciones realizadas para el Programa de Asesoria y Orientacion Juridica en Prevencion, Atencion a la Violencia y Maltrato Familiar Tipo de indicador: Gestion
Descripcion équé mide el indicador? Elindicador mide la cantidad de acciones llevadas a cabo dentro del programa mencionado en comparacion con el total de acciones planificadas o esperadas. Dimensién del indicador: Eficacia

Unidad Responsable del indicador

Unidad de medida: Porcentaje Direccién de Desarrollo Integral de la Familia
del Componente 6:
Numerador Namero de acciones realizadas para el Programa de Asesorfa y Orientacién Juridica en Prevencién, Atencién a la Violencia y
(Varlable 1) Maltrato Familiar
Método de célculo o Férmula del Indicador: X= (VI/V2)*100 Al
Denominador Total de acciones programadas a realizar para el Programa de Asesorfa y Orientacién Juridica en Prevencién, Atencién a la
(Variable 2) Violencia y Maltrato Familiar
Medio de verificacion de las variables
Formato de registro de cumplimiento PP-2024
Informes
Numerador (Variable 1) Reportes
Listados de beneficiarios.
Fotografias
Formato de registro de cumplimiento PP-2024
Informes
Numerador (Variable 2) Reportes
Listados de beneficiarios.
Fotografias
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicador
X X X X X X

Justificacién del cumplimiento de las caracteristicas
CREMAA

El indicador es claro al especificar que se refiere al
porcentaje de acciones realizadas dentro del
Programa de Asesoria y Orientacién Juridica en
Prevencién, Atencidn a la Violencia y Maltrato
Familiar.

El indicador es relevante porque
evalla el cumplimientoy la
efectividad del programa en la
prevencién y atencién de la
violenciay el maltrato familiar,
aspectos cruciales para la
proteccién de los derechos
humanosy el bienestar de la
poblacién, especialmente de
grupos vulnerables como mujeres
Y nifios.

El indicador cumple con el criterio
de economia al enfocarse en la
relacién entre las acciones
realizadas dentro del programay
el total de acciones planificadas.

El indicador es monitoreable, ya
que permite un seguimiento claro
de la cantidad de acciones
realizadas dentro del programa en

El indicador es adecuado ya que,
contribuye adecuadamente a la
evaluacién del desempefio del

programa en términos de su

capacidad para ofrecer asesoria y

orientacion juridica en la
prevencion y atencién de la
violencia y el maltrato familiar.

Elindicador tiene un aporte
marginal toda vez que,
proporciona informacién valiosa
sobre el grado de implementacién
y efectividad del programa, lo que
puede ayudar a orientar la
asignacién de recursos y el disefio
de politicas para abordar de
manera mas efectiva la violencia y
el maltrato familiar en la
comunidad.




Linea base

Valor

Afio

Periodicidad:

Trimestral

164.06%

2023

Sentido del indicador:

"Metas/Anuales

Ascendente

Comportamiento del indicador:

Regular

Ejercicio fiscal: 2022 2023 2024 Acumulada Obser y/oc ios
Programada ND 100% 100% 100% No hay datos disponibles en el gjercicio 2022, toda vez que
hubo una reformulacién al indicador, donde a partir del
Realizada ND 164.06% afno 2023 si hay datos histéricos que se registran.

Programeacidn de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas
: acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada 61 61 70 65 70 65 60 81 45 29 38 37 682
Realizada 47 45 38 130
Avance % 77.05 73.77 54.29 19.06
Avance
Pardmetros de semaforizacién Aceptable 80-90% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 67.71
/s P
120
A (aae
ResUmmen Narrative Nombre del ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre AoiTrimastre NIEES
indicador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
1.-lA1.2.1 Brindar 550
Z:ie::t:foy/ ° i Nimerode  [Prosr. 50 50 50 60 60 50 50 70 30 25 30 25 550
X nes]l_“t' e28 asesorias y/o
en materia familiar, . i
) orientaciones
brindadas a la suitidicas Brindsd
poblacién (bajo juridicas brindadas g 38 36 98 99
demanda)
2.-Realizar 4 reportes Progr. 0 0 3 0 0 14 0 0 1 (0] 0 1 4
sobre las constancias Nimero de
emitidas referentesa  |reportes realizados
cuidados parentales Real. o 0 L !
3.-Realizar 4 informes P 0 0 1 4
referentes a los Nimero de rogl: Y 0 : = @ 5 g 2 !
acuerdos derivados de informes
| - .
as rnledlacrones realizados Real. 0 0 1 1
familiares
4.-LA1.2.1 Realizar 4
reportes sobre los casos ; Rrogr. 0 g H Y 0 L 2 0 2 2 J L &
» Numero de [ /
presentados en relacién ;
e rraltrats v violendl reportes realizados
s SR Real. 0 0 1 1
familiar
P P~ 1




5.-lA1.2.1 Realizar 4
informes sobre las
visitas de trabajo social
anifias, nifios y
adolescentes, adultos
mayores y personas con
discapacidad

Numero de
informes
realizados

Progr.

Real.

6.-LA1.2.1 Realizar 66
acciones de apoyo a la
autoridad judicial y/o
gubernamental, a favor
de nifias, nifios,
adolescentes y familias
(bajo demanda)

NGmero de
acciones realizadas

Progr.

10 5

10

66

Real.

7.-lA1.2.1 Realizar 50
pléticas de difusién de
derechos de nifias,
nifios, adolescentes
sobre prevencién de la
violencia familiar y el
maltrato

Namero de
platicas de difusién
realizadas

Progr.

50

Real.

-

/

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimientode la programacién
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Nombre del Municipio:

[

Reporte: Primer Trimestre

|

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 7

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Tepeaca, Pue,

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Presupuestario:

01, E 1.2 del Eje 3 Estrategia de capacitacién que promueve el desarrollo de las capacidades productivas, implementado

Programa 6 "Bienestar e Igualdad para Todos"

Unidad responsable:

Tesorerfa Municipal, Direccién de Desarrollo Integral de la Familia, Coordinacién de Comunicacién Social, Departamento de Salud, Coordinacién de Bienestar

Nombre del indicador:

Porcentaje de acciones realizadas de vinculacién, de capacitacion y servicios gratuitos que promueven el desarrollo de las capacidades productivas y de la

: Gestién
atencién a comunidades Tipo de indicador:
4 El indicador mide la proporcién de actividades llevadas a cabo en relacién con la promocion del desarrollo de habilidades roductivas y la atencién a
Descripcién ¢qué mide el indicador? Prog comunidadesp g ¥ Dimensién del indicador: Eficacia
Unidad de medida:

Unidad Responsable del indicador]|
del Componente 7:

Porcentaje Direccién de Desarrollo Integral de la Familia

Meétodo de célculo o Férmula del Indicador:

Numerador

Nimero de acciones realizadas de vinculacién, de capacitacién y servicios gratuitos que promueven el desarrollo de las
(Variable 1)

capacidades productivas y de la atencién a las Comunidades

X= (VIV2)1100

o 2
(Variable 2)

Total de acci

programadas a realizar de vinculacién, de capacitacién y servicios gratuitos para promover el desarrollo de
las capacidades productivas y de la atencién a las Comunidades

Medio de verificacién de las variables

Numerador (Variable 1)

Formato de registro de cumplimiento PP-2024
Listados de beneficiarios
Informes
Reportes
Fotograffas

Numerador (Variable 2)

Formato de registro de cumplimiento PP-2024
Listados de beneficiarios
Informes
Reportes
Fotograffas

e /;@&ﬁg%

o



Caracterlsticas del indicador

Claridad

Relevancia

Economfa

Monitoreable

Adecuado

Aporte marginal

X

X

X

X

X

X

Justificacion del cumplimiento de las caracteristicas

El indicador es claro en cuanto a lo que est4
midiendo: las acciones de vinculacién,
capacitacién y servicios gratuitos que tienen como

El indicador es relevante porque
evalla las actividades destinadas
a mejorar las capacidades

El indicador cumple con el criterio
de economfa al centrarse en la
relacién entre las acciones

El indicador es monitoreable
porque permite un seguimiento

claro de las actividades realizadas

Elindicador contribuye
d d e a la eval
del desempefio de las actividades

”

El indicador tiene un aporte
marginal toda vez que,
proporciona informacién valiosa
sobre el grado de
implementacion y efectividad de
las actividades de vinculacién,

Ejercicio fiscal:

Metas Anuales

Acumulada

CREMAA roductivasde la poblacibn destinadas a promover el capacitacion y servicios gratuitos.
objetivo promover el desarrollo de las capacidades P e m—— ser?/lclos uey realizadas y el total planificado o en comparacién con las desarrollo de capacidades Esto puede informar la toma de
productivas y la atencién a comunidades. heop . g esperado. planificadas. productivas y la atencién a decisiones sobre la asignacién de
beneficien a las comunidades. i S
comunidades. recursos y el disefio de pollticas
para mejorar el desarrollo
comunitario y el bienestar
econémico.
Dete énide Mets
Valor Afio Periodicidad: Trimestral
Linea base
100% 2023 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Regular

Observaciones y/o comentarios

Programada

ND

100%

100%

100%

Realizada

ND

100%

No hay datos disponibles en el ejercicio 2022, toda vez
que hubo una reformulacién al indicador, donde a partir
del afio 2023 si hay datos hist6éricos que se registran.

Programacién de Metas subanuales

R 4

i ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
etas
acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada 11 10 12 0] 0 9 9 9 10 0 0 1 71
Realizada 11 10 <12 33
Avance % 100 100 100 4648
Avance
Pardmetros de semaforizacién Aceptable 80 - 90% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 100
120%




Nombre del

1er Trimestre

Actividades
2do Trimestre

3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo
A indicador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
1.- Realizar 4 reportes
respecto de las acciones
0 0 4
de vinculacién con las y Frogr. L g 9 0 :
| =
:us ﬁrestdentes' " Nifsre de
4 l_ares HEApO reportes realizados
trabajo para el uso de
sus instalaciones para Real. 0 0 1
que se puedan impartir
talleres y cursos
i;l.iZi‘eZS.ZdReahzar 2 Progr. 4 3 0 0 2 3 (o] 22
G = Numero de
capacitacion a las s "
A acciones realizadas
comunidades de las n
A Real. 4 3
Juntas Auxiliares
3.-Realizar 10 jornadas
5 0 0 1 1 0 10
de corte de cabello en : Progr 2 2
. Nimero de
coordinacién con las : :
cctiolis Vinersonas de jornadas realizadas
& Y. per Real. 2 2 6
las comunidades
4.-LA1.2.2 Brindar 35 Progr. 5 5 0 0 5 5 0 35
servicios gratuitos en el Numero de
Centro de Capacitacion |servicios brindados 15
y Desarrollo Real. 5 =
Progr.
5.-
Real.

ratde la Familia | (= \:Hf
HEN

i a7
ity
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Nombre del Municipio:

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 8

Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Tepeaca, Pue.

| Reporte:

Primer Trimestre

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Presupuestar]

E1.2,01, E 3 Estrategia de seguridad alimentaria en el Municipio de Tepeaca, implementado

Datos de[dentificacion del Programa [nstitucional

Programa 6 "Bienestar e Igualdad para Todos"

Unidad responsable:

Tesoreria Municipal, Direccién de Desarrollo Integral de la Familia, Coordinacién de Comunicacion Social, Departamento de Salud, Coordinacién de Bienestar

Datos de[dentificacion del'indicadon

Nombre del indicador: Porcentaje de personas beneficiadas con acciones de seguridad alimentaria Tipo de indicador: Gestién
Descripcién équé mide el indicador? Elindicadopr mide la proporcién de personas que se benefician de actividades o d la idad all Dimensi6n del indicador: Eficacia
Unidad de medida: Porcentaje Unidad Res"“";“:’:f del '“d'cad‘;" Direccién de Desarrollo Integral de la Familia
e p 8
Numeradar Numero de personas beneficiadas con acciones de seguridad alimentaria
* (Variable 1)
Meétodo de céleulo o Férmula del Indicador: X= (V]/VZ) 100 Algoritmo
Dengminsdon Total de personas programadas a beneficiar con acciones de seguridad alimentaria
(Variable 2)
Medio de verificacién de las variables
3 Formato de registro de cumplimiento PP-2024
Numerador {Variable 1) Padrén de beneficiarios
Formato de registro de cumplimiento PP-2024
Numerador (Variable 2) Padrén de beneficiarios
Claridad Relevancia Economfa Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del Indicador
X X X X X X

Justificacién del cumplimiento de las caracteristicas
CREMAA

El indicador es claro en cuanto a lo que esta
midiendo: el niimero o porcentaje de personas que
se benefician de acciones relacionadas con la
seguridad alimentaria.

El indicador es relevante porque
evalla el impacto de las acciones
dirigidas a abordar una necesidad
fundamental, como es el acceso a
alimentos nutritivos y suficientes.

El indicador cumple con el criterio
de economfa al proporcionar una
medida eficiente y directa del
niimero de personas beneficiadas
en relacion con el total planificado
o esperado.

El indicador es monitoreable ya
que permite un seguimiento claro
de las personas que se benefician

de las acciones de seguridad
alimentaria.

/

El indicador es adecuado ya que,
contribuye adecuadamente a la
evaluacién del desempefio de los
programas de seguridad
alimentaria al proporcionar una
medida directa de su impacto en la
poblacién objetivo.

El indicador tiene un aporte
marginal toda vez que,
proporciona informacién valiosa
sobre el alcance y la efectividad de
las acciones de seguridad
alimentaria




Linea base

Valor

Determinacion de Metas

Periodicidad:

Anual

100.79%

2023

Sentido del indicador:

Metas Anuales

Ascendente

Comportamiento del indicador:

Regular

Ejercicio fiscal: 2022 2023 2024 Acumulada Observaciones y/o comentarios
Progranada ND 100% 100% 100% No hay datos disponibles en el ejercicio 2022, toda vez que
hubo una reformulacién al indicador, donde a partir del
afo 2023 si hay datos historicos que se registran.
Realizada ND 100.79% Yy 4 9
Rrogramacion de Metas subanuales
ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas
acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 10,180 10,180
Realizada 0 0 0 0
Avance % 0 (o] 0 0
Avance
Parémetros de semaforizacién Aceptable 80 - 90% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador o
120%
Ac ades
Nombre del ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo
indicador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
1.-lA1.2.4 Beneficiar
1,975 parsonas Ntmers de Progr. 0 (o] 0 0 0 0 0 0 0 1975 1975
mediante |a entrega de personas
paqluetes alimentarios beneficiadas Real. 0 o 0 0
(bajo demanda)
2.-Realizar 4 reportes Progr. 0 0 1 0 0 1 0 0 0 1 4
sobre las platicas de Numero de
orientacion alimentaria [reportes realizados
al ptiblico en general Real. 0 0 1 1




3.-lA1.2.4 Beneficiar
8,205 personas . Progr. 0 0 0 0 0 0 0 0 8,205 8,205
¥ NGmero de
mediante los
personas
desayunadores en su -
! . beneficiadas
modalidad caliente y Real. o
frio (bajo demanda)
Progr.
4.- 2 =
Real. /
5. Progr. /
Real. /
211
\www
Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimientode la programacién. . . La periodicidad de ev G aehpirserte Compffntjlﬁual motivo por el cual no se tienen registrados valores en la programacion para el periodo que se est4 evaluando.
(\'&E‘L"’d ). § AT O, D08 >
o =

g7
ael Huttul Zanfora

t (‘&umcacion Social

iT0 2021 - 2024

uillermo Alfonso Campos Bermudez
Coordinador de Bienestar

Elabord

TEPEACA, PUEBLA
2021 -2024%
{SB/SMDIF/PHE/OT /2y,

—

ESORERIA MUNECI
YEPEACA, POETLA

2021 - 20298015

| MEPEA(‘A maua
2021 - 2024
MT/PM/PHE/01/2021

Encargada de |

Concepcién Téllez Salvador
Jefa de Departamento de Salud
Elaboré




Nombre del Municipio:

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 9

Tepeaca, Pue

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

[ Reporte:

=

Primer Trimestre

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Presupuestario:

Unidad responsable:

01, E1.3 del Eje 3 Estrategias de posicionamiento de la identidad gréfica de la administracién gubernamental, operada

Programa 6 "Bienestar e Igualdad para Todos"

Tesoreria Municipal, Direccién de Desarrollo Integral de la Familia, Coordinacion de Comunicacién Social, Departamento de Salud, Coordinacién de Bienestar

Nombre del indicador:

Porcentaje de acciones sobre disefios y materiales audiovisuales y asistencia a eventos de comunicacion social realizadas

Tipo de indicador: Gestién
P eeecy Elindicador mide la cantidad de actividades relacionadas con la creacion de disefios y materiales audiovisuales, asf como la asistencia a eventos de : "
Descripcién ¢qué mide el indicador? comunicacién socialllevadas a cabo en un periodo determinado, Dimensién del indicador: Eficacia
Unidad de medida: Porcentaje gnldad Re"’"";a?': cel '"dkad;’ Coordinacién de Comunicacién Social
e '
Nimetadog Nimero de acciones sobre disefios y materiales audiovisuales y asistencia a eventos de comunicacién social realizadas
(Variable 1)
Método de célculo o Férmula del Indicador: X =(VI/V2)*100 Algoritmo
D(f/r::lr::;at;r;r Total de acciones sobre disefios y materiales audiovisuales y asistencia a eventos de comunicacién social programadas a realizar
e
Medio de verificacién de las variables
Formato de registro de cumplimiento PP-2024
Productos disefiados
Numerador (Variable 1) Listado y captura de la difusion
Reportes
Captura de los en vivos de las actividades
Formato de registro de cumplimiento PP-2024
Productos disefiados
Numerador (Variable 2) Listado y captura de la difusién
Reportes
Captura de los en vivos de las actividades
Claridad Relevancia Economla Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracterfsticas del indicador
X X X X X X

Justificacién del cumplimiento de las caracteristicas

CREMAA

El indicador es claro en cuanto a lo que est4

midiendo: el porcentaje de acciones realizadas en el

dmbito de los disefios y materiales audiovisuales, asi

como la asistencia a eventos de comunicacién
social.

Elindicador es relevante porque
evalda las actividades relacionadas
con la comunicacién y difusién de

informacién por parte de la
entidad.

El indicador cumple con el criterio
de economfa al proporcionar una
medida eficiente de las actividades
realizadas en el dmbito de la
comunicacién social,

El indicador

monitoreable ya

iales audiovisuales, asf como
la asistencia a eventos de
comynicacidn social.

El indicador es adecuado ya que
contribuye adecuadamente a la
evaluacién del desempefio de las
actividades de comunicacién social
al proporcionar una medida
directa de las acciones realizadas
en este ambito.

El indicador tiene un aporte
marginal toda vez que,
proporciona informacién sobre las
actividades de comunicacién social
realizadas por la entidad, lo que
puede ser Gtil para evaluar su
efectividad en la difusién de
informacién y el compromiso con
el publico.




Linea base

Ejercicio fiscal:

Valor

Afio

Periodicidad:

Trimestral

106.80%

2023

Sentido del indicador:

Metas Anuales

Ascendente

Acumulada

Comportamiento del indicador;

Observaciones y/o comentarios

Regular

Programada

ND

100%

100%

100%

Realizada

ND

106.80%

No hay datos disponibles en el ejercicio 2022, toda vez que
hubo una reformulacién al indicador, donde a partir del
afo 2023 si hay datos histéricos que se registran.

Programacionde Metas subanua

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas
- acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada 47 47 46 i X 46 46 57 56 29 29 29 434
Realizada 89 83 73 245
Avance % 189.36 176.60 158.70 56.45
Avance
Pardmetros de semaforizacién Aceptable 80 -90% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 175
120%
A gaae
Nombre del ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo £
indicador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
1.- LA 1.3.2 Realizar 375
prcduf:tos de disefios y Progr. 40 40 40 0 0 40 40 50 50 25 25 25 375
materiales v
- Nimero de
audiovisuales sobre los
=, productos de
servicios que ofrece el i :
Municipio a | disefio realizados
AEHELERIE Real. 65 60 70 195
ciudadania (bajo
demanda)
2.-LA 1.3.2 Realizar 47
productos de disefio y Progr. 6 6 5 0 0 5 5 6 s 3 3 3 47
de material audiovisual ,
N Nimero de
sobre los servicios
productos de
otorgados a través de Ty i
disefio realizados
los programas
gubernamentales (bajo Real. 23 22 2 47
demanda) k
|/



3.-Realizar 12 reportes
sobre la asistencia que

Progr. 1 1 1 1 1 ! 1 1 I 1 1 1 12

sebrindaa las areas del ;
2 - Namero de
Gobierno Municipal en ;
reportes realizados

sus eventos, sobre
temas de comunicacién Real. 1 1 1 S
social

Progr.
s g

Real.

Progr.
5. g /

Real.

/

Vi

—

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacién

Derivado que la actividades 1y 2 estan supeditadas
Sptimos; no obstar\géﬁm
e

dependen de tefd2,

lle-tritegral de la Familia
Elaboré

O dle i
=/07/20621

Guillermo Alfonso Campos Bermudez
Coordinador de Bienestar
Elaboré

d[a@idad con el xgram

nual de Evaluacién 2024 del Ayuntamiento del Municipio de Tepeac%‘%teﬁalﬂ la semaforizacién es "aceptable” por ser actividades que

&Q

ala d¢manda ciudadana, existe una variacién entre lo programado y lo realizado, motivo por el cual el componente quedé fuera de los rangos

B
50"

AN

i) 4
S =

ws 77 (SR

\
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esorera Munici
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S €|
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| 2021 - 2024
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2021 - 2024
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Reporte: | Primer Trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 10

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municiplo:

Tepeaca, Pue.

Resumen Narrativo de la MIR: 01, E1.3 del Eje 3 Campaiias de difusién del quehacer gubernamental, realizadas

Datos de Identificacion del Programa Institucional

Programa 6 "Bienestar e Igualdad para Todos"

Programa Presupuestario:

Unidad resp bl Tesoreria Municipal, Direccién de Desarrollo Integral de la Familia, Coordinacién de Comunicacién Social, Departamento de Salud, Coordinacion de Bienestar

Datos de [dentificacion del Indicador

Nombre del indicador: Porcentaje de acciones de difusion del quehacer gubernamental realizadas

Tipo de indicador: Gestién
Elindicador mide la proporcién de actividades de difusion llevadas a cabo por el gobierno para informar al pablico sobre sus acciones, politicas, programas - =
Descripcién ¢qué mide el indicador? REES T)gmf A Be = sk b Dimensién del indicador: Eficacia
Unidad de medida: Pocentaje Unidad Responsable dellindiador Coordinacién de Comunicacién Social
del Componente 10:
NOimesadop Namero de acciones de difusién del h guber lizad.
(Variable 1)
Método de calculo o Férmula del Indicador: X = (VI/V2)¥100 Aleorit
D:;;::::;:‘;‘;’ Total de acciones de difusién del quehacer gubernamental programadas a realizar
Medio de verificacién de las variables
Formato de registro de cumplimiento PP-2024
Numerador (Variable 1) Captura de la publicacién
Boletines
Formato de registro de cumplimiento PP-2024
Numerador (Variable 2) Captura de la publicacion
Boletines
Claridad Relevancia Economla Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracterlsticas del indicador
X X X X X X

El indicador tiene un aporte
marginal toda vez que,
proporciona informacién sobre las

Elindicador es relevante ya que
evalla la efectividad de las
El indicador es claro en su definicién al especificar | acciones de difusién del gobierno

Elindicador es adecuado ya que,
contribuye adecuadamente a la

El indicador cumple con el criterio

de economfa al proporcionar una | El indicador ¢€ monitoreable ya

i ", evaluacién de empefi las

Justificacién del cumplimiento de las caracterlsticas ) o ) , medida eficiente de las actividades| que permitg’un seguimiento claro e IGLE p' fioide actividades de difusién del

que se trata de acciones de difusién relacionadas | para informar al publico sobre su — i R N - actividades de difusién del -
CREMAA o de difusion realizadas en relacién de lasficciones de difusién gobierno, lo que puede ser Gtil

con las actividades gubernamentales. quehacer, lo que es fundamental ) ) gobierno al proporcionar una L
R B con el total planificado o a cabo por el gobierno. - . para evaluar su efectividad en
para la transparencia y la rendicién medida directa de las acciones . e
" esperado. informar al publico sobre el

realizadas en este dmbito.

quehacer gubernamental.

- ]



Linea base

Ejercicio fiscal:

Valor

Afio

Determinacion de Metas

Periodicidad:

Trimestral

93.46%

2022

2023

2023

Sentido del indicador:

Metas Anuales

2024

Ascendente

Comportamiento del indicador:

Regular

Acumulada Obser yloc ios
ND 100% 1009 100% s . - s or
Eigerdimads ° ’ i No hay datos disponibles en el ejercicio 2022, toda vez que
hubo una reformulacion al indicador, donde a partir del
Realizada ND 93.46% afio 2023 si hay datos histéricos que se registran.
Programacion de Metas subanuales
ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas
acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada 48 48 48 0 0 53 53 53 43 13 13 13 385
Realizada 37 68 55 160
Avance % 77.08 141.67 114.58 41,56
Avance
Pardmetros de semaforizacién Aceptable 80 -90% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador mm
120%
A SEn-
Nombre del ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo g
indicador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
1.-1A1.3.2 Realizar 355
publicaciones de Progr. 45 45 45 0 0 50 50 50 40 10 10 10 355
acciones «
Namero de
gubernamentales en -
: publicaciones
cuentas asociadas a g
realizadas
redes sociales
institucionales (bajo Real. 34 65 Sl 150
demanda)

A =




2.-lA1.3.2 Realizar 30
boletines informativos

sobre el quehacer Progr. 3 3 3 0 0 3 3 3 3 3 3 30
gubernamental, Ndmero de
utilizando el lenguaje boletines
adecuado en cada informativos
situacion comunicativa realizados
y de acuerdo ala Real. 3 3 4 -
poblacion a la que va
dirigida
Progr.
3,_
Real.
Progr.
4.
Real.
Progr.
5.-
Real.

Derivado que la actividad 1 estdn supeditada a la demanda ciudadana existe
obstante, de conformidad con el Programa Anual de Evaluacién 2024 del Ay,
terceras personas.
Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimientode la programacién
Asimismo, con base en el oficio MTP/CCS/017/2023 de fecha 15 de
documento aclara que es debido a |a alta demanda de la gjfusién
la relevancia de los temas.atis generé un maA
&

®

r parte de la ciudadania, lo que implicé una intensifica
intepés pqr parte de la poblacién, motivo por el cual el cog;)ﬁb‘ﬁ

ril de 2024, signado por el C. Jesds Abimael Huizil Zamora, Coordinador de Comunicacién Social, justifica el componente. Dicho
ﬂs&&e? las campafias de difusion, asi como la efectividad de las estrategias y

dd guera de los rangos éptimos.
\ T,

a variacién entre lo programado y lo realizado, motivo por el cual el componente queds fuera de los rangos optimos; no
tamiento del Municipio de Tepeaca, Puebla, la semaforizacién es "aceptable" por ser una actividad que depende de

s Tlatelpa
lletntegral de la Familia
Elaboré

e D
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/ /SBISMDIF/PHE/OT 24,
DS SR IS g - - /4 z
7/ . ]
. s’ Abimag|Huitzil Zamora ! E _ fieffad Hernd fidd
ordinador de @nunlcacién Social | Encargadade P¢spatho\dg 3
| X[
i

Elaboré

‘Alfonso Campos Bermudez
Coordinador de Bienestar
Elaboré

i Concepcion Téllez Salvador
| Jefa de Departamento de Salud
| Elaboré
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2024
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Nombre del Municipio:

Reporte: Primer Trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 11
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTS!)

Tepeaca, Pue.

Unidad resp bl

Tesoreria Municipal, Direccién de Desarrollo Integral de la Familia, Coordinacién de Comunicacion Social, Departamento de Salud, Coordinacién de Bienestar

Datoside |dentificacion delindicador

Nombre del indicador:

Resumen Narrativo de la MIR: O1 E 1.4 del Eje 3 Programa de servicios de salud del Municipio de Tepeaca, implementado
Datos de |dentificacion del Programa Institucional
Programa Presupuestario: Programa 6 "Bienestar e Igualdad para Todos"

Porcentaje de acciones realizadas sobre los servicios de salud brindados Tipo de indicador: Gestidon

Descripcién ¢équé mide el indicador?

Mide la proporcién de actividades llevadas a cabo en el dmbito de los servicios de salud. Dimensién del indicador: Eficacia

Unidad de medida:

Unidad Responsable del indicador

del Componsnte Al Departamento de Salud

Porcentaje

Método de cdlculo o Férmula del Indicador:

Numerador
(Variable 1)

Nimero de acciones realizadas sobre los servicios de salud brindados

X= (V]/VZ)*]OO Algoritmo

Denominador
(Variable 2)

Total de acciones programadas a realizar sobre los servicios de salud brindados

Medlo de verificacién de las variables

Numerador (Variable 1)

Formato de registro de cumplimiento PP-2024
Listas de asistencia
Fotografias
Oficios
Actas
Constancias
Hojas de registro

Numerador (Variable 2)

Formato de registro de cumplimiento PP-2024
Listas de asistencia
Fotografias
Oficios
Actas
Constancias
Hojas de registro

Caracteristicas del indicador

Claridad Relevancia Economfa Monitoreable Adecuado Aporte marginal

X X X x/ X X

Justificacién del cumplimiento de las caracteristicas
CREMAA

El indicador tiene un aporte

El indicador es claro al especificar que se refiere a
las acciones relacionadas con la prestacién de
servicios de salud.

Elindicador es relevante ya que
evalla el nivel de actividad y
atencién dedicado al sector de la
salud, que es crucial para el
bienestar y la calidad de vida de la
poblacién.

El indicador cumple con el criterio
de economfa al proporcionar una
medida eficiente de las acciones

realizadas en el dmbito de la salud}| de |

en relacién con el total planificad
o esperado.

que pefmite un seguimiento claro

El indicgdor es monitoreable ya

actividades realizadas en el
sector de la salud.

El indicador es adecuado ya que
contribuye adecuadamente a la
evaluacién del desempefio del

sector de la salud al proporcionar

una medida directa de las acciones

realizadas en este 4mbito.

marginal toda vez que,
proporciona informacién sobre las
acciones realizadas en el émbito
de la salud, lo que puede ser (til
para evaluar la efectividad de los
servicios de salud brindados.

v/



Linea base

Valor

Afio

Periodicidad:

Trimestral

Sentido del indicador:

Metas Anuales

Ascendente

Comportamiento del indicador:

Regular

Ejercicio fiscal: 2022 2023 2024 Acumulada Observaciones y/o comentarios
No hay datos disponibles en el ejercicio 2022, toda vez que
Programada ND 100% 100% 100% .. L 2
hubo una reformulacién al indicador, donde a partir del
ano 2023 si datos histdricos que se registran.
Realizada ND 95% PR L 4 el

ler Trimestre

Programacion de Metas subanuales

2do Trimestre

3ro Trimestre

4to Trimestre

Actividades

Metas Meta
acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada 3 4 8 0 0 5 4 3 1 0 0 0 25
Realizada 3 1 8 12
Avance % 100 100 100 48
Avance
Pardmetros de semaforizacién Aceptable 80 -90% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 100
120%

" Nombre del ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo
indicador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
1.- LA1.4.1 Realizar 11
acciones mediante Progr. 0 0 5 0 0 2 2 2 0 n
jornadas y ferias de
salud, para promover Nimero de
los servicios de salud en [acciones realizadas
las localidades que no
cuentan con una unidad Real. 0 0 5 5
de atencién médica
2.-Realizar 1 convenio &
con la institucién Cruz " Progr. 0 1 0 0 0 0 0 0 Y 1
N S Numero de
Roja, con el objetivo de :
convenios
asegurar el transporte :
2oy - realizados
de atencidn a la mujer Real. o] 1 0 ]
embarazada




3:-lA1.4.1 Realizar 2
reportes sobre la Progr. 1
aplicacién de vacunas Namero de

para disminuir las reportes realizados
enfermedades de vias
respiratorias

Real. 1

4.-lA1.4.1 Realizar 4

Progr. 2
sesiones del Comité de E

Numero de

Salud y del Consejo de
Salud Mental y
Drogadicciones
=

sesiones realizadas
Real. 2

5.-Reali
eaI‘ z‘ar /i Ndmero de Progr. o

supervisiones de la -
supervisiones

calidad del agua para ;
realizadas Real 0
consumo humano .

’ Explicaciones y causas de las variaciones al |

Juan de Dios

Director de De:

coOWY

5

uitzil Zamora

ador de Comunicacién Social
Elaboré

Guillermo Affonso Campos Bermtdez
Coordinador de Bienestar
Elaboré

- ASBISMDIF/PHE/0Y /2y,
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_2021.2024
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Jefa de Departamento de Salud
Elaboré
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[ Reporte: | Primer Trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 12

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: Tepeaca, Pue.

Resumen Narrativo de la MIR: 01 E 1.4 del Eje 3 Estrategia de promocién a la salud, implementado

Datos de |de acion ael Programa 0

Programa Presupuestario:

Programa 6 "Bienestar e Igualdad para Todos"
Unidad responsable:

Tesoreria Municipal, Direccién de Desarrollo Integral de la Familia, Coordinacién de Comunicacién Social, Departamento de Salud, Coordinacién de Bienestar

Datos de[dentificacion del Indicador

Nombre del indicador:

Porcentaje de acciones realizadas para estrategia de promocion a la salud

Tipo de indicador: Gestién
Descripcion équé mide el indicador?

Mide la proporcién de actividades Ilevadas a cabo como parte de una estrategia de promocién de la salud. Dimensién del indicador: Eficacia
Unidad de medida:

Porceitajé Unidad Responsable del indicador Departamento de Salud
del Componente 12:

x;::;:i; Namero de acciones realizadas para estrategia de promocién a la salud
Meétodo de cdlculo o Férmula del Indicador: X= (VIV2)1100 Al

Delominador Total de acciones programadas a realizar para estrategia de promocidn a la salud
(Variable 2)

Medio de verificacién de las variables

Formato de registro de cumplimiento PP-2024
Registros de personas
Fotografias
Oficios
Diseiios
Pases de lista

Numerador (Variable 1)

Formato de registro de cumplimiento PP-2024
Registros de personas
Fotografias
Oficios
Disefios
Pases de lista

Numerador (Variable 2)

Claridad Relevancia Economfa Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicador
X X

X X X X

El indicador tiene un aporte
El indicador es relevante ya que | El indicador cumple con el criterio / Elindicador es adecuado ya que, marginal toda vez que,
evalia el nivel de actividad de economla al proporcionar una | El indicador es monitore {Ie ya contribuye adecuadamente a la | proporciona informacién sobre las
. El indicador es claro al especificar que se refiere a dedicado a la promocién de la medida eficiente de las acciones | que permite un seguimjénto claro | evaluacién del desempefio de la |acciones realizadas en |a estrategia
e ccion del cump(?:;i:;:: celleatcionseas las acciones realizadas como parte de una estrategia salud, que es crucial para

realizadas en el émbito de la de las actividades reajizadas como | estrategia de promocién de la de promocién de la salud, lo que
de promocién de la salud. fomentar comportamientosy | promocién de la salud en relacién

parte de la estpategia de salud al proporcionar una medida puede ser util para evaluar su
estilos de vida saludables y con el total planificado o directa de las acciones realizadas efectividad en la mejora de la
prevenir enfermedades. esperado. en este dmbito. salud y el bienestar de la
poblacién.
N

Al 4




Valor

Afio

Periodicidad:

Trimestral

Linea base

95%

2023

Metas Anuales

Sentido del indicador:

Ascendente

Comportamiento del indicador;

Regular

Ejercicio fiscal: 2022 2023 2024 Acumulada Observaciones y/o comentarios
Programada ND 100% 100% 100% No hay datos disponibles en el ejercicio 2022, toda vez que
hubo una reformulacién al indicador, donde a partir del
Realizada ND 95%

afio 2023 si hay datos histéricos que se registran.

ler Trimestre

Programacion de Metas subanua

2do Trimestre

les

3ro Trimestre

4to Trimestre

Meta
Metas
3 acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada 0 9 1 1 5 5 5 3 2 0 0 31
Realizada 0 0 9 9
Avance % 0 0 100 29.03
I
Avance
Pardmetros de semaforizacién Aceptable 80 - 90% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 100
120%
& gade
Nombre del ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo
indicador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
1.- Realizar 10 acciones Progr. 0 0 3 1 1 1 0 10
de difusion sobre los Nimero de
diferentes programas  [acciones realizadas
de salud Real. o 0 3 3
2-lA1.4.1 Realizar 11
campafas de NUmero de Progr. 0 0 > Y ® Z © "
prevencion sobre campafias
enfErmeda-des cronico- realizadas fesl. 0 o 5 5
degenerativas

/;Z;QAE Wﬁ%




Eealizar 10 platicas

en los diferentes Progr. 0 0 1 0 (0]

2 2 1 10
centros educativos .
Namero de
sobre enfermedades - :
. platicas realizadas

transmisibles y no
transmisibles (bajo Real. 0 0 1 1
demanda)

Progr.
4- g

Real.

5. Progr. /

Real. /

4
Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimientode la programacién A /l

Tesorera Municipal

MUNglatgay Reviso \\“W g
TEPEACA, PUEBLA. &
2021-2024
*Q‘g TEPEACA, PUE BLA MT/TM/PHE/1 5/2021
Gs 2021-2024
i —ASBISMAIE/PHE 0120
g’ H
a | g
e # |
AYlJN?gA%liP;‘ng%O 1’% 294
MT/DCS/PHE/07)2

Concepcion Téllez Salvador
Coordinador de Bienestar i Jefa de Departamento de Salud
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Nombre del Municipio:

=

Reporte:

=

Primer Trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 13

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Tepeaca, Pue.

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Presupuestario:

Unidad responsable;

Obj 1 e 1.5 del Eje 3 Programa de Bienestar para las familias del Municipio de Tepeaca, implementado

Programa 6 "Bienestar e lgualdad para Todos"

Tesoreria Municipal, Direccién de Desarrollo Integral de la Familia, Coordinacién de Comunicacién Social, Departamento de Salud, Coordinacién de Bienestar

Nombre del indicador:

Descripcion {qué mide el indicador?

Porcentaje de apoyos y acciones realizadas para reducir el rezago social

Tipo de indicador: Gestién

Unidad de medida:

Mide la proporcién de medidas y programas implementados con el objetivo de disminuir el rezago social en una comunidad o drea determinada.

Dimensién del indicador: Eficacia

. Unidad Responsable del indicador
Porcentaje

Coordinacién de Bienestar
del Componente 13:

Método de cédlculo o Férmula del Indicador:

Numerador

Nimero de apoyos y acciones realizadas para reducir el rezago social
(Variable 1) Reyosy, 5

X= (VI/V2)*100 Algoritmo

Denominador

Total de apoyos y acciones programadas a realizar para reducir el rezago social
(Variable 2)

Medio de verificacién de las variables

Numerador (Variable 1)

Formato de registro de cumplimiento PP-2024
Informes
Evidencia fotografia
Padrén de beneficiarios
Reportes
Actas de instalacién del comité

Numerador (Variable 2)

Formato de registro de cumplimiento PP-2024
Informes
Evidencia fotografia
Padrén de beneficiarios
Reportes
Actas de instalacion del comité

Caracteristicas del indicador

Claridad Relevancia Economfa /

Monitoreable Adecuado
/
X

X X / X X X

Aporte marginal




—

Justificacién del cumplimiento de las caracteristicas

CREMAA
el rezago social.

El indicador es claro al especificar que se refiere al
porcentaje de apoyos y acciones dirigidas a reducir

evalda el nivel de esfuerzoy

importante que afecta el

comunidad.

El indicador es relevante ya que

recursos dedicados a abordar el
rezago social, que es un problema

desarrolloy el bienestar de una

comparacién con el total
planificado o esperado.

El indicador cumple con el criterio
de economia al proporcionar una
medida eficiente de los recursos X .
N que permite un seguimiento clar
dedicados a programas y acciones

- : de los apoyos y acciones realizadas
para reducir el rezago social en

El indicador es monitoreable ya

para reducir el rezago social.

El indicador es adecuado ya que,
contribuye adecuadamente a la
evaluacién de los esfuerzos para
abordar el rezago social al
proporcionar una medida directa
de las acciones y apoyos
implementados con ese fin.

o

El indicador tiene un aporte
marginal toda vez que,
proporciona informacién sobre las
acciones y apoyos dirigidos a
reducir el rezago social, lo que
puede ser (til para evaluar su
efectividad en la mejora de las
condiciones sociales y el bienestar
de la poblacién.




Linea base

Ejercicio fiscal:

Valor

Afio

Periodicidad:

Trimestral

Metas Anuales

Sentido del indicador:

Ascendente

Acumulada

Comportamiento del indicador; Regular

Observaciones y/o comentarios

Programada

ND

100%

100%

100%

Realizada

ND

100%

No hay datos disponibles en el ejercicio 2022, toda vez que
hubo una reformulacion al indicador, donde a partir del
ano 2023 si hay datos histéricos que se registran.

Programacion de Metas subanua

les

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas
- acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada 4 4 19 4 4 7 4 4 19 0 0 0 69
Realizada 4 4 9 17
Avance % 100 100 47.37 24.64
Avance
Pardmetros de semaforizacién Aceptable 80 -90% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 62.96
120%
A gade
Nombre del ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo ? 7
indicador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
1.-lA 1.5.1 Realizar 3
informes sobre los : Progr. 0 0 1 0 0 1 Y 0 0 Y 3
& i Nimero de
subsidios otorgados a )
R informes
los ciudadanos para .
T i realizados
mejorar los servicios Real. 9] 0 1 ]
basicos a la vivienda
2.-1A 151 lizar 3
A 1.5.1 Realiz Progr. o 0 1 0 0 il 0 (0] 0 (o] 3
acciones de apoyo al .
R Nimero de
desarrollo del ingreso . ;
eamiliair difiida’s acciones realizadas
= SlnEice Real. 0 0 1 1
madres solteras
3.-lA 1.5.2 Realizar 3
acciones de gestién Progr. 0 0 1 (¢} 0 1 0 0 (¢} (o} 3
ante LICONSA para la .
3 Nimero de
apertura de tiendas de ; .
) acciones realizadas
producto lacteo en
Comunidades del Real. 0 0 1 1
Municipio \

(RPN

74




4-LA 1.5.2 Realizar 36
reportes respecto de las
acciones de orientacion
sobre los programas de
bienestar social
dirigidos a los
habitantes del
Municipio

Namero de

Progr.

reportes realizados

Real.

5.-Realizar 24
actividades
comunitarias a través
de los diferentes
comités de
participacién ciudadana

Niémero de
actividades

Progr.

12 0 0 0 0

12

realizadas

Real.

—

Explicaciones y causas de las variaciones al inc

1to de la progr

Con base en el memorandum MTP/DB/12/2024 de fecha 12 de abril de 2024, signado por el C. Guillermo Alfonso Campos Bermudez,

Coordinador de Bienestar, se justifica el componente 13, actividad

5 "Realizar 24 actividades comunitarias a través de los diferentes comités de participacién ciudadana". En dicho oficio refiere que la Coordinacién de Bienestar realiza la convocatoria en las presidencias

auxiliares de las localidades que conforman el municipio, desafortunadamente la respuesta fue nula en varias ocaciones por parte de los ciudadanos debido a las actividades econdmicas que realizan

dia con dia, motivo por el cual el componente quedé fuera de los rangos optimos.

Asimismo, se siguen realizando acciones para cumplir con la meta de dicha actividad para el segundo trimestre del a
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