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ANTECEDENTES TEPEACA

GOBIERNO MUNICIPAL

Se aprueba el Cédigo de Etica y Cédigo de Se aprueba la conformacion de “El

Conducta de las personas servidoras Comité de FEtica del Honorable

publicas del Honorable Ayuntamiento del Ayuntamiento del Municiplo de Tepeaca,

Municipio de Tepeaca, Puebla en la Puebla” en la Décima Sesion Ordinaria Se aprueba la Segunda
Séptima Sesion Ordinaria de Cabildo y se de Cabildo del Honorable Ayuntamiento Sesién Ordinaria de “El
publica en la Gaceta Municipal Digital. del Municipio de Tepeaca, Puebla. Comité de Etica”.

06 mayo 2022 20 mayo 2022 05 agosto 2022 10 agosto 2022 09 diciembre 2022

Capacitacion en materia de Cédigo de L Se aprueba la Instalacién y Primera Sesiéon Ordinaria
Etica y Cédigo de Conducta a las de “El Comité de Etica del Honorable Ayuntamiento
personas servidoras publicas del del Municipio de Tepeaca, Puebla”

Ayuntamiento de Tepeaca, Puebla

(asistencia: 10 mujeres y 6 hombres). L Se aprueba el Calendario de las Sesiones Ordinarias

de “El Comité” para el ejercicio 2022.



MARCO JURIDICO TEPEACA

GOBIERNO MUNICIPAL

/—> Ley Organica Municipal

Articulos 2, 3, 78 fracciéon IVy 79.
Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos

«—

Articulos 115 primer acapite !
fraccion |. Lineamientos Generales para la
Operacion del Comité de Etica del
Honorable Ayuntamiento del
[ —
Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de Puebla

Municipio de Tepeaca, Puebla.

Articulos 102y 103.




CONFORMACION DEL COMITE 2023 TEPEACA
/\ GOBIERNO MUNICIPAL

Presidente del Comité

(Secretario del Ayuntamiento)

NS

2N

Secretaria Técnica del Comité Organo Interno de Control
(Directora Juridica) (Titular del OIC)

NS N S

Vo€al del Comtité 7N Volal del CoNiite 7N

Vocal del Comité

(Titular de la Unidad de Vocal del Comite (Titular de la Jefatura de . o
: . : . -, (Analista de la Direccion del
Transparenciay Acceso ala (Director de Bienestar) Departamento de la Direccion : .
R Registro Civil)
Informacion Publica) de Cultura)
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EN EL ANO 2023 TEPEACA

GOBIERNO MUNICIPAL

El 15 de marzo se aprueban los Lineamientos Generales para la
Operacién del Comité de Etica del Honorable Ayuntamiento del
Municipio de Tepeaca, Puebla ademas de actualizar la

integracion del Comité de Etica en la Octogésima Primera Sesién
Extraordinaria de Cabildo.
El objetivo de los Lineamientos es establecer:

@ O las bases para la integracion, organizacion,
operacion y funcionamiento del Comité de
O las acciones de capacitacion,
2 = sensibilizacion y difusion de la cultura de
la integridad en el ejercicio de la funcidn

publicay
los procedimientos de atencién a quejas y

denuncias presentadas ante el Comité de




HERCHCA E HISTORICA CIUDAD DE TEPEACA [DE NECRETE. FUEBLA
ﬂ COMITE DE ETICA DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO

DEL MUNICIPIO DE TEPEACA, PUEBLA

FORMATO PARA LA RECEPCION DE QUEJAS ¥ DENUNGIAS DE HECHOS GUE

HEROICA E HISTORICA CiLDAD DE EaCa DE NEGRETE. PUEAL
ﬂ COMITE DE ETICA DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO
DEL MUNICIPIO DE TEPEACA, PUEBLA

FORMATO PARA LA RECEPCION DE QUEJAS ¥ DENUNGIAS DE HEGHOS QUE

TEPEAC A,  CONTRAVENGAN LAS DISSOSICIONES CONTENIDAS EN LOS CODIGOS DE
ETICA ¥ DE CONDUCTA DE LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DEL
RN MY B HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIFIO DE TEPEACA, PUESLA

TEPEAQC A  CONTRAVENGAN LAS DISROSICIONES CONTENIDAS =N LOS CODIGOS DE
ETICA ¥ DE CONDUCTA DE LAS PERSOMAS SERVIDORAS PUBLICAS DEL
ISR MY I HONORABLE AYUNTAMIENTC DEL MUNICIFIO DS TEPEACA, PUESLA

DATOS DE LA FERSONA QUE FRESENTA QUELA O DENUNCIA

Nombre: Fecha Actual

n Especifique si el caso e5 aisiado

Especifique si fue causado por
o conece otros una situacion en parficular

Especifigue 5i ha tenido alguna | Especifique 5i ha tenioo aiguns
afectacion en & ambients afectscion a nivel personal
Iaborsl
[En casc de que apligue]

DATOS BEL/LA PRESUNTO/A RESPONSABLE

MNombre:

£ren gonde trabaja:

Jetafe Inmediata/o:

Indigue |as prusbas & su slcance para justiticar su dicho. (induyendo
los nembres de los testigos s los hubiere]

DECLARACIGN DE HECHOS

Firma de |2 perzans que
[pres=nta I guajs o Senuncia

Facha: Hara: Lugar:
Frecuzncia de oz heches: O Una solz vez
Vari
1 Mu vecEs

Narre brevemente como fue Is conducts inadecuads

1era Ses_ién |
Ordinaria

Celebrada el 27 de abril de 2023
Se aprueba:

=

Calendario de sesiones
ordinarias de “El Comité
de Etica”

Qe f@0 Q

Direccion de correo electronico en donde se
reciben de manera digital las quejas y denuncias
por hechos que infrinjan los mismos:
guejasydenunciasetica@tepeaca.gob.mx

f@0

]

Aprobacion del Programa Anual
de Trabajo de “El Comité para el
Ejercicio 2023”

Formato para recepcion de quejas y
denuncias de hechos que contravengan
las disposiciones contenidas en los
Cédigos de Etica y de Conducta de las
personas servidora publicas del Honorable
Ayuntamiento del Municipio de Tepeaca,
consultable en la Gaceta Municipal Digital.



Zda SQSién Celebrada el 30 desj:n;:sjezl:j
Ordinaria |

Capacitacion en materia de Cédigo de Etica y Conducta durante el ®-------
ejercicio 2023, impartida a 89 personas servidoras publicas del
Ayuntamiento de Tepeaca el 25 de mayo de 2023.

P~ f-f"u;
N

Informe sobre la recepcion y atencion de quejas y denuncias de
hechos que contravengan las disposiciones contenidas en los
Cédigos de Etica y de Conducta de las personas servidoras
publicas del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Tepeaca,
Puebla del:

0 02al 31 de mayo de 2023

0 01 al29de junio de 2023



r
Capacitacion en materia de Responsabilidades Administrativas -
durante el ejercicio 2023, impartida a 41 personas servidoras publicas del e ra es I O n
Ayuntamiento de Tepeaca el 18 de mayo y el 27 de septiembre de 2023. 0 d . x

Celebrada el 29 de septiembre de 2023
Se aprueba:

Q1 01 al 31 dejuliode 2023
Informe sobre la recepcion y atencion de quejas y denuncias de hechos a ejuliode

que contravengan las disposiciones contenidas en los Codigos de Eticayde e O 01al 31 de agosto de 2023
Conducta de las personas servidoras publicas del Honorable Ayuntamiento |

del Municipio de Tepeaca, Puebladel: ® - --------=-=-=-------—---—---—---- 0 01 al 28 de septiembre de 2023



4ta Ses i 6 n Celebrada el 15 desogcai;n;zreebc: 2023
Ordinaria |

; Fecha de Celebracion

1
1

Calendario de Sesiones | Quinta Sesion Ordinaria 26 de enero de 2024
1

Ordinarias de “El Comité |

para el Ejercicio 2024” e ---------- . Sexta Sesion Ordinaria 26 de abril de 2024

Séptima Sesion Ordinaria 26 de julio de 2024

d 01 al 31 de octubre de 2023

Informe sobre la recepcion y atencion de quejas y denuncias de hechos
que contravengan las disposiciones contenidas en los Cédigos de Etica y de . .
Conducta de las personas servidoras publicas del Honorable Ayuntamiento C ° 01 al 30 de noviembre de 2023

del Municipio de Tepeaca, Puebladel: - - - - - - - - == - - - - - oo o oo .
U 01 al 14 de diciembre de 2023



CARTAS COMPROMISO INSTITUCIONALES
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mayo
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julio
agost
septiembr

205 Cartas de abril a diciembre de 2023

5]

octubr

1
A

noviembre

diciembre .m

TEPEACA

GOBIERNO MUNICIPAL

Carta en la que se da a conocer a
las personas servidoras publicas el
Codigo de Etica y el Cédigo de
Conducta y se comprometen a
guiar su conducta bajo sus
principios y denunciar cualquier
acto en el que se observe un
incumplimiento a los referidos en
ambos Caodigos.
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