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GOBIERNO MUNICIPAL
H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE TEPEACA

ACUERDO de Cabildo del Honorable Ayuntamiento del Municigde Tepeaca, de fecha 21 de mayo de 2020,
por el que aprueba el REGLAMENTO INTERIOR DEL MUNRIO DE TEPEACA, PUEBLA.

Al margen un sello con el Escudo Nacional y unahela que dice: Estados Unidos Mexicanos. Presiaenci
Municipal. Tepeaca, Puebla. 2018-20121.

SERGIO SALOMON CESPEDES PEREGRINA. Presidente Municipal del H. Ayuntamiento del Mupic
de Tepeaca, a sus habitantes hace saber;

REGLAMENTO INTERIOR
DEL MUNICIPIO DE TEPEACA, PUEBLA
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CONSIDERANDO

Que, el articulo 115 de la Constitucion Politicalee Estados Unidos Mexicanos, determina que ltdes
adoptaran, para su régimen interior, la forma deeyoo republicano, representativo, democrétidoplg popular,
teniendo como base de su division territorial ywd®rganizacién politica y administrativa, el mipii libre.

Que, el articulo 102 de la Constitucién Politich Hetado Libre y Soberano de Puebla asi como &lwdot
46 de la Ley Organica Municipal dispone que el Migid libre constituye la base de la division ttrial y
de la organizacién politica y administrativa detde®; cada Municipio sera gobernado por un Ayunézno
de eleccién popular directa, integrado por un Resgie Municipal y el nimero de Regidores y Sindico
Municipal que la ley determine.

Que, asimismo, el articulo 105 de la Constituci@iitiea local, sefiala entre otras que: La admiacsn
publica municipal sera centralizada y descentrdiizaon sujecién a las siguientes disposiciones:

“...lll.- Los Ayuntamientos tendran facultades parpedir de acuerdo con las Leyes en materia Murligpa
emita el Congreso del Estado, los bandos de pojicgobierno, los reglamentos, circulares y disposies
administrativas de observancia general dentro derespectivas jurisdicciones, que organicen la agimacion
publica municipal, regulen las materias, procedmas, funciones y servicios publicos de su compmidey
aseguren la participacion ciudadana y vecinal...”

Que, el articulo 78 de la Ley Organica Municipaltedmina atribuciones en materia reglamentaria,
administrativa y organizacional de los Ayuntamisnitisponiendo entre otras:

“...IIl.- Aprobar su organizacion y division adminiativas, de acuerdo con las necesidades del Mumicip

IV.- Expedir y actualizar Bandos de Policia y Gobe reglamentos, circulares y disposiciones adstiativas
de observancia general, referentes a su organigdcidcionamiento, servicios publicos que debastprey demas
asuntos de su competencia, sujetandose a las @seativas establecidas por la Constitucién Palitiel Estado
Libre y Soberano de Puebla, vigilando su obser@apnaplicacion; con pleno respeto a los derechosahos que
reconoce el orden juridico nacional; (...)

XXIIl.- Crear y suprimir empleos municipales sedonexijan las necesidades publicas y sefalar, atanen
disminuir las respectivas erogaciones, teniend@gmnta las posibilidades del erario y las disposies de la
presente Ley; (...)

XXV.- Nombrar, a propuesta del Presidente Munigi@dlSecretario del Ayuntamiento, Tesorero Munikipa
Contralor Municipal y al titular o titulares de lemmas del cuerpo de seguridad, quienes seramsessipublicos
de confianza y podran ser removidos librementepsijuicio de lo que establezcan las leyes en lznaa(...)

XXIX.- Aceptar renuncias y conceder licencias cuarekcedan del término de diez dias, a los senddore
publicos del Ayuntamiento, asi como sancionard#sag en que los mismos incurran; (...)

Que, los articulos 79, 80, 84, 85 y 89 de la Legddica Municipal, disponen en materia reglamentdel
Ayuntamiento a saber lo siguiente:

“Articulo 79.- Los Bandos de Policia y Gobiernos leeglamentos, circulares y demds disposiciones de
observancia general constituyen los diversos ceenpomativos tendientes a regular, ejecutar y hagsmplir el
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ejercicio de las facultades y obligaciones que lestaonfiere a los Ayuntamientos en el ambito deempetencia,
y deberan respetar los derechos humanos consagm@b®rden juridico mexicano.

Articulo 80.- Los reglamentos municipales son legrpos normativos dictados por el Ayuntamiento para
proveer, dentro de la esfera de su competenci@oteecta ejecucion o la debida aplicacién de lamdeo

disposiciones en materia municipal.

Los reglamentos que se expidan contaran con l&sigumateria de regulacién normativa:

I.- Adecuado funcionamiento del Ayuntamiento comgafo maximo de autoridad del Municipio y de
correcta administracion del patrimonio municipal;

a

.- Idénea division administrativa y territoriadMunicipio;

[1l.- Preservacion del orden publico como requeeimtd prioritario de la sociedad, en los aspectoseg@ridad
personal y patrimonial de los habitantes del Mymiégi salud publica, vialidad, esparcimiento, cuwdtudesarrollo
urbano, el derecho a una vida libre de violena@aimplementacién de acciones afirmativas haciaragres, y
demas aspectos fundamentales de la vida comunitaria

IV.- Establecimiento de las bases para garanteraheneficio de la sociedad, la mas adecuada pi@stae los
servicios publicos municipales directamente pdkyelntamiento o a través de concesionarios;

V.- Regulacion de la satisfaccion de urgenciasativias y procuracion del bienestar, sefialando proibines e
imponiendo obligaciones a los particulares cuyaw/idades signifiquen obstaculos para la consecudé las
finalidades del orden social y administrativo dalivtipio;

VI.- Prevenciones para salvaguardar las garantastitucionales y los derechos humanos a favorode |
particulares, por la comisién de alguna falta caic€ion a los reglamentos, y

VIl.- Proteccion y preservacion del medio ambiemts, como promocion de una cultura de la separatadia
basura, e instrumentacién de programas de recétede desechos solidos de manera diferenciada engideicos
e inorganicos.

VIII.- Establecer las bases y mecanismos para tjasaa accesibilidad de las personas con disédpd@n los
espacios de uso comun en estacionamientos pubjicpsvados, vigilando que la ocupacién de los cagon
reservados para las personas con discapacidadsgesados.

Los reglamentos municipales deberan contener fgosiiciones generales, los objetivos que se persiguos
sujetos a quienes se dirige la regulacion; la neanemo se organizaran y administraran los ramgeeotisos; la
clasificacién de las faltas y los tipos de sancioadministrativas; las atribuciones y deberes dealgoridades
municipales, y en general, todos aquellos aspéctosles o procedimientos que permitan la aplicaeidos casos
particulares y concretos de los principios nornetigontenidos en la Ley Organica Municipal y erdesas leyes,
cuando confieran funciones especificas a los Mpiusi”

“Articulo 84.- Los Ayuntamientos, para aprobar Basmdle Policia y Gobierno, reglamentos y disposeson
administrativas de observancia general, que organla Administracion Publica Municipal y dentro das
respectivas jurisdicciones, regulen las materies;qalimientos, funciones y servicios publicos desmpetencia,
asegurando la participacion ciudadana y vecinaljalidn a cabo el proceso reglamentario, que com@r&ras
etapas de propuesta, andlisis, discusion, aprabgiqdiblicacion, sujetandose a las bases siguientes
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I.- El proyecto respectivo serd propuesto por dosas Regidores o miembros del Concejo Municipal, en
Su caso;

Il.- La propuesta debera presentarse ante el Seedel Ayuntamiento, quien lo hara del conocinen
del Presidente, debiendo integrar el dictamen m@smey se enlistara para su discusion en la sesién
Cabildo que corresponda;

I1l.- La discusion del proyecto se hara por la Abtea de Cabildo, mediante una sola lectura queasé& d
previamente. EI Ayuntamiento determinard la pgpicién de los autores de un proyecto y las modaddisale
su intervencion;

IV.- Suficientemente discutido el proyecto, se paera a su votacion, la que podra ser econémicainab o
por cédula, y se tomard por la mayoria de los miemloel Ayuntamiento presentes en la sesion deldgabi
respectiva, en la que haya quérum.

En caso de empate, el Presidente tendra voto idadal

V.- De ser aprobado el proyecto respectivo, se baréstar en Acta de Cabildo, que sera firmada psr |
asistentes, y el proyecto previamente certificagiogh Secretario del Ayuntamiento, sera enviadogb®residente
Municipal al Ejecutivo del Estado, para su publiéaen el Periédico Oficial del Estado;

VI.- La promulgaciéon de un ordenamiento aprobadocg@de del Acta de Cabildo y correspondera haegrla
Presidente Municipal con la certificacion del Semie del Ayuntamiento, y

VII.- Cuando algun proyecto sea desechado, no pediZerse a discutir hasta que sea propuesto par un
tercera parte de los Regidores o de los miembrb€decejo Municipal si es el caso; salvo que stetde un
nuevo Ayuntamiento, en que se podra proponer nuemtarpor cuando menos dos Regidores o miembros del
Concejo Municipal.

Articulo 85.- Para la elaboracion del dictamen fabra de presentarse al Cabildo, se aplicararelgias y
disposiciones siguientes:

I.- Reunir los antecedentes necesarios;
Il.- Consultar y solicitar asesoria e informes;
lll.- Celebrar reuniones de consulta para fundaarentegular los criterios del dictamen, y

IV.- Integrar el dictamen debidamente suscrito plade lectura ante la Asamblea, en el términorpnéoque
determine el Ayuntamiento, entregando los expedgergspectivos a cada uno de los miembros deldoakeh un
plazo no menor de setenta y dos horas antes edelaracion de la sesion respectiva”.

“Articulo 89.- Las mismas disposiciones seran olesdas para el caso de que sea necesario hacesfarmaa o
adicion a cualesquiera de los ordenamientos apostaal el Ayuntamiento respectivo. Los Ayuntamisrdeberan
de difundir en el territorio del Municipio, de maaeconstante y para su mejor cumplimiento, la ntikicad que
regule el funcionamiento y fines de la AdministéaciPublica Municipal, asi como otros documentos de
importancia; para tal fin podran contar con un omde difusion llamado Gaceta Municipal”.
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Que, por otra parte, los articulos 91, 118, 119, 123, 209, 276 y 277 de la Ley Organica Munigidaponen
en materia organizacional y administrativa del Mipio lo siguiente:

“Articulo 91.- Son facultades y obligaciones deRrssidentes Municipales:

LVI.- Nombrar y remover libremente a los directorgsfes de departamento y servidores publicos del
Ayuntamiento que no tengan la calidad de empledddsase”;

“Articulo 118.- La Administracion Pablica Municipaéra Centralizada y Descentralizada.

La Administracién Publica Municipal Centralizada s¢egra con las dependencias que forman parte del
Ayuntamiento, asi como con érganos desconcentrattasylados jerarquicamente a las dependenciasaipales,
con las facultades y obligaciones especificas fgielfAcuerdo de su creacion.

La Administracion Publica Municipal Descentralizasaintegra con las entidades paramunicipalessouédas
empresas con participacién municipal mayoritarigs drganismos publicos municipales descentralizaddss
fideicomisos, donde el fideicomitente sea el Myii

Articulo 119.- El Ayuntamiento _podra crear depemi@hy entidades que le estén subordinadas direatam
asi como fusionar, modificar o suprimir las ya xises atendiendo sus necesidades y capacidagiénah

“Articulo 122.- Para el estudio y despacho de ln®rdos ramos de la Administracion Publica Munitigh
Ayuntamiento_establecera las dependencias necgsemiasiderando las condiciones territoriales,cemxinémicas,
asi como la capacidad administrativa y financiegbMunicipio, al igual que el ramo o servicio que etenda
atender, en los términos de la presente Ley y disp®siciones legales aplicables.

Articulo 123.- La Presidencia Municipal, la Secrigtadel Ayuntamiento, la Tesoreria y la Contraloria
Municipal, asi como las demas dependencias del tayniento, formaran parte de la Administracion Riabli
Municipal Centralizada”.

“Articulo 209.- El titular o titulares de las ramdsl cuerpo de seguridad publica municipal seranbmados y
removidos por el Ayuntamiento, a propuesta deliBe@se Municipal, previa aprobacién, certificacipregistro en
el Centro de Control de Confianza correspondiente”.

“Articulo 276.- Para el despacho de los asuntosicipales, habra el nimero de servidores publicas spa
necesario, de acuerdo con el presupuesto de egresos

Articulo 277.- Los Municipios observaran por lo queus trabajadores se refiere, las disposicionesi@n las
relaciones de trabajo entre el Estado y sus trdbaga, en todo aquello que sea conducente”.

Que, aunado a lo expuesto y con el &nimo de qetacuina mejora continua en el desemperio del Ayuatao,
no solo en el ambito del cumplimiento de sus fumes) sino que sus recursos humanos tiendan aclareia y
eficacia en el desarrollo de sus atribucionesgaézid una reingenieria de la administracidon pabtientralizada,
qgue incluyé desde la realineacién del Plan Municgm Desarrollo 2018-2021 con el Plan Estatal ydég de
Planeacién para el Desarrollo del Estado de Puabiaomo una nueva estructura organica acorde @égramas
presupuestarios, misma que fue aprobada medianézdacde Cabildo de fecha trece de abril de dowaiilte, y
como consecuencia se hace necesaria la aprobagidn duevo ordenamiento legal en el que se estaridas
atribuciones de las unidades administrativas deinfgmiento.
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Es de destacarse el fortalecimiento del Organariatee Control, atendiendo la recomendacion deb®is
Estatal Anticorrupcién, motivo por el cual en algarcasos se advertird el cambio de denominaciGagimas
unidades administrativas ya existentes y se crdéws @omo: la Direccidon de Auditoria, con cuatreaér de
Auditoria: de Procedimientos de Adjudicacion; de@Mlel Desempefio, y Financiera y Contable; ladidn de
Planeacion, la Unidad de Transparencia y Acceso lafbrmacion, asi como la Direccion de Inform3tiaeeas
cuyas atribuciones estan reguladas en el Reglanhetetoor del Organo Interno de Control del Ayuntanio del
Municipio de Tepeaca, aprobado por el Cabildo & de enero de dos mil veinte y publicado en eid@&n
Oficial del Estado el cuatro de marzo del mismo. afio

Con esto se contribuira a que los recursos pubkrosodo su contexto se apliquen con eficiencigaef,
economia, transparencia y honradez para satidfacebjetivos a los que estén destinados.

En términos de lo expuesto y con fundamento ersfouesto por los articulos 115 de la Constitucidlitiea de
los Estados Unidos Mexicanos, 102 y 105 de la Gtao&in Politica Local y 46, 78 fracciones 11, IXXIII, XXV,
XXIX, XLVI, LXII; 79; 80 fracciones I, II, Ill, IV, V, VI, VII, VIII; 84 fracciones I, II, lll, IV, V, VI, VII; 85

fracciones I, 11, 111, 1V; 89, 91, 118, 119, 12223, 209, 276, y 277 de la Ley Organica MunicipateeCabildo,
aprueba el siguiente:

REGLAMENTO INTERIOR
DEL MUNICIPIO DE TEPEACA, PUEBLA

TITULO PRIMERO

CAPITULO UNICO
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1. El presente Reglamento es de orden publico, denairssia general y obligatoria a todos los
servidores publicos del Ayuntamiento.

ARTICULO 2. El objeto del Reglamento es normar:

I. La formacién, competencia, sede e instalaciget#\yuntamiento;

Il. Las facultades y obligaciones de la PresideNtiaicipal, Regidurias, Sindicatura Municipal;
lll. La integracion, denominacion, facultades yighationes de las comisiones edilicias;

IV. El procedimiento para la aprobacion de los atog del Ayuntamiento;

V. Los procedimientos para los casos de auseneitssdmiembros del Ayuntamiento, y

VI. La organizacion, funciones y atribuciones deAldministracion Publica del Municipio de Tepeacd de
Estado de Puebla.

ARTICULO 3. Para efectos de este ordenamiento, se entendera po

I. Ayuntamiento: El Honorable Ayuntamiento del Municipio;
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Il. Dependencias:Secretaria del Ayuntamiento; Tesoreria Municip&cr8taria de Infraestructura, Desarrollo
Urbano y Servicios Publicos; Secretaria de Gob@na®rgano Interno de Control; Secretaria de Bipetion
Ciudadana y Bienestar; Secretaria de Desarrollo&uo@o; Secretaria de Seguridad Publica y Transito;

[ll. Unidades Administrativas: Las Dependencias, Direcciones y Unidades Admatisas descritas en el
Reglamento y demas areas creadas en manualesathézamon;

IV. Ley Organica: Ley Organica Municipal;

V. Municipio : El Municipio de Tepeaca, Puebla;

VI. Presidente Municipal: El Presidente Municipal de Tepeaca, Puebla;
VII. Reglamento: Reglamento Interior del Ayuntamiento;

VIIl. Cabildo: El Honorable Cabildo del Ayuntamiento;

IX. Regidores: Los Regidores que integran el Ayuntamiento;

X. Sindico Municipal: El Sindico del Ayuntamiento;

Xl. Secretario: Los titulares de las Secretarias;

XIl. Tesorero: El Titular de la Tesoreria del Ayuntamiento, y

XIll. Servidores Publicos: Las personas que desempefian un empleo, cargo si@oran el Ayuntamiento,
conforme a lo dispuesto en el articulo 108 de lasBicion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

TITULO SEGUNDO
DEL AYUNTAMIENTO

CAPITULO |
DE LA INSTALACION Y SEDE DEL AYUNTAMIENTO

ARTICULO 4. EI Ayuntamiento es el 6rgano de gobierno cuya iimes colegiada, compuesto por un
Presidente Municipal, un Sindico Municipal y Regato

ARTICULO 5. El Ayuntamiento debera residir en la cabecera Mpal y tendra su domicilio oficial en el
edificio que ocupe el Palacio Municipal o en eimaxzque para el efecto sea declarado como tal.

En casos de fuerza mayor podra trasladar sus adi@mtro recinto el cual se tendr4 como oficianimas dure
la situacion que obligo el traslado.

ARTICULO 6. En términos de lo dispuesto por la Constitucidlitiea del Estado Libre y Soberano de Puebla
y la Ley Orgéanica Municipal, el Ayuntamiento seaeara en su totalidad cada tres afios y entrararemohes el
quince de octubre del afio que corresponda.
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ARTICULO 7. En la fecha de su instalacion, el Ayuntamientcebedra sesion solemne, la Presidencia
Municipal convocara a los integrantes del Ayuntartoe Instalado, el Presidente Municipal rendirpiatesta
de Ley.

Acto seguido, el Presidente Municipal tomara latgsta correspondiente a los demas integrantes del
Ayuntamiento, con lo cual se declarara formalmémgtalado.

CAPITULO I
DE LAS SESIONES DEL AYUNTAMIENTO

ARTICULO 8. Los integrantes del Ayuntamiento conformaran ehdtable Cabildo, mismo que ejercera las
atribuciones que la Ley Organica Municipal le otoegéste.

El Honorable Cabildo funcionara de manera colegiadeavés de sesiones que seran deliberativasytigas y
se desarrollaran conforme a lo previsto en la LeyaBica Municipal y el Reglamento.

Las sesiones podran ser ordinarias, extraordingsasemnes, y practicarse inclusive en dias inbgbi

ARTICULO 9. En las sesiones, los Regidores ocuparan los asisint preferencia alguna, con excepcion del
Presidente Municipal quien ocupara el situado atroedel presidium; el Sindico Municipal quien ge&a a la
derecha del Presidente Municipal y el Secretariergdebera ubicarse a su izquierda.

ARTICULO 10. El Ayuntamiento celebrara por lo menos una sesidinaria mensualmente, y en los casos
necesarios, cuando existan motivos que las justifigse realizaran las extraordinarias.

ARTICULO 11. Las sesiones ordinarias duraran hasta tres hmud&ndo ser prorrogadas por acuerdo de la
mayoria de los integrantes por el tiempo necesdaida la importancia del asunto que se esté disridi

ARTICULO 12. En la primera sesién del Ayuntamiento, se deterraimd dia y hora de cada mes en que se
celebrard la sesion ordinaria.

ARTICULO 13. El Ayuntamiento podréa celebrar sesiones extraar@is mediante convocatoria que para el
efecto haga el Presidente Municipal o la mayoridoderegidores, en las que se expresaran los asquo® las
motiven, siendo éstos los Unicos que deberan $eatar las mismas.

ARTICULO 14. Las sesiones del Ayuntamiento se celebraran eoficisas municipales o, cuando el caso lo
requiera, en el recinto previamente declaradoalffzara tal efecto.

El recinto del Ayuntamiento es inviolable. Todarfiee publica que no esté a cargo del propio Ayurgatoi
esta impedida de tener acceso al mismo, salvosecalsos de excepcidn establecidos en la ConstitiRméitica de
los Estados Unidos Mexicanos, en la ConstitucidiitiPa del Estado Libre y Soberano de Puebla, pstruccion
del Gobernador, en aquellos casos en que ésteguzguo de fuerza mayor o alteracion grave del opdidtico, o
que se cuente con permiso del Presidente Municipal.

ARTICULO 15. Las sesiones del Ayuntamiento seran publicas, goepeion de aquéllas en que el orden del
dia incluya algin asunto por cuya indole se comsidge deba tratarse con reserva y consecuenteresio®
asuntos seran tratados en sesién privada, tales asamtos de Seguridad Nacional o que afectendargabilidad
del Municipio.
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ARTICULO 16. El Ayuntamiento sesionara validamente con la asisgede la mayoria de sus miembros y del
Secretario. Las sesiones seran presididas poesideénte Municipal, en caso de ausencia por eldRegiresidente
de la Comisién de Gobernacidn y Justicia y a fadtaéste, por quien la mayoria del Cabildo determine

ARTICULO 17. Los acuerdos del Ayuntamiento se tomaran por mayiivotos del Presidente Municipal, los
Regidores y el Sindico Municipal; en caso de empteresidente Municipal tendra voto de calidad.

ARTICULO 18. Las Sesiones solemnes son aquellas a las queuatakyiento les otorgue ese caracter por la
importancia de los asuntos a tratar, de forma eativa mas no limitativa seran:

I. La de instalacion del Ayuntamiento;

II. Cuando el Presidente Municipal deba rendir efoime anual respecto del estado que guarda la
Administracion Publica Municipal;

lll. Aquellas en las que asistan los titularesatePoderes Publicos Federales y Estatales;
IV. Cuando el Ayuntamiento otorgue premios o reo@imientos en términos de la normatividad aplicaple,
V. Cuando asi lo determine el propio Cabildo, emeitin a la importancia del caso.

ARTICULO 19. Las Sesiones solemnes tendran por objeto, exalmginte, desahogar los asuntos para los que
sean convocadas, no pudiendo tratarse ningin otro.

ARTICULO 20. En las sesiones solemnes debera rendirse hontr@&aadera y entonarse el Himno Nacional.

ARTICULO 21. Cuando algin Integrante del Ayuntamiento se ptesana sesion una vez iniciada ésta, el
Secretario dara fe de su incorporacion a la ses&in.incorporacion sera vélida y su voto se tomara
en consideracion.

El integrante del Ayuntamiento debera presentaifigente al siguiente dia habil, de lo contrar@aplicara el
descuento del dia correspondiente. En caso delgde ategrante del Ayuntamiento no justifique setardos en
tres ocasiones de forma consecutiva, el Presiddumtécipal debera realizar un extrafiamiento.

ARTICULO 22. Si por causa justificada algin integrante del Agmiiento no puede permanecer en la Sesion
de Cabildo, debera comunicarlo de manera verb&redidente para retirarse de la misma. El votoRagjidor
ausente no podra computarse en ningun sentideedi@rscontinuara con los que permanezcan y susdaauseran
vélidos, siempre que exista quérum legal.

CAPITULO Il
DE LAS CONVOCATORIAS A SESIONES Y EL ORDEN DEL DIA

ARTICULO 23. Corresponde al Presidente Municipal convocar eSksiones de Cabildo, por conducto del
Secretario quien lo hara, por lo menos, con cuargnbcho horas de anticipacion en los términospdesente
Reglamento, con excepcién de las sesiones extrawia$s que podran convocarse hasta con cuatro logras
anticipacién. Para celebrar Sesiones de Cabilderdetonvocarse a todos sus integrantes, precisgrdgar, la
fecha y la hora en que debera llevarse a cabsiarse

ARTICULO 24. La notificacion del orden del dia se realizarampedios escritos o electronicos.
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ARTICULO 25. El Presidente Municipal coordinara la elaboracéhorden del dia con apoyo del Secretario.
ARTICULO 26. Las Sesiones ordinarias de Cabildo se desarmlané! orden siguiente:

I. Lista de Asistencia;

Il. Declaratoria de Quérum y apertura de la Sesién;

Il. Lectura y Aprobacion el orden del dia;

IV. Lectura y en su caso aprobacion del Acta dedsion anterior;

V. Lectura, discusion y en su caso aprobacion sielk@umentos, Puntos de Acuerdos y Dictameneddista
VI. Asuntos generales, y

VII. Cierre de la Sesion.

ARTICULO 27. Las Sesiones solemnes de Cabildo se desarrotaréhorden siguiente:

I. Lista de asistencia y verificacién del quérum;

Il. Lectura del orden del dia;

Ill. Honores a la bandera y entonacién del Himngiblaal e Himno al Estado dePuebla;

IV. Intervenciones con motivo de la sesion, y

V. Cierre de la sesion.

CAPITULO IV
DE LAS DISCUSIONES

ARTICULO 28. Las discusiones sélo pueden producirse por loatastenlistados en el orden del dia y
su tramite.

ARTICULO 29. Los asuntos que sean turnados a las Comisionssjsran al procedimiento que para el
efecto establece el presente Reglamento. Cualgsietto turnado a Comision para su estudio y regolwdebera
dictaminarse en un plazo no mayor a treinta dibddsa

En caso de que la Comision a quien se turné etasunlo dictamine en el mencionado plazo, el Gabgodra
reenviarlo a cualquier otra Comisién para su diataaién.

ARTICULO 30. Los dictamenes debera enviarlos el Presidenteada €omision al Secretario, acompariados
en su caso del expediente correspondiente.

ARTICULO 31. Recibido el dictamen el Secretario lo listara psea discutido en la siguiente Sesion, y lo
entregard de forma inmediata entre los integradétsAyuntamiento por lo menos con setenta y dosashale
anticipacién a dicha Sesion.
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ARTICULO 32. En la sesion correspondiente para el analisisqugion del dictamen, el Secretario informara
al pleno, dando cuenta del asunto de que se trate.

ARTICULO 33. El Presidente Municipal abrirda el asunto a disgmscon la verificacion de que el
dictamen a discutirse fue hecho del conocimientolate integrantes del Ayuntamiento dentro del plazo
previsto por el presente Reglamento.

ARTICULO 34. En la discusion de los asuntos a tratar, partiégipéodos los integrantes del Ayuntamiento que
asi lo soliciten. El Secretario tomara lista de doficitantes del uso de la palabra, comunicanéoskePresidente

Municipal para que se les conceda conforme a ese.tu

ARTICULO 35. El Presidente Municipal al dirigir los debates @otbmar parte en la discusion las veces que
considere necesario.

ARTICULO 36. Las intervenciones de los Regidores se sujetdsiguaente orden:

I. Para presentar un punto de acuerdo, dictamamlgwer otra resolucion, el ponente podra hacerdssla
palabra hasta por diez minutos, y

Il. Posteriormente se abrir4 el debate a discusii@has intervenciones no podran exceder de dieatos;

Ningln Regidor podra ser interrumpido en sus imeciones con excepcion de las mociones. El Prasiden
Municipal procurara que no existan discusionesoemé de dialogo.

ARTICULO 37. Habiéndose dado lectura al punto de acuerdo,iéstao cualquier otra resolucion, sera
sometido para su discusion en lo general de comfledrcon lo siguiente:

I. Los Regidores deberan, en su caso, reservarkeparticular los articulos, parrafos, incisospaados que
consideren necesarios;

Il. Intervendran en la discusién quienes se hayanneiado en términos del articulo 34 de este
Reglamento, y

lll. Agotada la discusién se procedera a la votaeid lo general.

ARTICULO 38. Habiéndose discutido y aprobado el punto de aoyelidtamen o cualquier otra resolucion en
lo general, sera sometido para su discusion earkicplar de conformidad con lo siguiente:

I. La discusién versara sobre los puntos que ctentiente se hayan reservado;

[I. Intervendran en la discusién quienes se hayamneiado en términos del articulo 34 del presente
Reglamento, y

l1l. Agotada la discusion de cada ARTICULO resevae procedera a su respectiva votacion.

ARTICULO 39. En caso de que una propuesta de dictamen o pardougrdo no sea aprobado en lo general,
se preguntard en votacion economica, si el dictageedevuelve a las Comisiones dictaminadoras. $oticion
fuere afirmativa, se enviara a las Comisiones paralo modifiquen o reformen; si fuere negativagietamen se
tendr& por desechado.
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ARTICULO 40. Cuando no sean aprobados uno o varios articulessguencuentren en discusion en lo
particular, se preguntara si son totalmente elidosao deben ser reformados. En este Ultimo casantegrantes
de las Comisiones dictaminadoras o quien se hamvado dichos articulos, podran proponer en eseemio la
adecuacion necesaria, 0 en su defecto, se turdasaGomisiones para que propongan la reforma sergido de
los debates, la que se sometera a discusion edXamma sesion.

ARTICULO 41. Los oradores se dirigiran a los integrantes delimgmiento sin otro tratamiento que el
impersonal y nunca en forma directa a determinadsopa.

Para el caso de interpelaciones, se referirdn élagquien éstas vayan dirigidas, pero sin haasiahes
personales y quedando estrictamente prohibido Emtaihlogos; dichas intervenciones no podran esceld
cinco minutos.

ARTICULO 42. Durante las discusiones ningun orador debera pmaupalabras ofensivas a los integrantes
del Ayuntamiento, ni a cualquier otra persona qgalimente tome parte en aquéllas, ni expresarséreinos
inconvenientes o impropios del respeto que se deledar al Cabildo. Si alguno infringiere estoscpptos el
Presidente Municipal lo llamaré al orden.

ARTICULO 43. Cualquier Regidor, aun cuando no esté inscrittadista de oradores, podra pedir la palabra
para rectificar hechos relativos al asunto en discy cuando haya concluido el orador que las egprdichas

intervenciones no podran exceder de cinco minutos.

ARTICULO 44. Ningun dictamen podra debatirse en Cabildo sin aptes sea estudiado y aprobado por la
Comisién o Comisiones correspondientes.

Los puntos de acuerdo no requieren de la aprobat@dla Comision o Comisiones para ser presentados e
Cabildo. En caso de que sean presentados o turaddomision se seguira el tramite correspondiente.

ARTICULO 45. Ninguna discusion podra interrumpirse si no hachodo, salvo el caso en que algin
integrante del Ayuntamiento solicite una mocionsga de orden, de procedimiento o al orador.

ARTICULO 46. La mocién de orden procedera cuando se presenteatie los casos siguientes:
I. Solicitar la suspensién de la sesidn por exista alteracion del orden;

Il. Solicitar al Presidente Municipal exhorte ahdor para que se conduzca con respeto cuandoesveintion
sea ofensiva;

Ill. Cuando el orador se exceda en su intervengd@iempo reglamentario, y
IV. Exhortar a que se apegue al tema de la disgusio

Toda mocién de orden deberd dirigirse al Presidghteicipal quien la aceptara o la negara, en casque la
acepte tomara las medidas pertinentes para suagsah

ARTICULO 47. La mocién de procedimiento procedera cuando ssepte alguno de los casos siguientes:

I. Verificar el quérum;
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Il. Dispensar tramite;

[ll. Cuando el orador se aparte del asunto a dignys

IV. Sefalar error en el procedimiento;

V. Solicitar el retiro de un dictamen o asunto stdeea consideracion del Cabildo;

VI. Solicitar que se posponga la discusion de umatpor tener relacién con otro punto contenidolemden del
dia, y

VII. Solicitar algun receso durante la sesion.

Toda mocién de procedimiento se dirigira al Pragielélunicipal, quien la aceptara o la negara, ao d& que
la acepte tomara las medidas pertinentes parassindgo.

ARTICULO 48. Toda mocion al orador se dirigira al Presidentenidipal, quien a su vez consultara al orador
para preguntarle si la acepta o la niega. En caséptarla, el solicitante de la mocién tendrasma intervencién
gue no excedera de un minuto y no tendra derecépliaa.

La mocion al orador procedera cuando se presegii@@lde los casos siguientes:

I. Preguntarle si acepta alguna interpelacion paliaitar alguna aclaracion al orador, y

Il. Preguntarle si acepta alguna interpelacion paterrogar al orador sobre el origen de la infarida a que
hace referencia en su intervencion.

En caso de que el orador incurra en una alusiosopal, el aludido debera esperar a que concluya la
intervencidn para solicitar la palabra por Unica akPresidente Municipal.

ARTICULO 49. En caso de que el orador incurra en una alusiésopal, el aludido debera esperar a que
concluya la intervencioén para solicitar la palapoa Ginica vez al Presidente Municipal.

CAPITULO V
DE LAS VOTACIONES

ARTICULO 50. Las resoluciones o acuerdos del Cabildo se tomaoémayoria de votos de los integrantes
presentes, salvo disposicion legal en contrario.

Todos los integrantes del Ayuntamiento tendranyweato.

En caso de empate, independientemente de la foemanttir el voto, el Presidente Municipal o quien |
sustituya tendra voto de calidad.

ARTICULO 51. Las votaciones se clasifican de la siguiente forma

I. Mayoria simple, es el resultado de la suma desvde los presentes que forman la cantidad superio
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Il. Mayoria absoluta, es el resultado de la sumaaties que representa, cuando menos, la mitad n@édeilos
presentes, y

IIl. Mayoria calificada, es el resultado de la suteavotos que representa, cuando menos, las desdsmpartes
de los presentes.

ARTICULO 52. Las votaciones del Ayuntamiento podran realizateeforma econémica, nominal, o
por cédula.

El sentido del voto puede ser a favor, en cont@noabstencién. Para que proceda la abstencién esta
debera justificarse.

ARTICULO 53. Por regla general las votaciones de las resolasionacuerdos del Cabildo seran econémicas.
Se realizara votacion nominal o por cédula cuargonaintegrante del Ayuntamiento lo solicite, ynteyoria lo
apruebe en ese sentido.

ARTICULO 54. La votacién econdmica consistira en que al sujetarsotacion los acuerdos o resoluciones,
los integrantes del Ayuntamiento que se manifiesteavor deberan levantar la mano, posteriormemtearan
quienes se manifiesten en contra y de ser necelemrique se manifiesten en abstencion, dando aceorel
Secretario en voz alta el resultado de esta, hdgilendeclaratoria correspondiente.

ARTICULO 55. La votacion nominal consistira en que el Secretkéra en voz alta el nombre de todos los
integrantes del Ayuntamiento presentes en la sgsibascuchar su nombre, cada integrante del Awirtgo
manifestard en voz alta el sentido de su voto. D@t&la votacién el Secretario, preguntara si alopiegrante del
Ayuntamiento falta por votar; no habiéndolo, hdrédnputo de los votos y la declaracion correspemte.

ARTICULO 56. La votacion por cédula se realizara mediante asl@rroporcionadas a cada uno de los
integrantes del Ayuntamiento presentes. El Sedoefasara lista de los integrantes del Ayuntamiepiienes, al
escuchar su nombre, depositaran su cédula enaglihgjcado.

Concluida la votacion, el Secretario preguntardaka algin integrante del Ayuntamiento por votangy
habiéndolo, hara el cdmputo y la declaratoria apwadiente. La votacion por cédula se efectuarto@os los
casos que sea acordado por el Cabildo.

ARTICULO 57. Ningun integrante del Ayuntamiento podra emitirveto o discutir un asunto, cuando tengan
conflicto de interés, tenga interés su conyugecubima 0 concubino, o sus parientes consanguinetinea recta
sin limitacién de grado y los colaterales hastegtegrado.

CAPITULO VI
DE LAS COMISIONES

ARTICULO 58. El Ayuntamiento, para facilitar el despacho de &ssintos que le competen, nombrara
comisiones permanentes o transitorias, que los ieeane instruyan hasta ponerlos en estado de m@§plLEstas
comisiones sesionaran de forma mensual, siendoocadeas por el Regidor que presida la misma, comfam
reglamento respectivo.

Los Regidores deberan asistir con puntualidad ada®nes de las Comisiones que el Honorable Aguetdo
les ha encomendado.
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ARTICULO 59. Los integrantes del Ayuntamiento que incumplan ¢orestablecido en el articulo
anterior, de forma injustificada y reiterada, edtasujetos a lo dispuesto en los articulos 53 gé&da Ley
Organica Municipal.

ARTICULO 60. Las comisiones transitorias se nombraran por elnfsmiento para asuntos especiales, cada
vez que sea necesario.

ARTICULO 61. Las comisiones permanentes seran las siguientes:

I. Comision de Gobernacién, Justicia, Seguridadi€ally Proteccion Civil;

[I. Comisidon de Patrimonio y Hacienda Publica Muéd;

[ll. Comision de Industria y Comercio;

IV. Comision de Ecologia, Medio Ambiente y Recurblagurales;

V. Comision de Educacién, Cultura y Derechos Humsano

VI. Comisién de Desarrollo Rural, Agricultura y Gateria;

VII. Comision de Salubridad y Desarrollo Social;

VIII. Comision de Juventud y Deporte;

IX. Comision de Paridad de Género;

X. Comisién de Desarrollo Urbano, Obras y Servig&dslicos;

XI. Comisién de Turismo, Artesanias y Gastronomia,

XIll. Las demés que sean necesarias de acuerdaeclasos y necesidades del Municipio.

ARTICULO 62. Si la comision se compone de varios Regidores,abil@ designara quien la presida, y si
fueren la de Patrimonio y Hacienda Publica Munigigala de Gobernacion, Justicia y Seguridad Pablgus
presidentes deberan residir en la Cabecera deldiybimi

ARTICULO 63. Cuando alguna comisién considere que conviene denmosuspender el curso de cualquier
asunto, no lo acordara por si misma, sino que Entdictamen exponiendo esta necesidad al Ayuntamigara
gue éste acuerde lo conveniente.

ARTICULO 64. Son aplicables a las comisiones administrativassiguientes disposiciones:

I. En el desempefio de su encargo, se limitaraa gdstos autorizados por el Ayuntamiento;

II. Los gastos no autorizados por el Ayuntamietés por cuenta de la Comisién;

lll. En cada cambio de administracion municipas, c@misiones deberan entregar al Ayuntamientolécijo
inventario, los bienes que hayan tenido bajo stodisscon motivo de su desempefio, y
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IV. Previa autorizacion del Presidente Municipak tomisiones podran llamar a comparecer a ldartéside
las Dependencias administrativas municipales a®fée que les informen, cuando asi se requierage sgltestado
que guardan los asuntos de su Dependencia.

CAPITULO VII
DE LA INTEGRACION DE LAS COMISIONES

ARTICULO 65. La integracion de las Comisiones se hara por lamipropuesta del Presidente Municipal o
de cuando menos tres Regidores, en la primeransesitaordinaria que celebre el Cabildo.

ARTICULO 66. Las Comisiones se integraran de manera colegimayn Presidente y hasta dos Regidores,
teniendo en cuenta el nimero de sus integrantes ignportancia de los ramos encomendados a las misma
procurando que reflejen pluralidad. Sus integratgedran derecho a voz y voto.

Las Comisiones establecidas podran ser modificadasu nimero y composicién, en cualquier momerdo, p
acuerdo de la mayoria de los integrantes del Aywietato.

ARTICULO 67. Una vez aprobadas las Comisiones, estas debesdaldnse en un plazo de treinta
dias naturales contados a partir de su integracadnla finalidad de que empiecen a realizar lobdjas
de su competencia.

ARTICULO 68. Cada Comision debera elaborar y aprobar su plaal afe trabajo en un plazo de treinta dias
habiles a partir de su instalacion.

CAPITULO VI
DEL FUNCIONAMIENTO DE LAS COMISIONES

ARTICULO 69. Las Comisiones del Ayuntamiento sesionaran endardinaria cuando menos una vez al mes
conforme al calendario que establezcan, sin pérjule que puedan celebrarse Sesiones extraordinemando
existan asuntos urgentes que tratar.

El orden del dia de las Sesiones ordinarias y exdnaarias serd elaborado y propuesto por el Reedde la
Comisién quien podra incorporar aquellos asunt@sapnsidere necesarios, asi como aquellos cuyasioolle sea
requerida por algun otro integrante de la Comigifes que hayan sido turnados por el Cabildo.

ARTICULO 70. Para los efectos de las Sesiones ordinarias.esidente de la Comision, citara por escrito a
cada uno de los integrantes de la Comisién, aleS@on, al Sindico Municipal y debera invitar abte de los
integrantes del Ayuntamiento, por lo menos conti@iatro horas de anticipacion, sefialando lugahdey hora de
la sesion, asi como los asuntos a tratar y, easn, @acompafiando la informacién y documentaci@tiaiada con
el desarrollo de la misma.

En el caso de las Sesiones extraordinarias lad@itaera cuando menos con una hora de anticipgoginéstas
solo se trataran los asuntos que la motiven.

ARTICULO 71. En las Comisiones se observaran las siguientesasor
I. La Sesion sera vélida si asisten la mayoriaodeiritegrantes de la Comision, entre los que debsis su

Presidente. En caso de no existir quérum, se ha&egunda convocatoria para celebrarla al digesigucon los
integrantes que se presenten entre los que deftarée€Presidente de la misma;
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II. El Presidente sometera el orden del dia a denacién de los integrantes de la Comisién, el podra ser
modificado por acuerdo de éstos, a propuesta del@sos integrantes y con la aprobacién de la rieyor

lll. Las resoluciones se tomaran por mayoria des/ale los integrantes que asistan a la reuniércaso de
empate, el Presidente de la Comisién tendra votmbigad;

IV. Las Comisiones actuaran con plena libertadosrtdabajos de discusion, analisis y resoluciélog@suntos
gue les correspondan;

V. Las Comisiones deberan girar invitacién por iésar través de los medios electrénicos corresponids para
la celebracion de las Sesiones de la misma a tegrantes del Ayuntamiento que no formen parteadedmision
con una anticipacion de veinticuatro horas, qui@osgaran con voz, pero sin voto;

VI. Podran tomar acuerdos econémicos 0 escritos galizar acciones o proyectos que considerementes
para los fines de sus trabajos. Segun sea el aaamsolicitar al Presidente Municipal su intecién para que
instruya a la Administracion Pablica al cumplimigdie los acuerdos, y

VII. Se levantara Acta de cada Sesién o Mesa dbajoacon el apoyo de la Secretaria del Ayuntamjesrida
qgue hara constar la relacién sucinta de los asunébados y los acuerdos tomados. Debiendo sebageoy
firmada en las subsecuentes Sesiones por los Regidsistentes.

ARTICULO 72. A solicitud de algin Regidor integrante y por aactd de los Presidentes de las Comisiones,
con el acuerdo de éstas, podran solicitar inforamod documentacién a los titulares de las Unidades
Administrativas y Entidades, cuando se trate deasumto sobre su ramo o area de trabajo. El titglanerido

debera proporcionar la informacién en un términanayor de veinte dias habiles.

ARTICULO 73. Los servidores publicos de la Administracion Mipet podran hacer uso de la palabra en las
Sesiones de Comision, a solicitud de cualquiegnatete con autorizacién del Presidente de la Cémisi

ARTICULO 74. Las Sesiones de Comision son publicas y podrapraerdas cuando se traten asuntos graves
gue alteren el orden y la tranquilidad PublicaMahicipio. En este caso, la Sesién privada deberagrobada por
la mayoria de los integrantes de la Comision.

ARTICULO 75. Las Comisiones se encuentran facultadas para:

I. Aprobar el orden del dia y las Actas de sus@es;

Il. Examinar, instruir y poner en estado de reséluéos asuntos que les sean turnados para su@stednitir
en su caso los dictdmenes, puntos de acuerdo, eecdationes e informes que resulten de sus actus;ion

[1I. Invitar en los términos del presente Reglareatparticulares y a Servidores publicos;

IV. Requerir informacion oficial, realizar inspeones, encuestas, foros y consultas, y demas achasci
necesarias para la investigacion, estudio y desattedos asuntos que les sean encomendados;

V. Solicitar el apoyo de la Secretaria del Ayun&amd para la elaboracién de las propuestas denukcigs,
puntos de acuerdo e Informes que se presenterspa@obacion en Sesion de Comision, y

VI. Las demas que les confieran la Ley Organicai®lpal, el presente Reglamento o el Cabildo.
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ARTICULO 76. El Presidente de la Comision tendré las atribesaiguientes:

I. Proponer el Plan anual de trabajo;

Il. Elaborar y proponer el orden del dia de lasosess, fijando el dia, lugar y hora para su dedlarro
Ill. Convocar a las sesiones, presidirlas, contasly declarar su conclusion conforme al orderdéel
IV. Verificar que cada integrante de la Comisiogaeecibido su citatorio correspondiente;

V. Elaborar y compilar con apoyo de la Secretad Alyuntamiento las propuestas de dictAmenes a
discutirse en Comisién;

VI. Dar atencién a los asuntos en los que no seiesg la intervencion de los integrantes de la Gami
informandoles en la siguiente sesion la determdmatimada;

VII. Remitir por escrito, en medio electronico yncla oportunidad debida al Secretario los asuriosbados en
la Comisién, a fin de que los mismos puedan seastadbs en el orden del dia correspondiente y leidos a los
demas integrantes del Ayuntamiento de conformiaeda&s disposiciones legales aplicables, y

VIII. Las demas que le confieran el presente Reglgmo el Cabildo.

ARTICULO 77. Previa aprobacion del Cabildo, las Comisiones @odesionar unidas dos o mas de ellas para
estudiar, dictaminar y someter a discusion y amidibdos asuntos que se determinen. Estas sesiovalidlamente
con la presencia de la mayoria de los integrantesadla una de las Comisiones involucradas contaadda
presencia de por lo menos uno de los Presidenties aeismas, quien dirigira la sesion. Para queasusrdos sean
validos deberan ser votados por la mayoria de éggdRres presentes.

ARTICULO 78. Cuando los integrantes de las Comisiones detemdoe un asunto ha sido suficientemente
discutido se procedera a realizar la votacion s@e Para el caso de empate, el Presidente gjjee ldisesion de
las Comisiones Unidas tendra voto de calidad.

ARTICULO 79. Las Comisiones deberan someter a la consideratgbiCabildo los asuntos relativos a su
competencia, mediante la aprobacién de sus resokgique se denominaran dictamenes o puntos dedagcue

segun corresponda.

ARTICULO 80. Todos los dictamenes, puntos de acuerdo e Infosmesm homologados a un formato Gnico
gue presentara:

I. La imagen institucional del Honorable Ayuntani@n

Il. Una breve sintesis a manera de cintillo queoexya quien lo presente, la facultad que ostentaagunto
en materia;

Ill. Una parte expositiva que constara de los attentes y consideraciones del asunto a tratar;
IV. Una parte conclusiva, donde se plasmaran Issluévos a que haya llegado la Comision, que $era

propuesta concreta que se sujetara a la aprobdeld@abildo, asi como los anexos que en su caaoaseparien al
dictamen y que forman parte integrante del mismo, y
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V. Un apartado donde se sefialen los nombres datkrantes de la Comision respectiva, para semwfio al
calce, de igual forma debera firmarse al margen.

TITULO TERCERO
DE LOS INTEGRANTES DEL AYUNTAMIENTO

CAPITULO |
DEL PRESIDENTE MUNICIPAL

ARTICULO 81. El Ayuntamiento estara presidido por un Presid&tueicipal, que seré electo en los términos
de la Constitucion Politica del Estado Libre y Sabe de Puebla, las disposiciones aplicables degialacion
electoral, y la Ley Orgéanica Municipal.

ARTICULO 82. Corresponde al Presidente Municipal cuidar el exacimplimiento de este reglamento y de
sus disposiciones, aplicando las medidas conversigrara tal efecto.

ARTICULO 83. El Presidente Municipal debera conducir las actisiess administrativas del Municipio en
forma programada mediante el establecimiento detiobg, politicas y prioridades, con base en lazinsos
disponibles y procurara la consecucion de los mogpropuestos.

ARTICULO 84. Son facultades y obligaciones del Presidente Mpaici

I. Difundir en el Municipio, las leyes, reglamentpsualquier otra disposicion de observancia gergra con
tal objeto les remita el Gobierno del Estado o etmiel Ayuntamiento, y hacerlas publicas cuand@asieda, por
medio de los Presidentes de las Juntas Auxili@reiys demas pueblos de la municipalidad;

II. Cumplir y hacer cumplir las leyes, reglamentpslisposiciones administrativas, imponiendo en su
caso las sanciones que establezcan, a menos quesponda esa facultad a distinto servidor publemo,
términos de las mismas;

[ll. Representar al Ayuntamiento y ejecutar susliesones, salvo que se designe una comision edpecse
trate de procedimientos judiciales, en los quepmasentacién corresponde al Sindico Municipal;

IV. Formar anualmente inventarios de todos losdsenunicipales, muebles e inmuebles;

V. Disponer de la fuerza publica municipal parataservaciéon del orden publico salvo en los cagos d
excepciéon contemplados en la Constitucion Politealos Estados Unidos Mexicanos y la particular del
Estado de Puebla;

VI. Preservar y velar por la tranquilidad y el ardpublico, asi como dictar las medidas que a stigjui
demanden las circunstancias;

VIIl. Proponer al Ayuntamiento el nombramiento da&llar o titulares de las ramas del cuerpo de
seguridad publica municipal, previa aprobacion aemen, certificacion y registro en el Centro dent@al
de Confianza correspondiente;

VIII. Dictar las medidas conducentes para propo@ioparajes y alojamiento a las tropas que paserapo
Municipalidad, sujetandose a lo dispuesto por lagfitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
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IX. Otorgar a las autoridades judiciales los aosiligue demanden para hacer efectivas sus resascion
conforme a las disposiciones aplicables;

X. Cumplir y ordenar se cumplan los mandatos jadis que se les notifiquen;

XI. Cooperar con las autoridades competentes eejdaucion y cumplimiento de la Ley Federal de
Juegos y Sorteos;

XIl. Actualizar cada cinco afios el padrén de loximes de la Municipalidad, con expresion de las
circunstancias sefialadas en la Ley Organica Mualicip

XIll. Formar anualmente en el mes de julio el padde nifias y nifios, para quienes sea obligatoniaele
Municipio, la instruccion primaria y secundaria desel afio inmediato siguiente, enviando un tantlasa
autoridades educativas correspondientes. Este patkidera contener los nombres, apellidos, edadesida y
domicilio del padre o encargado de la nifia o nig iyombre y edad de éste;

XIV. Generar estadisticas de las personas que &tutacipalidad ejerzan profesiones que requierauiotiy
tomar nota de estos;

XV. Reunir oportunamente los datos estadisticds dléunicipalidad y difundirlos;

XVI. Exigir de los encargados de las oficinas retipas, la informacion que periédicamente y popdsicion
de Ley tienen obligacion de rendir;

XVII. Coadyuvar con las autoridades del Registrd Hetado Civil de las personas en términos de las
disposiciones aplicables;

XVIII. Suplir a los menores de edad el consentindeque necesiten para contraer matrimonio, exceptta
Capital del Estado, en los casos de irracional thegde los ascendientes o tutores. En estos casosa los que
hayan negado el consentimiento y al Ministerio Rabl

XIX. Dispensar las publicaciones para contraer imatnio, de acuerdo con la Ley;

XX. Instruir los expedientes relativos a la disperdel impedimento para contraer matrimonio, del
parentesco por consanguinidad en la linea colatisigual y remitirlos al Gobernador del Estadcaplas

efectos legales procedentes;

XXI. Cuidar que en las elecciones publicas tengenciudadanos la libertad absoluta con que debear en
dichos actos;

XXII. Procurar que se organice la comunicaciénetts pueblos;

XXIIl. Cuidar de la conservacién de los caminosvitag que en ellos se abran zanjas, rebasen lassagse
pongan objetos que obstruyan el transito o redulzsadimensiones de esas vias;

XXIV. Cuidar, con relacién a las servidumbres legalque se hagan las obras necesarias para quefilus de
desagilie sean cubiertos y quede expedito el paso;
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XXV. Procurar la conservacion de los bosques, adasd, puentes, calzadas, monumentos, antigliedades y
deméds objetos de propiedad publica federal, deldésb del Municipio;

XXVI. Promover lo necesario al fomento de la agtima, industria, comercio, educacion, higiene dieencia
y demas ramos de la Administracién Publica Municipaatender al eficaz funcionamiento de las ofisina
establecimientos publicos municipales;

XXVII. Vigilar que el corte de los arboles se sgjet lo que dispongan las leyes en la materia pregiie los
montes se arrasen;

XXVIII. Vigilar la satisfactoria ejecucion de losabajos publicos que se hagan por cuenta del Maiajci

XXIX. Visitar periddicamente los hospitales, cas@sasistencia, escuelas y demas oficinas y estailidetos
publicos, cuidando que los servicios que en elggresten sean satisfactorios;

XXX. Velar por la conservacion de las servidumhpéblicas y de las sefiales que marquen los limeel®sl
pueblos y del Municipio;

XXXI. Hacer que la Tesoreria Municipal forme lostes de caja ordinarios en los dias que desigheyla

XXXII. Presenciar el corte de caja mensual en lacoferia Municipal, dandole su visto bueno despws d
examinar los libros y documentos y de comprobavébdsres existentes en caja;

XXXIII. Levantar y presentar acta circunstancia@hestado que guarda la Hacienda Publica y deidoeb del
Municipio al término de su gestién constituciormkn los casos a que se refiere la presente L&y apresencia
de los miembros del Ayuntamiento, del funcionarni dpabra de relevarlo y de los representantes kg0 de
Fiscalizacion Superior del Estado;

XXXIV. Autorizar los libros de contabilidad de lae$oreria del Municipio, firmando y sellando la pgia y
ultima fojas, asi como sellando Gnicamente lagnmelias;

XXXV. Informar al Ayuntamiento si los Presupuestds Ingresos y de Egresos cumplen con las
exigencias publicas;

XXXVI. Auxiliar al Tesorero Municipal y peritos ela formacion de padrones, avalios y embargos @adin
rdsticas y urbanas;

XXXVIl. Generar mensualmente informacién adminisiva y estadistica con la que dard cuenta
al Ayuntamiento;

XXXVIII. Aceptar herencias, legados y donaciones ge hagan al Municipio, a los pueblos de su jisgsih o
a los establecimientos piblicos municipales;

XXXIX. Procurar el entubamiento y limpieza de laguas potables, asi como la conservacién de los
manantiales, fuentes, pozos, aljibes, acuedudtss,yrlos demas que sirvan para el abastecimimnta poblacion;

XL. Procurar la construccion y conservacion deflestes y surtidores publicos de agua y que hayadamcia
de este liquido tanto para el consumo de las passoomo para abrevadero de los ganados;
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XLI. Promover una cultura de la separacion de kubm y la instrumentacién de programas de recdleate
desechos solidos de manera diferenciada entreiocogaminorganicos;

XLII. Cuidar de la alineacion de los edificios @s lcalles;

XLII. Procurar la apertura, conservacién y mejoramo de los caminos vecinales, dictando para leko
medidas convenientes;

XLIV. Visitar dos veces al afio, por lo menos, lasblados de su jurisdiccion y rendir oportunamerite e
correspondiente informe al Ayuntamiento, propongers adopten las medidas que estime conducentas a |
resolucion de sus problemas y mejoramiento deswgos;

XLV. Resolver sobre los asuntos que no admitan dansun cuando sean de la competencia del Ayurtamie
si éste no pudiere reunirse de inmediato y sonheigue hubiere hecho a la ratificacion del CabNéinicipal en la
sesion inmediata siguiente;

XLVI. Suscribir, previo acuerdo del Ayuntamientosiconvenios y actos que sean de interés pararstidio,
sin perjuicio de lo que esta Ley establece;

XLVII. Vigilar la debida prestacidon de los servisigpublicos municipales e informar al Ayuntamiento
sobre sus deficiencias;

XLVIII. Supervisar que las recaudaciones de fondesla Tesoreria cumplan con lo establecido en los
presupuestos de ingresos y padrones respectivos;

XLIX. Vigilar que los gastos municipales se efectimon estricto apego al presupuesto, bajo critedi®s
disciplina, racionalidad y austeridad,;

L. Conceder licencias econdmicas hasta por diezallas servidores publicos municipales;

LI. Dar lectura, en sesién publica y solemne, &rme por escrito que rinda el Ayuntamiento quesjte,
sobre la situacion que guarda la Administracionlie@tMunicipal, los avances y logros del Plan des&reollo
Municipal, y las labores realizadas en el afio pnixanterior. De dicho informe se enviara copia ah@greso
del Estado y al Gobernador;

LIl. Promover y vigilar la formulacién del proyectte Presupuesto de Ingresos del Municipio pargeetieio
inmediato, su estudio por el Ayuntamiento, y suierportuno al Congreso del Estado, a través dsdufivo del
Estado, para su aprobacion;

LIIl. Promover y vigilar la formulacién del proyecde Presupuesto de Egresos para el ejercicio iatoeg
someterlo al Ayuntamiento para su aprobacion yipation en el Periddico Oficial del Estado, renmitle copia
del mismo al Organo de Fiscalizacion Superior dehéo;

LIV. Remitir al Congreso del Estado la cuenta pedglilos estados de origen y aplicacién de reculsss,
informes de avance de gestion financiera, y denfésmacion relativa al control legislativo del gastn los plazos
que sefiale la legislacion aplicable;
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LV. Permitir al personal debidamente comisionado ebOrgano de Fiscalizacion Superior del Estado la
realizacion de todas aquellas funciones que laoteyga a dicho 6rgano para la revision vy fiscaiimaae las
cuentas publicas, disponiendo el otorgamiento sléalzilidades que sean necesarias para su codestmpefio;

LVI. Nombrar y remover libremente a los titulareslds diferentes unidades administrativas y demdsderes
publicos del Ayuntamiento que no tengan la calidaé@mpleados de base;

LVII. Ordenar la ejecucion de las determinacionelsAyuntamiento en materia de proteccion civil;

LVIII. Integrar, coordinar y supervisar el Sistevunicipal de Proteccién Civil para la prevencionoxiio,
recuperacion y apoyo de la poblacién en situacicieesmergencia o desastre, para lo cual deberdinamse con
las autoridades de los gobiernos federal, estatalnicipales, asi como concertar con las instituesoy organismos
de los sectores privado y social, las accionesumentes para el logro del mismo objetivo;

LIX. Proponer y vigilar el funcionamiento de los ridejos de Participacién Ciudadana, Comités y Comesi
Municipales que se integren;

LX. Promover el desarrollo y adecuacién de la edteuctura, el equipamiento y los servicios urbamos
garanticen la seguridad y libre transito que reaguielas personas con discapacidad, asi como aselgura
accesibilidad a estas personas en calles, avenidaggbles destinados a un servicio publico, asicen los
bienes de uso comun contemplados en el ARTICULOdESK Ley Organica Municipal, atendiendo lo esteaiolo
en los lineamientos técnicos y demas instrumengentes relacionados con la materia;

LXI. Realizar las acciones necesarias para colac&fomenclatura en Sistema Braille e implementaguéa
tactil en las principales calles, avenidas, inmeglestinados a un servicio publico, asi como eiknes de uso
comun contemplados en el ARTICULO 154 de la LeydDiga Municipal, a fin de facilitar el libre despianiento
de las personas con discapacidad visual, y

LXIl. Las demas que le confieran las leyes, reglato®y las que acuerde el Cabildo.

El Presidente Municipal para la mejor atencién gatt®go de los asuntos que correspondan, podraadelkeg

desemperfio de sus facultades y atribuciones afasi@es publicos que estime conveniente, excegteléas que,
por disposicion legal, reglamentaria o por acuelel@€abildo, deban ser ejecutadas directamentd.por é

CAPITULO Il
DE LOS REGIDORES

ARTICULO 85. Son facultades y obligaciones de los Regidores:
I. Ejercer la debida inspeccién y vigilancia, es tamos a su cargo;
. Asistir con puntualidad a las sesiones ordamsagi extraordinarias del Ayuntamiento;

lll. Ejercer las facultades de deliberacién y décisde los asuntos que le competen al Ayuntamiento,
colaborar en la elaboracién de los presupuestiasydesos y egresos del Municipio;

IV. Formar parte de las comisiones, para las qaeefudesignados por el Ayuntamiento;

V. Dictaminar e informar sobre los asuntos queelesomiende el Ayuntamiento;
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VI. Solicitar los informes necesarios para el buksarrollo de sus funciones, a los diversos tigslate la
Administracion Pudblica Municipal, quienes estanigdddos a proporcionar todos los datos e informes sgules
pidieren en un término no mayor de veinte diaslégbi

VII. Formular al Ayuntamiento las propuestas deemamientos en asuntos municipales, y promoverltodae
crean conveniente al buen servicio publico;

VIII. Concurrir a los actos oficiales para los asse les cite, y
IX. Las que le determine el cabildo y las que @ten otras disposiciones aplicables.

CAPITULO 1lI
DEL SiINDICO MUNICIPAL

ARTICULO 86. Son deberes y atribuciones del Sindico Municipal:

I. Representar al Ayuntamiento ante toda clase weridades, para lo cual tendra las facultades mle u
mandatario judicial;

Il. Ejercer las acciones y oponer las excepcioreque sea titular el Municipio; otorgar poderesnparecer
a las diligencias, interponer recursos, ofreceebas, articular posiciones, formular alegatos,enaso rendir
informes, actuar en materia civil, administratiggrcantil, penal, laboral, de amparo y de juiciedaktividad y
demas inherentes a las que tiene como mandataticigupor si o por conducto de los apoderadosgdesios
por él;

Ill. Seguir en todos sus tramites los juicios er gsté interesado el Municipio por si o por cormutd los
apoderados designados por él;

IV. Presentar denuncia o querella ante la autoriglael corresponda, respecto de las responsabilidadesie
incurran los servidores publicos del Municipio,etrejercicio de sus encargos, por delitos y falfasales por si o
por conducto de los apoderados designados por él;

V. Promover ante las autoridades municipales, cuastimare propio y conducente en beneficio de
la colectividad,;

VI. Cuidar que se observen escrupulosamente lgssiigones de la Ley Organica Municipal, denunciaadte
las autoridades competentes cualquier infracci@sgucometa por si o por conducto de los apodeddignados
por él;

VII. Asistir a los remates publicos en los que tenigterés el Municipio, para verificar que se cuanplas
disposiciones aplicables;

VIIl. Manifestar oportunamente sus opiniones regpados asuntos de la competencia del Ayuntamiento

IX. Promover la inclusién en el inventario, de lienes propiedad del Municipio que se hayan omitido
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X. Gestionar el pago de los créditos civiles delnidipio, incluyendo sus accesorios; asi como elrgob
de fianzas;

XI. Tramitar hasta poner en estado de resolucisrekpedientes de expropiacion;

XIl. Convenir conciliatoriamente con el propietaritel bien que se pretende expropiar, el monto de la
indemnizacioén, en los casos que sea necesario;

XIll. Dar cuenta al Ayuntamiento del arreglo o #t& de él, sobre el monto de la indemnizaciom aéd que el
Cabildo apruebe el convenio o autorice al Sindiemidipal a entablar el juicio respectivo;

XIV. Sustanciar y resolver el recurso de inconfataai en los términos de la Ley Organica Municipal;
XV. Vigilar que en los actos del Ayuntamiento:
a) Se observen las leyes y demas ordenamientdedega

b) Se promuevan, respeten, protejan y garanticerdésechos humanos, de conformidad con los proipi
previstos en la Constitucion Politica de los Essaddnidos Mexicanos.

c) Se colabore con los organismos publicos nacipresdtatal encargados de la proteccion, respegdancia,
prevencion, observancia, promocién, defensa, estudivulgacion de los derechos humanos, de corndauncon
el orden juridico mexicano.

XVI. Emitir resoluciones en materia de Régimen depkRdad en Condominio, imponer multas, realizar
inspecciones, constituirse en arbitro y demas fades que se sefialan en las leyes respectivas;

XVII. Prever y aplicar mecanismos alternativos dieision de controversias, y
XVIII. Las demas que les confieran las leyes.

TITULO CUARTO
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL

CAPITULO |
DE LA ORGANIZACION Y DESPACHO

ARTICULO 87. El Ayuntamiento administrara liboremente su haciegddebera dentro de los limites legales
atender eficazmente los diferentes ramos de la Aidmacion Pablica Municipal de acuerdo al presspueale
egresos y el Plan Municipal de Desarrollo vigeptpopdra crear, fusionar y extinguir las Dependengi&ntidades
necesarias para el debido cumplimiento de la Adstrencion Publica Municipal y la prestacion de lesviEios
municipales de conformidad a las disposicioneslicats aplicables.

ARTICULO 88. La Administracion Publica Municipal sera:

Centralizada: Se integra con las Dependencias que forman paiteAglentamiento y demas Unidades
Administrativas que lo conforman.

Descentralizada:Se integra con las Entidades Paramunicipales aejuefiere la Ley Organica Municipal.
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ARTICULO 89. EIl Presidente Municipal es el titular del Podeedtivo Municipal y ejecutor de las
determinaciones del Ayuntamiento, a quien corredpoejercer las atribuciones y funciones que sefien
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexasaria Constitucion Politica del Estado Libre y S@imo de
Puebla, la Ley Organica Municipal, el presente Remginto Interno, y las demas disposiciones juridicas
aplicables, asi como cuidar el exacto cumplimielgdas antes mencionadas, aplicando las medidazciemtes
para tal efecto.

ARTICULO 90. EIl Presidente Municipal, para el buen ejercicicsds funciones y atribuciones se apoyara de
las Dependencias y Unidades Administrativas estatas en el presente Reglamento, y las Entidadesapforme
a ley se creen.

Previo acuerdo del Ayuntamiento, el Presidente Nipal, podra instaurar unidades de asesoria y apoyo
consejos, comités y comisiones administrativas,sgueequieran para llevar a cabo las funciones etenpia de la
Administracion Puablica Municipal, que deriven deds, programas, convenios o acuerdos especialeseaue
suscriban de conformidad con la normatividad apleaos que seran érganos auxiliares de la Adtnau®n y se
coordinaran en sus funciones con las Dependendiatigades del sector al que correspondan.

El Acuerdo respectivo, especificara claramenteolapetencia que se atribuya a cada servidor publidaidad
Administrativa participante a fin de que permitalebido control de los procesos en tramite y cadeohu

Asimismo, el Acuerdo respectivo procurard la camadion entre los servidores publicos y/o Unidades
Administrativas responsables y proveera lo necespdra asegurar la observancia de la legalidad ode |
procedimientos que sean instrumentados, el delj&tci@o del gasto publico y la evaluacién de lesultados
obtenidos. Lo anterior, con independencia de gedilolares de las Unidades Administrativas estdligados a
coordinarse con sus similares, con el objeto deptiugon las atribuciones y obligaciones que lesespondan.

ARTICULO 91. Las Juntas Auxiliares e Inspectorias que funciareel Municipio son érganos auxiliares de
la Administracion Publica Municipal y deberan cdoadlse en sus acciones con la Presidencia Munigipaldades
administrativas inherentes, de acuerdo con lo addan la Ley Orgéanica.

ARTICULO 92. Las Dependencias y Entidades de la Administracidioli® Municipal, estaran sujetas a las
disposiciones del presente Reglamento, y demasantentos legales aplicables; asi como a su dedeetoeacion
en el caso de las Entidades.

ARTICULO 93. El Presidente Municipal, a propuesta de las Depecids y Entidades de la Administracion
Puablica Municipal, aprobara los manuales de organin y procedimientos.

ARTICULO 94. Las Dependencias y Entidades Municipales debeoéndmarse entre si, respecto de sus
funciones, cuando asi se requiera, y organizar fadanformacion referente a la entrega-recepcion lae
Administracién Publica Municipal.

ARTICULO 95. Los servidores publicos cuyo nombramiento no aealfad de designacion del Ayuntamiento,
podra realizarse por conducto del Secretario, prautorizacion del Presidente Municipal.

En el supuesto de que una Dependencia o unidachiestimiiva carezca de su titular, el Presidente ibpal
podra nombrar un Encargado de Despacho, mientmgeslesignado por el Ayuntamiento.
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ARTICULO 96. La representacion, tramite y resolucion de los @sumue legalmente corresponden al
Presidente Municipal, y no se traten de indelegabderan ejercidos conforme al limite de compessngue
derivan de este Reglamento y que se distribuyene égd diversas Dependencias y Unidades Adminisiisajue
conforman la Administracion Publica Centralizada.

El Presidente Municipal y los Titulares de las Dejmncias para la mejor atencién y desahogo deslost@s
que corresponden, podra conferir su desempefio selvilores publicos subalternos, excepto aquelles por
disposicion legal reglamentaria o por acuerdo dal@@, deban ser ejecutados directamente por él.

El Presidente Municipal podra ejercer directaméamteatribuciones que este Reglamento le confidas distintas
Dependencias y Unidades Administrativas, sin néadsie acordarlo por esctito.

ARTICULO 97. La relacion jerarquica existente entre las Unidafgsinistrativas y cualquiera de éstas y el
Presidente Municipal o de las Dependencias corUsidades Administrativas representa un criteriomdien que
no excluye a cada una de la responsabilidad inaéWidn la observancia de los principios de legdlidenradez,
lealtad, imparcialidad y eficiencia que han de okese en el servicio publico.

ARTICULO 98. El Presidente Municipal, los titulares de las Udieg Administrativas y los servidores publicos
adscritos a éstas, ejerceran sus atribucionesoddatrterritorio del Municipio, con observancia lds derechos
humanos, sujecion a las leyes, reglamentos, de¢@taerdos, convenios, 6rdenes y circulares deteairgeneral y
demés disposiciones legales y administrativas mgidan en su competencia.

ARTICULO 99. Los titulares de las Unidades Administrativas seaémiliados por el personal técnico y
administrativo que se requiera para el ejercicisuieatribuciones, de acuerdo con la estructurénarg aprobada
de conformidad a los nombramientos respectivodaydisponibilidad presupuestal que se autoricearomé a las
normas respectivas.

ARTICULO 100. Todo proceso que concluya con la emision de us@lueion, acto juridico o administrativo,
toda aquélla determinacion que pudiera afectarcese humanos, o que en general sea fuente de dergch
obligaciones para la Dependencia, el Municipio, Eadidades y terceros respecto de los que ejemdtddes
coordinadas o convenidas, que involucre la actiiida dos o més unidades ubicadas en posicion jgcarge
supra a subordinacién o de coordinacién al ocuparposicion organica similar, sera ejercida en #otal, que
cada unidad desplegara sus atribuciones bajo Insiios que regulan el servicio publico, emitirdgrd constar
con su firma, rabrica o en documento separadog$tupa que adoptara en cada proceso, y que suktateeision
de sus superiores o de sus pares, quienes al &mitijue le son propias se cercioraran de la existele dicha
postura y procederan al despliegue de la que Ipsvagtiva de su competencia, sin estar obligadpsaunciarse o
corroborar los fundamentos de la actuacion preamin

ARTICULO 101. Las Unidades Administrativas proveeran lo condteguara la difusion interna de la
normatividad, lineamientos, politicas y demas uwmstentos que se expidan, los cuales deberan ser
implementados por las mismas, de conformidad cdimeéle de su competencia, sin necesidad de laiémis
de un acuerdo especifico.

El Sindico Municipal proveera lo conducente paralifasion interna de las disposiciones a que sereetl
parrafo anterior. Asimismo, se cerciorara que lasmales, lineamientos, acuerdos y circulares dpésasean del
conocimiento de los servidores publicos involucgado su instrumentacion.
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Cuando disposiciones diversas contenidas en legglamentos, acuerdos o convenios se dirijan aniadd
Administrativa de su adscripcion, los servidoreblighs cuya competencia participe en el cumplinued¢ los
mismos, deben actuar en consecuencia sin necasidaclierdo.

ARTICULO 102. EI desempefio de las Unidades Administrativas, rdebealuarse considerando que cada
servidor publico es responsable de la eficiencé&figacia de su labor y de cada disposicion querlbuya una
competencia especifica.

La estructura y distribucién de competencias, stxdrase para el control de procesos en tramitnglaidos,
de tal forma que la limitacion de la competenciastituira el sustento para la individualizacion e
imputaciones, las sanciones y las deméas conseaseaitibuibles al incumplimiento de los princip@se rigen el
ejercicio del servicio publico.

ARTICULO 103. Los servidores publicos adscritos a las UnidadesniAidtrativas, deberan integrar y
custodiar, durante los plazos previstos en lasodisjpnes legales y normativas aplicables, los digntes, la
documentacién, informacién, registros y datos, Buancontenidos en medios electrénicos que por ragisu
empleo, cargo o comisién generen, obtengan, adm@njsmanejen, archiven o custodien, de conformiadlas
disposiciones legales y normatividad aplicablespidiendo o evitando la utilizacion indebida, la tsascion,
destruccion u ocultamiento de la misma por cuatquiedio no autorizado.

Cada servidor publico integrante de las UnidademiAt$trativas de la Dependencia, sera responsabligdar,
acorde al ambito de su competencia, que con s@a@étuse impida la actualizacién de las figurasdjoas de
prescripcion, preclusion, caducidad, lesividad algquier otra que extinga el ejercicio de un dereatjetivo o
sustantivo o que implique la pérdida o menoscabpatemonio que es propio del Municipio o que adiistra.

ARTICULO 104. Los Titulares de las Dependencias de la AdmirggiraPublica Municipal, con la finalidad
de cumplir con los objetivos, metas y lineas dadéacprogramadas en la Administracién Municipal témdla
obligacién de rendir mensualmente y por escrit®ralsidente Municipal un informe de actividades, casho el
avance y cumplimiento de las metas establecidasleRlan de Desarrollo Municipal, en los Programas
Presupuestarios; dicha informacion sera la base [bvar a cabo el informe anual que rinda el Eege
Municipal sobre el estado general que guarda laiAidtracion Publica Municipal.

ARTICULO 105. Al frente de cada Unidad Administrativa habra unuléir, quien tendra las
atribuciones siguientes:

I. Someter a consideracién de su superior jeraoglas programas, proyectos y acuerdos que incigarl e
ambito de su competencia o los asuntos encomendagists, en concordancia con el Plan Municipal eégabollo
y demas disposiciones aplicables; asi como coardinajecucion;

Il. Desempenfar las comisiones que su superiorgei@s les encomiende, y mantenerlo informado sabre
desarrollo y resultado de las mismas;

lll. Supervisar que las actividades de las Unidafldministrativas o areas de su adscripcion se campl
conforme a las disposiciones legales y normatiplisables y los convenios suscritos;

IV. Administrar la informacion generada por losteimas informaticos que utilice en el ejercicio de
sus funciones;
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V. Atender y, en su caso, proporcionar la informdacjue les sea requerida para responder las sdksitde
acceso a la informacion, en términos de la nornagtd/aplicable;

VI. Coordinar sus actividades con los demas tiadate las Unidades Administrativas, en los térmfijados
por los ordenamientos respectivos 0 por su SUpgEmarquico;

VII. Acordar con su superior jerarquico el despadkedos asuntos de las unidades o areas admiiviarat su
cargo, e informar sobre su desarrollo y resultado;

VIII. Validar mediante su firma el tramite y despacde los asuntos de su competencia en términos del
presente Reglamento;

IX. Coordinar la elaboracion y en su caso validarihformes, estudios y demas trabajos que comegmoa los
asuntos de su competencia;

X. Proponer a su superior jerarquico la suscripdiéos instrumentos juridicos en el ambito de aetancia;

XIl. Proporcionar y solicitar, la informacion, dateeoperacién y asesoria técnica que les sea idqumr otras
Unidades Administrativas, de conformidad con lapdsiciones legales y normativas aplicables;

XIl. Recibir en acuerdo a los servidores publicedas Unidades Administrativas a su cargo;

XIll. Someter a consideracion de su superior jer@a las modificaciones a la estructura organicalage
Unidades Administrativas a su cargo;

XIV. Ordenar que se lleve a cabo la compulsa dalémsimentos relativos a los asuntos que se tramaitdas
Unidades Administrativas a su cargo o que obresusrarchivos;

XV. Proponer a su superior jerarquico las accianesfomenten la participacion ciudadana y sociaarellos
asuntos de interés publico, competencia de lasddeil Administrativas de su adscripcion;

XVI. Suscribir los documentos relativos al ejerciale las facultades que legal y reglamentariamége
correspondan, de las que les hayan sido delegada$as que les correspondan por suplencia;

XVII. Implementar los sistemas que permitan evalelaavance y cumplimiento de objetivos y metasaie |
programas establecidos en el Plan Municipal de s los convenios y acuerdos celebrados pdviahicipio,
dentro del ambito de su competencia;

XVIII. Ejercer cualquiera de las atribuciones queteeReglamento otorgue a los titulares de las \dieisla
Administrativas a su cargo, sin necesidad de aoygod escrito;

XIX. Coordinar mensualmente informacion adminisuaty estadistica de la Organo Interno de Control y
remitir a la Secretaria,;

XX. Elaborar los proyectos de manuales de orgaitinade procedimientos y demas que sean necegaiase!
funcionamiento de las Unidades Administrativaswadscripcion y su actualizacion cuando asi seieeju

XXI. Establecer las medidas necesarias para egiiar el personal a su cargo incurra en la deficéedel
servicio, abuso o ejercicio indebido de su emptaogo o comision;
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XXIl. Recibir mediante acta y resguardar el mobitiaa su cargo, haciendo uso del mismo de formatstia y
hacer su entrega al término de su en cargo mediatdede entrega recepcion. y

XXIIl. Las deméas que en materia de su competer®iestablezcan de manera enunciativa mas no livatat

este Reglamento, los ordenamientos legales vigeategerdos, decretos, circulares y convenios o bien lo
determine el Cabildo, el Presidente Municipal @sperior jerarquico.

CAPITULO Il
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA CENTRALIZADA

ARTICULO 106. Para el estudio, planeacion y despacho de los stigeasuntos de la Administracion
Pablica Municipal Centralizada, el Presidente Mipat se auxiliara de las Dependencias y Unidades
Administrativas siguientes:

Secretaria del Ayuntamiento

I.I. Unidad de Oficialia de Partes;

I.Il. Unidaddel Archivo Municipal, y

I.IIl. Direccion del Registro Civil.

Il. Tesoreria Municipal

Il.I. Contabilidad General;

Il.ILI. Direccién de Egresos;

ILLIl. Direccién de Ingresos;

ILLIII.  Direccion de Contabilidad

ILLIl. Direccién de Catastro y Predial;

ILIII.  Direccion de Industria y Comercio;

ILIV. Direccion de Recursos Materiales, y

II.V. Direccion de Recursos Humanos.

Ill. Secretaria dinfraestructura, Desarrollo Urbano y Servicios Rigs

[ll.I. Direccién de Obras Publicas;

lIl.Il.  Direccion de Desarrollo Urbano, Ordenamiento Tenial y Ecologia;

I, Direccion de Servicios Puablicos, y
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[II.IV. Direccién de Limpia.

IV. Secretaria de Gobernacion

IV.l. Direccion de Proteccion Civil, y

IV.Il. Direccién de Igualdad Sustantiva.

V. Organo Interno de Control;

V.l. Direccion de Planeacion;

V.1I. Direccién de Auditoria;

V.IIl. Unidad de Transparencia y Acceso a la Informaa@on;
V.1V. Direccion de Informatica.

VI. Secretaria de Participacién Ciudadana y Bienestar
VI. I. Unidad de Cultura y Turismo;

VLII. Unidad de Deporte y Juventud;

VLIII. Unidad de Educacion;

VI.IV. Coordinacion de Participacion Ciudadana, y
VL.V. Direccidn de Desarrollo Integral de la Familia
VII. Secretaria de Desarrollo Econémico

VII. I. Direccién de Agricultura y Ganaderia, y

VILII. Direccién de Mejora Regulatoria.

VIIl. Secretaria de Seguridad Publica y Transito

VIII. I. Direccién de Seguridad Publica;

VIILII. Direccién de Transito;

VIILIII.  Direccion de Prevencion del Delito y Atencion &fifhas, y

VIIL.IV. Direccién del Centro de Reinsercién Social.
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CAPITULO 1lI
DE LA SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

ARTICULO 107. Al frente de la Secretaria del Ayuntamiento, exéstin Secretario que serd nombrado
por el Ayuntamiento, quien tendr4 ademas de labuationes que sefiala el articulo 105 de este Regltm
las siguientes:

I. Administrar, abrir y distribuir la correspondeacoficial del Ayuntamiento, dando cuenta diaria al
Presidente Municipal, para acordar su tramite. I§ira pliego tuviere el caracter de confidencialidéal
entregara sin abrir al Presidente;

Il. Dar cuenta mensualmente y por escrito al Pesg&l Municipal y al Ayuntamiento, acerca de losnésside
su respectiva competencia, asi como el numero teomo de los expedientes pasados a comision, emcion de

los que hayan sido resueltos y de los pendientes;

Ill. Compilar y poner a disposicion de cualquigiemresado las leyes, decretos, reglamentos, ciesujadrdenes
emitidas por el Estado o la Federacion que tenglanancia para la Administracion Pablica Municipal;

IV. Asistir a las sesiones de Cabildo, con voznywito, dentro de las cuales podra formular opiesoy auxiliar
al Presidente Municipal en el desarrollo de la@gsi

V. Coordinar y atender en su caso, los encargoslgsean encomendados expresamente por el President
Municipal o el Ayuntamiento, dando cuenta de ellos;

VI. Distribuir entre los empleados de la Secretisdabores que les correspondan;

VII. Expedir las certificaciones y los documentasblicos que legalmente procedan, y validar conisuaf
identificaciones, acuerdos y demas documentosatésiemanados del Ayuntamiento o de la Secretaria;

VIII. Cuidar que los asuntos de despacho se trandigatro de los plazos establecidos por las leyes;

IX. Instar que los encargados de las distintas Bégrcias y Unidades Administrativas de la Admiaisitin
Publica Municipal formulen los informes establesidonforme a la Ley;

X. Auxiliar al Presidente Municipal en la elaboxatidel inventario anual de bienes municipales;
XI. Tener a su cargo y cuidado el Archivo Municipal
XIl. Llevar por si o por el servidor publico quesdgne los siguientes libros:

a) De actas de sesiones del Ayuntamiento, las £ealetendran lugar, fecha, hora, nombre de loteasis y
asuntos que se trataron;

b) De bienes municipales y bienes mostrencos.
c) De registro de nombramientos y remociones dadsees plblicos municipales.

d) De registro de fierros, marcas y sefiales dedgana
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e) De registro de detenidos.
f) De entradas y salidas de correspondencia.
g) De los demas que dispongan las leyes y reglamapiicables.

Xlll. Mantener disponibles copias de todos los dpentos que conforme a la Ley Organica Municipaémds
disposiciones aplicables deban estar a disposit@bpublico;

XIV. Expedir, en un plazo no mayor de tres dias, danstancias de vecindad que soliciten los hateisan
del Municipio;

XV. Mantener, bajo su custodia y responsabilidas, $ellos de oficina, los expedientes y documentos
del archivo;

XVI. Desempefiar con oportunidad las comisionesiafis que le confiera el Presidente Municipal o
el Ayuntamiento;

XVII. Custodiar y resguardar los sellos de la Sexfa, asi como los expedientes y documentos que se
encuentren en la misma;

XVIII. Redactar los acuerdos y las minutas de d&@s, comunicaciones y demas documentos que sean
necesarios para la marcha regular de los negocios;

XIX. Revisar y rubricar los documentos, circulaygsomunicaciones de la Secretaria;

XX. Rendir por escrito los informes que le pidanAgluntamiento, el Presidente Municipal o cualquigna
autoridad conforme a las disposiciones legalesaplies;

XXI. Las demas que le confieren las leyes, reglaowrdecretos, acuerdos y convenios, asi comolagugle
le asigne el Presidente.

SECCION PRIMERA
DE LA UNIDAD DE OFICIALIA DE PARTES

ARTICULO 108. La Unidad Administrativa de la Oficialia de Partestara adscrita a la Secretaria del
Ayuntamiento y al frente de la misma habra unditwue tendra, ademas de las atribuciones queasefiaiticulo
105 de este Reglamento las siguientes:

I. Recibir la correspondencia que sea dirigidayalftamiento y a la Secretaria;

Il. Resguardar y actualizar el sello fechador quredite la recepcion de documentos dirigidos almgmiento
0 a la Secretaria;

[ll. Turnar la correspondencia recibida a la Unidetininistrativa competente para la atencion cowadfente,
a mas tardar al dia habil siguiente a la fechadepcion;
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IV. Natificar a la instancia competente la corregpencia que reciba, misma que debera ser entregauts
tardar el dia habil siguiente a la fecha de sup@oée, salvo que por la distancia resulte impossieentrega en el
plazo sefialado;

V. Notificar acuerdos, oficios, citatorios o docuntes oficiales por medio de estrados en los casagie sea
legalmente procedente;

VI. Llevar un registro de entradas y salidas deolaespondencia recibida;

VII. Determinar las rutas de entrega establecidaa [ps notificadores;

VIII. Verificar la correspondencia entre las ruthsentrega y la bitacora elaborada al efecto;

IX. Elaborar un reporte estadistico de activida@esizadas por el Departamento a su cargo;

X. Presentar al Secretario un informe mensual sladtividades realizadas por la unidad a su cargo;

Xl. Someter a consideracion del Secretario los getns de Manuales de Organizacién y Procedimiesdos
como aquéllos correspondientes a los Programasirestarios que atafien a la Unidad a su cargo;

XIl. Realizar todas aquellas funciones inherentésea de su competencia, y

XIll. Las demas que le confieren las leyes, reglato® decretos, acuerdos y convenios, asi comdlas|agie
le asigne el Secretario.

SECCION SEGUNDA
DE LA UNIDAD DEL ARCHIVO MUNICIPAL

ARTICULO 109. La Unidad del Archivo Municipal estara adscritaaaSecretaria del Ayuntamiento y al
frente de la misma habra un titular que tendrapsdede las atribuciones que sefiala el articulodeDéste
reglamento las siguientes:

I. Implementar programas y acciones para la coas@&m y custodia de los documentos, libros y expeds
que integran el acervo documental del Ayuntamiento;

Il. Planear, programar, organizar, dirigir y evalwd desempefio de las funciones correspondientes al
Archivo Municipal;

I1l. Promover el aprovechamiento institucional gisddel patrimonio documental municipal;

IV. Organizar y describir los grupos documentalesdnicos, que integran el acervo del Archivo, esino
proponer normas y procedimientos para su préstacustpdia;

V. Disefiar, proponer e implementar la organizacyosistemas de registro de los documentos que sean
depositados en el Archivo Municipal, con el finabmtrolar su inventario y agilizar su manejo y lazion;

VI. Reportar ante el Secretario los libros y docnotoe que requieran ser restaurados o reproducigosppner
las medidas necesarias para su conservacion;

VII. Recibir un ejemplar del inventario generallde bienes municipales;
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VIII. Autorizar solicitudes de los usuarios extesrginternos para consultar los documentos deiviardiunicipal;

IX. Autorizar previo acuerdo con el Secretariosddida de documentos originales del acervo hist@i@ando se
requieran, haciendo que se guarden las medidasndervacién y seguridad para tal efecto;

X. Cumplir y coordinar las obligaciones a que skeren las Leyes Federales y Estatales en materia d
archivos, y

Xl. Las demas que le confieren las leyes, reglaosgmecretos, acuerdos y convenios, asi como aguglie le
asigne el Secretario.

SECCION TERCERA
DE LA DIRECCION DEL REGISTRO CIVIL

ARTICULO 110. La Direccion del Registro Civil, estara adscritdaaSecretaria del Ayuntamiento y al
frente de la misma habra un Director que tendranmes de las atribuciones que sefiala el articulod&Oéste
Reglamento, las siguientes:

I. Administrar, organizar, integrar y controlar laschivos, registros oficiales y recursos matesialel area del
Registro del Estado Civil de las Personas, en domgatto de las disposiciones legales aplicables;

Il. Recibir, dar trdmite y resolucion de los assnttel Registro del Estado Civil de las Personas, span
solicitados por la ciudadania, previo cumplimieséoos requisitos sefialados en la normatividadects@;

[ll. Prestar los tramites y servicios que las Leyedemas disposiciones legales confieren al Muiticgn
materia del Registro del Estado Civil de las Peaspn

IV. Vigilar el cumplimiento de las Leyes, reglamesiconvenios y demas disposiciones de su compatgoei
sean aplicables en el Municipio, en todos los ti&sry servicios proporcionados;

V. Supervisar el asentamiento de los registros deintientos, reconocimientos, anotacion marginal de
reconocimientos; matrimonios, divorcios y adopc&mefunciones y todo tipo de oficios referenté&ssanismo;

VI. Participar en el ambito de la competencia deinMipio en las rectificaciones de actas, anotason
marginales de divorcios y adopciones;

VII. Guardar y custodiar los libros de registro ggeencuentran en resguardo del Registro y mangé¢aechivo
en orden;

VIII. Coordinar la integracion de los expedientesgel tramite de correccidon de errores ortografigoe no
alteren los datos esenciales del acta, asi conamtataciones marginales de las mismas;

IX. Supervisar que los tramites de CURP o copibcigtificada del libro y extractos de las mismakcgados
por ciudadanos se cumplan en tiempo y forma;
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X. Entregar reporte de actas mensuales a la Coexidin Estatal del Registro Civil de la zona regianze
le corresponda;

Xl. Atender los oficios del Ministerio Piblico odealia para dar fe en los actos de inhumacion deopas
desconocidas, y

XIl. Las demas que le confieren las leyes, reglaos®mecretos, acuerdos y convenios, asi comolagugle le
asigne el Secretario.

CAPITULO IV
DE LA TESORERIA MUNICIPAL

ARTICULO 111. Al frente de la Tesoreria, existira un Tesorero s nombrado por el Ayuntamiento, quien
tendrd ademas de las atribuciones que sefaldallart05 de este Reglamento, las siguientes:

I. Coordinar la politica hacendaria del Municigie, conformidad con lo que acuerde el Ayuntamiento;
1. Ejercer las atribuciones que la legislaciéndrataria confiere a las autoridades fiscales Muaiem

Ill. Dar cumplimiento a las leyes, acuerdos, dexsetonvenios, y demas disposiciones legales &#isaen
materia de coordinacion fiscal, hacendaria, inggesomonizacion contable, fiscalizacion, contrendicion de
cuentas y transparencia; en el ambito de la compietelel Municipio;

IV. Recaudar y administrar los ingresos que legatsée correspondan al Municipio; los que se derige la
suscripcion de convenios, acuerdos o la emisiénletdaratorias de coordinacion; los relativos a sfemencias
otorgadas a favor del Municipio en el marco detesim Nacional o Estatal de Coordinacién Fiscabsogue reciba
por cualquier otro concepto; asi como el importdadesanciones por infracciones impuestas porUsswidades
competentes, por la inobservancia de las diversgmosiciones y ordenamientos juridicos, constitdgetos
créditos fiscales correspondientes;

V. Participar en los 6rganos de coordinacién figcatiministrativa que establezcan las leyes;

VI. Llevar los registros y libros contables, fin@ros y administrativos del Ayuntamiento;

VII. Vigilar el funcionamiento de un sistema deemtacion fiscal gratuita para los contribuyentesigipales;

VIIl. Elaborar el dia dltimo de cada mes, el bakrgeneral, corte de caja y estado de la situacion
financiera del Municipio, el cual debera ser apdibpor el Presidente Municipal y la Comisién derifainio

y Hacienda Publica Municipal;

IX. Disefiar y publicar las formas oficiales de taanifestaciones, avisos y declaraciones, asi codmstlos
demés documentos fiscales;

X. Solicitar al Sindico Municipal el ejercicio dad acciones legales procedentes con fundamentasen |
disposiciones respectivas, asi como participaosridrminos que establezcan los ordenamientosadgidis, en
la sustanciacién de los medios de defensa que peENOvidos en contra de los actos de las autorglade
fiscales del Municipio;
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XI. Proponer al Ayuntamiento, a través del Predieldunicipal, que la recepcion del pago y la expiédi de
comprobantes, sea realizada por dependencias aveesas exactoras;

XIl. Custodiar y ejercer las garantias que se otonga favor del patrimonio municipal;

XIll. Proponer al Ayuntamiento la cancelaciéon demas incobrables;

XIV. Permitir a los integrantes del Ayuntamientoctansulta de la informacion que legalmente lesespwonda,
dentro del ambito de su competencia, asi como pecapw@rla a la Auditoria Superior del Estado, ausggmiento

de este Ultimo, en términos de la Ley Organica Nipai y demas aplicables;

XV. Proporcionar la informacion que le solicitenslwisitadores nombrados por el Ejecutivo, que sea
procedente legalmente;

XVI. Proporcionar de manera oportuna al Ayuntanueiodos los datos e informes que sean necesaniadgpa
formulacién de los presupuestos de ingresos y egyrasgilando que se ajusten a las disposicionetadecy
Orgéanica Municipal y otros ordenamientos aplicakdss como participar en la elaboracién de dichesypuestos;

XVII. Ejercer y llevar el control del presupuestel dyuntamiento;

XVIII. Informar al Ayuntamiento respecto de las fidais que estén por agotarse, para los efectosgeates;

XIX. Formular, bajo la vigilancia del Presidente Meipal, dentro del plazo que sefiale la ley apleabl
informe de la administracion de la cuenta publiebMunicipio correspondiente al afio inmediato dater

XX. Elaborar el informe y deméas documentos fiscajes debera remitir el Ayuntamiento a las autorédgadel
Estado, de conformidad con la Ley de la materia;

XXI. Elaborar y someter a la aprobacion del Ayuritmto en forma oportuna, el informe de la cuenthalipa
municipal, asi como los estados de origen y apboade recursos y los informes de avance de geftianciera,
para su remisién a la Auditoria Superior del Estado

XXII. Solventar oportunamente los pliegos que folerla Auditoria Superior del Estado, y demas Orgatie
Fiscalizacién, informando de lo anterior al Ayuniamnto;

XXIIl. Participar en la elaboracién de los proyextte leyes, reglamentos y demas disposicionesigratas
con el Patrimonio Municipal;

XXIV. Participar en la elaboracion de convenioscderdinacién hacendaria que celebre el Ayuntamienttos
términos de la Ley Orgéanica y demas leyes aplisable

XXV. Auxiliar y representar, en su caso, al PrestdeMunicipal ante las instancias, érganos y adiéoles de
coordinacién en materia hacendaria, de fiscalizagi@armonizacién contable del Estado y la Federacié

XXVI. Proporcionar al auditor externo que desigh&yuntamiento la informacién que requiera;
XXVII. Cumplir, en el control interno de los recosspublicos que ejerzan las Juntas Auxiliares,lasmormas,

procedimientos, métodos y sistemas contables yudioaia que al efecto establezca el Organo deakiscion
Superior del Estado;
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XXVIIl. Planear, controlar y proporcionar los resas humanos y materiales asi como los serviciosrgkers
que requieran las areas que integran el Municigia pl cumplimiento de sus programas de trabajopdformidad
con las disposiciones aplicables y disponibilideesppuestal respectiva;

XXIX. Gestionar y autorizar oportunamente el page idhpuestos, derechos, servicios o cualquier otra
contribucién de los bienes muebles e inmueblesgoadel Municipio, y

XXX. Las demas que le confieren las leyes, reglaogmecretos, acuerdos y convenios, asi comolaqugle
le asigne el Secretario.

SECCION PRIMERA
DE LA CONTABILIDAD GENERAL

ARTICULO 112. Contabilidad General, estara adscrita a la Tesofdtinicipal y al frente de la misma
habrd un Contador General que tendra, ademdas deatidmiciones que sefala el articulo 105 de este
Reglamento, las siguientes:

I. Verificar que los registros contables se reali@n apego a los postulados basicos de contabilidad
gubernamental generalmente aceptados y demasdeyesas aplicables en materia contabilidad gulmeensal.

II. Verificar que los registros contables se lleveralao con base acumulativa y en apego a postuladiss de
contabilidad gubernamental armonizados en susctgpse registros de diario, mayor, inventarios lahaes.

Il. Verificar el corrector registro de las operanes dentro del presupuesto autorizado, con bates dayes y
en la Normatividad Presupuestal para el Ejercield@hsto Publico Municipal vigente.

IV. Revisar con base en las leyes y en la Norn@siviPresupuestal para la Autorizacion y EjercigbGlasto
Puablico Municipal vigente, los comprobantes dedgsesos de las Dependencias.

V. Promover la transparencia en la rendicion dentaseconforme al marco constitucional, a la Ley ésaihde
Contabilidad Gubernamental y demas disposicionksadyes.

VI. Integrar la documentacion correspondiente pulgentar observaciones y requerimientos hechodgsor
autoridades competentes federales, estatales ycipaleis, asi como de cualquier instancia fiscatirzadacultada
en la materia.

VII. Vigilar e informar al Tesorero municipal de $tuacion financiera actual de obras ejecutadasrecursos
propios, estatales y federales, asi como regikisaasientos contables de obras ejecutadas corsoscpropios,
estatales y federales.

VIII. Auxiliar al Tesorero Municipal en la solverién de observaciones y pliegos que formulen lasrigiades
fiscalizadoras respecto de la informacién contable.

IX. Emitir los Estados Financieros en forma opoatumeraz, confiable y eficaz en apego a las pafitide
registro basadas en los principios, sistemas, ghmientos y métodos de Contabilidad Gubernamental
generalmente aceptados y conforme a las normassf@®wen los ordenamientos aplicables, asi coméo®n
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lineamientos que al efecto establezca la autorfgadlizadora estatal. Asi como analizar e intagprelichos
estados financieros.

X. Planear, organizar, dirigir y controlar las ac@s conjuntas de las unidades administrativasrjegran la
direccion, con la finalidad de emitir los Estadasacieros en forma oportuna, veraz, confiableigagf

Xl. Elaborar e integrar conjuntamente con las ammmpetentes del Ayuntamiento, la cuenta publicazata
ejercicio fiscal;

XIl. Solicitar la actualizacion y mantenimiento @&stema Contable (SCG), cuando este se requiera;

XIll. Verificar el correcto registro de la deudahtiga, las fuentes de financiamiento para el saramde la
misma, asi como la aplicacién de los fondos federaliando sus propios lineamientos lo permitan;

XIV. Vigilar que se cumplan los plazos de entrega uhformacion requerida por la autoridad
fiscalizadora estatal;

XV. Verificar el cumplimiento de leyes, decretosglamentos y demas disposiciones aplicables errimale
registro y Contabilidad Gubernamental.

XVI. Vigilar que se cumpla con los plazos de erdrdg informacién requerida por las autoridades etempes.

XVII. Vigilar que los registros contables tanto degresos como de egresos cuenten con la debida
documentacién que los soporte.

XVIII. Las demas que le confieren las leyes, reglatos, decretos, acuerdos y convenios, asi conalas/gue
le asigne el Presidente o el Tesorero Municipal,

CAPITULO |
DE LA DIRECCION DE EGRESOS

ARTICULO 113. La Direccion de Egresos, estara adscrita a CditatiGeneral y al frente de la misma habré
un Director que tendra, ademas de las atribuciqnessefiala el articulo 105 de este Reglamentsigagntes:

I. Vigilar el correcto registro del ejercicio detgsupuesto en las operaciones de la Administracion
Publica Municipal.

II. Analizar los estados financieros y elaboraronggs financieros.

I1l. Programar y calendarizar las erogaciones eisd@s de acuerdo a las prioridades y liquidez del
erario municipal.

lll. Establecer el mecanismo que permita llevarcehtrol de la disponibilidad de liquidez conformeoa
compromisos de pago, informando periédicamenteoat&ior General, conjuntamente con los estadosdiems.

IV. Analizar conjuntamente con el Contador Genexahre las variaciones importantes en el presupudssto
egresos, a fin de realizar las medidas correcfieatinentes.
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V. Coordinar los pagos correspondientes de la deuithdica y de cualquier otra obligacién contraida pl
Ayuntamiento, de acuerdo a la informacién de ldadess financieros.

VI. Verificar la comprobacion del gasto.

VII. Auxiliar al Contador General en el registral geesupuesto autorizado, ejercicio y control dedtg publico
de la Administracién Municipal, y en su caso, pnmogolas mejoras que considere necesarias, asi ¢@sno
lineamientos para el ejercicio y control del gak#das Juntas Auxiliares.

VIII. Coadyuvar en la solicitud de informacién & lanidades administrativas del Ayuntamiento, pategrar el
anteproyecto de presupuesto de egresos.

IX. Elaborar la relacién de partidas presupuestdéeseserva, a mas tardar el 31 de enero de cadaa@iibase
en la documentacién soporte de los compromisosi@eates de pago a dicha fecha.

X. Emitir los documentos que garanticen la dispdidbd presupuestal, registrando la correspondiente
afectacion preliminar al presupuesto, para el pdgaompromisos con cargo al presupuesto del ejercic
fiscal correspondiente.

Xl. Las demas que le confieren las leyes, reglaosemtecretos, acuerdos y convenios, asi como aqugle le
asigne el Contador General.

CAPITULO I
DE LA DIRECCION DE INGRESOS

ARTICULO 114. La Direccion de Ingresos, estara adscrita a Cdittath General y al frente de la misma habra
un Director que tendra, ademas de las atribuciqnesefiala el articulo 105 de este Reglamentsigagntes:

I. Proponer al Contador General los criterios gelesr de la politica de ingresos tributarios de cada
ejercicio fiscal.

Il. Elaborar y proponer al Contador General el prigecto de Ley de Ingresos, asi como el presupuest
estimado de ingresos para el ejercicio fiscal sigii.

Ill. Proponer acciones de mejora en la recaudad@impuestos e implementar programas de incengiacs el
pago oportuno de los contribuyentes.

IV. Proponer al Contador General los lineamienpsegramas, normas, politicas y procedimientos i@tacios
a las materias de recaudacién y administraciomgiesos tributarios.

V. Proponer al Contador General los acuerdos despag parcialidades prescripcion de créditos, deuh de
pagos realizados indebidamente a la Tesoreria kpahiotorgamiento de estimulos o subsidios y leséls que
sean de su competencia, asi como las resolucidassansultas que presenten los interesados.

VI. Dar seguimiento al cumplimiento de las metasRtesupuesto de Ingresos por parte de las dist@mas y/o
dependencias generadoras de ingresos propios.

VII. Proponer al Contador General la diversificacie las formas de pago de contribuciones fiscales.
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VIII. Vigilar el correcto procedimiento de recaudat

IX. Coordinar los servicios de orientacion y asista técnica que se proporcione a los contribugeptea el
cumplimiento de sus obligaciones fiscales.

X. Distribuir las boletas de pago para el impugstalial y los derechos por servicio de limpia.

Xl. Determinar la estructura de la informacion g kontenidos de presentaciones o reportes ejeswtiMore el
comportamiento de la recaudacién municipal.

XIl. Gestionar convenios para el traslado y depdséncario de valores con las empresas que propartieste
servicio a la Tesoreria Municipal para lograr ustedajo sin arriesgar la seguridad de los ingrgsos

Xlll. Las demas que le confieren las leyes, reglao® decretos, acuerdos y convenios, asi comdlas|ugie
le asigne el Contador General.

CAPITULO Il
DE LA DIRECCION DE CONTABILIDAD

ARTICULO 115. La Direccion de Contabilidad, estara adscrita at@oilidad General y al frente de la
misma habr& un Director que tendra, ademas dersi@iones que sefiala el articulo 105 de estedreghto,
las siguientes:

I. Verificar el cumplimiento de leyes, decretosglaenentos y demas disposiciones aplicables en imaler
registro y Contabilidad Gubernamental.

Il. Coordinar la elaboracion de los Estados Finama que mensualmente deben ser entregados a teaid
Superior del Estado.

[ll. Proporcionar informacion para atender los m@mientos derivados de pliegos de observaciones) gu
caso, cargos que de acuerdo a la competencia aepdgtorcionar a las autoridades fiscalizadorgsectivas.

IV. Vigilar que los registros contables tanto dgrasos como de egresos cuenten con la debida dotasida
que los soporte.

V. Conciliar las cifras presentadas en los Est&diozncieros y en la Cuenta Publica.

VI. Coordinar la elaboracion en forma conjunta das Direcciones de Ingresos y de Egresos los Estado
Financieros, asi como la presentacion de inforrhégaiorios establecidos por la Auditoria Supedel Estado y el
Ayuntamiento, para su oportuno cumplimiento.

VII. Coadyuvar con el Contador General y los Dioges adscritos a la misma, en la integracion de la
Cuenta Publica.

VIII. Registrar correctamente en el Sistema Comt&llbernamental Municipal todas las operacionetbtas.

IX. Las demas que le confieren las leyes, reglaosemtecretos, acuerdos y convenios, asi como aquegle le
asigne el Contador General.
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SECCION SEGUNDA
DE LA DIRECCION DE CATASTRO Y PREDIAL

ARTICULO 116. La Direccion de Catastro y Predial, estara adserita Tesoreria Municipal y al frente
de la misma habra un Director que tendra, ademakglatribuciones que sefiala el articulo 105 de est

Reglamento, las siguientes:

I. Proponer al Tesorero los lineamientos, programasmas, politicas y procedimientos relacionadms el
cobro, recaudacion y fiscalizacion de los ingrgsosenientes del impuesto predial;

Il. Auxiliar al Tesorero en el disefio de los siséesn métodos y procedimientos de recaudacion del
impuesto predial;

I1l. Determinar los prondsticos anuales de ingresgar y determinar las metas de recaudacion pdra
impuesto predial;

IV. Recibir y dar tramite a las solicitudes de adtiapadron Predial y asignar, en su caso, numero de
cuenta predial;

V. Llevar un registro de la alta de predios enadrén Predial;

VI. Proponer al Tesorero los acuerdos de condonac&xencion total o parcial del impuesto predial;

VII. Integrar, conservar y actualizar la informatidatastral del Municipio;

VIII. Otorgar la informacion respecto a regién-mana para la conformacion de la clave catastral;

IX. Supervisar la correcta asignacion de claveastatles;

X. Administrar las bases de datos catastrales;

XI. Mantener actualizada la base de datos geogréafic

XIl. Actualizar las claves catastrales que idegti&n un predio;

Xlll. Ordenar la inscripcion de los bienes inmuabéa el padron Catastral y asignarles registretrata

XIV. Proponer al Tesorero los lineamientos parézaaaltas, bajas y cambios en materia de registitastrales;

XV. Calcular y determinar la base de los impuegteslial y sobre adquisicion de bienes inmuebleésg\as de
la determinacion del valor catastral de los deifwsuebles con apego a la zonificacién catastrabsyMalores

unitarios para suelo y construccion que resultdicapes;

XVI. Autorizar las declaraciones para el pago deuesto sobre Adquisicién de bienes Inmuebles, ayarh
cumplido satisfactoriamente con los requisitostestados para ello;

XVII. Generar orden de cobro de los Derechos p@eelicio de recoleccion, transporte y/o disposidigal de
desechos y residuos solidos;
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XVIII. Emitir constancias de no adeudo de Impudatedial;

XIX. Practicar u ordenar inspecciones de predios ebobjeto de obtener informacion para conformar e
catastro y determinar la base de las contribucieabee la propiedad inmobiliaria;

XX. Practicar u ordenar la verificacion fisica deddé clase de bienes, asi como determinar sus salore
correspondientes y revisar o aprobar avaluos;

XXI. Recibir de parte de las autoridades competentde los particulares informacion sobre las &#ciones
otorgadas para fraccionar, subdividir, relotificafusionar un predio; asi como informacion relagvgerminacion
de obras de urbanizacién o fraccionamientos, ouecaso, las autorizaciones para la venta de preiliogue se
hubieren concluido las obras de urbanizacion;

XXII. Contestar las consultas en materia catastral;

XXIIl. Certificar copias de las manifestacionesambs y demas documentos relacionados con los predio
solicitud de los interesados, y

XXIV. Las demas que le confieren las leyes, regleo® decretos, acuerdos y convenios, asi comdlasjgeie
le asigne el Tesorero Municipal,

SECCION TERCERA
DE LA DIRECCION DE INDUSTRIA Y COMERCIO

ARTICULO 117. La Direccion de Industria y Comercio, estara adaca la Tesoreria Municipal y al
frente de la misma habra un Director que tendrapas de las atribuciones que sefiala el articulod&O&ste
Reglamento, las siguientes:

I. Expedir las Licencias de Funcionamiento, Céd@lamerciales y Permisos provisionales;

II. Llevar un padron debidamente foliado de esw@hieentos comerciales y de prestacion de servicios,
asignandole numero de inscripcion;

lll. Imponer las sanciones correspondientes paraationes al Reglamento correspondiente y notifecda
Tesoreria Municipal para la ejecucién de estas, y

IV. Las demés que le confieren las leyes, reglaosemtecretos, acuerdos y convenios, asi como aguele le
asigne el Tesorero Municipal,

SECCION CUARTA
DE LA DIRECCION DE RECURSOS MATERIALES

ARTICULO 118. La Direccidon deRecursos Materiales estara adscrita a la Tesokufacipal y al frente
de la misma habra un Director que tendra, ademalmslatribuciones que sefala el articulo 105 de est
Reglamento, las siguientes:

I. Elaborar y proponer al Tesorero, atendiendmkesidades de las Unidades Administrativas qegrian el
Municipio, el Programa Anual de Adquisiciones deri&s y Servicios;
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Il. Planear, controlar y proporcionar los recurgaateriales y servicios generales que requieradraas que
integran el Municipio para el cumplimiento de suegramas de trabajo, de conformidad con las disfprss
aplicables y disponibilidad presupuestal respertiva

Il. Llevar el registro y control del inventario ds bienes, conforme a los lineamientos y las
disposiciones aplicables;

IV. Elaborar y someter a consideracion de su sapgararquico el Programa Anual de Mantenimiento
preventivo y correctivo de los bienes muebles eumintes, asegurandose que los mismos se encuemtren e
condiciones Optimas para su uso;

V. Gestionar y realizar previo acuerdo con su sop@rarquico los tramites necesarios sobre la,ldgstino o
desincorporacién de los bienes muebles, que suftam pérdida, dafo, deterioro o algin otro sinlestdesgaste
natural, de conformidad con las disposiciones ables;

VI. Gestionar oportunamente el pago de impuestesgathos, servicios o cualquier otra contribuciénlae
bienes muebles e inmuebles a cargo del Municipio;

VI. Recibir y resguardar las polizas de fianzasrgadas en los procedimientos de adjudicacion, arigl
vigencia y en los casos procedentes turnar a @icGitura para el cobro correspondiente, y

VII. Las demas que le confieren las leyes, reglao®mlecretos, acuerdos y convenios, asi comolagugle le
asigne el Tesorero Municipal;

SECCION QUINTA
DE LA DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

ARTICULO 119. La Direccion de Recursos Humanos, estara adscrita Besoreria y al frente de la
misma habra un Director que tendra, ademas detldsiciones que sefiala el articulo 105 de estedreghto,
las siguientes:

I. Proponer y aplicar, previa aprobacion del Tesmrdas politicas, normas, lineamientos, sistemas y
procedimientos para la organizacion y administraaidegral de los recursos humanos;

Il. Tramitar la elaboracién de los nombramientodageServidores Publicos que expida el Presidentaidipal
y/o autorice el Cabildo y remitirlos a la Tesorgréaa su registro;

Ill. Tramitar ante la Tesoreria Municipal, los resms econémicos que deriven de prestaciones o de la
terminacién de la relacién laboral;

IV. Coordinar y administrar las vacantes, selecgi@ontratacion de los Servidores Publicos, evivatublquier
tipo de discriminacion y registrando los datos aéacetapa del proceso;

V. Proponer los lineamientos para las convocataléagacantes, aplicacién de examenes, entrevistaggcion
de personal, definiendo los mecanismos para dairee&mnto;

VI. Tramitar los nombramientos del personal de nsamédio que previa autorizacién del Presidente ®Mpal
instruya al Tesorero;
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VII. Determinar las obligaciones y/o contribuciompese se desprendan de las relaciones laboralexraside la
terminacién de las mismas con base en los ordenssitegales aplicables;

VIII. Solicitar a la Sindicatura Municipal, la elatacién del documento juridico en el que consterainacion
laboral de los Servidores Publicos con el Ayuntatoig

IX. Revisar y aprobar los documentos administraivie la terminacion de la relaciéon laboral de los
Servidores Publicos en el ambito de su competeycigye debera ser remitida por el Tesorero aplicadad
legislacién en la materia;

X. Expedir oficios de comision a los ServidoresIRigls de la Secretaria previa autorizacion del Terso

XI. Ejecutar los movimientos de los Servidores i3, cualquiera que sea su naturaleza con bade en
informacion proporcionada por las Dependenciaagés del area administrativa correspondiente;

XIl. Satisfacer con base en la disponibilidad ppesstal y justificacién operativa, los requerimeentle las
Dependencias en materia de recursos humanos;

XIll. Administrar las plazas de los Servidores Retd, conforme a lo dispuesto en el presupuestegdesos;

XIV. Controlar, verificar, administrar, calcularctaalizar y registrar las remuneraciones de los/i@ares
Publicos, observando el tabulador aprobado poabll@b;

XV. Calcular y en su caso, realizar los descuentastenciones al salario de los Servidores Publmos
conforme a la ley procedan o bien derivado de undai® de autoridad judicial;

XVI. Atender las consultas y solicitudes judicialesnisteriales y administrativas que sean de sopetencia;

XVII. Solicitar a las areas administrativas de Rependencias, la actualizacién permanentementeade |
informacion de los Servidores Publicos adscritdasamismas y que sea remitida para su control,atidiagion,
registro y actualizacion en los expedientes d&krsidores Publicos;

XVIII. Autorizar la némina para el pago de suel@d®s Servidores Publicos;

XIX. Tramitar los recursos ante la Tesoreria Mypadj para el pago de los sueldos de los Servidiibicos;

XX. Administrar, actualizar y resguardar la basedd¢os del sistema de ndmina y recursos humanos de
las Dependencias;

XXI. Requerir a las Dependencias a través del adrainistrativa correspondiente, la actualizaciénlake
puestos de los Servidores Publicos;

XXII. Administrar y mantener actualizado el catéade puestos y el tabulador de sueldos del Ayuetatm, y
remitirlo al Cabildo para su autorizacion, de comfidad con lo dispuesto por la Ley Organica Muratip

XXIIl. Solicitar a las Dependencias vacantes, pesfy descripciones de puestos que requieran;

XXIV. Elaborar estudios y programas para el mefmogechamiento del gasto en el ambito de su compiete
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XXV. Establecer, supervisar y dirigir el sistemaadedenciales oficiales de los Servidores Publicos;
XXVI. Tramitar los servicios de seguridad sociallog Servidores Publicos;
XXVII. Gestionar el pago a los beneficiarios, capendiente al seguro de vida;

XXVIII. Recibir y dar tramite a las incidencias des Servidores Publicos, con base en la informacion
proporcionada por las Dependencias;

XXIX. Coordinar y canalizar al personal de servisaxial o practicas profesionales a las difereateas de las
Dependencias, que asi lo soliciten;

XXX. Definir, proponer y aplicar los sistemas deakwmacion, encuestas, estimulos y recompensas para |
Servidores Publicos, que determinen el ordenami@sigectivo y las condiciones generales de trabajo;

XXXI. Expedir las constancias laborales de los Blemes Publicos, con base en la documentacion e en
los expedientes;

XXXII. Proponer al Tesorero las normas y lineamisnpara el control de asistencia de los Servideddicos;
XXXIII. Registrar, controlar y actualizar los nonalonientos de los Servidores Publicos;
XXXV. Aprobar las becas otorgadas a los Servidé@slicos;

XXXVI. Notificar el momento en que deban separads# cargo los Servidores Publicos cuando asi
se determine;

XXXVII. Resguardar los expedientes que sean deogipetencia;

XXXVIII. Definir, proponer y aplicar los sistemag @&valuacién del desempefio de los Servidores B8blic

XXXIX. Informar por escrito y de inmediato al Orgainterno de Control, a la Sindicatura Municipaaly
Tesorero en caso de que un Servidor Publico abandioncausa justificada su cargo no habiéndoletadep
Su renuncia;

XL. Verificar la gestion del pago de las cuotasepbrpatronales ante el Instituto Mexicano del Se@arcial.

XLI. Proponer al Tesorero el Programa Anual de Capeion de las Dependencias, y

XLIl. Las deméas que le confieran otras disposiciotegales, o le asigne el Ayuntamiento, el Presiden
Municipal y el Tesorero.

CAPITULO V
DE LA SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA, DESARROLLO URB ANO
Y SERVICIOS PUBLICOS

ARTICULO 120. Al frente de la Secretaria de Infraestructura Brela Urbano y Servicios Publica existira un
Secretario que ser4 nombrado por el Ayuntamientigngtendra ademas de las atribuciones que seffiatticallo
105 de este Reglamento, las siguientes:
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I. Ordenar el despacho de los procedimientos dedadjcion en materia de obra pulblica y servicios
relacionados con la misma, de conformidad congeslecién aplicable en la materia;

II. Coordinar la obra publica y los servicios rétemdos con la misma en el Municipio;

[ll. Someter a la aprobacion del Honorable Ayuntmtd, el Programa Anual de Obra Publica Municipata
la ejecucion de la obra publica y servicios relaaos con la misma;

IV. Suscribir de conformidad con las disposiciolegmles aplicables, acuerdos, convenios y dem#siinsntos
juridicos en el ambito de competencia en represigmtalel Municipio;

V. Establecer un sistema eficaz de atencion y estpla las peticiones, reportes y quejas de ladarda en
materia de los servicios publicos de su competencia

VI. Desempefiar las comisiones que el Ayuntamiefdcel/Presidente le encomiende y mantenerlos irddos
sobre su desarrollo;

VII. Establecer el enlace institucional con autadds federales y estatales tendientes a la obtedeiéecursos
para el Municipio en el ambito de su competencia;

VIII. Fungir como enlace ante las instancias reSpas para la obtencidn de recursos para el Muioi@p el
ambito de su competencia;

IX. Coordinar en el ambito de su competencia, tasomes relativas a la inversién publica en el Mipid;

X. Supervisar la emision de autorizaciones, licencio permisos de construccion, uso de suelo,
fraccionamientos, subdivisiones, fusiones, rekmsifiones y condominios, de conformidad con lasadispones
juridicas aplicables, planes o programas de ddkatndano y reservas, usos y destinos de areasdygs;

Xl. Vigilar que se ejecuten las 6rdenes de retiratemolicidn, de cualquier tipo de construcciére ge haya
realizado en via publica, areas verdes, areas @srain el permiso correspondiente y en las cualesalicitado
por la autoridad competente el apoyo de la Se¢agtar

XIll. Coordinar la prestaciéon de los servicios pébd de limpia, calles, parques y jardines, protecanimal,
alumbrado publico, panteones y demas que pudie@mandarle el Presidente;

XIIl. Instruir la realizacién de las acciones neméass para atender de manera inmediata los sesvixiblicos
emergentes y prioritarios que surjan en el Munigipi

XIV. Participar en el &mbito de competencia dedar8taria, en la instrumentacién de Proyectos Pastacion
de Servicios a Largo Plazo, asi como aquéllas quejecuten bajo esquemas de participacion public@ago,
proyectos de inversidn y demas que sean competdadeamisma en términos de la legislacién aplieabl

XV. Aplicar las normas y llevar a cabo las atritmm@s que en materia de medio ambiente, recursosates,
gestién del agua, desarrollo urbano y desarrolial rle encomiendan al Ayuntamiento las leyes aplies, y

XVI. Las demas que le confieren las leyes, regtao® decretos, acuerdos y convenios, asi comdlasjggie
le asigne el Presidente;
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SECCION PRIMERA
DE LA DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS

ARTICULO 121. La Direccién de Obras Publicas estara adscritaSetaetaria de Infraestructura, Desarrollo
Urbano y Servicios Publicos y al frente de la midmhra un Director que tendra, ademas de las ainibes que
sefiala el articulo 105 de este reglamento, lasesitps:

I. Programar y participar en la calendarizaciomvozatorias y procedimientos de adjudicacion de g@diblica
y servicios relacionados con las mismas;

Il. Autorizar y tener actualizada la base de loscps unitarios del tabulador de conceptos de k& ob
publica municipal;

Ill. Elaborar y coordinar la elaboracién de progsatie obra publica;

IV. Supervisar la elaboracion y ejecucion de lostios de obra publica y servicios relacionadas les
mismas, integrando la documentacién que acrediteuglplimiento de los mismos en cuanto a caracieafst
calidad, cantidad, volimenes, pagos, avance fisfo@mnciero;

V. Elaborar y proponer al Secretario el programaloi@s publicas, de acuerdo a la normatividad alpléca las
politicas, objetivos y prioridades del Plan Munadide Desarrollo;

VI. Coordinar la ejecucion de los programas de slmablica en materia de urbanizacion, vialidaddgices
publicos y demas obras que requieran el Municgsbcomo lo relativo a los servicios relacionadms las mismas;

VII. Proceder a la ejecucién de las obras publigaservicios relacionados con las mismas, conforine a
presupuesto de Egresos, los planes, programas,cifesgmones técnicas, controles y procedimientos
administrativos aprobados;

VIIl. Coordinar la elaboracion de los proyectos ideersion y los presupuestos de las obras publéas
servicios relacionados con las mismas, observasldisposiciones federales o estatales que cormgapp

IX. Coordinar la integracién, actualizacion y caonseidon de toda la documentacion que se genereaen |
ejecucién de recursos por concepto de obra pipkeavicios relacionados con las mismas, confortaelay de la
materia, estableciendo para ello un expedientaumitie obra publica, con un indice de la docunuéimiaque deba
contener como minimo;

X. Coordinarse con las diferentes Unidades Admiatstas, en la planeacién, ejecucion y entregaade |
obras publicas y servicios relacionados con lasmags para el correcto cumplimiento de la normatdid
que corresponda;

XI. Participar en la formacion de los Comités denttal y Vigilancia;

XIl. Vigilar el cumplimiento de las disposicionesghles aplicables, en los procesos de contratat@éobra
publica y servicios relacionados con las mismagation publica y los casos de excepcion;

XIll. Nombrar un servidor publico residente de lara, que debera tener los conocimientos, expesgenci
habilidades y capacidad suficiente para administiaganizar, controlar y dirigir los trabajos, cexperiencia en
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administracién y construccion de obras publicasa Rareditarlo el servidor piblico designado delpeesentar la
certificacion de conocimientos y habilidades eméteria;

XIV. Vigilar, supervisar, inspeccionar y autorizée conformidad con la normatividad aplicable, elreoe fisico
y financiero de las obras publicas, calidad y va@daes de obra, asi como proponer e implementar tglzsllas
acciones que se requieran para verificar el cunigtfita de los contratos de obra publica;

XV. Autorizar los pagos a efectuarse con motivdaecontratos de obra publica y servicios reladimsacon
los mismos;

XVI. Ejecutar las obras que sean realizadas pAyehtamiento;

XVII. Recibir y resguardar las pélizas de fianzasrgadas en los procedimientos de adjudicaciénlavigu
vigencia y en los casos procedentes turnar a @ic3itura para el cobro correspondiente, y

XVIII. Las demas que le confieren las leyes, re@atos, decretos, acuerdos y convenios, asi conalas|gue
le asigne el Secretario.

SECCION SEGUNDA
DE LA DIRECCION DE DESARROLLO URBANO,
ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y ECOLOGIA

ARTICULO 122. La Direccién de Desarrollo Urbano, Ordenamientorifaial y Ecologia, estara adscrita a la
Secretaria de Infraestructura, Desarrollo UrbaServicios Publicos y al frente de la misma habr®iractor que
tendrd, ademas de las atribuciones que sefialtieellarl05 de este Reglamento, las siguientes:

I. Proponer acciones y normas para planear, ordgnagular la fundacion, conservacion, mejoramieyito
crecimiento ordenado de los centros de poblacgirgano de las zonas y conjuntos urbanos;

Il. Ejercer previo acuerdo con el Presidente Myrakto su superior jerarquico, y atendiendo al mgucialico,
las funciones y atribuciones que otorga la legiétawigente al Municipio en materia de desarrolibano;

[ll. Implementar y en su caso coordinar con las &eidnidades Administrativas, planes, programasioaes
de trabajo respecto de la materia, de acuerdo aédas fijadas por el Plan de Municipal de Deskrrglla
normatividad relacionada con la Ley General de fssaientos Humanos, Ley de Desarrollo Urbano Suesbéat
del Estado de Puebla, Ley de Fraccionamientos yoAes Urbanisticas del Estado Libre y Soberanoudblg;

IV. Someter a consideracion del Presidente Municipasu superior jerarquico acciones para regular el
crecimiento urbano de las poblaciones y una adecpladificacion y zonificacion de las mismas;

V. Coadyuvar en la aplicacion de los ordenamiepoilicos en materia de construcciones, asentaosent
humanos, licencias y autorizaciones competenciandeicipio;

VI. Elaborar estudios para la fundacion, desarrplioejoramiento de los poblados;

VII. Verificar que las licencias de construccionnqulan los fines de su otorgamiento, de acuerdo lasn
especificaciones estipuladas en ellas;
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VIII. Elaborar y mantener actualizado el registeoptedios urbanos y risticos;

IX. Aplicar las limitaciones, modalidades de usosdelo sobre los predios e inmuebles de propiedhtica y
privada, en cuanto a los coeficientes y densidadda construccion de acuerdo al Plan MunicipaDdsarrollo y
Uso de Suelo;

X. Establecer la nomenclatura oficial de las viablas, jardines, plazas y la numeracion de los
predios municipales;

XIl. Establecer mecanismos para la prevencién yrobde emergencias ecolégicas;

XIl. Sancionar a las personas fisicas o juridiases tglen clandestinamente o deterioren aéreass/atdbiendo
denunciarlo ademas a las autoridades competentes;

XIll. Otorgar o negar las autorizaciones, licen@gsermisos para ejecutar obras de edificacion;

XIV. Otorgar o negar las autorizaciones o licenadil@srelotificaciones de predios en los casos qilie as
se requiera;

XV. Mantener disponibles para informacién y coresulel pablico los planes y programas de desarubano
aplicables en su territorio y los planes parcidiesirbanizacion, asi como sus modificaciones oetaciones;

XVI. Formular alternativas y propuestas tendiemtesodificar las diferentes normas aplicables eviiglicipio,
buscando la simplificacién de procesos y agilizadé tramites;

XVII. Vigilar las obras, realizando visitas, a efede que se cumpla lo establecido en las licenci@srmisos
correspondientes, a efecto de ordenar clausurassjmoales y definitivas o cualquier acto tendiemteumplir con
lo solicitado en ellas;

XVIII. Revisar y vigilar que se autorice la divisidsubdivision, segregacion, fusion y relotificacide areas y
predios en el Municipio en el &mbito de sus fad#éta mediante el area correspondiente, y

XIX. Otorgar a las autoridades, administrativasigigiales, el auxilio que requieran de acuerdo laygara el
debido ejercicio de sus funciones y la ejecuciésuderesoluciones, en los casos que proceda.

XX. Expedir licencias, permisos, autorizaciones;tifdlidades o cualquier otro en materia de Anusgio
Desarrollo Sustentable, Ecologia, Proteccion al itmtle Natural, Proteccion a los Animales, salvoéiiqa que
por su naturaleza requieran de la aprobacion deht&yniento mediante sesién de Cabildo;

XXI. Las demas que le confieren las leyes, regldo®rdecretos, acuerdos y convenios, asi como lagugle
le asigne el Secretario.

SECCION TERCERA
DE LA DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS

ARTICULO 123. La Direccion de Servicios Publicos, estara adsaitéa Secretaria de Infraestructura,
Desarrollo Urbano y Servicios Publicos y al fredi la misma habra un Director que tendra, ademésgle
atribuciones que sefiala el articulo 105 de estéaRegto, las siguientes:
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|. Establecer los programas en materia de servipidblicos municipales con base en los planes
aprobados por el Secretario;

Il. Disponer lo necesario para la debida prestadéros servicios publicos de: alumbrado publicargpes y
jardines y su equipamiento; proteccién y controtreh, riego; panteones, y demas mobiliario urbasd,como las
demas que el Ayuntamiento determine segun las cioméis territoriales y socioeconémicas del Munw@imasi
como su capacidad administrativa y financiera;

[ll. Promover los medios de educacion, difusion gsatrollo de la comunidad que puedan incidir en el
mejoramiento de los servicios publicos;

IV. Promover y participar en la suscripcién de @mws, programas con organizaciones publicas, geai/a
mixtas interesadas en el mejoramiento de serviibsicos;

V. Promover convenios y programas con los mediosodeunicacion para la difusién, informaciéon y prano
de acciones para el mejoramiento de la imagen arban

VI. Promover convenios de coordinacion, concertagi@olaboracion con los Gobiernos Federal, Esiatig
distintos Municipios, para la realizacioén conjupteoordinada de mejoramiento de imagen urbana Btueicipio;

VII. Advertir las sanciones administrativas, medig@eventivas, correctivas y de seguridad correfipates, de
conformidad a los ordenamientos juridicos aplicalele el ambito de su competencia;

VIIl. Realizar la limpieza y dar mantenimiento ardimes, parques publicos, mercados, panteones, las
instalaciones a cargo del ayuntamiento y las viddigas;

IX. Promover la participacion ciudadana en la derude irregularidades en la prestacion de sewigitlicos;
X. Proponer las prohibiciones e infracciones erente servicios urbanos;

Xl. Las demas que le confieren las leyes, reglaosgmtecretos, acuerdos y convenios, asi como aquilie le
asigne el Secretario.

SECCION CUARTA
DE LA DIRECCION DE LIMPIA

ARTICULO 124. La Direccion de Limpia, estara adscrita a la Irétatura, Desarrollo Urbano y Servicios
Publicos y al frente de la misma habra un Direqtee tendré, ademas de las atribuciones que sdfalicalo 105
de este Reglamento, las siguientes:

I. Disponer lo necesario para la debida prestadiéinservicio de limpia, y Las demas que el Ayuntarto
determine segun las condiciones territoriales yiosmondémicas del Municipio, asi como su capacidad
administrativa y financiera;

Il. Ejercer las atribuciones que en materia de ingorresponden al Municipio en términos de la Ogganica
Municipal, la Ley General del Equilibrio Ecolégigola Proteccién al Ambiente, la Ley para la Proi@tael
Ambiente Natural y el Desarrollo Sustentable dehés de Puebla, y demas disposiciones relativhs) aguellas
gue por su naturaleza requieran de la aprobaciohydatamiento;
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IIl. Cumplir con las atribuciones que en materiaréeoleccion, transporte y disposicion final sealelgzcan,
salvo aquéllas que por su naturaleza requieraa dprbbacién del Ayuntamiento mediante Sesion dédea

IV. Formular por si o con el apoyo de los repremetets de los distintos sectores sociales, los anoas
municipales para la prevencion gestion y manejegia de los residuos solidos urbanos, los cuatdserdn
observar lo dispuesto en las disposiciones legkdda materia;

V. Prestar asistencia técnica y consulta en matkri®@roteccion al Ambiente y Servicios a las lnstines
Publicas o Privadas que los soliciten para promltaveultura sobre el adecuado manejo de los resigdldos;

VI. Promover los medios de educacion, difusién waimllo de la comunidad que puedan incidir en el
mejoramiento del medio ambiente y servicios;

VII. Establecer programas graduales y mecanismislpaeparacion de residuos desde la fuente deayson,
diferenciandolos al menos en residuos organicasrgénicos para promover su aprovechamiento;

VIII. Verificar el cumplimiento de las disposicianale la Ley para la Prevencion y Gestion Integeallas
Residuos Soélidos Urbanos y Manejo Especial patastdo de Puebla las Normas Oficiales Mexicanasmyad
ordenamientos juridicos en materia de residuod@®lirbanos e imponer las sanciones y medidasgdeidad que
resulten aplicables en el &mbito de su competencia;

IX. Coordinarse con las autoridades estatales| @mkito de su competencia, en la atencion dedoatas que
afecten negativamente el equilibrio ecoldgico;

X. Promover y participar en la suscripcién de cone®, programas con organizaciones publicas, paivad
mixtas interesadas, a fin de desarrollar en lagmdh una cultura ambiental de respeto, cuya fiadlisea preservar
y proteger el medio ambiente en el Municipio;

Xl. Coadyuvar en la celebraciéon de convenios y mogs con los medios de comunicacion para la difiusi
informacion y promocion de acciones para el mejeeato del medio ambiente;

XIl. Promover convenios de coordinaciéon, conceriagy colaboracion con los Gobiernos Federal, Ebktata
y de distintos Municipios, para la realizacién aartp y coordinada de acciones de proteccion amddient
manejo y aprovechamiento de residuos, asi comsemtas que afecten el equilibrio ecolégico o en iamte
en el Municipio;

XIll. Disefiar y operar el programa municipal paagtevencioén, valorizacion, gestion y manejo iraéde los
residuos solidos urbanos;

XIV. Proponer, en términos de la legislacion aglilea con las autoridades competentes la participaein
el control tanto de los residuos peligrosos coms ¢l manejo especial, que se generen dentro de su
jurisdiccion, asi como la imposicidn de sancionae grocedan de acuerdo con la normatividad apkcgbb
gue establezcan dichos convenios;

XV. Solicitar a los generadores los planes de nmadejresiduos en los términos de la legislaciicalple y en
caso, emitir las autorizaciones correspondientes;
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XVI. Emitir las autorizaciones y en su caso, revdaa mismas a las personas que realicen laborgmdejo de
residuos consistentes en: caracterizacion, acapigcenamiento, transporte, reutilizacion, recicladloracion y
aprovechamiento de residuos en los términos deyalk la materia;

XVII. Advertir y reportar las sanciones administvas, asi como establecer las medidas preventivas,
correctivas y de seguridad correspondientes, déoomidad a los ordenamientos juridicos aplicablaseé
ambito de su competencia;

XVIII. Realizar la limpieza en las calles, acer#zps, predios, mercados, estacionamientos y ufaips;

XIX. Llevar a cabo la recoleccién de residuos, éedjgios o desechos provenientes de las vias psblaasas
habitacién, comercios, industrias, edificios piidiccondéminos y otros establecimientos;

XX. Realizar el transporte y depdsito de basurapeelicios o desechos;
XXI. Promover la participacion ciudadana en la demude irregularidades en el servicio de limpiagpleccion;
XXII. Proponer las prohibiciones e infraccionesneateria de aseo, limpia y manejo de los desechos, y

XXIIl. Las demas que le confieren las leyes, reglatos, decretos, acuerdos y convenios, asi conalas/gue
le asigne el Secretario.

CAPITULO V
DE LA SECRETARIA DE GOBERNACION

ARTICULO 125. Al frente de la Secretaria de Gobernacion existinaSecretario que sera nombrado
por el Ayuntamiento, quien tendra ademas de labwtiones que sefiala el articulo 105 de este Regyitom
las siguientes:

I. Coadyuvar con las Dependencias o Entidades salleion de problemas de origen social, guberntahgn
politico, que permitan mantener el orden publisbcamo la estabilidad y la paz social en el Myoidgi

Il. Preservar las condiciones adecuadas para largabilidad del Municipio a través de la particidacdirecta
en la prevencion, contencién y resolucién de cotofli de su competencia;

lll. Conducir, en el ambito de su competencia, flelsciones del Ayuntamiento con las demas Entidades
publicas, federales, estatales y municipales;

IV. Promover la participacion de la ciudadania & dcciones de gobierno, a fin de consolidar uitaraude
participacion democratica corresponsable en lasidees publicas municipales;

V. Organizar, dirigir y supervisar las accionesmtevencién, apoyo y restablecimiento de los sersigue
deben otorgarse a la poblacion, en caso de contiye desastre, de conformidad con la normatiliaadye;

VI. Coordinar y vigilar la ejecucion de los prograsrde capacitacion en materia de Proteccion Civil;

VII. Determinar el origen de problemas socialeskRunicipio, apoyandose en datos estadisticostértos,
asi como la elaboracién de estudios politicos;

VIII. Suscribir acuerdos y demas instrumentos jodsd sobre los asuntos que sean de su competencia;
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IX. Servir de vinculo entre los gobernados y latbadades, en la solucién de conflictos de origenia,
gubernamental o politico;

X. Procurar la gobernabilidad en el Municipio, aboando en su caso a los Presidentes de las Auntdiares;

XI. Planear la organizacion de Plebiscitos par&léccion de los miembros de las Juntas Auxiliardesy
Inspectores de Seccién, con base en la Convocafaeidxpida el Honorable Ayuntamiento en términodadLey
Orgéanica Municipal;

XIl. Cuidar que en los Plebiscitos que se realigaera elegir a los miembros de Juntas Auxiliaresspdctores
de Seccidn se garantice la libertad absoluta deilosdanos;

XIll. Dictar las medidas necesarias para que enidsarcolonias, fraccionamientos, unidades hatitades y
Juntas Auxiliares, se informe a la ciudadania des@vicios publicos municipales, asi como de lagebdencias y
Entidades que los ofrecen;

XIV. Integrar, organizar y vigilar el funcionamientle las mesas directivas de vecinos de barridsnies,
fraccionamientos y unidades habitacionales dergtdAdinicipio;

XV. Coordinarse con la Sindicatura Municipal pamadyuvar en la integracién o renovacion de orgas
representacién de propiedades que se constituyagégenen condominal, los que deberan organizarsoone a
lo establecido por la Ley que Regula el RégimenPdepiedad en Condominio para el Estado de Puebla, e
Reglamento Municipal respectivo y demas legislaciplicable;

XVI. Realizar el empadronamiento de los individensedad militar;

XVII. Recibir las solicitudes respecto al procesordclutamiento de ciudadanos de la clase corregpue,
anticipados y remisos que deban prestar el semiditar que determinen las leyes correspondientes;

XVIII. Vigilar, regular y coordinar la actividad oeercial de vendedores ambulantes, semifijos y adeses
ambulantes de servicios en la via publica, de conftad con la normatividad aplicable;

XIX. Los demas asuntos que le sean encomendadosl @abildo, el Presidente, y los que le sean asigs
mediante decretos, acuerdos o convenios;

XX. Promover y fomentar las condiciones que posdrnil la no discriminacién y la igualdad sustantoe
oportunidades y de trato, entre mujeres y homlpesmoviendo que los programas, acciones y servidals
gobierno municipal contribuyan a reducir las brectie género y se logre una participacion equitatévanujeres y
hombres en la vida politica, cultural, econémicagial del municipio de Puebla, y

XXI. Las demas que le confieren las leyes, regldo®rdecretos, acuerdos y convenios, asi como lagugle
le asigne el Presidente o el Secretario.

SECCION PRIMERA
DE LA DIRECCION DE PROTECCION CIVIL

ARTICULO 126. La Direccion de Proteccion Civil, estara adscritéaéSecretaria de Gobernacion y al
frente de la misma habra un Director que tendranes de las atribuciones que sefiala el articulod&O&ste
Reglamento, las siguientes:
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I. Planear, dirigir y evaluar las acciones necasagn materia de Proteccion Civil de conformidad ko
legislacion vigente;

Il. Coordinar la investigacion, integracién y siettizacion de informacion que facilite el estud® ribsgos
posibles y siniestros que afecten a la poblacion;

lll. Crear un programa de Proteccién Civil que gnes coordine, vigile y evallelos posibles riesgedas zonas;

IV. Celebrar convenios de coordinacién en mategi#@bteccion Civil con las diversas instancias ag@ayno y
los sectores social y privado;

V. Promover la creacion, integracion y funcionanedel Consejo Municipal de Proteccion Civil vez#ndo
las acciones ejecutivas de evaluacion que seasareas

VI. Promover la creacién de mapas de riesgos d@enda y crear directorios, inventarios y demas imsémtos
gue sean necesarios para prevenir contingenci@gentias o desastres en areas y actividadessge;rie

VII. Asegurar la participacién de diversas institunes de los sectores social y privado de emergsnein
acciones preventivas y de restauracion;

VIII. Disefiar y promover programas de difusién decultura de Proteccion Civil, asi como de capeiditaen
materia de prevencion de desastres dirigida abéapidn en general;

IX. Participar en la suscripcion y ejecucion de ¢osvenios que celebre el Municipio, en los térmide las
disposiciones aplicables en materia de Proteccidih C

X. Recibir y dar atencion del trdmite y resolucide los asuntos de su respectiva competencia que sea
solicitados por la ciudadania, cumplimiento conrlxguisitos por la reglamentacion respectiva;

Xl. Ejercer las facultades que las leyes y demsysadiciones legales confieren en materia de Plidteivil;

XII. Desarrollar todas las acciones tendientes préeccion de la poblacion y el medio ambientdgesn
durante y después de la eventualidad de una emgegemesastre provocado por agentes naturalesnarms
en el municipio;

XIll. Establecer las acciones preventivas y de lauxgliestinadas a proteger y salvaguardar a la palilay sus
bienes, incorporar, organizar y coordinar la intecion de las Unidades Administrativas y organispuislicos,
privados y sociales, participando en situacionesrdergencia de acuerdo a la naturaleza y de agsetiessbadores
y sobre todo acciones que reduzcan la pérdidadae Viumanas, y

XIV. Las demas que le confieren las leyes, reglaogrdecretos, acuerdos y convenios, asi como lagugle
le asigne el Secretario.

SECCION SEGUNDA
DE LA DIRECCION DE IGUALDAD SUSTANTIVA

ARTICULO 127. La Direccion de Igualdad Sustantiva, estara adsarla Secretaria de Gobernacion y al frente
de la misma habra un Director que tendra, ademé#ssdaribuciones que sefala el articulo 105 deregiamento,
las siguientes:
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I. Disefar la politica de no discriminacion e iglad sustantiva de género del gobierno municipal;

Il. Contribuir a que el Ayuntamiento cumpla con Hlisposiciones juridicas que en materia de igualtiad
género correspondan al gobierno municipal, en elconale la Constitucion Politica de los Estados bsid
Mexicanos y demas leyes aplicables;

I1l. Fomentar una cultura de no discriminacién eeilglad sustantiva de género en el municipio;

IV. Asegurar la transversalidad de la perspecte@éhero en el gobierno municipal, como medio paegurar
que las politicas, planes, acciones y servicidasldependencias y entidades municipales, se enemtogro de la
igualdad sustantiva entre mujeres y hombres;

V. Integrar el programa municipal para la no disénaciéon e igualdad de género;

VI. Planear, gestionar y evaluar politicas publigasgramas y acciones que contribuyan al logrtadgualdad
sustantiva y reduccién de brechas entre mujeresnplres en el municipio de Puebla;

VII. Coordinar las estrategias y acciones paraelasibilizacion, formacion y capacitaciéon en peripacde
género, no discriminacién y prevencion de la violarde género de las y los servidores publicog\gehtamiento;

VIII. Impulsar los programas, estrategias y accioonele contribuyan a la autonomia y el empoderamient
econdmico, social, cultural y politico de las magen el municipio;

IX. Impulsar la armonizacién y adecuaciones al margrmativo municipal para lograr la no discrimiidace
igualdad sustantiva de género;

X. Contribuir al desarrollo de programas, estradegi acciones para prevencion y atencién de l&nwa
de género;

XIl. Suscribir convenios de colaboracién con depenides y entidades de la Administracién Publica Fade
Estatal y Municipal, asi como con organismos pidgag sociales, del &mbito local, estatal, nacienaternacional,
que coadyuven al logro de los objetivos del golmenmunicipal en materia de no discriminacion e idadl
sustantiva de género;

XIll. Promover la participacion ciudadana en la wiefbn y el seguimiento de las acciones del gobiern
municipal en materia de no discriminacion e igudldastantiva de género, y

XIll. Las demds que le confieren las leyes, reglato® decretos, acuerdos y convenios, asi comdlasjagie
le asigne el Secretario.

CAPITULO VI
DE LA SECRETARIA DE PARTICIPACION CIUDADANA Y BIENE STAR

ARTICULO 128. Al frente de la Secretaria de Participacion Ciagtady Bienestar existird un Secretario que
sera nombrado por el Ayuntamiento, quien tendranadede las atribuciones que sefiala el articulodE0Bste
Reglamento, las siguientes:

I. Coordinar a la identificacién de politicas pébk, programas y acciones para el desarrollo seciatl
Municipio, en congruencia con los objetivos, esas y acciones de la planeacién Municipal, Bsyatgderal;
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Il. Representar al Presidente ante toda institupidilica y/o privada, en todos los asuntos queanateria de
desarrollo social, participe el Municipio;

[ll. Crear mecanismos que promuevan la particigagi@olaboracién de los sectores publico y privadoel
disefio, ejecucion, seguimiento y evaluacién denarogs, proyectos y acciones de desarrollo social;

IV. Ejecutar las lineas de accion y programas salesarrollo social establecidos en los Planes Npailic
Estatal y Nacional de Desarrollo;

V. Dirigir, en el &mbito de su competencia, losgnamas de proteccién social a los grupos vulnegble
de la entidad,;

VI. Establecer las normas, criterios y lineamiertosforme a los cuales se deberan llevar a cabpré@gamas
de desarrollo social en el Municipio, derivadoslake acuerdos o convenios suscritos con los golseFRsaleral,
Estatal y Municipal;

VIl. Fomentar el desarrollo de actividades prodiadipara promover la generacion de empleos e g
personas, familias, grupos y organizaciones procas;t

VIII. Promover la correcta aplicacion de los prages, recursos y acciones federales y estatalesicipaies
de desarrollo social;

IX. Establecer los mecanismos para la organizagiéomocion y patrocinio para el desarrollo de adtdes
economicas vinculadas al desarrollo social;

X. Proponer al Presidente las normas, lineamieoléticas y acciones para la integracion y ejemude los
programas sociales en beneficio del Municipio, prando la especial atencién de los sectores qaa@entran en
condiciones de pobreza, marginacion o situaciovutteerabilidad;

Xl. Promover la asesoria y apoyo técnico a lasalumuxiliares para el desarrollo municipal y grupos
organizados en materia de desarrollo social;

XIl. Promover politicas y programas sociales inelutgs, equilibrados y sostenibles;

XIll. Promover con organismos nacionales e inteiorades los programas que en materia de desasatial se
estén llevando en el Municipio dentro del Plan Mipal de Desarrollo, buscando financiamientos cquzyen el
desarrollo y aplicacién de los programas ya estatids 0 el desarrollo de nuevos programas en raatki
desarrollo social,

XIV. Conducir las politicas en materia de particiga social;

XV. Impulsar la participacién ciudadana para laei@n de necesidades comunitarias a través destalagion
de comités ciudadanos, asambleas vecinales, amiéimbociales o cualquier otro mecanismo;

XVI. Programar, conducir y coordinar la implemeidacde programas y acciones para incentivar leeatlia
de turismo en el Municipio;

XVII. Promover eventos y actividades tendientea@ementar de manera responsable, la afluenciitarien
el Municipio;
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XVIII. Gestionar apoyos ante Autoridades Federdiesatales y Municipales para brindar facilidadeventos
que se lleven a cabo en el Municipio;

XIX. Fomentar, apoyar, encauzar y promover la calintre la ciudadania en general;

XX. Elaborar e implementar politicas publicas deslias a atender, apoyar, promover y mejorar ladiciones
de vida de las y los jovenes en sus ambitos secieb®ndmicos y participativos, de forma vinculeda los Planes
Nacional, Estatal y Municipal de Desarrollo;

XXI. Fomentar y promover el deporte entre la ciwatdd en general;

XXII. Elaborar e implementar politicas publicas titeedas a atender, apoyar y promover la educaaidal e
municipio, de forma vinculada con los Planes NagioBstatal y Municipal de Desarrollo, y

XXIIl. Las demas que le confieren las leyes, re@atos, decretos, acuerdos y convenios, asi conalas|gue
le asigne el Presidente.

SECCION PRIMERA
DE LA UNIDAD DE CULTURA'Y TURISMO

ARTICULO 129. La Unidad de Cultura y Turismo, estara adscrita Sdcretaria de Participacion Ciudadana y
Bienestar y al frente de la misma habra un Titglee tendra, ademas de las atribuciones que sdfatécalo 105
de este Reglamento, las siguientes:

I. Promover y difundir las diversas manifestacioasssticas y culturales en el Municipio;

Il. Colaborar para preservar, enriquecer y promaldenguaje, conocimiento y elementos que constitua
cultura de los Pueblos Indigenas;

Ill. Apoyar a través de diversos medios la creaditifstica en todas las disciplinas: teatro, mysieaza, artes
visuales, entre otros;

IV. Apoyar, preservar y difundir las expresioneslaeultura popular y las tradiciones culturaleblpoas y
mexicanas y de las etnias indigenas;

V. Administrar, coordinar y conservar los espaaialfurales y objetos de arte, entre otros, quenseentren
bajo su resguardo;

VI. Organizar festivales, encuentros, intercamlyi@®ncursos culturales a nivel Municipal, RegiomNdcional
e Internacional, que estimulen la participacioa greacién artistica de la poblacién;

VII. Promover la apertura de espacios culturalesléviunicipio;

VIIl. Promover la preservaciéon, conservacion y dgaciéon del patrimonio cultural Municipal tangible
e intangible;

IX. Gestionar recursos en beneficio de los progeaynactividades que fomenten la cultura en el nipioic

X. Promover y detonar la actividad turistica;
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Xl. Coordinar estrategias tendientes a la obtend®mnecursos con Entidades u organismos publiqgos/ados,
nacionales e internacionales para la ejecuciérraigramas en materia turistica;

XIl. Atraer reuniones, convenciones, congresos gnes, para que el Municipio, sea sede, de tal raamee
propicie un incremento de la actividad turistica;

XIlIl. Promover e impulsar la capacitacion y ceriftion de los Prestadores de Servicios Turistielsldnicipio;
XIV. Establecer y operar un sistema de evaluagimoalimentacion, seguimiento a la experienciéstioa;

XV. Generar mecanismos para la obtencién de infoidnaestadistica en materia turistica que pernaiteocer
el perfil del visitante;

XVI. Crear los vinculos con instancias publicagiyadas para una brindar atencion de calidad et&ur

XVII. Crear vinculos con instancias publicas y pdas para impulsar el turismo y proyectar al Mymicia
nivel nacional e internacional;

XVIII. Coadyuvar, coordinar y apoyar en la orgagioa de eventos turisticos que incidan en su cosnpe;

XIX. Realizar campafias de promocion y difusion pafrimonio turistico, dirigidas al turista para omejor
posicionamiento nacional e internacional;

XX. Promover y difundir la cultura de turismo gastémico;

XXI. Crear vinculos con el sector gastronémico d&lnicipio para impulsar la gastronomia como
atractivo turistico;

XXIl. Celebrar, previa autorizacidon del Presidertenvenios y acuerdos para promover el desarratistico
con la federacion, estados, municipios del EstagldPdebla, organismos nacionales de caracter privadie
manera coordinada con la instancia competenteinstituciones publicas y privadas de caracter inateional;, y

XXIIl. Las demas que le confieren las leyes, reglatos, decretos, acuerdos y convenios, asi conalasjgue
le asigne el Secretario.

SECCION SEGUNDA
DE LA UNIDAD DE DEPORTE Y JUVENTUD

ARTICULO 130. La Unidad de Deporte y Juventud, estara adsctiaeSecretaria del Ayuntamiento y al frente
de la misma habra un Titular que tendra, ademdasdatribuciones que sefala el articulo 105 deRstgamento,
las siguientes:

I. Fomentar, planear, realizar y vigilar actividadieportivas en el Municipio;

[I. Difundir las actividades deportivas del Muniicip

[ll. Organizar la participacion de la poblacién emmpetencias deportivas del Municipio, intermuratgs y
estatales y toda clase de eventos deportivos;
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IV. Fomentar y coordinar la participacion en el od@ y la cultura fisica de los trabajadores de las
Dependencias y Entidades de la Administracién BaMunicipal;

V. Proponer y llevar a cabo programas de capaoéitaen materia deportiva;

VI. Planear, organizar, programar, efectuar y difureventos deportivos, en las diversas Juntas lidwes,
Colonias y Barrios del Municipio;

VII. Fomentar e implementar cursos y talleres parfarmacion juvenil;

VIIl. Promover politicas programas y acciones relaadas a la reintegracion social, lucha contral&gos y el
vandalismo entre los jovenes, y

IX. Las demés que le confieren las leyes, reglaosmtecretos, acuerdos y convenios, asi como aqugle le
asigne el Secretario.

SECCION TERCERA
DE LA UNIDAD DE EDUCACION

ARTICULO 131. La Unidad de Educacion estard adscrita a la Seéetle Participacion Ciudadana y
Bienestar y al frente de la misma habra un Titglee tendra, ademas de las atribuciones que sdfatécalo 105

de este Reglamento, las siguientes:

I. Llevar a cabo, en el ambito de su competencicipaes que fomenten el mejoramiento del nivel atiug del
Municipio, contenidas en el Plan Municipal de Desléw y en la legislacion vigente;

Il. Fomentar la participacion social en el ambitola educacion;

IIl. Comprobar las necesidades de los ciudadarsusiedas, padres de familia, autoridades o asooesioiviles
en materia de educacion;

IV. Coordinar acciones y programas a favor de lacadion para los adultos;

V. Desarrollar politicas que garanticen la amp@acy mejoramiento de la infraestructura de los esga
educativos publicos del Municipio;

VI. Proporcionar una mayor cobertura y calidadgiglema educativo mediante los programas de caesiny
equipamiento y mantenimiento de los espacios ensgblblicos;

VII. Realizar y proponer programas y acciones etteriaa de construccién, mantenimiento, rehabilitacyd
equipamiento de espacios educativos;

VIIIl. Formular y proponer politicas, objetivos, pks, presupuesto y proyectos para el cumplimieetdos
objetivos sefialados en el Plan Municipal de De#arro

IX. Fomentar la participacién social con el objgéomantener y rehabilitar los espacios educativas Elunicipio;

X. Coordinar visitas de campo en los lugares deuején con la finalidad de identificar el grado a@lence o
cumplimiento del mismo;
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Xl. Coordinar acciones y programas enfocados aidignmos indices de analfabetismo en el Municigio,

XIl. Las demds que le confieren las leyes, regldo®mecretos, acuerdos y convenios, asi comolagugle le
asigne el Secretario.

SECCION CUARTA
DE LA COORDINACION DE PARTICIPACION SOCIAL

ARTICULO 132. La Coordinacién de Participacion Social estaréciidsa la Secretaria de Participacion
Ciudadana y Bienestar y al frente de la misma hahr&oordinador que tendra, ademas de las atribesique
sefiala el articulo 105 de este Reglamento, lagesigps:

I. Incentivar y articular la participacién ciudadaa través de organizaciones vecinales y ciudadarfasadas a
temas sociales;

II. Promover y facilitar la participacion de loscueos y asociaciones en los programas implementados

lll. Fomentar la vida asociativa y la participaciémdadana y vecinal en el Municipio, sus colonlzayios,
fraccionamientos, unidades habitacionales y juatadiares;

IV. Aproximar los servicios relativos a la gestignunicipal a los vecinos, procurando de este modonaela
eficacia y eficiencia en la aplicacion de programas

V. Facilitar a las asociaciones de vecinos y dep&sonas juridicas con funciones de representacion
ciudadana y vecinal, la informacion acerca de lasvidades, obras, servicios, proyectos y programas
emprendidos por el municipio

VI. Garantizar que la aplicaciéon de los programas ®quitativa entre las distintas colonias, barrios
fraccionamientos, unidades habitacionales y juatediares del Municipio

VII. Vigilar que se atiendan las demandas ciudaslande organizaciones sociales en relacion a leaapbdn de
los programas de la Coordinacion;

VIIl. Mantener un acervo documental con la infordacestadistica actualizada requerida para la adiecu
realizacion de acciones de participacion ciudadgeeutadas por la Secretaria, y

IX. Las demas que le confieren las leyes, reglaosemtecretos, acuerdos y convenios, asi como aqueple le
asigne el Secretario.

SECCION QUINTA
DE LA DIRECCION DE DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILI A

ARTICULO 133. La Direccion de Desarrollo Integral de la Famikstara adscrita a la a la Secretaria de
Participacion Ciudadana y Bienestar y al frentelalemisma habra un Director que tendra, ademas sle la

atribuciones que sefiala el articulo 105 de esttaReqgto, las siguientes:

I. Promover programas, acciones y proporcionariges/de asistencia social a los habitantes delidijio;
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Il. Realizar acciones de apoyo educativo paratkgnacion social y de capacitacion para el trabdjms sujetos
de asistencia social;

IIl. Promover e impulsar el sano crecimiento fisicental y social de la nifiez;

IV. Llevar a cabo servicios asistenciales a menoogslos diferentes programas de alimentacion adesde
desnutricién, maltrato y/o abandono con acompaftamjeridico y psicoldgico.

V. Participar en programas de rehabilitacion;

VI. Brindar asistencia, proteccion y amparo a magemaltratadas, y aquellas de escasos recursosseque
encuentren en periodo de gestacion o lactancia;

VII. Proporcionar servicios asistenciales a las iliasn en carencias esenciales y no superables emafo
autbnoma, a menores en estado de abandono, y déssut

VIII. Participar en programas de atencion de peasamn invalidez, ceguera, sordera, u otras defis;

IX. Proporcionar asistencia legal, a personas dases recursos en materia de divorcio, filiaci@opaion y
procuracion y defensa de los derechos del menor;

X. Participar en acciones y ejercer las facultagies dispone la Ley Sobre el Sistema Estatal detekgim
Social, convenios, acuerdos, programas y demassgispnes legales, que sean competencia del Mumieip
materia asistencia social y desarrollo integrdbdiamilia;

XI. Coordinarse en lo general con las instancidsteles en acciones que sean materia de su comgten
la planeacion, implementacion y ejecucion de aasop programas de asistencia social y para el ddiear
integral de la familia;

XIl. Brindar asesoria en materia familiar a la @addn que por su condicidén de vulnerabilidad nagéen
recursos para el acceso de un abogado particutatizandolo ante las instancias gratuitas paraamitacion
de los juicios respectivos, y

XIll. Las demas que le confieren las leyes, reglao® decretos, acuerdos y convenios, asi comdlasjugie
le asigne el Secretario.

CAPITULO VII
DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO

ARTICULO 134. Al frente de la Secretaria de Desarrollo Econémésgstira un Secretario que sera
nombrado por el Ayuntamiento, quien tendrd adenésad atribuciones que sefiala el articulo 105 de es
Reglamento, las siguientes:

I. Propiciar el desarrollo econémico del Municipie Tepeaca;

Il. Procurar la innovacién, la competitividad, asimo la mejora regulatoria en materia de gestiétrataites
empresariales, en coordinacion con las instanciagetentes;
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lll. Coadyuvar en la operacién y supervision de destros de atencion empresarial y el sistema dewp
rapida de empresas en coordinacion con las instsueompetentes;

IV. Fomentar el establecimiento de nuevas emprésasyersion, el desarrollo empresarial, el emgneiento,
asi como la productividad y competitividad de erspse

V. Propiciar la generacién de empleo y el adieseato del capital humano en el Municipio;

VI. Impulsar la integracion, presentacion y difusidlerivada del andlisis de indicadores econémicos e
informacion de mercados en el Municipio, asi comoegar insumos estadisticos para toma de decisiones

VII. Propiciar la vinculacién entre los diferentastores de la actividad econdmica del Municipio;

VIII. Apoyar las acciones necesarias para la oliéende fondos y recursos en materia de desarrobad@nico,
en coordinacién con las instancias competentes;

IX. Planear, vigilar y coordinar proyectos y prages que fomenten el crecimiento, fortalecimientonéenico
y desarrollo competitivo de la ganaderia y la agtira y en su caso, implementar estrategias éatiias en la
materia, a fin de incrementar la actividad econamiel Municipio;

X. Las demas que le encomiende el AyuntamientoPrelsidente o le atribuyan expresamente las leyes,
reglamentos, decretos, y demas disposiciones bfd&ay

Xl. Las demas que le confieren las leyes, reglaosgmecretos, acuerdos y convenios, asi como aguglie le
asigne el Presidente.

SECCION PRIMERA
DE LA DIRECCION DE AGRICULTURA Y GANADERIA

ARTICULO 135. La Direccion de Agricultura y Ganaderia, estaracetds a la Secretaria de Desarrollo
Econémico y al frente de la misma habra un Direqter tendra, ademas de las atribuciones que selfiatticulo
105 de este Reglamento, las siguientes:

I. Coordinarse y gestionar ante los érganos de & obiEstatal y Federal la participacion del Murzipn
programas y acciones de proyectos productivosranegs agropecuarios, agroindustriales, de apoganapo, y en
general de cualquier naturaleza relacionados cagriaultura y ganaderia;

II. Coordinar la elaboracion de proyectos produgivelacionados con las actividades agropecuggamderas
y demas en el &mbito de su competencia;

lll. Supervisar y verificar con los sectores pubJisocial y privado, el desarrollo y organizaci@las cadenas
de produccion del sector agricola y ganadero é plerios proyectos de inversion;

IV. Solicitar a los érganos de Gobierno Estatalegétal, proporcione asesoria a los productores presas
rurales para el desarrollo de actividades en naatkriagricultura, ganaderia;

V. Coadyuvar con las demas Unidades AdministratMamicipales competentes los apoyos necesarios para
solicitar recursos para el sector agricola y gammade
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VI. Determinar por si o en coordinacion con las dawies Administrativas Municipales competentes las
necesidades y soluciones en materia de agricyltgesnaderia en el Municipio;

VII. Proponer esquemas de modernizacion productivaso racional de recursos naturales, la incaqén de
cambios tecnoldgicos y de procesos que contribaylarproductividad y competitividad del sector gggauario;

VIIl. Someter a consideracion del presidente Myrdtiasi como coordinarse con las autoridades Hedeya
Estatales, en programas en materia de sanidadavggatimal, y campafias Fito zoosanitarias;

IX. Coadyuvar con las autoridades Federales y &lgtaten la elaboracién de las estrategias de @tepoir
contingencias climatolégicas, plagas y enfermedapesafecten el sector agricola, asi como de mediéa
control sanitario;

X. Proponer mecanismos y acciones para fomentegriaultura y ganaderia, y

XI. Las demas que le confieren las leyes, reglaosgmtecretos, acuerdos y convenios, asi como aguale le
asigne el Secretario.

SECCION SEGUNDA
DE LA DIRECCION DE MEJORA REGULATORIA

ARTICULO 136. La Direccion de Mejora Regulatoria, estara adserila Secretaria de Desarrollo Econémico
y al frente de la misma habr& un Director que t@nddemas de las atribuciones que sefiala el arti®3 de este
reglamento, las siguientes:

I. Coordinar la implementacion de los programasagagias, politicas, lineamientos, mecanismoscioaes en
materia de innovacion, mejora regulatoria y gestiértiramites empresariales;

Il. Proponer al Secretario, y en su caso, coordinavaluar los mecanismos para la gestion de tedmit
orientados al establecimiento, operacion, desarrgll regularizacion de empresas en el Municipio,vipre
coordinacion con las instancias correspondientes;

Il. Supervisar los servicios que se brindan adagpresas en el Municipio, asi como la correctasidio
de éstos;

IV. Coordinar con el Secretario de Desarrollo Eaoind y demas instancias competentes, previa salicia
vinculacion del sector empresarial, para la obtende diversos apoyos en materia de desarrollodeuion;

V. Coordinarse con el Organo Interno de Controapestablecer la instrumentacion de politicas, finieatos y
mecanismos encaminados a la operacion y optimizat2bSistema de Apertura Rapida de Empresas;

VI. Fungir como enlace entre las Dependenciasdadas y demas Ayuntamientos del Estado de Puebka)p
atencion y despacho de los asuntos relacionadola gastion de tramites e innovacion en la atenempresarial;

VII. Proponer al Secretario, y en su caso, instywupervisar la implementacion de los proyectoprdgramas,
estrategias y acciones en materia de innovaciomoeaica y atencién empresarial;



72 (Quinta Seccion) Periddico Oficial del Estado de Puebla  Jueves 26 de noviembre de 2020

VIII. Coordinar y someter a la aprobacion del Stxfe, la organizacion de presentaciones, simpasigursos
0 eventos similares en materia de gestién de twérmiinnovacion en la atencion empresarial. y

IX. Las demas que le confieren las leyes, reglaosemtecretos, acuerdos y convenios, asi como aguegle le
asigne el Secretario.

CAPITULO VIII
DE LA SECRETARIA DE LA SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO

ARTICULO 137. Al frente de la Secretaria de Seguridad Publicagndito existird un Secretario que sera
nombrado por el Ayuntamiento, y dependera directdendel Presidente Municipal, quien tendra adengiasl

atribuciones que sefiala el articulo 105 de esttaReqgto, las siguientes:

I. Realizar acciones que garanticen la seguridatiqa) el bienestar y tranquilidad de las persgnass bienes,
asi como preservar y guardar el orden publico éeretorio municipal;

II. En general cumplir con las obligaciones quesdetnan para tal efecto las leyes los reglameimiasies y
programas respectivos, asi como las disposiciamesag¢eria de seguridad publica;

[ll. Coordinar la profesionalizacién de los cuerp@sSeguridad Publica Municipal;

IV. Proponer la celebracion de convenios o acuedidgoordinacién con la Federacion, el Estado gsotr
Municipios en materia de Seguridad Publica;

V. Coordinarse con la Secretaria de Seguridad ¢aillel Estado, conforme a los convenios celebrados
términos de la Ley de Seguridad Publica del Esyadiemas disposiciones legales aplicables;

VI. Coordinar los programas de prevencion del delitasegurar el disfrute de los bienes, posesipiesechos
de las personas;

VII. Verificar el cumplimiento de las disposicionegales sobre seguridad publica;

VIII. Participar, dar seguimiento, vigilar y ejeautel cumplimiento de los acuerdos tomados en &b skl
Consejo Nacional de Seguridad Publica y del ConEsjatal, relacionados con el mejoramiento del puate
Seguridad Publica Municipal;

IX. Participar y ejecutar el cumplimiento de losuaodos emanados en la Conferencia Nacional de
Seguridad Publica Municipal; asi como ejecutar dagctrices sefialadas por las autoridades fedenales

estatales en esta materia;

X. Cuidar que la organizacion y desempefio de losrpns de Seguridad Pudblica Municipales sea
eficiente y eficaz;

XIl. Ejecutar los acuerdos del Ayuntamiento relaaiwos con la seguridad publica;

XIl. Disefiar y aplicar estrategias, planes y protaa para prevenir la delincuencia;
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Xlll. Efectuar labores de vigilancia con el fin dalvaguardar la integridad y patrimonio de las qeas, asi
como preservar el orden y la observancia de la ley;

XIV. Disefiar e instrumentar acciones, programaapacitaciones en materia de prevencion del dgldosi o
en coordinacion con los diversos 6rdenes de Gabigorganizaciones no gubernamentales;

XV. Proporcionar una atencion ciudadana de caliddds habitantes, visitantes o personas que temsit
en el Municipio;

XVI. Presentar ante la autoridad competente a tadasllas personas que incurran en una falta astmtiva, o
en hechos probablemente constitutivos de delito;

XVII. Reclutar, seleccionar, capacitar y adiestigpersonal operativo, a través de la Academia;
XVIII. Coordinar, conducir e implementar las paléts en materia de Reinsercion Social del Municipio;
XIX. Las demas que le confieran las disposiciorgsles aplicables en la materia, y

XX. Las demas que le confieren las leyes, reglaosemtecretos, acuerdos y convenios, asi como aqugle le
asigne el Presidente.

SECCION PRIMERA
DE LA DIRECCION DE SEGURIDAD

ARTICULO 138. La Direccion de Seguridad, estara adscrita a laeeS&ta de Seguridad Publica y Transito y al
frente de la misma habra un Director que tendrémés de las atribuciones que sefiala el articulod&0Bste
Reglamento, las siguientes:

I. Instrumentar las acciones necesarias para thaplauiento, de manera prioritaria, a los objetiygsrogramas
que en materia de seguridad se deriven del Plarichpah de Desarrollo, Programa Presupuestariocasio las
estrategias convenidas con el Estado y la Federacio

Il. Proponer al Secretario un Plan Sistematico ger@ciones (PSO), donde se establezcan los olggtivo
desarrollo y finalidad de las acciones ante losx@gesociales, tradicionales y/o cualquiera dorderecesaria la
participacion de Seguridad Publica;

lll. Fortalecer las acciones de seguridad y vigiaren las Juntas Auxiliares e Inspectorias, endieacion con
sus representantes;

IV. Proponer al Secretario, los mecanismos de cocacidn para informar las actividades desarrolladas
bajo su mando;

V. Informar de manera inmediata al Secretario salw&quier situacién que pudiera alterar el ordelay
tranquilidad del Municipio;

VI. Verificar que el personal de las areas adnmiaistas cumplan correctamente con sus funcionestemgan
actualizada la informacién, y la entreguen enilEmpos establecidos;
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VII. Brindar al personal bajo su mando las facilida necesarias para su capacitacion en materegdedad;

VIIIl. Promover la aplicacion de los procedimienfosra la preservacion y custodia del lugar en dsale
presupone la existencia de un hecho que la leylesedmo delito, a fin de que no se alteren y/o &amiien las
piezas de conviccion, huellas, vestigios o rastoseespondientes, conforme a las leyes aplicables;

IX. Cumplir con las obligaciones derivadas de |lg Eederal de Armas de Fuego y Explosivos y lassgiiale
la Secretaria de la Defensa Nacional, con motivmiegamiento de la Licencia Oficial Colectiva pertacion de
armas a través de la Direccion General de SeguRdatica del Estado;

X. Establecer los mecanismos para el registro yrebindividual de la portacion de armas de losredatos
adscritos a su Direccion;

Xl. Supervisar que el personal a su cargo cumpta laorealizacion y entrega al area correspondieete
Informe Policial Homologado en tiempo, elaboradi@nlos partes o tarjetas informativas y la docua@éh de las
remisiones, en caso de aseguramiento de persospscte de las cuales exista la probabilidad de esién
cometiendo o participando en la realizacion deechb o inmediatamente después de éste, siempendaila ley
lo sefiale como delito o falta administrativa, estémectas;

XIl. Inspeccionar que los elementos a su cargo acwdlos auxilios que sean solicitados por la dad&, a
través de cualquier medio;

Xlll. Coordinar con las Unidades Administrativasiacargo, la participacion e implementacion depktgiones
ciudadanas que se realicen a través de los Co@iitéladanos;

XIV. Autorizar y calificar las boletas y 6rdenes degesto de los elementos que incurran en algulta, fa
tomando en consideracion la gravedad de la misei@pano solicitar actas administrativas de sersao®

XV. Planear y ejecutar las estrategias de contdifyasion en casos de disturbios civiles o queédnganto del
orden, paz y tranquilidad social;

XVI. Dirigir los operativos que, el ambito de sungpetencia implemente la Secretaria;

XVII. Intervenir en el aseguramiento de personés ipvestigacion de los delitos en términos deald&ulos 16
y 21 de la Constitucion Politica de los EstadoglosiMexicanos;

XVIII. Supervisar que se cumplan los acuerdos passciones del Secretario;

XIX. Las demas que le confieren las leyes, reglao®rdecretos, acuerdos y convenios, asi como lagugle
le asigne el Presidente o el Secretario, y

XX. Las demés que le confieren las leyes, reglaosemtecretos, acuerdos y convenios, asi como agugle le
asigne el Secretario.

SECCION SEGUNDA
DE LA DIRECCION DE TRANSITO

ARTICULO 139. La Direccién de Transito, estara adscrita a la&ada de Seguridad Publica y Transito y al
frente de la misma habrd un Director que tendrémés de las atribuciones que sefiala el articulod&OBste
Reglamento, las siguientes:
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I. Instrumentar las acciones necesarias para daplmiento a los objetivos y programas que en niater
de seguridad vial se deriven del Plan MunicipalDksarrollo, el Plan Municipal de Seguridad Publieh,
Programa Presupuestario, el Reglamento de TraMitoicipal, asi como las estrategias convenidas elon
Estado y la Federacion;

II. Vigilar y dirigir la seguridad vial municipagstableciendo programas y operativos de transiibome a los
vehiculos y peatones dentro del Municipio;

Ill. Supervisar que el personal a su cargo cumpiala realizacion y entrega al area correspondieniigforme
Policial Homologado (IPH) en tiempo, elaboracién Ide partes o tarjetas informativas, dictamen n@dic
remisidn, en caso de aseguramiento de personasctespe las cuales exista la probabilidad de qwénes
cometiendo o participando en la realizacion deechb o inmediatamente después de éste, siemprenydaila ley
lo sefiale como delito o falta administrativa;

IV. Supervisar que el personal operativo cuentefoaonatos de Informe Policial Homologado en blapaga su
llenado y que una vez realizado su llenado lo go#ea la Unidad Administrativa correspondienteciogdndose
gue solo sea conocido por el personal que inteevégnla elaboracién de dicho informe;

V. Verificar que se lleve a cabo la instalacion,nteaimiento o reposicion de la sefialética, redestate
velocidad, semaforos, pintura horizontal, verticalemas dispositivos para regular el transito udhicy peatonal
en el Municipio;

VI. Coordinar la planeacion de técnicas en matgiaeguridad vial, asi como al personal técnida emateria;

VII. Evaluar los estudios de impacto vial para dieflas estrategias en materia de estacionamienitiss,
terminales y otras construcciones que influyanctim@ente en el transito;

VIII. Recibir y turnar las solicitudes ciudadanasi® autoridades correspondientes respecto de ldepnéatica
vial generada en diferentes puntos del Municipidinade que la Unidad Administrativa competente,tanios
estudios, opiniones y dictamenes técnicos;

IX. Coordinar con las Unidades Administrativas acatgo, la participacion e implementacion de lasjpmes
ciudadanas que se realicen a través de los Co@iitédadanos;

X. Promover la aplicacion de los procedimientosapgarmpreservacion y custodia del lugar en dongeesupone
la existencia de un hecho que la ley sefiale coritmda fin de que no se alteren y/o contaminenpi@zas de
conviccion, huellas, vestigios o rastros corresptds, conforme a las leyes aplicables.

Xl. Controlar la correcta distribucidon del parquehicular, armamento, unidades de radiocomunicacion,
uniformes y demas equipo asignado a los prograreasggilancia para utilizarlo de acuerdo a las adades
de servicio;

XIl. Cumplir con las obligaciones derivadas de &y|Federal de Armas de Fuego y Explosivos y lassgéiale
la Secretaria de la Defensa Nacional con motivoottglgamiento de la Licencia Oficial Colectiva datacion de
armas a través de la Comisaria de Seguridad Putdldastado;

XIll. Establecer los mecanismos para el registapgtrol individual de la portacion de armas degfuéee los
elementos adscritos a su Unidad administrativa;

XIV. Solicitar y recibir el parte de novedades espondiente a las Unidades Administrativas a syp¢cgara su
validacion y remision al Secretario;

XV. Informar al Secretario y en caso de ausenci®ied¢ctor de Seguridad Publica, cualquier situadidie
pudiera alterar el orden y la estabilidad del Mipnidg
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XVI. Someter a consideracion del Secretario lasaésgias a implementar en los temas de seguridad vi
del Municipio;

XVII. Disefiar los operativos en el ambito de su pemtencia, asi comoparticipar en aquellos que
implemente la Secretaria;

XVIII. Disefar y supervisar que el personal a sumgo aplique el programa “Alcoholimetro”, conforrak
Reglamento de Vialidad Municipal, velando en todanmanto, que no se vulneren las garantias de ldsdanos,
actuando de una manera legal, y

XIX. Las demas que le confieren las Leyes, RegldasrDecretos, Acuerdos y Convenios, asi como kguel
gue le asigne el Secretario.

SECCION TERCERA
DE LA DIRECCION DE PREVENCION DEL DELITO Y ATENCION A VICTIMAS

ARTICULO 140. La Direccién de Prevencion del Delito y AtencioWiatimas, estara adscrita a la Secretaria
del Seguridad Publica y Transito y al frente denlama habra un Director que tendrd, ademas deriasi@ones
gue sefiala el articulo 105 de este Reglamentsidagntes:

I. Implementar, dirigir y evaluar las acciones,nda y programas que establezca la Federacion tall&s
el Ayuntamiento o la Secretaria en materia de segdrpublica, relativos a la prevencion del dejitatencién
a victimas;

Il. Fomentar la participacion vecinal en colonibarrios y Juntas Auxiliares del Municipio, asi coommstituir
Comités en materia de seguridad y prevencion digbde

[ll. Convocar, coordinar y dar seguimiento a logeados emanados en las sesiones de los Comités;

IV. Elaborar y difundir, en coordinacion con el é&ompetente, los programas, acciones y campaiaisagos
por la Secretaria, en materia de prevencion debdehtencion a victimas;

V. Disefiar, en coordinacién con las demas Unidastministrativas de la Secretaria, el material didac
relativo a la prevencion del delito y la atencidvictimas;

VI. Fomentar la cultura de la denuncia en todogjlopos sociales del Municipio;

VII. Disefiar e instrumentar campafias de prevend&rdelito en el Municipio, proponiendo al Secrietdas
medidas que juzgue necesarias para su implememtacié

VIII. Brindar orientacion a los habitantes del Mcipio para el ejercicio y proteccion de sus dersdtmateria
de prevencion del delito y atencién a victimas;

IX. Establecer las acciones necesarias para praneeeltura de prevencién del delito en el grudoaativo;

X. Asignar y supervisar que el personal a su cddggoumplimiento a los programas que se implemendtamlo
un trato digno a las victimas de delitos;

Xl. Informar permanentemente al Secretario, sobceirso de las acciones realizadas por la Diregcién
XIl. Ejecutar previa autorizacion del Secretaras tampafas de atencion a victimas del delito;

XIll. Colaborar con el Secretario, en la orientac#las victimas del delito, para darle a conousrderechos y
gue pueda ejercerlos;

XIV. Instruir al personal a su cargo sobre las @@es y programas a realizar, para apoyar a quisnesido
victimas de delitos:
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XV. Las demas que le confieran los reglamentosretes, acuerdos y convenios, asi como aquéllaseque
asigne el Presidente y el Secretario:

XVI. Elaborar instrumentos de prevencién del dekto las comunidades vulnerables o de alta incidenci
delictiva a efecto de revertir los factores degieg combatir su reincidencia;

XVII. Desarrollar e implementar, eventos, campayi@sogramas de prevencion del delito, en coordéracon
la sociedad civil y los tres 6rdenes de gobierno;

XVIII. Supervisar los programas de difusion y seiigiacion de la prevencion del delito, culturalddegalidad
y respeto a los derechos humanos, las demas goefieran otras disposiciones legales aplicablaguellas que le
encomiende el inmediato superior;

XIX. Realizar estudios e investigaciones respeettad causas que originan las conductas sociaatsmciales
y sus impactos o antecedentes en los aspectosaiaradcolar y comunitario en el municipio;

XX. Promover a su superior jerarquico la realizadi@ cursos, talleres, diplomados, seminarios,erentias y
de mas acciones necesarias para promover la cditueaprevencién del delito, la legalidad y lauleria;

XXI. Elaborar y supervisar los mecanismos para igiapla obtencién de informacién sobre casos déewncia
contra las mujeres;

XXII. Ejecutar las acciones para promover al BaNexional de Datos e Informacion sobre casos de ik
contra la mujer, de acuerdo a los criterios emitidor la Secretaria de Seguridad Publica Federal;

XXIIl. Coordinar con el secretario los criteriospyioridades que deben regir las investigacionesidess y
diagnoésticos para desarrollar metodologias queitmrimhibir los factores de riesgo;

XIV. Participar, previa aprobaciéon de su super@ajquico, en los programas, politicas, proyectasgion en
materia de prevencion social de la violencia ydiinduencia establecidos por los tres 6rdenes Hegw;

XV. Promover la capacitacion y actualizacion enariatde prevencion del delito para los servidordsipos de
la secretaria, y

XVI. Las demas que le confieren las leyes, regldogrdecretos, acuerdos y convenios, asi como lagugle
le asigne el Secretario.

SECCION CUARTA
DE LA DIRECCION DEL CENTRO DE REINSERCION SOCIAL

ARTICULO 141. La Direccién del Centro de Reinserciéon Social, réstalscrita a la Secretaria de Seguridad
Publica y Transito y al frente de la misma habré&Dinector que tendra, ademas de las atribucionessetiala el
articulo 105 de este Reglamento, las siguientes:

El Titular de la Unidad estara adscrito a la Secfatde Seguridad Publica y Transito y tendra, adede las
atribuciones que sefiala el articulo 105 de estéaRegto, las siguientes:

I. Organizar, coordinar y dirigir las actividadegegse realizan en las diferentes unidades adnaitiigts del
Centro de Reinsercion Social a su cargo, de cordaarcon la normatividad aplicable;

Il. Establecer objetivos para mejorar el procesaeiesercion o integracion social del interno y rchimar las
acciones en ese sentido, dando cuenta de ellew@psuior jerarquico;

Ill. Supervisar que a cada interno que ingrese sbfa un expediente individual, el que deberaecenttoda la
documentacién que acredite su internacion, expgubdia autoridad competente;
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IV. Comunicar al Instituto Nacional de Migracion e Secretaria de Gobernacion Federal, a la emdbaad
consulado correspondiente, en los casos en queterido sea extranjero, para los efectos legalesnigtrativos
correspondientes, dando cuenta de ello al Dirégésreral de Centros de Reinsercion Social del Estado

V. Levantar, registrar, controlar y dar seguimieattas constancias de supervision, asi como dactioines
relativas a las incidencias penitenciarias comsta los internos, visitantes y personal de sdgdry custodia;

VI. Verificar que el registro de los internos dedr@ro a su cargo, se mantenga actualizado y coddtms
gue se requieran;

VII. Llevar el registro de arrestos decretados [gorautoridad judicial y administrativa, para efectde
estadisticas y control administrativos;

VIII. Vigilar que los internos al momento de ingaesean examinados por el médico del Centro argocpara
conocer su estado psico-fisiolégico, emitiendoietlaainen correspondiente;

IX. Ordenar de acuerdo al diagndstico médico y leseovancia a las disposiciones aplicables, se mgaten
aislamiento y bajo estricta vigilancia al internaegpresente alguna enfermedad contagiosa, procuGuel se le
brinde el tratamiento médico especial que requsergpadecimiento e implementar las medidas necespéae

preservar su salud;

X. Implementar las medidas educativas, sociocudaraasi como de trabajo y adiestramiento que sean
necesarias en el establecimiento a su cargo, derogdad con la normatividad aplicable;

XI. Promover el deporte, trabajo, capacitacion gmaismo, educacion, salud y cultura entre losrimds como
medios para su reinsercion a la sociedad;

XIl. Vigilar que se imparta educacion a los integrael Centro a su cargo, ajustandose a los prograuna
establece la pedagogia especial para adultos pewdelsu libertad;

XIll. Vigilar que cada uno de los internos del Gerde Reinsercién Social a su cargo, no se enaidafrtro de
las excepciones enumeradas en el ordenamientoallelipara que pueda realizar el trabajo remunerate/
beneficio personalmente dtil;

XIV. Mantener en buenas condiciones de funcionatoinbiblioteca a su cargo para consulta de ltzsrios;

XV. Procurar la conservacion y fortalecimiento dalignidad humana de los internos a su cargo;

XVI. Analizar los reportes de sugerencias que cealiel personal y los internos para mejorar ebéstaniento;

XVII. Procurar el mantenimiento, modernizacion yjonamiento del Centro de Reinsercion Social a sga;a

XVIII. Organizar el funcionamiento de las instataes; asi mismo vigilar su buen uso por parte siénternos;

XIX. Coordinar, supervisar, dirigir y controlar lastividades del personal de seguridad y custagli€dntro de
Reinsercion Social a su cargo, de conformidad asmtmatividad aplicable;

XX. Analizar las opiniones que emita el Consejoniée Interdisciplinario, en lo referente a la apti®dn de la
Ley de Ejecucion de Sanciones Privativas de lartaloe



Jueves 26 de noviembre de 2020 Periédico Oficial del Estado de Puebla (Quinta Seccién) 79

XXI. Conocer de las infracciones de los internatggrando en su caso, el expediente correspondigatmlver
sobre la correccion disciplinaria aplicable;

XXII. Remitir al Director General de Centros de Rarcién Social del Estado, el dictamen y la prefaudel
Consejo Técnico Interdisciplinario para la integbacdel expediente administrativo de las medidaga@amiento
preliberacional, de conformidad con la normatividgticable;

(0}

XXIII. Vigilar que por ningln motivo la reclusidonedun interno se prolongue por mas tiempo del que s
determine en la resolucion judicial o administrativ

XXIV. Dictar las medidas necesarias para prevereviyar toda forma de violencia fisica o moral éCentro
de Reinsercidn Social de Tepeaca, vigilando seagbn y cumplimiento;

XXV. Solicitar en caso de emergencia, el auxilitayintervencion de las fuerzas de seguridad puldicel
interior del Centro de Reinsercidén Social de Tepggc

XXV. Las demés que le confieren las leyes, regldogrdecretos, acuerdos y convenios, asi comolagugle
le asigne el Secretario.

TITULO QUINTO
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL DESCENTRALIZ ADA

CAPITULO UNICO
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 142. El Ayuntamiento a propuesta del Presidente, pegmdbar la creacion, modificacion o
extincién de las Entidades Paramunicipales, megliantierdo que debera publicarse en el PeriddictaDfiel
Estado a excepciéon de los Organismos Publicos Npates Descentralizados que seran creados y eidimgpor
Decreto del Congreso.

En caso de extincién, de las demas entidades paicipries el acuerdo de Cabildo correspondiense&ija
forma y términos de la liquidacion respectiva.

ARTICULO 143. El Ayuntamiento, por conducto del Presidente Mipai; coordinara y supervisara las acciones
que realicen las entidades paramunicipales, vidflajue cumplan con la funcién para la que fuereadas.

ARTICULO 144. El Acuerdo del Ayuntamiento para la creacion dganismos descentralizados, debera
contener por lo menos lo siguiente:

I. Denominacién del organismo;

1. Domicilio legal;

I1l. Objeto del organismo;

IV. Integracion de su patrimonio;

V. Integracion del Organo de Gobierno, duracioelerargo de sus miembros y causas de remociors aeismnos;

VI. Facultades y obligaciones del Organo de Gobiesefialando aquellas facultades que son indeksjabl
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VII. Vinculacién con los objetivos y estrategiasloe Planes de Desarrollo Municipal, Regional, astaNacional;
VIII. Descripcién clara de los objetivos y metas;

IX. Las funciones del Organismo;

X. La necesaria participacion de un Comisario gué designado por el Organo Interno de Control, y

XI. El Reglamento correspondiente establecera &awmad funciones, actividades y procedimientos qaa se
necesarios para el funcionamiento del Organismo.

ARTICULO 145. Los Organismos Publicos Descentralizados del Mpioicestaran a cargo de un Organo de
Gobierno, que serd un Consejo Directivo o su etpiive, designado por el Ayuntamiento en los térsidel
Acuerdo que lo creé; el Director General sera nanhbipor el Consejo a propuesta del Presidente lifxarhic

ARTICULO 146. Los Organismos Publicos Descentralizados del Mpioicdeberan rendir informes
trimestrales al Ayuntamiento, del ejercicio de fwsciones. Sin perjuicio de lo anterior, el Ayuntanto podra
solicitar la informacién que requiera en cualqtiempo.

ARTICULO 147. Cuando el Organismo Publico Descentralizado detitbpio tenga por objeto la prestacion
de un servicio publico, el Ayuntamiento, a propaett! Consejo Directivo o su equivalente y del distéécnico
gue presente, fijard las cuotas, tasas o tarifas pqu la contraprestacion del servicio correspondiabiendo
publicarlos en el Periédico Oficial del Estado.

En los demas casos, los derechos y aprovechammmfgaran en el presupuesto de ingresos corresgpae.

ARTICULO 148. La constitucion de empresas de Participacion Mpaise sujetara a las siguientes bases:
I. Las partes sociales seran siempre nominativas;

Il. Los rendimientos que el Ayuntamiento obtenga dpasticipacion, se destinaran a los fines previsto$os
programas respectivos, y

[ll. La escritura constitutiva de estas empresas, defoertener clausula en la que se establezca qaeuesdos
de asamblea ordinaria, sea en primera o en segondacatoria, deberan aprobarse por un minimo derags que
representen el cincuenta y uno por ciento del abgitcial de la empresa.

ARTICULO 149. La Tesoreria, formara y llevara un expediente parda empresa en la que participe
mayoritariamente el Ayuntamiento, con las siguigm@nstancias:

I. Escritura constitutiva y sus reformas, podenas gtorgue y actas de las asambleas y sesiones;
Il. Inventarios y balances;

[ll. Contratos y documentos en que se compromgtateimonio de la empresa;

IV. Auditorias e informes contables y financieros;

V. Informes del representante del Ayuntamiento, y

VI. Otras que tengan relacion con la empresa.
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ARTICULO 150. En todas las empresas de Participacion Municiastira un Comisario Publico que sera
designado por el Organo Interno de Control.

ARTICULO 151. El Ayuntamiento podré crear fideicomisos publigoe promuevan e impulsen el desarrollo
del Municipio.

ARTICULO 152. Deberan contar con un Director General que semdbramo por el Consejo a propuesta del
Presidente Municipal.

ARTICULO 153. Este tipo de Organismos descentralizados de laifisimacion Pablica Municipal se regiran
en términos de su Decreto de Creacion y su Regl@amespectivo.

ARTICULO 154. Para la operatividad, observancia y funcionalidiafl presente Capitulo se observara lo
dispuesto por la Ley Organica Municipal.

TITULO SEXTO
DE LAS SUPLENCIAS

ARTICULO 155. Los integrantes del Ayuntamiento seran suplidosienausencias en los términos de la Ley
Orgéanica Municipal, y en lo dispuesto por este Reginto en el capitulo respectivo.

ARTICULO 156. Las ausencias Y licencias de los servidores mglim mayores a diez dias habiles, seran
suplidas por la persona que designe el Presidentgchdal.

TRANSITORIOS

PRIMERO. Se crean las siguientes Secretarias: Secretariiafrdestructura, Desarrollo Urbano y Servicios
Publicos; Secretaria de GobernaciSecretaria de Participacion Ciudadana y BieneSeeretaria de Desarrollo
Econdmico ySecretaria de Seguridad Publica y Transito y seesprEstructura Orgénica de las mismas.

Aprobadas por unanimidad de votos por el érganegiatio mediante sesion ordinaria décimo novenadeaf
trece de abril dos mil veinte.

SEGUNDOQO. El presente Reglamento debera publicarse en eddteni Oficial del Estado y entrara en vigor al
dia siguiente de su publicacion.

TERCERO. Se abroga el Reglamento aprobado por el CabildAgahtamiento del Municipio de Tepeaca
mediante el Acta de Cabildo del dia tres de novierdel afio dos mil catorce.

CUARTO. Se dejan sin efecto las disposiciones que se apogigpresente Reglamento.
QUINTO. Continuaran en vigor los acuerdos que hayan sigedidos, asi como los demas instrumentos
juridicos que actualmente se encuentren vigente$o eque no se opongan a las disposiciones del mrese

Ordenamiento, en tanto no se modifiquen o dejeefsictos.

SEXTO. Todo instrumento legal, juridico o administratiyonorma en sentido formal o material, que a la
entrada en vigor del presente Reglamento, se aefidos integrantes o cuerpos colegiados del Amietato, o
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Unidades Administrativas de la Administracion Pédblgue modifican su denominacidn; asi como lasaateisl que
modifican su adscripcién, se entenderd atribuilde gue se refiere el presente Ordenamiento yguiastribuya la
competencia especifica que en cada caso se radacion

SEPTIMO. Las atribuciones del Organo Interno de Controhrést reguladas por el Reglamento Interior del
Organo Interno de Control del Ayuntamiento del Migib de Tepeaca, aprobado por el Cabildo el seisnéro de
dos mil veinte y publicado en el Periodico Ofiaiel Estado el cuatro de marzo del mismo afio, lastanto no
sea reformado.

OCTAVO. Todo tramite o procedimiento administrativo quehsga iniciado o se encuentre en proceso de
resolucién a la entrada en vigor del presente Resyio, deberd continuar tramitdndose de acuerdasa |
disposiciones legales y normativas vigentes al nmbonge iniciarse.

NOVENO. Los expedientes de investigacion deberan sertados por la Autoridad Investigadora en términos
de lo dispuesto por el Reglamento Interior del @agénterno de Control del Ayuntamiento del Munioipie
Tepeaca, Puebla

DECIMO. Las Unidades Administrativas, de conformidad aneslidas de racionalidad y eficiencia para el
ejercicio del gasto, seguirdn utilizando las forrofisiales, formatos y demas papeleria existentlgmue conste
su denominacién anterior, hasta que se agoten.

DECIMO PRIMERO. Dentro de los noventa dias naturales siguientesa gublicacion del presente
Reglamento, las Unidades Administrativas podraralie cabo la transferencia de los asuntos a go @alas que
las absorben.

DECIMO SEGUNDO. El Presidente Municipal, por conducto de la Tedare8ecretaria y Organo Interno de
Control, en un término de 90 dias naturales sidgesera la publicacion del presente Reglamento, deber
coordinarse y realizar las acciones necesariascperdos recursos humanos, financieros y materiateasignen a
las Unidades Administrativas bajo la premisa deoredidad, eficiencia y eficacia de la Administi@ciPublica.

DECIMO TERCERO. En Todo lo no previsto en el presente Reglameetapbicara la Ley Organica Municipal.

Dado en el Salén de Cabildos del Honorable Ayurgaioi del Municipio de Tepeaca, a los veintiuno dgan
del afio dos mil veinte. El Presidente Municipal €itucional.C. SERGIO SALOMON CESPEDES PEREGRINA.
Rubrica. La Regidora de Gobernacion, Justicia, ®iayl Pablica y Proteccion CivilC. LETICIA SANCHEZ
JURADO. Ribrica. El Regidor de Patrimonio y Hacienda RabMunicipal.C. RODRIGO RUIZ PEREZ. Rdbrica.
El Regidor de Desarrollo Urbano, Obras y Servidtisblicos. C. JOSE ASUNCION RANULFO HUERTA
ALONSO. Rdbrica. La Regidora de Ecologia, Medio AmbienteRgcursos NaturalesC. DULCE MARIA
ALCANTARA LIMA. Rdbrica. La Regidora de Industria y Comerclo.MARIA ARACELI HERNANDEZ
CASTILLO. Rubrica. El Regidor Desarrollo Rural, Agricultura Ganaderia.C. JOSE CANDELARIO
SERRANO GONZALEZ. Rubrica La Regidora de Salubridad y Desarrollo Sool.MA. SARA SANCHEZ
NUNEZ. Rubrica. La Regidora de Educacion, Cultura y DesedHumanosC. MARICARMEN BERENICE
MARTINEZ RAMOS. Rdbrica.La Regidora de Juventud y Depor@.JANETH SANTAMARIA ROMERO.
Rubrica. La Regidora de Paridad de Gén&o.MARIA ESPERANZA TREJO ALTAMIRANO. Rubrica.
El Regidor de Turismo, Artesania y GastronondiadEBER YOAMY MENESES BAEZ. Rbrica. La Sindico
Municipal. C. NANCY FLORES BUDAR. Rdubrica. El Secretario del Ayuntamientd. ALFREDO PARADA
SALMORAN. Rubrica.
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