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CAPITULO 1

ARTICULO 1.- El presente Presupuesto de Egresos Municipal tiene como objeto integrar la informacién
presupuestal y regular la asignacion, ejercicio, control, segulmiento, monitoreo y evaluacion del gasto piblico
del Mumicipio de Tepeaca, de conformidad con lo sefialado por la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, la Ley General de Contabilidad Gubernamental, la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Pblica, la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas v los Municipios, la
Constitucitn Politica del Estado Libre y Scberanc de Puebla, la Ley de Hacienda Municipal del Estado Libre v
Soberano de Puebla, ja Ley de Presupuesto y Gasto Piblico del Estado de Puebla, 12 Ley de Transparencia v
Acceso a la Informacion Pablica del Estado de Pueblay demds legislacién aplicable a 1a materia.

En Ia efecucién del gasto pliblico se deberdn considerar como ejes articuladores el Plan Municipal de Desarrollo
2018-2021 y el Plan Estatal de Desarrollo 2018-2024, considerando a los compromisos, objetivos y metas
contenidos en los mismos.

Serd responsabilidad de la Tesoreria ¥ de la Contraloria del Municipio de Tepeaca, Puebla, en el ambito de sus
respectivas competencias y atribuciones, cumplir y hacer cumplir las disposiciones establecidas en ¢l presente
_documento.

La interpretacion del presente Presupuesto de Egresos Muniecipal para efectos administrativos, corresponde a la
Tesorerfay la Contraloria del Municipio de Tepeaca, Puebla, en el 4mbito de su competencia y atribuciones de
conformidad con las disposiciones que establezea la Ley Orgénica Municipal y demds normatividad aplicable.
Lo anterior, sin perjuicio de la interpretacidn que corresponda a otras autoridades en el &mbito de sus respectivas
competencias y atribuciones.

ARTICULOQ 2.- Para los efectos del presente Presupuesto de Egresos Municipal se entenderd por:

I Adeudos de Ejfercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS): conjunto de obligaciones contraidas,
devengadas, contabilizadas y autorizadas dentro de las asignaciones presupuestarias que no fueron
liquidadas a la terminacion o cierre del Ejercicio Fiscal correspondiente;

.  Adguisiciones: toda clase de convenios o contratos, cualquiera que sea su denominacion legal, que el
Honorable Ayuntamiento, sus dependencias o entidades, celebren para la compra de insumos,
materiales, mercancias, materias primas y bienes muehles que tengar por objeto cubrir las necesidades
comunes de las mismas, asi como aguellos bienes necesarios para la realizacién de funciones
especificas;

IIX.  Arrendamiento: cesidn, adquisicién del uso o aprovechamismto temporal ya sea de muebles,
inmuebles. o servicios, a cambio de un valor;

IV.  Aborro Presupuestario: remanente de recursos piblicos generados durante el periodo de vigencia
del Presupuesto de Egresos, una vez que se ha dado cumplimiento a los objetivos y metas de los
programas presupuestarlo:;,

V.  Afeo Fiscal: coresponde al afio calendario, con una duracion de doce meses, inicia ¢l primero de enero
"y finaliza el treinta yuno de diciembre;

Y1, Baiance Presupuestario: la diferencia entre los ingresos totales incluidos en ja Ley de Ingresos y fos
gastos totales considerados en el Presupuesto de Egresos, con excepeion de la amortizacién de la
deuda;
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'Balance Presupuestario de Recursos Disponibles: la diferencia entre los ingresos de libre

disposicién, incluidos n la Ley de Ingresos, més el financiamiento neto y los gastos no etiquetados
considerados en el Presupuesto de Egresos, con excepcitn de la amortizacién de la deuda;

Clasificacion Administrativa: aquella que tiene como propésitos basicos identificar las unidades
administrativas a través de las cuales se tealiza la asignacion, gestién y rendicién de los recursos
financieros piblicos, asi como establecer las bases institucionales y sectoriales para la elaboracién y
analisis de las estadisticas fiscales, organizadas y agregadas, mediante su integracién y consolidacion,
tal como lo requieren las mejores précticas y los modelos universales establecidos en la materia. Esta
clasificacién ademas permite delimitar con precision el 4mbito de Sector Piiblico de cada orden de
gobiermno y por ende los alcances de suprobable responsabilidad fiscal y cuasi fiscal;

Clasificacion Funcional del Gasto: clasificacién presupuestal que agrupa los gastos segin los
propésitos v objetivos socioecondmicos que persiguen los diferentes entes piblicos. Presenta el gasto
piblico segiin Ja naturaleza de los servicios gubernamentales brindados a la poblacién. Con dicha
clasificacién se identifica el presupuesto destinado a funciopes de gobiemrno, desarrollo social,
desarrollo- econémico y otras no clasificadas; permitiendo determinar los objetivos generales de las
polfticas piiblicas y los recursos financieros que se asignan para alcanzar €stos;

Clasificacién por Fuente de Financiamiento: clasificacién presupuestal que consiste en presentar
los gastos pablicos segfin los agregados genéricos de los recursos empleados para su financiamiento.
Esta clasificacién permite identificar las fuentes  origenes de los ingresos que financian los egresos y
precisar la orientacion espeeifica de cada fuente a efecto de controlar su aplicacién;

Clasificador por Objeto del Gasto: clasificacion presupuestal que reiine en forma sistematica y
homogénea todos los conceptos de gastos descritos. En ese orden, se constifiye en un elemento
fundamental del sistema general de cuentas donde cada componente destaca aspectos concretos del
presupuesto y suwministra informacién que atiende a necesidades diferemtes pero enlazadas,
permitiendo el vinculo con Ia contabilidad; ‘

Clasificacién por Tipe de Gasto: clasificacién presupuestal que relaciona las transacciones piiblicas
que generan gastos con los grandes agregados de la clasificacidn econémica presentandolos en
Corriente de Capital, Amortizacién de la deuda y Disminucién de Pasivos, Pensiones y Jubilaciones y
Participaciones; :

Clasificacion Programstica: clasificacién presupuestal que establece el orden de los programas
presupuestarios de los entes publicos, que permitird organizar en forma representativa y homogénea,
las asignaciones de recurses-de los programas presupuestarios;

Deuda Piblicas cualquiér financiamiento contratado por el Municipio;

Disciplina Financiera: la observancia de los principios y las disposiciones en materia de
responsabilidad hacendaria y financiera, la aplicacion de reglas y criterios en el manejo de recursos y
contratacién de Obligaciones por los Entes Pitblicos, que aseguren una gestion responsable y sostenible
de sus finanzas piblicas, generando condiciones favorables para el crecimiento econdmico, el empieo
v 1a estabilidad del sistema financiero;

Economias Presupuestarias: los remanentes de recursos piiblicos del Presupuesto de Egresos del
Mumicipio no comprometidos al término del Ejercicio Fiscal;

Gasto: toda aquella erogacién Hevada a cabo para-adquirir bienes o servicios;
Gasto Corriente; las erogaciones que no tienen como confrapartida la creacion de un activo,

incluyendo de manera enunciativa, el gasto de servicios personales, materiales y suministros, y los
servicios generales, asf como las transferencias, asignaciones, subsidios, donativos y apoyos;
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Gasto de Capital: ias erogaciones en programas v proyectos que comtribuyan a incrementar v
preservar los activos fijos, necesarios para la prestacion de bienes y servicios piblicos;

Gasto Devengado: es el momento contable que refleja el reconocimiento de una obligacién de pago
a favor de terceros por la recepcién de conformidad de bienes, servicios y obras oportunamente
contratados; asf como de las obligaciones que derivan de tratados, leyes, decretos, resoluciones y
seiitencias definitivas;

Gasto Ejercido: es el momento contable que refleja la emisién de una cuenta por liquidar certificada
o documento equivalente, debidamente aprobado por 1z autoridad competente;

Gasto Etiquetado: las erogaciones realizadas con carge a las Transferencias Federales Etiquetadas
con un destino especifico;

Gasto No Etignetado: Ias erogaciones realizadas con carge a ingresos de libre disposicidn y
financiamientos;

Gasto Modificado: es el momento contable que refleja Ia asignacién presupuestaria que resulta de
incorporar, e su.caso, las adecuaciones presupuestarias al presupuesto aprobado;

Gaste Pagade: es el momento contable que refleja la cancelacidn total o parcial de las obligaciones
de pago, que se concreta miediants el desembolso de efectivo ¢ cualquier otro medio de pago;

Gasto Total: la totalidad de las erogaciones aprobadas en el Presupuesto de Egresos, con cargo a los
ingresps previstos en la Ley de Ingresos, las cuales no incluyen las operaciones que darfa ingar a la
duplicidad en el registro del gasto;

Ingresos de Libre Disposicidn: los ingresos locales v las participaciones federales, asi como los
recursos que, en su caso, s¢ reciban del Fondo de Estabilizacidn de los Ingresos de las Entidades
Federativas en los términos del articulo 19 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria v cualquier otro recurso gue no esté destinado a un fin especifico;

Ingresos Estimados: son los que se aprueban snualmente en la Ley de Ingresos, e incluyen los
impuestos, cuotas y aportaciones de seguridad social, contribuciones de mejoras, derechos, productos,
aprovechamientos, financiamientos intermos ¥ externos; asi como de Iz venta de bienes y servicios,
ademds de participaciones, aportaciones, recursos convenidos, ¥ ofros ingresos;

Ingresos Excedentes: los recursos que durante el Ejercicio Fiscal se obtienen en exceso de los
aprobados en la Ley de Ingresos;

Ingresos Recaudados: es el momento contable que reflsja el cobro en efectivo o cualquier otro medio
de pago de los impuestos, cuotas y aportaciones de seguridad social, contribuciones de mejoras,
derechos, productos, aprovechamientos, financiamientos internos y externos; asi como de la verita de
bienes y servicios, ademas de participaciones, aportaciones, recursos convenidos y ofros ingresos por
parte de los entes piiblicos;

Obras Piiblicas: los trabajos que tengan por objeto construir, instalar, ampliar, adecuar, remodelar,
Testaurar, conservar, maniener, modificar v demoler bienes inmuebles; ‘

Percepcionss Extraordinarias: fos estimulos, reconocimientos, recompensas, mcentives y pagos
equivalentes a los mismos, que se otorgan de manera excepcional a los servidores pablicos,
condicionados al cumplimiento de compromisos de resultados sujetos a evaluacidn; asi como
asignaciones de carcter excepcional autorizadas en los términos de las disposiciones aplicables. Las
percepciones extraordinarias no copstituyen up ingreso fijo, regular, ni permanente ya que su
otorgamiento se encuenira sujeto a requisites y condiciones variables. Dichos conceptos de pago en
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ningfin caso podrén formar parte integrante de la base de célculo para efectos de indemnizacidn,
Hquidacién o de prestaciones de seguridad social;

Percepciones Ordinarias: los pagos por sueldos y salarios, conforme 2 los tabuladores autorizados y
las respectivas prestaciones, que se cubran a los servidores pitblicos de manera regular como
contraprestacion por el desempefio de sus labores cotidianas;

Presupuesto: estimacién financiera anticipada, generalmente anuai, de los egresos e ingresos del
Sector Piblico, necesarios para cumplir con las metas de los programas establecidos. Asimismo,
constituye el instrumento operative bésico que expresa las decisiones en materia de politica econdmica
y de planeacion;

Presupueste Base de Resnltados (PBR): conjunto de elementos metodolégicos y normativos que
permite la ordenacién sistematica de acciones y apova las actividades para fijar objetivos, metas y
estrategias, asignar recursos, responsabilidades y tiempos de ejecucion, asf como coordinar acciones y
evaluar resultados;

Presupuesto de Egresos Municipal: es el que contiene el acuerdo que aprueba el Honorable
Ayuntamiento del Municipio de Tepeaca, a iniciativa del Presidente Municipal, para cubrir durante el
Ejercicio Fiscal a partir del primero de enero, las actividades, obras y servicios previstos en los
programas y planes de desarrollo de la Administracién Piiblica Mumicipal;

Programas y Proyectos de laversion: acciones que Implican erogaciones de gasto de capital,
destinadas tanto a obra piiblica en infraestructura como a la adquisicion y modificacién de inmuebles,
adquisiciones de bienes muebles asociadas a estos programas, y rehabilitaciones que impliquen un
aumento en la capacidad ¢ vida il de los activos de infraestructura e inmuebles;

Programa Presupuestario: es la oferta de solucion a un problema especifico que aqueja a un sector
de la poblaci6n, cuyo objetivo se expresa bajo condiciones de una situacién deseada. Comprende el
conjunto de actividades encaminadas a cumplir con los propdsitos expresados en una funcién, por
medio del establecimiento de objetives y metas, a 1os cuales se asignan recursos humanos, financieros
y tecnoldgicos, administrados por una unidad ejecutora;

Proyecto para Prestacion de Servicios: conjunto de acciones que se requieran implementar al amparo
de un contrato v conforme a o dispuesto por la Ley de Proyectos para Prestacién de Servicios del
Estado Libre y Soberano de Pueblz, a celebrarse o celebrado;

Refinanciamiento: la contratacién de wne o varios financiamientos cuyos recursos se destinen a
liquidar total o parcialmente uno o mds financiamientos previamente contratados;

Registro Piiblico Unico: el registro para la inscripcién de obligaciones y financiamientos que
contraten los entes plblicos;

Remuneracion: toda percepcion de los servidores piblicos municipales en efectivo o en especie,
incluyendo dietas, aguinaldos, gratificaciones, premios, recompensas, bonos, estimules, comisiones,
compensaciones y cualquier otra, con excepeion de los apoyos y los gastos sujetos a comprobacién,
que sean propios del desarrollo del trabajo y los gastos de viaje en actividades oficiales;

Servicio Piiblico: aquella actividad de la administracién piblica municipal, central, descentralizada o
concesionada a particulares, creada para asegurar de una manera permanente, regular 'y continua, la
satisfaccién de una necesidad colectiva de interés general, sujeta a un régimen de derecho piblico;

Servicios Relacionados.con las Obras Publicas: los trabajos que tengan por objeto concebir, diseffar
y calcular los elementos que integran un proyecto de obra piblica; las investigaciones, estudios,
asesorjas v consultorfas que se vinculen con las acciones que regula la Ley de Obra Pablicay Servicios
Relacionados con la Misma para sl Estado de Pueblg; la direccidn o supervision de la ejecucion de las
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obras y los estudios que tengan por objete rehabilitar, corregir o incrementar la eficiencia de las
instalaciones;

Sistema de Alertas: la publicacién hecha por la Secretarfa de Hacienda y Crédito Pidblico sobre los
indicadores de endeudamiento de los entes piblicos;

Sistema de Evaluacién del Desempefio: el conjunto de elementos metodolégicos que permiten

realizar uma valoracion objetiva del desempefio de los progiamas, bajo los principios de verificacion

del grado de complimiento de metas v ohjetivos, con base en indicadores estratégicos y de gestion que
permitan conocer el impacto social de los programas y de los proyectos;

Subsidios y Subvenciones: asignaciones que se otorgan para el desarrolio de actividades prioritarias
de interés general a través de los entes ptiblicos a los diferentes sectores de la soctedad, con el propésito
de apoyar sus operaciones; mantener los niveles en Ios precios; apoyar el consumo, Ia distribucién y
cornercializacion de los biepes; motivar la inversiém; cubrir impactos financiercs; promover la
inmevacién tecnoldgica; asi.como para el fomento de las actividades agropecuarias, industriales o de
servicios;

Subejercicio de Gasto: las disponibilidades presupuestarias que resultan del incuraplimiento ds las
tnetas contenidas en Jos programas;

Trabajadores-de Base: aguellos que realizan fimciones predominanternente operativas, manuales o
administrativas basicas en puestos que implican una necesidad permanente para Iz Administracion, de
acuerdo con el Presupuesto de Egresos autorizado y que retnen los requisitos establecidos en esta Ley;

Trabajaderes de Confianza: el Secretario del Ayuntamiento, el Tesorero, el Contralor, los Titulares
de las. Dependencias, los Directores, los Subdirectores y Administradores, los Jefes de Departamento,
los Supervisores, los Jueces y Secretarios de los Juzgados Calificadores, el Personal de Procesamiento
de Datos, los Inspectores, los Contadores, los Coordinadores, los Cajeros, los Ejecutores, el Jefe de
Archivo y los demds que realicen funciones de direccion, inspeccién, vigilancia y fiscalizacién, cuando
tengan caricter general.

Transferencias Federales Etiquetadas: los recursos que reciben de la Federacién las Entidades
Federativas y los Municipios, que est4n destinados a un fin especifico, entre los cuales se encuentran
las aportaciones federales a que se refiere el Capitulo V de la Ley de Coordinacion Fiscal, la cuota
social y la aportacién solidaria federal previstas en el Titulo Tercero Bis de la Ley General de Salud,
los subsidios, convenios de reasignacion y demés recursos con destino especifico que se otorguen en
términos de la Ley Federal de Presupuesto v Responsabilidad Hacendaria y el Presupussto de Egresos
de la Federacién.

ARTICULO 3.- En la celebracion y susctipcién de convenios o acuerdos en los que se comprometa el
patrimonio econémico o el erario del Municipio, sera obligatoria Ia intervencién de la Tesoreria Municipal, de
conformidad con lo previsto en la Ley Orgédnica Municipal. '

ARTICULO 4.- Los recursos financieros de que se disponga en ejercicio del Presupuesto de Egresos
Municipal, se administrardn con eficiencia, eficacia, economfa, transparencia y honradez para satisfacer los
objetivos a los que estén destinados, tal como lo estabiecen los articulos 134 de Ia Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos v 108 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla, de igual
forma deberdn afustarse a los principios de honestidad, legalidad, optimizacién de recursos, racionalidad e
interés piiblico y social, con base en lo siguiente:

L

No se otorgarin remumeraciones, pagos 0 percepciones distintas a su ingreso establecido en el
Presupuesto de Egresos al Presidente Municipal, Regidores y Sindicos v a los integrantes de los
Consejos Municipales; ‘



11 Queda prohibido a los servidores publicos municipales obtener o tratar de obtener por el desempefio
de su funcién, beneficios adicionales a las prestaciones que conforme al presupuesto les deban
corresponder;

1L El presupuesto se utilizard para cubrir las acciones, obras y servicios publicos previstos en los
programas presupuestarios.del ejercicio, los planes Estatal de Desarrollo 2018-2024 y Municipal de
Desarrollo 2018-2021, tomando en consideracion los objetivos y metas contenidas en los mismos;

Iv. S6lo podran comprometer recursos con cargo al presupuesto autorizado, contando previamente con la
suficiencia presupuestaria, identificando la fuente de ingresos. Ningln egreso podréd efectuarse sin
estar alineado a la partida de gasto del Presupuesto de Egresos Municipal y que disponga saldo
suficiente para cubrirlo;

Wi Sélo procedera hacer pagos con base en el Presupuesto de Egresos Municipal autorizado y por los
conceptos efectivamente devengados, siempre que se hubieren registrado y contabilizado debida y
oportunamente las operaciones consideradas en este;

VL.  El gasto puiblico municipal se ejercerd de acuerdo con el Presupuesto de Egresos Municipal y debera
ajustarse al monto asignado en los programas presupuestarios correspondientes;

VII. La Tesoreria Municipal se reserva las facultades para autorizar a las Dependencias y Entidades que
conforman al Honorable Ayuntamiento del Municipio de Tepeaca, para realizar erogaciones
adicionales a las aprobadas en el Presupuesto de Egresos autorizado con cargo a los ingresos
excedentes que se obtengan durante el Ejercicio Fiscal y cumplir con lo establecido en la Ley de
Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios;

Todas las asignaciones presupuestarias deberdn cumplir con las disposiciones, requisitos y estar
disponibles en términos de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica y la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pidblica del Estado de Puebla; y

=

1ENERAL
{JEBLAIX.  En caso de que, durante el presente Ejercicio Fiscal disminuyan los ingresos previstos en la Ley de
.u21 Ingresos, el Presidente Municipal del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Tepeaca, por

conducto de la Tesoreria Municipal, a efecto de cumplir con el principio de sostenibilidad del balance
presupuestario y del balance presupuestario de recursos disponibles, aplicara ajustes al Presupuesto de
Egresos de conformidad a lo establecido en la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios.

ARTICULO 5.- La Tesorerfa Municipal garantizara que toda la informacién presupuestaria y de ingresos
cumpla con la Ley General de Contabilidad Gubernamental, la Ley de Presupuesto y Gasto Publico para los
Municipios del Estado de Puebla y demds normatividad aplicable.

El presente Presupuesto de Egresos Municipal debera de estar disponible en los medios electrénicos con los
que disponga el Municipio y cumplir con las disposiciones establecidas por la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica y la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de
Puebla.

CAPITULO I
DE LAS EROGACIONES

ARTICULO 6.- El gasto total previsto en el presente Presupuesto de Egresos Municipal, comprende la cantidad
de $198,241,939 y corresponde al total de los ingresos aprobados en la Ley de Ingresos del Municipio de
Tepeaca, Puebla, para el Ejercicio Fiscal 2019, manteniendo un equilibrio presupuestario de conformidad con
lo establecido en el articulo 115, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y demas
legislacion aplicable.



ARTICULO 7.- Si una o varias de las aszgnaclones del Presupuesto de Egresos Municipal resultaren
insuficientes para cubrir las necesidades que originen las funciones encomendadas z la administracion
municipal, el Ayuntamiento podrd acordar las modificaciones o ampliaciones necesarias en funcién de la
disponibilidad de fondos y previa justificacién de las mismas.

El Ayuntamiento podrd aprobar transferencias, reducciones, cancelaciones o adecuaciones presupuestales,
siempre y cuando se justifique la necesidad de obras y servicios que el propio Ayuntamiento califique de
prioritarias ¢ urgentes.

ARTICULO 8- El Presupuesto de Egre.sos Municipal, para el Ejercicio Fiscal 2019, de acuerdo con la
Clasificacion por Fuentes de Financiamiento, es la siguiente:

CLASIFICACION POR FUENTES DE FINANCIAMIENTO

TEGO RESUPUESTOAPROBADO
Recursos fiscales ' $16.756,590

1
2 Financiamientos internos
3 Financiamientos externos
4 Ingresos Propios
8 Recursos federales $181,485,349
oy 6 Recursos estatales
ki Oftros recursos
A TOTAL $198,241,939
RNE
;E?D 9 ARTICULO 9.- Fl Presupuesto de Egresos Municipal, para el Ejercicio Fiscal 2019, con base en la
& Clasificacién por Tipo de Gasto se distribuye de 1a siguiente manera:
:EMERAL
UJEBLA, . '
021 CLASIFICACION POR TIPO DE GASTO
CATEGORIAS RESUPUESTOAPROBAD,
13 Gasto Corriente $ 89,214,589
2 Gasto de Capital $ 109,027,350
3 Amortizacién de la Deuda v Disminusién de Pasivos *
4 Pensiones v Jubilaciones
3 Participaciones
TOTAL $198,241,939

ARTICULO 10.- El Presupuesto de Egresos Municipal, para el Ejercicio Fiscal 2019, de acuerde con la
Clasificacion Econdmica, se distribuye de la siguiente manera: .

CLASIFICACION ECONOMICA

PROBADO

(Gastos

Gastos corrientes $ 89,214,589

Gastos de consumo de los entes del gobiemo general/gastos de explotacién
de las entidades empresariales

Remuneraciongs $ 40,161,552

Sueldos v salarios

Contribuciones sociales
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Compra de bienes v servicios
Prestaciones de la seeuridad social (MEFP 6.69)

Gasto de la propiedad
Tntereses '
" Intereses de la deuda interna
Transferencias, asignaciones y donativos corrientes otorgados $ 15,694,530
Al sector privado
Avyudss a personas
Avyuda de instituciones
Al sector publico
A la federacidn

Transferencias internas vy asignaciones
Transferencia del resto del sector publico _
Gastos de capital $ 109,027,350
Comnstruceiones en procesos
Activos fijos (Formacién bruta de capital fijo)
Maquinaria v equipo
Eaquipo de fransporte
Equipo de tecnologia de la informacién y comunicaciones
Otra maquinaria y equipo
Equipo de defensa v seguridad
% Transferencias y asignaciones y, donativos de capital otorgados
33\& %, Activos no producidos _
3 ‘ﬁ\\ 2Activos intangibles no producidos de origen natural
o WTierras v terrenos (MEFP 7.70)

" Financiamiento ' 30
2.1 Aplicaciones financieras (Usos)
- ENE %isminncién de pasivos.

Disminucién de pasivos corrientes

Etnortizacion de la porcion circulante de la deuda pGblica de largo plazo
TOTAL GENERAL $ 198,241,939

ARTICULO 11.- B! Presupuesto de Egresos Municipal para el Ejercicio Fiscal 2019 con base en la
Clasificacion por Objeto del Gasto en el tercer nivel de desagregacion (partida genérica), se distribuye de la
signiente manera: '

CLASIFICACION POR OBJETQ DEL GASTO

SERVICIOS PERSONALES , T 540,161,552
1100 | REMUNERACIONES AL  PERSONAL DE  CARACTER $30,477,716
PERMANENTE
1130 | Sueldos base al perscnal permacente $30,477,716
1200 | REMUNERACIONES AL PERSONAL DE  CARACTER
TRANSITORIO
1220 | Sueldos base al personal eventual .
1360 | REMUNERACIONES ADICIONALES ¥ ESPECIALES $9,608,876

1320 | Primas de vacaciones, dominical y gratificacién de fin de afio

1340 | Compensaciones




1400 | SEGURIDAD SOCIAL
- 1410 | Aportaciones de seguridad social
1440 | Aportaciones para seguros
1500 | OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS $74,961
1590 | Otras prestaciones sociales y econdmicas $74,961
2000 | MATERIALES Y SUMINISTROS $12,662,384
2100 | MATERIALES DE  ADMINISTRACION, EMISION DE $2,737,076
" DOCUMENTOS Y ARTICULOS DE OFICIALES
2110 | Materiales, titiles y equipos menores de oficina
2120 | Materiales y Gtiles de impresién y reproduccién
2130 | Material estadistico y geografico
2140 | Materiales, Gtiles y equipos menores de tecnologias de la informacién v
* | comunjcacionss
2150 | Material impreso e informacién digital
2160 | Material de limpieza
2170 | Materiales y fitiles de ensefianza
2180 | Materiales para shregistro ¢ identificacion de bienes y personas
] 2200 | ALIMENTOS Y UTENSILIOS $842,157
w}i} 2210 | Productos alimenticios para personas
§% 2220 | Productos alimenticios para animales
"‘-?,:-" b 2230 | Utensilios para el servicio de alimentacién
— '_fjéf 2400 | MATERIAL Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE $2,678,222
- REPARACION
NERAID420 | Cemento y productos de concreto
j:‘;?:!_! 2430 | Cal, yeso y productos de yeso
2440 | Madera y productos de madera
2450 | Vidrio y productos de vidrio
) 2460 | Material eléctrico v electronico
7490 | Otros materiales y articulos de construccién y reparacion
2500 | PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACREUTICOS Y DE $695,674
LABORATORIOS
2520 | Fertilizantes, pesticidas y otros agroquimicos
2530 | Medicinas y productos farmacéuticos
2540 | Materiales, accesorios ¥ sﬁminisu'.os médicos
2550 | Materiales, accesorios y suministros de laboratorio
2560 | Fibras sintéticas, hules, plasticos y derivados
2590 | Otros productos quimicos g
2600 | COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS ' $2,978,574-
2610 | Combustibles, lubricantes y aditives $2,978,574
2700 | VESTHARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y $994,856
ARTICULOS DEPORTIVOS
2710 | Vestuaric y uniformes
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2720 | Prendas de seguridad y proteccion personal

273 Articulos deportivos

2800 | MATERIALES Y SUMINISTRO PARA SEGURIDAD $835,668

2810 | Sustancias y materiales explosivos

2820 | Materiales de seguridad ptiblica

2900 | HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES $900,156

2910 | Herramientas menores

29020 | Refacciones y accesorios menores de edificios

2030 | Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de administracion,
educacional y recreativo

2940 | Refacciones y accesorios menores de equipo de computo y tecnologias de
informacién

7960 | Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte

29070 | Refacciones y accesorios menores de equipo de defensa y seguridad

2980 | Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros equipos

2990 | Refacciones y accesorios menores de otros bienes muebles

3000 | SERVICIOS GENERALES 520,696,124

SERVICIOS BASICOS $10,489,070

Energia eléctrica

Gas

Agua

Telefonia Tradicional

Servicios de acceso a internet, redes y procesamiento de informacion

Servicios postales y telegraficos

SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO $2,960,862

Arrendamiento de edificios

Arrendamiento de mobiliario y equipo de administracién, educacional y
recreativo

3250 | Arrendamiento de equipo de transporte

260 | Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y herramientas

3
3290 | Oftros arrendamientos

3300 | SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y $2,467,821
OTROS SERVICIOS

3310 | Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados

3320 | Servicios de disefio, arquitectura, ingenieria y actividades relacionada

3330 | Servicios de consultoria administrativa, procesos, técnicas y en tecnologias de
la informacién

3340 | Servicios de capacitacion

3360 | Servicios de apoyo administrativo, traduccion, fotocopiado e impresién

350 | Servicios de investigacién cientifica y desarrollo
3

70 | Servicios de proteccion y seguridad

3390 | Servicios profesionales, cientificos y técnicos integrales J
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3400 | SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES $101,073
3410 | Servicios financieros y bancarios
3440 | Seguros de responsabilidad patrimonial y fianzas
3450 | Seguro de bienes patrimoniales
3470 | Fletes y maniobras '
3490 | Servicios financieros, bancarios y comerciales integrales
3500 | SERVICIOS DE IN STALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO $1,353,370
Y CONSERVACION
3510 | Conservacién y mantenimiento menor de inmuebles
3520 | Instalacion, reparacién y mantenimiento de mobiliario y equipo de
administracién, educacional y recreativo
3530 | Instalacion, reparaciéon y mantenimiento de equipo de computo y tecnologias
de la informacién
3550 | Reparacién y mantenimiento de equipo de transporte
3560 | Reparacion y mantenimiento de equipo de defensa y seguridad
3570 | Instalacion, reparacién y mantenimiento de maquinaria y otros equipos y
herramienta
3580 | Servicios de limpieza y manejo de desechos
3590 | Servicios de jardineria y fumigacién
3600 | SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD $566,053
3610 | Difusién por radio, televisidn y otros medios de mensaje sobre programas y
actividades gubernamentales
3620 | Difusién por radio, television y otros medios de mensajes comerciales para
: promover la venta de bienes o servicios
3630 | Servicios de creatividad, preproduccién y produccion de publicidad, excepto
8 internet
1M660 | Servicios de creacion y difusion de contenido exclusivamente a través de
LA, internet
3690 | Otros servicios de informacion
3700 | SERVICIOS DE TRASLADOS Y VIATICOS $384,940
3710 | Pasajes aéreos
3720 | Pasajes terrestres
3750 | Vidticos en el pais
3790 | Otros servicios de traslado y hospedaje
3800 | SERVICIOS OFICIALES $1,130,750
3810 | Gastos ceremonial
3820 | Gastos de orden social y cultural
3830 | Congresos y convenciones
3850 | Gastos de representacion
3900 | OTROS SERVICIOS GENERALES $1,242,185
3920 | Impuestos y derechos
3940 | Sentencias y resoluciones judiciales
3960 | Otros gastos por responsabilidades
3980 | Impuesto sobre Néminas y otros que se deriven de una relacion laboral
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Otros servicios generales

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTROS
SERVICIOS

$15,694,530

TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR
PUBLICO

$8,143,111

TRANSFERENCIA AL RESTO DEL SECTOR PUBLICO

54,599,515

Transferencia otorgadas a entidades federativas y municipios

Subsidios y subvenciones

Otros subsidios

AYUDAS SOCIALES

$2,951,902

Ayudas sociales a personas

Becas y otras ayudas para programas de capacitacién

Ayudas sociales a instituciones de ensefianza

Ayudas sociales a instituciones sin fines de lucro

DONATIVOS

Donativos a instituciones sin fines de lucro

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES

$4,433,428

MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION

$778,116

Muebles de oficina y estanteria

Bienes artisticos, culturales y cientificos

Equipos de computo y de tecnologias de la informacién

Otro mobiliario y equipo de administracion

MOBILIARIOS Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO

Equipos y aparatos audiovisuales

Camaras fotograficas y de video

EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO

Equipo médico y de laboratorio

VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE

$3,374,275

Automdviles y equipo terrestre

Otros equipos de transporte

EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD

$43,025

Equipo de defensa y seguridad

MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS

Magquinaria y equipo industrial

Equipo de comunicacion y telecomunicacion

Equipos de generacion eléctrica, aparatos y accesorios eléctricos

Herramienta y maquinas-herramientas

Otros equipos

BIENES INMUEBLES

$238,012

Terrenos

ACTIVOS INTANGIBLES

12
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5910 | Software

5970 | Licencias informaticas e intelectuales
6000 | INVERSION PUBLICA $104,593,922
6100 | OBRA PIJBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO $104,593,922
6120 | Edificacién no habitacional

6130 | Construccién de obras para el abastecimiento de agua, petrdleo, gas,
electricidad y telecomunicaciones
6140 | Division de terrenos y construccion de obras de urbanizacion

6170 | Instalaciones y equipamiento en construcciones
9000 | DEUDA PUBLICA
9100 | Amortizacion de la deuda publica

9110 | Amortizacion de la deuda interna con instituciones de crédito

9200 | Intereses de la deuda piblica

9210 | Intereses de la deuda interna con instituciones de crédito

9300 | Comisiones de la deuda piiblica

9310 | Comisiones de la deuda pblica interna

Gastos de la deuda publica

Gastos de la deuda publica interna
COSTO POR COBERTURAS
Costos por coberturas

APOYOS FINANCIEROS

Apoyos intermediarios financieros

Adeudos de ejercicios fiscales anteriores (ADEFAS)
ADEFAS
TOTAL $198,241,939

Los gastos por concepto de comunicacion social, importan la cantidad de $566,053 y se sefialan en el rubro:
3600 SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD.

ARTICULO 12.- Las asignaciones previstas para el Ayuntamiento, importan la cantidad de $198,241,939 y de
acuerdo a la Clasificacién por Objeto del Gasto a nivel de Capitulo, se desglosan como se muestra a
continuacidn:

CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO A NIVEL DE CAPITULO

CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO A PRESUPUESTO APROBADO
NIVEL DE CAPITULO

1000 | Servicios Personales $ 40,161,552
2000 | Materiales y Suministros $ 12,662,384
3000 | Servicios Generales $ 20,696,124
4000 | Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $ 15,694,530
5000 | Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $ 4,433,428
6000 | Inversién Publica $ 104,593,922
Total $198,241,939
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PUEBLA.

ARTICULO 13.- El Presupuesto de Egresos Municipal, para el Ejercicio Fiscal 2019 con base en la
Clasificacién Administrativa, se distribuye como a continuacién se indica:

CLASIFICACION ADMINISTRATIVA

i "UNIDAD ADMINISTRATIVA PRESUPUESTO
Presidencia Municipal $ 12,009,347
Tesoreria Municipal (Catastro, Predial, Corral de Consejo y Central de Abasto) b 20,192,418
Secretaria General $ 1,207,696
Registro Civil b 666,800
Sindicatura Municipal 3 1,473,972
DIF Municipal $ 2,721,556
Direccion de Obras Publicas y Desarrollo Urbano $ 104,593,922
Comunicacién Social 5 1,415,831
Direccién de Seguridad Publica, Vialidad y Reinsercion Social b 19,146,535
Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacion by 183,036
Contraloria Municipal 5 330,252
Direccion de Industria y Comércio $ 171,632
Direcci6n de Servicios Piblicos Municipales $ 13,257,204
Direccién de Gobernacion $ 567,074
Regidurias 5 7.048,869
Juntas Auxiliares e Inspectorias $ 4,641,357
Proteccion Civil b 125,921
CERESO 5 8,488,519
TOTAL 3 198,241,939

La Tesoreria Municipal serd la encargada de realizar los ajustes y acciones necesarias con el fin de dar
cumplimiento a las disposiciones establecidas en la Ley General de Contabilidad Gubernamental y cualquier
otra disposicién legal aplicable, asi como a los Lineamientos que emanen de los Consejos Nacional y Estatal
de Armonizacién Contable, respectivamente.

En el presente Presupuesto de Egresos Municipal, no se prevén erogaciones para fideicomisos publicos.

Las Dependencias por conducto de la Tesoreria Municipal, podrdn constituir fideicomisos publicos o celebrar
mandatos o contratos analogos para contribuir a la consecucion de los programas aprobados e impulsar las
actividades prioritarias del Gobierno Municipal observando lo que sefiala el articulo 9 de la Ley de
Coordinacion Fiscal; los articulos 44 y 46 de la Ley de Coordinacién Hacendaria del Estado de Puebla y sus
Municipios, los articulos 3, fraccién VIII y 12, fraccion X111 de la Ley de Deuda Publica para el Estado Libre
y Soberano de Puebla; asimismo, la Tesoreria Municipal determinara de acuerdo al Presupuesto de Egresos
Municipal el monto anual de subsidios. Si existieran variaciones que impliquen adecuaciones, éstas seran
autorizadas por la Tesoreria Municipal en base a la objetividad, equidad, transparencia, selectividad, perspectiva
de género y temporalidad, de conformidad con lo dispuesto en la Ley de Presupuesto y Gasto Publico del Estado
de Puebla.

ARTICULO 14.- El Presupuesto de Egresos Municipal, para el Ejercicio Fiscal 2019 con base en la
Clasificacién por Fuentes de Financiamiento, se integra de la siguiente manera:

14
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LEY DE INGRESOS ESTIMADA PARA EL EJERCICIO FISCAL 2019

CONCEPTO 2019
1. Ingresos de Libre Disposicion (1=A+B+C+D+E+F+G+H+I+J+K+L) $90,405,356
A. Impuestos $7,983,085
B. Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social $0
C. Contribuciones de Mejoras 50
D. Derechos $7,264,513
E. Productos $1,006,263
F. Aprovechamientos $502,728
G. Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios $0
H. Participaciones $73.648,766
I. Incentivos Derivados de la Colaboracion Fiscal 50
J. Transferencias y Asignaciones 50
K. Convenios 50
L. Otros Ingresos de Libre Disposicion. 50
i 2. Transferencias Federales Etiquetadas (2=A+B+C+D+E) $107,836,583
g‘% A. Aportaciones $107,836,583
i j"j B. Convenios $0
& C. Fondos Distintos de Aportaciones §0
4 D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y $0
NERAL Jubilaciones
EBLA. E. Otras Transferencias Federales Etiquetadas 50
21 e 3. Ingresos Derivados de Financiamientos (3=A). $0
A. Ingresos Derivados de Financiamientos $0
4. Total de Ingresos Proyectados (4=1+2+3) $198,241,939
Datos Informativos
1. Ingre§os D.erivados de Financiamientos con Fuente de Pago de Recursos de 0
Libre Disposicion
2. Ingresos Derivados de Financiamientos con Fuente de Pago de
Transferencias Federales Etiquetadas 0
3. Ingresos Derivados de Financiamientos (3=1+2) 0

ARTICULO 15.- La Clasificacién Funcional del Presupuesto de Egresos del Municipio de Tepeaca, Puebla,
para el Ejercicio Fiscal 2019, se compone de la siguiente manera:
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CLASIFICACION FUNCIONAL DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS

DESCRIPCION IMPORTE
®
GOBIERNO $ 61,371,037
LEGISLACION $ 5,283,392
Justicia $-
Coordinacion de la Politica de Gobierno $ 43,559,304
Asuntos Financieros y Hacendarios $-
Asuntos de Orden Publicoy de Seguridad Interior $ 43,559,304
Otros Servicios Generales $ 7,883,218
Desarrollo Social $122,721,948
Proteccion Ambiental $ -
Vivienda y Servicios a la Comunidad $ 2,831,307
Salud . $ -
Educacién $ 3,144,050
Proteccion Social $ -
Otros Asuntos Sociales $ 116,746,591
. Desarrollo Econémico $ 14,148,955

NG

j§§.;\\'—i;,_ Turismo

A 2

NG

i‘:%-\“- .P ,..'L'

?.339‘» TOTAL $ 198,241,939
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GENERAL ARTICULO 16.- El Presupuesto de Egresos Municipal, para el Ejercicio Fiscal 2019 con base en la
PUEBLA. Clasificacién Programatica, se distribuye como a continuacién se indica:

2021

CLASIFICACION PROGRAMATICA

CLASIFICACION PROGRAMATICA

PRESUPUESTO APROBADO

Prestacion de servicios piblicos

$ 198,241,939

TOTAL GENERAL

$ 198,241,939

ARTICULO 17.- Invertir en la atencién de las nifias, nifios y adolescentes es un elemento fundamental para
evaluar el compromiso de los distintos érdenes de gobierno, incluyendo a los gobiernos municipales, es por ello
que los programas presupuestarios son los instrumentos para favorecer la equidad y el desarrollo social y contar
con un crecimiento de nifios y nifias mas sanas y mejores educados. En atencién a lo anterior, se presenta el
Anexo Transversal para la atencidn de las nifias, nifios y adolescentes:

ANEXO TRANSVERSAL PARA LA ATENCION DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES

CLAVE PROGRAMA PRESUPUESTO
PRESUPUESTARIA/DEPENDENCIA PRESUPUESTARIO APROBADO
Ayudas sociales a instituciones de $ 1,200,000
ensefanza

TOTAL $ 1,200,000

ARTICULO 18.- El presupuesto asignado para la imparticion de justicia en el Municipio de Tepeaca, Puebla,
contempla el sostenimiento de los juzgados del ambito municipal como se desglosa a continuacion:
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GENERAL
PUEBLA.
2021 .

NOMBRE : PRESUPUESTO AUTORIZADO
JUZGADO MUNICIPAL $144,000
JUZGADO CALIFICADOR $141,600
TOTAL $28,5600

ARTICULO 19.- Las asignaciones contempladas en el presente Presupuesto de Egresos Municipal para
otorgarse a organismos de la sociedad civil en el ejercicio fiscal 2019, son las siguientes:

PARTIDA/NOMBRE DEL ORGANISMO PRESUPUESTO APROBADO

TOTAL 8

ARTICULO 20.- Las erogaciones previstas en el presente Presupuesto de Egresos Municipal para otorgar
subsidios y ayudas sociales, se presentan en la siguiente tabla:

SUBSIDIOS Y AYUDAS PRESUPUESTO APROBADO
Ayudas sociales $ 4,745,750
TOTAL $ 4,745,750

El registro contable de los subsidios y aportaciones debera efectuarse al expedirse el recibo de retiro de fondos
correspondientes, de tal forma que permita identificar su destino y beneficiario. El Presidente Municipal,
mediante resolucién de cardcter general y previa autorizacién expresa del Ayuntamiento podrd conceder
subsidios. Las resoluciones que dicte el Presidente Municipal, deberan sefialar las contribuciones a que se
refieren, asi como el monto o proporcién de los beneficios, y los requisitos que deban cumplirse por los
beneficiarios.

ARTICULO 21.- No se consideran prestaciones sindicales para los funcionarios ptiblicos del Municipio de
Tepeaca, ya que no existe un sindicato legalmente constituido.

ARTICULO 22.- El gasto contemplado en el presente presupuesto corresponde unicamente al ejercicio fiscal
2019 y no cuenta con partidas que se encuentren relacionadas con erogaciones plurianuales.

CAPITULO II1
~ DE LOS SERVICIOS PERSONALES

ARTICULO 23.- En el Ejercicio Fiscal 2019, la Administracién Publica Municipal centralizada contara con
el siguiente tabulador de plazas:

REMUNERACIONES AL PERSONAL

~ Categoria ~ Minimo Méiximo | Vacaciones
i i e AV ' (dias)
Presidente Municipal 60,000 15
Regidores 40,000 15
Director 20,000 30,000 15
Subdirector 16,000 20,000 15
Jefe de Departamento 10,000 16,000 15
Analista Especializado 6,000 10,000 15
Personal de Apoyo 1,000 4,000 15
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NOTA: El presente tabulador corresponde a todas las plazas autorizadas en la plantilla municipal, a excepcion
de las del Sistema de Seguridad Piblica Municipal.

ARTIiCULO 24.- Los servidores piiblicos ocupantes de las plazas a que se refiere el articulo anterior, percibiran
las remuneraciones que se determinen en el Tabulador Salarial, el cual se integra en el presente Presupuesto de
Egresos Municipal, de conformidad con lo establecido por los articulos 115, fraccién IV y 127 de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

ARTICULO 25.- El personal de Seguridad Publica Municipal, se integra en el presente Presupuesto de Egresos
con base en lo establecido por los articulos 1185, fraccion IV y 127 de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos:

REMUNERACIONES AL PERSONAL DE SEGURIDAD PUBLICA

Categoria Minimo Maximo Vacaciones

: W, (dias)
Director 6,000 15,000 15
Subdirector 5,000 6,000 15
Policia Segundo 6,000 6,500 15
Policia Tercero 5,000 6,000 15
Policia 4,000 5,000 15
Cadete (no Certificados) 4,000 5,000 15

'REMUNERACIONES AL PERSONAL DEL CERESO

Categoria Minimo Miaximo Vacaciones
] (dias)
Director 7,000 10,000 15
Auxiliar Juridico 3,500 5,500 15
Subdirector de Seguridad y Custodia 3,000 4,500 15
Coordinador de Seguridad y Custodia 3,000 4,500 15
Coordinadora Técnica y Titular del Area Laboral 3,000 4,500 15
Jefe de Grupo 3,000 4,500 15
Titular del Area de Psicologia 3,000 4,500 15
Titular del Area Criminologia y Representante del PTA 3,000 4,500 15
Titular Area Administrativa y Trabajo Social 3,000 4,500 15
Titular del Area Dactiloscopia 3,000 4,500 15
Titular del Area Pedagogia 3,000 4,500 15
Auxiliar Area Médica 3,000 4,500 15
Auxiliar Trabajo Social 3,000 4,500 15
Auxiliar Administrativo 2,000 3,500 15
Oficial de Seguridad y Custodia 2,000 3,500 15

De los policias que integran la plantilla de Seguridad Piblica, el 100% son municipales, por lo que no se cuenta
con policias estatales cuya plantilla sea absorbida presupuestalmente por el Ayuntamiento.
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ARTICULO 26.- Para los incrementos salariales, se observaré lo sefialado en la Ley Federal del Trabajo, la
Tesoreria Municipal se sujetard a lo previsto en las normas y lineamientos en materia de salarios y
remuneraciones, y cualquier otra incidencia que modifique la relacion laboral entre el Municipio y el personal
adscrito a él, incluyendo el control y elaboracién de la némina del personal del Gobierno Municipal.

ARTICULO 27.- El pago de los sueldos y salarios del personal que desempefie o preste un servicios personal
subordinado al Municipio, se realizara preferentemente con cargo a sus participaciones u otros ingresos locales,
con el fin de que el Municipio obtenga una mayor participacién del Impuesto Sobre la Renta, en los términos
del articulos 3-B de la Ley de Coordinacién Fiscal.

CAPITULO v
DE LA DEUDA PUBLICA

ARTICULO 28.- Durante el ejercicio fiscal 2019 no se prevé la contratacién de Deuda Publica.

TiTULO SEGUNDO
DE LOS RECURSOS FEDERALES

CAPITULO UNICO
DE LOS RECURSOS FEDERALES TRANSFERIDOS AL MUNICIPIO

ARTICULO 29.- El Presupuesto de Egresos Municipal, contempla como una de sus fuentes de financiamiento
los recursos federales asignados a través de participaciones, aportaciones y convenios, derivados de la Ley de
Ingresos de la Federacion o del Presupuesto de Egresos de la Federacion.

Las ministraciones de recursos federales a que se refiere este articulo, se realizardn de conformidad con las
disposiciones aplicables en la materia.

ARTICULO 30.- Los fondos de aportaciones que conforman el ramo 33 y que corresponderan al municipio
de conformidad con la Ley de Coordinacién Fiscal, se desglosan a continuacion:

FONDOS DE APORTACIONES 2019

FONDO PRESUPUESTO APROBADO
Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social $ 56,572,156
Municipal
Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de $51,264,427
los Municipios y de las Demarcaciones del DF

TOTAL $ 107,836,583

La aplicacién, destino y distribucion presupuestada de los fondos de aportaciones que conforman el ramo 33,
se desglosa a continuacion por capitulo del gasto:

FISM 2019 : Monto 1000 | 2000 3000 4000 5000 6000
$ 56,572,156 $56.572.156
Obra publica directa $ 39,600,509 $39.600,509
Obra publica complementaria $ 15,840,204 $15.840.204
2% gastos indirectos /| $ 1.131.443 $ 1.131.443
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| FORTAMUN-DF 2019 $51,264,427 | 1000 | 2000 3000 4000 | 5000 | 6000
/’ Pago de alumbrado piblico
(servicios) ; $19.885,725 $195.885,725
209 i ibli A
20% para seguridad publica $ 10,252,885 " $10.252.885
/-' Pago de derechos a CONAGUA™ g
(obligaciones) | $2.831,696 2,831.696
/| Aportaciones al C.E.R.E.S.O . $
| (obligaciones) $2,563,221 2,563,221
Coinversién $ 2,096,000 $ 2,096,000
Obra pablica en bienes de dominio #
publico $ 11,014,900 $11,014,900
_ o Contratacién de servicios (gastos ) / $
(.05 ||indirectos) _* $ 2,620,000 |/ 2,620,000
TITULO TERCERO

DE LA EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL

CAPITULO UNICO
DE LOS MONTOS DE ADQUISICIONES Y OBRAS PUBLICAS

ARTICULO 31.- De conformidad con lo establecido en los articulos 146 de la Ley Orgénica Municipal del
S Estado de Puebla, el 23 de la Ley de Obra Piiblica y Servicios Relacionados con las mismas para el Estado de
33155’5;‘\1%{"%; Puebla y de la Ley de Egresos del Estado de Puebla, los montos maximos de contratacion por adjudicacion
gﬁb*\\\\‘ #  directa, por invitacion restringida y por licitacion pablica, durante el ejercicio fiscal de 2019, se sujetardn a la
S5 --  Ley de Egresos del Estado de Puebla aprobada para el 2019.

Rty /\

9}-}-@% ARTICULO 32.- En forma similar a las obras publicas, el Municipio administrard sus adquisiciones publicas,
i'KaéENEFiJ"-L entel}diépdosa por estas, toda clase de convenios o contratos, cualquiera que sea su denominacion legal, que el
\ PUEBL A_M'umcipm,_ sus Dependencias o Entidades ce!ebren para la compra de insumos, materiales, mgr_cancief.g, materias
_’ 2021 primas y bienes muebles que tengan por objeto cubrir las necesidades comunes de la Administracién Publica

° Municipal, asi como aquellos bienes necesarios para la realizacion de funciones especificas.

Las adquisiciones que realicen el Municipio, deberan sujetarse a las disposiciones legales que regulan la materia
en el Estado. Por tanto, de conformidad con lo establecido en el articulo 67 de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Contratacién de Servicios del Sector Publico Estatal y Municipal para el Estado de Puebla,
los montos méximos de contratacion por adjudicacioén directa, por invitacion restringida y por licitacidn piblica,
durante el Ejercicio Fiscal 2019, se sujetaran a la Ley de Egresos del Estado de Puebla aprobada para el 2019.

Los montos establecidos, deberan considerarse sin incluir el importe del Impuesto al Valor Agregado.

ARTICULO 33.- Cuando se ejecuten recursos federales, los montos de adjudicacién se deberan apegar a la
normatividad aplicable o a lo estipulado en los acuerdos o convenios correspondientes.

ARTICULO 34.- Los contratos de Proyectos para Prestacién de Servicios, se adjudicaran, por regla general, a
través de licitaciones publicas, mediante convocatoria piblica, para que libremente se presenten proposiciones
solventes en sobre cerrado, atendiendo lo establecido en la Ley de Proyectos para Prestacion de Servicios para
el Estado Libre y Soberano de Puebla, tomando en cuenta las excepciones establecidas en la referida Ley.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. El Presupuesto de Egresos Municipal deberé ser publicado en el Periodico Oficial
del Gobierno del Estado de Puebla.
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EL. QUE SUSCRIBE, PROFR. CARLOS ANTONIO CONTRERAS
JURADO SECRETARIO GENERAL DEL.  HONORABLE
AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE TEPEACA, PUEBLA; EN USO
DE LAS FACULTADES QUE ME CONFIERE EL ARTICULO 138
FRACCION VII, DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL PARA EL
ESTADQO DE PUEBLA.

CER T IFIC 0
QUE LAS PRESENTES COPIAS FOTOSTATICAS COMPUESTAS EN UN
LEGAJO DE VEINTIUN FOJAS, QUE TENGO A LA VISTA
EXCLUSIVAMENTE DE SU FRENTE, SON COPIA FIEL DE SU
ORIGINAL DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE
TEPEACA, PUEBLA PARA EL EJERCICIO FISCAL  2019.
EXPIDIENDOSE LA PRESENTE EN LA CIUDAD DE TEPEACA,
PUEBLA A LOS VEINTE DIAS DEL MES DE DICIEMBRE DEL ANO
DOS MIL DIECIOCHO.- DOY FE.
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